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Vu le décret n® 71-406 du a0 avril 1971 portan,t remaniement
ministériel;
Sur le rapport du Premier Mmlstre,. '

'DECRETE :
Article emler — Learticle 6. du, décret n* 71-406
10 avril 1971 est’modifié¢ ainsi qull suit. : au
, Au lieu de : - N
M., Coumba N’Dofféne Diouf, Ministre d
pubhque et du Travail. istre de la Fonctlon
Lire :
‘M. Coumba N’Doﬂ'éne Diouf, Ministre de la Fonctl !
publique, du Travail et de l’Emp101 o
Art. 2,—Le présent décret sera pubhé au Journal officiél.

Fait 2 Dakar, le 16 octobre 1971.

v

' , ' LEOPOLD bémn SFNGH(DR‘
Par le Présxdent de 1a République: ’
Le Premier Mmzslre, L . I\

Anv.o,u DIOUF.

L

DECRET n° 71-1138 du I8> odobre 1171
portant répartition des services de I'Etat et du contréle des établis-
sements publics et sociétés d'économie mixte entre la Présidence
.de la République, la Primafure et les Mmlsféres.

Lg PRESIDENT DE LA REPULLIGLE, o
Vu la Gonstitution et notamment ses articles 87 et 43‘

Yu le déeret e 70-1371 du 14 éeembr 1970 pg{*bw

H en des servi ges de I'Etat et eefitfole deé

ssemen

Fépﬂl’ f.

el romier, Ministre ot les Minie 71085 d
8§ juin 1@71; - du 13 mal 1871 et 5 du

Vu le déeret n° 71-408 du 10 avell 1991 pm!tﬁﬁf
ministériel, modifi¢ par le décret n° 711125 dnf 16

Sur le rappsdrt du Premier Mimstre,
Dtv:cnk'm :

remier. -— Le§, servx
résxdence de la 1

Ai"ti;cle

PRESIDENGE DE LA REPUBLI@UE
1° CapiNeT DU PRESIDENT DE 14 RiPustig

- BUreau de presse;
— Service du protocole présidentiel;

Lt
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2° SECRETARIAT GENERAL DE LA PRESIDENCE
DE LA REPUBLIQUE :

a) Services propres : _
— Service de I'administration générale et de ’équipement;
— Service technique central des chiffres;
— Bureau du chiffre de la Présidence de la République;
— Intendance des palais de la Présidence de la République.

b) Services rattachés :
— Grande Chancellerie de I'Ordre national; ‘
— Secrétariat du Conseil supérieur de la Magistrature;
— Secrétariat du Conseil supérieur de la Défense nationale;
— Inspection générale d’Etat;
— Cantréle financier;
“— Bureau organisation et méthodes;
— Bureau d’architecture.

L)

PRIMATURE ~

1° SEcnﬁTAngAT GENERAL DU GOUVERNEMENT ;.

a) Services propres.:
— Service de liaison, bureau du courrier général et burean
du visa;
— Service de I'administration générale et de 1’équipement
- et parc automobile national;
—: Service des archives nationales;
— Bureau des parcs nationaux;

— Intendance des palais nationaux dépendant de la
Primature. ! '

. .. b) Services rattachés :
— Ecole nationale d’Administration; .
~ Centre de formation et de perfectionnement adminis-
tratifs; . A
— Eeole nationale d’économie appliquée; -
— Parcs nationaux.
2° MINISTERE DES FORCES ARMEES :
— Etat-Major général; ,
—-Haut-Commandement de la Gendarmerie nationale;
— Service de I’Administration générale et de I’équipement;
— Bureau des Armées; e
— Bureau de la Gendarmerie;
— Bureau des Anciens combattants;
— Bureau de gestion du Building administratif.
o 11.3° SECRETARIAT D’ETAT AU PrLaN :
— Direc’t’ifon de 1a planification;
:_-Direction du financement du Plan;
_". Direction de a’aména_gexgaen% du territoire;
—-Direction des affaires scientifiques et ’techniques ;

R u d’études; _ o ,
g:rtie de I’administration générale et de I'équipement.

4° SECRETARIAT D'ETAT A LA JEUNESSE ET AUX SPORTS :

1) Services I)l‘Of()l:@S{f »
== Pirssiisn d¢ i‘é:ib‘q{ﬁ["e’hsa e 1 8periiye;
— Blesellon de Viducatish PRYEIQUC CF FPSEHNE;
. Direction do la promolion humaing;
-—= Seprvice de liaison; 7
- Serviee de I'administration gé“érale ¢

b) Service rattaché :

__ Centre national d’éducation populaire ©
E.P.S.). .

t de I'équipement,

t sportive (C.N.

| — Direction de I'adm

.

5° DELEGATION GENERALE AU TOURISME :
— Bureau d’études; ’
— Division administrative et financiére 3
— Division de la prospection et de la promotion;
— Division de I'accueil.

MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS,
DE L’URBANISME ET DES TRANSPORTS

— Service de I'administration générale et de I’équipement;
— Direction des Travaux publics;
— Direction de I'Urbanisme et de PHabitat;
— Direction des Transports;
— Service du Transit administratif.

‘ MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES
— Direction des relations extérieures;

— Direction des Affaires administratives et financiéres et
des Chamncelleries;

— Direction de la documentation et des -archives;
— Service de la traduction et des conférences;
— Bureau du protocole; °

— Bureau du chiffre;

— Bureau juridique;

— Inspection des postes diplomatiques.

MINISTERE DE LA JUSTICE
— Direction des affaires civiles et du sceau;

—_ D}rectlon des affaires criminelles et des gréces;
— Direction des Services judiciaires;

— ‘Service de Péducation survéillée.

“ MINISTERE DE L’INTﬁRmUR
a) Services propres :
irect; ) inistration générale et territoriale;
—_ D}.rectlon de la tutelle des collectivités locales 5
~— Direction de 1a Protection civile;
— D}rept}qp de la Streté nationale;
— Direction de.Padministration Pénitentiaire;
— Service de administra ’

. : tion générale et *équipement;
— Service des télécommunications, de Féquip

MINISTERE DE L’INTERIEUR
b) Autorités rattachdes :
— Gouverneurs de région.

— Direction des douanes;
— Direction du budget;

— Direction des finances i :
e . :ccen
' ments; xtérieures et deg investisse

‘— Direction du mouvemen
— Direction de la dette Viagére:
— Direction des études, contréles’et enquétes
— Direction de la statistique; Tuctes;
— Direction du commerce extérieur;

— Direclion du eommeree it ey - o
Birection du Lonteal, st 8 des prigy

t général deg fonds;
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Service des lﬁgéﬁlents;
Bureau du courrier:
Bureau de gestion dy
~— Bureau du personnel;
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Ministére;

| — Bureau du matériel.




MINISTERE DE L’EDUCATION NATIONALE

— Direction des enseignements supérieurs;
— Direction de Porganisation et de la gestio

tives et financiéres;
— Direction du contrdle et de Panimation;

— Direction de la recherche et de la p

- — Service de liaiso
— Service de programmation budg

des projets;

n;

— Service des bourses;
— Bureau de reproduction;

— Secrétariat général de la commis

I'UNESCO.

MINISTERE DU DEVELOPPE
— Direction des services

les centres d’e
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~ Imprimerie nationale.
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MINISTERE
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MINISTERE DE L’INFORMATION ET DES REEATIONS |
AVEC LES ASSEMBLEES .

a) Services propres : B
— Service de Padministration générale et de I'équipement;

KN

— 'Direction de I'information. ' Poad

D). Service rattaché : o
— Service de I'information a I'étranger,
MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES SOCIALES
— Service de Padministration générale et de !I’éqmpement
— Service central de la pharmacie;

— Direction de la santé publique;
— Direction des affaires sociales.

1° MINISTERE DES FORCES ARMEES :
pu TrRAvAIL ET DE L'EMPLOY = @ :

— Direction de la fonction publique;
— Direétion du travail, de ’emploi et de la sécurité soclaie,
— Bureau de Padministration générale et de T'équipement.

Art. 2. — Le contrdle des établissements publics et des
sociétés d’économie mixte énumérés ci-dessous relevent de
la Primature ou des Ministéres ainsi qu’il suit : ;|

, PRIMATURE
1° MINISTERE DES FORCES ARMEES :

— Office des Anciens.combattants et victimes de la guerre.
. 2° DELEGATION GENERALE AU TOURISME
— Société africaine hoteliére et immobiliere” (S.A. IH)

* MINISTERE DEs TRAVAUX PUBLICS,
, DE L'URBANISME ET DES TRANSPORTS
— Office des postes et télécommunications (OPT)

- — Régie des chemins de fer;

— Port de commerce de Dakar;
— Office des habitations a loyer modéré (O.H.L.M.); .
— Société immobili¢re du Cap-Vert '(SICAP).

mesﬁmE DE LA JUSTICE

| — Ordre des Ex;perts agréés. ' | \

Mxms'n‘mg DES FINANCES ET DES AFFAIRES ’ECONOMIQUES

— Balx;qlsu;, Nationale de Développement du Sénégal (B.N.

| — Union Snégalmse de Banque pour le Commerce et I'In-

dustrie (U.S.B.);
—_— Chambres de commerce, d’mdustrle et d’artlsanat

MINISTERE DE L’ED.UCATION NATIONALE

—_ Un1vers1té de Dakar; ! . ehe
— Centre des ccuvres universitaires de Dakar.

MINISTERE DU DEVELOPPEMENT nunAB

| — Office national pour ila coopération et lass1stance an

développement (ONCAD); |

| — ‘Société de développement rizicole du Sénégal (S D.R.S.);

— Secteur. expérimental de inodernisation agncole de
Boulel; .
— Caisse d’encouragement de Ia péche et des indusme§
 annexes;
— ‘Société de développement agncole et mdustriel de 1la
Casamarice (SODATEA):

E.D);

- — Société de déveﬂoppemen“!: et de vulgmsaﬁom agmcales

(SODEVA) H ,

. -
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— Société d’exploitation des ressources animales du Séné-
gal (SERAS); '

— Société de développement des Niayes;
— Société sénégalaise d’armement & la péche (SOSAP);
— Comptoir d’exportation du poisson.

MINISTERE DU DEVELOPPEMENT INDUSTRIEL
— Institut de technologie alimentaire (I.T.A.);
—-Office sénégalais de I'artisanat;

— Société nationale d’études et de promotion industrielles
(SONEPI). ‘

MINISTERE DE LA CULTURE
— Bureau sénégalais du droit d’auteur;
— Manufactures sénégalaises des arts décoratifs;
— Compagnie du Théitre nationale Daniel-Sorano;
— Société nationale d’¢dition;
— Société cinématographique.

. MINISTERE DE L’INFO‘RMATION ET DES RELATIONS
: AVEC LES ASSEMBLEES

— Radiodiffusion nationale; :
— Agence de presse sénégalaise (A.P.S.).

!
MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES SOCIALES
— Ordre des médecins.

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE, DU TRAVAIL
' ET DE L’EMPLOI

— Caisse de compensation des prestations familiales et des
- acciderits du travail (C.C.P.F.A.T.).

Art. 3. — Le décret n°® 71-1371 du 14 décembre 1970 ainsi
que tous les textes qui I'ont modifié sont abrogés. .

Art. 4.. -~ Le Premier Ministre et les Ministres et Secré-
taires d’Etat sont chargés, chacun en ce qui l¢ concerne,

de 'exécution du présent déeret qui sera publié au Journal |

officiel.
Fait & Dakar, le 18 octobre 1971.

LioroLD SEpar SENGHOR.

Pai' le Président de la République:
Le Premier Ministre, '

. Aspou DIOUF.

" MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE

ﬁECRET n° 71-1135 du 18 octobre 1671 -
relatif aux attributions et & I'organisaﬁon.du Minisi‘éfe
de I'Ensefénemenf technique et de la Formation pnofesannnelle

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE, o
la. Gonstitutie ' icles 37 et 65;
" Vu la.Constitution, notamment en ses articles 37 5
¥f‘111 l: -1%?:1:71-36 du 3 juin 1971 portant orientatlon_ de ’Edu-

cation natipnale; ‘ .
Vo 1a 1%? n°, 59-24 du 16 juin 1959 portant création de la

direction de IEnseignement technique et de la Formation pro- 4
ionnelle; o : " :
fe%ssf: le décrei no 62238 du 21 juip 1962 relatif au centre

national de formation et d’action;

Dy t -organi- |
Vu le dédret ne 64-631 du 7 septembre 1964 portant PIEz "

¢ 54638 - du |

sation du Ministére de I’Enseignement techni

22 décembre 1964; -

!

 tation.

' chargé :

. Vule décret n® 70-1371 du 14 décembre 1970 portant répart-
tion des services de PEtat et du contréle des établissements
ﬁl}bhcs_ et sociétés d’économie mixte entre la Présidence de la

€publique, le Premier Ministre et les Ministéres;

Vu Parrét de la Cour supréme n° 4 c.-71 du 18 aott 1971
déclarant le caractére réglementaire de la loi n°® 59-24 du
16 juin 1959 portant création de la direction de PEnseignement
technique et 'de la Formation professionnelle;
La Cour supréme entenduc;

Sur le rapport du Ministre de PEnseignement technique ct de
la Formation professionnelle,

DECRETE :
“TITRE PREMIER
Généralités
Article premier. — Le Ministére de PEnseignement tech-

nique et de la Formation professionnelle est chargé d’assu-
rer:
L L’orientation scolaire et professionnelle, 'information,
llmtlat’lonvet la psychotechnique professionnelles;

-n— L’enseignement technique et la formation profession-
nelle;
: — Le perfectionnement, 1a promotion, la réadaptation
a reconversion et la spécialisation professionnelles, pour
fournir le personnel et la main-d’ceuvre, de tous niveau¥
de ‘qualification, nécessaires aux secteurs primaire, secon-
daire et tertiaire de l’administration, des entreprises pUbh'

ques, para publiques et privé emen
économique et soc{:ial. privees, en vue du développ

Art. 2, — Le Ministere de 1’
la Formation professionnelle
~— Le cabinet du Ministre;
— Les services directem
— Les services centraux

Enseignement technique et ¢
comprend : .

ent rattachés au cabinet;

: Art.A3. — Les serviees ratlachds ay cabinet comprenn‘mt :
-— Le bureau de liaison; ‘

— Le service de Programmation budgétaire;

— Le centre de formation et d’actjon

o

Art. 4. Les services cen
— Une direction de la r
— Une direction du con
— Une direction de Pa

traux: comprennent : :
echerche et de 1a planification; .
role et de Porientation;
dministration générale.

. TitRe II
Des servzce; rattachés aqy- cabinet

Art.‘5. — Le burean de
— De 1’étude’ q Yo}
mentaires; : ?.S PloJé

nh B Unions teny iveau du
: , Pré A , es au nive 8
tion des pl‘océS-,_verbm]I;;- Paration de Pordre ay jour, rédac
— De la tenue de la, ) - . l
service du Minis_té;-e et (ﬁao‘igm@:ntation-de I’ensemble de€s

‘ iffusion ge cette documen”

Art. 6. — Le service “de Programmation
— De préparer et ge m
sous sa forme classique e

budgétaire st

*tre au pojint 16 projet de pudget

— D'établir et de syjuy :011_8 forme de budget progama®

des activibés du Ministere, e Planning portant répartitio®

~
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9321"5 7 — Conformément au décret n° 62-238 du 21 juin
gé , le Centre national de formation et d’action est char-
tion De procéder au recensement des besoms en mgamsa—
on de stages, séminaires et colloques;
tlo~ D’établir le planning annuel de ses activités en fonc-
mentdes priorités et des objectifs du plan de développe-
av\ D’élaborer le programme de chaque session en relation
€c les services intéressés;
TenT: De prendre tous contacts nécessaires avec
lers et chargés de cours.

Trrre 1T .
De la direction de la recherche et de la plamf ication

At 8. — La direction de la recherche et de la: plamﬁca—
on est Chargée

nap — De tous les travaux d’ études e
Pr t les actions d’enseignement tec
OfeSSIanen e;

pet d’ évaluation des ac
ettll leur 22&3&?1‘?1‘:&;11 jective, en vue d’orienter les choix
58 décisions & court, moyen et long terme.
Elle comprend :
= Une division de la recherche,
~ Une diyision de la planification.
-echerche es
anent

ti

t de recherches coucer
hnique et de formahon

tions en cours

de :
Art. g, La division de la r t c&l;:;grieéthiﬂ s
€ e = L’étude et de I'a daptatlton perm e
S programmes de formation; des
Iy ~LU évfluatlon et le choix, en matiére de forg:tlg;ls,oms
ex?,'ff“sé 4 mettre en ceuvre pour satlsfalre

d

Letll(le des proglammes pédagoglques

€t des projets'du plan ¥ aﬂ-erent;lt ﬁve ainsi que la
~ L éValuatlon qualitative et qltllins de Penseignement |.

dmatlon de I’ensemble (i)erso fism opnelle quelle que soit

\
e ‘construa—

o ti()n

leur ique et de la forma’tlon
AI‘ lanlﬁca 1on .
Hlo. — La division 92 lael_:, gtudes & entreprendre,

'™ De I'dvaluation chiffr ée d

~ De I'é des cotts
valuation des \
ex o De létabllssement des statlsthues 5°°
plo tat] tion; \scol
latla Des ¢tudes concernaﬂt la carte
8 des batiments;

ons en COUrs;

matl
s des for lalres et.de leur

alre, la tenue’ (_18

de la

ojets, gu plan en Vie.

dé D lex lOltatlon es Pr endre
termlpatlolf des formations & epr N
TITRE v t de z*onentailoﬂ

De la du'echon du. contréle
11' - La dlrectlon du cont

chni que ot ac
t”hmque et ,P

Arg role et'de r'o
har gée ' mlstratlf

Du COntréle pédagoglq“e’

l)u et tions d’enseignem de
b] 'ques et pnvées,;g ‘ nens publlczne
P> De I des cono cours t Il fGSSIOBn ’

oy organisation d 1a forma é]éments
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Art. 12. — La division du controle assure : :

— Le controle pédagoglque et l’apphcatlon :des methodes
et programmes d’enseignement technique; :

— Le contréle permanent et direct des moyens. humams,
matériels ét financiers mis & la disposition des établisse:
ments publics d’enselgnement techmque et de formatlon
professionnelle;.

—-Le controle, suwant la léglslatmn en yvigueur, des
établissements d’enseignement technique .et de formatlon

professionnelle privés;
— La collecte des mformatlons necessalres .aux diffé-

rents services du Mlmstere ' . o .

Art.'13. — La lelSlOIl de l’orlentatmn, des bourses et
des stages a pour objectifs :-

— De donner son meulsmn a l’onentatlon scolaire et
professmnnelle, d’en controle1 l’act1v1te, d’en assurer, le
développement; ‘

— Drétablir les monograph1es profeSsmnnelles

— Drorienter et de sélectionner les éléments a former;

— De participer i exploitation des offres de bourses
étrangéres pouvant concourir 4 la formation ;.

— D’instruire les dossiers de demande de hourses d’étu-
des ou de stages et allocations scolau'es, _

— D’assurer le suivi dés stagiaires et des boursxers tant
au Sénégal qu’é Tétranger. . -

Art. 14. — La d1v1s10n des examens, concours et scolarlté
est chargée : -

— De lorganisation des examens condulsant a Ia déli-
vrance des tifres et dipldmes techniques ou professionnels;

— De Porganisation des cdncours de recrutement d’élé-
ves et stagiaires lorsque ces concours sont organisés au
miveau national;

— De. Vorganisation .des examens: condulsant ala déh'-
vrance des certificats d’aptltude a l’enselgnememt techm-.
‘que et professionnel;

— De Pétude des problemes relatifs & la ‘discipline des
‘gleves et des ‘stagiaires-et d'une maniére génerale de tous
problémes concernant la scolarlté

't

TI'FRE vV - -
De: la direction de l’admzmstratzon génémle o

Art. 15. — La direction de l’admlmstratlon générale met
ala dlSpOSlt.lon de I'ensemble des services centraux et des
services extérienrs du Minispére le personngl et les, équipe- .
ments nécessaires. 4 leur fonctionnement. Elle veille a
Pexécution matériéile du* budget Elle est chargée en outre,

du contentieux. . - S
Elle comprend ;. : S
— Une division ﬁnanc;éx:ev .

_Art. 16: — La division financiére ‘est. chargée ;

— De la vérification' des gro.lets de budget des’ sery
cembraux et des sérvices extérieurs; - e

+ Dé la ge.stlon des cmédmts ouverts"fau

semces extérieurs;
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Art. 17. — La division administrative est chargée :

— De suivre la situation permanente des emplois budgé-
taires du personnel; '

— De la gestion du personnel mis a la disposition du
département par la Fonction publique;

— Des propositions de recrutement, de I’administration
et de la gestion du personnel enseignant et de surveillance;

— De la proposition des actes de gestion concernant le
personnel relevant des assistances techniques;

" — Du contréle des indemnités pour heures supplémen-
taires et vacations d’enseignement;

'— De I'étude des questions relevant du contentieux.

TIiTRE VI
- Dispositions diverses

Art. 18. — L’orgénisation interne des structures définies
ci-dessus_sera fixée par arrété du Ministre de I’Enseigne-
ment technique et de la Formation professionnelle.

— Art. 19. — Sont abrogées toutes dispositions antérieu-
res contraires au pl:ésent décret et notamment la loi

n° 59-24 du 16 juin 1959 et le décret n° 64-634 du
7 septembre 1964. ‘

Art. 20. — Le Ministre de ’Enseignement technique et
de la Formation professionnelle est chargé de I’exécution
du présent décret qui sera publié au Journal officiel.

Fait 4 Dakar, le 18 octobre 1971.

LEoroLp SEpar SENGHOR.
Par le Président de la République : )

,I,,,S _' Premier Ministre,
. ABpou DIOUF.

—

. < Le Ministre de PEnseignement technique
et de la- Formation professionnelle,
Doupou N’GOM.

L

.MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE, DU
~ TRAVAIL ET DE L'EMPLOI

'

‘ . .
~ DECRET n® 71-1134 du I8 octobre 1971
portant réorganisation du Ministére de la Fonction publique,

| du Travail et de I'Emploi '

' LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution et notamment ses articles 37 et 65;
Vu le décret n° 62-116 du 21 mars 1962 fixant les modalités
- d’organisation et de fonctionnement des services du Travail et
de la Sécurité sociale; _

Vu le décret n° 62-146 du 11 avril 1962 modifié. organisant le
service ‘de la main-d’ceuvre; - .

Vu le décret n° 65-857 du 4 décembre 1965 portant délégation
des pouvoirs réglementaires du Président de la Répubhque en
matiére de nomination, d’administration et de gestion du per-
sonnel; . '

Vu le décret n° 67-1105 du 6 octobre 1967 modifié, portant
organisation du Ministére de la Fonction publique et du Travail;

Vu le décret n° 70-1306 du 30 novembre 1970 portant déléga-
tion de certains pouvoirs en matiére de gestion du personnel
ot du mdtiriel 14.dé mbre 1970 tant répa;r'ti'l

° 70-1371 du cembre. ' portan! -

tiOYlu (li%s‘dggsii:crés ?loeI?’Etat et du contrdle des ét.abhssexgen}s

ublics et sociétés d’économie mixte entre la Présxdel(;?gé. e la
ﬁépublique, le Premier Ministre et les Ministéres, moditie;

La Cour supréme entendue;

Sur le rapport du Ministre

de la Fonction publique, du
Travail et de PEmploi, A

. 30 octobre 1971

DECRETE :

Article premier. — Le Ministére de la Fonction publique,
du Travail et de 'Emploi est chargé de la mise en ceuvre
de la politique du Gouvernement en matitre de fonction
publique, de travail, d’emploi et de sécurité sociale.

Art. 2. — Le Ministére de la Fonction publique, du Tre-
vail et de ’Emploi comprend : pronas '

— Le cabinet du Ministre et les services rattachés;
— La direction de la Fonction publique;

— La direction du travail, de I'emploi et de la sécurité,
sociale.

N

) TITRE I
Le cabinet du Ministre

Art. 3. — Le cabinet du Ministre coordonne les activités

des tdu'ections et services et veille & leur animation permd-
nente, o

Il est I'organe principal de liaj dépar-
tements miniSté‘n%ls. P e liaison avec les autres dep

Art. 4. — Est rattaché au cabin ini eal

rt. 4. — Est et du Ministre le bur
de Padministration générale et de l’éql:lipé$:ill:£ chargé ¢
mettre i la dispasition de Pensemble des services du depar;

tement, le personnel, les moyens financiers et le mat iel.
nécessaire a leur fonctionnement.

. TiTRE II
La direction de la Fonction publique

Art. 5. — La direction de 1a’Fonetin! i hat
, — Lad tion publique est ¢

gée de lapplication de ] itique HGoavs nt
Sratidre do ?onction publizzlu Ié?hthue du Gouverneme

Elle élabore les Projets de t doislati er

K I ) ‘ extes 1 t réglem
taires, les mstructlgn‘s générales ou p;gt;f:llilltigse: ap %icab.les
au personnel administré Par le Ministére de la Igoncuon
publique, du Travail et de PEmploi

Elle veille 4 1a correcte applicatiar: iti 5gis”

- C Pplication d ispositions 168>
,lc?t“’fls et réglementaires, asslilre l’admi;sis(i;?ar’:gorll et 12 8%
roblombcrsonnel et entreprend toute étude ayant trait 87
problemes de ’emploi dans 1a fonction publique:

- Art. 6. — La direction de 1a Fonction publique COmPrend :
- 1. Le bureau ‘d’études chargs :

— a) D’élaborer les t s rislati . 2ires
en matiére de fonction p%*%ﬁflul:.glslatlfs et reglement

— b) D’étudier tout i " i 8V

ala dil)'etit)ion, de la Forfgtils; I(Jl:llﬁilt(l]%nes soumises pou* I
— ¢) D’as . S . a

Fonction: publique. . cCr¢!ariat du Conseil supérieur &°

2. La division < foncti ; R
i \ ps ¢ lonnaires 3% 3 s dminis
S dencfiannaires auxucly apeiErse ot 2" G

naires. re atlve! au statut général des fonct
niféraﬁ;logiﬁision ¢ non fonctionnaires » chargée de pad”
4. Le bu o a]:;lhaues’ décisionnaires et contractuel®
& reau ; : s
tion_sur fiches de. t’gﬁléw’é central charge de la centr® ™y

sur fict S renseig e atab
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5. I:e central dactylographi V
graphie du courrier de 1

-

(g
£ que chargé de la dactgux.
6. Le bureau o’ susemble des divisions et bure 1
rier & Parrivée e’to;dr&échargé de I'enregistrement du cot
‘ u Padrt\ et de son expédition. sall®
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i P rition s Tachy onen e Tt S ey
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elle des fonetj ires.
Art. 7. — La direction, de 1a F : c lonnat:lre t 1acf®
sous Pautorité d'un foncti Ic;l onction publique est P "a 5

3
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ministériel. un adjoint nommé par
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TiTre III

La direction du travail, de U'emploi et de
_la sécurité sociale

Art. 8. — La direction du travail, de P'emploi et de la
séeurité sociale est chargée des questions intéressant le tra-
vall, Pemploi et la sécurité sociale,
'e lois et de décrets en ces matiéres e
ton tant 4 Pendroit des employeurs,

t d’en suivre l’exécu-
privés ou publics et

® travailleurs, qu’a I'endroit des ins
les de sécurité sociale.

SoL'al direction du travail, de I .
OCiale est placée sous l'autorité d’'un fon : le
Diérarchie f Ac»e enommé par décret et assisté d’un adjoint

20mmé par arrété ministériel.

emploi et de la sécurité

Art, 9, __ 14 direction du travail, de Pemploi et de la

Setrits -
, Setirité sociale comprend :

sat'\ Une division d’études et d
lons internationales;

= Une division du travail;

~ Une division de I’emploi; 1

= ivisi ité sociale;
Une division de la sécurit -

~ Une division des statistiques du H

] .
= Un bureau de gestion et du courrier. .
Les services extérieurs sont :

~ . e . e travai
de | Les Inspections régionales du
2 séeurité sociale.

es relations avec les organi-

' ons aveb'les

drt. 19, La division d’études e}i i‘lgezer?cllitlf’glsal?;’::tion
isat : . cha )

deian:‘sa}tlons mt«.arnatlona(l;:; r:tsst et des relations avec les
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Elle procéde A Yinterprétation de la situation de -l’empldi
(structure, évolution, productivité, promotions internes,
exodt;, sous-emploi, chémage, marché du ‘travail, notam-
ment). >~ .

Art. 13. — La division de la sécurité sociale est chargée :

— Dr’aider & la définition de la politique de sécurité
sociale; :

— D’élaborgr les projets de lois et de décrets dans le do-
maine de la' sécurité sociale et de suivre Pexécution de ces
lois et décrets sur cette matiére tant i I’endroit des em-
ployeurs, privés ou publics, et des, travailleurs, qu'a Pen-
droit des institutions et organismes de sécurité ‘sociale;

— D’étudier la prévention des accidents du travail et des
maladies professionnelles; _

— D’appliquer les conventions bilatérales et multilatéra-
les de'sécurité sociale; :

— D’étudier toutes les questions se rapportant i I’hygié- )
ne et & la sécurité dans le travail. v

Art. 14, — La division des statistiques du travail est
chargée de la collecte et du traitement des informations rela-
tives ‘4 I’emploi des ressources humaines, aux conditions de
vie et de travail. - : ' '

Elle établit les programmes d’information et participe a
la planification continue des ressources humaines. ..

Art. 15. — Le bureau de gestion et du courrier est char-
gé de la gestion du personnel et du matériel, de la documen-
tation et de ’enregistrement du courrier. ,

Art. 16. — Les inspections régionales du travail, de 'em-
ploi et de la sécurité sociale sont chargées de veiller & ’ap-.
plication des lois et réglements en matiére de travail, d’em-
ploi et de sécurité sociale et des enquétes y relatives et
facilitent les conclusions des conventions collectives régio-
nales. ) . ’ : :

Dans chaque inspection régionale, il est institué ine sec-
tion de I’emploi. S

Art. 17. — Les inspectetirs régionaux du travail, de I'em-

loi et de la sécurité sociale'ont le pouvoir permanent de

contrdle et d’inspection sur les sections régionales ou loca-
les des services ‘et organismes de sécurité sociale.

Ils rendent compte de chaque*contrdle opéré et de'chaque
inspection effectuée dans ces sections par des rapports di-

‘| rectement adressés au directeur du travail, de Femploi et

de la sécurité sociale. Le gouverneur de la région est desti-
nataire d’une ampliation de chacun de ces rapports.

Le ressort territorial de chaque inspection régionale .du
travail, de I'emploi et de la sécurité sociale coincide avec.
celui'de la région administrative. '

. Art. 18. — Les inspecteurs régionaux du travail, de I'em-
loi et de la sécurité sociale gnt Iinitiative de leurs tournées
et de leurs enquétes  l'intérieur de leur ressort territorial
d’inspection. Ils. doivgnt rendre coinpt,e par écrit de gh-af:un'
de leur déplacement au directeur du travail, de I'emploi gt
de la sécurité sociale. Le gouverneur de la région est desti-

nataire d’'une ampliation de chacun de ces rapports.

Art. 19. — Les inspecteurs régionaux du t}javail;. de I'em-
ploi et de la sécurité sociale correspondent librement et di-
rectement avec les employeurs, les traanIQu?s et }eg services
installés & Pintérieur de leur ressort territorial d’irispection.

Les correspondances adressées & l'extérieur de leur res-

n passent sous le couvert du diree-
teur din travail, de I'emploi et de la sécurité socigle qui-
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Art. 20. — La carte professionnelle, dont doivent étre Art. 22. — Le Ministre de 1g i ique, dv Tr
munis les inspecteurs et &ntréleurs du travail et de la sécu- a"}‘l‘ et de PEmploi est charg:lé F(?é‘ cltzi?'cgltl})ol:lq‘:iu pres® |,
rité sociale est conforme A un modéle qui sera fixé par ar- ceret qui sera publié au Journal officiel. |
rété du Ministre chargé du travail, de 'emploi et de la sécu- Fait & Dakar, le 18 octobre 1971

rité sociale. .

TiTRE IV ‘ Par Ie Prési ' LkoroLp Separ SENGHOR
Dispositions diverses B résident de la République :
. . . Le Premier Ministre
Art. 21. — Sont abrogéés toutes dispositions anté- :

‘e Aspou
rieures contraifes au présent décret et notamment le déeret \ DIOUF.

2atily
n° 62-116 du 21 mars 1962, le décret n° 62-146 du 11 avril Le Ministre de la Fonclion putli®” |
1962 et le décret n° 671105 du 6 octobre 1967. du Travail et de PEmplot

Coumpa N’Dorrine DIOV”




