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MINISTERE DES FINANCES
ET DU BUDGET

VU le ddcra n' 202G94t du 0t awil 2024 rclarif arx auibutions

du Ministrr dcs Finances ct du Budget ;

VU le ddcrel n' 2025-1430 du 06 scptembre 2tr25 podant

oomitrElion dcs ministEs ot sccrttEiEs dEtal et fixant la comPo-

sition du Crouvcfllc[Ent i

vll h dtu n" 2025'1431 du 06 scprcrrbrc 2025 ponant

rtoenition dcs serviccs de l'ftar et du co$trotc &s dtabliss"rEnts

",iUfio 
ao socidtds nadonslcs et des soci't's A porticipaion

iJiiq,, *rt tE Plsidcflcc de ta Rdpubliquc, 18 PrimEErc ct les

Eidsarcs,

An6t6 interminist6riel no 0084E1 du 02 avril 2026

abrogeant et remPla7anr l'arrAft n" 5814 du 29

,rr@;2024 frxat t les conditions de la ddrogation

accordde iux sociCtds publiques du secteur de

l'Energie

Ls Mwsrp.r DEs FtNANcEs ET DU BuDcET,

Le MrNsrRE DE LENERGF. DU Pt'rRoLE Er DEs Mn'IEs,

VU lE Consritutioo ;

vU la DirEiivc tro M/2O05/CMruEMOA du 09 dd'ccrnbrc 2005

mrtant rroceduss de passEtion' dbx6cution ct dc dglcrEnt dcs

rcUs publics ct dcs ddldSstions & scflicc public dsls lunion

icoo,omhuc a monebirc oucs sfricaine i

VU la Dirrrtive n' 0512005/Ci|/UEMOA du 09 rl.ceqrbre 2005

Dortsnt contlolc ct rdgulatioo d.s rlEtchds publics et dcs d'Ltgations

de srvicc public daos tUnion dconomiquc et rmnihirE oucsr

sfticainc ;

vU la Dirqtive n' O4rl0tZCMruEMOA du 28 scptcmbrc 2012

rctrtivc i l'€thhrr et A h daotrbbgie dlor lcs rlattids publics ct

les daldSltions & s.wicc prblic au seis & runion 
'conomi$E 

ct

nion€tairs oEst Efticainc ;

VU la Dircctivc n' 02/2014/C}'i/UEMOA du 28 juin 2014

rclativc d la rtglcmrtdion dG 18 lDslbise dbuvrsgp public d'Lgu&

au scin & I'Union dconomiqirc ct rDn€tsirr oucs sfticain€ ;

vU la loi oqaniqtr r'2Ol2'23 du 27 d'cqnbrc 2012 abrogcaar

et respla$nt i toi'o.gar,iqo n" 9-70 du l7 ftwicr 1999 sur la

ARR0TE$I:

Article premier. - En application & I'article 3, alinda 4'

point d) du d6cret no 2022-2295 d 2t dflcembte 2022

Dortant Code des Marchds publics, le pr6sent ar€t6 fixe
'les 

conditions dars lesquelles les soci6t6s publiques en

charge de l'applicdion de la politiqw pdrolidre, de I'explo'

ratio:rl de fexptoitation des ressormes t'holi'rcs et gnzit-

res, du rsffinage et de la ccmmercialisation des produits

petroliers a gaziers, de la consfuction" de I'exploitation et

de I'entretie; d'infrastructur€s de transport et de distribu'

tion du gaz naturel, de la production, du transport' de la

distribuiion d'6nergie 6lectrique peuvent acqu6rir des

biens, dquipemenB et seffices sans mliquer les procedu

res de passation p(6vues par ledit Code'

Art. 2. - Les soci6t6s publiques concern6es par la

ddmgation sont : la Senelec, le Groupe PETROSEN' la

sociZt6 Africaine de Raffinage (SAR) et le R6seau

Gazier du Sen6gal (RGS).

Elles adoptent, A c€t effet, un manuel de procldures'

aDrCs avis ie forgane en charge de la rdgulation dcs

marchds publics, pour acquCrir les biens, quip€ments et

sefvices conc€m6s.

Ce manrrl es prbli€ suivant les modalitds d6temindes

par forgane en;harge de la r6gulation des march6s

publics.

Afi. 3. - Les listes des biens, dquipements et services

d acqu6rir sans appliquer les procddures de passation

pr6vws par le Code des March6s p.rblics' en annexe, font

panie int6grante du prgsent anCt6.

Art. 4. - Uappel d offtes ouvert constitue le mode de

passation des nrarctrds auquel les soci&k publiques visees

I l"rti.l" 2 du prtsent article doivent recourir par prin-

cipe. L'appel d'offres restr€int peut 6tre envisagd suivant

les conditions frx6es dans le manuel de proc6dures'

Toutefois, les marchds peuveDt elre pass6s sans pu-

blicit6 ni mise en concurrence dans les cas suivants :

- lorsque les biens, 6quipements et servicrs concer-

nent des livraisons ou prestations complementaires ex6-

cutdes par le titulaire du march6 initial, s6lectionnd aprds

mise en concurrence, sont d6tin6s soit au renouvellement

partiel de fournitures ou d'installations, so a I'extension

Cour drs Comptcs ;

VU la loi orgaoi$E n' 202G07 du 26 ftrrir 2020 abrogcant

"t 
t"t-tuo"r t"ti orrpriquc n' 201 l'15 du 08 juilk't 20t I Ehtivc

.* fo-i. L financcs, 
-E 

odifi6c pat la loi orBsniqE !" 201614 du

23 ddcqnbrE 2016 :

VU la loi n' 65-51 du 19 juillet 1965 portant Codt dcs

Obligai.ions & l'Administratiotl rnodifi& ;

VU la loi n" 2012-/2 dtt 27 daccrnbic 2012 Portant Codc dc

TransDarrDce datrs la Gasio & Fintncca pubtiqlB i

VU la loi d oricnt*ion n'2022'08 du 19 svril 2022 rclativc au

*** *ra*Uila au suivi du portefeuillc dc lttt a au cong6lc

dcs pcrsonocs mrElcs dr &oit Priv' bcn'ficiant du concouls

financicr dc la puissltlcc publiquc ;

VU lc ddcrtt n' 2005-576 du 22 juin 2005 portant ChlnrE dc

TranspqEtco ct dEthiqE cn matitrc & MslchAs Frblica ;

VU lc ddcEt n' 2022 '2295 t\t 28 d'crmblr 2022 portErt Code

des March6s publics ;

VU lc dacrst n' 2023{32 rtu 05 awil 2O?3 Sxrot lcs r'8lcs

dbBsnisarion ct & forcliolrrrcrBrt & I'AutoriE de Rfuularion &
la Comman& publiqu :

vtl le dacrct o' 2024-921 d\t 02 avril 2024 port4t nomination

du Prcmicr Ministc :

VU lc ddrxct n" 202'!9'16 du 08 swil 2024 nlstif aux atEibutiott^s

du Ministc & IEncrgic, du P.rolc ct dcs MirEs :
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de foumitures ou d'installations existantes, sans ddpasser
le montant du marchd initial, avenant compris et que le
renouvellemenl ou I'extension est d0ment rnotiv6 ;

- lorsque le marchi de fournitures a pour objet
I'achat de matiCres premidres cotdes et achetdes en
bourse :

- lorsque le marchd est conclu d des fins de recher-
che, d'expCrimentation, d'6tude ou de d6veloppement,
sans objectifde rentabilitd ou d'amortissernent des coots
de rccherche et de ddveloppement ;

- en cas de situation d'urgence imffrieuse ou r6sul-
tant de circonstances impr6visibles et extdrieurcs i I'auto-
ritd contractante, qui n'est pas compatible avec le res-
pect des ddlais et des r.gles de forme exigfes par les
procddures d'appel d'offies ouvert ou restreint ;

- lorsque le marchd ne peut Efe r€alisd que par une
seule enteprise ou son repr6sentant exclusif pour des

consid6rations technique ou juridique ;

- lorsque les acquisitions sont effectudes dans les
merch6s libres du ndgoce des produits pdtroliers et ga-

ziers ainsi que leurs ddrivds.

Art. 5. - l,es soci6tds publiques visees d I'article 2 du
pr6sent arretC prcnnent en compte les exigenc€s et ob-
jectifs du ddveloppement durable dans leur dimension
iconomique, sociale et environnementale.

Elles s'assurent, dgalement, que les prcstataires dispo-
sent des capacitCs juridiques, techniques, financiCres
requises et respectent les exigences sociales et environ-
nementales pour ex&uter le march6, en pr{sentant tous
les documents, attestations et certificats appropri6s.

An. 6. - L'ar€t6 n' 5814 du 29 mars 2024 fxant les
conditiom de la dCrogation accord6e aux socidtds publi-
ques du secteur de l'Energie, est abrog6.

Art.7. - l* Directeur g6n6ral du Budge! les Direc-
teurs gdndraux des soci6tds publiques concerndes, le
Directeur g6ndral des Hydrocarbures et le Directeur
gdn6ral de lEnergie sont charg4s, chacun en ce qui le
concerne, de I'ex6cution du prCsent arr€t6 qui sera
publi6 au Journal offciel.

LISTES DES CATEGORIES D'ACHAT DE LA SOCIETE AFRICAINE DE RAFFINAGE (SAR)

CATEGORII]S D'ACHATS DESCRJPTION DES TYPES D'ACHATS MOTIIAIION

A/BIINS ACHATS DE PRODUITS ENTRANT
DIRECTEMENT DANS LES PROCESSUS

DE FABRICATION. GRANDES MATIERES

PREMIERES avec co0ts dlromologation et de

test prcduih 6levds, cahiers des chuges peu

dvolutifs. March6s mondiaux et peu concurren-

tieis. Pmduib i volures imprurrs

AI GRANDS PRODUITS
(Ddiale$ additifs coursnts,

intermddiailes chimiques

Pdtsole Brut

Produits ftuliers et frsis d'appoche liCs

aux achats

Additifs courants

A2 PRODUITS CHIMIQUES
ET PROCEDE

Produits chimiqucs de laboratoire ACHATS DE PRODUITS ENTRANT

DIRECTEMENT DANS LES PROCESSUS

DE FABRICATION avec cott d'homologstion

6lev6, et le$ produil, cahiers des charges

dvolutifs. Much6s mondiaur. Muchds peu

concurentiels

Produih chimiques de proces

CalalYseurs et serYic€s sssociis

Gaz industriels mnditionrcs ou non

Additifs specifiques - produis inmrpords

A] MATERIELS INDUSTUELS

BANALISES

Robineneries (Yarnes), soupapes ACHATS DE FOTJRNII1JRTS INIXJSIRIELLES

COURANTES, CONSOMMABLES, ACCES-

SOIRES : Cahien des charges peu dvolutifs.

Muchds peu ou moyenncment @ncurrcDtiels.

Aciat sur fl&ifications techniqrs selon

normes et standards en vigueur

T6les, tubes, profilCs, nryauterie et

accesoircs (piping),

Matdriel de signalietion
Pilces de rcchange m&aniques et

d6quipements ciaudmnn6s

Vetements et accessoirss & Scudtd et

de proteAion

Luhifianls et auuBs mnsomrnables d'enbctien

Materiel dinstnrnentation/ilectricit6

Capleurs, Fansmctteurq...
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Vo ur

lage, mnsommables indusriels d'

Ivfi&id & dqd6 (Erdh.ers, 6quiperrElt

de p{otectiqN collective...)

Mat6riel de laboratoire

Ma&iel de pose danurrage d de Sea line

nacoordedes, ballamrg quimaill€rie,

linsmLesduudmne
lvldrieldirmeuin

UEQTNPEMINTS

BI ACHAT D'EQUIPEMENTS

ET SERVICES ASSOCIES

ACfu$S DE GROS MIIIERIELS INDI.JSIRIES

ET DE MATERIELS INFORMATIQUES

OU TELECOM (HORS TRAVAUX NEUFS

ET GRANDS PROJETS) Cahiers dcs clurges

trds complexes i cycle long, rdsen& A ths

sociCtds trts sp6cial isdes.

de etc.)

Agpareils d'drhngc <te chaleur (dchangeur,

Apporeils sounis i ta flamme (Four, briileurs,

ciaudilres, torche, chemin&s, etc...

Systkne d'inscunenttion (Systme dc

mnduite de pmcess et de sdcuriq

fiuipnrms de contrdle)

Irtstsl lations maritimes (poste amarraSe,

sea line et accesoires

Clirnaisation industrielle

motric€s el
Maeriel de oommunication (VHF, Tdlephones

PAB

Machines toumantes (pompes,

turbines.

Machines ouil
de laboratoire

hors bureau (gesrion

de ialises.

Equipenents de pmteclion & I'envimnrcment

de levage. h"nspoG

C6ERV-ICES

CI LOCATION Loc*ion de capait[s dc stockrgc

dhydmcarhres

LOCATION DE LONGUE DUREE (OU

LEASING) DE GROS MATERIELS INDUS

TRIELS E DE MATERIELS INFORMATI.

QUES OU TELECOM (HORS TRAVAUX

NEUFS ET GRANDS PROJETS) : Machines

diver*s avec sp&ificalions dlabodes et

reclrerclre d'ue performence sur un cycle de

fonctionnement Marct{s moyennemqtt

corrcuncntiels (ea face et i l'6tsanger).

,I

Location de scrveurs

Centrales Clectriques

Mrhines toumantes )

Equiprrrns & levagg bsJxpotl manutention

c2 GRANDS PROJETS,

CONTRATS CLES EN

MAIN (NOUVELLES

INSTALLATIONS)

Etud€s sc ientifiqrs, PR.ESTATIONS D'INGENIERIE COMPLE.

TES ET DE TRAVAUX DANS LE CADRE

DE CONTRATS CLES EN MAIN :

Cc segmem mmpend ltnsemble des achats

Elaboration de documentations

Constudion d'unit& &
Founitwe et pose & pipline

et

rh matdriels (tien d{uip€ment et sutles) et

Fmbalhges glnde* d spdcifrrs

Capacitds de podd6 (Colonnes et intenps,

helloN drct€UI---l

Equiperncnts de Sdcttritd gdndrale contc
I'imndie
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Contrats EFC (Engineering Procurcnrnt et

Conslruction)

preststions intellectwlles r:!8lifs au( ['rojets

mnstruction de nouvelbs insalldiom'

Cahiers des chuges trds complexes i cycle

long resenes d des socierCs trts spfuialisdes

PRESTATIONS D'INGENIERIE ET DE

TRAVAUX : Ce scgment comPrend

l'ensemble des achats de matdriels (biens

ddquipement et arres) et de prcstions

ir,teilectlelles et ind$Eielles rclatifs au<

am6liorations, modifiotions ou gnn& an0ts

rlinsallations exisanrs. Travarx non lultinters

ndcesitant des cahiers des charges dlabor{s

et ur bonne pr€platiory'planificdion'

Marchds d'enmprises spcialisdes nationales

et 6tr8ngares

C3

PRESTATIONS ET FOURNITURES TECH-

NIOUES LIEES AUX ACTIVITES DE

rrll lNreH,qNCe OU D'EXPLOITATION

INDUSTRIELLE (HORS TRAVAUX NEUF

ET GRANDS

ARRETS) : Cshicrs des charges dlaborfs et

rElativErnent dvolutifs.

March6s de proximitd et de sdcislitds

moyennement ooncunentiels'

Maintenance de mal6riel informatique hors

burEau (gestion & serveurs...)

TRAVAUX NEUFS,

RENOVATION, GP.r{NDS

ARRTTS ONSTALLATIONS
EXISTANTES)

Etudes scientifiques, techniques et

Elaboration de documertations

Travaux &s an€ts

de modifrcation

d'extension

Trevaux sous-mallns

Con$niction
,l^ beliments techniqws

site

DdmanGlement rehabi I iBtion de site

Mai enanc€, travaux Clectriques BT/MT,
PRESTATIONS INDUS.

TRIELLES
d'exploitationSous-tsait8nce

F mecan

Maintenance, travaux sur machines

toumantes

Maintenanc€, travaux sur 6quipements

de levage, manutention" v6hicules

Maintenance, traYa[t sur equipemens

sntiques, gdnic civil, chaudromerie'

m etc

TraYaD( sur charpente' rscks, ponts de

Rdvision & vanrcs & cooE6l€, et ravarlx

sur uralyseun

Travaux de montaSe. d'insallaion el de

m8interBfiE d d imtrumentatron

[c"etenrent a inttin lPinn"e' revAenrent,

isolation,

Travaux de fumi stene

NeBoyage et trditernent de &chets ndustiels

rs&
sr.lf unites d€ prodmti on et res€r!'O

produits pemliers

et

rebuts, ordures

DCcontam iaations divenes

recyclage et chargemcnt de

SeNices mantlmes (assistance ancrage'

remorquage, rrimage' tavaux sous-maflns

sur sealine et accesoires)

Locatio n & courte duree & mat4riel indusiel

exterie ure de labo rato re

Maintenanc€ sur quipemenv materiel d€

laboratoire

c4
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NormesCerti
sdcurit6, & controle et

d'

Preslation de

Prestations de service technique

Hdbrgement applicslions informatiqucs

chez des tiers

et de mdrologiePrestirtion de calibrage

et manutenlnnPrestations de

tieniUNaraitementT pufaeon

lre

technss lque

Globales dommages indushiels et pertes

loitation

rnuchandises;

et&Assuranc€ tmtlsPorts dtydmcarbtres

in6Respnsabi leclvl

ASSURANCES SPECIFIQUES L

AUX ACTIVITES INDUSTRIELLES

REPONDANT A I.JN BESOIN DE

SECURITE QUANT AUX RISQUES

ENCOURUS : MarcHs concunentiels ou

noq & taille nationale. Riqrrs et enjeux

importants.

IEF,S

vChiculesautomobilelotteI

ASSURANCES

INDUSTRlELLES

TRANSPORTS QUEL QU'EN SOI'I' LE

MODE REPONDANT A UN BESOIN

D'OMIMISATION DE FLUX ET DE

SATURATION DE CAPACITE: Muchds

concunentiels ou noD. de tsille nalionale ct/ou

intenntiooale. Enjeux importants'

Fret (mdier, rrien' msritin& etc")

Transport en container

TralsilsiIgs, sgrols en douancs

TRANSPORT

EOUTE.AIR-MER)
C6

ACHATS DE CONSOMMATION REPON'

DANT A UN BESOIN D'OMIMISATION

PAR RAPPORT A LA TARIFICATION :

Muclrds rts pu concunentiels' dc taille

nationale. Enjeux imPrtans

Aclals & consdnmarion dElcticitd otr

& GAZ
ELECTRICITE, GAZ

NATUREL
C7

Listqs des Biens, Scrviccs et Trrv'ut de SENELEC pour lr d6mgation au CMP

Ilpc de Mrrch6
Msrchf du domrine de ls Production

No

. Travaux

. Travaux

. Foumitures .............

. Foumiturss .........'...

. Foumitures ......'......

. Services.....'.....--'....

. Services.....

. Services

. Travaux

. Foumitucs

. Foumitures

- Fournitues

. Acquisition de Centrales Electriques propres clC en

uisition de services d exploitation et & maintenarce

itions grouPes 6lectmg0lrs et d'appareils de diagnostic associ6s """

ition F4uipemens et Trav&ux associds - Projels de conversion de

de stockage d'Energie et autres services auxiliaires """'

maintenance des irstallations de production de Serplec "

. Acquisition de service de ficrmation en production

. Achat de Lubrifiants pour les centales de production

. Actrat de Pmduits chimiqws et consomrnables pour centrales

Prestations d'expertise pour t'accompagnerpnt technique des projes Gaz-

. Etudes, Assistance et Contrdles de Travaux ""'

5

7

2

de production .......

6..

maln...

associ6s
. Acq

. Acquis

. Acquis4..

l'accompagnernent technique des projeB
. Prestations d'exPertise Pourll

istance et Contrdles & Travaux """"""de Production - Etudes' Ass

8.. . Achat de combustible .. '

9..

10

t2

. centrales dual -fuel cn gaz

. Acquisition d'installations

. Acquisition de services de

I
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l3 - Prestations d'expertis€ pour I'accompagnernent technique de l'exploitation et de

.la maintenance des ouvrages de production- [,hrdes, Assistanc€ et Conffiles

. de Travaux

t4 . Acquisition Serv ices de transpor! de stockage, de monitoring et d'anslyse
. de conrbustible (Fioul, Gaz, Gasoil etc.)

15. . Acquisition d€quipements, de licorces, de bases de donn6es, de progiciels &
.logiciels, matdriels, consommables et services connexes pour Ies Systimes
. d'information hoduction

.. Sewices.................

.. Services

.. Foumitures .......,.....

March6s du domsine des R6seaux

t6 . Acquisition d'Equipements, de matdriels et d'accessoires de rdseaux HTB, HTA
.€t BT et Travsux associds

t7 . Acquisition d'Equipements de sysGmes de supervision, de cont6le, et
. de TCl6conduite de rdseaux et de centales Clectriques et Travsux associ6s...........

lli . Prestation de services de maintenance et de formation en r6seaux

l9 . Prestations d'expertise pour l'accompagnement technique des pmjets
.de r6seaux - Etudes, Assistanc€ et Cont6les de Travarx......................

20 . Prestations d'expertise pour I'accompagnernent technique de l'exploitation et
.de la maintenance des ouvrages de r6seaux- Etudes, fusistance et Contr6les
- de Travaur

2l . Services d'expertise en R&D pour I'accompagnement technique de Senelec
. dans les domaines Production et Reseaux

22. . Prestation de service de centre d'appel pour le d6porurage des clients

23. . Acquisition de mat6riels mulanE et outillages sp6cifiques et services associtis .......

24. .Acquisition d'6quipemenb, de licences, de bases de donnees, de progiciels
.& logiciels, matdriels, consommables et services connexes pour les Systdmes
. d'information R6seaux

.. Fbumitures

.. Foumilues

.. Services

.. Services.-.....-.

.. Services

Foumitur€

.. Foumitue

Marrh6s du domaine du Commercial

25. .Acquisition de systdmes de comptage, de bancs d'6talonnage et
d'6quipements associ6s

?6. .Acquisirion d'6quip€ments, de services de lutte contre les pertes techniques
.et non techniques et Travaux associCs ...,..........-....

27. . Acquisition de mat6riels de branchements de clients el travaux associds

28. . Acquisition d'{uiperrn6, de lir:ences, de bases de donndes, de progiciels
.& logiciels, mat6riels, consommables et services connexes pour les Systdmes
. d'information du commercial

.. Foumiture

.. Fourniture

.. Fourniire

.. Foumiture ......

LISTES DE BIENS ET SERVICES DE RESEAU GAZIER DU SENEGAL (RGS)

Services

Services
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POUR DEROCATION ATIX PROCEDURES DE PASSATION PREVUES

PAR LE CODE DES MARCHf,S

I]IENS & SERVICLS DFSCRIPIION TYPET)f,

MARCTIE

I Services d'ing6nierie Etude de faisabilit6 d6taill6e (FEED) pour la constuction de

gazoducg de stations de compression, de syst'me de stockage du

gaz naturel et Produib associds

Etua. a" U^"iConcept, Hfaisabilitd) pour la construction de

gazoducs, de stations de compression, de systime de stockage

du gaz nrturel et produits associ6s

Etr.ies d6taill6es de rdalisation pour la construction de gazoducs'

de stations de comPressio& de systdme de stockage du gaz naturel

et produits associds

Service

1 Service de pose de

gazoducs (EPC)

Services d'irrspectiotu
de rclev6, d'essai et

de certification

tdmes de gazoducs, mise en serviceAchats, pose de sys Travaux

Inspection et relevd

Essai
Cefiification Service

l

Activit6s de

maintcnanc€ et

rcperdion

Service de maintenanc€ des 6quipements

Rdpararion des dquip€rnents

(Ls ofrations dL r€paration sont assimilees A des travaux au regud

de la ddfinition de travaux dans le CMP).

Msintenaoce de mat6riel de s€curite

Sewice

Travaux

Services

5 Activit6s de supPort

aux opdrations et
instal lations marines

Services aux ofrations marines (Dragage' son&ge, insPection'"')

Service aux insal lations marines Travaux

Peintures spdciales (Protection anticorrosion,.. .)

6l6ments en composds 6poxy renforcds

Tubes (Pipes), vannes, et acc€ssoires de racc

consommables

ordement et de

lnstrumentatiolr

16gu lation de Foumiturcs
Svstdrnes de contr6 le et de presslon

Systdme de comPrage

SystCme de ddtection de fuite

Systdme dlectrique (Transformsreur, systarne

solaires,....) et protection cathodique

de panneaux

T6l6com (Cable de fibre optique) et SCADA

6 Equipemcnts et

hoduits

Services de

communication

En r6f6rence i la mmmrmicdion de crise qui r€cessits des disPositions

particulidres Service

8 Serviccs de conseil
financier et conseil
jurirliqw sur les

contrals li6s aux
gazoducs

Les services de conseils juridiques d6mgent deje au CMP mais

il convient de consolider cefle d6rogation

() Conventions avec

des structures Publi-
ques nationales ou
6Eangdres

Chargde de la mise en ceuvre de projeB dans Ie secteur

hydrocarbures

des

812

4

r
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LIsTEs DE BIENS ET sERvIcEs DE PETRUSI;\ L&P P0UR DERoGATIoN AUx PRoCEDURES

DE PASSATION PREVITIS PAR Lf CODE DES MARCHES

TYPEDE

MARCTIE
BIENS & SERViCf,.S

ll iens

MaGriels informatiques et Equipernenls 6lecrriqls (AIEX y

Apporeils et vdhicules de levage. transport et manutention Equ1ryrynt

de bi6nie civil, engins de chEntier et travaux indrstriels Matdriels de

mesure & instrumentation (calibration' cEpteurs, dCbitrnltes'

analyseurs)
Equipements de s6curit6 op{rationnelle (ddtEction gazlfl amme'

ESD panels)

Equiparrnrs Ae Utmatofu€ fdtrolier (anat,.se huile/ga4 tDS, conmion)

uafriels pour inspection : ND! radiogmphie, ultasoun4 drones

Outillage industriel Oil & Gas (torqw tools, hydr&ulic tools, pressure

TIESCP IIITK)N

compris)

testing units)

Acqubition
d6quipements et
matdriels sP6cifiques

aux pojets t'holiers
et Enzien

lngiciels d'ingdnierie (6tudes)

(de concepion, de calcul m6canique / civil, hocess simulation etc')

lngiciels d'uulyses (tochnique et o$rationnelle)
(de-rdsewoir engineering d'anatyses gfologiques & g6ophysiques, &
moddlisation de production et ht6gritC' HSF; etc.)

t ogiciels de suivi et Fxploitation (Project management, rnaintenance

etc.)
Licerres et &oits dlrtilisation

2 Acquisition et

renouvellements de

logiciels s$cifiques
aux projets Petoliers
el gaziers

Services

Services

Formation et Renforcement de capacitd

Accornpagn€rnent et assistance techniqrr (dont le Suivi et dvsluation

des comp6tences, et les Conseils techniques)

Serviccs de mrketing & communication (dont les campagnes

publicitaires ou encore les Communication de crise / gestion

dputdionnellet insti[rtionnell€ ect)

Acqubitixt &
de formatiott,
d'accompagnement
et de marketing
rehtifs arx opdr*ions
d'exploration et de

Promotion du bsssin

sddimentaire

l

Stockage, hdbergement et infrastructu€ Cloud (DONT la location

de serveurs,
l'acquisition de services (soltrtions) de digitalisation / lA / Cloud etc')

Solutions de #curit4 informatique

Services dc digitalimtion
Services de gestion de donn6es @ata Management)

Abornement SaaS pout accBs aux logiciels en ligne

SaaS spdcialis6s Oil & Gas

Abonnements A bases de donndes' publications et magazines

Services

4 Soucription en ligne

arx logiciels Clotd
d6di6s arx activites

ffolidre et gadOre :

gestion de donndes

et de nugazines Pour
une soci6t6 nationale

Ftolidre

Services

pr€-FEED,FEED, procdd6s, HAZD HAZOBSIL etc )

UtrUes gdotogiques, gdophysiques et g€otechniques

Etudes de reservoir et de production

Etudes 6conomiques, fmarcidres, juridiques et reglenrentaires

Etudes s6curitaires et environnementales

Etudes transversales el moddlisations intdglees (techniques,

financiircq fiscales, juridiqwl analysc de risques' 6trrdes de

disponibilitds et de fiabilitds etc.)

Etudes d'dvaluation de ressources

Certifications de donndes ou r6serves

Etudes sratdgiqws li6es aux plans d'exploratioru de ddveloppement

Etudes scientifiques, techniques et ding€nierie (incluant les dtudeshestation dbxpertise
technique pour &udes

des projets Stroliers
er gaziers (concePt,
pr6f'aisabilit6,

d6taiil6e)

5

et de production
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6

7

Travaux de

construction et de

mise en service
d inslrlation Ftofiere
(Erc, EPCF);

Prest8tion d'expertise
technique pour

acquisition de donndes

geologi1wc
geophystques,
g6ochimiques...etc.

Travaux de Gdnie civil
Construction nr€tallique

fllectric itd & Etectonique Induslielle
Tuyauterie Industrielle et Chaudronnerie

Instrumentstion et C-ontr6le{ommande
Revercrnent Peinh[e et isolation

Iiquipements M&aniques et Rotatifs

Proc6d6s et Ing6nierie de Process

Pipeline et Flowlines
T6ldcommunications et Systames ICT
HVAC (Chautrage, Ventilatioq Climatisation)

Equipements et installation de securitd Incendie

Travaux Suhea (si Offshore) Amenagement de site

Mise en Service et Start-uP

Docurnentation Techniqrrc et As-Built
D€nrantt lement et r{habilitation du site

Acquisition & donn&s g6oPhYs(ues

(dont les campagnes d'acquisition sismiques, gravimdtriques,

CSEM, VSP etc.)
Ac+isition gdochimiques

Ac4uisitir:n de donn6es gdologiqns

Reproc.ess ing retsaitsrnent et interpr{tdiotr
Acquisition de donn6es topographiques et spatiales

Acquisition de donn&s puits (well data ie diagraphie, carotte PVI
Mdlogging etc.)
Fonges
Acquisition de donndes environnernentales et sociales

Etudes g6otechniques marines et terrestres

Certificatiorl contole qualirc et audits techniques

Services

Services

8 Prestation d'exPertise
techniqrr poru gestixt
dcs odratkms

ffholidres et gazidrcs

(poductiott, forage,

consbuction...).

Conseils techniques et

Assistsnce et controle
opdrationnels
des opdratiors Forage, compldtion' workover

Prodwtion et proc6dds Maintenance et int6gritd

C-ommissioning et QA/QC
I-ogistique, HSE et phnificcion opdrationnelle

Souetraitance d exploitation partielle ou totale

Srpewision et gestion de construction

ContraS efC pngineerin& hocur€ment et Construction)

Contrats EPCF (engineering Procurement, constnrction et Financ

Services

ttorls de scrvlce

d'inspection et de

maintenanc€ d€s

ot'rations frtrcli0rcs
et gaziEres.

9

Serv icrs

Cslibrage, rndtologie, smlYses

Inspection d6quipernents, dimallcions et dbuvrages

Inspection non deshrtive (NDT : I'.rI KI, MI, FI, PAUT, TOFD' etc')

Inspection pipelines et r€seaux (pigging conosion interne/exteme'

mapping etc.)
msltLn quipements sous pression (r6servoirs. cuves, chaudi0res'

echangeurs etc.)
Gestio; integrit6 (RBI, fitress for sewice' corrosion managem€{lt etc')

Maintenan@ des 6quipements et appareillages

Maintenance mdcanique, 6le€trique et instrurrcntation

Meintenance valves, appareils de s6curite et systames ESD/PSV

Dagnostics techniques st snalyses de ddfaillarrce Pre'commissioning

commissiooing flushing et hydrotests Maintenance d'antt

td, de et

(shutdown/tumaround)

Audits des produiB
pdtoliers et qaziers

i0 Audits, accompagnement, suivi, renforcement'.-. hestation
inlellectuelle
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LTSTES DE BIENS ET SERVICES DE PETROSEN'I'&S POUR DEROGATION AUX PR(rcEDURES

DE PASSATION PREVUES I'AR LE CODE DES MARCHES

No

I

BrErrs & sERv'Ict's DI,:SCRIFI ION TM'Ti DE

M RCHf,

Ach.t de bouteilles
de gaz

Dans le cadre de ses activit6s commerciales" PETROSENTS

approvisionne les m6nages en bouteill€ de gz doot la sensibilitd et

les sp&ificitds devraient nous permere de b6n6ficier d'une certaine

flexibilit6 dans I'approvisionnem€nt surtout fsce d tme concurrcnce

non soumise i cette r€glementation des marclds publics'

L,e retour dexpdrierrce sur la lh commande de bouteilles de gs7

de PETROSEN T&S a permis de confirmer la sP6cificit6 de ces

produits qui prdsentent beaucoup de risque.

i,es march6s qui doivent €te conchs pour ce type de maEriel doivent

rdpondre i une exigence de maftrise des structures qui sont dans

le dornaine.

Foumiture

2

)

Location de capacitd
de stockage des

hydrocorburcs

Dans le cadre de ses activit6s de distributions, PETROSEN T&S

signe des conrats de passage et & strrckage dtydrocarbtnes liquides

ou gazeux avec des soci6t6s sffcialisdes pour : le stockage,

le transfert et la manutention des produits frtroliers' Lrs prix de ces

prestations sont fix6s par an0tds ou d&res. Une procddure de

marchd ne pr6sente pas un avantage concurrentiel et constitue

parfois un blocage pour I'atoeinte de I'objeotif

Service

Transport
Hydrocarbures Par
route

t.es prestations de transports dtrydrocarbur€s soot critiques dans

l'activit6 commerciale de PETROSEN T&S. P&iodiquemelt'

la soci6tC lance des appels dbftes pour sdlectionrer les transporteus

qui seronr ses partenaires. l,es critdres sont strics et les prix

confidentiels pour perrnettre A la soci6td de remporter des rnarchds

de livraisom dars le segment industriel

Service

4 Dans le cadre de son activi€ de ndgoce (rading), PETROSEN T&S

importe r€gulidrcment du caz htane destind n Ia corsomnntion locale

ou i l'exportation. La soci6td portage ce rnarchd &vec des corn#titeurs

qui sont privCs et qui bdndficient d'avantages concurrentiels s'ils

connaissent les et les conditions d'achats de la soci6tdpnx

Foumiture

5 Achats et
approvisionnanant
en produits blancs

essence, gasoil

Dars le cadre de son activitd de n6goce (trading), PETROSEN T&S

importe r€gulidrement du gasoil et de I'essence destin6 A la

"on*rnln"iioo 
locale ou i l'exportation. La soci&6 partagr ce marchd

avec des com#titeurs qui sont priv6s et qui bdn6ficient davantages

concurentiels s'ils coonaissent les prix et les conditions d'achats de

la socidtd
I

6 Achats et
approvisionnement
en Ftrole bnn
SANCTOMAR

Dans le cadre de son activit6 de n6goce ('trading), PETROSEN T&S

doit foumir la rafEnerie en Ftrole brut SANGOMAR Uachat du

produit se fait auprds de la JV SANGOMA& avec des prix d6ji
negnci6s dans le cadre des accords : CRPP, Accord Etat H6te'

Deplus, elle doit gdrer des prestations de shipping et de hedging sur

le marchd intemational et de fmancerrnt sur le marchC intemational'

do conlident lles 6viter un ajusterneCes prcststi oIs lvent ft'ster tr)ur
des marche en SA d6faYeur. Par ail leurs, I ddlais ent:e la commandc

Achst et

approvisionneirpnt
de gaz Butane

Foumiture

F,Jurniture

de la raffinerie, et la mise en place & l8 structuration finarrcidre

(moins de 3 semaines), ne permeBent pas de respecter les rdgles

du Code des Marches.
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1 Realisation d6tude
dans le cadre de pojets
nouveaux ou en
prospection

Prcstations d ingdnierie pour rdalisations d'6tudes techniques,

financidres, 6conomiques, scientifiques etc... Prestation
inlel lectuelle

8 Services de

maintenance dans les

stalions-services

Prestations de maintenance et d'entretien pr€ventif et curatif des

6quip€ments hydrocErbures, dlectriques et servicing Sen.ice

9 Ac+bitkxs de goqes
d lectrogdnes et

dhppareils de
diagnostic associds

Foumiture pour fonctionnalitd du rdseau de station Foumiture

t0 Achal de logiciels et

licences

Licence et logioiel destin6s aux fouipemenb Foumiture

Abonnement A des

plateformes
intemationales pour

suivi des donn'ees

Service pour zuivi des informations sur le marchC des pmduits

Ftroliers Serv icc

t2 Tr8rBport d€ pl0duils FrCt Fansport en container, agenb en douane et transitaires Service

l3 Mobilkr et 6Wipqrsls
des boutiques et al.trrcs

centres de profit hors
carburants des stations

F4uipement pour fonctionnalitd des boutiques et autres c€nres
de profits des stations Foumiturc

t4 Travaux de g6nie civil
tous corps d'dtaB
(Gros cuvre, second

@uvrc, Io{s tectmiques)

Dans le cadre du d6veloppernent r6seau de stations-services choix
d'entreprises sp&ialisds pour la construction des infi*asfuchres Biens &

Services

l5 Hydrocarbure :

tuyauerie, pompes,

stockage (cuves)

Travaux et lburnitures d'6quipements de ses stations+ewices et de

ses sites consommateurs hors reseau Biens &
Services

t6 Matdriel de servicing :

machines iL laver,
canne, enrouleurs,

bome de gonflage,
tuyauterie (air. e8u,
hui le, graisse) pi*olets
de distrihrin (air, eau,

huile, graisse)

Pour l'iquipement de ses stations et de ses sites B2B

Biens &
Services

Biens &
Sen'ices

t8 Signal6tique Travsux et irEalhixrs & 6ldrrxnt conrnuniation et dilertification
de nos stations-services terrestres et nos stations peches

l9 Auvents m6talliques Travaut fabrication et installation de la protection de la zone

de distihnion
Biens &
Services

20 Mise en place
mini-centres
emplisseurs Gaz

Travaux et foumitures d'equipemenls Biens &
Services
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MINISTERE DE UENSEIGNEMENT
SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE

ET DE LINNOVATION

An6td ministdriel n' 003869 du 19 fdvrier 2026 por-
lant ctdation el fixant les rigles d'organisation
et de fonclionnement du Comiti de dialogue
social du sous-secteur de l'Enseignement supi-
rieun de la Recherche et de I'Innovation

Article prcmier. - II est cr66, au sein du Ministdre de
l'Enseignement sufrrieur, de la Recherche et de l'krno.
vation, un organe consuhatif dCnommd Comitd de Dia-
Iogue social du sous-secEur de lEnseignernent supd?ieur,
de la Rechercbe et de l'Innovation, en ab€gC CDS-
SESRI.

tr ComitC a son sidge au Ministire de lEnseignement
superieur de la Recherche et de l'Innovation.

Art- 2- - Le Comit{ couvre I'ensemble du sous-sec-
teur de l'Enseignemenl supdrieur, de la Rechercbe et de
l'lnnovatioq notamment :

- I'administration centrale du Ministre oharge de
I'Enseignement suSrieur ;

- les 6teblissements publics d'€nseigDement supd-
rieur;

- les centres des ceuvres universitaires l
- les enseignants-chercheurs et chercheurs ;

- les personnels admidstratifs, techniques et de ser-
vice ;

- les organisatio$ et amicales 6tudiantes regulidre-
ment r@onnues.

Art. 3. - t,e Comit6 a pnur mission de contribuer, par
la concertation et la m6diatiotr" i l'am6lioration durable
du climat social dans le sous-secteur de I'Elseignernent
supdrieur, de la Recherche et de l'lnnovation.

A ce titre, il est chargd notamment de :

- promouvoir le dialogue social et la conc€rtajtion en-
tre les diff6rentes caldgories d'acteurs du sous-s€cteur ;

- prdvenir les conflits sociaux et conribuer i lern rB-
glement pacifique ;

- servir de cadre permanent d'6changes, de m6dia-
tion et de facilitation sociale ;

- formuler des avis et rccommandations sur toute
question relative au climat social ;

- appuler, sam lien hidrarchique, les comit6s de dia-
logue social existaot au niveau des dtablissements ;

- dlaborer un rapport annuel sur I'6tal dr dialogue so.
cial, Eansmis au Ministre charg€ de I'Enseignement su-
perieur et au Haut Conseil du Dialogue social.

[e Comit6 exerce ses missions A tite consultatif, sans
pr6jdice des comfftences ldgalunent ddvolues aux auto-
ritds administratives, acaddmiques et aux instances na-
tionales de dialogue social.

An. 4. - l,e ComitC de Dialogue social est composd
de dix-huit (lE) membres, rgpartis comme suit:

- trois (03) reprdsenants de I'Adminishation centrale
du Ministdre chargd de lEnxignement sut'rieur ;

- trois (03) reprdsenta.nts des dtablissernens publics
d'enseignement supCrieur ;

- trois (03) reprdseotatra des centres des euvres uni-
versitaires ;

- trois (03) reprdsentEnts des personnels dbnseigne-
ment et de recherche ;

- tois (03) rep6sentsnts des personnels administra-
tifs, techniques et de service ;

- trois (03) reprds€ntants des amicales d'dtudiants.

ArL 5. - [,es rnembrcs du Comite som d6signds comme
suit :

- les repr€sentanfs de lAdministration centrale et des
6tablissements publics d'enseignement supCrieur sont
ddsignes per ar€te du Minishe charg6 de l'Enseignenrent
supdrieur ;

- les reprdsentants des cenfts des euvres univer-
sitaircs sont ddsignds par d6cision du Directeur com-
pdtent ;

- les rcpresentants des personnels d'emeignement et
de recherche ainsi que des personnels administratifs,
techniques et de service sont ddsign6s par les organisa-
tions syndicales les plus repr6sentatives au niveau sec-

toriel, sw la base d'un consensus ou des rCsultats des
6lections professionne lles ;

- les representants des 6tudiants sont d6signds par
les amicales les plus repr€sentatives, sur la base de leur
audience attestde p le Ministdre.

Cluque enti6 communique au Ministe charg6 de lEn-
seignement supdrieur les noms des membres titulaires et
de leurs suppl6ants.

Art. 6. - Le mardat des membres du Comit6 est de
trois (03) ans, renouvelable une fois.

ll peut €tre mis hn au mandat d'un membre par d6-
cision de I'entit6 qu'il reprCsente.

Un suppl6ant est d6sign6 pour chaque rnembre, dans
les m€mes conditions que le titulaire.

k Comitd ddtbAre valablemort lonque le quorurq fxd
i la moiti6 des membres plus un, est atteint.

An. 7. - LE Comit6 est pr€sidC par une personnalite
nommde par arr0t6 du Ministre en charge de l'Enseigne-
ment supdrieur, de la Recherche et de I'Innovation.

Art. 8. - k Comit6 se r6unit en session ordinaire au
moins une fois par trimestre, sur convocation de son
Pr6sident.
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Il peut se rdunir en session extraordinaire en cas de
n&essitC.

ks avis et recommandations sont adopt6s par consen-
sus ; d ddfaut, ils le sont A la majorit6 simple des mem-
bres prdsents.

Art. 9. - Le secrdtariar du Comit6 est assure par les
servic€s compdtens du Ministdre de lEnseignement su-

frieur, de la Recherche et de I'lrmovation.

Ar1. 10. - L,es modalit6s compldmentaires d'organisa-
tion et de fonctionnement du Comit6 sont fx&s par un
rtglement int6rieur ado@ par les membres du Comit6
et approuv6 par le Ministre charg6 de I'Enseignement
supCdeur.

fut. ll. - L€ pr6sent &retd qui prend effet A compter
de sa darc de signalure, sera enregistr6, publi6 et com-
muiqud partout oi besoin sera

MIN|STERE DE L'ENVIRONNEMENT
ET DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE

Ar€t6 minist€riel n" 003873 du 19 fdvrier 2026
Jixant les modalitds d'organisation de

la Campagne d'exploitation forestidre 2026

Chapitre premier. - De ltouverrure et de
la fermeture de la campagne

d' exp lo i ta, i o n fore s t iere

Article premier. - La campogne d'exploitation forcs-
tiOre 2026, pow les produiS comingent6s, est ouverE du
l- janvier au 3l octobre 2026.

- ks coupes & bois pour la carbonisation &ns les
psrc€lles Jan6teront le 3Ojuin 2026 et la ddlivrance des
permis de coupe de charbon de bois le 3l octobre 2026.

- Pour les autes produits contingentds hormis les pan-
neaux de crinting et les tiges de bambou, la d6livrance
des permis de coupe, d\rne dur{e de validitd de deux
mois, s'anttera le 30 juin 2026.

- Pour les tiges de bambou et les panneaux de crinting
I'exploitation se poursuit jusqu'au 31 octobre. La ddli-
vrarrce des permis de coupe, d'une validite de deux mois,
s'arretera i cette date.

- Durant les mois de juille! ao0t, septembre et octo-
bre 2026, seules les offrations de fagonnage du bois
d'ceuvre et d'artisanat et d'dvacuation des pmduits sont
autorisdes.

Art. 2. - trs ofrrations de fagonnage et la confection
de meules sont autoris6es durant les mois de juillet a
ao0t Toutefois elles sont interdites du l- septembre au
3l octobre 2025.

Art 3. - Urr pCriode de rcpos vdg6tatifde deux mois,
ao0t-sep&mbne, sera ob6erv6e psrtout oi l'exploitation est

sutorisde.

Chapitre ll. - De la cat{gorisation des produits

fore s t i e r s c o nt inge nte s

Art, 4. - l,es produib forestiers corltingentds sont le

charbon de bois, le bois d'ceuvre, le bois de service et le
bois d'aftisanat.

Art 5. - Le charbon de bois est issu de la transfor-
mation par le biais de la calbonisation des es$ces clas-
sdes dans la cat6gorie bois 6nergie daos la base de
donn6es du Syst&ne d'lnformation Ecologique Forestier
et Pastor8l (SIEFP).

fut. 6. - te bois d'oeuwe provient des esp&es par-
tiellement protdgges ou non protdgees et utilisdes dans
la menuiserie/6bCnisterie, ls construction (charpente) et
dans l'industrie dont les diamdtres d'exploitabilit6 sont
spdcifids dans le d6cret frxant les taxes et rcdevances
en mAiCre d'exploitation forestidrc. Il s'agit entre ar.trres,

du kapokier (Bombax coststum), du caflcddrat (Khaya
senegrlensis), du link6 (Aftelia afiicana), du poirier du
Cayor ou < Dimb > (Cordyla pinnata) et du santan
(Daniella oliveri).

n est suMivisd en deux caEgories :

- le bois d'ceuvre exploitd par les scieries et utilise
dms la menuiserie/dbdnisterie, la consfrrction (clurpent€)
et .l"ns I'industrie. l,es diarndtes minima dbxploitabilitd
sotrt sp6cifi6s dans le d6cret fixsnt les t&xes et redevarr-
ces en matidre dexploitation forcstGre ;

- les sujets (pieds) morts despAces de bois dcuvre,
utilisds par les artisanJmenuisiers affilies d la Chambre
des m6tiers des r€gions de Tambacounda et K6dougou.
ks diamdtres d'exploitabilitd sont inf6rieurs A ceux sp4-
cifi6s dans le dCcret fixant les taxes et rcdevances en
matidre d'exploitation forestidrc.

Art.7. - l* bois de service comprend les tiges de
bamboq les pannesux de < crinting ), les piquets, les
potesux et les perches.

Art. E. - Le bois i usage d'artisanat regtoupe :

- d'une part : les pslmiers et roniers morts, les su-
jets (pieds) des espdces utilis6es pour la confection de
pirogrs ;

- d'autre part : le bots ddbit6, i une longueur ne d6-
passant pas 1,5 nq issu de sujets (pieds) rnorts d'espCc€s

de bois d'cuvre, dont les diamdtres sont inf6rieurs aux
diamdtres d'exploitabilit6 sp6cifi6s dans le d6cret fixant
les taxes et redevances en matiCre d'exploitation fores-
tiere.
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Chapitre lll. - Des zones ouvertes
d l'exploitation

Art. 9. - Sur instructions du Prdsident de la RCpubli-
que, l'exploitation forestidrc des produits contingentds est

suspendue jusqu'A nouvel ordre dam Ia R6gion de Ziguin-
chor et, hormis le charbon de bois et le bois de service,

cete swpension s'applique aux adres produiB contingpn-

tds dans les r€gions de Kolda et S6dhiou.

A I'exception de ces bois r6gions, elle est Eutoris6e

dans touE formation forestidre dont le plan d'am6nage-

rnent valid6 piu le Service des Eaux et For€ts et approuv6

par le repr6sentant de l'&ar le pr6voit.

trs possibilites des for€ts mentionn6es dans des plans

d'amdnagement validds et approuvds en cours de cam-

pagne s'ajoutemnt i celles figurant dans le prdsent ar-

€16. te Directcrn des Eaux et Fo€ts, Chasses et de la
Conservation des Sols en informerq le css 6ch68nt, les

chefs d'inspections rdgionsles des Eaux et For€ts (IREF)

et les aufes acteurs int6ressCs par note de service.

Les modalit6s d'exploitation par les populations
irveraines et les organismes d'exploitanls forestiers se-

ront ddfinies dans le chapitre fV du present anet6.

Art. 10. - Les dift6rcnts produits contingent6s sont

precis6s comme suit :

Pour les regions ouvertes e l'exploitation :

Chapitres IV. - Des procddures pour la production
de charbon de bois

Art. I l. - Hormis tes autorisalions de csbonisation des

produits issus de dCfrichement ou des parcelles de rcboi-

sement priv6es ou collectives, la production de charbon

de bois est exclusivement autoris6e dans les for€s am6-

nag6es.

Aft. 12. - Dans les forats de tenoir am6nag&s dont
ta gestion reldve de la comp6tence des Collectivit6s ter-

ritoriales, la possibilitd est exploit& par :

- les Groupements d'int6r€t foonomique (GIE) de

blocs rcgroupant les Foducteurs locaux provenant des

villages riverains des for€ts am6nag6es ;

- les orgar,ismes d'exploitsnts forestiers par le biais,

soit d'une contractualisation avec les Collectivitds terri-
toriales, soit de la vente de coupe par adjudication.

fut. 13. - Dans les for€ts class6es 8m6nag€€s dont
la gestion reldve de la comp&ence du Service foresier,
la possibilitd est exploitde suivant les modalitds dcfinies
par le Service forcstier soit par le biais d'une contrac-

tualisation avec les collectivit6s territoriales, soit de la
vente de coupe par adjudicalion ou par concession.

fut. 14. - Dars chaque for€t srndnagde relevant d'une

ou plusieurs cornmunes des rdgions de Tambacounda,

Kolda et Sddhiou, les quantitds de charbon de bois mises

en contractualisation sont ddtermindes lors des ndgocia-

tions entre lUnion nationale des Clopdratives des Exploi-

tants forestiers du Sdnigal (I-TNCEFS) et l{s) Maire(s)

concemd(s).

l,es dispositions du Manuel des proc6dures adminis-

tatives a financidres des am6nagenrnb participatG sont

appliqu6es.

Art. t5. - Au prdalable, ch&que structue locale de

Gestion des ForOts (SLGF) propos€ au Mairc les quan-

titCs de chaton de bois dont I'exploitation est r6servde

aux populafions locales sur la base du niveau d'ex6cu-

tion de la c&mpagne antdrieure dilment altest6e par Ie
Chef d'lnspection r€gionale des Eaux et Forets (IREF).

Art. 16. - D6dnction faite des quantit6s de charbon de

bois dont I'exploitation est rdsenCe aux populations lo-

cales regroup6es en GIE au niveau des blocs, le reste

de la possibilit6 est allord arlx organismes des exploitants

forestiers conformdment aux dispositions de I'artide 12

du pr6sent anet6.

Afi. 17. - t€s modalit6s d'exploitation de c€tte pan de

ta possibilitd sont consignies dans un pmtocole d'rccord

signd entre le Maire et le Hsident de I'UNCEFS. Il est

visd par le chef dinspection rdgionale des Eaux et Fo-

rets.

Une discrimination pmitive sur lhllocation de la quan-

tite initiale sera accordde aux coop6ratives qui ont beau-

coup plus & membres que les GIE des exploitants tb-

restiers.

l-a signature desdits protocoles d'accord doit interve-

nir au plus tard 45 jours apres la signature du F€sent
an6t6.

R6gions Produits contingent6s

Tambacounda charbon de bois, bois d srtisanat
panrmx & crirting tip de banfioa
sujets morts despdces de bois d'ceuuE

utilisds par les artisanJmenuisiers.

Kolda et

Sedhiou

charbon de bois, pameaux de crintin&
tiges de bambou

K6dougou paruteaux de criming tiges de bambott
sujets morts despdces de bois d'euvre
utilisds pat les artisanymenuisiers,
pdmiers et r6niem morts.

KalTiine,
Kaolack et

Falick

charbon de bois.
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Art. 18. - Sur la base des r6alisatioDs de la campagne

d'exploitation forestidre prdcddente, I'IREF, pour chaque

fordt am6nag6e, propose une affectation d'organismes

d'exploitants forestiers aux Maires concem6s, tir6s de la

list€ des organismes d'exploitans forestiers agrels par le

Ministare de I'Environnement et de la Transition 6colo-

gque.

A chaque organisme, on affec{e rme quantitd minimale

de 400 quintaux de charbon de bois. Cette rtportition est

rdcapitul6e et consolid6e au niveau r€gional. Toulefois,

le cumul des quantit6s altribu6es aux orgpnismes d'ex-

ploitants forestiers et ar-u< GIE de producEurs locaux dans

un m€me massif ne peut exc6der la possibilitC dudit
massif.

Art. 19. - Des 6valuations seront faites au niveau des

parcelles eryloitCes pour aprdcier la performance tech-

nique des organismes affectataires et des populalions

locales. La d6livrance des permis se fait au regard des

rdsultats d'6valuation.

La performance est 6valude sur la base du niveau

d'ex&ution & la psrt de possibilitd alloude, le respect des

prescriptions techniques des plans d'am6nagement, le

respect des modalitds d'exploitation (non-utilisation des

sourghas pour les producteun locaux, respect du nom-

bre de sourghas pour les organismes, etc..)'

Au niveau regional, sous I'impulsion de I'IREF, la Com-

mission d'dvaluation comprenant le chef de secteur, le

chef de brigade, le repr6sent8nt de IUNCEFS, le repr6-

sentant des GIE de blocs des producteurs locau<, le
repr6s€ntant du Maire, le sun eillant dc bloc et Ie H-
sident de la SLGF devra effectuer au moins 2 missions

avant les missions nationales conduites por Ia Division
Am6nagement et Productions Forestiares (DAPF).

Lors de chaque mission, une fiche d'6valuation de

I'exploitation des possibilites por les GIE de blocs et les

organismes d'exploitants forestiers sera remplie par le

chefde brigade. Toutefois, elle doit 6te sign& au moins

par le chef de brigade, le rcpr6sentant de I'UNCEFS, le

repr6sentant des GIE de blocs des producteurs locaux,

le suneillant gdndral, le Hsidenl de la SLGF qui dis-
posent chacun d'une copie.

La fiche renseignera sur les quantitds de produits

exploites (charboq bois coup6, meules etc.) par chaque

acteur mais 6galemenl les indicateurs de performance

dans I'exploitation des possibilitds (respect des rogles de

coupc, respects des niveaux de pr{ldvement, utilisalion
de la meule Casamance etc.)-

Pour dviler un double comPlsge, les parterres de bois

ne seront comptabilisds qu'i la 2b dvaluarion.

Au nivoau national, la DAPF conduira une prcmidre

mission, au maximum, trois mois aprds le ddbut de la

cempagne pour 6valuer l'effectivit6 du d6manage de

I'exploitation par les GIE de blocs et les organismes dbx-
ploitants forestiers et le respect des prescriptions tech-

niques. Une deuxidme mission d'dvaluation de la perfor-

mance technique des GIE de blocs et des organismes

d'exploitanb forestiers dans toutes les zones d'exploita-

tion aura lieu au plus tard le 15 octobre 2026.

Toutefois, l'evaluation des produib des chantiers peut

se faire au fir et A mesure de la frn des ofrrations d'ex-

ploitation et de carbon isation.

Ces missions nationales seront mises d profit pour

discuter avec tes dauipes regionales sur la base des raP
porb produits et visiter quelques parcelles de coupe pour

Jassurer du respect des prescriptions techniques.

A I'issue de l'6vatuation, une liste rouge des organis-

mes et des GIE de blocs non performants est arrCt6.

Sur propooition de I'IREF, les quantit6s pdcJdemment

alloudes dans les protocoles peuvent efe augment6es ou

diminudts en fonction des niveaux de performance.

ArL 20. - Sont agreds des organismes pouvant Ctrc

int6ressds par l'allocaion de la ressource forestidrc pour

la production de charbon de bois par le biais de la

co Eactual isation.

Aft 21. - Lrs possibilit6s en bois 6nergie des for6ts

amdnag6es de Fatick, Kaffrine, Kaolack, Kolda"
Tambocounda et S6dhiou se chiftent i 713'542 m! ou

I I097 757 stCrcs. Ce volume corrcspond A I 108 735

quintux si la carbonisation est rdalisde avec la meule

Casamance.

ta liste des for€ts amenag6es et des parcelles ower-
tes tr l'exploiation avec leun poesibilit6s en mCtes-cu-

bes, en $Ares et en quantitds de charbon de bois au ittre

de la campagne 2026, sur la bese de l0l kg pour un stdre

de bois anhydre, et un stere pour 0,65 mr se trouve en

annexe 2.

Art. 22. - l* fichage, l'6tablissemest des cartes et I'ins-

tallation des sourghas par les organismes d'exploitants

forcstiers doivent intervenir au plus tard le 30 awil 2026.

UIREF foumit un arpport d'installation des producteus

et des orgrnisme$ d'exploitants forestiers au 30 avril

2026. Passd ce b€lai constat6 dans le rapport foumi par

I'IREF, l'organisme ne pourra plus le faire sauf autori-

sation expresse du Directeur des Eauri et Fo€ts, Chas-

ses et de la Conservation des Sols.

Art.23, - Aftn de pouvoir identifier les membres de

GIE de blocs intervenant dans la productioq il est d6li-

w6, conform6rnent au prnfil local d6fini dans le Manuel

de proc4dures administrative et fmancidre, une carte de

producteur par la SLGF. Cette carte esl visee par le chef

de brigade ou de triage.
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Atl. 24- - L'dtablissement des cartes de producteurs
doit 6galement 6tre fait au plus tard le 30 awil 2026.
Passd ce d6lai, la d6livrance de nouvelles cartes n'est pas

autoris6e.

Art. 25. - l-'utilisation de la main d'euvrr (sourghas)
6lant rdglernentde, elle n'est aumrisde qu'aux organismes
d'exploitants forestiers professionnelq d6tenteus de la
carte professionnelle. Toutefois, I'utilisation de
( substitusrts ) est permis€ pour les fernmes et les per-

sonnes viv&ntes avec un handicap, membres des GIE de
prcducteurs locsu)L Ces substituants doivent imFrativ+
mentjustifier d'une formation en techniques de coupe et

de cartronisation.

Afin d6viter I'usage abusif de cette disposition, les

IREF doivent identifier, avant le dCmarrage des coupes,
les membres des GIE de bloc voulant rccourir i des

substihrsnts et, durant I'exploitatiorq veiller d l'6tablisse-
ment et la mise A jour du rcgistre des producteurs locaux.

Art. 26. - [,e nombre de sourghas i ficher pour cha-
que organisme d'exploilants forestiers est fait sur la base

du taux de productivitd de 2fi) quintaux de charbon de

bois par sourgha-

F.rt. 27. - Ltrtilisation de Ia tsongonneuse en we de

la production du charbon de bois est interdite.

Art. 28. - [,a soumission pour la production du char-
bon Jnr le biais de la vente de coupe par adjudication est

ouverte i tous les ofirateurs qui satisfont aux critdres
exig6s par le Cahier des pnxcriptions pow la vente de

coupe par adjudication. Un cahier des charges est signd
par I adjudicaaire aysnt le demarage de I'exploitation.

An. 29. - Dans les zones am6nagdeg I'exploitation du
charbon de bois est assuje'ttie aux conditions suivantes :

- ddlimitation et matdrialisation (peinture, pare-feu)
des parcelles de coupe per la SLGF avec Ie soutien tech-
nique du Service forestier ;

- installation dans les parcelles de coupe par le
Maire et le Service forestier, des producteurs locaux des

GIE de blocs, identifiables par des cartes de producteus
et des sourghas ernployds par les exploitants forestiers
disposant de cartes d'employ6s ;

- paiement des taxes relatives au renouvellement arF

nuel de la carte professionnelle d'exploitant forestier et

des cartes d'employ6s ;

- acquittem€nt de la redevance forestidre lors de la

d6lirrance du permis de coupe sur la base du constal de

production du charbon de bois I

- le diamdtre d'exploitabilit6 des espdces de bois-
6nergie est compris entre l0 et 25 cm d l'exception de

celui de la R6gion de Kaffrine compris entre 5 et 25 cm ;

- le pr6ldvement altorisd est de 50 % du potentiel

de bois dnergie exploitable ;

- I'utilisation de la meule Casamance est obligatoire
pour la carbonisation ou i d6faut, tout autre pocddd ayant

un meilleur rendement ponddral.

Chapitre y. - Des titres d'exploitation Wrmis
de coupe, de dip6t et de circulation

fut. 30. - Dans les zones am6nag€es, les permis de

coupe sont 6tablis par l'agent des Eaux et ForCts, gdrant

de caisse intermddiaire de recettes, sur prdseotation du
constat de production ddliu{ i I'organisme d'exploitants
forestiers ou i I'organisation des producteurs locaux par

le surveillant de bloc i la suite de la mission d'6valuation
des productions.

Art. 31. - Les permis de circulation sont dtablis sur
prdsentation du permis de coupe d6livrd conform6rnent
au< dispoeitions de I'article 30 du p#sent ar&€, du permis

de d6pot, de la quinance de vente de saisie ou des auto-
risations exceptionnelles.

Art. 32. - La durCe maximale de validitC des titres
d'exploitation est fix6e comme suit :

- permis de coupe, toute cat6gorie de produig 75
jours dans les zores non arndnaSdes et 45 jours en zones

am6nagCes. ;

- permis de dCp6t; sept mois i l'exc€ption des pi-
rogues qui ont une durde de validitd de neuf mois ;

- permis de drculation : sa duree de validit6 varie
selon Ia destinalion du produit et est laissde d I'appr€cia-
tion du Chef d'inspcction r6gionale des Eaux et Forets.

Cependsnl, elle ne peul en aucun cas, excdder 72

heures. Eo ces de panne du v6hicule transportant des

produits forestiers, la prolongation de la dur€e & validite
du permis de circulation ne peut d6passer 4t heures.

fut. 33. - Les pcrmis de circulation, arriv6s i expira-
tion, par suite d'une panne de v6hicule de transport ou
par immobilisation pour cas de force majeure ind6pen-
dante de la volont6 du chauffeur, ne peuvent €tre pro
rog6s que par le Chef & I'Irspection r6gionale des Eaux

et For€ts ou par le Chef de secteur des Eaux et Forets,
sur la base d'un constat justifiC, effectu6 par le Chef de

brigade folrstidre ou le Chef de triage concem6.

Les camions transportant du bois de chauffe, bois
d'artisana! bois de de service ou du charbon de bois i
destination de Ia ville de Dakar doivent obligatoirement
passer par le Poste de contr6le de Diamniadio pour ob-

tenir un laissez-passer.

k laissez-passer est uniquement utilisd pour la ges-

tion des entr6es de produits i Dakar. Sa dur6e de va-

liditd est de 24 heures.

Art. 34. - Dans les zones am6nag6es et non am6na-
g6es, I'intervalle minimsl eotrre l'6tablissement des permis

de coupe et celui des permis de d6pot ou de circulation
est fix6 comme suit :
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Zotes
am6nog6es

Zones non
am6nag6es

Charbon de bois I jour 20 jours

Autres produits

contingentds I jour l0joun

Produits non

contingent6s

I jour Sur apprdciation
de I'agent

An. 35. - k poids du sac de charbon de bois est in-

dex6 A cinquante (50) kilogrammes (kg).

Art. 36. - L'dvacuation de produits des chantiers d'ex-

ploitrtion se fera au fur et d mesure de la fin des op+'

rations d'exploiotion et de carbonisation. L,€s d6p6ts de

produits sur chantier sont formellement interdis sauf

autorisalion sp6ciale du Directeur &s Eaux et Fo€ts,
Chasses et de la Conservation des Sols.

Ar1. 37. - Conformdment aux dispositions du Code

forestier, aucun produit for€stier ne pellt circuler s'il n'est

accompagn6 d'un permis de circulalion ddlivr6 par le

Service des Eaux et Forgts. Aucun autre documenq no-

tamment le bordereau de livraison ou la facture, ne peut

le remplacer valablement.

Chapitre Yl. - Des procddures pour l'exploitation
des autres produits contingentes

Art. 38. - Uexploitation des autes produis contingen-

tds est autorisde :

- aux d€tenteurs de la carE pofessionnelle en cours

de validi6, dexploitarts fuicts o,rganisds en coo!€ra-

tives, aux gtoupemetrb d'interet dconomique, aux soci6-

t6s ;

- aux populuions villageoises riveraines des for6ts

am6nag6es organi#es ;

- aux d6tenteurs d'une autorisation sp4ciale concer-

nant les pr0duits de d6frichement ;

- slD( perso rcs physiques et morales' rapondant aux

dispositions des cahiers des charges relalifs i la vente

de coupe par adjudication des ressources forestidres ou

Mndficiant d'une concession.

fut. 39. - Dans les zones non amdnag6es, lbxptoita-
tion des autes produils contingentds est assujettie aux

conditions suivaDtes :

- d I'autorisation prealable du Conseil ddpartemen-

tal aprds avis du Conseil municipal concernd ;

- i I'installation des organismes par le Service fo-

restier ;

- au paiement des taxes relalives au renouvellement

annuel de la carte professionnelle d'exploitant forestier et

des cartes d'employ6s ;

- au paiement pr€alable des redevances forestidres.

ArL 40. - Uexploitation du bois d'ceuwe (pieds mors)
est r6serv6e aux artisans/menuisiers affili6s i la Cham-

bre de MCtiers &s r6gions de Tiunbacomda et K6dougotl

[€ nombre total de pials alloues est de 700, toutes es-

pdces confondues.

L8 rdportition des quotas de sujets morts d'espares de

bois d'cnuvre, utilisds par les artisans/menuisiers des

Chunbres des Mdtiers se Eouve en annexe 3.

Art. 41. - L'exploitation du bois de servioe n'est autc'
risde que dans les rdgions de Tambacounda, Kolda"

Sddhiou et K€dougou.

I,e nombre total de psnneaux de crinting et de tiges

de bambou arxoris6 tr l'eryloitation est respoctivement &
175.000 a 95.000 unit6s.

Ia r6partition par r6gion se trouve en annexe 4.

Art. 42. - L'exploiation du bois d'artisanal i usage de

sculpture n'est autoris6e que dans la Rdgion de

Tambacounda. Les quantit6s rutorisdes se situent A

12.560 stlrcs. A cela s'ajoute une rdserve de l.'140 sti-
res qui sera r€partie en cas de n&essitd par le Direc-

rcur des Eaux et Forets, Chasses et & la Conservation

des Sols.

L€ quota de bois d'artisanat A usage de sculptu€ est

notifid n UNCEFS, chargee d'en assurer la rePartition

entre les ayaots droit.

Art. 43. - L'exploitation du bois de vdne (Pterocarpus

erinaceus) est suspendue, tant au titre du quota de sujets

morb desp&es de bois d'ceuvre destinds aux artisans et

menuisiers affili6s i la Chambre des M&iers des rfgions

de Tambacounda et de K6dougou, qu'au tite du quota

de bois d'artisanat i usage & sculpture.

tut 44. - L'exploitation du dialambane (Dalbergia

nrelano:rylon), esserrce int6graldnetrt protdgee' est fonnel-

lement interdite, sauf autorisation spCciale du Directeur

des Eaux et ForCB, Chasses el de la Conservation des

Sols pour des raisons scientifiques ou mddicinales.

UexploitDtion des sujets morts sur pied est suspendue-

Tornefois, une ddrogation sfrciale peut ete accord6e par

le Dirccteur des Eaur et Forets, Chssses et de la Con-

servation des Sols.

fut. 45. - L'exploitation commerciale des tdniers et

autres palmiers est interdite. Toutefois, sur la base d\tn
constat effectu€ par les sgsnts portant sur des sujets

morB, le Chef d'inspection rdgionale des Eaux et Forets

de K6dougou peul ordonner la dClivrance de titre d'ex-

ploitation d des fins d'usage domestique moyennant le

paiement de la redevance y aff6rente. La quantitd

maximale autoris6e est de 200 pieds.

fut. 46. - Lbxploitation du bois de service dans les

zones non am6nagCes se fait obligatoirement aprds

fichage des employds.

Produits
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Arl. 47 . - La r€panition des quotas en zones non

am6nagdes, pour les autres produits contingent6s (pan-

neaux de crinting tiges de bambou, bois d'ceuvre r6sewd

aux menuisiers locaux), itent comp{e des critdres sui-

vants :

- les regions ouvertes i I'exploitation de ce type de

produit ;

- le niveau du quota annuel ;

- le niveau d'ex6cution du quota allou6 i chaque

organisme lors de la campagne d'exploitation forestidre

2025:'

- Ie respect des dispositions r6glementaires en ma-

tiere d'exploitation forestidre.

ArL 48. - Daos les zones non amdnagdes, la rdpar-

tition du quota r€gional dans les diff6rents ddpertements

et communes concern6s est faite par la Commission

rdgionale pr6sid6e por le Hsident du Conseil d6porte-

mental du chef-lieu de r€gion. Sur la base d'un rapport

de I'IREF, cette r€partition est faite, au plus tard un (01)

mois aprEs la signature du pr{sent arr€t6.

An. 49. - Dans les zones non am&lag6es, les maires

de communes concerodcs lixent, avec lappui du Service

des Eaux et Fo*ts, les zones d'exploitation et les chan-

tiers de coupe dans les for€ts de terrofu de leur ressort'

ArL 50. - L'exploitation forestidre pour toute nahtre de

produits contingent6s est arrotee dds 6puisement des

quantitds alloudes.

Chapitres YIl. ' De l'importation et

de l'exportation des produits forestiers

Art 5l . - les importations des produits forestiers con-

tingpntds au S6negal font I'objet d'une autorisation d6li-

vr6e par le Directeur des Eaux et Fo€ts, Chssses et dg

la Conservation des Sols.

Les autorisations d'imPorter ne sont delivrdes, sauf

d6rogation du Dhecteur des Eaux et ForCts, Chasses et

de la Colsewation des Sols, quhux d6teoteurs d\me carte

d'irnport expon ou d\me c€fie de m€mbre drm organisme

d'exploitants forestiers agr66.

Art. 52. - Aucun produit forestier import6 par voie

maritime, adrienne ou terrestre ne peut circuler ou €tre

mis en d6pdt i l'intdrieur du teritoire national sars un

permis ddliw6 par le Sen'ice des Eaux et ForCts :

- ce permis €st gratuit et deliwe au vu d'un certi-

ficar dorigine et des doomrent d'importation d€livres par

la Douane ;

- les produis deriv6s d'espdces inscrites d l'annexe

lI de la CTTES doivent obligatoirement etre accompa-

gn6s d'un permis CITES d6liw6 par le pays d'origine'

ArL 53. - tes produits contingentes sont exclusivernent

destinds i [a consommation nationale et ne peuvent en

aucun cas faire I'objet d'exportation.

Chapitre VIll. - Des lests sur la vente de coupe
par adjudication

Art. 54. - Tir&nt les enseignements de I'exffrience
acquise lors de la campagne 201G20l 7 dans les massifs

forestiers de Missirah/Kothiary, Boussimbalo et M6dina

Salam Dinghq et en vue d'amdliorer la valorisation des

produits forestien issus de coupes de d6gagement et du

iontentieu:r, il peut €tre r€coun! i titre optionn€I, A 18

proc6dure d'adjdicsrioo pour lesdis produits.

Crtte proc6dure est applicable sur I'ensemble du ter-

ritoirc national et dans tous les mEssifs forestiers confor-

mdment aux dispositions du prdsent arr€t6.

Un comitd de suivi et de r6flexion sur t'adjudication est

e c€t effet mis en place et est composd du :

- chef de la DAPF ;

- chef de la Division Suivi Evaluation Formf,tion et

Sensibilisation ;

- chefdu Bueau Contentieux et de la Brigade na-

tionale.

Il a pour mission de :

- rnener les op6rations dadjudication conform6rnent

aux dispositions r6glementaires ;

- metts€ en cqrw€ les recommandations des missions

d'6valuation.

Chapitre tX. ' De la bonne gowernaflce

daw la mise en @uwe des Plans
d' amd nage me nt fore s ti er

Art. 55. - ta mise en otvre d'un plan damdnagement

for€stier est assujettie A la mise en place des organes de

gestion de la fortt am6nagfe. Ces organes, i diffdrents

niveaux (vitlage, bloc, for€t), veillent i la bonne mise en

ceuvre du plan d'am6nagement.

I-es St GF doivent rcn&e corryte de leur gestioo (accds

A la ressource forestiCre, resPect des prescriptions tech-

niques, gpstion des ressources financidres etc') i leurs

man&nts et sux Collectivit6s territoriales.

trs GlE-filidres : tc plan d'amdnagement forestier

identifie les filidrcs dexploitarion. lrs villageois qui veu-

lent s'investir dans l'exploitation forestidre doivent s'or-

ganiser en groupement d'int6r€t dconomique (GIE)'

En we d'une evaluation des structures d'exploitation'

des procds-verbaux constatant des infuactions aux pres-

criptions techniques seronl ddiges par les chefs de bri-

gade ou de triage.

Une liste des organismes et GlE-filidres non perfor-

mants ou non fiches sera arr€t6.
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Art. 56. - ks projets et programmes ainsi que les

IREF apporteront aux structures locales de Gestion des

for€ts am6nagdes (SLGF) I'appui ndcessairc pour se

conformer aux dispositions de I'article 55 du prdsent

arr6t6.

Art. 57. - Les Collectivitds territoriales et les IREF

veilleront A ce que les SLGF rendent compt€ de I'utili-
sation des foods danrdnagptrent a & ddveloppement vil-
lageois conformdment aux dbpositions des Plans d'arn6

nsgpment spprouv6s par le Repres€ntant de I'Etal et du

Manuel des prooddues administratives et financi0res afin

d'assurer une bonne gouvemance dans la gostion d6cen-

tralisee des ressources forestilres.

En awun cas, pour assurer la sdperation des fonctions

de production et de cont6le, les Collectivitds territoris-
les ne peuvent se suhituer sux stuctures locales de ges-

tion des fo€ts arn6nag6es dans la gestion du fonds d'am6-

nagement.

Chapitre X. - Autres disrysitions

Art. 58, - La vente, la cession et r&hange de la carte
professionnelle d'exploitant forestier sont formellenrent

interdits.

fut. 59. - [,a vente, la cession et l'6change de permis

d'exploitation sont formellement hterdits l,es permis qui

en feront l'objet seront confisqu6s nonobstant les sanc-

tions pr6wes par le Code forestier.

Art. 60. - Tortr litige grave au sein d'un organisrne peut

entrainer le blocage ou la suspension de ses activit6s
d'exploitation. Il en est de m€me des GIE de bloc de.s

prodrlcteuB locauL

Art. 61. - Tout orgnnisme n'8yant pss exploit6 son

quota druant la campagne poura etre frap# d\rne sanc-

tion powant allerjrsqu'au norrrenourellement de la cste

fofessionnelle.

Art. 62. - Totrt orgmisme n'ayant pas respectd les dis-
positions du cahier des charges sera frapp6 d'une sanc-

tion powant atlerjuqu'au norrrenowellemem de Ia carte

professionnelle.

Art. 63. - Tout producteur local ou organisme d'exploi-
tant forestier n'ay8nt pas respectd les prescriptions tech-

niques des plans d'sm6nagement sera frappe d'une sanc-

tion powant allerjrsqu'i son exclusion des activitds dex-
ploitdion-

Art. 64. - L'exploitation a titre gmtuit du bois de

chaufle provenant de.la R6gion de Tambacoun& peut

6tre autorisee exceptionnellement Par le Directeur des

Eaux et For0ts, Chasses et de la Conservation des Sols

lors des grands evenements religieux.

Ce bois de chauffe ne conceme que le bois mort. Il
ne peut Ctre transportd que fendu pour les bois de dia-
mdtre allant de l0 A 15 cm, exceptd les combr6tac&s,
et debitC d une longueur ne d6passant pas 1,5 m.

Art.65. - Pour I'application de l'srticle 5 du d6cret

n" 2025-1754 fixant les taxes et redevances en malidre

forcstidre, sont consideres comme arbres remarquables,

au sens du pr6sent arr€td, les srbres ou ensembles ar-

bo#s identifids lors de I'inventaire prdalable rdali# avart

toute opdration de coupe dds lors quils presentent un

caractgre exc€ptionnel au regard dun ou de pluieus des

criteres suivants :

- des dimensions excePtionnelles ;

- un 6ge excegionnel ;

- un intCr6t 6cologique particulier;

- un caractare de relique &ologique, paysagdre ou

culturclle, dn tar* que t6moin d'rm 6cosystlme, dun usage

ou d'un paysage ancien ;

- une appartenance i une ess€nce rare ou devenue

exce6ionnelle, ou une implantation hors de son aire na-

turelle de r6partition ;

- une nrorphologie, un port ou une architecture sin-

gulidre, ou un r6le structurant dans le paysage :

- rm stEtrrt de protection intdgnle au niveau local, oa-

tionsl ou international ;

- un intdnBt historique, culi[el ou symbolique av6rd.

Lorsque plusieurs arbres constituent un ensemble

ubor6 coh6r€nt et indissociable, I'identification comme

arbre remarquable pettt porter sur l'ensemble, sars pr6-

judice de l'applicaion individuelle de la redevance i cha-

cun des artres qui le comPosent-

Art. 65. - Uidentification des arbres remerquables est

effechree par un agent des Eaux et For€ts, Chasses a
de la Conservation des Sols habilit6, dans le cadre

exclusif de I'inventairc pr6alable i Ia coupe. Elle est

fonnalis6e dans une fiqhe d'inventaire pr6cisant la loca-

lisation du ou &s sujets concem6s, les criteres retenus

et la mention expresse de l'assujettissement ir la rede-

vance applicable aux arbres remarquables.

ArL 67. - Chaque organisme d'exploitants fiorestiers et

chaque GIE de bloc est tenu & p€senter au Chef d'ins-

pection r6gionale des Eaux et For6ts concern6, au plus

tard le 30 novemke 2025, un ulport dbx&ution accom-

pagn6 de la liste tr jour de ses membrcs.

ks organismes d'exploitants forestiers snnexeront

aussi au arpport leur carte professionnelle.

fut. 68. - t s infractions aux dispositions du pdsent

arret6 sont sanctionndes conformdment aux dispositions

du Code forestier.

Art 69. - Les Gouvemeurs de rdgion, les Pr6sidents

de Conseit d6partementrl, les Maires et le Directeur des

Esux et Forets, Chasses et de la Conservation des Sols

sont charg6s, chacun en ce qui le conceme, de I'exdcu-

tion du prdsent arr0t6 qui sera publi6 at Joumal olJi-

ciel.
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ANI{EXES

Annexe I : Liste des organlsmes egr66s pour I'exploitrtlon forcstilre

NOM DE L'ORGANISMENO CPEFNo
Ord re

. Coopdrative Diourbel

. Coopdrative Bambey

. Coopdrative Mbackd

GIE At Hazar Transport............'
Coopdrarive Toube Mosqrde..
GIE Niax Jarinu..................

.Gm Sop Cheikh Massamba

CIE Sopp Seripe Fallou.....
GIE Mouride Saddih

GIE Darou Khoudoss ............

GIE Touba Mouride...............

GIE And Diappo

.GIE AL Azlar Nourou Daraini

GIE Juuk Re de NgouYe

GIE Touba lnvestissement Productions Services ........ - " ""

Touba Agro Business...............'.........'.

. GIE Sope Mama Thiemo Mbackd Darou Marnane

GIE Daray Mouride de Mback6 Escale

SECK FAMILY.

SICB................
SOPROFOREST

Entepris€ lbrahima SARR ....

SocidtC coofrrative Baboul Mouna Wa Khelcom

Coopdrarive B0chemos Cap Vert .............

Cooperative tlann EquiPe

. Cooperative Dioubo Liguey ..........

Coopdralive Sculpteurs C.aP Vert

Coo#rative Scutpteur G Yoff .......-........

Nanoundiral
Coop6rarive Sam II Bis

REFDI Nimzatt..
. Coo$rative Yakar LigueY .'.'..

.GIE Bok Yakar

. CIE Thill€ Thiaroye

GIE Gibraltar......
GIE Mbagne Nofilaye ....

. GIE Ndiaye et Famille

. GIE Coginec

0l/DL.......
wDL.......
03/DL.......
05/DL.......
06/DL.......
07/DL.......
0E/DL.......
09/DL.......
10/DL.......
lt/DL.......
12/DL.......

35/DL.......
36tDL.......
37|DL....-..
38/DL.......
0l/DK.......
02DK.......
03/DK.......
04/DK.......
05/DK.......
06iDK.......

20/DK.......
2rlDK.......
22tDK.......
231DK.......
241DK.......
251DK.......

......33tDL.......

25tDL.......
261DL.......
27|DL.......
291DL.......
30iDL.......
3UDL.......

l3lDL.......
201DL.......
ZUDL.......
231DL.......
241DL.......

lo/DK.......
I I/DK.......
luDK.......
l:t/DK.......
l5/DK.......
l7lDK.......
r 8/DK .......

I

2
3

4
5

6
7

E

9

20

2t
22..
23.,

u.
25.
'2.6.

27.
28.
D,
30

3l
)L

33

v
35

36

37

3E

39

40

4t
42

43

M
45

46

l7 .......
It.......
l9.......

10.......
I I .......
12.......
l3 .......
t4.......
15.......
16.......
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47 ....-..
,|E.......

49.......

50.......
5l .......
52.......
53 .......

54.......
55 .......

56.......
57 ......

5E......
59

60

6l ......,
o......
63......
64......
65......
6......
67 ......

6E......
69......
70.......
7l .......
72.......
73

74

75

76

79.......
80.......
8l .

a.
83.
u.
85.

77.
78.

86
g7

88

89

90

9l
92

93

94
95

96
97

98

. GIE Macola.......

.GIE Gouye Cal

. GIE \'8akar

. GIE F6d6rarion des Foumisseurs bois .........

.GIE Jeunesse Action .................

.GIE Ad-SculP. Ch. M. Fadel

. GIE Nulanguec Desigr..-.'.....'.....

. GIE Mouniale....

.GIE Bati - Press ................

.GIE Kosso Enueprise

. GIE Khadim Rassoul ...........'...

. GIE Gounass Sylviculture........'.....

.GIE ACSARE

.GIE Parc Pikine Djidah

. GIE And Bolo Ligguey......
Coo$rative Gnilane Samb

. GIE Multi-Servicts Diakha Loum

. GIE Goxbi

.GIE Wakeur Cheikh Bassirou Mbackd

.GIE Hamdallaye II

. GIE Al Hamdoulilah
GIE Gorel Malika

.GIE PRODAF/MSD

. GIE Sin Thiang .

. GIE Seck et Fils ..................

. Enreprise AMDIMATA SARL

.GlE Bi et Frires ........

.CIE M6dina Comrnerce lltail

.GIE Bokk Diom de Dakar...

.GIE Ndiassane And Bolo LigueY

.GIE Moghodan..
GIE Khaldye Touba Mouride
GIE Darou Salam Sidy..........

.GIE Naaw Garab

.GIE Kand6 et Frdres

.GIE Baye t aye

GIE 81dji...............
.GIE Dialy
SMD Agro Business....,.........

GIE Dental ..........

GIE Deni Guedji .

.GIE Manko

. GIE I,es Amis de la Fortt.................'.'
GIE Complexe Macodou Cira Business

............... 39/DK.......

............... 40/DK .......

...............41/DK.......

...............42/DK.......

................14/DK ......

...............45lDK .......

............... 46lDK .......

............... 47lDK .......

............... 49lDK .......

...............51/DK.......

............... 
'ADK 

.......

...............1ADK.......

...............73 |DK.......

...............7 7 IDK .......

............. 85/DK ......

............... 8dDK.......

............. 97lDK ......
...............98/DK .......

............... 87/DK......
_.-............ 88/DK......
...............91/DK......
...............92/DK......
............... 93lDK......

50/DK......

3O/DK
32JDK
33/DK
34/DK
35/DK

.37tDK......

56/DK.......
57lDK.......
5VDK.......

53/DK .......

54lDK
55/DK ......

6llDK.......
67tDK.......
70/DK.......

s9iDK......
60/DK ......

82/DK.......

7llDK......

74tDK......
7slDK......
76tDK......

7UDK......
7gtDK......
80/DK......
8l/DK......

95/DK.......
9flDK.......

94lDK......

oo
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100.......
l0l .......

102.......

103.......

1M.......
r05.......
106.......

107.......

1m.......
r09.......
I10.......
lll .......

[2.......,
I l3 .......
114.......

115.......

I l6.......
117 .......

118.......

I l9 .......
t20.......
121 .......

\D.......
123.......
tu.......
12s.......
r'26.......
\n.......
128.......
129.......,

r30.......
l3l .......

132.......
133.......

134.......
135 .......

136 .......

137 .......

138 .......

139.......

140.......

l4l .......

t42.......
143.......,

1.r4.......

145.......

146.......

147 .......

1,t8.......

149.......

150.......

l5 r .......

GIE G7 Consortium

. GIE Wallondiral .

. GIE Dialy D2..................

GIE Bambaly

GIE Agro-foresterie et Commerce .

. GIE l"Iafia

.GIE Wakkilare
GIE Thierno Aliou Thiemo Yero Baal

ENTREPRISE ( LAT MULTISERVICES ).....'.....

GIE Karambay...

GIE Thio Tall
GIE tes Ressortissants du Fouladou de Yeumbeul Bene Barack"""""""

. Entreprise Amy DioP

GIE Gudye Ndiaye & Famille

. Etablissement Serigne Saliou Mbackd

GIE Bhantal Notaire,....
GIE Hamdallahi.............

CIE Pass Dahra ..................

GIE Ndiardme fratemit6
. GIE Sculptcur Gu6diawaye ........

, GIE Saassagne..

GIE Gudlewar Patte{'oie...
.GlE les P6pini6ristes

GIE Kookoubo
.GIE Bok Sutua..........................
GIE Bhamtaar6 Keur Massar

GIE Doghel ........
GIE Cabita .........

. GIE Gawane

. GIE Toubo Darou Salam.......

GIE Gueye Agroproduction Senrices........-.....

GIE Solidarite et d6veloppement......

GIE Kissal Notaire ...............'

GIE Badanfa......
. GIE ETS Wakeur Serigne Modramadou Mourtalla Mback6

GIE Djormgol
GIE Dokkal ........

. GIE Mbolle parcelles assainies ......-....'.

GIE Allsh baon ................'..
GIE Ndro et ftres .............'

GIE Wereyane ...

Cooperative d'exploitation forestidre - CODEF.."" """
Fonds Islamique d'investissement Ethique : social Agro Business """"""'
SA (FIIESASA).
GIE Groupement HLM ks Patmas

GIE Keur Massar Mbollo
. Badji et famille..

..............99lDK.......

............ 100/DK .......

............ l0l/DK .......

............ lozDK .......

............ 103/DK .......

............ I 04/DK .......

............ r 05/DK.......

............ 106/DK .......

............ 107/DK.......
108/DK.......
l@/DK.......
lluDK.......
lll/DK.......
r l2lDK.......
ll3/DK.......
ll4lDK.......
lls/DK.......
ll6/DK.......
ll7lDK.......
ll8/DK.......
ll9/DK.......
120/DK.......
l2llDK.......
tz?r'DK.......
123/DK.......
124lDK.......
12dDK.......
127|DK.......
128/DK.,.....
129/DK.......
l3 t/DK.......
133/DK.......
134/DK.......
135/DK.......
13dDK.......
137/DK.......
138/DK.......
139/DK.......
14ryDK.......
141/DK.......
r4zDK.......
143/DK.......
144/DK.......
145/DK.......
146/DK.....,.
147lDK.......
148/DK.......
149/DK.......
150iDK.......

r5t/DK.......
1SZDK.......
153/DK .......

I
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153......,
152

157

l5E
159

160

l6l

. GIE Mafa et famille....'....'..
GIE Keur Marie Keba........

. Entreprise S@HAREF

154

155 157/DK......

156 ....... .......... l s9lDK .......
160/DK.......

0l/FK.......
02FK.......
03/FK.......
o.YFK......

. Coo$rative Sine .......

Coot'rative Foundiougne......

. Coo$rative lfona Sokone ......

162.... 051FK.......
06/FK......
07|FK....... . GIE Fatick-Sibassor.. ..'....

08/FK....... . GIE Bokk Guiss Guiss

09/FK...... . ENTREPRISE DABAKH PRODUCTION SERVICE............

. GIE Tessiko.....'.

. GIE Woyinko .....

.GIE Ba & Famille '...............

0l/KF.......
03/KF.......

...... 08/KF......
09/KI'...... . GIE Mbaylne
lo/KF.......
1zKF.......
t3/KF.......
1,YKF.......

.GIE Deggo LiggtreY M6dina Salam

. GIE Dundel GaraP

l5/KF.......
. GIE Touba Koungheul Santhie......'.

GIE Sant Yalla

.SOCOTRACO..

. GIE Ndioum Nguent --....'.......

. GIE Mballoumba

163

lu
165

165

167

l6t
t69
170

t71
172

t73

lo/pK.......
uiIK.......
l2lF-K.......
l3lFK.......

t74
175

t76
t7'l
r78

179

180

lEl
t9
It3

. CIE And liguodene .........

l4lIK...... .GIL Ndiaye NdiaYe Fatick.......

.GIE sy lvo-agricole de Sagna'...'....

. GIE Mixt€ d'Exploitants forcstiers de Koungheul

04/KF......
05/KF.......
06/KF.......

.......... 07/KF.......

184

l8s
186

t87

l6lKF.......
18vKF.......
l9/KF.......
20/KF.......lE8

189

190

l9l
192

193

l94'

24IKF
25IKF

. GIE Farlu

2llKF....... . GIE Sope Cheikh Aliou Seck Touba Saloum """"""""
zvKF.......
23lKF.......

. GIE Diarraye

.GIE Sopey Rassoulilahi de Taif Thi6kdne

195....

.GROUPE BAMBOUCK SURL "...."......".
27tKF...... GIE EOSA Beg Diam de Fass Thi€kdne

.GIE Dieng et Frdres

. GIE Touba M6dina ..........'..'..

.GIE Gueum s8 bopp."..........'-.

.GIE de Coura FoutaYel I .

3yKF....... .GlE Diamano ....

33lKF..... . GIE Nanondiral .

. GIE Gorgorlou...

. GIE Hamdallahi Peulh ..-.'..............

. GIE Nio Sope Serigne Fallou'.....'

.GIE < Balal Nema Diam Diam >

196.
tn.
198.

199....

28/KF.......
29tY,F.......
30/KF.......
3llKF.......

200
201

242
2.43...... ............ 35/KF......

36/KF.......2M
20s 31lKF.......

........... 155/DK ......

........ l56i/DK...

.26lKF......

........... 34lKF
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219.......
?20.......
Dl .......

u.......
D4.......
'25.......
D5.......
,)',
D8.......
?D.......
23,0.......

235.......
23,6.......

237 .......

238.......
239.......
2N.......
241 .......

24.......

zffi.......
m7.......
208.......
20B.......

210.......
2n.......
212.......
zt3 .......
214.......
215.......
2t6.......
217 .......

2t8.......

243

?A
245

u6
247

?48

?A9

250

251

252
253

254
255

256
257

231 .......

232.......
233......_

234.......

258
259

GIE Hamdalaye Thiongane

GIE Nafoore ......

GIE Sope Serigne Adanu Sy ....'....... ...........

GIE Koungheul Diamaguene........

. GIE Sope Serigne Babacar Sy .....'......".........'

.GIE Touba Damu Salam Warane ...............

CIE Mame Ndiskhal Touba......'...........

GIE Touba TaIf Thieck6ne....

.GIE Touba Keur Mor ALY .

.GlE Sope Nabi de Kaftine
GIE Jeef Jeel de Touba Ngu€Yenne

GIE Sobel Diam Diam .........
GIE Sobel NiotC.
GIE Diamagudne I Koungheul ...'..'

GIE Suxali Sunu Gox
.GIE Emergent Sopey Khalifa Ababacar Sy de Bidiam

GIE < Sarra Pathd de Sobel Diam Diam >

Coop6rative Nanondiral de Ribot Elscale..

GIE Krwrat de KafFine .........
.GIE Sope Serigne Babacar Sy de Diamaguene Centre

.CIE des Exploitants forcstiers de Same Diebel ...-.

GIE And Takku Liggeey 2014 de Koungheul

. GIE Mixe

.GIE Sinthiou Babou Seye .....'...-......

. GIE Sdndgalaise Agro Pastorale..'.

GIL Touba MosquCe

GIE Touba Darou Khoudoss.

GIE Sant Yalla Kaftine .....

GIE Ngalane Family de Koungheul ....'......

.GIE Koung Koung

.GIE Alliance pour le d6veloppement Local

Coop6rative Dialdgne..............

CooSrative Koungheul charbon .......'.."...

Coop6rative tlona Kaolack

. Coofrrative Maldme Hoddar .

Coopdrative Kaolack Banlieue

Coopdrative Maka YoPP.........

. Coop€rative Touba Koungheul

Coopdrative Koungheul Bambouck...........

Coopdrative Touba Ndorong
Coopdrative Nioro du Rip'...-..'.............
Cooperalive Ndoffane
Coofrrative Ndoukoumane....'......-..

.SEMVAFORT...

.SOSEXFORMA
Coopdrative Pakalamandakh

. Coofrative Bamba Moussa...

. Coop€rative Mbaracounda......

CooSrative Khosnane........'...
Cooperative Bong6 ........'.......

...... 54iKF.......

0l/KL.......
ovw.......
03/KL.......
04tKL.......
051KL.......
0dKL.......
08/KL.......
w|KL.......

47tKF .......

4E/KF.......
49/KF.......
50/KF.......
5l/KF.......
52/KF.......
53/KF.......

38i/KF.......
39/KF.......
4tvKF.......
4llKF.......
421KF.......
43lKF.......
44tKF.......
45lKF.......
,16/KF.....

69/KF.......
TUKF.......
7llKF.......
74KF.......
73lKF.......
74tKF.......
02/KG.......

63lKF.......
66/KF.......
67tKF.......
6E/KF.......

55/KF.......
5dKF.......
58/KF.......
59/KF.......
60/KF.......
61/KF.......
621KF.......

l6lKL.......
t7tKL.......
l 8/KL.......
lglKL.......
201KL.......

1uKL.......
ll/KL.......
luKL.......
l3/KL.......
t4lKL.......
1siKL.......
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2fi
'26t

262

263

2.&
255

26
'267

268.......
?fi.......
270.......
271 .......

272.......
n3.......
274.......
?'15.......

276.......

778.......
279.......
280.......
281 .......

282.......
283.......
2M.......
28s.......
2%.......
287 .......

288.......
289

290

nl
DZ
D3.
294
D5
D6
n7
D8
N
3m
30t
3U)
303

304

305

106

307

308

3@
310

3I
312
313

. Coopdrative Bamba Mamadou

. Coopdrative K. Yoro Mbaro
Cooperative Kaftine Escale ...

Coopdrative MalCme Serigne .

Cooperative Mabo
. Coopdrative Diamegudne Kaffrine
Cooperative Pey Bamba

. SEFOTACK

. Coop6rative Douba l,oumpour

GIE Sar€ Bondji
GIE And Dioubo

. GIE Sopp Garap

.GlE AI Haralatou Barakatou

GIE Tackou Liguey ................

GIE Explt F. Kgh Diamag...
GIL Saracounda de Kghl ...............
GIE Talf Koungheul

.GIE Sam Ngayenne
GIE des Exploitsnts forestiers

. GIE Koungheul

GIE Ndioral ........

GIE Sigit DjiguCne Sine Saloum
GIE L,e Saloum..
GIE Diamagulne Sars ....................
GIE Barry et Fr€res

. GIE Mbaye et Famille

.GlE Diallo & Frires .

.GIE < ando And Liggucy >...........
GIE Dental Mbaboumy

GIE Camara et familles

Enreprise Faye Agro Trading

.GIE Nafore de Mddina Baye

-GIE Sukali Kom Kom Boiserie ..............

GIE Balal Lrniol l*ydi, des ressortissaants de K6dougou

. GIE Dental -.......

. Coofrative V6lingara ...................

. Cooffrative Kolda

. Coopdrative 88nta9ue1............

CooSrative Koukan6
Groupement LCpreux Kolda

GIE Wandifa Koura
. GIE Dabakh Sikilo Nord
. GIE Khadim Rassoul ................

76ll<L.......
77tYJ-.......
7VKL.......
02yKG.......
01/KD.......
0?,KD.......
03/KD.......
04/KD.......
06/KD.......,
07/sD.......
09/KD.......
lllKD.......
r3lKD.......
1,,YKD.......
15/KD.......
l7lKD.......

22tKL.......
23tKL.......
24tKL.......
25tKL.......
26{KL.......
27tKL.......
2E[KL.......
29tKL.......

6rlKL.......
QJKL.......
63/KL.......
&tKL.......
65/KL.......
66/KL .......

49/KL.......
s?tKL.......
53iKL.......
54tKL.......
55/KL.......
sflKL.......
57|KL.......
svKL.......
60/KL.......

30/KL.......
341Kt .......

35/KL.......
37tKL.......
38/KL.......
4vKL.......
431KL.......
44tKL.......
45/KL.......

6t/KL.......
7UKL.......
74KL.......
73/KL.......
74tKL.......
7stKL.......
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314 .......

3r5.......
316.......
317 .......

3t8.......
319.......
320.......
32t.......
3D.......
323.......
324.......
325.......
326.......
327 .......

328 .......

329.......
330.......
331 .......

332.......
333.......
JJ+.......
33s .......

336.......
337 .......

33E.......
339 .......

340.......
341 .......

342.......
343 .......

34r''.......

v5.......
346.......
v7.......
348.......
v9.......
350.......
351 .......

352.......
353.......
354.......
355.......
356.......
357 .......

358.......
359.......
360.......
361

362
363

3&
365

36
367

.GIE Baldd et F4mi11e............

. GIE Wackilare Kolda

. GIE Ennen ......

GIE Multi-Tiches

GIE Noflaye.......
.GIE Soum Soum Ecole Kolda............
. GIE B8mtarc Fouiadou.............
.GIE Fedee Dabo

.GIE Tourd & Famille

.GIE Boumbouya Counda................

.GIE Bamtare Bassoum

GIE Diokore Erndarn de V6lingara ..'....-....

GIE Mballocounda de Dabo

GIE Touba Niouroul
GIE Coulibaly et Famille ........'........'

GIE Sar€98yo.....
.GIE Medina Gounass...............

. GIE Fournisseur d€ Produit forestier.... '..........
GIE des Groupements des Transports l-ourds de Diaobd

GIE Bamtar6 de MamPatim

GIE Djindjimba

.GIE Darde Kamboua

.GIE Diarra el Famille

. GIE Diamankscound8

GIE Hafia et Teddugal .........

. Etablissement Khadim Rassoul

GIE Assimirou....

GIE Tabakh ........

GIE Salaamata...

GIE Gabunk{

GIE Nano Ndirale de Mampatim

GIE Kawral 88rry............'......
GIE Bel air Bidji.
GIE Sabaly et f4mi11e............

GIE Djimandji.....
GIE Diam Toung ............'....

GIE 'l burecounda
. Entreprise Diaby et fr0res

. GIE Habbere Gili Subalbe '.-....-

GIE Newende ....

GIE Agro Business Foresterie ..'......'...'.....-....'

GIE Xeweul

. Cooperative Lingudre".......-....

. Coop6rative K6b6mer.

. Cooperative Mouck Mouck....
Coopeartive Dahra..............'..............

29tKD.......
30/KD.......
3llKD.......
34KD.......
34lKD.......
l5lKD.......
36/KD.......
3EiKD.......

59/KD.......
60/KD.......
6llKD.......
62/KD.......
63/KD.......
64lKD.......

..............65/KD.......

.-............66/KD.......

..49lKD.....

l9/KD.......
20lKD.......
21|KD.......
22tKD.......
23/KD.......
24tKD.......
25lKD.......
261KD.......
27|KD.......
2EIKD.......

so/KD.......
5l/KD.......
52tKD.......
s3iKD.......
54/KD.......
55/KD.......
56/KD.......
57lKD.......
s8/KD.......

06/1G .......

oTlL-G.......
09tr,G.......
l3ltc.......

0l/l,G.......
M-C.......
03/1c.......
04fi-G.......

46iKD.......
47tKD.......
48/KD.......

39/KD.......
40/KD.......
4llKD.......
4yKD.......
43lKD.......
/t4iKD.......
45lKD.......

831
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368.......
369.......
370 .......

37t .......
372.......
373.......
374.......
375.......
376.......
377 .......

378 .......

379.......
380 .......

3El .......
3n.......
383.......
384

385

3%
381

388

389

390
391

392...
393...
394....

395...
3!X...
397 ...

398...
39D...

400.......
40t .......

/m3.......
NZ.

M.
.105.

406

407

408

M
410

4n
412
413

4t4
415

416

417

4lE
419

420

0l

GIE And taku Liggey .......
. GlE, des laobds de Darou Mousty
GIE Sokhna Faty lssa Diop...............

. GIE Bok Diom D. Khoudoss Touba

.GIE Sok{rna Asta Didye

GIE Diap Liguey Baity Diop ....................
GIE Ndiaye et Famille
GIE Comptoir du Niambour............

.GIE Mouvement des Jeunes t:ob6s de Louga

. GIE Sopp Borom Darou

GtE Khitsnatoul Khadim
. GIE Ardecom

GIE Darou Culture
GIE And Liguey

CIE ftntal DiaroumC

. GIE Kawral de Sinthian Marnbi ..............'.
Cooperative t oboudou Dou6....

Coopdrative Thiell6 Boubacar ..

. Coopdrative Gu6de Village

GIE Cheikh Saliou
. GIE Serigne AMou Khoudouss

GIE Sopc Serigne Ousmane NdiaYe

GIE Tdchnologie du Mill6naire

clE Suxali Djloff de LinguCre

. GIE Benno Taaku Liguey ....

Coop6ative Matam.................
Coofrrative Nabadji Civol.................

. Coopdrative Bokidiawd...........
CIE Habaadir Baasale

GIE Dental JalouM de Matam
GIE Ir Mbollo...

.GIE Diek Diom Fagne Gathie .................

. GIE Medim BounkilinC ..................

. GIE Dental de M6dina Wandifa...............

GIE Association des Exploitants forestiers de Goudomp

GIE Kassafor.....
GIE Diamwely

.GIE Nafore .......

. GIE Barkindoo

3M.G.......
39/t-G.......
4211fr.......
44lt-G.......
45lt-G.......
4611c .......
0l/MT.......
w$T.......
03/MT.......
05A,IT.......
oflMT.......

t4lt-G.......
l5l1ci.......
lflt-G.......
17nfr.......
l8i/1c.......
rgfi.c.......
2U1n.......
2lA-G.......

0llsD.......
03isD.......
04xsD.......
051sD.......
06/sD.....,.
oE/sD.......
09isD.......

3UtG.......
33fifr.......
34fin.......
35/16.......
36fin.......

22Jt-G.......
2ifin.......
24/l-fr.......
251tG.......
26fi,C....,..
27|tG.......
2ULG.......
30/r.G.......
3liLG.......

wsL.......
03/sL.......
04/sL.......
05tsl-.......
06isl.......
07/sL.......

lo/sD.......
n/sD.......
l2lsD.......
l3lsD.......
t4lsD.......
l5/sD.......
l6lsD.......
0t /sL .......
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422

423

424

425

4:26

427

428

4D
430

431

432

433

434

435

436

437

43E

439
qfr
4t
44.2......

4/.3......
M......
445......
446.......
M1 .......
,148.......

M9.......
450.......
451 .......
452.......
453.......
454,......
455 .......
456.......
457

45E

459

4{/J

461

42
63
4&
45
ffi
r57

48
69
470

4't I
472
4',13

474
475

. Cooperarive Podor -..

. CoopCrative Ndioum

. CoopCrative Dodel

. Coopdrative Walald6

.GlE Ly et Frdres.....

. GIE Famille Didye de Mpal....................
GIE Diatar
GIE Thiemo Yaya Ba ......
ENTREPRISE BAMTAARE LENOL DIARNO..........
CIE Sakeji Afrique
Cooperative Koumpentoum
Coopdrative Sud Est Tamba

Coopertaive Charbonnidre .......-........

Coop6rative Diamagudne Tamba

. Cooperative N ian i ................................
Coopdrative Missirah
Coofrrative Kalankadougou ............-.................-.
Cooperative Kothiary..............

.GIE Kawral.......

Coopdrative Mercto
Coop6rative Sinthiou Mal0me
Groupement Model
SOAMEFORT

.GIE Bok Liguey

. GIE Agrosylvopastoral

.GlE Touba B6lel

GIE Oriental Eovment

GIE Diam Ak Salam

GIE Badema
.GIE Ida Mouride
GIE Dianatou Mahwa

GIE Nfansoucounda
GIE Taklu Liggey de Tamba

. GIE Fass0 Bara...........................

. GIE Bok Jom de Koumpentoum ...................
Wakeur Lalbasse DIOP....................
GIE Ben Kaa Weelly

.GlE Fede Dia et Famille.....

. GIE Sinthiou MalCme
GIE Bamtare de Sard lssa

.CIE Khelcom Sun 'fhiou Maldme
GIE Tamba Gouye

GIE Ngallou

GIE Kawtal de Koumpentoum
.GIE Dabakh Malick
. GIE des Eleveurs de maldme Niani .....

GIE Jokkere Emdam

GIE Corgolou .....

. GIE Kahone ......

08/sL.......
09/sL.......
1otsl.......
l l/sl........
l6/sL.......
171sL.......
l8/sL.......
l9lsL.......
20/sL.......
2llsl,.......
22/5L.......
0l/I8.......
o2/TB_......

031T8.......
o.vrB.......
05/TB.......
06/T8.......
07lT8.......
oE/TB.......
09/TB.......
l0/TB.......
ll/T8.......
1vT8.......
l3lT8.......
l#T8.......
r6lT8.......
t7/T8.......
r8/T8.......
19n8.......
2UTB.......
21rfB.......
24rfB _...._.

25rf8.......
30/r8.......
3llT8.......
3vT8.......
33/T8.......
3trTB.......
37n8.......
38/T8.......
39/T8.......
40/T8.......
4llTB.......
42/T8.......
44rf8.......
4slTB.......
4dTB.......
47n8.......
4&TB.......
s0/T8.......
5l/TB.......
52/T8.......
53/T8.......
54lT8.......

Cooffrstive fass Gounass .......

GIE Niani
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476.......
4n.......
478.......
479.......
480.......
48r .......
4g2.......
,183.......

M.......
,lE5.......

4E6.......
$7.......
488.......
4E9.......
490.......
491 .......
4y2.......
493.......
494........

495.......
496.......
4n.......
498.......
49o.......
500.......
501 .......
502.......
503.......
504.......
505.......
506.......
507.......
50E.......
$9.......
510.....,.
5il.......
5t2.......
513.......
514.......
515,......
5t6.......
517.......
5r8.......
519.......
5m.......
521 .......
s22.......
szi.......
524.......
525.......
526.......
527 .......
528.......
5D.......
530 .......
531 .......

55/TB.......
56/T8.......
571T8.......
5E/T8.......
59/TB.......
60/T8.......
6llTB.......
63/T8.......
54lTB .......
65/T8.......
66tr8.......
67tTB.......
6t/TB.......
69/T8.......
70rrB......-
7tn8.......
72tT8.......
73n8.......
74n8.......
75/Tl8.......
761T8.......
77n8.......
78178.......
79ff8.......
80/TB.......
8l/T8.......

... E3/TB.......
85/TB.......
86/T8.......

93/TB.......
94lT8.......
95/T8.......
96/T8.......
971I]8.......
98/TB.......
99ff8.......

100/TB.......
l0t/TB.......
twTB.......
t03/TB.......
104/T8.......
105/T8.......
10dTB.......
107/TB.......
l08/T8.....-.
109/TB.......
I l0/TB _..._.

lll/T8......
n?,TB......

E2JT8......

E7/T8......
EE/rB......
89/T8.....,
90/T8......
9l/TB ......

9Ur8......

. GIE Dioma

.GIE Bokk Affaires dc Tambacounda

. GIE Ngayd

. GIE Koussanar

.GIE des ddpositaires ldgaux de charbon ...............

. GIE Kalanka Thi6ki

.CIE Dandee Lenol Niani

.GIE lda Seco

. GIE Nafoore

.GIE Thidck........

. GIE Sagald ........

. SEBACI SERVICES.........

GIE Gahdd et Famille
. GIE Niani Kouthia
. GIE Taf Taf Keba

. GIE Dougoule
GIE Kandi Kandeema Diwane................
GIE [a Source
GIE Sare Diam

. GIE Dar-Es-Salam

. GIE Ly Coun&.

. GIE Diazaka

GIE Al Barka N6nd
CIE Travaux

. GIE Diamegueune College

.INMAPS AFRICA SUARL
GIE Bamtarc Holdou Foty
CIE Salemata

.ClE Dental Poular

. GIE Coumare

.GIE Diallo et F€res

.CIE Sopp Baye Bou

.ClE Altou ldB

. GIE Femmes forestiCres

. Sdndgal Services

. CIE Kamben de Tambacounda.
GIE Doley Tamba
GIE Dandio Business

. CIE midjio gii rendoudi mbangol

.GIE Trois Forces Tambacounda

.ClE Femmes vertes Koussanar.
CIE Nouvelle G6n6ration

.CIE Sambadiary Peulh

. Ndiaye orientale business agro noba sarl

.GIE Dental St Maleme

.CIE Nene Fessa

. GIE Fiithiar

. GIE Oriental Bois ............

.GIE DAARA THIERNO

.GlE Doolel sa boop
CIE NIANI KOUTIABA
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511
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537 .......

53E .......
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540.......
541 .......

ilz.......
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v5.......
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551 .......
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Cooperative Thids
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. Coopdrative Ndiassane
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. GIE Diouf Production et Services .........

. GIE Book Yataar de Jod .....................

. GIE Dabakh Malick Environnement .............-.....

. GIE Bok Diom...................

. GIE Africa Enteprise

. GIE Natangue

. GIE Sandiara.
CIE Dione et Frdres

GIE Sopp Naby
. GIE Keur Malick BA

. GIE Thioye et F'rares

GIE CMteau d'eau Nord.........
GIE Mankoo Liguey de Bambouck...........

GIE Exploitation Forestier Jappoo de Path6

.GtE C2D Cayor Dan Dol6

. GIE And Ligueye Soukhaly

. GIE Cheikh lbrahima NIASS

.GIE Touba Khelcom
GIE NdiobCne and liguiy ...........

GIE Bokk Jom Nianthio..............
GIE Zo ridan abadaoe...............
CIE Wa Keur Meissa Diop
GIE Agro Forest Bushess .

GIE And Jerino Sunu For€

. Coopdrative Santhiaba

Coopdrarive Ziguinchor P6riph6rique

GIE Karonghdne Karamba
GIE Lawagou.....
GIE ANDALBA.
Entreprise le Bois du Sud

. Entreprise individuelle Wakeur Serigne Fallou

Coopdrative Boucotb

C-oopdtative Tenghory

GIE Efok Samboun..............

. Coopdrative Kagnarou

. GIE Jeuoes Com de Boucotte Sud ..........."..'.....

ll3/TB.......
ll4/T8.......
ll5/T8.......
0l/TH.......
03/TH.....,.
04/TH.......
06/TTI.......
07/TH.......
08/T',I{.......
og/TH.......
l2lrT1.......
13/TH.......
l4lrH.......
1dTH.......
17mr.......
l8/TH.......
21mt.......
ZUTH.......
231TH.......
24tTH.......
26tTH.......
27tTH.......
28/TTI.......
29tTH.......
3o/TH.......
3llTH.......
3yT11.......
33lTH.......
34tTH.......
35/TH.......
3drH.......
37lTH.......
38/TI{.......
39/TH.......
40/TH.......
4llI11.......
42tf11.......
431TH.......
44tTH.......
45/TH.......
$/r:H.......
47|TH.......
012R.......
wn.......
04ln-.......
l0/2R.......

2vn.......
27tn.......
2E1n.......
29tzR.......

r3tm........
141n.......
r9t2R.......
221n,.......
24t7*.......
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Annexe 2 - For6ts Amdnag6es et possibilitds en bois dnergie en
2026
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R6gion de Fatick

Synthdse des possibitit€s en charbon de bois
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Arr€td ministCriel n" 003874 du l9 fivrier 2026
portanl cri ation, organi sation et forlc ti onneme nl
du Prujet intituk ( Renforcement de la Rdsilience
de la Grande Muraille Yerte d'Afrique
(SUR,IGCWA) - Sdnigol >

Chapitre premier - Dispositionr gindrales

Article premier, - CrCation du Projet

Il est cr€€, au sein du Ministdre de I'Environnement
et de la Trsnsition dcologique (tvlETE), le Projet intituld
( Renforcement de la Rdsilience de la Grande Muraille
Verte d'Afrique (SURAGGWA)- Sdn6gal >.

Article 2. - Ancrage instilulionnel
du Proiet

L€ Projet ( SURAGCWA ) a pour ancrage institution-
nel, I'Agence S6ndgalaise de la Reforestation et de la
Grande Muraille Vert€ (ASERGIW).

Article 3. - Objectd global du Projet

L'objectif global du Projet ( SURAGGWA ) est de

transformer les paysages du tracd de la Grande Muraille
verte au S6ndgal en renforga.nt la resilience des commu-
naut6s face i I'urgence climatique.

Arricle 4. - Composantes du Projet

Les diff6rentes Composantes du Projet ( SURA-
GGWA D sont les suivantes :

- composan e no , .' Restauration A gnnde echelle
des paysages alin d'accroltre la r6silience au changement

climaligue et d'en att6nuer les effets, pour et par les

communautds locales ;

- corrEosaate ,to 2 : Ddveloppement de chaines de

valeur rCsilientes au changement climarique et A faibles
6missions prxr les pro&its forestio'rs non ligrreux (PFNL)
b6n6ficiant aux moyens de subsistance des communau-
t6s vulnerables ;

- correo$otdc ,to 3 : Renforcement des instihrtiors de

la Grude Muraille v€rte au niveau national et rdgional.

Article 5. - Zone d'inlervention du Projet

Ir projet ( SURAGGWA ) intervient sur I'ensemble
des rCgions administratives baversees par le trac6 de la
Gran& Muraille verte au SCnCgal d savoir sp6cifqwment
les r6gions de Louga, Matam et Tambacounda-

Chapitre 2. - Orgonisation et Fonclionnement

Article 6. - Organes du Projet

[.es differents organes du projet ( SURAGGWA > sont

les suivanB :

* le Comit6 de pilotage ;
+ le ComitC technique l
t lUnit6 de Gestion.

Section premidre. - Le Comitd de pilotoge
du Projet

Article 6. - Missiow

Le Comitd dc pilotage a pour missions de :

- veiller au bon dCroulement du Projet;

- superviser le respoct des orientations politiques et

stratdgiques du Projet ;

- valider le Plan de travail annuel et le budget y af-
f6rent ;

- apprower les rapports dactivitds et rapports finan-
ciers y relatifs ;

- sssurer la supervision globale du Projet A travers
la planification, la programmation et le suivi des rdalisa-

tions ;

- valider les rapports d'svancement et de tout al!tre
rapport se rapportart i I'ex6cution du Projer ;

- assurer l'dvaluation continue de I'ex6cution du hG
ja;

- appouver les ajusEn€n:E etlou modiftcatiots 6ven-

tuelles du champ d'action" des activit6s etlou resultats
intermediaires, sur propositiots du Coordonruern du Pre
jet, en we de permettre une plus gnnde cfficience des

interventions pour atteindre les objectifs retenus ;

- faire des rccommandalions aux diffdr€ntes autG.

ritds compdtentes pour toutes questions relatives atx rn+.
dificstions & budget ; en porticulier aux dvenurelles aug-
mentations ou diminutions ;

- imptrlser le dial,oBta et la corE€rtation enlre les dif-
fdrentes structures parteneires membres du Comit6 de

pilotage ;

- veiller A la coordination efficact entre les parte-

naires d'ex6cution ;

- preparer I'appras-projet et ;

- supeniser la cl6ture du Projet.

Article 7. - Compositiort

Le Comitd de pilotagp du Projet < SURAGGWA D est

composd ainsi qu'il suit :

- le repr6sentant du Ministere en charge des Finan-
ces ;

- le rcpresentant du Ministdre en charge de l'Eco'
nomie ;

- le rcpr€sent8nt du MinislCre en char gc de I'Elevage

et de I'Agriculture ;

- le repr{sentant du Ministdre en cha: ge de I'Envi-
ronnernent ;

- le repr€sentant du Minist0re en charge de lllydrau-
lique ;
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- le reprdsentant du Ministdre en charge des Col-
lectivitds territoriales ;

- le reprdsentant du MinistCre en charge du Ddve-
loppement communautaire ;

- le rcpa,ds€ntant des organisalions de producteurs;

- le reprdsentant des organisations de Ia Soci6t6
civile ;

- le repr6sentant de l'Association des Maires du
S6ndgal ;

- le repr€sentant de lUnion des Association des Elus
Locaux ;

- le r€pr6sentant de la FAO/Sdn6gsl ;

- le reprdsentant du Fonds vert climat (Autoritd
nationale ddsignde) ;

- le repr6sentant de l'lnstitut Sen6galais de Recher-
che Agricole ;

- le Directeur gdneral de I'ASERGMV ;

- le Pr6sident du Conseil de surveillance de
IASERGMV ou un administrateur ddsign6 ;

- le Coordonnaleur du hojet.

Article 8. - Fonctionnement

I.e Comitd de pilotage est presidd par le Ministse en
charge de I'Environnement ou son reprdsentant

[,€ Coordonnateur du Projet assure le secr€tariar du
Comitd de pilotage.

k Comit6 de pilotage se r{unit au moins une fois par
an sur convocation de son Prdsident. Toutefois, une

session extraordinaire peut 6tre convoqu6e, en cas de
besoiq pour examiner une question cruciale pouvam com-
promettre, ou gravement, menacer I'atteinte des objec-
tifs assign6s au projet.

[,e secretariat veille i ce que les documents de bavail
soient pr€parCs et mis d la disposition des membres au
moins dix (I0)jours ouvrables avant la date prtvue de
la session. Il 6labore et diffilse les comptes rendus des

sessions dans les huit (0E) jours au plus.

Les ddlibCrarions du Comit6 de pilotage sont adoptdes
A la majorite simple des membres prdsents et votants.

l-e Comit6 de pilotsge ne peut valablement d6libdrer
que si la moiti6 au moins de ses membres est pr6sente.

Si le quorum n'est pas atteinl une nouvelle session,
portant sur le meme objet, est convoquee dans un inter-
valle d'un (l) mois et lors de laquelle le Comitd de
pilotage d6libAre valabletrrnt quel que soit le nornbte de
membres presents.

Scction 2. - k Comiti technique

Article 9. - Missions

Le Comit6 technique du Projet < STJRAGCWA > est

chargd principalement d apporter I'appui scientifique et

technique n6cessaire i la mise en euvre du Projet A ce

titse, il a pour missions sp6cifiques :

- d'appuyer lUnitd de Coordinetion dans la planifi-
cation et la programmation des interventiors du Projet ;

- d'examiner les PTBA et les rapports davancernent
svant soumission au Comitd de pilotage et les rapports
d'ex6cution techniques produits ;

- de valider les termes de r6ference des dtudes i
rdaliser ainsi que les rapports d6fildes soumis par l'Unit6
de Coord ination ;

- de participer aux missions de suivi et d'6valuation
du Projet ;

- de proposer des mesures dam6lioration de l'appro
che ou des interventions du Projet ;

- de &nner des avis au Comitd de pilotage sur touEs
les questions techniques et scientifiques en rapport avec

la bonne exdcution du Projer

Article 9. - Composition

Le Comitd technique du Projet ( SURAGGWA D

comprend les membres ci-aprts :

- un (01) rcpresentant de la Direction de l'dlevage ;

- un (01) r€prdsentant de la Direction de I'agricul-
tur€ ;

- un (01) r€pdsentanr de la Direction des Eaux et

Forets, Chasses et de la Conservation des sols
(DEFCCS) ;

- un (01) reprdsentant de lAgpnce nationale de Con-

seil Agricole et Rural (ANCAR) ;

- un (01) repr6sentant de Ia Direction de la Gestion

et de la Planiftcation des Ressources en Eaux;

- un (01) rcprdsentant du Centrc mtional de Recher-

che Forestiare (CNRF/ISRA) ;

- le Directern gdndral de I'ASERGMV ;

- deux (02) representants de la FAO/S6n€gal ;

- un (01) r€prdsentsnt de la Direction des Parcs

nationaux (DPN) ;

- un (01) reprdsentant de la Direction de la Plani-
fication et de la Veille environnementale (DPVE) I

- un (01) reprdsentant de la Direction du Changs-
ment clinralQue, de la Trarsitkrn &ologique et des Finan-

cements verts ;

- un (01)n reprdsentant du Centre de Suivi 6colo-
gque ;
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- un (01) reprdsenhnt de I'Institut narional de Pddo-
logie ;

- un (01) rcprgsentant de la Direction du D6velop
pement Communautaire et de la lEquitd sociale ;

- un (01) repr6sentant de la Direction de la Promo-
tion et du Ddveloppement territorial ;

- un (01) iepr6sentant de l'Agence nationale de
I'Am6nagement du Tenitoire ;

- un (01) reprdsentant de chacune des Agences
r6gionales de Ddveloppement (ARD) de Lougq de
Matam et de Tambacounda ;

- le coordonnateur du Conseil nalional de Concer-
tstion et de Coopdration des Ruraux (CNCR) ;

- trois (03) 6lus rep{sentants de collectivitds terri-
briales.

Article 10. - Fonctiomement

Le Comitd technique est pr6sid6 p8r le Directeur
gCndral de I'ASERGMV ou son r€prtsentant Son secr6-
t&riat est assur6 pa.r le Coordonnateur de I'Unitd de

Gestion du Projet.

Ir ComitC technique se r€unit sur convocalion de son
pr6sident au moins une fois par trimestre. lrs convoca-
tions sont adress6es aux rnembres au moins dix (I0)jours
ouwables avant la date pr6vue de la rCunion. En cas

d'urgence, ce dClai peut 6te riduit. Il est joint aux con-
vocations I'ordre dujour de la r6union ainsi que tous les

docurnents utiles aux travaux.

l,ors de ses r6unions, le Comit6 technique peut s'ad-
joindre de toute compdtence utile i ses bavaux

Au niveau ddcentralis4, le Comitd technique agit por
I'organe des cadres de concartation d6partementaux
existans tels que les comit6s d6partemetrtaux dorienta-
tion agosylvopastorale a halieutique. Ceux-ci tiennent
des r6unions trimestrielles avec les parties prenantes
impliqudes pour assurer un suM rapproch6 et disposer de
donndes pertinentes et d'informations pour alimenter le

Comitd technique.

Section 3. - UnitC de Gestion dr Projet AGP)
Article ll. - Mbsions

Lunitd de Gestion du Projet ( SURAGG\{A > est
I'organe de gestion et de mise en carvre. Elle assure en
parfaite synergie avec les fruipes de I ASERGMV et de
la FAO les missions suivantes de :

- fournir une vision strat6gique et un leadership au
personnel du hojet pour la mise en Guvre rdussie des

activit6s prfvues ;

- assurer une bonne coordination et une collabor&.
tion avec les fournisseurs, les bdndficiaires et les autres
parties pr€nantes ;

- assurer une gesion adrninislrdive, un soutic.n tech-
nique et une planification ddcisive des activids du Projet
ainsi que la coordination globale du hojet ;

- dlaborer et mettre en C'uwe les programmes et
budget annuel ainsi que le plan de travail annuel (PTA) ;

- veiller i lint6gralion des questions transversales
telles que la digialisation, le genre et la communication
darc la conception, le suivi et l'6valuation du hojet.

Article 12. - Composition

Lunit6 de fuion du hojet est plac& sous lautoritd
dun Coordonnsteur national Il est appuyd par une 6quipe
comprcnant notamment :

- un (01) exp€rt en chaines de valeur agricoles ;

- un (01) expert forestier eo gestion durable des ter-
res et approche paysagdre ;

- un (01) exp€rt en suivi{valuation &ologique
(CollectEarth, ExAct. Etc.) ;

- un (01) rcsponsable a&ninistratif et financier;

- un (01) expert en communication;

- un (01) sssistant a&ninistratif et financier;

- un (01) assistant du Coordonnateur du pmjet ;

- deux (02) chauffeurs.

L'unit6 de gestion du projet est h6berg6e au si0ge de

I'ASERGMV i Dakal et dans les r€gions ou d tout autr
lieu d6sign6 | cet effel

Chapitre lll.- Dispositions financilres
Article 13. - Ressources

[,es ressouroes du Projet sonl constih.des par :

- le fioancement Ecaordd par le Fonds vert clima,
via la FAO ;

- le co-finaocemeart mobili# potn le projet;

- Ies crddits du Budget Consolidd d'lnvestissement

de l'tht GcI) et toute autre ressource en rapport avec

les objectift du Projet.

Article 14. - Doniciliation des ressources

Les ressources sont domicili€es dans un ou des comp
tes ouverts dans une banque mmmercialc de la place.

Article 15. - Utilisation des ressources

L.es fonds mis i la dbposition du proja sont g$rds selon

les proc{dures et dispositions pertinentes de la FAO et

de lEtat du S6n6gal, conformCment i I'accord de par-

tenadar basC sur les modalitds de mise en cuvre p8r Ie
partenaire (OPM.

Lrs proc6dures d'acquisitions de foumiturcs de biens

et services financds dans le ca&e de I'ex6cution du Pro-
jet sont soumises aux dispositions rdglementaires du
Sdn6gal et conformdrnent e I'accord de part€narist bosd

sur les modalitds de misc en ceuvr€ p8r le p8rtenairc
(oPIM)..

Téléchargé sur www.vie-publique.sn



846 JOLTRNALOFFICIELDELAREPUBLIQUE,DUSENEGAL 18 avil 2026

Article 16. - Conptabiliri

ta comptabilit6 du Projet est tenue en conformitc avec

les rdgles et proc6durcs du bailleur spdcifides dans I'ac-
cord de financement et c€lles applicables par l'Etat du

SenCgal.

Article 17. - Frais de fonctionnement

[,es frais de fonctionnement du Comite de pilotage et
du C.omiE technique (organisation des rermions, rernbour-

sement de frais de famport) sont pris en charge par le
budgpt du Projet.

Chapitre I\1. - Persotuel

Article 18. - Recrutement du personnel

tr Coordonnateur national, les Exper6 et les Assis-
tants sont recruds A la suite dlm appel i candidature con-
formdment aux proc{dures 6dictees par IASERGMV.
Leur recrutement ne devient effectif qu'apres la signa-
ture de l'accord de partenariat entre la FAO et
IASERCMV et la signature de leur contrat de travail par
le Directeur g6ndral de I'ASERGMV.

k personnel recrut6 par le projet, peut Ctre compldtd
par des expers, techniciens, Agents d'appui ou adminis-
tratifs et mis i la disposition au Projet par lEtat Ces
aggnb sont affectds au projet ou recrutds suivant les pro-
c6dures 6dict6€s par I'administration #n6glaise et pris
en charge par I'Etat.

l,qs agents de I'ASERGMV peuvent etre affectds au
projet dam le cadre du co.frnanceDent

Article 19. - Stalul du personnel

[€ personnel dircctement recrutd par le Projet a un
statut & personnel nafional de proja conformdment aux
dispositions en vigueur au niveau de la FAO.

Le personnel mis A la dispositioa du Projet par l'Etat
continue de rclever de son corps d'origine.

Article 20. - Grille de rimundration

[r personnel directement recrute par le Projet pergoit
une rdmun6ration 6tablie sur la base de la grille de 16-

mundration de I'ASERGMV, conformdrnenl A I'accord de
fi nanc€ment opdrationnel.

Chapitre Y. - Dispositions finales

Articte 21. - D@uments connexes

Uaccord de financement et l'accord de partenariat
relatif A la modalit6 de mise en ceuvre par le partenaire
(OPIM) avec ses annexes servent de rdfdrence pour tout
ce qui n'est pas pdw dans le present arret6.

Anicle 22. - Durie du Projet

Sauf eneDsion. Ia dur6e du Projet < SURAGGWA >

est de huit (08) am.

Article 23. - Exdcution et publication

L,e Directeur g6n6ral de I'Agence sdn6galaise de la
Reforestation et de la Grande Muraille verte
(ASERGMV) est charg6 de l'ex€cution du pr6sent ar-
Ict6 qui sera enrEgisbe, communiqud et publid partont ot
besoin scra"

MlNlsTERE DE L'INDUSTRIE
ET DU COMMERCE

Ar€td minist6riel n' 003896 du 19 fevrier 2026 ren-
dant d'application obligatoire la norme NS 0l-
O47-Batteries d'accumulateurs de dCmorrage au
plomb

Article premier. - [€ pdsent ar€td fixe les modslitds
de conts6le de conformitd aux normes des batteries d'ac-
cumulaleus de demarrage au plomb import6es ou pro-
duites au Sdn6gal.

Art. 2. - la norme nationale NS 0l-047- Batteries
d'accumulareurs de d6marrage au plomb est d'application
obligdoire.

Art. 3. - La mise d la consommation des batteries
d'accumulateurs de d6marrage fabriqudes localement ou
importdes est soumise i une autorisation pr6alable d6li-
w6e par la Direction du Commerce intdrieur. la dur€e
de I'autorisation porte sur chaque lot de prcduits impor-
t6s. Pour les produits localement fabriquds, la dur€e de
l'autorisation est de trois ans.

Art. 4. - t a demande d'autorisation comporte les 6ld-
ments suivants :

- le NINEA ;

- le certifical d'inscription au registre du commerce
et du crddit mobilier ;

- les statuts de I'entreprise (fabrication locale) ;

- la copie de la carte import-export ( pour les im-
portations) ;

- une facture pro forma d'achat ( pour les importa-
tions) ;

- un formulaire de rcnseignernent rempli et signd par

le demandeur ;

- quate (4) dchantillons du produit ;

- le rapport danalyse ddliwd par un laboratoirc ac-
crftitd anestant la conformit6 d la norme NS 01447-
Batteries d'accumulateun de d6manage au plomb.

Art. 5. - Toure infraction aux dispositions du present

arretd est possible de sanctions prdwes par les textes en

en vigueur.
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Art. 6. - t,e Directeur g6nCral des Douanes, le Direc-
teur du Commerce extCrieur, le Directeur du Commerce

intdrieur, le Directeur gdndral de I'Association sCn6galaise

de Normalisation, sont charg€s, chacun en ce qui le
conceme, de l'application du prdsent ar€t6 qui sera

enregistrC, publi€ et communiqud partout of b€soin sera

ANNONCES
(L'Adminisnation n'entend nvlbmet Ane respnsoble de la tercur
des opronces ou avis wblds sous cette rubrique Nr les paticuliers)

R&dpissd dc ddclarulon de crdation
de l'Assocldion no 022696/
MISP/DIGAT/DLPIJDAPA

It Directeur g{nlral de l'Admintgraion tcrrfiodale,

vU lc Codc d6 ObliSAio$ civilcs et corrurErrial,cs,

donne r6cdpis# d Monsieur le Pr,6sident

d'une ddclaration en dat€ du : 2l octobre 2024

f&isant connafoe la coftstitution d't[le association ayant

pour titre :

UNION NATIONALE DES ENTREPRISES
SENEGALAISES (UNES)

dont le siCge social est situ6 : au BIS 143 Pymtechnie,

Sacr6Cceur3trDakar

Ddcision prise le : 2l rpembr€ 2024

PiCces fournies :

Statuts

Procds-verbal

Liste des membres fon&teurs

COMPOSITION DU BUREAU

Serigne Mor Anta Sali SALL .............. Prisident i

Dior Fall SOI]RANG ..........Secrdtaire gdnirale ;

Cheikh DIOP

DECI,ARATION D'ASSOCI,{NON

Tite de I'Associarioz ; ASSOCIATION
ASKANOU DIATTI MBAYE BANOU BAKR
A DAKAR (LES ORIGINAIRES DE DIATTI

MBAYE BANOU BAKR A DAKAR)

Siige social: Parcelles Assainies Unit6 lE,
villa n' 26 - Dakar

COMPOSITION DU BUREAU

Actralleie chargas d. l'dminlstrolion at de lo dlreclion da I'atsocialion

M. El Hadji Aly MBAYE, Pr4sident :

M- Angelique MBAYE, SecrCtaire ginerale :

M, Bara MBAYE, Trdsorier gdnCral.

Rdclpissd de declamtion d'associdion no 00056 GRD/
BAG en dare du 06 mars 2026.

OFFICE NOTARIAI,
Me Chrisloplrc Frar4ois Niokhor Ndiack DIOUF,

Notairc lnt4rimaire de ls char8E de ziguinchor I

I 32, ruc tgmine - BP : 576 - Ziguinchor

AVIS DE PERTE

Avis est donnd de la perte du titre foncier n' 940/ZG
ex. 1272!BC & la Basse Casanrance, spparte.nant i Mon-
sieur Malang THIAM. 2-2

Etrde & Mc Magll& Bop BENGETOUNE
Notalre

Chargc & Datar XVlll
lmEubl€ PBC, l'atagc, RoDd-point Dabokh '

Bd dc fEsl x All'&s Scydou N. TALI. Poiot E DrkE
BP:231t0-Daktr-PontY

AVIS DE PERTE

Avis est dmne de la perte du titre foncier n' 13.45&&
epparten&nt d Madame Awa CISSE . 2-2

Etudc dc Mar-t€ NdiEck BA
lvocat d lo Cov

Libcrta V, Ron&point Sac-rtuur (cn fact JVC),

Villa n" 5426, 3h dt!8c - Daksr

AVIS DE PERTE

Avis est donne de la pede du titre fonciet n" 2229lDK
de Dakar-Plateau, appartenant A Monsieur Abdoulaye
CISSE. 2-2

Dakar, le 12 janvier 2026

.......... Trisorier gdndral.

PARTIE NON OFFICIELLE

847

Objet:

- rassembler les descendants de Diatti Mbaye Banou

Bsk autour d'un idCal commun et renforcer enfe eux

des liens familiaux fond6s sur I'entente et la solidaritd ;

- valoriser le patrimoine culturel d travers le resp€ct

des traditions et coutumes.
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AVIS DE PERTE

Avis es donnC de la perte du Certificat d'lnscription du
droit de superficie inscrit sur Ie titre foncier n" M57GW de
Guediawaye (ex2937lDP lots El3 & 815), appartenant A
Monsieur Ndiaye BA. Z-z

AVIS DE PERTE

Avis est donn6 de la perte du tite foncier n" 539/R de
Rufisque, appartenant i Madame Bineta Thiam DlOpConsorts. 2-z

Eur& MsiEr Binaa Thiam DIOP,
Notain d Ds*or yl-Pttirp

Pikirc - Cit4 Sotiba n" 2(N bis (fec Route narionatc)
BP ; 3230 - Datar Rp

Etudc de Me Abdou Dialy I(ANE"
lwcat d la (ow

67, Rue Vincens BP 22.197 Dakar Ponty

AVIS DE PERTE

Avis est dom€ de la perte du titre foncier n. 1766lDK,
lppartenant aux sieurs et dames Henri Albert Baure,
Cfuistian Jeur-touis Montan4 Bnmo Georges Nag4 Erik
Mickl Joseph Nag". Henri Michel N"8n, Emaraiiicnet
Moriaz, Marc Jac4ues Nag4 Valentine Danielle Moriaz,
Alain Ceorges Moriaz et Sylvianne Moriaz Haig. l-2

CABINET TALL & ASSOCIES
SocU( Civile Prolession Elle d',lvcorts

192, Avcnuc du Pdt l"aminc CruAlc x Ruc Emilc Zola
BP : 6761 - Daesr (Sdndpl)

AVIS DE PERTE

Avis est donnd de la perte du titre foncier n. l0l5rVCR
ex. 391 8/DG appanenant A la Socidtd Manuftctures des
Tabacs de I'Ouest Africain dite MTOA. l-z

Enrdc dc M€s Danicl Sadar SENGHOR
& Jtan Paul SARR
notuir$ otsocids

I3-15, nr Colbert x F6lix Faui! - DAI$R (SandgBl)

AVIS DE PERTE

Avis est donnd de la pert€ du titr€ foncier n. 5.750/
DK. l-z

Erudc dc Mc Mamadou NDIAYE,
NotoiE

BP-I97.KAOI.ACK

Etude Malft Bin€t8 ThiEm DIOP,
Nouin d fubr YI-Pihnc

PiLinc - Citd Sotib8 n" 204 bis (lhcc Route aatiooElc)
BP : 3230 - Dako, RP

AVIS DE PERTE

Avis esr donre de Ia perte & Certificat d'lnscriotion du
droit au bail inscrit sir le ritre foncier no 23g4iGW de
Guddiawaye (exTF 6775lDP lor gl6E), appart€n nr aux
h6ritiers de feu Samba NDIAYE i.sai,iir Madame
Nddye Marietou CISSE et Consorrs. 2-z

Etrdc MEIEe Bin€rs Thiam DIOP.
No,obe A Do*nr yl-Pikiw

Piline - Citd Soribo n' 20,1 bis (&oc Routc oEtionslc)
BP. : 3230 - DEtr RP

AVIS DE PERTE

. 4vis g$.qonn6.de la perre du Certificar d'lnscriFion du
droit au bail inscrit sur le tire foncier no l57l 7/Di appm-
tensnt A Monsieur Oumar Cire MBAyE. 2-z

AVIS DE PERTE

_ Avis est donne de Ia perte du rite foncier n" 1254/KI(
lot n' 24E, appoflenant e la Banque Atlantique du Send-
gaf. t-2

AVIS DE PERTE

Avis est donnC de la perte du titre foncier n" 1004/
BAOL, appartenant A Monsieur Serigne Abdoutaye
MBACKE, nd en l9l2 A ThiCydne-Djoloff(S6negal).2-2

Etude d€ MaltE Chcikhou SARR
Notoi.e d@Lt le ressorl & la Cotr d'AWet de ThDs

Titrrlairc dc la ChargE & Diou$el II
Diourtcl, quartir Escalc, co &cc & la Couvenunce.

lmmublc Bobab, l- Ctage i gsuctE (S€odgal)

SCP NIANG & MBAYE,
Me Ndiaga MBAYE

Noroires os iis
DakEr, Irnmeubh sis A Ouatagl txn 8,

Ouara Crouyc Sor - F dt!8s i drciE

RUFISQUE - Imprimerie nationale DL n" 7854

AVIS DE PERTE

Avis est donnd de la perte du titre foncier n" LE34/R,
reportd au livre foncier de Diamniadio sous le TF
n" 67lDD, appartenant aux sieurs Secka GUEyE,
Doudou GUEYE et Mandaw GUEYE. l-2
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