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MINISTERE DE L’AGRICULTURE

ARRETE MINISTERIEL n° 7268 M.A.-DH en date du 31 juillet
19397 portant création, organisation et fonctionnement du Comité

de Pilotage du Projet de Développement des cultures horticoles
dans le Département de Bakel (HORTIBAK 2¢ phase).

Article premier. - Il est créé un comité de pilotage du projet de
daveloppement des cultures horticoles dans le Département de Bakel
(HORTIBAK 2° phase).

At 2. - Le Comité de Pilotage a pour objet :

- de s'assurer de l'orientation et de la bonne exécution du mandat
confié au Groupe de Recherche et de Réalisation pour le Dévelop-
pement rural dans le Tiers monde dénommé GRDR;

- de s'assurer de l'orientation et de la bonne gestion technique et
financiére de I'exécution du projet conformément 2 la convention n°
38 269 00538 ON/CSN 1122 0 1 du 7 juillet 1997 signée entre
2 République du Sénégal et la Caisse francaise de Développement
dune pan, et le protocole d'accord de mise 4 disposition des fonds
sene entre la République du Sénégal et le GRDR d'autre part;

- de statuer sur les problémes rencontrés en cours d'exécution;

- de s'assurer de la coordination des actions confiées aux différents
tervenants;

- de veiller & ce que l'autonomie dont doit bénéficier I'opérateur
solt préservée.
Art. 3. - Le Comité de Pilotage comprend :

- le Groupe de Recherche et de Réalisation pour le Développement
nmal (GRDR) qui assure ie secrétariat;

- la Direction de |'Horticulture;

- le Centre de Développement de ['Horticulture (CDH/ISRA);

- le Programme national de Vulgarisation agricole (PNVA).

- la Caisse francaise de Développement (CFD);

- des représentants élus des orpanisations pavsannes bénéficiant
du projet (5);

* la délégation SAED.

* Le Secteur agricole de Bakel,

* le Service départemental du Développement 2 la Base;

* le Centre d'’Echanges et de Formation pratique (CEFP);

* le Conseil rural;

* le Crédit mutuel du Sénégal.

An. 4. - Fonctionnement

Le Comité de Pilotage est présidé par le Directeur de I'Horticulture.
11 se réunit deux fois par an sur convocation du Président du Comité,
€ & chaque fois que de besoin.

Le GRDR établira le compte rendu des réunions du Comité de

Pilotage.

ARRETE MINISTERIEL n° 7269 en date du 3! juillet 1997 portant
création du Comité de Pilotage du projet des Micro entreprises
rinales (PROMER).

Agiicle premier. - Conformément aux dispositions des accords de
gr&t a% SRS-47-SN et 402-SN, du rapport de préévaluation, et de
Fem@&é o 3313 ponant création et organisation du Projet de
Promotion des Micro entreprises rurales (PROMERY), il est créé un
Co=é de Pilotage du projet ci-aprés dénommé « le Comité de
Poazzge »,

Ant. 2. - Le Comité de Pilotage est présidé par un représentant
du Ministre d'Etat, Ministre de Agriculiure.

Art. 3. - Le Comité de Pilotage se réunit au moins une fois par
an, et chaque fois que de besoin, sur convocation de son Président.

An. 4. - Outre son Président, le Comité de Pilotage comprend
les représentants :

- du Ministere de I'Economie, des Finances et du Plan;

- de ia Cellule d'Assistance technique aux Caisses populaires
d'Epargne et de Crédit;

- du Crédit mutuel sénégalais (CMS);

- de 1'Unité de Politique agricole;

- de la Direction de ['Agriculture;

- de la Direction de 1'Elevage;

- de I'Institut sénépalais de Recherches agricoles (ISRA);

- de la Direction de le I'Artisanat;

- de la Direction du Commerce.

Le Directeur du Projet assure le secrétariat du Comité de pilotage.

An. 5. - Le Comité de Pilotage peut s'adjoindre, en cas de besoin,
toute structure impliquée dans les activités du projet.

Arn. 6. - Le Comité de Pilotage est chargé d'approuver les

programmes techniques et budgétaires annuels préparés par l'unité
de gestion du projet.

ARRETE MINISTERIEL n° 7270 M.A.-UPA-PSSA en date du 31
Jjuillet 1997 portant création d'un comité technique de suivi de
la mise en oeuvre du Programme spécial de Sécurité
alimentaire au Sénégal.

Anticle premier. - 11 est créé un comité technique de suivi de Ia
mise en oeuvte du Programme spécial de Sécurité alimentaire au
Sénégal. I comprend un comité national et des comités régionaux,
départementiaux et locaux de développemem {CRD, CCD, CLD).

An. 2. - Le Comité technique de Suivi de la mise en oeuvre du
Programme spécial a en charge les missions ci-aprés, tant au plan
national, dépanemental que local :

- prendre connaissance de I'état d'exécution technique du pro-
gramme speécial;

- participer 2 l'identification et 4 l'analyse des contraintes rencon-
irées, quielles soient physiques, sociales, économiques ou institution-
netles;

- proposer les solutions aptes 4 surmonter les contraintes liées 4
la mise en oceuvre du programme spécial.

Ar. 3. - Le Comité technique national de suivi de la mise en
ceuvre du Programme spécial est composé :

- d'un représentant de la Primature;
des directeurs des services ci-aprés; ,
* Direction de I'Apriculture (DA) Ministére de 'Agriculture (MA);
* Direction de I'Elevage (DIREL)YMA,
* Direction de la Protection des Végétaux (DPV)/MA,;
Direction du Génie rural et de I'lmigation (DGRD/MA;
Direction de I'Horiculture (DHORTYMA, .
Direction de 1Unité de Politique agricole (UPAY MA;
Institut sénégalais. de Recherches apricoles (ISRAYMA;
Programme national de Vulgarisation agricole (PNVA)YMA,;
Caisse nationale de Crédit agricole du Sénégal (CNCAS);

* Direction de la Coopération Afrique Asie (DAA)/Ministére des
affaires étrangeres et des Sénégalais de l'extérieur (MAESE).

* Direction générale du Patrimoine béti (DGPB)/Ministére des

* ¥ O+ ¥ ¥ *

¢ Services et Affaires présidentiels (MSAP);
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* Direction de la Coopération économique et financiére (DCEFY
AMnistére de I'Economie, des Finances et du Plan (MEFP);

* Direction de la Dette et de I'Investissement (DDI/MEFP;

* Direction du Matériel et du Transit administratif (DMTA)/
MEFR,

= Direction de 'Océanographie et des Péches maritimes (DOPM)/
Moisitre de la Péche et des Transports maritimes (MPTM);

= Direction de 'Environnement (DENV)/Ministére de I'Environ-
cament et de la Protection de la Nature (MEPN);

* Direction des Eaux, Foréts, Chasses et de Iz Conservation des
sols (DEFCSS)YMEPN;

* Direction des Parcs nationaux (DPN)YMEPN;

* Direction de 'Hydraulique et de I'Assainissement (DHA) .
Ministére de I'Hydraulique (MH);

* Direction de I'Exploitation et de la Maintenance (DEMYMH;
* Direction des Affaires scientifiques et techniques (DASTY,

Ministére de l2 Recherche scientifique et de la Technologie
RS,

* Direction de U'Institut de Technologie alimentaire (ITA)YMRST;
- ¢t des présidents des structures suivanies :

= Association senégalaise pour la Promotion des Petits Projets de
Développement 2 la Base (ASPRODEB);

* Conseil national de Concertation et de Coopération des Ruraux
(CNCR,.

An. 4. - Le Président du Comité technique national de Suivi de
b mise en oceuvre du Programme spécial peut inviter aux réunions
du comité des représentants des partenaires potentiels des secteurs
public et prive, des organisations non gouvemementaics (ONG), de
maniére i garantir une larpe participation au Programme spécial

Arnt. 5. - Le Comité technique national de suivi de la mise en
weavie du Programme spécial est présidé par le Directeur de
.';\j._—:.".\.'l.llml't:.

Art. 6. - Le Comité technique national de suivi de la mise en
o=nvie du programme spécial se réunit une fois tous les deux mois
& cheque fois que de besoin, sur convocation de son Président.

An 7. - Le secrétariat du Comité technique national de suivi du
Pooremme spécial est assuré par la Direction de 1UPA, assistée par
= Direction de 'ASPRODER.

Le secrétariat est chargé de :

- spumettre an Président le projet d'ordre du jour établi aprés
SsmiEtion des autres membres;

- p=eparer les mpports introductifs aux débats;
- dekzborer les comptes rendus des réunions;

- €= suivie lexecution des recommandations et propositions
Zrmuvdss par les autorités compétentes.

A= 8 - Au niveau de la région, le gouvemeur prendra les
C=oosoigas nécessaires pour assuret le suivi de la mise en oeuvre
= =oom=mine spécial A travers les instances de coordination existant
= v==u régional, départemental ¢t local (CRD, CDD), (CLIN

= ¢ - Le présent amét’ o end etfet pour compler de sa date
2 ==

|

MINISTERE DE L’ECONOMIE,
DES FINANCES ET DU PLAN

ARRETE MINISTERIEL -n® 7215 M.EF.P. en date du
31 juillet 1997 portant agrément du programme de REDIA SARL
au Code des Investissements.

Anicle premier. - Le programme d'investissement de REDIA
SARL est agréé au bénéfice du Code des Investissements (loi 87-
25 du 18 aoit 1987, modifiée par la loi 89-31 du 12 octobre 1989).

Att. 2. - Le programme agréé consiste en la création dune unité
de fabrication de produits cosmétiques et de parfums & Dakar.

Art. 3. - REDIA SARL s'engage, dans le cadre du programme
défini 4 l'article 2, 3 investir, dans un délai de deux ans, un montant
de deux cemt quatre vingt trois millions, trois cent trente neuf mille
francs CFA

Ar. 4. - REDIA SARL s'engage 3 créer un minimum de quinze
emplois permanents sénégalais avant la fin de la deuxiéme année.

Art. 5. - REDIA SARL s'engage a tenir une comptabilité réguliére
conforme au plan compiable sénégalais et a déposer annuellement
au Guichet unique et au Centre unique de Collecte de I'information
(CUCD les états financiers liés au programme agréé.

Art. 6. - REDIA SARI. bénéficiera, pendant une période de deux
ans :

- de lexonération des droits et taxes pergus 4 lentrée sur les
matériels et matériaux ni produits ni fabriqués au Sénégal et destinés
de maniére spécifique 2 la production ou & I'exploitation dans le cadre
du programme agrés,

- de I'exonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
fournisseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires 2 la
réalisation du programme agréé, conformément aux dispositions de
la loi 92-40 du @ juillet 1992 portant Code général des Impdts.

Art. 7. - REDIA SARL bénéficiera, pendant une période de cing
ans
- de l'exonération de la contribution forfaitaire a la charge des

employeurs, due au titre des salaires versés aux employés de
nationalité sénégalaisc:

- 4 compter de la publication du décret d'application y relatif, des
dispositions de ia loi 89-31 du 12 octobre 1989 instituant une
subvention 4 la création d'emplois.

Art. 8. - Les exonérations prévues 4 l'article 7 sont dégressives
sur les trois derniéres années, conformément aux dispositions de
larticle 29 du Code des Investissements.

Art. 9. - Les employés recrutés dans le cadre de l'exécution du
présent programme sont considérés comme engagés en complément
dleffectifs au sens de larticle 35 du Code du Travail.

A compter de la date de signature du présent arrélé et dans le
cadre de l'exécution de son programime agréé, REDIA Sénégal peut
conclure des contrats de travail 4 durée déterminée, renouvelables
pendant une période limitée a cing ans.

Art. 10. - Pour les emplois créés dans le cadre de son programme
agréé, REDIA Sénégal bénéficiera de la dérogation 2 la légisiation
du travail en matiére de licenciement pour raison économique.

Art. 11, - Les avantages prévus aux articles ci-dessus prennent
effet 4 partir de la date de signature du présent arrfté.
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Art 12. - Le présent amété d'agrément est caduc, si, dans un délai
¢z six mois, 3 compter de sa date de signahure, les opérations
dmvestissement ne sont pas réellement engagées.

At 13, - Le non respect des obligations et engagements souscrits
es: seactionné conformément aux dispositions de I'article 34 du Code
és=s Tnvestissemenis.

An 14, - Le Directeur général des Douanes, Je Directeur général
€zs Impéts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique
sont chargés, chacun en ce qui le conceme, de l'application du présent
zmete.

ARRETE MINISTERIEL n° 7216 M.E.F.P. en date du 31 juillet
1997 portant agrément du programme d'investissement de la
Société « Assistance Maintenance-Intérim-Afrique » S.A. (AMI4)
au Code des Investissemenis.

Article premier. - Le programme d'investissement de la société
« Assistance Maintenance-Intérim-Afrique » S.A. (AMIA) est agréé
au bénéfice du Code des Investissements (loi 87-25 du 18 aofit 1987,
modifiée par la loi 89-31 du 12 octobre 1989).

Att. 2. - Le programme agréé concerne la création d'une unité
de maintenance industrielle 4 Dakar.

Art. 3. - AMIA S.A. s'enpgage, dans le cadre du programme défini
& larticle 2, 3 investir, dans un délai de deux ans, un montant de
vingt neuf millions de francs CFA

Att. 4. - AMIA S.A. s'engage & créer un minimum de huit emplois
permanents sénégalais avant la fin de la deuxidme année.

Ar. 5. - AMIA S.A. s'engape 2 tenir une comptabilité régulidre
conforme au plan comptable sénégalais et 2 déposer annuellement
au Guichet unique et au Centre unique de Collecte de I'Information
(CUCI) les états financiers liés au programme apréé.

Art. 6. - AMIA S.A hénéficiera, pendant une période de deux
ans :

- de l'exonération des droits et taxes percus i lenirée sur les
matériels et matériaux ni produits ni fabriqués au Sénégal et destinés
de maniére spécifique 4 la production ou a 'exploitation dans le cadre
du programme agtéé;

- de l'exonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
foumisseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires 3 la
réalisation du programme agréé, conformément aux dispositions de
k loi 92-40 du 9 juillet 1992 portant Code pénéral des Impbts.

Att. 7. - AMIA SA. bénéficiera, pendant une période de cing ans :

- de l'exonération des droits frappant les actes constatant la
constitution des sociétés et les augmentations de capital nécessaires
2 Ia réalisation du programme aprés;

- de l'exonération de la contribution forfaitaire 4 1a charge des
employeurs, due au titre des salaires versés aux employés de
nztionalité sénépalaise;

- & compter de la publication du décret d'application y relatif, des

dspositions de la loi 89-31 du 12 octobre 1989 instituant une
subvention 4 ia création d'emplois,

Art. 8. - Les exonérations prévues & l'atticle 7 sont dégressives
ser les trois demiéres années, conformément aux dispositions de
Faiicle 29 du Code des Investissements.

Ant. 9. - Les employés recrutés dans le cadre de Yexécution du
présent programme sont considérés comme engagés en complément
d'effectifs au sens de l'article 35 du Code du Travail

A compter de la date de signature du présent amété et dans le
cadre de Fexécution de son programme agréé, AMIA S.A. pent
conclure des contrats de travail 3 dure déterminée, renouvelables
pendant une période limitée & cing ans.

Art, 10, - Pour les emplois créés dans le cadre de son programme
agréé, AMIA S.A bénéficiera de la dérogation & la législation du
travail en matitre de licenciement pour raison économique.

Art. 11. - Les avantages prévus aux articles ci-dessus prennent
effet 4 partir de la date de signature du présent arrdté. -

Art, 12, - Le présent arrété d'agrément est caduc, si, dans un délai
de six mois, & compter de sa date de signature, les opérations
d'investissement ne sont pas réellement engagées.

Art. 13. - Le non respect des obligations et engagements souscrits
est sanctionné conformément aux dispositions de l'article 34 du Code
des Investissements. : :

Art. 14, - Le Directeur général des Douanes, le Directeur général
des Impéts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'application du présent
arréte.

ARRETE MINISTERIEL n° 7217 M.E.F.P. en date du 31 juillet
1997 portant agrément du programme de la Société afticano-
chinoise de Péche (SOACHIP) au Code des Investissemenis.

Article premier. - Le programme d'investissemnent de la Société
afficano-chinoise de Péche (SOACHIP) est agréé an bénéfice du
Code des Investissements (loi 87-25 du 18 aoit 1987, modifiée par
I2 loi 89-31 du 12 octobre 1989).

Art. 2. - Le programme agréé consiste 4 la modernisation et au
renforcement de l'atelier de mainienance interme de la flotte de
SOACHIP, 3 lilot 5 du mdle 10 & Dakar,

Art. 3. - La SOACHIP s'engage, dans le cadre du programme
défini 4 l'article 2, & investir, dans un délai de trois ans, un montant
de six cent quarante sept millions, cing cent soixante quatre mille
francs CFA.

Ait. 4. - La SOACHIP s'engage 3 créer un minimum de six
emplois permanents sénégalais avant la fin de la troisitme année.

Art. 5. - La SOACHIP s'engage 4 tenir une comptabilité régulidre
conforme au plan comptable sénégalais et 4 déposer annuellement
au Guichet unique et an Centre unique de Collecte de IInformation
(CUCI) les états financiers liés an programme agréé.

An. 6. - La SOACHIP bénéficiera, pendant une période de trois
ans :

- de l'exonération des droits et taxes pergus 3 lentrée sur les
matériels et matériaux ni produits ni fabriqués an Sénégal et destinés
de maniére spécifique 3 la production ou 4 I'exploitation dans le cadre
du propramme agréé;

- de l'exonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
fournisseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires 3§ la
réalisation du programme agréé, conformément aux dispositions de
la loi 92-40 du 9 juillet 1992 portant Code général des Impbis.
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12 SOACHIP bénéficiera, pendant une période de cing

- &= Texonéretion de la contribution forfaitaire 2 [a charge des
eroyers, due au titre des salaires versés aux employés de

Fems eindgalaise;

-2 de Iz publication du décret d'application y relatif, des
Cspostimms de 12 loi 89-31 du 12 octobre 1989 instituant une
siwe—nn 2 ka2 création d'emplois.

A 8 - Les exonérations prévues 2 l'article 7 sont dégressives
== I= wois demiéres années, conformément aux dispositions de
T=rde 29 du Code des Investissements.

Ar 9. - Les employés recrutés dans le cadre de I'exécution du
gésent programme sont considérés comme engagés en complément
GefTectifs zu sens de larticle 35 du Code du Travail.

A compter de la date de signature du présent amété et dans le
czdre de Texécution de son prpgramme agréé, la SOACHIP peut
conchuwre des contrats de travail 4 durée déterminée, renouvelables

peadant une période limitée 4 cinq ans.

Ari 10. - Pour les emplois créés dans le cadre de son programme
zerés, la SOACHIP bénéficiera de Ja dérogation 2 [a législation du
tizvail en matiére de licenciement pour raison économique.

Art. 11. - Les avantages prévus aux articles ci-dessus prennent
efitl 4 pattir de la date de signature du présent arrété.

Art. 12. - Le présent arrété d'agrément est caduc, si, dans un délai
de six mois, 2 compter de sa date de signature, les opérations
dinvestissement ne sont pas réellement engagées.

Ari 13. - Le non respect des obligations et engagements souscrits
est sanctionné conformément aux dispositions de l'article 34 du Code
des Investissements.

An. 14. - Le Directeur général des Douanes, le Directeur général
des Impdts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique
sont chargés, chacun en ce qui le conceme, de l'application du présent

2Teie.

ARRETE MINISTERIEL n° 7218 M.EF.P. en date du 31 juillet
1997 portant agrément du programme de MATFORCE, au Code
des Investissements.

Article premier. - Le programme d'investissement de MATFORCE
est agréé au bénéfice du Code des Investissements (loi 87-25 du 18
zofit 1987, modifiée par la loi 89-31 du 12 octobre 1989).

At 2. - Le programme agréé porte sur la modernisation et
Textension de Iunité de fabrication et de montage de matériels
" zgricoles et de maintenance industrielle, & Dakar.

Art. 3.- MATFORCE s'engage, dans le cadre du programme defini
% Farticle 2, 2 investir, dans un délai de trois ans, un montant de

Co=iTe cent soixante seize millions six cent quatre vingt quatorze mille
Fizncs CFA.

Ant. 4. - MATFORCE s'engage 4 créer un minimum de huit
explois permanents sénégalais avant Ia fin de la troisiéme année.

Art. 5. - MATFORCE s'engage 4 tenir une comptabilité réguliére
conforme au plan comptable sénégalais et & déposer annuellement
=1 Guichet unigue et au Centre unique de Collecte de !'Information
(CUCD les éiats financiers liés qu programme agréé.

An. 6. - MATFORCE bénéficiera, pendant une période de trois
ans :

- de Texonération des droits et taxes pergus @ l'entrée sur les
matériels et matériaux ni produits ni fabriqués an Sénégal et destinés
de manitre spécifique 2 la production ou & I'exploitation dans le cadre
du propramme agréé;

- de l'exonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
fournisseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires a la
réalisation du programme agréé, conformément aux dispositions de
la loi 92-40 du 9 juillet 1992 portant Code général des Impdts.

Art. 7. - MATFORCE bénéficiera, pendant une période de cing
ans :

- de l'exonération de la contribution forfaitaire & la charge des
employeurs, due au titre des salaires versés aux employcs de
nationalité sénégalaise;

- 4 compter de la publication du décret d'application y relatif, des
dispositions de la loi 89-31 du 12 octobre 1989 instituant une
subvention 3 la création d'emplois.

Art. 8. - Les exonérations prévues 3 l'article 7 sont dégressives
sur les trois demidres années, conformément aux dispositions de
l'article 29 du Code des Investissements.

Att. 9. - Les employés recrutés dans le cadre de l'exécution du
présent programme sont considérés comme engagés en complément
d'effectifs au sens de l'article 35 du Code du Travail.

A compter de la date de signature du présent amété et dans le
cadre de lexécution de son programme agréé, MATFORCE peut
conclure des contrats de travail 4 durée déterminée, renouvelables
pendant une période limitée 4 cing ans.

Art. 10. - Les avantages prévus aux aricles ci-dessus prennent
effet 4 partir de la date de signature du présent argte.

Att. 11. - Le présent arété d'agrément est caduc, si, dans un délai
de six mois, & compter de sa date de signature, les opérations
d'investissement ne sont pas réellement engagées.

Art. 12. - Le non respect des obligations et engagements Souscrits
est sanctionné conformément aux dispositions de I'article 34 du Code
des Investissements.

Art. 13. - Le Directeur général des Douanes, le Directeur général
des Impdts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'application du présent
arrété.

ARRETE MINISTERIEL n° 7219 M.EF.P. en date du 31 juillet
1997 portant agrément du programme de la Compagnie forestiére
du Sénégal, au Code des Investissements.

Article premier. - Le programme d'investissement de la Compagnie
forestitre du Sénégal est agréé au bénéfice du Code des Investis-
sements (loi 87-25 du 18 aofit 1987, modifiée par la loi 89-31 du
12 octobre 1989).

Art. 2. - Le programme agrée consiste en la création d'une unité
de production de bois de services sur 500 ha & Mbane, Département
de Dagana.

Art. 3. - La Compagnie forestidre du Sénégal s'engage, dans le
cadre du programme défini 4 l'article 2, a investir, dans un délai de
trois ans, un montant de sept cent cinquante six millions six cent
soixante trois mille Francs CFA.

Art. 4. - La Compagnie forestiére du Sénégal s'engage 2 créer un
minimum de vingt deux emplois permanents sénégalais avant la fin
de la troisitme année. 5
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Asi 3. - La Compagnie forestiére du Sénégal s'engage 2 tenir une
conzbilité régulitre conforme au plan comptable sénégalais et 2
Cposer ennuellement au Guichet unique et au Centre unique de
Colece de VInformation (CUCI) les états financiers liés au pro-

-

As 6. - La Compagnie forestiére du Sénégal bénéficiera, pendant
=2 penode de trois ans :

- (= Texonération des droits et taxes. pergus 2 lentrée sur les
m=tériels et matériaux ni produits ni fabriqués au Sénégal et destinés
&2 manigre spécifigue & la production cu 2 l'exploitation dans le cadre
€1 programme agréé;

- dz I'exonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
Sr=misseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires 4 la
—=zhsation du programme agréé, conformément aux dispositions de
= Ipi 9240 du 9 juillet 1992 portant Code général des Impéts.

J

, Ar 7. - La Compagnie forestiére du Sénégal bénéficiera, pendant
= péricde de douze ans :

- de Vexonération de la contribution forfaitaire 3 la charge des
employeurs, due au titre des salaires versés aux employés de
n=onalité sénégalaise;

- & compter de la publication du décret d'application y relatif, des

épositions de 1a loi 89-31 du 12 octobre 1989 instituant une
sobvention 4 la création d'emplois.

Art. 8. - Les exonérations prévues 4 larticle 7 sont dégressives
sor les trois demiéres années, conformément aux dispositions de
Pzmicle 29 du Code des Investissements

Art 9. - Les avantapes prévus aux articles ci-dessus prennent effet
Z pastir de l2 date de signature du présent amété,

Axt. 10. - Le présent arrété d'agrément est caduc, si, dans un délai
€z six mois, 2 compter de sa date de signature, les opérations
dmvestissement ne sont pas réellement engagées.

Art 11. - Le non respect des obligations et engagements souscrits
&3t sanctionné conformément aux dispositions de l'article 34 du Code
d=s Investissements.

Artt. 12. - Le Directeur général des Douanes, le Directeur général
€zs Impdts ¢t des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique
sont chargés, chacun en ce qui le concemne, de l'application du présent
ShEE.

ARRETE MINISTERIEL n® 7220 M.E.F.P. en date du 31 juillet
1997 portant agrément du programme de la Société dakaroise
pour le Commerce et lndustrie (SODACT au Code des Inves-
tissements.

Article premier. - Le programme d'inivestissement de la SODACI
est agréé au bénéfice du Code des Investissements (loi 87-25 du 18
aoit 1987, modifiée par la loi 89-31 du 12 octobre 1989).

Art 2. - Le programme agréé porte sur l'implantation d'une unité
¢z fabrication de boutons et perles, au km I, route de Rufisque,
Dakar,

Ant. 3. - La SODACI s'engage, dans le cadre du programme défini
2 laricle 2, 4 investir, dans un délai de deux ans, un montant de

cent quatre vingt et un millions trois cent vingt mille cent cinquante
frenes CFA.

Ar. 4. - La SODACI s'engage 2 créer un minimum de trente
emplois permanents sénégalais avant la fin de la deuxiéme année.

Ar. 5. - La SODACI s'engage 2 tenir une comptabilité réguliére
conforme au plan comptable sénépalais et 2 déposer annuellement
au Guichet unique et au Centre unique de Collecte de I'Information
(CUCD) les états financiers liés au programme agréé.

Ar. 6. - La SODACI bénéficiera, pendant une période de deux
ans :

- de lexonération des droits et taxes pergus 4 l'entrée sur les
matériels et matériaux ni produits ni fabriqués au Sénégal et destinés
de maniére spécifique & la production on 2 l'exploitation dans le cadre
du programme agréé;

- de l'exonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
fournisseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires a la
réalisation du programme apréé, conformément aux dispositions de
la loi 92-40 du 9 juillet 1992 portant Code général des Impéis.

Ast. 7. - La SODACI bénéficiera, pendant une période de cing
ans :

- de lexonération des droits frappant les actes constatant la
constitution des sociétés et les augmentations de capital nécessaires
3 la réalisation du programme agréé;

- de P'exonéraiion de l'impdt minimum forfaitaire;

- de l'exonération de la contribution forfaitaire & la charge des
employeurs, due au titre des salaires versés aux employés de
nationalité sénégalaise;

- 4 compter de la publication du décret d'application y relatif, des
dispositions de Ia loi 89-31 du 12 octobre 1989 instituant une
subvention 2 la création d'emplois.

Art. 8. - Les exonérations prévues 4 l'atticle 7 sont dégressives
sur les trois dernidres années, conformément aux dispositions de
l'atticle 29 du Code des Investissements.

Art. 9. - Les employés recrutés dans le cadre de l'exécution du
présent programme sont considérés comme engagés en complément
deffectifs au sens de l'atticle 35 du Code du Travail

A compter de la date de signature du présent arrété et dans le
cadre de l'exécution de son programme agréé, la SODACI peut
conclure des contrats de travail 4 durée déterminée, renouvelables
pendant une période limitée 4 cing ans.

Art. 10. - Pour les emplois créés dans le cadre de son programme
agréé, la SODACI bénéficiera de la dérogation & la législation du
travail en matiére de licenciement pour raison économique.

Art. 11. - Les avantages prévus aux articles ci-dessus prennent
effet 4 parir de la date de signature du présent arété.

Arl. 12. - Le présent arrété d'agrément est caduc, si, dans un délai
de six mois, a compter de sa date de signature, les opérations
d'investissement ne sont pas réellement enpapées.

Art, 13. - Le non respect des obligations ¢l engagements Souscrits
est sanctionné conformément aux dispositions de 'article 34 du Code
des Investissements.

Art. 14. - Le Directeur général des Douanes, le Directeur général
des Impéts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'application du présent
arrdté.
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ARRETE MINISTERIEL n°® 7222 M.EF.P. en date du 3! juillet
1997 portant agrément du programme des Laboratoires
CANONNE-S4 au Code des Investissements.

Ariicle premier. - Le programme d'investissement des Laboratoires
CANONNE SA est agréé au bénéfice du Code des Investissements
(loi 87-25 du 18 aoht 1987, modifiée par la loi 89-31 du 12 octobre
1989).

An. 2. - Le programme agréé porte sur la rénovation et le
réquipement de l'unité de fabrication pharmaceutique, & Dakar,

Ari. 3. - Les Laboratoires CANONNE SA s'engagent, dans le cadre
du programme défini & l'atticle 2, A investir, dans un délai de deux
ams, un montant de cent trente sept millions cent mille cing cent
quarante deux francs CFA.

Axt. 4. - Les Laboratoires CANONNE SA s'engagent & créer un
minimum de huit emplois permanents sénégalais avant la fin de
Ia deuxiéme année.

Art. 5. - Les Laboratoires CANONNE SA s'engagent 2 tenir une
comptabilité régulire conforme au plan comptable sénégalais et 2
déposer annuellement au Guichet unique et au Centre unique de
Collecte de I'Information (CUCI) les états financiers liés au pro-
gramme agréé,

Art. 6. - Les Laboratoires CANONNE SA bénéficieront, pendant
une période de deux ans :

- de l'exonération des droits et taxes percus 2 l'entrée sur les
matériels et matériaux ni produits ni fabriqués au Sénégal et destinés
de maniére spécifique a la production ou 2 I'exploitation dans le cadre
du programme apréé;

- de l'exonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
fournisseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires 2 la
réalisation du programme agréé, conformément aux dispositions de
la loi 92-40 du 9 juillet 1992 portant Code général des Impots.

Ar. 7. - Les Laboratoires CANONNE SA bénéficieront, pendant
une période de cing ans :

- de lexonération ey droits frappant les actes constatant la
constitution des sociétés et les augmentations de capital nécessaires
a4 la réalisation du programme agréé;

- de l'exonération de l'imp6t minimum forfaitaire;

~ de lexonération de la contribution forfaitaire 4 la charge des
employeurs, due au titre des salaires versés aux employés de
nationalité¢ sénégalaise;

- & compter de Ia publication du décret d'application y relatif, des
dispositions de la loi 89-31,du 12 gctobre 1989 instituant une
subvention & la création d'emplois. .

Ant. 8. - Les exonérations prévues 4 l'article 7 sont dégressives
sur les trois derniéres années, conformément aux dispositions de
l'article 29 du Code des Investissements.

Art. 9. - Les employés recrutés dans le cadre de l'exéeution du
présent programme sont considérés comme engagés en complément
deeffectifs au sens de l'atticle 35 du Code du Travail.

A compter de la date de signature du présent aréié et dans le
cadre de lexécution de son programme agréé, les Laboratoires
CANONNE SA peuvent conclure des contrats de travail 3 durée
déterminée, renouvelables pendant une période limitée 2 cing ans.

Art. 10. - Pour les emplois créés dans le cadre de son programme
agreé, les Laboratoires CANONNE SA bénéficieront de la dérogation
a la législation du travail en matidre de licenciement pour raison
économique.

Art. 11. - Les avantages prévus aux articles ci-dessus prennent
effet & partir de la date de signature du présent arété.

Ant. 12. - Le prisent arrété d'agrément est caduc, si, dans un délai
de six mois, & compter de sa date de signature, les opérations
d'investissement ne sont pas réellement engagées.

Art. 13. - Le non respect des obligations et engagements souscrits
est sanctionné conformément aux dispositions de I'article 34 du Code
des Investissements,

An. 14, - Le Directeur général des Douanes, le Directeur général
des Imp6ts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'application du présent
amété.

ARRETE MINISTERIEL n® 7224 M.E.F.P. en date du 31 juillet
1997 portant agrément du programme de la Clinigue CASAHOUS
au Code des Investissements.

Article premier. - Le programme d'investissement de Mme Casahous
est agréé au bénéfice du Code des Investissements (loi 87-25 du 18
aofit 1987, modifiée par Iz loi 89-31 du 12 octobre 1989).

Art. 2. - Le programme agréé consiste en limplantation et
l'équipement des salles de réanimation 2 la clinigue CASAHOUS,
a Dakar.

An. 3. - M™ Casahous s'engage, dans le cadre du programme
défini & l'article 2, 4 investir, dans un délai de deux ans, un montant
de quatre vingt onze millions soixante douze mille francs CFA.

Ar. 4. - M™ Casahous s'engage 3 créer un minimum de trois
emplois permanents sénégalais avant la fin de la deuxidéme année.

Ant. 5. - M™ Casahous s'engage 2 tenir une comptabilité réguliére
conforme au plan comptable sénégalais et 2 déposer annuellement
au Guichet unique et au Centre unique de Collecte de I'Information
(CUCD les états financiers liés au programme agréé.

Art. 6. - M™ Casahous bénéficiera, pendant une période de deux
ans :

- de lexonération des droits et taxes pergus 3 lentrée sur les
matériels et matériaux ni produits ni fabriqués au Sénépal et destinés
de maniére spécifique 2 la production ou 2 l'exploitation dans le cadre
du programme agréé;

- de l'exonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
fournisseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires 2 la
réalisation du programme agréé, conformément aux dispositions de
la loi 92-40 du 9 juillet 1992 portant Code général des Impéts.

Art. 7. - M™ Casahous bénéficiera, pendant une période de cing
ans :

- de lexonération de Ia contribution forfaitaire A la charge des
employeurs, due au titre des salaires versés aux employés de
nationalité sénépalaise;

- & compter de la publication du décret d'application y relatif, des
dispositions de la loi 89-31 du 12 octobre 1989 instituant une
subvention 2 la création d'emplois.

Art. 8. - Les exonérations prévues & l'article 7 sont dépressives
sur les trois demnitres années, conformément aux dispositions de
larticle 29 du Code des Investissements.

Art. 9. - Les employés recrutés dans le cadre de l'exécution du
présent programme sont considérés comme engagés en complément
deffectifs au sens de Iarticle 35 du Code du Travail.

A compter de la date de signature du présent ardté et dans le
cadre de l'exécution de son programme agréé, M™ Casahous peut
conclure des contrats de travail 2 durée déterminée, renouvelables
pendant une période limitée a4 cing ans.
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Ar 10. - Pour les emplois créés dans le cadre de son programme
egred, M~ Casahous bénéficiera de la dérogation 3 la lgislation
€2 &=zl en matiére de licenciement pour raison économique.

Az 11. - Les avantages prévus aux atticles ci-dessus prennent
&= Z penir de la date de signature du présent arrété.

Azt 12 - Le présent ardté d'agrément est caduc, si, dans un délai
€ =x mois, 2 compter de sa date de signature, les opérations
dwesissement ne sont pas réellement engagées.

A 13. - Le non respect des obligations et engagements souscrits
est sznctionné conformément aux dispositions de l'article 34 du Code
<ss Investissements.

An_ 14. - Le Directeur général des Douanes, le Directeur général
€es Impdts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique
sozt chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'application du présent

e

enete.

ARRETE MINISTERIEL n® 7225 M.EF.P. en date du 31 juillet
1997 portant agrément du programme de la Société afvicaine de
Vitrerie (S.A.V.), au Code des Mmvestissements.

Aricle premier. - Le programme d'investissement de la Société
ziricaine de Vitrerie (S.A.V.) est agréé au bénéfice du Code des
Envestissements (loi 87-25 du 18 aofit 1987, modifiée par Ia loi 89-
31 du 12 octobre 1989).

Am. 2. - Le programme agréé consiste en I'implantation d'une unité
€2 transformation de verre plat, 3 Dakar.

Ar. 3. - La §.A.V. s'engage, dans le cadre du programme défini
& Tanicle 2, & investir, dans un délai de deux ans, un montant de
cen! soixante quinze millions de francs CFA.

Ar. 4. - La S.A.V. s'engage & créer un minimum de sept emplois
pemmanents sénégalais avant la fin de la deuxiéme année.

ArL 5. - La 3.AV. s'engage 2 tenir une comptabilité réguliere
conforme au plan comptable sénégalais et 4 déposer annuellement
21 Guichet unique et au Centre unique de Collecte de I'Information
(CUCD) les états financiers liés an programme agréé.

Art 6. - La S.AV. bénéficiera, pendant une période de deux ans :

- de Texonération des droits et taxes pergus 4 l'entrée sur les
materiels et matériaux ni produits ni fabriqués au Sénépal et destings
G= manigre spécifique 4 1a production ou & l'exploitation dans le cadre
du propramme agréé;

- de T'exonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par
fes foumisseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires 3
Bz téalisation du programme agréé, conformément aux dispositions
dz Ia loi 92-40 du 9 juillet 1992 portant Code général des Impots.

Ar. 7. - La S.AV. bénéficiera, pendant une période de cing
s 3

- de lexonération des droits frappant les actes constatant la
constitution des sociétés et les angmentations de capital nécessaires
2 Ia réalisation du programme agréé;

- de l'exonération de I'imp6t minimum forfaitaire;

- de I'exonération de la contribution forfaitaire & Ia charge des

employeurs, due au titre des salaires versés aux employés de
nztonalité sénégalaise;

- & compter de la publication du décret d'application y relatif, des

dispositions de la loi 89-31 du 12 octobre 1989 instituant une

subvention 4 1a création d'emplois.

Art. 8. - Les exonérations prévues 4 l'article 7 sont dégressives
sur les trois dernidres années, conformément aux dispositions de
larticle 29 du Code des Investissements,

Art. 9. - Les employés recrutés dans le cadre de ['exécution du
présent programme sont considérés comme engagés en complément
d'effectifs au sens de l'atticle 35 du Code du Travail

A compter de la date de signature du présent arrété et dans e
cadre de exécution de son programme agréé, la S.A.V. peut conclure
des contrats de travail & durée déterminée, renouvelables pendant une
période limitée 4 cing ans.

Art. 10. - Pour les emplois créés dans le cadre de son programme
agréé, la S.A.V. bénéficiera de la déropation 4 la législation du travail
en matiére de licenciement pour raison économique.

An. 11. - Les avantages prévus aux articles ci~dessus prennent effet
a partir de la date de signature du présent amété.

Ant, 12, - Le présent arrété d'agrément est caduc, si, dans un délai
de six mois, & compter de sa date de signature, les opérations
d'investissement ne sont pas réellement engagées.

Art. 13. - Le non respect des obligations et engagements souscrits
est sanctionné conformément aux dispositions de l'asticle 34 du Code
des Investissements.

Art. 14, - Le Directeur général des Douanes, le Directeur général
des Impoéts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique
sont chargés, chacun en ce gui le concerne, de I'application du présent
arrété.

ARRETE MINISTERIEL n°® 7226 M.E.F.P. en date du 31 juillet
1997 portant agrément du programme du Centre maritime de
Sports nautiques (C.M.S), au Code des Investissements.

Article premier. - Le programme d'investissement du Centre
maritime de Sports nautiques est agréé au bénéfice du Code des
Investissements (loi 87-25 du 18 ao0t 1987, modifiée par la loi 89-
31 du 12 octobre 1989).

Art. 2. - Le programme agréé consiste en I'aménagement au sein
de I'Hétel « les GORGONES », 4 la Somone, d'un Centre de Sports
nautiques et d'excursions.

Art. 3. - La SARL « C.M.S. » s'enpage dans le cadre du
programme défini a l'article 2, 3 investir, dans un délai de deux ans,
un montant de quatre vingt sept millions trois cent soixante sept mille
francs CFA.

Ar. 4. - La SARL « C.M.S. » s'engage 2 créer un minimum de
six emplois permanents sénégalais avant la fin de la deuxiéme année.

Ar. 5. - La SARL « C.M.8. » s'engage 4 tenir une comptabilité
réguliere conforme au plan comptable sénégalais et 3 déposer
annuellement au Guichet unique et au Centre unique de Collecte de
Information (CUCE) les états financiers liés au programme agréé.

An. 6. - La SARL « C.M.S. » bénéficiera, pendant une période
de deux ans :

- de lexonération des droits et taxes pergus A l'entrée sur les
matériels et matériaux ni produits ni fabriqués au Sénégal et destinés
de maniére spécifique 2 la production ou  l'exploitation dans le cadre
du programme agréé;

- de l'exonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
fournisseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires 4 la
réalisation du programme agréé, conformément aux dispositions de
la loi 92-40 du 9 juillet 1992 portant Code général des Impéts.
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An. 10. - Pour les emplois créés dans ie cadre de son programme
agréé, M= Casahous bénéficiera de Ia dérogation & la législation
du travail en matiére de licenciement pour raison économique.

Art. 1. - Les avaniages prévus aux articles ci-dessus prennent
effet & partir de la date de signature du présent arrété,

Ar. 12. - Le présent arrété d'agrément est caduc, si, dans un délai
de six mois, & compter de sa date de signature, les opérations
d'invesussement ne sont pas réellement engagées.

An. 13. - Le non respect des obligations et engagements souscrits
&st sanctionné conformément aux dispositions de l'article 34 du Code
des Investissements.

An. 14. - Le Directeur général des Douanes, le Directenr général
des Impéts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique
sont chargés, chacun en ce qui le conceme, de I'application du présent
anété.

ARRETE MINISTERIEL n° 7225 M.EF.P. en date du 3] Juillet
1997 portant agrément du programme de la Société afticaine de
Vitrerie (S.A.V.), au Code des Investissements.

Article premier. - Le programme d'investissement de la Société
afficaine de Vitrerie (S.A.V.) est agréé au bénéfice du Code des
Investissements (loi 87-25 du 18 aoiit 1987, modifiée par Ia loi 89-
31 du 12 octobre 1989).

Art, 2. - Le programme agréé consiste en l'implantation d'une unité
de transformation de verre plat, 2 Dakar.

Art. 3. - La 8.A.V. s'engage, dans le cadre du programme défini
a lanticie 2, 3 investir, dans un délai de deux ans, un montant de
cent soixante quinze millions de francs CFA.

Art. 4. - La 8.A.V. s'engage 2 créer un minimum de sept emplois
permanents sénégalais avant la fin de la deuxiéme année.

Art. 5. - La S.A.V. s'engage 2 tenir une comptabilité répulidre
conforme au plan comptable sénégalais et 2 déposer annuellement
au Guichet unique et au Centre unique de Collecte de I'Tnformation
(CUCI) les états financiers liés au programme apréé.

At 6. - La S.AV. bénéficiera, pendant une période de deux ans :

- de Texonération des droits et taxes pergus 4 l'entrée sur les
matériels et matériaux ni produits ni fabrigués au Sénépal et destinés
de maniére spécifique 2 Ia production ou 3 l'exploitation dans le cadre
du programme apréé;

- de T'exonération de la taxe sur je valeur ajoutée facturée par
les fournisseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires 3
la réalisation du programme agréé, conformément aux dispositions
de la loi 92-40 du 9 juillet 1992 portant Code général des Impé6ts.

Att. 7. - La S.A.V. bénéficiera, pendant une période de cing
ang -

- de I'exonération des droits frappant les actes constatant la
constitution des sociétés et les augmentations de capital nécessaires
& la réalisation du programme aprée;

- de l'exonération de Iimp6t minimum forfaitaire;

- de I'exonération de l2 contribution forfaitaire 3 Ia charge des

employeurs, due au titre des salaires versés aux employés de
nationalité sénégalaise;

- & compter de la publication du décret d'application y relatif, d
dispositions de Ia loi 89-31 du 12 octobre 1989 instituant w
subvention 4 la création d'emplois.

Art. 8. - Les exonérations prévues 2 larticle 7 sont dégressiwvi
sur les trois demitres années, conformément aux dispositions ¢
larticle 29 du Code des Investissements.

Ar. 9. - Les employés recrutés dans le cadre de l'exécution ¢
présent programme sont considérés comme engagés en compléme
dleffectifs au sens de I'article 35 du Code du Travail,

A compter de la date de signature du présent amété et dans |
cadre de l'exécution de son programme agréé, 12 S.AV. peut conclu;
des contrats de travail 4 durée déterminée, renouvelables pendant un
période limitée i cing ans.

Art. 10. - Pour les emplois créés dans le cadre de son programm
agrée, Ia S.A.V. bénéficiera de la dérogation 1 la législation du trava
en matiére de licenciement pour raison &conomique.

Ant. 11. - Les avantages prévus aux articles ci-dessus prennerit effk
a partir de la date de signature du présent arrété.

An. 12. - Le présent amété d'agrément est caduc, si, dans un déiz
de six mois, 4 compter de sa date de signature, les operation
d'investissement ne sont pas réellement engapées.

Art. 13, - Le non respect des obligations et engagements souscrit
est sanctionné conformément aux dispositions de l'article 34 du Cod.
des Investissements.

Art. 14. - Le Directeur général des Douanes, le Directeur généra
des Impéts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet uniqu
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'application du présen
arrété,

ARRETE MINISTERIEL n°® 7226 M.EF.P. en date du 31 Juille
1997 portant agrément du programme du Centre maritime de
Sports nautiques (C.M.S.,), au Code des Investissements.

Article premier. - Le programme d'investissement du Centre
maritime de Sports nautiques est agréé au bénéfice du Code des
Investissements (loi 87-25 du 18 aofit 1987, modifide par la loi 89-
31 du 12 octobre 1989).

Art, 2. - Le programme agréé consiste en I'aménagement au sein
de I'Hbtel « les GORGONES », 3 la Somone, d'un Centre de Sports
nautiques et d'excursions.

Art. 3. - La SARL « CMS. » sengage dans le cadre du
programme défini 3 l'article 2, 4 investir, dans un délai de deux ans,
un montant de quatre vingt sept millions trois cent soixante sept mille
francs CFA.

Ar. 4. - La SARL « C.M.S. » s'engage 2 créer un minimum de
six emplois permanents sénégalais avant Ia fin de la deuxidme année.

Ar. 5. - La SARL « C.M.S. » s'engage 2 tenir une comptabilité
régulitre conforme au plan comptable sénégalais et 4 déposer
annueliement au Guichet unique et au Centre unique de Collecte de
V'Information (CUCI) les états financiers [iés au programime agréé.

Ar. 6. - La SARL « C.M.S. » bénéficierz, pendant une période
de deux ans :

- de l'exonération des droits et taxes pergus 4 lentrée sur les
matériels et matériaux ni produits ni fabriqués au Sénégal et destinés
de manire spécifique 2 la production ou 3 I'exploitation dans le cadre
du programme agréé;

- de l'exonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
foumisseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires 3 la
réalisation du programme agréé, conformément aux dispositions de
ia loi 92-40 du 9 juillet 1992 porant Code général des Impéts.
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Art. 7. - La SARL « C.M.S. » bénéficiera, pendant une période
de sept ans : L °

- de lexonération des droits frappant les actes constatant la
constitution des sociétés et les augmentations de capital nécessaires
3 Iz réalisation du programme agréé;

- de l'exonération de Ia coniribution des patentes;
- de l'exonération de l'imp6t minimum forfaitaire;

- de exonération de la contribution forfaitaire 4 la charge des
employeurs, due au titre des salaires versés aux employés de
nationalité sénégalaise;

- 4 compter de la publication du décret d'application y relatif, des
dispositions de la loi 89-31 du 12 octobre 1989 instituant une
Subvention 2 la création d'emplois.

Art. 8. - Les exonérations prévues & l'atticle 7 sont dégressives
sur les trois demitres années, conformément aux dispositions de
Taticle 29 du ‘Code des Investissements.

Art. 9. - Les employés recrutés dans le cadre de l'exécution du
présent programme sont considérés comme engagés en complément
dleffectifs au sens de l'article 35 du Code du Travail

A compter de la date de signature du présent amété et dans le
cadre de l'exécution de son programme agréé, La SARL « C.M.S»
peut conclure des contrats de travail & durée déterminée, renouvelables
pendant une périog_g limitée & cing ans.

Art. 10. - Pour les emplois créés dans le cadre de son programme
agréé, la SARL « CM.S. » bénéficiera de la dérogation 2 la
législation du travail en matiére de licenciement pour raison écono-
mique.

Art. 11, - Les avantages prévus aux articles ci-dessus prennent
effet A partir de la date de signature du présent am@té.

Art. 12. - Le présent amété d'agrément est caduc, si, dans un délai
de six mois, 3 compter de sa date de signature, les opérations
dlinvestissement ne sont pas réellement engagees.

Art. 13. - Le non respect des obligations et engagements souscrits
. est sanctionné conformément aux dispositions de l'atticle 34 du Code
des Investissements.

Art. 14. - Le Directeur général des Douanes, le Directeur général
des Imp6ts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'application du présent
arrété.

ARRETE MINISTERIEL n° 7227 M.EF.P. en date du 31 juillet
1997 portant agrément du programme de la Société dakaroise
d'Impression au Code des Investissements.

Article premier, - Le programme d'investissement de la Société
dakaroise d'Impression est agréé an bénéfice du Code des Investis-
sements (loi 87-25 du 18 aofit 1987, modifiée par la loi 89-31 du
12 octobre 1989).

Art. 2. - Le programme agréé consiste en la modemisation de
Poutil de production de la S.D.I. & Dakar.

Att. 3.- La Société dakaroise d'Impression s'engage, dans le cadre
du programme défini 2 T'article 2, 2 investir, dans un délai de deux
ans, un montant de cent vingt et un millions, six cent soixante dix
mille, ¢ing cent quarante trois francs CFA.

Att. 4. - La Scciété dakaroise dTmpression s'engage 3 créer un
minimum de trois emplois permanents sénégalais avant la fin de la
deuxiéme année. :

Art. 5. - La Bociété dakaroise d'Impression s'engage 2 tenir une
comptabilité réguliére conforme au plan comptable sénépalais et &
déposer annuellement au Guichet unique et au Centre unique de
Collecte de IInformation (CUCI) les états financiers liés an pro-
gramme agréé,

Att. 6. - La Société dakaroise dTmpression bénéficiera, pendant
une période de deux ans :

- de l'exonération des droits et taxes pergus 2 l'entrée sur les
matériels et matériaux ni produits ni fabriqués au Sénégal et destinés
de manitre spécifique & la production ou & l'exploitation dans le cadre
du programme agréé;

- de I'exonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
fournisseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires 3 la
réalisation du programme agréé, conformément aux dispositions de
la loi 92-40 du 9 juillet 1992 portant Code général des ImpOts.

Att. 7. - La Société dakaroise dImpression bénéficiera, pendant
une période de cing ans :

- de I'exonération des droits frappant les actes constatant la
constitution des sociétés et les augmentations de capital nécessaires
4 la réalisation du programme agrée;

- de Texonération de la contribution forfaitaire 2 la charge des
employeurs, due au titre des salaires versés aux employés de
nationalité sénégalaise;

- 3 compter de Ia publication du décret d'application y relatif, des
dispositions de la loi 89-31 du 12 octobre 1989 instituant une
subvention & la création d'emplois.

Art. 8. - Les exonérations prévues & larticle 7 sont dégressives
sur les trois dernidres années, conformément aux dispositions de
Tarticle 29 du Code des Investissements,

Art. 9. - Les employés recrutés dans le cadre de lexécution du
présent programme sont considérés comme engagés en complémen
d'effectifs au sens de larticle 35 du Code du Travail.

A compter de la date de signature du présent ar€té et dans k
cadre de T'exécution de son programme agréé, la Société dakaroise
d'Impression peut conclure des contrats de travail a durée déterminée
renouvelables pendant une période limitée & cing ans. '

Art. 10, - Pour les emplois créés dans le cadre de son programm
agréé, la Société dakaroise d'Impression bénéficiera de la dérogation
3 la lépislation du travail en matidre de licenciement pour raisol
économique.

Art. 11. - Les avantages prévus aux atticles ci-dessus prenner
effet 3 partir de la date de signature du présent aréte.

" Art. 12. - Le présent arrété d'agrément est caduc, si, dans un déls

+de six mois, & compter de sa date de signature, les opération

d'investissement ne sont pas réellement engagées.

Art, 13. - Le non respect des obligations et engagements souscrit
est sanctionné conformément aux dispositions de larticle 34 du Cod
des Investissements.

Art. 14. - Le Directeur général des Douanes, le Directeur génér.
des Impbts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet uniqu
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'application du préses
arrété. .
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ARRETE MINISTERIEL n°® 7228 M EFP. en date du 31 juillet
1597 portant agrément du programme de ln « GALETTE » au
Cege des Investissements.

Asicls premier. - Le programme d'investissement de la « GA-
[ET1E » est agréé au bénéfice du Code des Investissements (loi
E723 dn 18 zofit 1987, modifiée par la loi 89-31 du 12 octobre
i539).

An. 2. - Le programme agréé consiste en la réalisation d'un
esizwrent de standing international 2 Dakar.

Ar 3. - La SARL « LA GALETTE » s'engage, dans le cadre
¢z progremme défini 4 l'anticle 2, 4 investir, dans un délai de trois
F=s, gn moniant de huit cent quatre vingt quatre millions sept cent
soxzote dix sept mille francs CFA.

An 4. - La SARL « LA GALETTE » s'engage 4 créer un
—=imum de cinguante trois emplois permanents sénégalais avant la

¢z 2 toisieme annde.

A 5 -

r::_—-_'xﬂne réguliére conforme au plan comptable sénégalais et &

s=r znnuellement au Guichet unique et au Centre unique de
C-"=x= de IInformation (CUCT) les états financiers liés au pro-

== agréé.

A% 6. - La SARL « LA GALETTE » bénéficiera, pendant une
&dz de trois ans ¢

- ¢z Texonération des droits et taxes pergus a lentrée sur les

Zrizls et matériaux ni produits ni fabriqués au Sénégal et destinés
wmantdre spécifique 2 la production ou & l'exploitation dans le cadre
programme agree;

- de Pexonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
soemmissewrs locaux de biens, services et travaux nécessaires 3 la
rZzlisation du programme agréé, conformément aux dispositions de
2 loa 92-40 du 2 juillet 1992 portant Code général des Imp6ts.

At 7. - La SARL « LA GALETTE » bénéficiera, pendant une
p&aode de cing ans °

- de Texonération de la contribution forfaitaire 4 Ia charge des
&aploveurs, due au titre des salaires versés aux emplovés de
==ionalité sénégalaise;

- & compter de la publication du décrel d'application y relatif, des

d&spositions de la loi 89-31 du 12 octobre 1989 instituant une
subvention & la création d'emplois.

Ar. 8. - Les exonérations prévues & l'anticle 7 sont dégressives
sar les trois demnitres années, conformément aux dispositions de
Yzmicle 29 du Code des Investissements.

At 9. - Les employés recrutés dans le cadre de I'exécution du
présent programme sont considérés comme engagés en complément
defieaiifs au sens de l'atticle 35 du Code du Travail

A compter de la date de signature du présent arrété et dans le
cedre de l'exécution de son programme agréé, La SARL « LA
GALETTE » peut conclure des contrats de travail 4 durée déterminée,
renouvelables pendant wne période limitée 4 cing ans.

An. 10. - Les avantages prévus aux articles ci-dessus prennent
effet 2 partir de la date de signature du présent arrété.

Ast. 11. - Le présent arréié d'aprément est caduc, si, dans un délai
¢z six mois, 2 compler de sa date de signature, les opérations
dinvestissement ne sont pas réellement engagées.

La SARL « LA GALETTE » s'engage a tenir une -

Art. 12, - Le non respect des obligations et engagements souscrits
est sanctionné conformément aux dispositions de l'atticle 34 du Code
des Investissements.

Ar. 13. - Le Directeur général des Douanes, le Directeur général
des Impdts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique .
sont chargés, chacun en ce qui le concemne, de I'application du présent
arreté.

ARRETE MINISTERIEL n° 7229 M.EF.P. en date du 31 juillet
1997 portant agrément du programme de la Société sénégalaise
de Concassage. au Code des Investissements.

Atticle premier. - Le programme d'investissement de la Société
sénégalaise de Concassage est agréé au bénéfice du Code des
Investissements (loi 87-25 du 18 aofit 1987, medifiée par la loi 89-
31 du 12 octobre 1989).

An. 2. - Le programme agréé porte sur I'implantation d'une uniic
dlextraction et de concassage de caleaire, & Bandia, Région de Thiés.

An. 3. - La Société sénégalaise de Concassage s'engage, dans le
cadre du programme défini 2 l'article 2, 2 investir, dans un délai de
trois ans, un montant de six cent quarante millions sept cent mille
francs CFA.

Art. 4. - La Société sénépalaise de Concassage sengage & créer
un minimum de seize emplois permanents sénégalais avant la fin
de la troisiéme année.

Ant. 5. - La Société sénégalaise de Concassage s'engage 2 tenir
une comptabilité régulidre conforme au plan comptable sénégalais
et & déposer annuellement au Guichet unique et au Centre unique
de Collecte de IInformation (CUCI) les états financiers liés au
programme agreé.

AT, 6. - La Société sénépalaise de Concassage bénéficiera, pendant
une période de trois ans :

- de lexonération des droits et taxes percus & l'entrée sur les
matériels et matériaux ni produits ni fabriqués au Sénégal et destinés
de maniére spécifique 2 Ia production ou & I'exploitation dans le cadre
du programme agréé,

- de I'exonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
foumnisseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires 2 la
réalisation du programme agréé, conformément aux dispositions de
la loi 92-40 du 9 juillet 1992 portant Code général des Impots.

Ar. 7. - La Société sénégalaise de Concassage bénéficiera, pendant
une péricde de sept ans .

- de lexonération de la contribution forfaitaire 4 la charge des
employeurs, due au titte des salaires versés aux employés de
nationalité sénégalaise;

- & compter de Ia publication du décret d'application y relatif; des

dispositions de la loi 89-31 du 12 octobre 1989 instituant une
subvention 2 la création d'emplois.

Ant. 8. - Les exonérations prévues 4 larticle 7 sont dégressives
sur les trois derniéres années, conformément aux dispositions de
Farticle 29 du Code des Investissements.

Art. 9. - Les employés recrutés dans le cadre de l'exécution du
présent programme sont considérés comme engagés en complément
deffectifs au sens de [article 35 du Code du Travaii.
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A compter de la date de signature du présent arrété et dans le
cadre de F'exécution de son programme agréé, la Société sénégalaise
de Coumssage peut conciure des contrats de travail 3 durée déter-
minée, renouvelables pendant une période limitée 4 cing ans.

Ar. 10. - Les avantages prévus aux articles ci-dessus prennent
effet & partir de la date de signature du présent arrdté.

Att. 11. - Le présent arrété d'agrément est caduc, si, dans un délai
de six mois, 4, compter de sa date de signature, les opérations
dinvestissement ne sont pas réellement engagées.

Ar. 12. - Le non respect des obligations et engagements souscrits
est sanctionné conformément aux dispositions de l'atticle 34 du Code
des Investissements.

Art. 13. - Le Directeur général des Douanes, le Directeur général
des Imp0ts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'application du présent
ameé.

ARRETE MINISTERIEL n° 7230 M.EF.P. en date du 31 juillet
1997 portant agrément du programme de Mme Claire Kéne au
Code des Investissements.

Article premier. - Le programme d'investissement de M= Claire
Kane est agréé au bénéfice du Code des Investissements (loi 87-25
du 18 aofit 1987, modifiée par la loi 89-31 du 12 octobre 1989).

Ar. 2. - Le programme agréé porte sur l'implantation d'une unité
de tissage et de confection, 3 Dakar.

An. 3. - M™ Claire Kéne s'engage, dans le cadre du programme
défini a l'article 2 & investir, dans un délai de deux ans un montant
de quinze millions quatre cent onze mille francs CFA.

Art. 4. - M™ Claire Kane s'engage & créer un minimum de quinze
emplois permanents sénégalais avant la fin de Ia deuxiéme année.

Art. 5. - M™ Claire Kine s'engage 2 tenir une comptabilité
régulicre conforme au plan compteble sénégalais et 3 déposer
annuellement au Guichet unique et au Centre unique de Collecte de
FInformation (CUCT) les ¢tats financiers liés au programme agréé.

Art. 6. - M™ Claire Kine bénéficiera, pendant une période de deux
ans :

- de l'exonération des droits et taxes pergus & l'entrée sur les
matériels et matériaux ni produits ni fabriqués au Sénégal et destinés
de mani¢re spécifique 4 la production ou 4 l'exploitation dans le cadre
du programme agréé,

- de l'exonération de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
fournisseurs locaux de biens, services et travaux nécessaires i la
realisation du programme agréé, conformément aux dispositions de
la loi 92-40 du 9 juillet 1992 portant Code général des Impéts.

Ar. 7. - M™ Claire Kéne bénéficiera, pendant une période de cing
ams :

- de Pexonération des droits frappant les actes constatant la
coastitution des sociétés et les augmentations de capital nécessaires
2 b réalisation du programme agréé;

- de lexonération de I'imp6t minimum forfaitaire;

- de lexonération de la contribution forfaitaire 2 la charge des
sloveurs, due au titre des salaires versés aux emploves de

- & comper de la publication du décret d'application y relatif, des
dispositions de la loi 89-31 du 12 octobre 1989 instituant ‘une
subvention 2 la création d'emplois.

Art. 8. - Les exonérations prévues 3 l'article 7 sont dégressives
sur les trois demitres années, conformément aux dispositions de
larticle 29 du Code des Investissements.

Ar. 9. - Les employés recrutés dans le cadre de l'exécution du
présent programme sont considérés comme engagés en cornplement
d'effectifs au sens de larticle 35 du Code du Travail.

A compier de la date de signature du présent arrété et dans le
cadre de l'exécution de son programme agréé, M™ Claire Kane peut
conclure des contrats de travail & durée déterminc:, renouvelables
pendant une période limitée 3 cing ans.

Art. 10. - Pour les emplois créés dans le cadre de son programme
agré€, Mme Claire Kdne bénéficiera de la dérogation 2 la législation
du travail en matiere de licenciement pour raison économique.

Ar. 11. - Les avantages prévus aux articles ci-dessus prennent
effet 4 partir de la date de signature du présent amété.

Art, 12, - Le présent arrdté d'agrément est caduc, si, dans un défai
de six mois, &4 compter de sa date de signature, les opérations
d'investissement ne sont pas réellement engagées.

Art. 13. - Le non respect des obligations et engagements souscrits
est sanctionné conformément aux dispositions de l'article 34 du Code
des Investissements.

Art. 14. - Le Directeur général des Douanes, le Directeur général
des Impots et des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'application du présent
arété.

ARRETE MINISTERIEL n° 7231 M.EF.P. en date du 31 juillet
1997 portant agrément du programme de la SARL Casamance
Vélo Tout Terrain (Casamance VIT).au Code des Investissements,

Article premier. - Le programme d'investissement de Casamance
V.T.T. est agréé au beénéfice du Code des Investissements (loi 87-
25 du 18 aofit 1987, modifiée par la loi 89-31 du 12 octobre 1989).

Art, 2, - Le programme agréé porte sur 'extension de Casamance
V.T.T,, a Qussouye.

An, 3. - Casamance V.T.T. s'engage, dans le cadre du programme
défini 4 larticle 2, & investir, dans un délai de deux ans, un montant
de vingt cing millions cing cent quarante six mille cent quatre vingt
¢t un francs CFA.

An. 4, - Casamance V.T.T.s'engage 4 créer un minimum de trois
emplois permanents sénégalais avant la fin de la deuxi®me année.

Ant. 5. - Casamance V.T.T. s'engage & tenir une comptabilité
réguliére conforme au plan comptable sénégalais et a déposer
annuellement au Guichet unique et au Centre unique de Collecte de
I'Information (CUCI) les états financiers liés au programme agréé.

Art. 6. - Casamance V.T.T.bénéficiera, pendant une période de
deux ans :

- de l'exonération des droits et taxes pergus & lentrée sur les
matériels et matériaux ni produits ni fabriqués au Sénégal et destinés
de maniére spécifique 2 ia production ou 2 Fexploitation dans le cadre
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- &= Texonsretion de la taxe sur la valeur ajoutée facturée par les
Sy——sorms locoux de biens, services et travaux nécessaires 2 la
=Tz don programme agréé, conformément aux dispositions de
= ki 9240 do 9 juillet 1992 portant Code général des Impbits.

Az 7. - Cesamance V.T.T. bénéficiera, pendant une période de
GOz 23S -

- de Texonération de la contrbution forfaitaire 4 la charge des
ecsployenrs, due au titre des salaires versés aux employés de
n=Sonalié sénégalaise;

- 2 compter de la publication du décret d'application y relatif, des
dispositions de la loi 89-31 du 12 octobre 1939 institvant une
soovention 2 la création d'emplois.

Art 8. - Les exonérations prévues 2 larticle 7 sont dégressives
s 125 trois dernitres années, conformément aux dispositions de
| Tzmicle 29 du Code des Investissements.

]

Az 9. - Les employés recrutés dans le cadre de lexécution du
+ ToEsernt programme sont considérés comme engagés en complément
JeSenifs zu sens de larticle 35 du Code du Travail.

A compter de la date de signature du présent arrété et dans le
=== de Pexécution de son programme agréé, Casamance V.T.T. peut
or=cinre des contrats de travail 3 durée déterminée, renouvelables
Decdent ure période limitée 4 cing ans.

At 10. - Pour les emplois créés dans le cadre de son programme
2235, Casamance V.T.T. bénéficiera de la dérogation 2 la 1égislation
&1 travail en matiére de licenciement pour raison économigue.

Ast. 11. - Les avantages prévus aux articles ci-dessus prennent
et & partir de la date de signature du présent arrété.

Att. 12. - Le présent arété d'agrément est cadugc, si, dans un délai
ds six mois, & compter de sa date de signature, les opérations
dinvestissement ne sont pas réellement engagées.

Art. 13. - Le non respect des obligations et engagements souscrits
est sanctionné conformément aux dispositions de I'article 34 du Code
ézs Investissements.

Art. 14. - Le Directeur général des Douanes, le Directeur général
é=s Impbts et des Domaines et le Chef de Service du Guichet unique
szt charpés, chacun en ce qui le concerne, de 'application du présent

[Tk

ARRETE MINISTERIEL n° 7277 MEF.P-DGD-DREP-BAT en
date du 31 juillet 1997 portant agrément de la Société industrielle
d2 Transformation de I'Acier (SITRA), sise au Km 10,5 Route de
Bufisque au régime de l'entrepdt industriel
Aricle premier. - La Société industrielle de Transformation de
- FAcier (SITRA) sise au km 10,5 Route de Rufisque est agréée au
roime de Pentreplt industriel.

At 2. - Les modalités d'application du régime de l'entrep®t
indnstriel zccordé 4 la STTRA sont celles reprises dans le tableau
€0 annexe.

Ast 3. - En cas d'infraction, les dispositions du Code des Douanes
semm eppliquees. :

An 4. - Le Directeur général des Douancs est chargé de
T=ooTr=tion du présent armété.

Produits | Posifion | Quantité | Produits Position | Teux | Taux | Bureau
bE‘";EE‘.“ tarifaire [ anmvelle | finis tarifaire de de | de
duelggil;:::t rendement| réexport| domiciliation
pebsentation
Bobines de | 7209280019 | 4000 T [ Bouteilles BINNMN | 77T% | 40% | Dakar
tile 4 foid de gz Port Sud
Brouettes 82.16.39.0000 € 1
Fits métalliques
de 200 L 73.10.10.00.00 « «
Pelies rondes | 82001100000 |  « 't
Pelles carrdes| 8201100000 « «
Bobines de
tile & chuwd
type B2 | T2A850.00.09 | 5000 T [ Rateaux 20130000 | 52% I
Bobines de
tile & chaud Dakar
type STI4-03 ] 7200280000 |  3000T Fort Noed
ANMONCES

(L'ddministration n'entend nullement étre responsable de ln teneur des
annonces ou avis publiés sous cette rubrique par les particuliers).

Société nationale de Recouvrement
7, Avenue Léopold Sédar Senghor - Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n® 16632-D
appartenant 3 M. Landing Badji. 22

Cabinet Mohamed Salim Kanjo et Boubacar Koita
avocats associés
66, Boulevard de la République - Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n° 1285-DP appartenant
3 la Société anonyme immobilidre du titre foncier n° 4132-D:(2i.
-2

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n® 2704-DP
appartenant i la Société anonyme immobilidre du titre foncier
n® 4132-DG. 2-2

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n® 20247-DG
appartenant au sieur Moctar Siléye Ndiaye. 2-2

RUFISQUE- Imprimerie nationale D.L. n® 8734

23 aoiit 1997



