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de' fonctlonnemen.t du Centre '

cryptologxque. 7

Arrété premse les attri-
Torganisa: on du Service, techmque

fres et de la Sécurité des Telecommu—- . -'7

1

- Le Service technique central des Chiffres
écurité d_es Telecommumcatlons est, d’une

.neur S et exténeures et d.'au:bre' p,a,rt charge de tra-:

de recherches et d'analyse cryptologique ainsi . vail ‘en sérvice au Chiffre:

';xétudes ayant pour but de dégager les méthodes

@yeﬁfs propres é. développer, renforcer et perfec--'

( ha.f‘gé de toutes 1es questmns concerna.nt ‘

11, la centralisation, la coordination, et le

.d emplm du Chiffre par la, Présidence de la -

"bhque' et par les d1fferents départements riinis-

,_oms assure le

| Art. 4. — Le Bureau

10 seotembre 1988

dans l'exercwe des pouvoirs réglementaires délégu
' & celte autorité en matiére de nomination, d’admini

i nisiration et de gestion du _personnel du Chlffre

Art. 8. — Le Serv1ce technique central des Chlﬁ:‘ré
-et de la Sécurité des Télécommunications compreé

— un Bureau du Personnel et des Affaires générale:

~ — un Centre de Formation et d’Ensei t ¢r
tologlque rnseignement ¢ryp

— un Bﬁreau d’Etudes et de Contrf)le du Chiffre

—un_ Atelier de Maintenance et de Dépanna e‘ de.
‘Matériels du Chiffre et des Transnussmnsl.) S 1-

— un Bureau de Recherches et
giqe et d’ Analyse cryp‘e

du Perso
génera,les est chargé : nnel et ‘des: .

- — de la tenue des dossiers mdlvlduels
es
des, fonctlonnalres et agents releva.nt du Cogg dg

!

— de l'organisation matérielle de, ‘
recrutement du personnel du Chiffre; > eone

—la prepa.ratlon des réumon
s, des comimis
admlmstra.tlves ad hoc prévues pour le pec;'so }
Chiffre par décret n® 78-084 du 1° fevnen 1978

dresse les proces-verbaux-

= du suivi des questions T
‘: eI‘Sbnnel |du| Icmﬁre o e

— de lorga sa,txon et deila
d perfectlonnement - S€
d

fre!:

“ 1 :— de la tenue de la bibli othéque du Sef:‘v‘xce tech-

nique central des Cmffres

et de la Sécunte des Téle-
communications;

— du Suly1 du gours de cryptolog:

s 1€ par ¢o
|@'@,T'l )

l’mﬁentlon du personne

Lea Bumea:u vd Etudes et

de Cen‘trél' e
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EPUBLIQUE DU SENEGAL

da.ns 1'exerc1ce des pouvoirs réglementaires del'
2. cette autorité en matiére de nomination, d'admini
mstratlon et de gestion du ‘personnel du Chiffre.

Art. 3. — Le Serv1ce technique central des Chift:
et de la Sécurité des Télécommunications compr:

— un Bureau du Personnel et des Affaires général @ h _ S

- — un Centre de Formation et d’ Enseignement ¢ry
tologlque

— un Blireau d’Etudes et de Contréle du Chiffr

- —un Atelier de Maintenance et de Depa.nnag_ .
Matériels du Chiffre et des Tra.nsrmssmns

— un Bureau de Recherches et d’ Ana.lyse cryp ol
gique. '

Art. 4, — Le Bureau du Personnel et des:.
genérales est chargé :

- — de la tenue des dossiers md1v1duels de gés
des, fonctionnaires et agents relevca,nt du Code d
va;l ‘en sérvice au Chiffre; -

— de Tl'organisation matérielle 'des -CONGH
recrutement du personnel du Chiffre,

— la préparation des réunions, des commiss§
a,dmmxstratlves ad hoc prévues pour le personnél d
Chiffre par décret n° 78-084 du 1 fevnen 1978
dresse les procés-verbaux; )

~— de la prépara.tlon et du suivi des, a.ctes ré i
taires relatifs 4 I'’Administration et a la gestion : = aux
personnel du Chifire conformément aux dispos
du décret n° 76-210 du 24 février 1978;

= dw suivi des. questions a.dmmlstra.twes et firia
c1eres‘concernant le personnel dﬂ:-l ffre e

- des;

d?lElChlf‘

: ue de la bib‘hothéque du Service teoh—
mque central des Chlﬂ’res et de la
commumca.tlons,
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—

— du controle perma,nent de la sécurité dexploﬂ;a—
tion des bureaux et sections du Chiffre ainsi que de
la surveillance des documents en service et en réserve .
dans ces bureaux et sections du Chiffre; :

~ du controéle-technique du Chiffre par des mspec-
tions courantes ou inopinées;

— de la ‘gestion et comptabilité centrale des docu-
ments et matériels du Chiffre, de leur distribution
ainsi que de leur mise en service ou en réserve;

. —de letabllssement,, de l'ouverture, et de la mise.
& jour du plan d’ensemble des réseéaux de chiffrement,
ainsi que de. la distribution des moyens de c“hiffre—
ment

—. de la coordma.txon techmque de lemploi du Chlf-
fireé su plan interministériel; -

. de la préparation de toutes les instructions: gene-
s ou- parblcuhéres relatlves a l’emp101 du Chiffre! :

-

7. ~ L’Ateher de Mamtenance et de Depa.nnage
Maténels du Chiffre et des Tra.nsrmssmns est

— de‘ la mamtena.nce et du dépannage des’ materlels
)t -»a:phvlques et cryptophomques en servme et

ique . entral xdes Cthfres et de la Sécu-
ommuiiications;

,'_smons de maténels du Ch1ﬁ’re et des tra.nsmms—

tde la fa.cturatlon et du fecouvrement aupres des
s départements ministériels des prestations four-
5.coricernant le dépannage des matériels di Cmffre

— Les attributions du Bureau de Recherches
d’Analyse cryptolo ques pnnclpa.'le,ment *chargé

i

telée@mmumcatmns sont précx

Sorit a.bnogées toutes dlspos tlon
"résent a.rrété qul sera

| ses recettes parv1ennent &4 peine & .couvrir seés dépenses

des essaIS et études techmques préalables a,ux ‘
vversité de Dakar, il réstait & créer, au plan nationa.l,, &’,_'

¢ ,‘l,tolog1que et du ¢ "trbl‘: ' La

REPUBLIQUE DU SENEGAL

Lathe conventxon confie la gestion de* l’étabhssenlénﬁ é, Ta
France, mais récomimande toutefois aux detix Gouverae -ide
tout mettre en ceuvre afin de réaliser son ‘transfert total &. 'lz’Etat
sénégalais. e

Pour ce faire, les deux pa.rtles par une action permanente et
concertée, devront parvenir & assurer la reléve prog’resstve des -
personnels francdis par des militaires sénégalais ‘d*un niveau -6gui-
valent, de maniére & permettre la continuation ‘du fonctmnnement
de l’msututlon sans &-coup.

I1 ressort des dlfférents comptes rendus de gestlon pré‘s‘ént
I’'Hopital principal est confronté, annéé aprés annép, -a‘des’
cultés de fonctionnement dues, surtout, & Ia quast “itgo
de réaliser I’équilibre de ses finances. Il est notémin
ble que, malgré le rélévement successif dés tarifs-d’hosp

5 ,gue'

| nels.

Une sm;a.tlon a.u551 cnuque -avait su,sclte 'Ia. re' on. jd"l_ln Con-
‘| seil interministériel, le 7 février 1877, a lissue dugtel 1 Chef de
I’Etat devait, dans .ses onentatmns. préconiser - une - -vigoureuse
reprise en imain de I institution par 1a « rem.thtansatmn
implique la formation, dans les meilleurs délais possi un:
Eerséonnel sénégalais de haut niveau, pour assurer la :reléve sou-

aitée. :

Mals s’il était .rela.tlvement facile de pourv 3 '1’H6p1 ! ‘pnnmpal
en ca.dres administratifs, il réstait, en ce qui concerng nnel
meédical spécialisé, & définir les conditions optimales: de leur -
mation. Pour mieux cerner ce probléme; lé Comité d’expérl:s dési-
| gné pour mener les recherches utiles, propose les. trois ;ﬁh Fes
smvantes congernignt le recritement : .

= les concours mxhtaﬁ‘es (assxsta.nat)
C— Ies concours umverslta.ires (mterna.t),, B
les certiﬁcats .d’ét'udes spécia.les (C.ES.).

Iinternat et lés C.E.S. étant déja organisés au nivean' ﬂb‘ f

des hOpita.ux militaires_ conire pmposék ..
De ‘cette Mghiére il peut éire escompté 1a some d’un

de spécialistes' ‘permettant, gux envirens de 19090, ‘d’en
reléve avec optimisme.

Telle est, Monsieur le Président de la Répubhque, *l'éd'anomle
du présent prolet de décret soumis & votre haute approbatlon et
dignatur :

H¥H K .
nambre -

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE

Vu la Constitution, notaiiment efi sés armcles.
.. Vu'la ‘convention' franéo-sénégalaise: conce:
cipal de Dakar, signée & Dakar le 18 no

19déei"etn‘°6892’_

' ifié: par 4
novem’bre 1970, 6t 72:694 Gu 16 1unn 1972;. .o
supréme entendue en sa séa.nce du aa juiliet 1983-‘
Sur lle r&p_ : :

Artwle prenner,

: ta.nt des h(bmta_

I

DECRET n° 83-858 du |
instituant 'emploi d’ assnsfanf des hap
RAPPORT DE PRESENTATL.N

'0 a‘oﬂs‘ I983

A

Etablissement lgozg‘iltghef o, 1Ho
de notre pays & 4 l’Etat du Sénégal, aux term
. -de Dakar & é;gcﬁ;ﬁfg;émw signée 1o 18 novembre 1

oonvention

i suW1 de' Ié,

darée de la ﬂoncf.wn d'assisi
es o5t fixée 4 trois an

titre d'assistant des hé‘p,ma,ux m" it
mentmn de la dise est atirik
déélsmn dn.i Ministre cha.regé des Fox
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II. — CHIRURGIE GENERALE.

2-1. Epreuves anonymes d’admissibilité : .
-ir é&preuve : (coefficient 2) composition fécrite portant sur un
ou plusieurs sujets de pathologie chirurgicale. Durée de I'é-
preuve : 4 heures;

2° ¢preuve : (coefficient2) composition écrite.portant sur une
ou plusieurs questions d’anotomie topographique. Durée de
V’épreuve : 3 heures.

2-2. Epreuves définitives : . . e
3° é‘preuve: (coefficient 2) question écrite de chirurgie d’ur-
gence. ) ‘ )

Le candidat dispose d’une heure-pour .la régia.ct.mn et lit
sa composition devant le jury. Aprés.lecture. il la remet au
président qui. la’ tiendra & la disposition des autres membres

4° épreuve : (coefficient 3) examen ~chmque <_i’un malade
atteint d’une affection chirurgicale aigué ou chronique. .

Cfet examen sera suivi de la rédaction d'une consultation
comportant :

'— le diagnostic détaillé;

— le pronostic;

— le traitement,
sans conclusions médico-militaires. ‘1’ ing
B, candidat dispose d'une demi-heure pour l'examen clini-
qulée et d’'une heure pour larédaction de la consultation. Aprés
lecture devant le jury, le candidat remet sa consultation au
président qui la tiendra & la disposition des autres membres
du iur.y; 3 =21 3

©  5* épreuve : (coefficient1) titres et dossiers militaires..
"I, — CHIRURGIE SPECIALE.
a) section O.R.L. Ophtalmologie

3-1. Epreuves anonymes d'admissibilité : .

1™ épreuve ; (coefficient2) compcsition écrite de pathologie

médicale ' ou chirurgicale en rapport avec l'ocphtalmologie ou _

I’O.R.L. Durée de ’épreuve : 4 heures; )
L 'épreuve . (coefficient2) composition é‘cmte. pqrta.nt sur
un ou plusieurs sujets d’anatomie et phy,smlogle intéressant
les orgenes de la téte ou du cou. Durée de I’épreuve : 3 heures.

3-2. Epreuves définitives: . g . )
3° épreuve : (coefficient 2) question écrite de pra ique mé-
dico-chgr,urgica.le d’urgence- en rapport avec l'ophtalmologie ou
I'O.R.L. o e
idat dispose (’une heure pour la rédaction et lit sa
oI;: :sfli?i%fadevaslgz le jury. Aprds lecture il la remet au pré-
gidegt qui la tiendra & la disposition des autres membres du
jury;
¢ épreuve :
levant de la sp

officient 3) examen clinique d’'un malade re-
ég?alité' O.R.L. Ophtalmo. lies malades sont choi-
is autant que possible parmi ceux dont l'affection releve d'une
S.l1siologie plus générale. médicale ou chirurgicale. Cet examen
see}'é, suivi de la rédaction d’une consultation compoxfta.nt‘:

—_ l'e diagnostic dét_a‘illé;

__ le pronostic;

__ le traitement, N

ans conclusions médico-;mhtmres. , N
i ndidat dispose d’une demi-heure pour l'examen clini-

Le can our la rédaction de la consultation. Aprés
que et dunaen?erereju%-y, le candidat remet sa consultation &u
lectqéen?e;ui lo. tiendra & la disposition des autres membres
prés‘l : M . . . '. )
du ]ufyr’euve- (coefficient 1) titres et dossiers militaires.

5° €p: * .

b) Section’ Stomatologié
sadmissibilité :/
(coefficient 2)

: : édicale ou chirurgicale en rapport
e pathqloggurlge de DI’épreuve : 4 heures.

3.3, Epreuves d composition écrite portant sur

S e. ; ces YN
omatologié- composition écrite- portant sur
avec éar:flve. coefficie ii'lysiologie intéressant les organes
° y i g : 8 heufes. -
unz suigt q angﬁ)mlgu.epu rée de l'épreuve : 3 heures.
tete et gs e ~
de la o ves déﬁn;tw.es. 2 question écrite de pratique msé-
3.4, Epreu ) oefficlente on rapport avec la stomatologie.
o épreuV? . d’urgenc .
: 1031
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lI'épreuve ;: 4 heures;

DU SENEGAL

Le candidat dispose d’une heure pour la rédaction et lit sa
composition devant le jury. Aprés lecture, il la remet au pré-
§ident qui la tiendra & la disposition des autres membres du
jury. .

; \
4° épreuve : (coefficient 3) examen clinique d’un malade .

relevant de la spécialité. Les malades seront choisis autant
que possible parmi ceux dont Vaffection réléve d’une’ étiologie
en général, médicale ou chirurgicale. Cet examen sera suivi
de la rédaction d’'une consultation comportant : -

~— le diagnostic détaillé;

— le pronostic;

— le traitement,
sans conclusions médico-militaires. .

Le candidat dispose d’une demi-heure pour l’examen clini-
que et d’une heure pour la rédaction de la consultation. Aprsas
lecture devant le jury, le candidat remet sa consultation au
président qui la tiendra & la disposition des autres membres
du jury.

{ 5 épreuve : (coefficient 1) titres et dossiers militaires.

c) Section Electroradiologie

3-5. Epreuves anonymes d’'admissibilité : K N
17 épreuve :- (coefficient 2) composition écrite portant sur -

un ou plusieurs sujets de pathologie médicale ou chirurgicale
ressortissant & I’électroradio et comportant des applications au

-diagnostic et & la thérapeutique. Durée de I’épreuve : 4 heures;

2° épreuve : (coefficient 2) composition écrite portant sur
une ou plusieurs questions de physique se rapportant a Pélec-
troradiologie avec application au diagnostic et a la thérapeu-

tique. Durée de l'épreuve : 3 heures. ) .

3-6. Epreuves définitives : »

3° épreuve : (coefficient 2) interprétation de six clichés ra-
diographiques, suivie de la rédaction d’un protocole qui sera
lu devant le jury. Les libellés seront ensuite remis au prési-
‘dent qui les tiendra & la disposition des .autres membres du
jury. La durée de l’épreuve est fixée par le jury; .

4° épreuve : (coefficient3) examen clinique d’'un malade
atteint d'une affection médicale ou chirurgicale comportant
un traitement par les agents physiques. Cet examen sera. suivi
d’une consultation écrite comportant :

— le diagnostic;

— le pronostic;

— le traitement, -
sans conclusion médico-militaires. )

Durée de 1’épreuve : une heure et demie au gré du candidat
pour lexamen et la rédaction de la consultation. Aprés lecture
devant le jury, le canditat remet la consultation au président qui

Y

.

‘la tiendra & la disposition des autres membres du jury.

5° épreuve : (coefficient 1) titres et dossiers militaireé;

*+ IV. — ANESTHESIE — REANIMATION. = .
4-1. Epreuves d’admissibilité : , !
17 épreuve : (coefficient 2) composition écrite portant sur
deux sujets de physiologie et de physiopathologie. Durée de
N .

2° épreuve : (coefficient 2) E:omposition ‘écrite poi‘ta.nt sur
deux sujets de pathologie médicale et chirurgicale. Durée de
Pépreuve : 3 heures. '

4-2. Epreuves définitives :

3° épreuve : (coefficient 2) compcsition écrife de thérapeu-
tique d’urgence sur un théme établi par le jury. ,

Le candidat dispose d’une heure pour la rédaction et lit sa
composition devant le jury. Aprés lecture, il la remet au prési-
dent qui la, tiendra & la disposition des autres membres du
jury, : N

4° épreuve : (coefficient 3)
atteint d’une affection aigué ou chronique et pose des pro-

blémes relevant de la discipline. Cet examen sera suivi de la

rédaction d'une consultation comportant :
— le diagnostic; '
— le pronostic;
— le traitement, .
sans conclusions médico-militaires. :
Le candidat dispese d’une demi-heure pour l'examen . clini
que ot d'une heure pour la rédaction deé la.consultation. Aprés

examen clinigue d’'un malade v




lecm devant_ le jury: le candidat remet sa composition au
président

qui la tiendra a la disposition des autres membres

du jury; . . o

5° é&preuve : (coefficient 1) titres et dossiers militaires.

. , . V. — BIOLOGIE. ’

5-1.- Bpreuves d’admissibilité : - : :

1%° épreuve : (coefficient 2) composition écrite portant sur un
ou plusieurs sujets 'de pathologie médicale en rapport avec les
maladies infectieuses ou parasitaires. Durée de V’épreuve : 4 heu-
res; .

. 2° épreuve : (coefficient 2), composition écrite portant sur. un
ou plusieurs sujets d’immunoclogie, de microbiologie ou de para-
sitologie. Durée de I’épreuve : 3 heures.
" 5-2. Epreuves définitives : A ‘

3¢ épreuve : (coefficient 2) -question écrite relative au diagnos-
tic bactériologique d'une infection. .

‘Le candidat dispose d’une heure pour la rédaction et lit-sa

composition devant le jury. Aprés lecture, il la remet au pré-
sident qui la tiendra & la disposition des autres membres du

_jury; ‘

4° épreuve : [(coefficient 3) exame'n‘ clinique d’un rhalade
atteint d’une affection médicale aigué ou chronique.

Cet examen sera suivi de la rédaction d'une consultation
comportant - : - - .

- le diagnostic; ‘

‘== le pronostic;

= le traitement,

sans conclusions médico-militaires.

lie candidat dispose d’une demi-heure pour Yexamen clinique |

et d’une heure pour la rédaction de la consultation. Aprés lecture
devant le jury, le candidat remet 'sa consultation au président
wui la tiepdra & la disposition des autres membres du jury : ‘

5° épreuve : (poei_’figient) titres et dossiers m.ili;aires. ‘

, VI. — GRANDES ENDEMIES.
6-1. Epreuves anonymes d’admissibilité :

1~ épreuve : (coefficient 2) c,ompositioxi écrite portant sur |

un ou plusieurs sujets de pathologie inféctieuse. Durée de I'é-
preuve { 4 heures;. . )

2° épreuve . (coefficient 2), composition écrite portant sur une
ou plusieurs questions d’hygiérie, d’épidémiologie ou de prophy-
laxie des grandes endémies. Durée de l’épreuve : 3 heures.
6-2. Epreuves définitives :

3¢ épreuve : (coefficient 2) composition écrite portant sur un
sujet relatif & l’organisation d’une campagne de lutte contre
-une grande endémie. : - .

Le candidat dispose d’une heure pour la rédaction ef lit sa

' compposition devant le jury. Aprés lecture, il la remet au prési-
dent qui la tiendra a la disposition des autres membres du

jury; - : =
4 épreuve : (coefficient 3) examen clinique d'un malade
mné affection aigué ou, chronique. Cet examen.sera
¢ la rédaction d’une consultation comportant :
e ‘diagnostic; '

=~ e promostic;

- l¢ traitement, !
sans conclusions médico-militaires.. )
" Le candidat dispose d’une demi-heure pour l'exaimen clinique
et ‘d'yne heure pour la rédaction de la consultation. Aprés lec-
tuke devant le jury, le candidat remet sa consultation au prési-

dent qui la tiendrs & la disposition des- autres membres du jury; |

55 épreuve : (coefficient 1). titres et dossiers militaires.

MINISTERE DE LINTERIEUR

ARRETE MINISTERIEL n® 4485 MINT.-CAB. 2 en. date du 30 avril.

1983 portant délégation de Signature

ique. — Délégation est donnée & M. Abdoul Magib |
unique logalio ; 2 nsl rement 48 crédits sujyan: L IOTis

Artic]frecteur de Cabinet, pour signer au nom de M. Tbrahima,

Seck, DUESCES " de PIntérieur et sous e timbre ; « pour le Minisire’
délégation » tous les documents, décisions ou |

ne, ML ‘
c‘llgol'lnténeur et par

_ JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL

pefs;ozzilzh...' .......... e el “Trensport . .
porsonnel Ampaseeds., rHcle 1060, LIl BOTER0
ciollesof racepyon ", e 1078 Vi iy 70 7
vores» © VIS I8 Sl 077 D i
oo Scnires + 1 2718 107 B 23000
w,ldeAll.!;éJ?éc;tigzei du 'itﬁgsgﬁtl'ﬁgg;?ﬁie °tdes 'i?;;i;;ce:iz:og;r; l
Par décret n° 83.528 en';:l_ate du 35 m;u 1985 .

{ Ministre du Plgn%tr de

10 septembre 1983

arrétés individuels & ’exclusion de

taire ainsi que des décisions ou airaéctgzspéér(zg;%cﬁ?t;ggl‘emm
sation de fonction, suspension ou sanction disciplin re
deuxiéme ou,troisiéme degré d'un fonctionnaire ls:’t:a faire’
titulaire, ou d’un agent non fonctionnaire percevant unegl :gguhw

ratiog ‘au moins égale au traitement global afférent & ’indice 1

MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FiNANCES»

* DECRETS portant des virements de crédité
Par décret n° 83-525 en date du 25 maj 1983

Article premier. — Est autoriss . 1
virement de crédits suivants t oris® sur la. gestion 16621688, - 48

— du. chapitre 435, artj

de I'économie». ?le 88 — Promotion
— au chapitre 432, arti

nement D.A.G.E, »

* Art. 2 Le Ministre « N ’
L. 2, — nistre de 1’ i Toa T ‘
de I'exécution du présent dlégx?ggl Omle et des Finances est chargé

cle 3305, — « Fonction- -

Par décret n° 83-526 en date du 25 maj 1083

Article premier. — Est autoriss & . "

T, orisé ’j i - d’é

ment C;:le la ggstlon 1082-1983 le virgn};rr::égeegég% bu;lget .dféq

e e A Ale 40202 il iy
on’'de financement L X

........ - 1.400.600

— au chapitre 2854 gartjc] 00
. S 2854, o e 6200-1 ~
frais de commission pour la realisation g i
ormation professionnelle ' u Cen-
_ o . RS Sheeeel, 1.400000 .
{.remdtu Plan Leet Mlmsde la’t;re ggé lrg:ignomie et des Finances et, 1o Mit
. n s ar; ;

e concerne, de lfexécutiqn du l;.%ts:& ggs' Cthacup en ce:

———
) )

.83-527 en date g )

: . : U 25 mai 1983 -
Article premier. — Est autoriss gus Lo .
ment de ‘crédits suivantg :;. SO sur la gestion 1982-1983, le vire

Par décret n°

~ Article premier, — Egi g .

6 de la e 3t ai N . e
Pement de la gestion joae L Ori88 & Yinter; o
—duchapiey 19821985, T virgmero du budget o'6g

« Approvisionoire 2811, article sopp. oo Oredits ci-aprés

Dakar» . ent en eau et ass&ini's:emmﬁ:ulé .

. -1 E ..-..-.‘.,,_,-... en de

.~ au chapitre 2853 pus. " e P

mtl@uler « Arf'iér és de‘ thI:.ICle 5010.-1 noquau' é ) 18.000.0?0

Art. 2. — Io ] o SR

fi e PEconomic s e

i e 1o Cognonomie et des Fj v

ce qui le concérne d: lg COOpérau . des Finafices et 1

SRERG, l’exéguti Ation sont chargég “chaguh: @

- Hon du' présent decras

L ——— éoret. :

Pal' décret nu v

Article premier, — Est -

L - Suivantg . .Ia gesti oRn yaRa 1
— du chapitre Sos, grr Bestion 1082169,

sports de masse »

“en
‘e
..
terri e,
cea,
..



10~'seplembre’ 1983

-

__ au chapitre 522, article 8134, — « Carburant

‘Ministére de la Jeunesse» ...........c.oeeenn vert 3.000.000 -
Art. 2. — Le Ministre de I’Economie et des Finances est

chargé de Dexécution du présent décret.

Par décret n° 83-554 en date du 1°" juin 1983 :

Arti ’ ’équi-
cle premier. — Est autorisé a Yintérieur du budget d :
pement dg la gestion 1082-1983 le virement de crédits ci-aprés :

_ du chapitre 2852, article 4031.-1 intitulé

« Aménagement de lycées et CEMG P i . 15.000.000 =»
— au chapitre 2851, a.rtlcle 3011.-1 mtltulé
« Classes primaires B e eereedneeenererreraenanaes 15.000.000 »

Art. 2. — Le Ministre de I'Economie et des Finances et le
‘Ministre du Plan et de_la Coopération sont chargés, chacun

. ‘en ce qui le concerne, de l'exécution du présent décret.

NOMINATIONS, MUTATIONS, ETC.
concernant le personne)

Pér é.rréte ministériel n° 5033 M.EF-D.G.T.-T.G. en date du |-

24ma.11983:

Articlé premier. — M. Mamadou Lamine Loum, Mle ‘de solde
360405-L, prmspec:te\.\r du ' Trésor, est nommé premier fondé de
pouvoirs du Trésorier généra.l

Art. 2. — Le Trésoner général est chargé de l’exécutlon du
px:ésent arrété.

~

Par arrété ministériel n° 5932 M.EF. -DGT-TG en date du

._24ma.‘1983

Axticle premler — Mme Ajssatou Ndiaye, née Niang, Mle de

solde 363813-J, inspecteur du trésor, est nommée deuxiéme fond$ |.

de pouvoirs du Trésorier général.

A.rt. 2, — Le Trésoner général est chargé de l’exécution du _

présent arrété. -

:‘ WINISTERE DE l.'iJRBANl’SME. DE ~LL‘HABITAT
ET DE L'ENVIRONNEMENT

" DECRET n° 83-764 du 21 juillet 1983
fixant les conditions d'exercice de l'activité de
promotion immobiliére

RAPPORT DE PRESENTATION : \

La loi n° 82-07 en date du 30 juin 1082 relative & certainhes

g Tom
a:t;\;tf:teggr Il)es citoyens souvent insuffisamment informés contre
e

es de certaines personnmes physiques ou’ morales
ox (I;na?:zoillllver ou plusieurs des activités suivantes : .
exer £
— Promotion 1mmob1hére., » N
transaction et gestion immobiliére;

dique;
_ conselleg u;;llscéll en organisation et en gestlon d’entrepnses
— étuae

et la loi edicte des régles mécessaires pour moraliser
cet eiie

l'ajgcés a ces profefssmns, ity

l’honnéteté du proté

Aussi, com mpte f«esnctllt de la icle 6 de la loi renvoie & des décrets
] Ct eu
chacun des se

> aéterm r les modalités de ces professxons
d a,pphca n pour )
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otion de cohseil et d'études, vise A prévenir.

arantir la compétence le sérieux et | .

complexité et de’ la spécificits de |

| aména,gé pour 'exercice de leur profession. °

En ce qui concerne la promohon xmmobxhére. deux pro;ets de
décret sont prévus :

— Tun fixant les condmons d'accés, déja_pris sous ie décret
n° 82-731 en date du 22 septembre 19882; = . )

— Tautre déterminant les conditions d’exercice; c'est l'objet
du I,resent projet.

En instituant un controle technique plus effectlf sur les pro-
grammes & tous les stades des opérations & réaliser par les pro-
moteurs, les nouvelles dispositions -completent celles du décret
n° 82-731 en date du 22 septembre 1982 fixant les conchtlons d'acces
a la profession de promoteur immobilier.

Ce controle, dont l'objet principal est de protéger davantagé
les candldats a l'accession & la propriété immobiliére, s'étendra
jusqu'aux conditions d'affectation des terrains & lotir ou d’atm—
bution des logements & construire.

Clest l'oblet du présent projet de décret que j'ai Yhonneur de"
soumnettre a votre approbation. ° - N . -

~

LE PRESIDENT .DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution, notamment en ses articles 87 et 65;
Vu le Code des Obligations civiles et commercxa.les

Vu le Code de I'Urbanisme; .

Vu le Code du Domaine de l'Etat

Vu la loi n° 6446 du i7 juin 1864 relative au doma.me national,
modifié par la loi n° 72:25 du 19 avril 1972 relative aux commu— .
nautés rura.les

Vu la loi n° 82-07 du 30 juin 1982 relative aux actnwvés de
promotion, de transactions et de gestion immobiliéres, d'études
et de conseil en organisation et en gestion dentrepnses ot de

. conseil juridique;

Vu le décret n® 80-467 du 8 mai 1980 déterminant les ‘conditions
d’attribution et d’occupation des logements de I'Office’ des Habi-
tations & Loyer modéré (O.H.L. M) modifié par le décret n* 83-374¢
du 2 avril 1983; -

Vu le décret n® §2-731 du 22 septembre 1982 relatif aux OOBdJ.-
tions d'accés & l'activité de promotion immobiliére;

Vu l'avis du Conssil économlque et socxal en date du 20 décem-
bre 1982:

La Cour supréme entendue en sa séance du 27 mai -1983; ..
Sur le rapport du Ministre de l'Urbamsme et de l’Habitat.

Décnﬁm .

Chapitre preniier _
Dispositions générales .

Article prermer — L’activité de promotion 1mmob1-
lidre, organisée par les dispositions du présent décret,
concerne principalement les opérations suivantes :

1° la coordination des opérations pour les études, le
financement, l'exécution, le contréle des travaux de
construction et de v1a,b1hsat10n ainsi que la mise a

. |la dlspoémon des usagers des programmes de cons--
- 1 tructions ‘a usage o’ ha.blta.tlon ou de bureau:

2’ la réalisation au sein de ces programmes de locaux

a usage collectif et de construction necessalre au fone-
tionnement de ces ensembles; - !

3° la recherche de la disposition de terra.ms de
grande étendue destinés & un programme de lotisse-
ment viabilisés dont les p&roelles sont destmées é, la
vente; \

4° 1a commercialisation de parcelles équipées en voi-
rie et résea.ux diverg ¢ VBD ) destinées & 1a construc-

| tion;

5° la gestion et 'entretien d’équipements communs
situés da.ns les lotissements privés. '

Chapitre 2
Orgamsatzon

' Art. 2. —-Les promotqurs immobiliers. doiven dilS- "
poser d'un sidgge social.ou d’un buregu spésial
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Art. 3. — Les promoteurs immobiliers doivent faire
figurer sur tous documents & usage professionn:l :

. — le numéro et le lieu de délivrance de la carte
. professionnelle;
— l'adresse de la personne physique;

~ .— la dénomination, la forme juridique et le siége,
s'il s’agit d'une personne morale.

Art. 4. — Le titulaire de la carte ‘professionnelle
. est tenu d’apposer en évidence, dans tous les lieux
ot est recue la. clientéle, une plaque ou une affiche
indiquant :
— le numéro de la carte professionnelle;

— la dénomination, la forme juridique et l'adresse,
s'il s'agit d’'une personne morale; -

— le nom et l'adresse de. la personne physique.

Chapitre 3
, Garanties '

Art: 5. — Assurance. — Les promoteurs immobiliers
titulaires de la carte professionnelle doivent justifier
qu'ils sont couverts pour chaque établissement, agence
ou bureau, conire lés conséquences pécuniaires de la
responsabilité civile professionnelle qui découlent de
leurs activités, par un contrat souscrit auprés d'une
société d’assurance agréée.

Toute suppression, dénonciation de la tacite recon-
duction ou résiliation du contrat d’assurance est portée
sans délai par la société d’assurance agréée a la con-
naissance de l'autorité chargée de délivrer la carte
professionnelle.

Art. 6. — Garantie financiére. — Le promoteur immo-
bilier bénéficiant du concours de I’Etat ou des collec-
- tivités locales avant tout agrément & un programme
devra déposer une caution personnelle et solidaire
égale a 3 % du montant du programmeé envisagé; cette
caution lui est restituée aprés réception provisoire;
elle est confisquée en cas de défaillance dans l'exé-

cution du programme.

“ Art. 7. — Garantie technique. — La garantie techni-
que doit prendre les formes suivantes :

— le promoteur immobilier doit disposer d'un per-
sonriel qualifié capable de régler tous les problémes
‘ordre technique, administratif ou juridique, en par-
ticulier d'un ingénieur ou assimilé dans le domajine
des travaux publics, du batiment et d’'un comptable
titulaire au moins d'un C.AP. de comptabilité;

—- le promoteur immobilier doit souscrire une police
d’assurance de responsabilité ’décennale de 'ensemble
des ouvrages, l'attestation d'assurance étant exigée
au moment du démarrage des travaux;

' le promoteur immobilier est responsable de tous

les vices de construction décelés au cours des travaux

et pendant un an aprés la réception provisoire des

constructions et il est tenu de livrer des batiments
conformément aux normes en vigueur et dans les con-
ditions d’habitabilité en matiére de sécurité, d’hygiéne
et d’esthétique; y
. le promoteur immobilier qui bénéﬁcre du con-
gours de la. puissance publique est tenu de respecter
normes
%f: I'Habitat en concertati

de construction fixees par le Ministre chiargé .
ion avec l'organisme de finan-

|
|
.

cement. A cet effet, les devis estimatifs devront &tr

certifiés par un bureau d’ét
trole agres udes et un bureau de ca

rlgfrllﬁgoutlpr ogramme d’habitat social réalisé par i
'prono ur, 1es receptions provisoires et définitives sol
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— un représen

tant J . . -
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— un représentant du b ‘
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r, 'architect,
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utile, une demande éii?? r;t 190n]01ntement en tem
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—. assurer ses missions en _toute intégrité et clarte,
et éviter toute situation ou attitude comptable avec ses
obligations professionnelles ou susceptibles de mettre
en doute cette intégrité et de discréditer la profession;

- i ’ i S la gestion,

— disposer d'un service compétent pour .
’exploitgtion ot le traitement de tous les dossiers de
demande de logement qui lui spntqu{eglsfﬁ tExcl1 lfecggl
i les premoteurs prives benelcle -
ggﬁﬁsrﬁz la plilissance pubhque(,:1 oblcllgtgeemil:t)ogl::3 nl:::lrés e:t

i ransmettre les demandes e y s et
(fiagst:ieg: ; afférents au Ministre cha.r“ge de lgiz,b‘;??,tj

— éviter toute situation ol il serait {an Cifl?éréts I:n
téret. 11 y a conflit d'intérét, lorsque les et cor.
présénce sont tels qu’ils peut étre porte a I:) e son
‘fains d’entre eux sans raison ob,]eCtévet Tacquéreur
jugement et sa loyauté envers I'Etat e
peuvent étre altérés; )

— tout promoteur imim

professionnel;

obilier est tenu au secret

— tout engagement professionirllel,,e )?;ilée d%;;‘ltefa.si?;
la forme juridique sous laflu.eue 'Sé,lable definissant’
: T'objet d'une convention _écrite pre ot interventions-
la nature et l'étendue ‘des m’lssmn,iaﬁon' Cette con-
ainsique les mOda}ltitésegglig?tI;gggt les régles fo:gda-
-enti it comporter €: le promoteur
;r(le;ﬁ;gllles ocigfci:nisspant les rapports entreé 1€ P

et ses co-contractants.

Chapitre 6 ,
trole
Tutelle et com -
Les pouvoirs de Qutelll(’a I—?:,b%:a go;tfgll&ims_
eXS;:éslga;_Ie-Ministre chargé de
é mmerce.
trg cherse iy bénéﬁciapt du

Art. 11. — LeS programmerslt soumis &
de la,'puissance publique ?e oré alable
subordonné a une deman

ramme des travauX, ot
lges équipements COTTES ond :
cotts de construction, Je realisation
financement, le planning T
. Les demandes d'agremgn » 'Habitat
mises au Ministre Chaﬁggion concernée: »
- du gouverneur de 12 istre ‘ﬁ‘lfjrf s do

Art. 12. — Les reP
'Habitat, dament }Inaz
moment sur les\cdes orme » |

— du respect _ _antiers 1 fonction
ques; t normal de ¢

i

. n

— du déroulemeh tion;
alis@ -

de re ¢

organis# !

concours
agrément

rocédés et
Iés modalités dé

ot I’échéancier-
e sont trans-

M
oigtrat' sous le couvert

g du MiI

! euvent interve
gassurer : - N

s et prescriptlons techn

t de 'en-

s

aprico e
du planning de la maltri®®
— de la bonne

cadrement. Cha,pitre 7 des wgements

s 1 n . H

. qttributio nstruits P
Conditions ¢ nts ©qu concours
ficianl plique est

Art. 13. — Lattribu Sriers D puissance PP Lo ges
les promfgigggi L indirec ndltiorl;’lls Clug parle décx\‘et
financier odifie P!
effectuée tdaflgo_ism dlllgg ;n R sd
par décret B C7. gril T e CHBTEE CF Cio
n° 83-374 a wrlxnligl's sion régional
la’oc eﬁts. :
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e 'Habitat |.
char-

. Chapitre 8
Mode d’occupation des logements

Art. 15. — Les logements construits par les promo-
teurs immobiliers bénéficiant du concours de I'Etat et
des collectivités locales sont cédés suivant le systeme
de la location-vente, du prét acquéreur, de la vente
au comptant. Toutefois, pour les entreprises construi-
sant pour leur personnel & des conditions favor:.bles,
le principe de la location simple peut étre autori:.é par
le Ministre chargé de I'Habitat.

Art. 16. — Les prix de cession de ldgément sont cal-
culés en fonction du prix de revient de la construction
majoré : : :

1° du cout de voirie et réseaux divers (VR.D. y
compris les. terrassements généraux, 'ensemble de la
voirie et les réseaux divers réalisés dans le périmétre
de Y'opération, des branchements et travaux rembour- -
sés aux concessionnaires pour 'eau, I'électricité et les
égouts; -

2° du cott ‘des équipements . collectifs, pla,ntétions

et aménagements paysagers;

3° du montant des honoraires : F
'— architécte ou concepteur; .
. =~ bureau d’études; .
— bureau de contrdle;
assurance;
— laboratoire et expert en sols de fondations;
4° des frais de montage d’opérations :
— frais de gestion;
- fras d’actes notariés;

5° de la valeur du terrain nu, s'il s'agit d’'une pro-

cmem -

‘priété privée, ou, s'il s’agit-d’'un bail emphytéotique

entre I'Etat et le promoteur, des frais supportés par
celui-ci pour obtenir l’attrjbution du terrain;

6° de la marge bénéficiaire brute telle qu’elle sera
fivée par arrété du Ministre chargé du Commerce sur
proposition du Ministre chargé de I'Habitat et qui ne
peut dépasser 10.% du cotut global, marge exclue.

Art: 17. — Chaque. élément du prix de cession ainsi
calculé doit étre justifié et soumis & l'agrément -du
Ministre chargé du Commerce qui statut aprés avis
du Ministre chargé de 1'Habitat. '

Art. 18. — 11 est déduit du prix de ¢cession des loge-
ments, le cout des voiries et réseaux divers et de tous
autres ouvrages s'ils ont été réalisés au moyen d'un
concours de I'Etat ou des collectivités locales.

Art. 19. — Compte tenu du caractére d'intérét géne- -
ral des programmes a réaliser par les promoteurs, les
espaces communs extérieurs classés sont cédés a la
Commune ou & I'Etat, aprés aménagements deé viabi-
lité, afin de garantir leur entretien ou leur améliora-

| tion ultérieure.

Art. 20. — Le Ministre de I'Economie et des Finances,
Je Ministre de 'Urbanisme et de I'Habitat. et le Minis-
tre du Commerce sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l’executlog du présent décret qui sera
ublié au Journal officiel. -

jo) ' A
o Abdou DIOUF.
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AiN REDE LA FONCTION PUBLIQUE,
" “DE L'EMPLO! ET DU TRAVAIL

DECRET n° 33-848 du 8 aoGt 1983

déterminant les conditions de notation des
' C fonctionnaires

RAPPORT DE PRESENTATION '
Le présent projet de décret est pris en application de I'article 29
de la loi n® 61-33 du 15 juin 1931. .
" L'article 2 indique que chaque année, tout fonctionnaire de I'Etat,
en activité ou en service détaché doit étre noté.
Larticle 3 precise les éléments entrant en ligne de compte
Bour la détermination de la note.
Dans le cadre de la loi n° 61-33 du 15 juin 1961 ces éléments
sont : o . ' :
1° activités physiques et professionnelles;
2° discipline; [N ) ‘
3° ‘culture générale et .connaissance profess10npelles;
-4° méthode et organisation du travail;
.5° efficacité et sens de responsabilité.
Désormais, les fonctionnaires.de VEtat sont notés selon les
~ grilles d’appréciations correspondant aux fonct;ons qu’ils assu-
ment et aux hiérarchies auxquelles ils appartiennent :
— une grille intéressant les personnels chargés de fonction
de direction; ) .
" — une grille intéressant les personnels des hiérarchies A et B;
— une grille intéressant les personnels des autres hiérarchies.

‘article 4 donne le baréme de notation sur 20 qui permet de
chIi}frer l'appréciation de chaque élément entrant dags la note
finale.

I 'fait obligation aux- notateurs de iuétiﬁer par un rapport
spécial, toute note inférieure & 10 ou supérieure & 18.

- A Yarticle 8; il est prévu que des circulairés préciseront les
modalités d’application’ du présent décret.

Enfin, Particle 7 prévoit les annexes I, IT et IIT coﬁ:esgongiant au
modéle de fiche de motaticn. pour chague catég_one indiquée a
Iarticle 3. ‘ o

Felle est I'économie du- présent projet de décret soumis & votre
approbation. = - :

LE PRESIDENT DE LA REPURLIQUE,

Vu la Censtitution, ndtamment en ses arficles 37 et 65;
Vu la loi n° 61-33 du 15 juin 1881 relative, au statut généra,l
des fonctiennaires modifiée; o -
~Vu le décret n° 65-857 du 4 décembre 1885 portani délégation
des pouvoirs réglementaires diz Président de la République en
matiére de nomihation, d’administration et de gestion du person-
pel, modifié par les décrets n%: 68-1303 et 70-774 des 18 novembre
1969 et 24 juin 1870; o o
Vu le décret n° 71-889 du 21 juin 1971 fixant les dispositions |
. ‘communes applicables gux stagiaires visés a l'article 26 du sta-
tut général des fonctionnaires; =~ ‘
Vu Vavis du Conseil supérieur de la Fonction publique en sa
séance du 28 décembre 1981; '
La Cour supréme entendue en sa séance du 17 juin 1983;
‘Sur le rapport du Ministre de la Fonction publique, de PEmploi
et du Travail, . : .
, DECRETE : o ,
Article premier. — En application de article 29 de |
1 loi n° 61-33 du 15 juin 1981, les conditions de nota- -
tion des fonctionnaires sont déterminées par les dis-
positions du présent décret. o |
Art. 2. — 11 est attribue, chaqgle année, & tout fontc-"
‘. ivi I 1V e ou' norn, une note
tionnaire €n activité promouva , d

chiffree.
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vice mais la note est toujours soumise 3 I’ sciati
na, not: . & lappréciation
du ministre intéressé. PP

comptie dans la détermination de
de ieur coefficient sont les suivants -

.~ pour les fonctionnaires

ploi;

};m baréme corresponda;
es :

0
1.
'8
-11
13
16

la somme des noteg

aff
affectés de’ leur i
Cionie coeffici

mant la valeur professi

| cation du présent déc

'I’Emploi et du Travai)
présent décret y
,Journal officiel.

10 septembre 1985

Le pouvoir de notatiqn appartient au chef de \ser.-

Art. 3. — Les élément chiffrés entrant en ligne de
cette note affectés

|

pour les cadres de direction -
qualités intellectuelles;
comportement;

qualités professionnelles;

aptitude 3 diriger;

appréciation globale des Supérieurs;
pour les fonctionnaire i i '

1° qualités intellectuelles;S fes piérarchies A gt B -
2’ comportement; |

3" qualités professionnelles;

4° appréciation globale des supérieurs.

°

“

o

AW

“

) des autres hiérarchies -
1° comportement ay travail, '
2" connaissances professionnelles‘et’ap

Y
vtitudes al'em-
3" relations humaines; o
4° appréciation globale deg sﬁpérieufs.
Art. 4, — :

~

Chaque élément est chiffré de o 3 20, selon
Nt aux appréciations suivan-

" trés Mmauvajis;
) 1 Mauvajs;

* meédiocre;

: passable; - ‘ .

: assez bien; } | ‘ N
17 : bien; ' B
18 - tres bien;
18 & 20 : excellent,
Une note infé

et
o

|l o

2
)

[l o 0 o o

[y

1

.-1e note Tieure & 10 ou sypr: .
faire I'objet q'un rq il perieure 4’18, got
de notes,” Pport spécial, annexg au bulletin

Art. 5, — 14 note 'déﬁqitive est obténue en div'isanf
ertentes aux diversg éléments
ent par 1g SOmme deg coeffi-
e a.pprécia.tién'géné

) , Y
onnelle dy fonctionnzli:ee

Elle sera assortie d'up,
Xpri-

o

Art. 8, — Lo Ministre

o Fonctior, publiqise, 4o
de I’exéc'uﬁon du
“ ' | annexes gy

de
est charge

qui sers bubli¢ gvee ses
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JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL"

ANNEXE {1 - Cadres de direction
{Article 29 de la loi no 6i-33 ‘du 15 juin 196!)

iy

FICHE DE NOTATION

: MINISTERE - ‘ . -

' ol : e Ty Y ANNEE 198

. - . o . ) 1 — -

B ‘ ELEMENTS D'APPRECIATION | corrictent | NOTES
Nom ...... Ve ebearrsesneaes eeeeeseemaesesaans R . CHIFFREES
’Prénom .............. PR

. 1 d 1.'Qualités intellectuelles' .... ‘2
N° matrictle de s0lde .......oooeveeiininren s .

o ‘ ' 2. Comportement_............ 1
Grade .....eeecoeees date ...t i '3 Qualités professiox_:inellés . 2
ClBSSE .vvvvrveenevones Lo dAtE e T 4. Aptitude & ‘diriger ...... 3
i5 Appréciation glo’ba,le des
Date et lieu de NaiSSanCe ........oocessronrssieriiie | SUDATIeUTS ......iieees 2
................................... Total eeiieeanias 10
Fonction .........coconvener B R R A AR AS 3 Note chiﬂrée définitive obtenue en faisant la -
moyenre des notes afférentes aux divers éléments
Date d'entrée en SEIVICE ...-eeoeremesi 70 ci-dessus. . B
=y, . .
Interruption’ (QUIE ......-----eccecrttT T —
_ © (CAUSE . vvvernreennrmmemrnerrn ettt ’
: Emplacement réservé & lagent noté'
Titres UNIVETSItAIres .. ......ceeecersssemesm sttt o o 4 st .
'intéresseé peut donner, e 1uge ‘utile des indications sur ss Situa:uon
ST PPRRPT PR IICE RIS ot Jes fonctions ou affectations qui.lui paraiu'a.lent le plus confmme & ses. ap-
titudes. )
Connaissances ACCESSOIES ....«-+w+w e r " " 77710 T R AR TR LT TRPPp
DECOEGHONS v sseseensene mmmremm s Tl e
e aissance de 88 note chiffrée provismro

.............
..........
......

..........

Le. soussigné déclare avoir pris conn %o base, @. gon caloul.

| a.mm que des notes’ partlelles servant

Nombre d’enfants UTTTPPTPRPRETEE AL A .  Signature
AQLOSSE v ane e s meesre e .
' titre- de Vannée ........... B LT U,
ndications'a l’usage des notateurs: ' Bédughons u titre. de Pannée ..........
1 piérard Inque immédiat majorations au t1tre des années a.nténeures e,
jtion du ieur ervice ayant DCU v : o P
propOSl oté, 1 Chef de ser pmt,éressé ) Total T
du f%ncg ?u emdi'que% .qu:{‘g%%fgnd‘apprématwr;‘ _ - ~ } o
ir de es den R
VOl regard de CBACUR . "op, les notes correspon dernié.m promtion: .-+ . grade ...
au arome de tions suivantes . Date d¢ 18 . grade ... :
Fesp E'l;emen aux apprécla émgcre,_ romctmn s échelon . 3
gestpgg lm Lvais; 1 e bi en; 18 & 17 biens} Da_.te'dﬁ r19.,<=1ex-1f‘|iél'ep ............. v
le; : ; ) S
1a 12 pa:safl;g y 20 excellent. | pate - Iaquelle 1 @tézestié peut étre nommé au gra.de supéneur T
18 trés bien; i chiffrée, 1a fche} - = _ _ SN
a5 otablissemo? téressé , ' ‘
es? %{)mmumq uée & 1 n ) t ortée sur - .
le ( verso) n’est P . 1
réciation & né{”‘ mmunication- ‘
ap
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(Article 29

ENEGAL

_ JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL

ANNEXE Il - Fonctionnaires des hiérarchies A et B

10 septembre 1983

de la loi no 61-33 du 15 juin 1961)

i N

'FICHE DE NOTATION

/
" MINISTERE .
' ' ANNEE 198 S
ELEMENTS D'APPRECIATION | COErFicienT | NOTES TOTAL '

Prénom ............ [ S R RN - CHIFFREES

Nom ..........ccovvmenennen Cerereeererenans e ) . .
v : 1. Qualités intellectuelles .... 2

N° matricule de solde ..... e eeee e 2. Comportement ............ \

Grade R : - 7 - J PPN 3. Qualités professionnelles .. 3 , ‘ . .

o , 4. Appréciation globale des

Classe ......coeveveees R - - - J A SUp6rieurs ....... e 4

Date et lieu de naissance .......... e Total .......... ceen 10 . |

T Note clgﬁrée tdéﬁ:giéve obtenue en faisant la o T

i e eeeeceabiear et . moyenne des notes rentes aux divers éléments

Fonction ...........- , ci-dessus. ................ Ceeereee e At

Date d’entrée en ServiCe ........eccoeeeereanncecentse N ' " X

Interruption (durée ....c......... i fpem— @@ @ @/ ]

(CAISE ...eovervreonarnnanrenes REEE
' Emplacement réservé a lagent noté.

N \

Titres universitaires ..........-

................

1

Lrintéressé peut donner, s'il le juge utile des indications sur sa situation

B I L R AR A o et les fonctions ou affectations qui lui paraitraient le plus conforme & ses ap-
. titudes. , : :

Connaissances ACCESSOITES ...cocvorerstrrraarecneees

, . A S veeeens .
Décorations , Ceeeriseseraeees

* Situation de famille .............: e . S : ) - e

i ’ ' P Le soussigné déclare avoir pris connaissance de sa note ¢hiffrée provisoire
Nombre d’enfants Ceenenraees eeereiiaarasanat ainsi que des notes partielles servant de base & -son caleul.
Adresse ..,..... R R R R beveenns Signature

est com

Indicat

Sur proposition du supérieur hiérarchique immeédiat
du fonctionnaire noté, le chef de service a,g.ant pou-
tation indique la qualification de l'intéressé
gu regard de chacun des éléments d’appréciation,

baréme de O & 20, les notes correspondent

voir de no

elon un :
jvement

ct T
resp?s mauvais; 1 & 5 mauvais; 6 & 10 medmg:re;
able; 13-a 15 assez bien; 16 & '17 bien;
19 & 20 excellent. . S

e
4 12 pass
1; tres bien;

55 éta,f.)lis
Apre munigqu

L’é-PPréCi‘?'tior%s cette communication.

ions & l'usage des notateurs.

aux appréciations Suivantes :

sement de la note chiffrée, la fiche
ée & l'intéressé. .

énérale (au verso) n’est portée sur

Réductions au titre de l'année ...... . . . . ..
011 au tj..tre d.e l’a.l]n ée .................................
majorations au titre des années antérieures .. . TUttUtC
Total

.........
......
..................

Date de la derniére promotion

.......

.......
-----

v

Date de la derniére promotion . . . échelo
e L L I S n

............
--------

Date & laquelle Yintéresss peut étre nommé gy grade supg
périeur,

b




Emplacement réservé g Vagent note, : '
. y \

Lintéressé beut donner, s'il le juge utile des indications

sur sa, situati
et les fonctions ou a.ﬁ’ec‘tatiqns qui lui paraitraient 1 situation

) e plus conforme & ses ap-
titudes. »
Seseerriieetesaan. creeenn DI Cee eeeiiareaen D '

Le soussigné déclare avoir pris connaissance de sa note chiffrée provisoire
ainsi que des notes partielles mservant de base & .son calenl.

Signature
Réductions au fitre de l'année ... . . . - \
ou au titre de l'année ., . ' DR o
ma,jorati\ons au’ titre des années antérieures .
Total ..., ..

la derniére i
Date de promonqn ..... e -+ grade ..., .. e,
Date de la derniére promot;

ate Promotion ., . . . . e échelon
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FICHE DE NOTATION

 ELEMENTS D'APPRECIATION _

COEFFICIENT

CHIFFREES

Sesseenvenn

CGrAAE aaenrerreeees GBIE i

. I - R AR AR

l-c_..l.lc-llJ".\{’.

Date et lieu de naissance ..........

o-oonovo-.-._-‘-..-

Hiiterruption (AUIGE .....owoosereessssr sttt .
(CAUSE +.vvcrovnemenrsnrrrsess®s

....---....-...-..

universitaires .......c.--

e Yo et ..-.
' 3 avdeseer st
v seec e cessaesyrer e seese
vem ey . . . K
M o ate B
- s
P AL

Connaissances ac

;;mig,..wm.y.#,.ggﬂgj;b-moeVQ":, o . .
1. Comportement au travail ..|
2. Connaissances professmn—

|et-les fonctions. ou.
til‘udes.

u

st o - EPPRRLETTLTLELERA AR P

< s P
esed .‘...-s.q-...-‘-.v.
R K L

P

. .
------ I

PR

\dregse .....vc0c0C"
AR

ndzcatwns G lusqg’e des notateur?s.

; du supér jou ’
‘Sur proposmon noté .le h’

du fonctionn

voir de notatic n i

‘au regard € 2

- g¢lon uh ba,réme
respectivement aux g

' rés‘ mauvaﬁ;e 3% 16 assez blen,

2% s -
%r;: q;ﬁgff, 19 &.20 excellent

Ap ey étab‘DSSGment dtz ia Bote: chiﬁi’ée'
. i tér
. est cum 4 I8

(a1
: -L’appréclabxon géngtt:‘lzomm
la fiche qu apl‘és ‘

Ceeeseew
\

-nelles et a.pt.itude & l’em-
ploi ....ooiiiiieenn Lo

i
3. Rela.twns humaines ......|
4, Appréciatxon globale des

supéneurs

-

Total .......... ._;.,-.

Note chiffrés ’déﬁni” o
moyenne- des notes aﬁ'érentes aus

Ci-dessUS. < ..onieeaieqiores

P R AT RS

L’mtéressé peut

cetaiesse e

Y-

Speivaiapanreneiesr

P R A

donner, s’il le juge- utile,
affectations qui lmuP :

PR

s e e s

Trde s,

grade e
'éohelen-

[EERTI N




;ANNEXE‘ Il - Hiérarchies inférieures 3 B
(Article 29 de la loi rie 61-33 du 15 juin 1961) .

FICHE DE NOTATION

ANNEE 198

. : : ' - NOTES
CHIFFREES

ELEMENTS D'APPRECIATION . | COEFFICIENT |

1. Co.mpbnement au travail ..| 1

12. Connaissances profession- ) » N
nelles ef aptitude &. l’em- . o ‘ .
- : p101 Ceeenaan eeveae 3 . - .
eeees BB ariinraens .. ... |3 Relations humaines ......] 2 .

'4 Apprématnon pglobale dES

Geeserrrsrecrser s asese e

Emplacement réservé & Vagent note.

Titres universitaires ................... e Ve Lintéressé peut donner. &'l le juge utile, dbs.
et les fonctions ou alfectatwns qui lun parmtranent
. s s et s e e EERAN] :..:‘.-.-‘on‘n-ll"ccr Aoo-u-u"'. ---------- tlludes .

Connaissances accessoires ........ T

r-o-,...,

DECOTations .. ....ovoviveeesomnn »

S o o
Sim&ﬁdn de fgmil;l'e ,-"‘.'-"?‘"‘C",""'!“"'"';'P"s-"'
Nomibre . d’enfants ..... eeeeane e |
AQIESE .. .voiiraneenn e v eeereeenaes ,
Indzcatwns [0 lusage des notateufs.- _ |  Reductions

o .
majorations -

Sur proposition du supél‘le AlOraReE £

du fonctionnaire nqt

au regard 42 CTGN5 2 50, les motes ¢

" Date do 1a dernidre promotion . ..

ol U P il S e e

- Tespectl’ . meauvais; ¢ v S o

glt;éi;;f;::is’e 11: 515 assez bien; 16 & 17 bien; Date de la demlére pmmetmﬂ ?f’helS?n.
)] 9 . I . B

18 trés ‘blen' 19 & 20 excellent: -

t& llssem v ‘ |

Date B, Iaque‘.tle Imtéressé peut ém i i

an versoJ mest portée sur

érale (& S opcation. f !1 .V

- L’apprécmtlon gén
la. fiche gu a.pl‘és cette com™
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FICHE DE NOTATION

' APPRECIATION GENERALE DU CHEF DE SERVICE

. NOTA. — Cette appréciation ne doit pas faire double emploi avec les appréciations’. servant & Vetabli i
.- . chiffrée (au recto). Elle -doit porter sur-la valeur ‘professionnelle et notamment sur les ép%itlligggbclilgs%etgt 20 &
cice, de certaines fonctions et plus spécialement des fonctions correspondant au grade supérieur. ‘ regsé & I

e,
\
‘Proposition : |
Nom et qualité du Chef de Service ayant pouvoir de DOLALION .+« wvveuerunuasaruyreereeess Ceeeteeeeeeaeesinans eeeeieranin
i
P
Sy 4

Proposition

N° prégentation

Cote_"t
ST © 188

» g

Le Ministre,




splembre 1983

S portant divérses mesures concérnant le personnel.
f. h* 83-605 'en date du 15 juin 1983 :

remier. < En application des dispositions de l'articl: 6
‘m® 77-887 du 12 octobre 1977 portant statut particulier
e des fonct.lonnmres de la Santé pubhque et de I'Action
WM™ Sylvie Martine Maimouna Seck. née le 7 septem-
3°a Marsgille (France), titulaire du diplome d’Etat de |
en médecme est nommée dans le corps des médecins,
ns, chuurgxens-dentxstes du cadre de la Santé publique
ction ‘sogiale, en qualité de médecin stagiaire & Iin-
0 (échelonnement indiciaire : 1700-3580), & compter de
de sa prise de service. -

'. —— M‘“’ Sylvie Martine Ma.lmouna. Seck_ est misé a la

3 publique de l'Emploi et du Trava.il sont ¢
ue qui lewco erne, de Yexécution du présent -

=] ﬁbﬂonnaires des 'I‘ravaux pubhcs et des “Trans-
f. Ndiaye Diouf Ndigye, né le 7 juin 1956 a Dakar, titu-
2133 'dlplbme de T'Edole polytechnique de Thiés. est nommé
5 le cof:ps, des ingénieurs des Travaux publics et des Trans-

ualité fdfmgémeur stagxalre & Yindice 1700 (échelon-

“amis & 1a dlsposmon du Mlmstére de l’Educatlon nationale pour
servir a4 son département.

. Art. 2. — Le Ministre de lEconon'ue et des Finances et le
Ministre de la Fonction pubhg[ue. de TYEmploi et du Travail sont
ax;ges, chacun en ¢e qui le coficerne, de l’exécutlon -du.présent |

'c'cu’.a 'b*AthL “

! B@CES—VERBAL bE DEUIBERATION DES AUDIENCES
: DE VACATIONS

v JYSTICE DE PAIX SEDHIOU .
I rieuf ceht Guatre- -vingt trois et le vingt sept juillet,
re du Conseil de la Justice de paix de Sadhiou,
- & Toff de délibérer sur les dates des audiénces.
our [ 1983 conformément a8 I'ar-
" j 1983 du. Ministre
He des vacances

’ M@I§ QE SEPTEMBRE 19_83
Jeudi & septembre 1683
,eelnomaelles' et de fsmmple pohce

Audierices tiviles, © mecbioﬁﬁe' S et de sxmple police.

présent procés-verhal sera pu
ﬁzbugue du Sénégal & la diligence du Juge de Paix;

~“que dessus;
-~ Et ont signé le Président et le Greffier.

. Suivent les signatures

- Pour expédition certifiée conforme
Sédhiou, le 1°° aout 1983

'Le Greffier en chef
Mamadou Doudou SEYDI

JOUKNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL

| de simple police, civile et d’stat civil pendant la pénode du

‘\i Illar ,aoﬁ.‘- '9

iblié sw Jowrnal officiel de la) = Le ienﬂi 22,

Fait, on Chambre du Conseil & Sédhiou, les jour, mois et an _ Le jendi 2,

JUSTICE DE PAIX DE LOUGA . .

Iran mil neuf cent qua.tre-vmgt trois et le vingt sept du mois
de juillet, la Justice de paix de Louga (Sénégal) s’est réunie sur
convocation de son président;

Etaient présents :

MM. Amadou Moustaphaf Sall, Chevalier de I'Ordre national du
Meérite, juge de Paix, Président,

Hyacinthe Cesar Gomis, grefﬁerr en chef de laxhte juridic- -
tion, faisant .fonction de secrétdire;

Sékouna Coly, secrétaire des greffes et parquets prés ladite
juridiction; .
Abdou Bara Guéye, interpréte assermenté
Le Juge de Paix, aprés avoir déclaré la séance ouverfe, a indi-

qué qu’il avait réuni la Justice de Paix afin de déhbérer sur la
| fixation des audiencés de vacations en matidre correctionnelle et

1°"gout 1983 au 31 -octobre 1883;

Sur quoi, la Justice de Paix, aprés en avoir délibéré a fixé
comme suit, la. date desdites a.ud1ences .

' MOIS D’AQUT 1883 L
Jeudi 25 aoit 1983
Audiences civiles, correctionnelles, simple police et état clvﬂ'
' MOIS DE SEP’I’EMBRE 1983
Jeudi 20 septembre 1083
Audiences civiles, Gorrectionnelles, simple police et état 6ivil.
MOIS D'OCTOBRE 1983
Jeud; a7 roctobre 2985

Audiences civilés, correctlonnelles. 'simple policg ef ' 6tat civ:L,

De tout «ce que dessus, a 6t6 diessé le. présent nx:oeés- Ball i
aétésignépa:lenugedepametlecﬁ'i faisant .
fonction de secrétaire. wreier” en Chef faasant

Suivent es, fsxgnatures:
Pour_e édmon aertiﬁée eoni’omme

mil neuf cent quaty e-vmgt |trms, g
la de

le vift t(uatr FustI €
e du Gongeil id; dg A e juillet,
dé

% de atick, Ont
L s - dates. des audz'ances de
diciains n I geuf cent qumﬁnem"‘gt

erig, ju e-directeur & | CK,.
iés. la Jusmoe de: 'me ﬂe

ltrms, ‘MM. Serigiie B
' Babacar Ndmay-n: greﬁhm-
| Fatick;.

Le : Pré51deniz a quie vacances |udclcairos allant .
1 31 119'83 ily a 'hew de Kser [les date_ du

aud,le ces. rdes vaeam
Apres délibsration 1

Idates Suivantes ont été fixges.
Moz.s ddott

: . ,
‘!l — Le jendi 18,

Mrms e septembre.

‘Mois,.d’octobre

UAssembiée a ensuite déeidé qu'il sorn dvessé progés
d» 1a méunfon ¢t que deux expéditions dudit nete seront
sfes, Pune an Ministre de la Justice, Garde des Sceaux, Vautirz
au Premier Président de la Cour d’Appel de' Dakar ot qu'un avis
sora inséré au Journal officiel de la République du Sénégal.

De tout quoi, il a été dnessé le présent procés-verbal qm
été signé pg.ru le juge-directeur.

oL .
! . \




CONSERVATION DE LA PROPRIEIE -
ET- DES DROITS FONCIERS

BUREAU DE RUFISQUE |

«de »Ru:t’:quue deuuem‘ant (.t, domic.lhe a Dnie

_ .&‘s mrescmptions. dix.décret n° 81080 du 10. février 1981,.a |

demandé ]’numafn,culauon au livre foncier de Rufisque, .d'un
’ -mnneuble ru:ral oonvsxstamt e-n,

.unwrn.nfa‘xc'uﬂéﬁ.E S
"It a déclaré :
i que ledit immeuble appartient a J’Etat wéunega.lals comme

'v epe‘dant duv domame natmnal pau' l“ﬂ'et des d.xspnsltlons de-|.

du
15 ]nu

smvan‘-b réqmsiin
Almamy. Tamba, officier i
1, 0° 1234 et dor ¢
Jjvre: foncier dé Buflsgue, d
au ]dnta'ﬁifOD darbues fruitiers i
p d’une contenance

d’h dbltN

"*”le 27 ]um. .1981 A|e nece-"

ﬁ terram ay, d’'une contcmnce'

11 a déclaré

.1° que ledit immeuble lu1 appartxent pour avo

'a I'immatriculer & son nom par décret n° 83-425 @i
notifié par lettre n° 3937 du Dn'ec%eur des Don

du 3 juin 1983;
2° quwil n’est 4 sa connaissance. grevé d’ micuﬁs [

'ch.n ges réeIs, actirels ou éventuels.

Le Conservatem- de la Prop,r (
. Alassane CI§SE

PRES]DENCE DE LA REPUBLIQUE

SECRETARIAT DU 'CONSEIL DES

'PRESIDENCE DE LA _'

SECRETARIAT DU CON"‘ L D

 RURISQUE = timpririerio Matianale ~ DBpt ligal ne 3994




