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PARTIE OFFICIELLE

LOIS

LOI n° 83-07 du 28 janvier 1983
portant statut général des coopératives

EXPOSE DES MOTIFS

Le statut général des coopératives et des pré-coopératives
(Associations d’intérét rural) au Sénégal est fixé par les textes
suivants :

— Le décret-loi n° 55-184 du 2 février 1955 portant statut de
la Coopération dans les territoires relevant du Ministre de la
France d’Outre-Mer, tel que modifié par le décret n° 56-1125
du 13 novembre 1956 et le décret n° 57-209 du 23 février 1957.
Toutefois, depuis I'Indépendance, ces textes ne régissent plus
que les coopératives du secteur urbain;

— Le décret n° 60-177 du 20 mai 1860 portant statut de la
Coopération rurale; .

— Les décrets n°® 66-856 du 7 novembre 1986 et,87-1357 dw.9
décembre 1987 abrogeant et remplacant certaines dispositions du
décret n° 60-177 du 20 mai 1980.

Bien que la prépondérance incontestable du secteur rural
réduise considérablement le champ d’action du décret n° 55-184,
la persistance de l’ancienne législation coloniale est anachroni-
que et nombre de ses dispositions caduques. D’autre part, la
dualité de régime juridique des cocpératives, selon qu’elles
appartiennent au secteur urbain ou au secteur rural, ne favo-
rise guére l'unicité du mouvement coopératif qui «doit étre
un tout non seulement au niveau du terroir mais aussi au
niveau de la nation ». Dés lors, l'existence de textes de lois
paralléles ne parait pas justifiée.

La diversité de la réalité coopérative exercant son action
dans toutes les branches d'activités impose un cadre juridigque
général de référence, permettant une identité de wvue sur ce
qui est commun et fondamental. D’ou la justification du titre
du projet de loi qui est une «loi cadre» assortie d’un décret
d’application. .

La détermination des particularités distinctes propres & cha-
que catégorie des coopératives pourra dés lors s’établir, en
conformité avec la loi et son texte d’application, dans le cadre
des statuts types homologués par le ministére de controle,
conjointement, le cas échéant, avec le ministére concerné.

Toutefois, I'importance considérable, des coopératives rurales
existantes dans 1'économie du pays, et de la place qui leur
est destinée dans les programmes nationaux de développement,
préconisent Pinsertion dans la loi d’un titre spécial précisant
les dispositions particuliéres de ce type prédominant d’organisa-
tion.

Malgré les progrés substantiels enregistrés par les coopérati-
ves rurales sur le plan économique, griace en particulier & leur
contribution dans la mise en oeuvre du programme agricole, il
apparait que l'impact du mouvement coopératif sur le plan
sogial n’a pas suivi I’évolution des transformations économiques
déns lesquelles il s’insdre. Force est de constater que la parti-
" cipation effective des adhérents dans le fonctionnement et la:
gestion de leur entreprise reste trds faible, voire inexistante
dans la quasi-totalité de ces organisations.

Les textes en vigueur conférent aux structures .d’encadrement |

des attributions importantes de contréle et de gestion, & carac-
tére temporaire et évolutif. Cependant, le rythn%e accélérs aél:gx-
pansion des coopératives rurales, ajouts de P’analphabétisation
et & la sous-formation des adhérents, a conduit les structures
d’encadrement qui ceuvraient, par ailleurs, gy sein d’un sys-
téme hydrique de gestion et d’encadrement, 3 assumer en f}al,i*
un haut degré de centralisation des coopératives. :

La Coopérative rurale est ainsi apparue
excroissance des services techniqﬁgs adzg?nigﬂf:t iggmlghe uxée
d'assurer les relais de distribution qu credit et de T'aqui argés
fournis par IEtat, et de point de collecte des pro duitp ment
aucune initiative des membres autre qu’une inseri o fs. sans
les qualifiant & recevoir Paide de VEtat. Doy l’absgncn dt’)imnelle
et de responsabilité des adhérents, et 1a nopn.smer " ] dntérét
ders et de cadres coopératifs locaux, gence de lea-

Déja au mois de décembre 1976, dans le rg; iti
générale présenté par le Président Senghop alﬁi ogofgré;;ol;t;gtﬁ

- JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL 30 avril 19531.

_\% »

Observe ; + Certos, on a Toel: le Chef do 1
Gos hommes auntivas pacnidonts de leurs
dans tous les domaines du é%ilggggﬁi:ﬁf de leurs possibilités
prenant en mains leur propre destin »

Par ailleurs, un phénomeén >
lintérieur méme de la ¢ . d_a.cca.p
i 1 : oopérative par certai

ggot;}g::rd lxg::l?;o;ts .acqgls. s’est progressivemenl;tillrllls:acr;gtéazﬁs o
divers abus. 11 nglgg.nquée;;s %rozi)‘re. o jaage. et & conduizug
spructure de participation éga.li?aizl:gm; T déve{oppement d me
tions des adhérents tout en ét nt ) '
que au sein du groupe.

’Etat n’avait-il pas
techniquement plus
besoins, mais pas

arement du pouvoir &

A cet égard, la loj po son roéle social,
tion de PONC/ n° 80-41 du 25 aont 19 rtant di \
GouvememelﬁA?e tgagr%f:rg,lt o lal volonté desagogfﬂaﬁo;: l::og:;
pirant du souci de do: er les coopérative, ine

Py d nner au . = . S tout en s’ -
ponsabilité dans 1y direction d)élo:edse rural une phis grande 11'2:.

ges. de "11
‘ s villa-
Le projet
ces}:\rm]‘é ocde loi soumis 3 votre examen g’
cupations, par s actuaﬁsanos efforce de répondre

t responsabilisation i

gﬁgvélil?s impératifs dintegratig. 1;11?133 SBODératlves,
ou structures de décentralisagi 2ptée d
régions rurales, satlon, en part

L’Assemblée nation
seance du vendredj 7 janvier 19g3

Le Président de la Ré
République
Promulguye 14 1q;
1 dont

la teneur syit :
Chapitre bPremier

ition et caractéristiques

et d’autre
de ?elles-ci aux
iculier dans Jeg

ale g délibéré et adopté ep
sa,

Défin,

Art. 2. — TLes coppg

‘ 0 i
%vroupemqnts de pelgzl;?;:ave
ype particulier, fondées sir

solidarité et dentr'ajde mutuellS
ee

Se sont volontg;
économique tairement Tegroupgs pour att,
eindr
Par cohgt;}cgt?:;

s et socig]
d'une entreprig, ..o, COm
ment, 3 leurs

avantages et ris
de laquelle jjg

Art. 3.
tif. Elles agisgzls;tcocmératives ’
membres, en q

Art. 4. 1, o
du capit o Sbre

Artp a1 social des cooggsagghérents ot
cipes coopéragips. ogpér&tives
démocratique, de it
tuelle des rgg UIta,l
lmter—coopération ;

Variables.
Sont

; régj
éS . gles a' in-
Squitg d;"“ libre, E falegels)g:n
éCOnomiqu ® Tépartition even-
Sur, tes, de Téducation et

" Leur constityt;
24 2 . Ut10n | ‘
torité admmistrativg SC SOumjge ar ‘
Ompar. agrément de I'au”
nhte, e de e

L

Clivemen;t. fOnctionnement/,.»

le montant




| JdURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENECAL

345

30. avril 1983 ]

_Art. 6. — Les coopératives ont pour objet essentiel :

a) d’un part I'amélioration des conditions économi-
ques et sociales des adhérents par :

— Yeffort commun et l'utilisation de tous les moyens
techniques et économiques en vue de l'accroissement
de leurs ressources financiéres, une juste rémunéra-
tion de leurs productions, travaux et services, ainsi
que la réduction, en leur faveur, du prix de vente ou
de revient des matériaux, équipements, biens de con-
sommation et services qui leur sont nécessaires pour
la réalisation de leurs objectifs communs; :

— lélévation dé leur niveau d’éducation, de forma-
tion et de « savoir-faire » dans la gestion de leurs
entreprises, métiers ou exploitations; o

— un meilleur accés aux services techniques,
sociaux, administratifs, de crédits et autres, de I'admi-
nistration, des sociétés de développement, des établis-
sements publics ou privés; i

— la promotion de I'épargne a des fins utiles, cons-
tructives, économiques et sociales;

— l'exercice de toutes autres activités économiques
ou sociales qui répondent aux besoins communs des
membres;

b) d’autrq part, la participation aux efforts de déve-
loppement  économique et social par la contribution
qgu’elles peuvent fournir : -

— 3 l'accroissement de la production grace a I'amé-
lioration des moyens de production et & l'utilisation
collective et rationnelle d’équipements, ouvrages,
matériaux, installations, etc; ’ ,

‘— 3 la rationalisation des circuits intérieurs de dis-
tribution et. d’approvisionnement; -

— au développement du potentiel des ressources
humaines facilitant la création d’emplois et favorisant
la participation des populations.

~ Art. 7. — L'objet précis de chaque coopérative est fixé
par les dispositions des statuts particuliers régissant le
fonctionnement de chacune d’elles.

Art. 8. — Les coopératives et leurs unions sont
dotées de la personnalité juridique et de I'autonomie
financiére. Elles peuvent effectuer toutes opérations
en relation avec leurs objectifs sociaux. Elles sont
habilitées & recevoir des dons et legs sous réserve de
raccord préalable de l'autorité administrative char-
gée du controle des coopératives.

. 9. — La durép de la coopérative est fixée par
Jes statuts de celle-ci.

-Art. 10. — En raison de leurs objectifs et de leur
statut juridique particulier, les coopératives bénéfi-
sent de l'aide de I'Etat, des collectivités ou des éta-
© nts publics,- netamment -sous. forme .d’assis-

nce technique, de subventions, de préts & intéréts
gduits d’avals de préts, d’équipements.

Art. 11. — Lea raison sociale de la coopérative ipdi—

b ‘nature de I'activité ou des activités et le siége
- que 1 de I'organisat. ;
B .soClaicn . Coopérative » ou « Union » ou « Fédéra-
rpenfi’ de coopératives, selon le cas.
tion e institution autre qu'une coopérative ne peut

Aug‘unner dans s& dénomination le terme <« Coopé-
n::intgo:l ou l'un de ses dériveés.
I

jon. Elle comporte également la |

Art. 12. — Le ressort territorial dans lequel s’exer-
cent les activités de la coopérative est fixé par les
statuts. i

Le siége social de la coopérative devra se situer a
l'intérieur de son ressort territorial.

Sauf dérogation accordée par l'autorité adminis-
trative de contréle, et sous réserve des dispositions
de l'article 64, il ne peut étre créé dans un méme res-
sort territorial deux coopératives ayant les rhémes
objectifs sociaux.

Art. 13. — Les coopératives dament enregistrees
peuvent constituer entre-elles des unions & 1'échelon
départemental, régional ou national, pour la gestion
de leurs intéréts communs et, sans que 'énumération
ne soit limitative, pour : ‘ -

— effectuer toutes opérations commerciales et
financiéres pour le compte et dans I'intérét des coo-
pératives membres; -

— regrouper leurs moyens d’action en vue d’assu-
rer, soit la qualité, la régularité, la transformation
d'un ou de plusieurs produits, soit de procurer & leurs
membres des moyens multiples ou des services & moin-
dre cont;

— orienter et coordonner les activités des coopéra-
tives. affiliées; '

— fournir l'assistance technique ou financiére dont
les coopératives affiliées ont besoin.

Sauf stipulation expresse contraire, les formalités
de constitution et les conditions de fonctionnement
des unions sont les mémes que celles prévues pour
les coopératives. Toutefois, les unions peuvent étre
constituées par l'adhésion de deux coopératives seu-
lement. _

Les unions, comme les coopératives, peuvent avoir
plusieurs activités mais leurs opérations doivent étre
effectuées exclusivement pour le compte des coopé-
ratives adhérentes. s

Art. 14. — Les coopératives et leurs unions peuvent
constituer entre elles une fédération nationale en vue,
notamment, de défendre leurs intéréts moraux et
matériels, de fournir des prestations : d’ordre techni-
que, éducatif, administratif.

La fédération assume aussi un role de coordination,
d'unification et de promotion des organismes qui la
composent, et représente le mouvement coopératif
aux niveaux national et international. : o

« La fédération peut adhérer & des organismes
internationaux & caractére coopératif ».

Art. 15. — Les statuts des unions et de fédération
déterminent, en conformité avec les dispositions de la
présente loi et du décret pris pour son application,
les modalités de leur constitution, de leur fonction-
nement et de leur dissolution. ‘

Chapitre 2
Constitution

Art. 16. — L'intention de créer une coopérative est
matérialisée par une déclaration sighée par sept per-
sonnes au moins et adressée & l'autorité administra-
tive compétente. S R

Neps PERCOTEEY
- PR L.
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" Les signataires remplissent nécessairement les con-
ditions requises pour étre membres de la coopérative.
IIs doivent antérieurement au dépot de la déclara-
tion : . . S
— préciser le type de coopérative
miner son oy ses objets; :
" = évaluer le nombre approximatif de membres
- potentiels, ainsi que les modalités de leur contribution
a la formation du capital social initial de la coopéra-
tive; ' ' ‘ |
- effectuer une étude préalable de viabilité éco-

envisagé et déter-

" nomique ét sociale comprenant un compte d'exploita--

tion prévisionnel de la premiére année au moins des
_activites; s o :

— organiser et participer & des réunions prépara-

" toires a leffet, d'une part, d'informer les membres

‘potentiels des caractéristiques, essentielles d’organisa-

tion et de fonctionnement d'une coopérative et, d’auitre

- part, d’engager le dialogue

prinéipaux aspects pratiques

e

de mise en ceuvre de leur.

.~ logaliser ou identifier, parmi les membres poten-
telé ou dans leur environnement immédiat, la ou les
personnes susceptibles d'assumer le role d’animateurs

et deleaders déla coopérative, et, ou d’exercer des fonc-.

- tions de gestion ou autres, compte tenu de la dimension
 de'T'organisation et de complexité de sés opérations;
— préparer un projet dé statuts en conformité avec
‘les statuts typés homologues par T'autorité de contrdle
- nour le type de coopérative concerne.
. A cet effet, le comité d'initiative ‘peut obtenir l'aide
~du représentant de i‘autorité de contrdle, ou de tou-
" fes autres personnes habilitées ou reconnues pour
leut compéténce en matiere d’organisation de coo-
“pératives, compte tenu du type de coopérative envi-
sagé et de la nature de ses activités. S

‘Art. 17. — L’agrément d'une coopérative est accordé
par arrété conjoint du Ministre chargé du contrdle
~ des coopératives et du Ministre chargé du gecteur con-
cerné, sprés avis du comité . consultatif parltalre
d'agrément créé au niveau’ de chaque région admi-
Ls décision de refus d'agrément doit étre motivée.
_La, coopérative est réputée agréée d'office si dans un
‘délai de treis mois & compter de la date du réeépissé
@ o la demande, elle n'a pas requ notification
de gelle-el. - " - T
(cume coopérative, union ou fédération de coODE-
a d’existence légale si elle n'est pas agréée
¢i n's pas 616 enregistrée comme telle.

- Le décret d’application de la présente loi

trement ot de publicité des coopératives,
ainst que la composition des comités consultatifs par-

| faires visés & lartiole précédent, |

 Chapitres

" Adhérents

- Baigs réserve des

pr—

"¢ Art, 19, — SQUS 1086l dispositions particulie-
‘os concetnant 168 Goopératives scolafres et celles do

Tasticle 24, touté Personne physique ggée de 21 ans
- gu moins peut adhérer & une coopérative.

et les discussions sur les |

modalités de constitution, d'agrément, |

| nes travailleurs des
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Sous réserve des dispositions d
] erve A u déc !
tion de la présente loi et des statuts, tl(.)?ftd

applica-

peut se retirer de la coopérative quand il le dgls?rrét.

Art. 20, — Les adhérents disposent de it
» , — . posent de droits ¢&;
dans 'administration et la gestion de la coopiéfaﬁ:?gg

suivant leur position sociale, 1 i i C
, les fonctions qu’ -
pent ou la’ date de leur adhésion. ' qg s 'oqcu

Ces droits comprennent notamment :

— la participation aux assemblées

délibérations, votes et élections; géneralesf 3 leurs

- i’éligibih’té 3 tous les organes-de la, ‘cébpéré.tive-
— '?.cc:és a tous les serviées‘, équipem et avan.
tages individuels ou collectifs -'qu’celllepfOuer!'Irllti:- et avan

— la répartition équitable des exc annu
- excédents
nets conformément aux dispositions des statuts; gels

- —= la consultation des registres et pchés-VQrbé,ﬁk'

Art, :_21-.. —_— Les. adhérents s'epga.g'eht notamm ment &
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. . s A ; . bartie .
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. = participer réguliérement et effecti '

— pa regu ive ~
réunions de toutes les assemblées générales nal,?lrllsti (;}11’2
celles des conseils d’administration, comités ou com-
missions dont ils feraient partie; - m

— sauvegarder les biens d . coosérati .
ses intsréts matériels et*'moreatlsi.cmpémtwe ainsi que

— s'informer et se formér';ia‘;xi s Toc v :
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activités sociales, .culturelles, ¢ducative oper aux
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issoute et continue d'exist, OOpérative n’est pas
‘gutres adhérents, er de plej

R B8 COOpérativeg pen o
des usagers et a,chptgﬁrlaf;lp':: PeuVent trait'er a.véc‘

Céde' ée | retire

:—WM/-~

dans des 'egnd_itions_‘ fixées par 'lese' S%Z.S non adhérents,

Peuvent;

Hi o cUX' Sexes.
dans les conditions&}omé’- adhayon;
Yétude et & 1a pris

Prise des agriant leur: 3 Coopérative

tieulitrement, en vestans gq " _Participation &
S R e '\Si.. lh\mlt»es, dudroit
TR A L GERE.

st

Il ne peut étre établi entre eux aucune discrimination

des bilans, inventaires et " cor
1e ‘ans, 1L es ‘gutres’ comptes, ainsi . ‘
| Vobtention d une copie de ces documents & leﬁrs';ﬁ'%.‘;:

o

Plein drojt-evst les

I,l);:é;:'ir que des jeu-- .
nt ant -pas atteint '

o
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Chapitre 4
Dispositions financiéres

Art. 25. — Le capital sccial de la coopérative est
constitué par les apports des adhérents représentés
par les parts scciales. La valeur nominale de 'chgque
next est fixée par les statuts qui peuvent prevoir la
lihération des parts en espéces, en nature ou en pres-
tations-de services ou de travaux et par versements

échelonnés.

Les coopératives scolaires et d'épargne peuvent étre
constituées sans capital social.

Jes parts sociales sont nominaitives, indivisibles.et
insaisissables par les tiers. Leur cession est soumise
a 1'approbation de l'assemblée générale dans les con-
ditions fixées par les statuts. Aucun adhérent ne peut
détenir plus du cinqui¢me du capital social.

Art. 26. — Le capital social initial est fixé par les
statuts, compte tenu des buts visés par la coopérative,
de l'importance
d’effectuer et du résultat
constitution. '

En plus des parts sociales, dites parts .d’adhésion,
les statuts peuvent prévoir la soluscnpt.lon par les
adhérents de parts sociales suppleme’ntan"es dont le
nombre et le montant sont détgrmines soit en fonc-
tion de l'importance des opérations de chaque adhé-
rent avec 12 coopérative, soit de I'importance de son
exploitation.

A;Et. a7. — Le capital social de la coopéra.tive' vari’e
en fonction des augmentations résultant dg l.adhe-
sion de nouveaux adhérents ou de la souscnpg;lon de
parts nouvelles par les adhérents ou en fonction des

réductions dues & I'annulation des parts des adhérents

sortants, exclus ou décédés.

Toutefois, 1€ montant au-dessous duquel le capi.ta.l
social ne peut étre réduit par suite de l'annulation
des parts, sous peine de dissolution de 1@ cOop@raﬂve,
est fixé au quart du gapital initial ou augmente.

 Lorsque la coopérative -aura recu un 'prét ou une
avance, Sous quelque forme que ce §q1t, dc?s .fon,ds
publics ou d’un organisme priveé, avec Taval d une cgl—
lectivité ou d'un établissement pp]ohc, le’ca.plta,l soc;al
ne peut étre réduit que si le prét ou 'avance @ éte
fintégra.lement rembourse, sauf dérogation accordee par
autorité de controle avec le consentement du pre-
teur.

Les parts
. :'giende.

de factibilité préalables & sa

sociales ne donnent droit & aucun divi-

. 28. — S,eules. les parts sociales suppléqlen::‘li-
_oyvent par décision” de l'assemblée générale
res éﬁ; recevoir un intérét limité a la double con-
a‘rgl n qﬁe des excédents aient été réalisés au COurs
d lgexercibe scoulé et que le taux d'intérét a servir
de dépasse pas le taux d’'escompte préférentiel de la
gznque centrale a,u,Sénéga,l.' |
__ Les excédents annuels éventuels résul-
ites de la coopérative sont, apres dota-

tant (;ZS a-Ctgg de réserve institués par T'article 30,
tion

_ostis dans des projets ou programmes de dévelop-
inve
pement.

| cours des années suivantes.

des opérations qu'elle se propose:

——

Il en est de méme des surplus réalisés sur les opé-
rations faites avec les usagers, ainsi que des dons,
legs ou subventions non expressément affectés a une
utilisation déterminée par les donateurs.

En cas de pertes durant un exercice quelconque,
aucune distribution d’excédents ne pourra étre effec-
tuée au cours des années suivantes tant que le déficit
n'aura pas été résorbé par les excédents réalisés au

Art. 30. — Les coopératives et leurs unions sont
soumises & l'obligation d'une réserve légale qui est
prélevée annuellement sur leurs excédents nets -de
gestion, & concurrence de 25 % de ces excédents.. Cet-
te dotation obligatoire cesse lorsque le montant-de la
réserve ainsi constitué atteint dix fois.le montant du
capital social.

Le reliquat des excédents. de gestion, aprés préle-

.vement de la réserve l6gale, est géré dans des. comptes

cuverts, selon le cas, au niveau de la section villa-
geoise. ou de la ccopérative cu de l'union dont l'acti-
vité a permis la réalisation de cet excédent, afin de
yéaliser, & sa demande et a son profit, des investis-
sements communautaires.

En outre, les statuts peuvent prévoir des préléve-
ments supplémentaires avec l'accord de l'assemblée
de la section villageoise concernée, au titre de réser-
ves statutaires destinées notamment & : “

— la constitution d'un fonds d’entr’aide mutuel afin
d’assister, sous forme de préts sans intéréts ou de
dons gratuits, les adhérents nécessiteux en quéte d'une '
aide d'urgence; - ' ' A

— 1a, constitution d’'un fonds de promotion sociale
destiné a contribuer a la réalisation d’investissement
en équipements ou infrastructures d’intérét commu-
nautaire; . :

— la constitution d'un fonds pour la répartition
sous forme de prime d’effort, aux employés et ouvriers
de la coopérative. - o ,

En aucun cas, les montants constituant les fonds
susvisés ne peuvent étre répartis entre les adhérents .
ou incorporés au capital social, ni utilisés pour. 1a libé-
ration des parts. ]

Art. 31. — Sauf en ce qui concerne les coopératives
rurales, 1a responsabilité financiére de Y'adhérent est
au moins égale au montant équivalent a cing fois
celui des parts sociales quil a souscrites. - T

Chapitre 5
Organisation et administration

Art. 32. — L’assemblée générale réunit tous les
adhérents de la coopérative et en constitue l'organe
souverain de délibération et de décision. Toutes les
autres instances détiennent leurs pouvoirs par dele-
gation de cette instance. Ses décisions régulierement
prises sont obligatoires pour tous les adhérents, y com-
pris les absents et ceux qui s'y sont opposés, au mo-
ment des votes.
dispose d'une seule voix aux
quel que soit 1e nombre de parts

Chaque adhérent
assemblées générales,
sociales qu'il détient.




. En cas d'empéchement, I'adhérent peut donner
, ma.ndat écrit & un autre membre de le représenter a
.la.ssjemblé‘e, générale, mais nul ne peut étre porteur de
plus d'un mandat. ‘
- Arxt. 33— L'assemblée générale constitutive con-
voquée par le comite d’'initiative a pour objet :
—_ 'dfg.dqpter les statuts de'la coopérative; -
== de vérifier la. souscription et la libération des
parts sociales; S
- — delire les- membres du premier conseil d’admi-
nisration et, parmi eux, le président’ de ce conseil;
. — d'élire, s'il y a lieu, les membres des autres orga- -
nes de la coopérative prévus & l'article 50;
__ de désigner le commissaire aux comptes parmi
la liste des agents agréés par le Ministre chargé des
Finances. - :

Art. 34. = L'assemblée générale ordinaire a poiir
-objet, aprés l'élection de son président et lecture ou
exposé des rapports du conseil d’a_,dmini,stra.tion,' du
comimissaire aux coniptes et éventuellement des com-
.. . rnissiohs ou comiteés élus : ' ,
' = @'examiner, d'approuver. ou de rectifier les comp-
s tes et donner ou refuser de donner quitus aux admi-
, . mistrateurs; : ' . ‘
e gie déterminer, s'il y a lieu, les modalités de répar-
tition des excédents nets de I'exercice dans les condi-
tions prévues & l'article 30;
~ _. de fixer éventuellement I
parts. sociales supplémentaires, ain
des épargnants; -

— de décider de l'admission
-rents et de T'exclusion d’adhérents,
démissions et de constater les variations du
- social; - o o

. — de décider de I'acceptation ou
o —@elire ou de révoguer les me
R istration et ceux des autres in
‘pérative S0
[ 4. d'adopt
. moedifications;

- = de définir le pro
. perative ot &adopter

I

.
S

intérét a servir aux
si qu'aux dépots
de nouveaux adhé-
d’enregistrer les
capital
non d'usagers;

mbres du conseil

#

gramme d'activités

le budget de l'exercice pré-

{oxa}

; senité par le gonseil d'administration;

" de donner des directives au ©
,tion ef aux autres instances de la
prouver, d'amender ou de reje
— de deélibérer sur toutes le
rant & son ordre du jour.
Toute délibération, toute a
ou religieuse ost interdite.

A

liste de comptables

gsaire aux comptes sur une us omptan-e
Dans certains cas

“de -controle.
‘guitorité de , detar
opérative, un fondtionnaire ou
assumer les taches de

établie par Vautorite
" précisés par décret, 1
cher’ auprées de la ¢
. agent de la coppération pour
commissdire aux compies. :

de la coo-

ter les réglements, intérieurs ou leurs:

seil d’administra-
coopérative, 'ap-’
ter leurs propositions;
s autres questions figu- | ¥

civité en matiere politigue
Art. 35. — L'assemblée générale ordinaire désigne un |

contréle peut déta-:
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stances dela coo- |

; gofilynissaire aux €omp- |

tion financiére de la Coopérative

lontaj "

cOmmis'sa?lrement Obstacle & I'exer- - &

50.000" s re aux Comptes sera.exlf'rllz
240.000 francg ef

d'un em rancs - §
deux’ ans ou de

: Prisonneme
l.une de ces deux P
go Tt 36. L'assemblge gé o ' |
-’ _ nérale extraordinajire q |
o o ‘ ire déci- -
o lzlé)glcatllons_ des statutg A "
— de la. fusion gye¢ s "y '
sCission de ] ot 2utre ' “ J
sion o 6C v tre coopérati '
Dpératives; Coopérative en de’lf)(c) ogsraflve o de la
Sranive e Ou plusieurs coo-
‘cQo-

nt. d’

N un i
elnes, mois

de la scié,‘ anticips :
1a scission de 1liCipée de - ,
coopératives; la Coopérative en cllzuioopérative ou
\ ) ou plusjey
, rs

Art. 37. — L'assemblse oe .
dglibérer valabloment <o Eénérale |

nts o st

Si cette- conditio:

tes peut, & toute épogue de T'année, opérer les VETiit
cations ou controle qu'il juge opportun SUF la. situa-

!

érer les vérifi- '

| assemblée générale Mdm il .
plus '@"?f%.v,g;%r%s linég‘e rdre du j:&r} Voquée au méme
Hlée. Lo sotomge sate fixse pour I premugcils 24

| que soit le ﬂbﬁi}ﬁfé‘géblé?’ délibare valaﬁlére assem-

| semtss, . o8 memhres prégents oo duel

| Les décisions sont « L COVEES Ou repré-
membres prél:;e;?n t prises & la mpiopirs 1 "
assemblée sbnerm. L TePrésentes 10Tité des voix

cas d'une

rdinaire, et & d
e, deux tierg

celle des




de ces

T e TR TR T R

remplir les

_- élre de na
— jouir de leur
—- résider ©

o sionnelle &

a, la,que
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voix dans le cas d'une assemblée génerale
extraordma,lre En cas de partage des voix, celle du

président de r
Le vote se fait & main
par I’ assemblée. )
Art. 38. — Lorsque I'étendue du ressort territorial

| d’'une coopérative ou le no

f susciter des d

requis a 1’assem
X voir la réunion

notamment de

l'ordre du jour d

délégués a cette a

Art. 39. — La coopeéra

conseil d’adminis
par T'assemblée &

 Les membres

assemblée est prepondérante
levée, ou selon le mode fixe

mbre de ses adhérents peut
ifficultés pour la réunion du quorum
blée générale, les statuts peuvent pré-

d’assemblées de secteurs, chargées
délibérer sur les questions inscrites &
e 'assemblée pléniére et d ehre leurs

ssemblée.

tlve est administrée par un-
tration dont les membres sont élus
énérale, parmi les adhérents.

duu conseil d’administration doivent

ditions suivantes :
tionalité sénégalaise;

s droits civils et civigues; |
ans le ressort de la coo--

con

ffectwement d

amné pour crifne ou délit de
‘honneur et & la probité;

er de fac.on permanente ou occa-
connexe de

ité conCurrente ou

e a‘:tt::r’e ou de l'union de coopératives.

- coopr n cas de litige, le caractére’

Ile celle-c1 adhére; € : nnenté sera. apprécié par

nice ou de €

. de controe: s rurales, avoir pour actis

¢ 1 autorlté.

ns le
;—é- Iftt‘;m%?pa,l celle 1ust1f1ant
vi

‘tive:

0. — Ne peuV

s ‘cooperatives 1a,dhé51on & la coopéra-

rent étre sunultamement membres .

’ dnumstratlo
o, % con]omts, les fréres ou soaurs et

rines alhées a.u degré prohibé |

55 alliés al
1es all deux perSO Jmbre de voix, est considéré

o &M
i -mimstrateur ‘dont

& égghté d’anc:enneté le plus agé.
o tre élus prémdents ou vxce-

nt &
'a' %ﬁo%e;;:lves ni en exercer. temporan‘e-
’e.

ou vmenprésldents de lconseﬂ rural,
s artier ou chefs de vﬂla.ge

reldes a.dmmastrateurs, obhga.-

. Le,nomb les statuts. Il he peut, .
., st fixé par uf dérogation de’ |

nt g@;b@éﬂﬁive %tra mférieur & trois et supé- { AL '
@ o : déclsion de I'assemblée genéraie

rimaire: et sa

trameurs, les modg;-
‘nt} du conseﬂ

n, les ascendants et |

J'élection est la plus | o
latives ou réglementa.l'x"‘es a.pphcables gux ¢eo D era.twes, o

J-des. violations des. statuts, des fautes
" leur gestion ou dans T'exercice de le
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| port d activités de T'exercice écoulé sur le plan écono-

"les, services fournis aux membres; et éventu lerm

| adhérents, y compris ceux vises, par T'articlé 24, assis- -

,' - pas rémunérées. Toutefois, deux-¢i peuvent prétendre
au remboursement des frais spéclaux occasmnnés parv

!

‘de controle afin de, redresser les érreurs, fautes de
, ﬁ_ustmn ou autres s1gna1ées daxns les rapports des com-"

',fqulses de leur responsa.bﬂrté pena.le, le cas échéa,nt

11 doit exercer toute la diligence 'et-la. prudence requi=
se pour uneé gestion saine et un fonctionnement effi-
cace de la coopérative et en particulier :

- — duriger les activités de la coopératlve conformé-
ment aux dispositions des statuts ainsi qu’aux onen—
tations et directives de l'assemblée générale;

— tenir -ou faire tenir des comptes précis et exacts,
ansi qu'un relevé fidéle de l'actif et du passif de la.,-
coopérative;

— prendre toutes mesures necessalres pour la sa.u—
vegarde des fonds, avoirs, équlpements stocks et biens"
de la coopérative; :

— surveiller la gestion de Ia. coopérative par le,
directeur ou le -gérant et controler- I'inventaire et les
comptes établis par celui-ci; -

- tonir. les adhérents périodiquement mformés de
tous les aspects de la gestion et développer en eux
lé sens de la,loyauté et de la responsablhté -envers:
leur coopérative;

— présenter a 'assemblée générale a.nnuelle un rap-

mique et social, un projet de budget de l'exercice
suivant ainsi que les comptes: dﬂment con“tréles par
le: commissaire aux comptes; :

. — faire- toutes les proposﬂ:mns ¢h vue daméhore

sur la répartition des excédents nets et de !
servir aux parts supplementaures. \oux aux dépdts
épargnants :
— donner toute ass1sta,nce aux personn
3 veérifier les comptes, ainsi qu ‘gux menit
missions ou des ¢omités, ad hoe, etc; :
. — uppliquer toutes reoommanda*fﬂlonsf'de 1

ssaires aux comptes ou dmspectmn de lautonte de
controle. ‘ ' o . c

 Art. 44 — Les admil‘ustrateurs sont responsa 1es,
dans. les,, condmons de droit commun, ‘individuéllemer
ou sohdalrement selon le cas, envers la coopératx;ve
énvers les tiers, des m:t‘ra,ctmns aux dispositions1é

préjudice. de la mise en cause, dans 1es cenditions

_ Art. 45. — Les statuts peuvent prévom que des ]eunes o

tent amx déhbératlons Idu eonsell & adm1mstra.t1qn. en:

Art. 47 . Les fonctions, d’admirﬂstrateurs ne smnt

‘exercice de leurs fongtions et justifiés, dans les limites
fmées par le budget adOpté par l'assemblée générale. .

Les administrateurs chargés dexercei "des taches
| de gestion ou de surveillance effective de 13 marche de
Ia coopérative peuvent recevon‘ une indemnité compen- |

. -



satrice du temps passé 3 cet effet, fixée par l’aséemblée
générale.

Art. 48. — Le preésident du
élu par I'assemblée générale,
en justice.

Le conseil d’administration reut conférer des délé-
gations de pouvoirs & un ou plusieurs de ses membres,
1 peu:, en outre, pour un ou plusieurs objets détermi-
nés, ccnférer des mandats spéciaux & des sociétaires
non administrateurs ou & des tiers.

Art. 45. — Afin d’aider le conseil d’administration
dans I'exercice de ses taches, et de stimuler 1'épanouis-
sement de I'esprit coopératif parmi les adhérents, 1'as-
semblée générale ou le conseil d’administration peut
faire appel & la collaboration ‘de personnes reconnues
“pour leur compétence en matiére de coopératives, et
désigner des conseillers techniques pour, avec l'accord
de l'autorité de contrdle, prendre en charge des mis-
sions de conseils, de formation, d’information, de con-
trole et autres, selon que de besoin.

Les personnes ainsi désignées assistent de droit aux
réunions des assemblées générales et, le cas échéant, 3
la coopérative, avec voix consultative.

conseil d’administration,
représente la coopérative

"Art. 50. — Dans les conditions fixées par les statuts,
le conseil d’administration peut nommer un directeur
ou géiant pour assumer certaines fonctions sous sa
direction, son contrdle et sa surveillance.

Le directeur ou le gérant, s'il fait partie de la Coopé-
rative, ne peut en étre cumulativement un administra-

- teur, ni étre allié au président du conseil d’administra-
tion au degré de parenté ou d’alliance visé a I'article 41.
. 1l exerce ses fonctions dans le cadre des pouvoirs qui
lui sont délégués, par écrit, par le conseil d’administra-
tion. Dans la limite de ces pouvoirs, il est responsable
des fautes de gestion et des malversations qu'il com-
met. Le conseil d’administration s’abstient de I'exercice
direct de ces pouvoirs dans la mesure exacte ou il les a
conférés au directeur ou au gérant.

Le décret d’application fixe les modalité§ d’.engage-
ment du directeur ou du gérant. Il est mis fin a ses
fonctions dans les mémes formes que celles prévues

pour sa nomination.

Art, 51. — L’assemblée générale peut déc?der de la
constitution d’'une ou de plusieurs commissions fonc-
tionnelles, consultatives ou ad hoc, qui lui se;rgJIell'l;
nécessaires pour le fonctionnement efficace edes
-coopérative et le développement de la participation es
membres aux aotivités de l'organisation. Une commi
sion de contrdle peut également étre désignée.

Art. 52. — Les commissions peuvent assumer la res-
ponsabilité de ~différrgrrlrtltlezsia,ctivli)tés : production, crédit
et épargne, éducation et formation, promotion sociale,
controle. L'assemblgg générale leur déleg'ue' c'les pou-
voirs & cet effet, et fixe 1our réglement intérieur, les
foncticns spécifiques de chgcune d'elles, leur cl€>mp081:
tion, leur durée. Sauf ;. 1otion expresse de l'assem
blée générale, les ¢ nnont tou
gu moins un membre gy oo -0 @’administration. .

Les commissions doiven -;otMment': S

— conseiller le conseil d'qgminjstration et 1 ::Sleur
. pénerale dans toutes les matieres fixges P ‘
blée génerad .

propre reglement \ o

Ommisgions comprennent toujours |
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— programmer, organiser et
tés relevant da leur compétence:

' ' n S a la

réaliser toutes activi-

Art. 53. — Dag que 1

: € nombre de ; )

d . - ) 10 e jeunes
ti?l?esrf l;3I<:oper‘j1'ﬁ¥ve le justifie, lassemblee g If«;}aljre{nts
exclusiv comite de jeunes, dont les membreg g © Ins-
: ement par eyuy et parmi ey L ont élus
Jeunes fonctionne gy X. Le comité ge

- rles meémes bag
. \ & es qu :
sions prévues g Varticie Précedeny que les commijs-

’ 4 <. . . € C $ 5
ia.ssen]r.blee. genérale instityers, une cOmm?S ;GCheanf:,
aire e la jeunesge bour trancher Jeg 1 Sslon parj-

entre les jeunes adhe itiges éventye]
 les rents et els
coopérative, les autres Mmembres de 14

Chapitre 6

Fuc .

. usion, Scission de coopératives
rt. 54. — Deux
t. 54 ou plysj

par décision de leur ap by 000

. Pérativeg
s o
re, CONVOQUer spéciglemarC c® &éNérale extraRvent,
ment 3 aordingi-
une seule COopérative Cet effet, fUSIOIlner .
La décisi ) en
o :1\:01} de fusion est SOumige 4 I
bniStrepIz) hzragzn est donnée Far arre pprOba.tlon
tre charge %iu sgcigﬁgréle des co ég : Joint gy py4.
. o ; co Pl g S .
L e ey L
, res des o ps €ctio ne les
es COOpéI‘atIVes C lelezatlv(a,s on €S cr anciers
laquelle g, fusion era, eft?es rétés 3 bilans
La n(fquQ.lle Co"o pératl €ctiv ate a
prend Tactif geg Cooperve% r ant g
adhérents de celleg o orative fusionnac. la fusion
les plus impopt U possgq Nees san e
) antes 1y, alent ¢ S que ]
sociales de cettgq o Puisgg rét €S résepy S 1a es
DOMbre plus gleyg o Pelative g - rehdre g s lega-
’ " € dan mo ©S parts
L'autorité ge Contrle S leur ¢ pérn ant o dun
gguglfklalﬁcg: OPeTative Jog e(ffGC ur 1atlve dorigine;
(3] 3 N sq . e
nitive qu’aprg:ll, NPosey, alitgg d’enrg SMpte ge la
eXeCutiO d quiQn n ngtrement ot
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La scission est soumisz & l'approbation de Vautorité.
de contrdle
trement et

i’accomplissement des formalités de publ_i”-‘_- ;
cité définie par . .

le décret d’application.
Chapitre 7
Dissolution — Liquidation

Art. 56. — La dissélution d'une coopérative peut-étre
taire ou prononcée d’office
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et ne devient définitive qu'apres 1'enregis-~"

~ volonta o
Art. 57. — La dissolution volontaire est décidée en
a.sserribléé générale extraordinaire dans’ les cas sul-

va.ntsa: 'expiration de la duree statutaire, sauf-prolon- .

scidée par I'assemblée;

le terme de celle-ci si : o
la coopérative & ter;niné les ogeratlons en vue
desquelles elle a eté.vonstltuee; -
" olle se heurte a des obs'tetcles. ou difficultés
— T nt appréciés par I'autorite de controle,
%:rxrrllgéchant de réaliser ses oblectlf's; C
a5 de fusion avec une autre coopérative ou
- 32 gcission en deux ou plusieurs coopératives.

cas de vols o, 1 déciston
5 extraordinaire doit étre
génerale controle. Elle ne prend effet

homologation.

Dans tousl‘lées
a3 e
de IZZS?:: I'autorité de
qu compter de la date - .
La dissolution d’office gst pronotr;%?e,ges
Art. 58- =7 ' qu Ministre chargé du controle ¢
arrété €O n]on; du “hargé du secteur concer
Coopératlvest Z tre prononcée dans les cas suivants :
né. Ellg p61.1 des dispositions 1égales ou1 ) St?tu-t?élrgs
_—a ’Vl%l%tégnave rtissements adressés par lau orité de
en depl .
controle;

. re

. sile nombre
ue ce fait cO
gve &

de cette

nts devient mfé.ri’e'ur
her® gvis de I'autorité de

caractere coopératif

jon soit yolontaire ou pro-
, conseéi d’administra-

sa personnalité

e .
de son enregis-

srative conserve
a COOP on définitive
,s

a ra,diatl |
gpplication de la présente 1oi

‘ séch"‘eress'er;‘et'.sla;f‘.déSertifica,tion sous

. Art 63. — Chaque communauté rurale
par une seule coopérative ayant les mémes

treme? scret 1 des liquidateurs,
— Le dé s na.tlon ] O,. ; . £
Axizs(sxgodaﬁtés de dzf 'lgue le controle auquel ils sont
{:1{;‘5 a,ttrib tions, rait 80P araitre un actif ngt,
. ai
souﬂlls -1 hquldatlo 7 le remboursement Ju
u cas ou & du passt tif est dévolu par
A 1’ex1;inct1 nt verse ce tres coopératives ou’
apres Vohpoctivemel’ iy g d'BUEE ovres dintérét
Cap;g%blée g’pzratlves» soit ’
1'as de /)
jon3 i 8 .
unio? Chapitr® " ératives
général jieres concernant les c0OP
jtions articW ryrales . est appelée
Dis”Osm' g de 1@ présente lo%iﬁ\e:lsée par des
_ pux B08  cogperativ cans '
Art- %;re rale 809 7T, '
a _
Oopér

451 -

personnes vivant dans une méme communauté rura.le
et dont l'essentiel des ressources est tiré des activités :.
d’exploitation del’ '

agriculture, de 'élevage, de la péche, -

connexes a celles-ci. . st
Dans la Région du Cap-Vert, un décret détermine

éventuellement les circonscriptions territoriales relati- v
ves aux coopératives. '

des foréts, de lartisanat rural, ainsi que des activites

1

e’ .
dees

Art. 82. — Les coopératives rurales ont pour objet, "
notamment : ' A
—_ d’accroitre la production et la productivité des .
exploitations, métiers ou professions de leurs membres,
on facilitant & ceux-ci 'acquisition sur une base indivi-
duelle ou collective des divers facteurs de production,
notamment les semences, engrais, I'équipement ‘agri-
cole ou professionnel requis, etc; E

_t‘A.!(T.F‘

¥y

., — d'organiser la. collecte, le conditionnérgent, le.
stockage, '’évacuation,

la, commercialisation ét la trans-.
formation des precduits agricoles, de I'élevage, de la
péche, des foréts et de l'artisanat rural; -

— d-assurer l'approvisionnement individuel. ou col-....
lectif des membres en denrées et produits.de consom-
mation courante, matériaux de construction:et, d'une
maniére générale, tous articles susceptibles. d’intéres-
ser leurs adhérents, et de leur fournir tous services, et '
moyens d’entretien et réparation nécessaires & la réali-
sation de leurs objectifs communs; '

— organiser I'épargne de leurs membres et de leur
dispenser des crédits. :

Les coopératives rurales participent également 3 la
réalisation d’actions de développement concerteées. avec .
les services techniques, les sociétés de développement,

 Tés communautés rurales, les établissements. publics ou
para-publics, nétamment en matiére de .promotion

sociale. d’alphabétisation fonctionnelle, de promotion

. féminine et des jeunes, d’apprentissage des adultes,

de lutte contre la

d’éducation ménagére et sanitaire,
toutes ses formes.

sera.couverte
objets. Tou-
tefois, deux ou plusieurs coopératives pourront, & titre
exceptionnel et transitoire, étre autorisées & exercer - .
simultanément leurs activités dans le ressort territorial -
de la méme communauté rurale. e o
' Un arrété du Ministre chargé du contrdle. détermi-
ne éventuellement, pour chaque communauté rurale, -
comptz tenu de ses caractéristiques et sur la base du
rapport du comité régional de développement, le nom-
bre maximum de coopératives pouvant y étre créées
ot le ressort territorial de chacune d'elles. '

LS

Art. 64.. — Les coopératives rurales sont constituées
en unités villageoises ou de quartiers, ci-aprés dénom-
mées « sections ». Les sections sont. des structures
démocratiques de participation - communautaire, re-
groupant 'ensemble des adhérents résidant dans le
ressort géographique d'un village ou d’'un quartier.
Nul adhérent ne peut étre rattaché & plusieurs sec-
tions en cag de pluralité d’exploitations. Le.nombre et
le ressort fgrritorial des sections sont fixés par les
statuts de 1a goopéra;tive. oo




e

" - muniquées aux conseils d’administration

~

- ¥e. En outre, elles sont chargées au sein de la coopé-
.~ - Tative, d'activités spécifiques

s

“_ pératives. -

X

+ sections villageoises sont réguliérement tenus et pren-

. Tents de celle-ci. La composition, les modalités de fonc-

“Les sections constituent les cellules de base des acti-
Vités d’éducation et de vulgarisation de la coopérati-
dans un certain nombre

'de‘secteurs définis par les statuts ou les réglements

“Intérieurs tels que I'octroi des credits, I'épargne, la
- gestion des semences, d’économats, de la production

et de la commercialisation de nouveaux produits, de

programmes d'équipements collectifs, etc, _ ‘
. - Elles possédent leurs propres organes de décision
et de gestion : assemblée générale de section, comité

-de-section, commissions fonctionnelles ou ad hoc, élus

par l'assémblée générale de section parmi les adhé-

tionnement et les attributions des instances de la sec-
tion-sonf définies par le-décret d’application de 1a pré-

sente 1éi. '

"'3"'1.65 comptes, tenus par la section sont contrélés par
la coopérative dans les conditions fixées’ par arrété
-du Ministre chargé du contréle des coopératives,

Art. 85. — Les adhérents de la section répondent

. solidairement et individuellement des dettes contrac-

" tées pour leur compte par la coopérative.

Art. 66. — L’organe central de décision de la coo-

- pérafive rurale est son assemblée générale pléniére,
‘composée des représentants élus des sections dans
les conditions fixées par décret.

_.. L'assemblée générale pléniére élit en son sein un
consei. d’administration et, le cas échéant, des comi-
tés fonctionnels ou ad hoc, chargés de secteurs spé-
cifiques d’activités définis par les statuts ou par l’asj
semblée. Les attributions et les modalités de fonction-
nemert de ces organes sont les mémes que celles des
autres coopératives.

- Art. 67. — Des arrétés du Ministre chargé du con-
trole des coopératives déterminent la périodicité et
' la nature des situations comptables qui seront com-
-de ces coo- |

A - Chapitre 9 7
Autorité de controle des coopératives

Art. 68. — L'autorité de contréle des coopératives

a notamment pour mission de : w
' — .conseiller le Gouvernement dans la formulation
de sa politique générale concernant les coopératives,
_ ' politique en vue
- de proposen soh adaptation aux besoins nouveaux dans

le cadre des plans nationaux de développement,
. — veiller a l'application des lois, décrets, arrétés
et reglements régissant les coopératives, étudier et
proposer toutes réformes législatives, réglementaires
ou aulrés intéressant l'organisation, le fonctionne-

ment et le développement de ces organisations;

" préparer et homologuer les statuts-types;

— instruire et tra_,iter—'toute question relative 3 la
constitution, l'emeglgtre;neqt, la fusion, 1 scission,
la dissolution et la liquidation de ceg organisations;

— s'assurer que les comptes des Coopératives et des

dre en cas de nécessité, toute disposition 3 cet effet;

= tenir & jour des statistiq
vement coopératif sénégalais:

N ‘Des a.
Yautorits g

‘butions d’inspection et de co

- ‘*"_'"_;;é-l'élaboration et

les niveaux;
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Auquel cas, elle procéde &4 la mise en place d'un Art. 77. — Sont abrogées toutes dispositions con-
comits previsoire de gestion chargé de l'administra- traires & la présente loi ou des textes pris pour &6n
tion de la coopérative jusqua la date fixée pour la app}IC‘{ltlorl et notamment le décret-loi n® 55-184 du .
Léunion de I’'assemblée gengrale, laquelle doit étre | 2 février 1955 portant statut de la coopération dans
convoguée dans l1es trois mois au plus tard qui sui- | les territoires relevant du Ministre de la France d’Ou=
vent la mise €n place de ce comité. tre-Mer et le décret n°® 60-177 du 20 mai 1960 portant

statut de la Coopération rurale au Sénégal.
La présente loi sera exécutée comme loi de I'Etat.

e

Art. 72. — Les administrateurs ou gérants de coo-
peératives qui, de mauvaise foi, ont fait dfs biens ou
. du crédit de la coopérative un usage qu'ils savaient Fait & Dakar, le 28 janvier 1983,
contraire a I'intérét de celle-ci, dans un ]qut person- a Diow
nel, ou pour favoriser une autre cooperz’a,tlve,’ société ou I .
ou entreprise dans laquelle ils étaient intéresses direc- bar 1o Président de la République :

T 3 B sont
tement ou indirectement de maniere quelconque, Le Premier Ministre, \

punis des peines prévues & I'article 379 du (?ode. pénal. Heioib THIAM.
pérative, ou

dministrateurs ou gérants de coo
at po + ive qui commettent un

tout personnel. e s?.l(;opl?a?tfonds, gvoirs, produits LOI n° 83-12 du 28 jomvier 1983
abus _de con‘fla,nceo érative ou avances & celle-Ci par | gutorisant le Président de la République & approuver Yaccord
appartenant avla co al,)nisme public ou pa.ra,publiC, sqnt de siege entre la Ligne des Etats arabes et le Gouverne-
I’Eta:t cu par un or. févues par les articles 152 f:lermer ment de la République du Sénégal, signé & Dakar le
p;}m's ctets 12:1*121?15 (Il)ode pénal réprimant les délits COn~ | 6 juin 1980. B
alinéa

tre les deniers publics.

EXPOSE DES MOTIFS

ou gérants de coopérative, qul Le Gouvernement de la République du Sénégal et la Ligue

‘ ini urs g . , .. :
Les a,dm1'1'115tratc?e de tout intérét pécuniaire direct, | des Etats arabes, désireux de régler les questions relatives &
meéme €en l'absen blié ou Communiqué des documents | I'établissement d’un bureau de la « Ligue », ont signé, & Dakar,
ont sciemme_nt pu len : e de dissimuler la situation | le 6 juin 1980, le présent accord. S
tables inexacts en is des peines pre- Aux termes de cet accord, le Gouvernement reconnait & la
comp 1 coopérative, sont punis ¢ ) Ligue la personnalité juridique ; :
veritable de '@ 4 Code pénal, réprimant l'escro- | B€v juridique. B o
a l’article 379 Au 'est ainsi que celle-ci pourra, dans les conditions prévues par
vues, ' . la législation et les réglementations _sénégalaises en la matiére,
querie. ‘ . contracter, acquérir et aliéner des biens mobiliers et immobiliers,
Chapitre .10 ' ester en justice. i ‘
Avantages fiscaux ) Le sidge du bureau de la Ligue, qui comprend structo-sensu
: érées, dans le | les terrains et batiments occupés pour les besoins de son activita,
es coopératives sont e?(ollélmentaﬁon en | est placé sous Pautorité et le controle de la Ligue arabe qui a le
Art. (©- ’l'aj 1égislation et de la rigvit p industrielle droit notamment &’y établir les conditions nécessaires & son
cadre de e la fiscalité propre a l'acti : foncn?nnemenf,. . - .
Vigueur, ‘ale : Le siége est inviolable. . .
ou Commerma . itre 11 Les autorités sénégalaises, sous réserves de dispositions per- .
Chapitre diverses tinentes du présent accord, ne mettront aucun obstacle au transit
jtoires et dive _en destination ou en provenance du sidge du bureau de la Uigue,

sitions trans

Dispo . t agréées 5 | des personnes appelées & y exercer des fonctions officielles ou
i réguliéremen greees < 1 . vitées & s'y rendre par la Ligue : .
coopératives 5 loi dispo-: - . ’ ‘

- résente 101 P \ . . . .

t. 7 ation de la P Cependant, dans certains cas particuliers, la Ligue devra solli-

A;ate . ro,m;ll lfn pour adapter leurs ;Sta‘t?tsl et | siter, au préalable, Pautorisation du Gouvernement. {

la t un délal d'u X dispositions de la presen e loL Par ailleurs, dans toute la mesure compatible avec les stipula-

en anis ti u - de création, de fonc- | tions des conventions, réglements et arrangements internationaux

leur 4 conditions sratives scolai- | auxquels il est partie, le Gouvernement facilitera & la Ligue ses.

.nn des coopera | Jigisons postales, téléphoniques, télégraphiques et radiotélégraphi-

es
scret f1X€ ~T0 jon ;g i
Un ﬁleecnt et de dissolution. ments publics 0U PIl" | ques. . :
tionn®e icBeS dans °¥° . ue les attributions de la.l.}’ L’inviolabilité de la correspondance frappée du seeau de la
organis t ainsi du '3, 1a publi- i i PP

res OF nsei emen - 00 ratives. Jusql,la a po pod Ligue Vest également garantie. _ i
s d ee con role de S disposit.ions'du deCI‘§t n ol La Ligue bénéficie, en outre, des facilités bancaires générale-
tol'lte ¢ e - decret, ncern&nt les coopéra ives S ment apcordées aux organismes de statut similaire. -
ca,tio n % mai 9 (.;o po . Ues px:ivﬂéges et immunités reconnus aux agents non nationaux

2 \ en vigu di itions de la Ligue ont été accordés dans lintérét de la Ligue et non
i concerne les dispositions | pour leur assurer un avantage personnel.

5. — al e la prése{lte 1??;1; ,_'I‘out différend ent’re la Ligue et le Gouvernement portant sur '
Art. nt aller a‘pplica.tion', les d_lngSl 10 linterprétation ou l'application dudit accord sera, gl n’est pas
Cqui P ven® .. pour son " iles et commerciales sont réglé par voie de négociation cu par tout autre mode de régle-
q tes prt 1 gaﬁons C1VLE rs unions et 3 leur . ment agréé par les deux Parties, soumis aux fins de décisions &
' op operatives a leu ' un tgnbunal arbitral, conformément aux dispositions de som arti-

en ce
2 Jencontre d

ou de. 1'arti‘31°n oufre:

tre approbation.
65 a ) VO .
vu n 1 pe‘u 3 a use-

du C.Oables auX ‘ . fe orésent mccord
applic?; . 16 « Coopérative » e présent accord entrera en vigueur & la date & laguelle
fé?déf‘a"tlon gmploi 80U 'td;agesﬁe des peines pré- lesGou;’:mefnent informera, la Ligue de sa ratification.
= iy 6S es 1D. ' : éh al. Le . Ses spositions pourront étre amendées par voie de négocia-
Art. 7’?11& de ses7ge€:1inéa : _et‘? dfl;rg%%elrg do 'éta. -tion, & la demande de Iune ou l'autre Partie. 8
277 =" ordonner 1& TEREEEEE T Telle est 'économie du texte que j’ai 'honneur de soumettre A
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1’Assemblée nationale a délibéré et adopté en sa

séance du jeudi 6 janvier 1983,

Le Président de la République promulgue la loi dont
la teneur suit :

Article unique. — Le Président de la République est
autorisé & approuver I'accord de siége entre la Ligue
des Etats arabes et le Gouvernement de la Républi-
que du Sénégal, signé a Dakar, le 6 juin 1980.

La présente Ioi sera exécutée comme loi de I'Etat.

Fait a Dakar, le 28 janvier 1983.
o Abdou DIOUF.

Par le Président de la République :

Le Premier Ministre,

.Habib THIAM.

-

LOI n° 83-13 du 28 janvier 1983

autorisant le Président de la République & approuver T'accord’
. de coopération culturelle entre le Gouvernement de la
Républiqué du Sénégal et le Gouvernement de la Républi-
que populaire de Chine, signé & Dakar le 21 mai 1981.

. EXPOSE DES MOTIFS ‘

La République du Sénégal et la République populaire de Chin
entretiennent depuis toujours de bonnes relations, notamment en
ce qui concerne l'éducation, la santé publique, Pagriculture et
Thydraulique.

Lefficacité de la mission d'intervention et de contribution
chinoises est particuliérement remarquable en milieu rural ci
les populations ressentent, apprécient les -bienfaits de cette
action . pluridisciplinaire. ’ '

Aussi, en procédent, le 21 mai 1881, &4 Dakar, a la signature
d'un accord de coopération culturelle, le Gouvernement de Ia
République du Sénégal et celui de la République populaire de
Chine ont simplement créé le cadre juridique nécessaire & la
consolidation des rapports heureusement tissés entre leurs deux
peuples. ’ !

De fait, 'accord culturel ajoute une dimension nouvelle & une
coopération déja fructueuse. ’

Par cet accord, lés deux Parties g’engagent & promouvoir leurs

. échanges  dans les domaines artistique, éducatif, sanitaire, de
méme qu’en matidre d’information. ‘ :

Dans le domaine culturel et artistique, les deux Parties con-
viennent de procéder & des échanges d’6crivains et d’artistes
ainsi qu’a l'organisation d’expositions culturelles et artistiques
dans les deux pays. :

Dans le domaine de ’éducation,
s’engagent & mettre en application un vaste programme
ges et de coopération. _

Ce programme touche aussi bien I'enseignement, la formation,

, Pinformation que les" sports et la médecine. N ‘
] I:ogr,,gsgurer Yexécution correcte du présent accord, les deux
Parties ont convenu de se consulter pour définir les programmes
annuels d’application des échanges culturels.

les deux Parties contractantes
d’échan-

Le présent accord entrera en vigueur & la date de la notifica- |

tion véciproque de I'accomplissement des procédures propres a
chacune des Parties ocontractantes. 11 est cor?:lu pour urﬁa ppériode
dq cing ans et sera prorogé asutomatiquement et de fagon illi-
mitée pour une nouvelle période de cing ans, & moins qu'il ne
soit dénoncé par écrit par 1’une quelconque des parties contrac-

‘tantes, six mois avant son expiration.
Telle est l'économie du présent projet de.loi.

L'Assemblée nationale a délibéré et adopté en sa
séance du jeudi 6 janvier 1983, ,

Le Président c!e la. République promulgue la loi don
la, teneur suit : :

\ .
Article unique. — Le Président de la République st
autorisé & aJppmuver I'accord de coopération cultu-

RE-UBLGUE DU 5 WEGAI
Saal 30 avril 1983

relle entre le Gouvernement de la Rép

Sénégal et le Gouvernement d [epublique du
! s el ;
laire de Chine, signé a Dakar, le 2? Ilj;:li"iglslilue popu-

La présente loi sera exécutée comme loi de I'Etat
Fait a Dakar, le 28 janvier 1983, .
Abdou DIOUF.
Par le Président de la République < -

Le Premier Ministre,

Habib THIAM.

LOI n° 83-14 du 28 jamvi
. g janvie
autorisant }e Président de la Républiquer \198ah3 g
de coopération technique en @ ratifier Yaccord

matié
le Gouvernement de la Républiqueel;leu d;é éa’er:lonnel entre
vernement du Ghana, signé & Accra le 4 flgcer:lt::e f;:r
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Ains’i, le .D_irecte_ur du Centre, agissant sous ’autorité du Con-
seil d’administration peut prendre toutes mesures nécessaires
pour assurer une coopération efficace. . :

'I:out accord of_ficiel conclu avec lesdites organisations ou insti-
tutions est soumis & 1’approbation du Conseil d’administration.

Lg présent acccord peut étre amendé par le Conseil d’adminis-
trathq & la majorité des trois quarts des suffrages exprimés, &
condition que cette majorité représente plus de la moitié &es
Etats membres. :
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Tout différend concernant l'interprétation ou ’applicati

[ : pplication du
présent accot:d_ peut, s’il n’est pas possible de la régler par négo-
cxatlo,n, concxht’).tlon. ou tout autre mode analogue, étre soumis
par l-une ou lgutx.'e. partie au Conseil d’administration dont la
décision sera définitive et obligatoire pour les parties. '

Telle est Péconomie du texte que j’ai 1’honn A
ot e o que j eur de soumettre a
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Article unique. — Le Président de la République est -
autorisé a apporter I'adhésion du Sénégal & l'accord
portant création d'un Centre de Développement rural
intégré pour I'Afrique, signé & Arusha, le 21 septem-
bre 1979. ‘

La présente loi sera exécutée comme loi de I'Etat.
Fait & Dakar, le 28 janvier 1983. '
Abdou DIOUF. !
Par le Président de la République .

Le Premier Ministre,

Habib THIAM. -
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d'une politique communautaire dans le domaine de la
recherche scientifique et technique, adopté par la Conié-
rence des Chefs d’Etat de la C.E.A.O. & Nouakchott le
20 octobre 1979. : .

EXPOSE DES MOTIFS

Le Protocole «N» concernant la promotion et la mise en
ceuvre d'une politique communautaire dans le domaine de la
recherche scientifique et technique a été adopté & V'issue du
sommet des Chefs d'Etat de la C.E.AO. du mois d’octobre 1679
& Nouakchott.

Us, mission . essentielle de la CE.A.O. est, comme lindique
notamment son Traité constitutif, de «favoriser le développe-
ment harmonisé et équilibré des activités économiques des
Etats membres ». '

_Pour atteindre cet objectif global, les instruments de la poli-
tique retenue, portaient, au moment de l'adoption du traits,
sur les axes essentiels que sont les échanges commerciaux, la
coopération agricole, la coopération industrielle.
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férentes politiques. ‘ .

Clest ce qui explique I'adoption du «N» pour la promotion
,gt_la. misé en ceuvre d'une politique communautaire dans le-
omaine de la recherche scientifique et technique, qui définit
68 mesures et actions susceptibles de favoriser une politique

cohérente et réfléchie, dans ces différents domaines.
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L’'Assemblée nationale a délibéré et adopté en sa
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Le Président de la République promulgue la loi dont
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Article unique. — Le Président de la République
est autorisé a ratifier 'acte n° 5-80-C.E. portant modi-
fication des articles 19, 22, 23, 24, 25, 26 et 40 du Traité
instituant la C.E.A.O,, adopté & Niamey, le 6 mai 1980.

La présente loi sera exécutée comme loi de I'Efat.
Fait & Dakar, le 28 janvier 1983.

Abdou DIOUF.

Par'le Président de la République :
Le Premier Ministre, ! :

Habib THIAM.

'

. LOIn" 8353 du 18 février 1983
modifiont la loi h° 61-33 du 15 juin 1961 relative
‘au statut général des fonctionnaires v
o EXPOSE DES MOTIFS o
Lo loi n° 6133 du 15 juin 1061°a déjd subi des modifications
qui font Pobjet des lois : & d6a subi des modifieations -

|, — n° 65-12 du 4 février 1065 (J.O.n° 3728 du 27 février 1965); -

— n° 86-04. d}l 18 janvier 1986 (J.O. n°® 3801 du 5. février 1986); =
~ n° 66-05 du 18 janvier 1866;, =
- 11: 68:?1 du 4 janvigr 1963 (J.O.'n°'3537 du 20 jenvier 1968);
- n° 71:81 du 12 mais 1971 (J.O. n°® 4154 du' 23 mars 1971):
— n° 73-60 du 19 décembre 1873 (J.O. n° 4333 du 290 décem\;re
Les modifications propoééés mééresée it 23 des- 1¢ v
o et e Rt 5 It nt 100 arti
des "10 titres que comporte 1a lol fondamentato. Ml ogs ot &
ut de rendre plus dynamique notre administrition en supprL
mgx;_ . ?meglent.eurs ot ‘en allégeant certaines procéd' Suppri-
228‘°§§§€ﬁ3ﬁ§‘8'° iplie pour accrotre Vefficacité et le rendom, -
incombent &’ caégetsi' de mieux. préciser les I"95'17)Onsa.]oilxizz;é‘:xme]:n‘;:
L@ ces derniers comme & leur employeur qu’est 1’E%u§
- ab .

glements que - favorisent

et de lutter contre les goulots. q’

le ponce pilatisme et Ia compﬁff,“@“
Ces modifications concernent les articles suivants
q{{i“gfﬁrlg‘tepf;"{fﬁé;mﬁ;ft d—‘éniﬁnﬁ’uven,e forme réciactioﬁnelle
projet de loi. ‘amp d’application du présent

« Article 2. 11 y est inclu le dernic S

premier de 1a Toi n® 61.38 dy 15 1o er paragraphé de 1’
modite, 0 Q18 juin 1061, pour wne raison &

| Qﬁ:ttll?z@ % — Simple modification’ de forme
X PRSP i d 9 de la loi no . U
o Famoomtee B tons rommaerier linte brévovant Lng s
diction u cumul, o cuonnaire qui Gontregiaéxrlft e
N o o o . - I
« Article 10. — L'article 10 de g joi ne '
Qispositions suivants.

‘egt complété par les ome
interdit a ‘tout f@oﬁonnaﬁgmﬁz Stivantes
- directement, soit par persens 1@ solliciter

article:
de» ch-

I:féfadu 15 juin 1861
| o ‘3’ meme, .il est

ves du Secrétariat, comme c'était le cas onne intery
P | | tion du_sorvice, “dos usagers . B, éShange de Texstu.
e lo cas particulier de Tartile 40 du traité, il gagit par | PICIS, B¢ Baths ou on SopBos, des aic? DUBLic, des doms o
 compte de la créstion fu poste de Seorétaire genéral [ EUEHE U1 AUEFEES BTANIEEE qus oo goi SO8 gratuits ou & tarif .
adjoint et de ‘cdmpléter ainsi les dispositions, 16gales, de mise en - « Article 12. — La modification terig g - o S
place -du personnel dont la. nomination releve de llav,vc;qnférence ~du fonctionhsire. oo eae a renforcer 1g, respoﬁ abilité
. 1« Article 17. — Compléts par 1a . T TRveRonsabitite

Chefs d’Ftat. o ,
P oto ainsi adopté par 1s CEAO, sinsére donc Barfeitomer
dansaelﬁp cadre des mesures consécutives & Yadoption des nou-
O ojes struchures. de ladite organisation. |

‘des

) PR . ’ ‘:. - ::‘les
a1 comme; vous 16 savez, les modifications portant sur

Jigpositions du 'Treité de la CE.AO., texte constitutif fonde-
. shental de base doivent pour &fre applicables, tre rectifiges.

donc parfaitement |*

" la sanction ge

’ 1 E-
 TéComnpenss.
_BUX nouvelles hisrar-

.« Article 22. +~ Lea modification o +
chiés retenues, les hisrarchies g % 8

i

i d’extinction. ' €6 E sont érigs
1« Article’ 20. ~T1 ést iNSHtUS § Bopcd. . . "
{ un pour les fonctiennaire t:t%i  ouveaus |

dement, un pour les' fohcticn 2t des. £

Tello ‘est Péconomiie du présent projes de lof.

N

- un pour les fonotionnaires. des autres wis i

. .




Imssmns sont dévolues 'dans le protocole au Secrétariat
éral 'de la Comminauté qui re¢oit aihsi mandat d’étudier
proposer au Conseil des Ministres et & la Conférence
hefs d’Etat les mesures et actions plus aptes & favoriser
olitique communautaire dans le domaine de la récherche
- gcientifigne et technique. ' )
fLes Etats membres poufront ainsi promouvoir, grace 4 une
tique condertée et communautaire, le développement éco-
mique et Social de leurs pays. par les ‘contributions du pro-
griés de la séiénce et les apports de Yinnovation technologique.
Telle - est I'économié du présent projet de loi. ‘
1’Assemblée nationale a délibéré et adopté en sa
~° .séancedi jeudi 6 janvier 1983, ,
' Le President de la République promulgue la loi dont
 la teneur suit: - ‘

© - Article unique. — Le Président de 1
. autorisé -& ratifier le Protocole « N ». concernant la
premotion et la mise en oeuvre d'une politique com-'

Tnunautaire dans le domaine de la Recherche scien-
sfique et technique, adopté par la Conférence des
" Chets d'Btat de la C.E.A.O., & Nouakchott, le 20 octo-
. bre 1979. S

La, présente 10
‘Fait 4 Dakar, le 28 janvier 19

83. -
_Abdou DIOUF.

v

Par le. Président de la République :

. Le Premier Ministre,

. Hdbib THIAM. . N

-

. LOIn’ 8318 du 28 janvier 1983

' cutofisant le Président de la République & ratifier Vacte
qn!omagﬁ‘_ A I:ortant modification des articles. 19, 22, 23:
o6 ot 40 du Traité instituant la CEA.O. adopts,

n° 5-80 ,
24, 25 26 et 40 du’
& Nicaney le 6 mai 1980. . o
- EXPOSE DES MOTIFS
\: onté par la Conférence des
E., adopté par o adrique de

\

Chefs d’Etat

. oy Lo )
 Lacte n° 580:C POuest, &

de la Communsuté éconopique de os dispositions des
de la ComA . 9e0, medifie et remplace les dispositiond ¢
smey, lo 8 mal 100, 00 e ot 40 du traité institusnt ladite

icles ' 19, 22, 25, .
“Led souvel organigramme du Secrétariat
I?c:te n° 17-78-CE. du 20 octobre 1076,
aiont les modalités d’action-de la

’ qui étaient les = Offices

p uniquement &
e aux struotu-
les anciennes

' ‘¢e faire, les medifications pportées visent
préciser les principes, en &cartant toute référenc
res 'du Secréteriat, comme c'était le cas avée
dispositions. :

Pour le ¢as particulier
14, de tenir compte de la eréation du

du traité, il s'agit per
Secrétaire général
de mise ex

de Yarticle 40
poste de

ﬁ; ontal de base doivent ‘pour étre é@g’lida.bles. étre. mgﬁﬁ.ées.

a République est |

i Sera exécutée comme loi de I'Etat. |-

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL

|, — n° e5-12 du 4 février 1085 (J.0.n° 3728 du. 27 février 1065);

g weeppement | ] tsormais compli i s ot 589,40 15 fuin 2001
o ministra- | tion -4 Yencopire de tout fonctiormaiee . — oo Pr Cama

3 deé textes institutionnels. que | diction du cumul out: fonctionnaire qui cgnt:gzieni a“(;’f' agm-

‘& DOoessilg M8 ; : SRR o A | nter-
e traité ot 168 ©8. « Article 10. — L'artigle 10. de 1a lof ne g N "

oint, et de compléter ginsi les dispositions lagales, de 5 modification terid 3 peppn.
| Sﬁ{ce du personnel dont la nomination reléve de la Conférsnce ) 7 94 & rontoroer 1a resgonsatsilis
des Chefs d'Btat. - ' R 1P 18 e s R
O o 1a CEAQ. s'insére done parfaitement [ At 4 sandtlon g .
hzte ainst adopté par la CEA0. sinsére done parfaitement |* . Artigle 32 . -S8ncton de résompen
o84 Gadre des mssures comséontives & Yadoption de8 RO | ohiss retemes 108 8 tralt sux nogvener
velles structures. de ‘adite organisation. .| d’extinction. ' P oot K gont 4 Ouvelles hiérar-
O fin commel vous le seves, les modifications portent s o8, N
tions QU Treité de la CEAO, texte constitutif fonda-

L’Assemblée na.tioriale a délibéré et adopté en sa
Le Président de la République promulgue la loi dont
est autorisé & ratifier I'acte n° 5-80-C.E. portant modi-

fication des articles 19, 22, 23, 24, 25, 26 et 40 du Traité
instituant Ia CE.A.O,, adopté & Niamey, le 6 mai 1980.

| est
4 tion dia service, des i

30 avril 1983

séance du jeudi 6 janvier 1983,

la teneur suit :

Article unique. — Le Président de la République

La présente loi sera exécutée comme loi de I'Etat.
Eait a Da’.kar, le 28 janvier 1983. .

Abdou DIOUF.

~ Par'le Président de la République :
Le Premier Ministre, !

Habib THIAM. .

: LOI n" 8353 du 18 février 1983
modifiant la loi h* 61-83 du 15 juin 1961 relative
a statut général d?s. fonctionnaires o
S EXPOSE DES MOTIFS -
Le loi n° 6133 du 15 juin 1861 ‘a déja subi des modifisations -
qui font Yobjet des lois : TR e s ‘des m Hieations
— n° 86-04 du 18 janvier 1086 (J.O. n° 3801 du 5 février 1968);' — '
— nf 96-05’dq 18 janvier 1986; 6 ’ ’
— n° .6§‘~01 du 4 janvier 1068 (J.O. n° 3537 du 20 janvier 1988); .
— n° 7181 d.du 12 mars 1971 (J.0. n° 4154 du 23 mars 1971); ’
— n° 73-60 du 19 déce o scomb
wms - déce?lbrg 1973 (J;(\). n° 4333 du 29 dgcembre
Les modifications, proposées intéressent 53 dg ‘
s mocilcations, pro) interessent 23 des 100 arti ;
%.esé %lo:t;‘trlfgr Que comperte la loi fonda.nient:lse ;%ou:.;m d?;s o
ut de rendre plus dynamique notre sdministration en suppri.
ﬁoﬁ‘éer 1 3? lenteurs ot en allégeant certaines Procélcll ros o
renforGer Ia. sciplile pour accroitre I'efficacits et lo poiernc .
des fonotiohnaires, de mieux. préciser les resaonatooooment
incombent & ces derniers comme ‘& leur emy cponsabilités g
et de lutter contre lés goulots. d’étran
le ponce pilatisme et la corruption,

lu le démiér : iy )
15 juin to0 paragraphé de Yarticle

du : ‘rai
1 » POUr une raison de cqm-

<

- premier dé Ia loi ne 81-3
maodité., ' .33 .
. -Artwle 7= Simple modification
« Article 9. — Larticle 9 de 1g 1

de fqrmé,

complété par e 10 53 A 1m e
otorai & gt Tosetigroniions suivantes : gy g uin 195
directement, solt par personng o s, “OLCHET 00 d'acoopiar et
Rt » Ol ange’d AP .
s paice Public. des doms oy
gratuits ou 3 tarf .

les dis

. 8
‘préfs, en mature ou en esp
 minoré, ou quelgue aventag

Ty

8 qié ‘ce g4 it N

-

Tullo st Véconomie du présent projeh de 1ol




o
v rpimsy

Syt .
o .

e e e s g L oot L ST
e oy gt L ) :

i

ol
o on e

’.
BT 200 SO

Jap. [ PR N
R S P .
e I — R =

JOURNAIL OFFIC(EL'DE LA REPUELIQUE DU SENEGAL .
P M P

Articles 32 et 34. — S
assé » non prévue par Jes articles

upprime le déplacement d’office

»

s de service.

icle 45 de la loin
ar la mention suivante :

8 entraine au
.dema.ndees i du deuxiéme degré.

’

3 du 15 juin 1961

ent de longue
‘ment de longue
velé par période de cing ans,
1’ Administration.

totalité de s&
T est introduit les nouvelles dispositions suivantes
“ g ité erso
° i jbilité pour convenance P
a-li' li'ajdg;;ggx%ﬂité pour gles raisons ]ugée‘s v
istration; :
2" Vexe .
onnaire mis-en
« Article 80. — Nouvelle rédaction 3?; i% o
de Y'article 80 de la loi n° 61—?3 du 15§ 6
,.Onibﬂité.
* « Article 84.-
de Yarticle 84
disponibilité. .
/ En effet, Pancien article 84
pas sollicité sa réintégration
naire ».
Le nouvel aizn'ticle‘ "8r49
haire, le fonc jonnail r
‘prévues & Yarticle 80 d), quina
soit le repouvellement de sa
prfv/‘llr:icle 85. — Dans 1’artic}e 85
961, il est fajt -mention.: < :
2 icsenciement, aprés avis Qu conseﬂréd
'l a 6té préféré dans la r;_ouve;lle
- fonctionnaires) . "de. la mention -
du conseil de disglplmg_f N
"« Article 87. — L/innova
icle. d'un 5°, concernant la P

« Article 88. — Modification

"tion. o v o g1-33 d
"« Article § 1a Toi n° 61-83
'« . __ Larticle 80 de L : 33
. reontgiétét%agg'les dispogjt.ions ’st‘n:rﬁall:;s )
"« de méme,’ 1e fonctibnpqirg‘ qui aban (

. o 1 4amigsiont re; )
sidére ‘ffgnmf 'fcilsfru: “log modalités d’application de 1
.« yn decret LA '

i < décret fixera sgalement i {
g a.i,lleu;gé;‘q rgs cglggws au 17 paregraphe de cet a‘mc.’l'e

.
.o

forme et

— Modtficatior % du 15 juin - 1861 concernant

de la loi n° 61-33

di
est considéré comme

&cise « est cops_igléré:.c
prilis en dispomlguhté
' pas sollicité
disponibilité

de la loi

de discipline.

radjonction. a la
gle l]a; n_ationallté.

de forme et de.fond dans

- ‘cas aiticles.
5. - Nouvelle rédaction de, Cof

« Anticle 98. — L# ﬁO‘%“’ene-ré%ng?e%%zf e

vante : 1o o statuts PATUCY S0, o ou lours

" rent apggl:ﬁg‘gges dafe, de 1o prés,e.fﬁj'e:t:lm-!
as copir . résent proje

> B 1o du présent ]

Teile o8t Hp1e & ,
probation. : A AhATe
+ A comilblée nALON Jef-ﬁgiehbére

s yousi 27 1859 e
‘fLe Président 4 1a REPURTET
/i temeur sEit

-

o -:1-‘ P e

! ?, 7@: ‘804:
, modifiée

ent P

s e e e——

Modifiées pour ¥ inclure la mention :
32 et 34 de la loi n° 61-33

comme sanc-
a mobilité des fonctionnaires doit

o §1-33 du 15 juin 1981

«le refus de.présenter
tomatiquement l’applica-

durée «peut
lorsqu’il est

nnelle est remplacép
alables par I'’Admi-

crative n'est plus ’intgrdite au fonc-

eux derniers alinéas
,concerna.nt la dis-.

de fond du 3° alinéa
indi « nctionnaire qui n'a
indiqu® le To démission-
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icles 1@:-' gr 7r1 9“) 10’ 12_, 17, S g g -
.54 o2 of | 7€ st rapporté par la ou les organisations qut ont REY

e au statut

, sont, abrogés et

« Article premier. — Le présent statut s'applique aux:
personnes qui, nommées dans un emploi permanent,
ont ét5 titularisées dans un grade de la hiérarchie des
corps de I’Administration. ‘

Il ne s'applique ni aux magistrats, ni au personnel
militaire, ni aux fonctionnaires -dont le statut est fixé
par des lois spéciales. - :

’

«‘Article 2. — Les fonctionnaires sont constitueés en
corps qui peuvent étre groupés dans un cadre unique
lorsquils participent au fonctionnement dun- meéme
service administratif ou lorsqu’ils relévent d'une méme
technique administrative. "

Les grades et corps alministratifs sont organisés par
décret apres avis du Conseil supérieur de la Fonction. -
publique-. - T ,

Le décret qui porte organisation d'un cadre de fong-
tionnaires constitue le statut particulier de ce’ cadre.
Ti précise pour les agents titulaires de chaque adminis-
tration 6u service ainsi que, le cas échéant, pour ceux
appelés & étre affectés dans plusieurs administrations
ou services, les modalités d’application des dispositions
' du présent statut. e IR
la| . Article 7. — Le droit syndical est reconnu aux
fonctionnaires. ) : '

Outre le dépot légal, toute organisation syndicale de
fonctionnaires est tenue d’effectuer, dans les deux mois - -
de sa création, le dépot de ses statuts et de la liste de
ses adfninistrateurs auprés de I'autorité ayant pouvoir
de nomination sur les fonctionnaires appelés 4 en'faire
partie ou auprés du Ministre chargé de la Fonction
publique et du Travail. o o ‘

Pour les organisations syndicales déja-existantes, la
communication des statuts devra étre effectuée auprés
‘des mémes autorités dans les deux mois & compter de
la publication du présent statut. -

Toute modification des statuts et de la coniposition

: communiquee | .

\-

.

"des bureaux doit étre immeédiatemnent
aux mémes. autorités. R

Les syndicats professionriels de fonctionziaires

vent ester en justice devant toute juridiction. Ils peu

vent, notamment sé pourvoir contre les actes régle-

mentaires concernant le statut du personnel et con

| 1es décisions individuelles portant atteinte aux

collectifs des fonctionnaires. . oL

| Conformément aux dispositions de l'article 20 de la

| Constitution et sous réserve des dispositions de Tarti-
cle 99 de la présente loi, le droit de gréve est reconnu

aux fonctionnaires. : . o

~ Toutefois, les fongtionnaires soumis & un statut ne
leur interdisant pas le droit de gréve ne peuvent cesser
eollectivement le travail qu'aprds l'expiration du dél

0

intéréts

ot adopté on 58 564108 | ¢'un mois suivant Ia notificafion, & Iautorité admi

trative compétente, par la ou les organisations syndi-
cales représentatives, d'un préavis ecrit énongant los
| motifs et la durée de la gréve envisagée. Celle-ci ne
| peut intervenir ou se poursuivre lorsque I'erdre de gré-
fié le préavis.

| Goux gt cessent lo travail en viclation des di
tions ,de l'aliriéa précédent peuvent imum

i

| subir ‘toutes sanctions discipiinaires, sans benéfi
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des> garanties prévues par les articles 46 & 51 de la pre-
sente loi. ‘

Il en est de méme si la cessation du travail, méme
intervenant a I'expiration du délai d'un mois prévu au
sixidme alinéa du présent article, est fondée sur des
motifs politiques et non pas sur des motifs profession-
nels.

D’autre part, l'autorité administrative compétente
peut, a tout moment, procéder a la réquisition des fonc-
tionnaires qui occupent des fonctions indispensables &
la, sécurité des personnes et des biens, au maintien de
I'ordre public, & la continuité des services publics ou
a la satisfaction des besoins essentiels de la Nation.

La liste des postes ou fonctions ainsi définis est fixée
par décret. : )

La réquisition des fonctionnaires occupant des fonc-
tions figurant sur cette liste leur est notifiée par ordre
de service signé par l'autorité administrative compé-
tente.

Toutefois, en cas d'urgence, la réquisition peut résul-
ter de la publication, au Journal officiel, de la diffu-
sion radiophonique ou de l'affichage sur les lieux de
travail, d'un décret requérant collectivement et anony-
mement les personnes occupant tout ou partie des em-
plois énoncés dans la liste préalablement fixée par
décret. g

Les fonctionnaires requis conformément aux disposi-
tions ci-dessus et n’ayant pas déféré a 'ordre de réquisi-
tion sont passibles d'un emprisonnement de 6 jours et

. d’une amende de 20.000 francs & 100.000 francs ou de
l'une de ces deux peines seulement.

Sont passibles des mémes peines, les fonctionnaires
occupant des postes ou fonctions figurant sur la liste
prévue au 10° alinéa du présent article et qui ont inter-
rompu leur travail en violation des dispositions du.
6° alinéa. ' - ,

Indépendamment des sanctions pénales ainsi fixées,
les fonctionnaires concernés sont passibles de sanctions
disciplinaires, sans bénéfice des garanties prévues par
les articles 46 & 51 de la présente loi.

En aucun cas, l'exercice du droit de gréve ne peut
g'accompagner de I'occupation des lieux du tra.vai} -ou
de leurs abords immédiats, sous peine des sanctions
péndles prévues au 13° alinéa du présent art'%cle, sans
~ préjudice des sanctions disciplinaires qui pourront étre

prononcées sans le bénéfice des garanties prévues par

les articles 46 & 51 de la présente loi. ~ :

« Artible 9. — I est interdit, & tout fonctionnaire,
d’exercer, & titre professionnel, une activité privée
lucrative de quelque nature que ce soit. Il peut étre
exceptionnellement dérogé & cette interdiction dans les
conditions qui seront fixées par décret réglementant le
cumul.

. Tou fonctionnaire en activité, en détachement ou
dans une position assimilée qui contrevient & 1}nterdlc-
tion visée & l'alinéa précédent, est passible de revoca-
tion, apres consultation du conseil de discipline.

0. — 1l est interdit & tout fonctionnaire,

icle 1
« Article par lui-méme ou par

uelle qué soit sa position, d"avoir,
a

4 Soi?ndans une entreprise soumise au
ce sol1'"

i ' elque dénomination que-
0 I 26 entroprise soum controle de son

administration ou service, ou en relation avec son admi-

nistration ou service, des intéréts de nature & compro-
mettre son indépendance. -

De méme, il est interdit, & tout fonctionnaire. de -
solliciter ou d'accepter, en échange de l’exécutior’l du
service, soit directement, soit par personne interposée,
des usagers du service public, des dons ou préts, en
nq,turg ou en espece, des services gratuits ou a t‘arif
minore, ou quelque avaniage que ce soit. o

K Article 12. —’Les fonctionnaires concourent au fonc;
tlo.nne'menti de I’Administration et 3 la réalisation des
objectifs définis par le Gouvernement, ’

h."I‘out g‘pnctionnaire, quel que soit son rang dans ia-
1erarchie, est responsable de ’exécuti z i
€ » est cution d :
lui sont confiées. os taches qui

« Article 17. — Le dossier individu ‘ s .
; el du
doit contenir toutes les fonctionnaire

co pieéces intéressant sa si i
administrative. . s#‘.ua_twn

Ces piéces doivent étre e
classées sans discontinuité.

Les décisions de sanctions disciplinaires et de récom-

penses qui doivent étre écrites, sont également versées

au dossier individuel du fonctionnaire.

‘Aucune mention faisant état des opinion iti '

: . G pinions polit
philosophiques ou religieuses de l'intéressé l;)ne (li%uvre:
figurer au dossier. :

nregistrées, numeérotées et

« Article, 22. — Les emplois concourant au fonction-
n'ement dur} méme service administratif ou relevant
c}une tgchmque administrative déterminée allant de
1 ex:nplm‘le plus bas au plus éleve, constituen’t un cadre
unique & structure verticale. Les f

. onctionnaires a; -

tenant a ce cadre sont soumi 5 ppar
umis m ;

culier. au meéme statut parti-

Les cadres se subdivisent en cbrps

Constitue un corps, e
) > » 'ensemble des e i j
réserves, par les textes en réglement:al,l?t1 Il)}géscéiulasgg;

agents soumis aux mémes conditi
‘ . . ion .
et qui ont vocation aux mémes gradess, de recrutement

Les corps sont répartis en cing hj .

D et E, définjes par le niveau dqe I;.fgxglr;ees :t ABC,
degré de qualification des emplois groupés 11'11 ou le
plus élevés au plus bas. Les corps des hiéra' o s
et E sont érigés en corps d’extinction. archies D
_ Le statut particulier de chaque cadre fixers 1o

o o o o 1 Sy s o con
_+— des modalités de recrut M )

ement di . :
par concours direct; direct : sur titre ou

— des modalités de recrutement
fessionel permettant I'accgg a une

ration supérieure & celje 3
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par concours pro-
échelle de rémuné-
le candidat appar-
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Les candidats foncnonnaares issue du concours pro-
_ fessumnel sont nommés 3 1'échelon de début.

Une indemnité différentielle résorbable par le jeu de
T'avancement ou par toute autre augmentation de trai-
ment sera attribuée aux candidats recrutés par voie
1 si I'indice de début du corps

de concours professionne :
. d'accueil est inférieur & l'indice détenu dans le corps

“d’origine.

Les candidats
- giaites quel que soit
et ne béneﬁment d’au
_ Ces. mesures s'appliquent aux,can
' écoi&s de. formation.
« Artwle 29. — La n

nient de donner
de la oualité et

it se traduire par
Elle col t fonctlonnalre en

non fonctlonnalres sont nommés sta-
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d1
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dldats issus des .

3 T'Administration les moyens de juger |

une note annuelle ch:ffréq e
activité cu en serwce‘ ,

les ‘conditions fixées.au,

n les barémes cor-’

ant les pm‘mne]s des alm'es: te du fonctionnaire, au remboursement des retenues

{ pour i retfraite opérées sur sen traitement
L’application de la révocation sans suspension des. .. _
:drmtsapensionnefmtpasobstaclealqpphcatmnn
| éventuelle des dispusitions: réglementames relahves é.
11a déchéa,noe du dtmt a penswn ‘ ,

hgnede comme pour la déter- |.

18 classe est le titre qui i

Gouvernement et d’ambasgaﬂeur

L’'avancement de grade ou de classe a lieu exclum-
vement au choeix et il est prononcé aprés avis de la

| commission administrative panta.lre siégeant-en com-

m.lssmn d’avancement.

« Article 34. — Lavancement des foncnonnmms a
lieu de fagon continue d’échelen & échelon et de grade
a grade ou de classe & classe

« Article 43. — Les sanctlons dxscxphnaares sont
pour le premier degré : T ey
a) Tavertissement; ‘ E Lo

b) le blame.
— pour le deuxmme degré :
la réduction d’ancwnneté ne pouva.nt excéder
2 ans;
pour le troisidme degre
la radlatlon du tableau d’avancement pour 2 a.ns
" b) la rétrograda,tlon,

¢) l'exclusion temporaire de fonction pour une
durée maximale de 6 mois;

d) la revocatlon sans suspensmn des droits a, pen*
81011.

"e) la' révoca,txon avec suspensmn des droﬁ:s a pen—
sion- .

L’exclusion temporalre de fonctlon quelle qu'en smt
la durée reste privative de toute rémunération & 1'ex-
<lusion des allocations & caractére familial.

Le fonctionnaire révoqué, ou ses aygnis cause sxl o

ne peut faire valoir ses droits & pension, peut préten- -
dre, dans les conditions fixées par le régime de retrai-

¢

:

@)

« Article 45.-— Les sanchons des - pmmler et' deu-
xiéme dégrés sont. prononcées sans consultation du
conseil’ de discipline mais, aupargvant, le fonction-
naire est tenu, sauf cas de force majeure, de présen-~

| ter par écrit ses explications sur les faits qui lui sont

reprochés. Le refus de présenter les explications-
demandées entraine Jantomauquement T'application
d'une sanction du premier ou du deuxieme dagzaé

. Article 67. — Le détachement de longue durée ne

peut excéder Cmq ans.
T peut é&tre indéfiniment renouvelé pa.r pénode de

| cinq, ans, lorsqu il est prononcé & linitiative de l‘Ad-

ministration, ‘& condition que les retenues ainsi gue
la contnbutlon complémentaire pour pension aient été

: effebtuées _pour la période de détachement éocoulée.
révues & Varticle’ 4,8 Ia hete |
I;, builetm de notes, est com- |
Le bulletin de notes - ést‘

'Le détachement de longue durée, préva &- larticle 84
t1°,2°, 3° et 4°), prononcé sut la ‘demande du fone-
t;onnalre ne peut étre renouvelé qu'une seule fois, - )

. Aucun fencuonnaare ne peut éfre détaché sans avoir
accompli ai moins cing anndes de services eﬁa@ﬁfs

{ danis son corps.

aux fencnenb '

Ces élsposinens ne s'appliquent - ’
S pas .memmesdu-_ |

' naires détachés en qualité de deputs, de
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 Le nombre de fonctionnaires détachés pour une
période de longue durée ne peut étre supérieur & 10 %
de l'effectif réel du corps. - ‘ ,

Le fonctionnaire qui fait 1T'objet d’'un détachement
de longue durée peut étre aussitot remplacé dans son
emploi

« Article 70. — Le fonctionnaire détaché est noté
par le chef de service dont il dépend dans I’Adminis-
tration ou le service ou il est détaché. Ses notes sont
transmises par la voie hiérarchique a son adminis-
tration d’origine. ' '

‘En matiére d’avancement, le temps de service passé
en détachement est pris en compte pour la totalité de
sa, durée.

« Article 80. — La mise en disponibilité sur deman-
de de l'intéressé peut étre accordée dans les cas sui-
vants :

a) accident ou maladie grave du conjoint ou d'un
enfant : la durée de cette disponibilité ne peut excéder
trois années, mais est renouvelable & deux reprises
pour une durée égale;

b) études ou recherches présentant un intérét géné-
ral : la durée de cette disponibilité ne peut excéder
trois années, mais est renouvelable pour une durée
égale; ‘

'c) pour contracter un engagement dans une for-
mation militaire : la durfe de cette disponibilité ne
peut excéder trois années, mais peut étre renouvelée
~.une fois pour une durée égale; . g

d) pour toute raison jugée valable par 1'Adminis-
tration : la durée de cette disponibilité ne peut excéder;
un an, mais est renouvelable une fois pour une durée
égale.

L’autorité ayant prononcé la disponibilité peut, &
tout moment, controler si I'activité du fonctionnaire.
mis en disponibilité correspond réellement aux motifs
pour lesquels il a été placé dans cette position. Les
résultats de ces enquétes sont consignés au dossier
individuel de l'intéressé. ‘

Si I'activité de l'intéressé ne correspond pas & ces
motifs et si en particulier elle apparait de nature ?.
compromettre les intéréts de I'Etat, il peut étre mis
fin aux décisions de mise en disponibilité, sans pre-
judice de I'application des sanctions disciplinaires ou
pénales dont I'intéressé serait passible. !

« Article 84. — Le fonctionnaire mis en disponibi-
lit¢ sur sa- demande doit solliciter sa réintégration
deux mois au moins -avant I'expiration de la période
en cours. _

Cette réintégration est de droit 4 l'une des trois
premiéres vacances si la durée. de la disponibilité n'a
pas excédé trois années.

A lexpiration de la période de disponibilté prévue

3 Yarticle 80 d), est considéré comme démissionnaire,

le fonctionnaire qui n’a pas sollicité, soit sa réinte-

gration, soit e renouvellement de sa dispotibilié lors-
que celui-ci est prévu.

_« Article 85. — Le fonctionnaire mis en disponibi-

48 qui, lors de S& .réintég_ra,tion refuse le poste qui 1u1
lel:f gssigné. peut étre révoqué aprés avis du Cpnsell

de discipline.

« Article 87. — La cessation définitive de fonctions
entrainant radiation des cadres ‘et perte de la qualité
de fonctionnaire résulte : . '

1° de la démission réguliérement >acceptée;

2° du licenciement;

3° de la révocation;

4° de l'admission & la retraite;

5° de la perte de la nationalité.

« Article 88. — Sauf-dans le.cas considéré a l'arti-
cle 84, dernier alinéa, la démission ne peut résulter
que d'une demande écrite de l'intéressé marquant sa
volonté non équivoque de quitter les cadres de son
administration ou service. Elle n’a effet qu’autant
qu'elle est acceptée par 'autorité investie du pouvoir
de nomination et prend effet & la date fixée par cette
autorité. ,

La décision de l'autorité compétente doit intervenir
dans le délai d'un mois. -

« Article 90. — Le fonctionnaire qui césse ses fonc-
tions avant la date fixée par l'autorité compétente
pour accepter la démission est licencié. S’il a droit a
pension, il peut subir une retenue sur les premiers
versements qui lui sont faits & ce titre, a concurrence
d’un cinquiéme du montant de ces versements.

Un décret fixera les modalités d’application des ver-
sements considérés.

De 12éme, le fonctionnai.re.qui a:]oandonne son poste
est considéré comme démissionnaire.

Un décret fixera les modalités d’application de
I'abandon de poste. - )

B Article 91. — En cas de™ suppression -d’emplois
s occupés par des fonctionnaires, ces der-
nt étre licenciés qu'en vertu d’'un décret
t .de cadres prévoyant notamment les
t I'indemnisation des intéres-

permanent
niers ne peuve
de désagemen ;
conditions de préavis €
sés. |
« Article 92. — Le fonctionnaire qui fait preuve
d’insuffisance professionnelle est, s'il ne peut étre
reclassé dans une autre administration ou service,
soit admis a faire valoir ses droits & la retraite, soit

licencié.
La décision est prise par l'autorité ayant pouvoir de

nomination aprés observation des formalités prescri-
‘tes en matiére disciplinaire. ’ -

Le fonctionnaire licencié pour insuffisance profes-
sionnelle peut recevoir une indemnité dans des con-
ditions qui sont déterminées par décret.

« Article 98- — Les statuts particuliers actuelle-
ment en vigueur demeurent applicables dans la, mesu-
re ou leurs dispositions ne sont pas contrair
de la présente loi. es & celles

La présente loi sera exécutée comme loi de I’Etat
Fait & Dakar, le 18 février 19g3 P

Abdou DIQUF
Par le Président de la Republique . - |
Le Premier Miniotre, o

Habib THIAM.

oy .

30 avril 1983 .
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