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PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET n° 2000-649 du 1* aoiit 2000

portant élevation dans ’Ordre national
du Lion A titre étranger.

Le PrEsDENT DE LA REPUBLIQUE, GRAND MAITRE DE
L"ORDRE NATIONAL DU LioN,

Vu la Constitution :
Vu le Code de I'Ordre national du Lion:

Sur présentation du Grand Chancelier de 1'Ordre national du Lion.

DECRETE :
Article premier. — Est élevé & la dignité de Grand-
Officier dans 1’Ordre national du Lion & titre étranger :

M. le Docteur Salim Ahmed Salim, Secrétaire général
de 1’Organisation de 1'Unité africaine.

Art. 2. — Le Grand Chancelier de 1'Ordre national
du Lion est chargé de I"exécution du présent décret qui
sera publié an Journal officiel.

Fait 4 Dakar, le I< aofit 2000
Abdoulaye WADE
Par le Président de la République :
Le Premier Ministre.
Moustapha NIASSE

DECRET n° 2000-687 du 3 aoiit 2000

portant nominations dans 1’Ordre national
du Lion 2 titre posthame.

Le PRESDENT DE La REPUBLIQUE, GRAND MAITRE DE
L"ORDRE NATIONAL DU LioN,

Vi la Constitution : _
Vu le Code de 1'Ordre national du Lion:

Sur présentation du Grand Chancelier de I'Ordre national du Lion.

DECRETE :
Article premier. — Sont nommés au grade de Chevalier
dans 1"Ordre national du Lion & titre posthume:

MM. Mamadou Diack. caporal au 26° BRA -
Mie 06.96.02.309 .

Pape Silmane Dione, soldat de 1 classe au
26° BRA - Mie 03.98.00.027.

Mamadou Ndiave. soidat de 1 classc au 26°
BRA - Mle 01.98.00.822:

M. Alboury Faty Ndiave, soldat de 1* clasise au
26° BRA — Mle 01.98.(][.084.

(En service commandé).

Art. 2. — Le Grand Clancelier de "Ordre national
du Lion est chargé de I'exécution du présent d€ :cret qui
sera publi¢ au Journal officiel.

Fait & Dakar, le 3 aolit 2000
Abdoulave W. ADE.
Par le Président de la. Répunblique :
Le Premier Ministre.
Moustapha NIASSE

PRIMATURE

ARRETE PRIMATORAL n° 7265 en date du 18 juillet
2000 portant création. du. Comité de  Pilotage du
Programme national d Infrastructures rt wrales (PNIR).

Article premier. — Il est créé un Convuté de Pilotage
chargé de l'orientation et du sunvi ¢l Programme
national d’Infrastructures mrales (PNIIR).

Arl. 2. — Le Comite de Pilotage du P NIR. placé sous
la présidence de Monsieur Ie Premier Ministre ou de
son représentant comprend :

- deux représentants du Ministére d ¢ I"Agriculture ¢t
de I'Elevage dont le vice-président :

- deux représentants du Ministerez de 1"Economie et
des Finances :

- deux représentants du Ministére de I"Amenage-
ment du Territoire et de la Décentialisation (Direction
de 1'Expansion rurale et Direction des Collectivilés
locales) :

- un représentant du Ministére chargé de | Educa-
tion nationale :

- un représentant du Ministére de la Sante :

- un représentant du Ministére de 1"'Equipement ¢t
des Transports .

- un représentant du Ministére de I'Energie et de
I"Hvdrauligue :

- un représentant du Ministére de I'Environnement :

- un représentant du Ministére de la Jeunesse :

- un représentant du Ministére des Sporls ct des
Loisirs :

- un représentant du Ministére de la Communica-
tion ¢t de la Culture :

- un représentant du Ministére de la Famille et de
la Solidarit¢ nationale :
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- deux représentants du Conseil national de Con-
certation ef de Coopération des Ruraux (CNCR): et

- un représentant du Conscil des Organisations non
gouvernementales « Appui au Développement
(CONGAD).

- Le Comuté peunt s adjoindre tonte structure ou toute
personne ressource doni.les aclivités confribucraient au
bon fonctionnement du programme.

‘Art. 3. = La Coordination nationale du PNIR assure
le Secrétariat du Comité de Pilotage.

Art. 4. — Le comit¢ de Pilotage se réunit au moins
deux Tois par an et chague Tois que de besoin sur
convocation de son President.

Le Comité de Pilotage organise unc réunion annuelle
de concertation avec les partenaires au développement
contribuant, au financement -du progranume pour passer
en revie : 1) le contenu du-programme annuel proposé :
ii) daice le -point sur I'état d avancement des activités
et le niveau_de réalisation des obyjectifs du programme
annuel ; 11) revorr les mesures correctives nécessaires
pour ‘la ‘misc .en cenvre du PNIR.

Ant 3. — Le Comité de pilatage st chargé dans le
cadreale,ses missions d orientation et.de suivi du PNIR :

- de faciliter la concertation at launise en cohérence
cnite les parties concernées (iministéres. opcrateurs et
partenamres au développement) ;

- dappreuver ¢l d évaluer I"exécution des program-

mes d activités ct«des budgets annucls du programme :
- déwaluer a;postenion I'étal d avancement : ot

- de passer en sevue le programme de travail et
le budget annugl du programme.

Art. 6.—Le Ministrede " Agricultureet de 1"Elevageet le
Secrétaire généraldu Gouvernementsont chareés, chacunen
cequileconcerng,del exéeution du présent arrété.

MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DE L’ELEVAGE

ARRETE MINISTERIEL n® 7146 M.ALE. en date du
10 juiller 2000 portant création ¢l organisation du
Comité de Pilotage du Projet d'Appui a la Concer-

tation Filat - Profession agricole an Sénégal

{PACEPA).
Article premier. - I est erée nn Comité de Pilotage

du projet d’Appwi a la Concertation Etat - Profession
agricole au Sénégal (PACEPA).

Art. 2, - Le Comité de Pilotage du Projet d"Appui
a la Concertation Etat — Profession agricole au Sénégal
a pour fonction de:

- approuver la programmation des activités:

- examiner les comples-rendus d activités des dif-
férents voleis du projet ;

- preéparer |'eévalvation finale du projet.

Art. 3. — Le Comité de Pilotage dn Projet d"Appui
a la Concertation Etat — Profession agricole au Sénégal
dispose de trois sous-comités techniques :

- un sous-comité¢ « Coton »

- un sous-comit¢ « Elevage »:

- un sous-comité « Irrigation ».

Ces sous-conités techniques, composés paritairement
de représentants de 1" Administration et du Sccteur privé.
sont chargés de piloter les activités spécifiques relevant
de leurs champs daction.

Art. 4. — Le Comuté de Pilotage du Projet d’Appui
a la Concertation Etat — Profession agricole au Sénégal
est présidé par le Directeur de Cabinet du Ministre de
I'Agriculture et de I'Elevage ou son représentant.

Il comprend les membres smivants :

- un représentant de la Direction de 1"Analyse, de
la Prévision et de la Statistique (DAPS. ex UPA):

- un représentani de la Direction de 1'Elevage :

- un représentant de la Direction de la Detie et de
I"Investissement :

- un représentant du Conseil national de Concer-
tation et de Coopération des Ruraux :

- un représentant du service de Coopération et
d"Action culturelle de I"Ambassade de France 4 Dakar :

- un représentant de I"Agence francaise de Déve-
loppement :

- deux représentants de chaque sous-comité tech-
nique du projet.

Art. 5. - Le Président du Comité de Pilotage du projet
d’Appui a la Concertation Etat — Profession agricole
au Séncgal peut inviter aux réunions les représentants
an Sénégal de baillenrs de fonds, ou toute autre personne
en tant que de besoin.

Art. 6. - Le seerétariat du Comité de Pilotage et des
sous-comités techniques du Projet d"Appui & la Con-
certation Etat — profession agricole au Séncgal est
assur¢ par la Direction de 1'Analyse. de la Prévision
et des Statistiques. Ce secrétarial est chargé de la
capitalisation des résultats ¢t de la diffusion des recom-
mandations issues des réunions du Comité de Pilotage.

Arl. 7. - Le Comité de Pilotage du Projet d"Appui
& la Concertation Etat - Profession agricole an Sénégal
se réunit au moins deux fois par an, et chaque fois que
de besoin, sur convocation dc son président.
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MINISTERE DE L'INTERIEUR

DECRET n° 2000-638 du 24 juillet 2000

portant attribution de la Médaille d’Honneur
de Sapeur-Pompier i titre exceptionnel.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE, (GRAND MAITRE DE
L’ORDRE NATIONAL DU LION,

Yy la Constitution :

Vu Iz loi 82-12 du 23 juillet 1982, soumettant au statut militaire
les personnels du Groupement national des Sapeurs-Pompiers ;

v le décret 80-1281 du 31 décembre 1980, créant la Médaille
d'Honneur de Sapeur-Pompier

Vi 1o décrot 82-196 du 13 mars 1982, érigeant lc Corps national
des Sapeurs-Pompiers et un groupement et fixant son organisation

Vu le décret 2000-266 du 3 avril 2000, portant nomination des
ministres, modifié :

Sur proposition du Ministre de I"Intérieur:

Sur préseotation du Grand Chancelier de I"Ordre national du Lion,

DECRETE :

Article premier. — La Médaille d’Honneur est décer-
née & titre exceptionnel aux personnes dont les noms
suivent :

MM. Fravet Pascal, né le 10 octobre 1961 & Pompay
54 (France), adjudant, chef de la Section Sé-
curité Incendie et Sauvetage du Détachement Air
160 (Forces frangaises du Cap-Vert) .

Deldicque Jogl Jean Marie, né le 13 aoit 1961
a Wormbhout, 39 (France), maitre marin pompier,
Chef du Service Intervention Sécurité Incendie
de 1"Unité marine (Forces francaises du Cap-
Vert) ; )

Samba Yaya Diop, né le 11 novembre 1949 a

Thiés, chef des Ateliers de Mécanique générale
de la Société nationale des Chemins de Fer du

Sénégal.

Art. 2. — Le Ministre de I'Intérienr et le Grand
Chancelier dé 1’Ordre pational du Lion sont chargés,
chacun en ce qui le concerite, de ’exécution du présent
décret qui sera publié au Journal officiel.

Fait & Dakar, le 24 juillet 2000

Abdoulaye WADE.
Par le Président de la République :

Le Premier Ministie,

Moustapha NIASSE.

ARRETE MINISTERIEL n° 7745 M.INT. en date du
2 aoiit 2000 portant création d'une commission ad- -
hoc chargée de la dévolution des biens meubles et
immeubles ainsi que la répartition des services ¢ t
des personnels de la Commuauté urbaine de Dakai -

Article premier. — Est créée conformément a Varticl e
2 du décret n° 2000-632 dn. 21 juillet 2006 portar al
dissolution de la Communauté urbaine de Dakar, la

| commission ad-hoc chargée de la dévolution des bie ns

meubles et immeubles ainsi ¢ue: la répartition d les

services et des personncls de la Communauté urba’ me

de Dakar (CUD.). )

Art. 2. — Cette commission est. compesée ainsi q u'll

suit .

Mme Mariéme Thiéwo _Cissé Dbucouré, CT1/Mini stére

de I'Inténieur, Président; )

M. Mamadou Diouf, Directeurrdés: Collectivités lo cales,

rapporteir ;

un représentant de Ia Présidence de la Réput slique,

membre;

MM. Mamadou Lamine Dialla;. représentant le ¥ 2remier

Ministre, membre ;

Mamadou Abdoulaye Sow, Directeur & néral de
la Comptabilité publique et du Tréso r ou son
représentant ; ~

Cheikh Awa Ballz Fall, CT1/Ministére: de WEn-
viromnement, membre - N

M= Khardiata LO Ndiaye, CTV Ministéene du Plan,

membre : ' ' "
Maty Diaw, conseiller juridique, Ministére de la
Famille et de la Solidarité nationale, membre !
MM. Cheikh Fall CT 1# Ministére de la Sanié, membre :
Aliou Souaré, Chef de Cabinet, Ministére du
Tourisme, membre;
Daouda Bop CT72, Ministére de I'Urbanisme et
de 1’Habitat, membre ;
le représentant du Ministérs de la Fonction
publique, du Travail et de I"Emploi, membre ;

Art. 3. — La commission a pout missions ;-

1. d’inventorier les biens menbles et in_lmeubles de
la CUD. et de proposer leur dévolution ;

2. de procéder & la répartition et la gestion des
personnelis ; '

3. d’examiner les modalités & apurement des dettes
de la CUD.;

4. de proposer les mesures adéquates pour gérer les
ordures ménagéres, les bourses scolaires, le marché
central aux poissons et le Centre hospitalier Abass
Ndao.
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Art. 4. - La commission se réunit sur convocation
de son Président.

Art, 3. - Avant le 20 aont 2000, la commission

déposera ses propositions validées par les Ministres |

concernés a l'appréeiation du Premier Ministre.

Art. 6. — La commission peut faire appel aux élus
locaux des villes et comimunes de Dakar, chaque fois
que de besoin.

Art. 7. - Le Mimistre de I"Economie et des Finances,
le Ministre de ['Intérieur, le Ministre de I’ Aménagement
du Territoire et de la Décentralisation. le Ministre de
I'Urbanisme et de 1'Habitat, le Ministre du Plan, et le
Ministre de la Santé, sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de I'exécution du présent arrélé.

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI

ARRETE MINISTERIEL n® 7070 MFPTE-DE ern date
dun 3 juillet 2000 portant création du Comité de
coordination et de suivi de la Convention nationale
FEtat-Emploveurs privés pour la promaotion de ['en-
ploi des jeunes.

Article premier. - Il est créé au sein du Mimstére
de la Fonction publique, du Travail ef de I'Emplot, un
Comité technique chargé de la coordination et du suivi
de la Convention nationale Etat-Emploveurs pour la
promotion de I'emploi des Jeunes (CNEE).

Le Comité a pour missions :

- de déterminer les objectifs quantitatifs de chacun
des programmes :

- de suivre D'exécution des programumes. de faire
I"évaluation des résultats, de proposer des réajustements
éveniuels des objectifs et du plan d opération sclon une
périodiciié cl dans des modalités fixées par arréié :

- de domner des avis circonstanciés au gouvernec-
ment ¢t au partenaire sur toutes questions liées a
I"exécution de la convention et de faire des propositions
damélioration ;

- de recenser et de gérer un fichier des stagiaires,
des entrepriscs et des auires organismes susceptibles de
contracter.

Art. 2. — Le Comité cst présidé par k¢ Direcierr de
I"Emploi et comprend :

- un représentant du patronat. vice-prosident :

- un deuxieme représentant du patronat .

- un représentant du Directeur du Travail ¢l de la
Sécurité sociale :

- deux représentants du Ministre chargé de I"Eco-
nomie ¢t des Finances :

- un représentant du Mmistre chargé de 'Enscigne-
ment teclnique ;

- un représentant du Ministre chargé de la Forma-
tion professionnelle ;

- un représentant du Ministre chargé de I"Enseigne-
ment supérieur ;

- un représentant de ia Caisse de Sécurité sociale
(CSS); ' '

- un représentant de 'Union nationale des Cham-
bres des Métiers ;

- le Chef de Service de la main d’ccuvre (-SMO).

En cas de besoin, le Comité peut s’adjoindre tounte
personne dont la compétence est jugée utile.

Art. 3. — La sélection des bénéficiaires des différents
progranmunes de ia CNEE se fera en priorité a partir
du fichier des demandeurs d’emploi détenu par Ia
Direction de 1'Emploi. complété par des inscriptions a
I'mittative du secteur privé. _

Art. 4. — le Comité propose au moins deux candidats
par poste offert et les soumet a la sélection définitive
de toute enireprise ou organisation qui veut parliciper
4 un programme déterminé,

Art. 3. - Au nivean de chaque région, il est institué
un comié régional présidé par 1Inspecteur régional du
Travail ot de la Sécurité sociale et qui comprend :

- un représentant du patronat, Vice-président :

- un deuxiéme représeniant du patronat., secrétaire
dudit comité

- un représentant du Ministre chargé de I"Enscigne-
ment technique .

- un représentant du Ministre chargé de la Forma-
tion professionnelle :

- un représentant du Ministre chargé de 1"Enseigne-
ment supérteur ;

- deux rearésentants du Minisire chargé de 1"Eco-
nomic et des Finances :

- le Chef d"Agence de la Caisse de Scécurite sociale
(CSSy:

- un représentant de ['Union régionale des Cham-
bres des Méticrs.

Ar. 6. - Des rapports bimestricls sont établis par
. ceretaires des comités ¢f transniis au Directeur de
I'Eapiol qui assure le suivi des programmes. Ces
rapports doivent contenir au moins les informations
suivantes :

- les cntrepriscs participantcs |
- les enireprises candidalces :

- le nombre de bénéficiaires (diplome, dge. sexc.
catégorics de cibles. cie) .

-

. a—
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- les états financiers .
- les incidents dexécution.

Art. 7. — Le Directeur de I'Emploi établit des rapports

périodiques (Rapports trimestriels, semestriels et bilan

annuel) qu'il présente au Comité technique.-au Ministre
chargé de I'Economie et des Finances. ainsi qu’au
Ministre de la Fonction publique, du Travail et de
1'Emploi. 11 établit le plan annuel des opérations qu’il
présente au mois de décembre de chaque année.

Art, 8. — Le Président, avec I’appui du secrétariat
du Comité, peut procéder chaque année a une évaluation
externe de I'application de la convention. Cette évalua-

tion est obligatoire au terme de deux ans. .

Le rapport d’évaluation est soumis a {"appréciation
du Comité avant d’&tre transmis au Ministre chargé de
I"Economie et des Finances et au Ministre de la Fonction
publique, da Travail et de I"Emploi. '

Art. 9. — Le secrétariat du Comité assure la liaison
avec les services compétents du Ministére de I"Economie
ct des Finances et la Caisse de Sécurité sociale pour
faciliter et coordonner I'application des orientations de
la Convention nationalc Etat-Employeurs.

Il apporte une assistance aux entrepriscs dans les
processus administratifs liés a "excécution des prograni-
mes auprés des administrations precitees.

——

MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT

ARRETE MINISTERIEL n° 6816 M.ENV-DC-PAGF2
en date du- 23 juin 2000 portant création et
Jfonctionnement _ dit Projet agroforestier de Lutle
contre” la Désertification (PAGE2)

Artjble premier,” — Il ‘est créé dans la Région de
Diourbel, un projet dénommé " Projet agroforestier de
Lutte contre la. Désertification (PAGF2), rattaché au
Ministére de "Enviromnement. s

Le Projet couvre les départements de Bambey. Diourbel
et loute autre zoné qui sera déterminéc d'un comunun
accord, entre .la. République du Sénégal, lc Fonds
intémation_éxl"dc_Dé’lfeloppement agricole (F1.D.A) et la
Banque ouest africaine de Développement (B.O.A.D.).

Le ,'S_iégci' dw ﬁroj,et‘ est fixé 4 Diourbel.
"1 - OBJECTIFS DU PROJET
At 2. — Obje_'ctaf global

.

villages, .I’émergence de conditions favorables a un
développement durable et auto-soutenu. Cet objectif se
veut participatif, évolutif et résolument axé sur la
recherche par les populations elfes-mémes, des solutions

L‘.objectif “global du Projet" agroforestier de Lutte
contre 1a Désertification est de favoriser an scin des

aux problémes qui sont & Lorigine de la dégradation
des potentialités agro-sylvopastorales et des conditions
de vie dans les terroirs villageois.

Art. 3. — Objectifs spécifiques

Pour la réalisation de 1objectif global, les. objectifs
spécifiques du Projet sont les suivants: -

- renforcement ou création au niveau des villages,

"d’une structure spécialisée dans |'organisation, la ges-

tion, le suivi et I'auto-évaluation des activilés de
développement initiées par les populations, avec "appui
du Projet ou d'autres opérateurs partenaires :

- augmentafion des capacités productives des ex-

‘ploitants au moven de parcelles agroforestiéres :

- réintroduction de 1"arbre dans le paysage agricole
par la régénération naturelle, la conservation de Ia
diversité biologique et la multiplication des boisements
villageois ;

. diversification des productions et des revenus
agricoles, notamment au moyen de cultures maraichéres
irriguces.

Il - ORGANISATION DU PRQJET

Art. 4. = 1"Unité de Dircction et de Suivi du projet
(U.D.S)) comprend :

- le Directeur du Projet .

- le Chef Comptable:

. le Conseiller en Développement participatif :

. le Conseiller en Infrastructures rurales :

- e Responsable du Suivi interne:

- le persomne! d’appul

Art. 5. — L'Unité de Direction et de Suivi du Projet

(U.D.S.) est dirigée par un Dirccteur, ingénicur des Eaux

et Foréts avec une spécialisation en agroforesterie.

Sur proposition du Ministére de tutclle, le Dirccteur est
recruté par le Projet 4 la suite d"unc consultation nationale
et aprés avis de non-objection du Fonds international de
Développement agricole (F1D.A.). ct de la Banquc oucst
africaine de Développement (B.0.A.D.). Il est pris en
charge par lcs ressources du prét sur la base d’un contrat
4 durée déterminée de deux ans renouvelables pendant la
durée du Projet. Le renouvellement du contrat du Directeur

" sera soumis a 1"avis de non-objecction de 1'institution coo-

pérante du FID.A.

Arl. 6. — Le Directeur du Projet est chargé de la
direction et de la coordination des activités. 1l assure
la bonne exécution des taches assignécs au Projet. sur
la base dcs objectifs tels que définis dans les Accords
de Préts signés avec le ELD.A, et la B.O.A.D. Un arrété
du Ministre de 1"Environnement confirmera la nomina-
tion du Dirccteur.
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 Le: Directeur du Projet est administratenr des crédits.
I es t habilité 4 signer les contrats et conventions entre
le Projet et les tiers.

A at. 7. — Le Directeur du Projet est responsable de
tous ; les aspects adminisiratifs, financiers et techniques,
Il aznime 1’ensemble du personnel placé sous son autorité.
ILieend compte de ses activités, au Comité de Sur-
vel lance ‘présidé par le Ministre de 1'Environnement.

Art. 8. — Le Chef Comptable est recruté dans les
mé imes conditions que les conseillers du Directeur. il
as sure les fonctions administratives et financiéres. I! est
as'sisté par un (¢) aide-comptable et un {¢) comptable
dez "ordre admimistratif (Comptable des Matiéres).

Le Chef Comptable est chargé des activités suivantes :

. - coordination des activités administratives et finan-
¢sieres :

- tenuc de la comptabilité générale et analytique du
Projet :

- rédaction des appels d’offres -ef des rapports
financters : ) -

- élaboration et suivi de l'exécution des budgeis
annuels :

- suivi des décaissements, ebgagements [inanciers.
marchés, conventions et protocoles ;

- ¢laboratiow du tableau de bord financier du Prdjet
v compris la programmation du réapprovisionnement du
compte spécial.

- gestion du personnel ;

- gestion des magasins et stocks,

- At 9. — Les deux conseillers du Directeur et le

responsable du Suivi mnterne sont recrutés par le Projet
aprés unc consultation nationale et sur la basc de
conirats 4 durée déterminée de deux ans renouvelables
sur proposition du Directeur -du Projet.

Un (e) conseiller (ére) en Infrastructures rurales
(C.LR.). ingénieur du Génie rural, chargé (e) des aspects
techniques des Plans de Développement de Terroirs
(P.D.T.) (constructions, périméires maraichers. systémes
d’exhaure. chemins ruraux, etc...). Il (elle) est chargé
(e) nolanmment, du conirdle des entreprises et des
tacherons qui seront aftributaires des marchés.

Un (e} consciller {ére) en Développement participatil.
avee une formation universitaire en Sociologic. I1 (clle)
est chargé (¢) de "analyse des enquétes et de la définition
des prolils socio-économiques des villages et des me-
nages susceptibles de développer de maniérc durable.
des dsnamiques de lutte contre la désertification. I1 (cllc)
cst responsable du suivi des Opérateurs partenaires
principaux {(O.P.P.). de la préparation et de la conduite
des réunions mensuelles. ‘

Un (e) responsable du Suivi interne avee unc for-
mation d’Agro-Economiste, de Socio-Economisie ou de
Statisticien-Econonriste, recruté (e) dans les mémes
conditions que les conseillers, est chargé(e) de 'exécu-
tion du suivi interne et de la rédaction des rapports
d’avancement du Projet.

L'examen des candidatures et.la sélection des candidats
pour les postes de conseillers et ‘de responsable du Suivi
interne sont du ressort du Directenr du projet. Le
recrutement des candidats sera confirmé par 1'autorité
de tutelle, aprés avis de non-objection du FLD.A. et
de-la B.O.A.D. , i
Il - SUIVI ET. CONTROLE

Art. 10. - Les organes de suivi et.de contrdle du
Projet sont les suivants: -

Le comité de Surveillance qui est institué au ‘niveau
national. 1 est préside par e Ministre de I’ Environnement.

Sont membres du Comité de Surveillance :
1. l¢ Gouverneur de la Région de Diourbel 1
2. le Président du Conseil régional de Diourbel :

3. le représentant du Ministére de I"Economiie et des
Finances :

4. le représentant du Ministére de I"Agriculture ct
de I'Elevage : '

3. le représentant du Ministére de I'Energie et de
"'Hydraulique ;

6. le représentant du Ministére de "Equipement et
des Transports : '

7. le représentant du Ministére de la Famille ct de

"la Solidarité nationale.

Le Comifé de Surveillance comprendra également. des
représentants des bénéficiaires. notamment des femmes
et des jeunes ruraunx. "

Le Comité peut s adjoindre toute compétence quil
juge nécessaire dans 1'exécution de son mandat.

Le Comité de Surveillance se réunil sur convocation
de son Président. an moins upe fois par an. pour
examiner et approuver les Programmes dc Travail et
Budgets annuels (PTB.A), avant leur soumission &
I"avis du FID.A. et de la B.OAD.

Le Directeur du Projet assure le secrétariat du Comité
de Surveillance.

Le comité de Coordination, ¢st mstitué ao niveau
régional. [ est présidé par le Président du Conseil
régional de Dicurbel. -

Sont membres du Comité de Coordination :

1. le représentant du Gowverncur de la Région de
Diourbel .

2. le chefl du serviee régional des Eaux et Foréts :
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3. le contrdleur régional des Finances ; etdfasSports,qstnonm]él.)irecteurduCenlrenational d’Edu-
) . L cation populaire et sportive en remplacement de M. Mahata

4. le chef du service régional de I"Agriculture ; Fall, inspecteur principal de1’Educationpopulaire, de la Jeu-

le chel du service régional de P’Elevage;

o w

ie chef de la division régionale de I"Hydraulique ;

7. le chef du service régional du Développement
communantaire ;

2. le chef du service régional du Développement &
la Base;

9. le chef du service régional de la Planification :

10. le chef du service régional de 1"Aménagement du
Temitorre ;

11. le chef du service régional de I’Equipement ; -

12. le président régional de I'A.P.C.R. i

13. la représentante des groupements de promotion
féminine (G.P.F); :

14. le représentant régional du C.N.CR.:

15. le représentant des jeunes ruraux et deux repré-

sentants des comités de développement villageois (C.DV).

Le Comité de Coordination peut s adjoindre toute
compétence qu'il juge nécessaire dans "exécution de son
mandat.

Le chef du scrvice régional des Eaux. Foréts et
Chassc assure le secrétariat du Conuté.

Le Comité de Coordination est destinatairc des
resultats des opérations de suivi interne. Il est chargé
d examiner les stratégies d’intervention du Projet. les
PT.B.A. ct les rapports d avancement.

Les mcmbres du Comité de Coordination peuvent
efTectuer des visites dans la zone d intervention du Projet
et faire des propositions d’actions en cas de besoin.

Le Comité de Coordination se réunit au moins deux
fois par an. sur convocation de son Président ou a la
demande du Dirccteur du Projet, pour le suivi des
activites.

Arl. 11. — Le Directeur du Projet agroforestier de
Luttc contre la Désertification, est chargé de I'exécution
du présent arréié.

MINISTERE DES SPORTS
ET DES LOISIRS

Décret n° 2000-699 en date du 18 aoft 2000
porianl romination du Directenr i Centre national
d ' Education populaire et sportive

Article premicr. — M. Alioune Ndiayc. Mle 365 289-A,
inspecteur principal de I"Education populairede la Jeunesse

nesscetdes Sports, Mle 059133-C.

Art. 2. — Le Mimstre des Sporls et des Loisirs est
chargé de Pexécution du présent décret.

" DECRET n° 2000-700 en date du 18 aofit 2000

portant nomination du Directewr de I'Education
physique et des Activités sportives.

Article premier. — M. Alioune Diakhaté Mbaye, Mle de
solde 503089-G, professeur principal d’Education physi-
que ct sportive; est nommné Directeur de 1"Education phy-
sique et des Activités sportives en remplacement de M.

| Birame Khary Ndove, inspecteur principal de I’Education

populaire, de Ia Jeunesse et des Sports, Mile 368771-B.

Art. 2. — Le Ministre des Sports et des Loisirs est

‘chare¢ de !'exécution du présent décret.

CONSEIL ECONOMIQUE ET SOCIAL

DECRET n° 2000-318 du 10 mai 2000

-portant convocation de la premiére session ordinaire
de I’année 2000 du Conseil économique et social.

Lt PRrESDENT DE tA REPUBLIQUE.
Vu la Constitlution. notamment en son article 88:

Vu lordonpance n° 63-08 du 4 juillet 1963, portant loi
organique fixant la composition. Iorganisation et les régles de
fonctionnement du Conseil économique ¢t social. modifide.

DECRETE :

Article premier. — La premiére session ordinairc de

1 I'année 2000 du Conseil économique et social s'ouvre

Ic mercredi 7 juin 2000 & 10 heures.

Ast. 2. - La session sera close au plus tard le jeudi
6 juillet 2000.

Art. 3. - Le présent décret sera publié au Journal
afficiel.
Fait 4 Dakar. le 10 mai 2000
Abdoulase WADE.

PARTIE NON OFFICIELLE
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Conservation de la Propriété et des Droits fonciers
Burean de Thiés

AVIS DE DEMANDE D'IMMATRICULATION

Toutes personnes intéressées sont admises a fortner oppo-
sition & la présente immatriculation, & mains du conserva-

tenr soussigné, dans le délai de trois mois, a compter de |.

’ Ihﬂic)zage du présent avis, qui aura lien incessament en
l'anditoire @ Thiés Ie 19 septembre 2000.

Suivant réquisition n° 980, déposée le 10 aont 1992,
le Receveur des Domhines de Thiés demeurant & Thiés
et domicilié & la Place de France agissant au nom et
pour le compte de I'Etat du Sénégal, a demandé
I’immatriculation au livre foncier de Thiés d’un tmmeu-
ble rural consistant en une parcélle de terrain devant
abriter le complexe touristique et. hotelier dit Club
Aldiana d’une contenance totale de 60 ha 98 a 10 ca
sis 4 Nianning (Mbour) connu sous le nom de Club
Aldiana et borné de tous les cStés par des terrains non
* immatriculés. '

Il déclare :

1° Que ledit immeuble appartient & I'Etat du Sénégal
comme dépendant du domaine national, par Ieffet des
dispositions de la loi n° 64-46 du 17 juillet 1964 et
. pour avoir fait l'objet de la procédure prévue au titre
1 du décret n° 64-373 du 30 juillet 1964, ainsi quiil
résulte des décrets n°® 86-1317 du 30 octobre 1986 et
92-240 du 18 juin 1992

2° Qu'il n’est, 4 sa connaissance, grevé d’aucuns
droit ou charge réels, actuels ou éventuels.

Le Conservateur de la Propriété fonciére,

Mamadou SECK

ANNONCES

(L ‘Administration n'entend nullement étre responsable de la
tenenr des annonces ou avis publiés sous cette rubrique par
les particuliers) :

DECLARATION DE SYNDICAT
PROFESSIONNEL

Titre du syndicat : SYNDICAT DES OUVRIERS
DOCKERS DU SENEGAL (SODS)

Objet :

- le rassemblement de tous les travailleurs des ports
du Sénégal dans un syndicat unique pour la défense de
leurs intéréts matériels et moraux ainsi que 1’amélio-
ration de leurs conditions de vie et de travail;

- la lutte pour la défense et I’extension des libertés
syndicales et démocratiques;

- le soutien et la participation & toute Iutte des
travailleurs pour la satisfaction de leurs revendications
légitimes;

- le renforcement de 1*unité des travailleurs en général
et de la profession en particulier:

- information et I"éducation des travailleurs des ports
du Sénégal.

Siege social : Parcelles assainies, unité I villa n° 313,
BP 77279 Dakar-Ponty, Dakar.

COMPOSITION DU BUREAU
actuellement chargé de l'adminisiration et la direction du synd:cet
MM. My Diallo, Secrétaire général: _
Djim Diouf, Secrétaire général adjoint:
Assane Ndiaye, Secrétaire administratif;

Modou Abdoulaye Camara, Secrétaire a l'orga-
nisation;

Badara Séne, Tiésorier général.

- Récépissé de déclaration de syndiéat n® 203 M.INT-
DAGAT en date du 28 septembre 2000.

DECLARATION D’ASSOCIATION

Titre de l'association : ASSOCIATION DES RES-
SORTISSANTS DE BOPP SYLLA « ARBOS »

Objet :

- unir les ressortissants du village animés d’un méme
idéal, renforcer entre les liens d’entente et de solidarité:

- contribuer au développement économique, & 1'éman-
cipation sociale, 4 la formation-civique. de la population
et 2 la promotion du terroir;

- mener de fagon générale toute activité qui ne soit
pas contraire aux dispositions en vigueur au Sénégal
et qui régissent la vie des associations.

. Siége social : Rue 3 x 16 Médina - Dakar.

COMPOSITION DU BUREAU

actuellement chargé de Uadministration et la direction de associanon

MM. Dame Sylla, Président;
Moustapha Diop, Secrétaire général:
" Dame Touré, Trésorier général.
Récépissé de déclaration d”association n® 9912 M.INT-
DAGAT en date du 25 juin 1999.

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la pertc du titre foncier n® 540 de
Thi¢s appartenant au sieur. Amadou Sar ou Mamadou
Sar. 2-2

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n° 897-DP ex
15066-DG appartenant an sieur Assane Ndiaye. 2-2
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Ewde de M® Amadou Moustapha Ndiaye. Notaire
115, mue Carnot - Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte de la copie du titre foncier
n°® 23851-DG@. appartenant 4 M. Mouhamdou Lamine
Kane. I-2

~ AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du certificat d inscription du
droit au bail mscrit sur le titre foncier n° 27891-DG annom
de M. PapaNdiayve, _ -2

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte de la copie du titre foncier n°
7580-DG appartenant 8 M. Mohamed Cheikh Seck et deux
autres. ) 1-2

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte de la copie du titre [oncier n®
14023-DG appartenant &8 M. Qusmane Issoufou
Qubandawaki. 1-2

Ewde de M¢ Boubacar Seck. Notaine
27. Rue Jules Ferry x Moussé Diop (Ex-Blanchot) - Dakar

AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du titre foncier n® 29623-DG
appartenant a Aliou Diéne, Bineta Mbaye Touré, Aby
Mbengue et Alioune Diéne. 1-2

AVIS DE PERTE

Avis est donné dela perie du titre foncier n° 2707-DP au
nom de M. Kainack Scne. 1-2

Frangois Sarr ¢t associds
33 Avemue [déopold Sédar Senghor - Dakar,

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n° 4(9-
DG appartenant d la Société nationale de Recouvrement
dilc S.N.R. 1-2

" AVIS DE PERTE

Avis cst donné de [ perte du certilicat d inscription du
droit aubail inscrit au profitde la Société nationale de Recou-
vrement dite SN R. sur letitre fonciern® 2014-DG. 1-2

AVIS DE PERTE

- Avis est donné de la perte du titre foncier n® 13415-DG
appartenant a la Société nationale de Recouvrement dite
S.N.R. : 1-2

Ewwde de M Daniel Sédar’ Senghor ot Jean Paul Sarr.
nofaires associés.
47, Boulevard de la République - Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la ﬁerte de la copie originale du titre'
foncier n® 23456-DG: propriété de M. Babacar Ndiaye.
1-2

Papa Sambaré Diop. noraire
125. Rue Carnot - Dakar

AVIS DE PERTE
Axis.est donné de la perte du titre foncier n® 8719-DG
apparlenant a M. Bassirou Ndao. 1-2

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n® 2445- DG
appartenant a M. EI Hadji Modou Kane. 1-2

AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du titre foncier n® 377-DP
appartenani a la Société civile immobiliére et des Travaux
publics. ‘ 1-2

AVIS DE PERTE .
Avis est donné de la perte du certificat d’inscription de
créance de la B.1.A.Q. inscrite sur le titre foncier n® 24435-
DG appartenant a M. El Hadji Modou Kane. 1-2

AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du titre foncier n° 3885-DG
appartenant 8 M™ Andréa Julictic Calmes. - 1-2

AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du titre foncier n® 3132-DG
appartenant & M™ Andréa Julictie Calmes. 1-2

AVIS DE PERTE )
Avis est donné de la perte du titre foncier n® 12536-DG
appartenant a M™ Andréa Juliette Calmes. -2

. AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du titre foncier n° 3907-DG
appartenant & M. Philippe René Gerbaud. 1-2

AVIS DE PERTE
Avis est donné de a perte du titre foncier n® 3829-DG
appartenant 2 M. Philippe René Gerbaud. 1-2
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SENINVEST

ETABLISSEMENT SENINVEST

BILAN AU 31 DECEMBRE 1999
{Apr¢s inventaire en francs C.F.A)

(en millions de CF4)

MONTANTS NETS CODES MONTANTS
POSTE ACTIF : . POSTE PASSIF i :
exercice exercice exercice exeicice
N-1 N N-1 N
AlO R CAISSE oo 0 0| FO2 | DETTES INTERBANCAIRES . 0 20
AQ2 | CREANCES INTERBANCAIRES ......... 121 205|F03 |- a4 wvue 0 0
AO3 |- & ue 121 205( F0O5 | Trésor public. CCP........ 0] 0
A04 [ Banques centrales................__ 0 0] FO7 | Autres établissements de crédit. | 0 0
A0S | Trésor public. CCP............ o 0 OVFo8 |- & terme e 0 80
AO07 Autres ﬁtﬂblISSCIHEHtS de crédit ... 121 20? Go2 DHTES A L-EGARD DE LA CLIENTELE 0 0
A0B | - a TENNe 4] 4] Go3 Comptcs d’épargne a vile O 0
B02 | CREANCES SUR LA CLIENTELE . 0 0604 | il e
o . ;] omptes d’éparane 4 terme.... . 0 0
BI0 |- Portefeville d'effeis commerciaug: 0 0 - .
L GO5 | Bon de caisse ... 0 0
BI1 { Crédits de campagne ..................... 0 0 .
B2 | Crédits ordinaires.................. 0 o] GU6 [ Autres dettes i wue........... 0 4
B2A | AUTRES CONCOURS A LA CLIENTELE ... 0 ol GO7 { Autres dettes & terme ... 0 0
B2C | Crédits de campagne .............. 0 0| F130 | DETTES REPRESENTEES PAR UN TITRE 0 0
B2G | CREDITS ORDINAIRES 0 0133 {AUTRES PASSIFS................. 130 9%
B2N | COMPTES ORDINAIRES DEBITEURS . 0 0|H6A [ COMP.D'ORDRE ET DIV 26 0
B30 [ AFFACTURAGE ..ovooooooo 0 07 L30 | PROVISIONS POUR RISQUES DE CHARGES . 10 75
L35 | PROVISIONS REGLEMENTEES ........ 0 0
C10 | TITRES DE PLACEMENT ...... 400 270} L10 [ SUBVENTIONS D'INVESTISEMENT 0 0
D1A | IMMOBILISATIONS FINANCIERES.. 221 221| L20 | FONDS AFFECTES........... 50 0
D350 | CREDIT-BAIL ET OPERATIONS ASSIMIL. 0 0] L+45 | FONDS POUR RIS. BAN. GEN 0 0
D20 | IMMOBILISATIONS INCORPORELLES .. 0 0| L66 | CAPITAL OU DOTATION.............. 550 550
D22 | IMMOBILISATIONS CORPORELLES .. 2 11 L50 f PRIMES LIEES AU CAPITAL 0 0
E01 { ACTIONNAIRES QU ASSOCIES..... . (} O LS5 | RESERVES .....ooocoovoooro 4 4
C20 | AUTRES ACTIFS ... . 13 22| L32 [ ECARTS DE REEVALUATION 0 0
C6A | COMPTES D’ORDRE DIVERS ..o L70 | REPORT A NOUVEAU () e 2] -135
’ L80 | RESULTAT DE L’EXER. (+/) =34 =71
E20 | TOTAL DE L'ACTIF...... 757 791190 { TOTAL DU PASSIF ... 757 719
"HORS - BILAN
CODES
POSTE
i ENGAGIMINTE DONNES
LAGAGEMENTS DE FIN ANCLAENT
N1A En faveur détablissements de crédit...... 0 1]
NLI En faveur de la eliemtéle o 0 0
ENGAGEMENTS DI GARANTIE oo
N2A D'ordre d"Etablissements de crédit ... 0 }
N2j Dordre de la chemtéle oo 0 0
N3A ENGAGEMENTS SUR TITRES 0 4]
POSTTS ENGAGEMENTS REQUS
ENGOGLAEN o DE 5N ANCEMENT
NIH Regus détablissements de crédit ... 0 389
ENGAGEMENTS DE GARANTIE
N2H Regus d'établissements de crédit.............. 0 0
N2§ Regus de la clientéle ... ... 4] 4]
N3IE- ENGAGEMENTS SUR HTRE ............... 0 1)
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POSTE LIBELLES N-1 N PGSTE LIBELES N-l N
RO | INTERETS & CIIARGES ASSIMILEES 0 0 | vo1 | INTERETS & PRODUITS ASSIMILES .........
RO3 - Intéréts et charges assimilées sur VO3 Int & prod. assimilés’ créanc interbanc
dettes Itterbancaires e 0 0 Vo4 T % pred assimilés surscriane sue
RrO4 - Int & charges assimilées sur dettes {a-clicgi
a I'égard de la clientéle e 0 0 v mmcc
R4D - Im. & echarges assimilées sur dettes V5F Intérits ot produils assimilés surtitres
reprisentées par tn TG oo 0 0 A investissement .o eeeeeeserirnine e
RO3 Autres jnt & charges assimilées. ...... 0 0|vos Autres titres et produits assimilés. ...
RSE | Chargesscrédit-bail & op assinl ........ 0 0
RO6 | COMMIISSIONS .rrieeeeeeneenee s eennesians L0 Q v5G | Prodrcrédit-bail ct op assimilées .....
R4A | CHARGES/OPERATIONS FINANCIERES 0 0 _—
RAC | - Chargesititres de placement ... 0 0
RreA | CHARGES/OPERATIONS DE CHANGE 0 giv4A PROD/OPERAT. FINANCIERES .... 28 34
R6F | CHARGES/OPERATIONS DE HORS-BILAN ... ¢ o | v4C | Produits sur titres de placement .......... 14 21 '
a
R6L! | CHARG. DIV, D'EXPLOITATION BANCAIRE .. 70 0 | vaz | DIVIDENDES ET PRODUITS ASSIMILES ... 14 13 .
R&G | Achats de marchandises ..o, 0 0| veA | PRODUITS SUR OPERATIONS DE CTIANGE
R8I | Stocks Vendus ..o.coveeveoccesenssrsse e eneens o] 0 | V6F | PRGDUITS/OPERATICNS DE HORS-BILAN
RRL | variat de stocks de marchandises ....... 4] 0§ V6T | DIVERS PROD. D"EXPLOITAT. BANCAIRE
S01 | FRAIS GENERAUXN D'EXPLOITATION 37 39 { V8B | Marges commeriales ...
$62 | - Frais de persomnel e 14 18 1v8C | Ventes de marchandises ......coocovveicenns
805 |- Autres [rais généraux... 23 21 |vgD { variations de stocks de marchandises .
T31 | DOTATIONS AUN AMORTISSEM. ET AUX " |w4R | PRODUITS GENERAUX D’EXPLOITATION..
NS SUR 1M Ve 0 6 :
. P;‘SVIS'P(;RT: DE?O;;;E‘?'ID‘;S&TH . 3 [xs1 | REPRISES D'AMORTISSEMENTS ET DE
A § SOLDE FN S ' -
b ' PROVISIONS SUR IMMOBILISATIONS —
SR CREA. ET DU HORS BILAN.
Tos | FNCEDENT DOTAT/REPRISES DU FRBG N6A | SOLDE BENEF. CORRECT.DE VALEUR SUR
NCEDE DOTAL 5
CREANCES ET DU HORS BILAN.
TS0 J CHARGES ENCEPTIONNELLES ... 0
NO01 | EXCEDENT DES REPRIS/DOTAT. DU ERBG
T81 § PERTES EXERCICES ANTERIEURS 1 ; .
X80 | PRODUITS EXCEPTIONNELS .......... 44
T8&2 FINIPOT SUR LE BENEFICE
i N8! | PROFITS/ENERCICES ANTERIEURS
T&3 | BENEFICE ..o s
NE3 [ PERTE coovesierinrcmirseessemssmes s sisissenenns 35 71
T84 | TOTAL 107 105 X84 | TOTAL 107 105
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