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PARTIE OFFICIELLE

DECRETS

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE ET DU TRAVAIL

DECRET n° 67-1451 du 29 décembre 1967
portant s§atut particulier du cadre des fonctionnaires de

’Enseignement technique et professionnel et de la For=
mation des Cadres. :

L. PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE.

Vu la Constitution, notamment ses articles 37 et 65;

Vu la loi n® 61-33 du 15 juin 1961, relative au statut général des
fonctionnaires;

Vu la loi n* 66-05 du 18 janvier 1966, modifiant l’aﬂié]e 99 de-
la loi m* 61-33 du 15 juin 1961;

Vu la loi n® 66-02 du 18 janvier 1966, validant les dispositions
rétroactives figurant dans le décret n* 65-295 du 5 mai 1965 et

les statuts particuliers, modifiée par la loi n° 67-12 dd
du 28 février 1967;

1813
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Vu le décret n* 61-059 du 8‘!évricr 1961, portant classement
indiciaire des magistrats, du personnel militaire et du personnel
civil des administrations et établissements publics de I’Etat rele-
vant du statut général des fonctionnaires, ainsi que les décrets
modificatifs subséquents;

Vu le décret n® 61-495 du 28 décembre 1961, fixant les disposi-
tions communes applicables aux fonctionnaires stagiaires;

Vu le décret n® 65-649 du 24 séptembre 1935, relatif a la créa-
tion et a I'organisation de 'Ecole Normale d'Enscignement tech-
nique féminin;

Vu le décret n® 65-648 du 24 septembre 1965, relatif a la créa-
tion et a I'organisation du Certificat d’Aptitude 4 I'Enscignemen:
ménager et social, second degré;

Yu le décret m® €6-360 du 25 mai 1966, portant création et
olrlgl;ianisation de I’Ecole Normale d’Enseignement technique mas-
culin;

Vu le décret n® 66-417 du 10 juin 1966, relatif 4 la création et
4 Yorganisation du,Certificat d’Aptitude a 'Enseignement pra-
tique rural;

Vu le décret n® 66-418 du 10 juin 1966, relatif 4 la création et
4 Torgamisation du Certificat d’Aptitude 4 ’Enseignement ména-
ger ot social 1°* degré;

Vp le décret n® 66-780 du 14 octobre 1966, relatif 3 1a création
et & lorganisation des Certificats d’Aptitude 4 I’Enseignement
technique; -

Vu Parrété général n® 160 du 15 janvier 1963, concernant le
cadre commun supérieur de 'Enseignement de I’Afrique occiden-
tale francaise par I'arrété général n° 2933 du 9 juin 1949;

Vu le plan d’opération concernant la mise en ceuvre d’un pro-
§ramme de formation professionnelle rurale, approuvé le 27 mars

963, par le Gouvernement du Sénégal, le B.LT. et le Fonds spé-
cial des Nations-Unies; \

Aprés avis du Conseil supérieur de la Fonction publique;
La Cour supréme entendue;

Sur le rapport du Ministre de la Fonction publique et du
Travail,

DECRETE :

Article premier- — Les fonctionnaires de 1’enseignement .
technique et professionnel et de la Formation des Cadres
sont groupés dans un cadre unique composé de neuf corps

tels que définis par larticle 22 de la loi n* 61-33 du
15 juin 1961.

Le statut particulier de ce cadre est déterminé par les dis-
positions du présent décret. :

Art. 2. — Les neuf corps de I'enseignement technique ef
grofessxonnel et de la Formation des Cadres, la hiérarchie

laquelle chacun d’eux est rattaché, les modalités de leur
recrutement, leur classement indiciaire, sont déterminés con-
formément au tableau suivant :
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Appellation des c&bs

\
|

Hiérarchie

' Recrutement

Clnnmonl
mdnchuu

Adjoints d'enseigne-|

ment

Conseillers d’orien-
tation scolaire et
professionnelle

Professeurs d’ensei-
gnement . technique
théorique

Professeurs d'ensei-
gnement lechnique
pratique

\lmlres @ enselgne~
ment technique
pranque

’ n s

’ | Shilped
W 1 A lrunii p

%) ".;'Uil:‘.f_l‘.: L

"

~ | Diplome des hautes étu-f

|

Enseignement commcr-
cial

Licence en droit ......
Licence és-sciences éco-
nomiques ............
des commerciales ...
Diplome d’Etat  d’ex-
pert comptable de 14
République frangaise,

" Autres enseignements |

Diplome figurant sur(
une liste ¢tablie par
arrété  conjoint  du
\hmslre chargé - d
fenseignement tech

nfque et profession-
nel et du Ministre
chargé de la Fonc-
tion. publique
(Bac + 4 ans)

Diplome d’Etat de con-|
seiller d’orientation
scolaire et profes-
sionnelle de la Répus
blique francaise ...

de I'Institut natioinal
d’études du Travail et
:de lorientation. pro-
fessionnelle de la Ré-
publique francaise }
(Bac 4+ 2 ans) ....I

Bac techmque ou brevet
de technicien ou bre-
vet professionnel

+ Concours d’entrée
IE.N.E.T.M.,

+ Durée de la forma-,
tion 2 ans,

a Ienseignem. tech
nique théorique (Bac
a2 BTIS) e irers 30301108

Brevet de technicien ou
brevet profcsswnncl

technique pratique a-
yant 3 années de pra-
tique péda sogique, +1,
concours 'd'entrée’ A"
PENETM, + durée de
fnrmatlon 2 ans;

+ Certificat d'Aphtudp
a I'enseignem.
'mgue prahque 2¢ de-

d’enseignement coms

. merci

lence, + conco

d’entrée a l’ENETM
+ Durée: de'la (ormu-
tion' 2"ans;! D
4! Certificat d'Aphtude)r
il 'enseignem.. prati-

e 17 degré (BEI op
i e el

+ 2 ans)'

‘Brevet d’enselgnement >
industriel ou brevet|;,

ou un_dipld-|,
me admis, en cqulvn- ;

1 jabis

1423-2989

Diplome de fin d’études| 1149 2615

1141-2615

+ Certificat d’Apmude\ :

_———-

Maitre d’ensexgnemcnt’ L e’
"N

1141-2615
RETIVITSR:

tech-

wlinn
it ol x'

43 5186

S ——

Classement
Recrutement BTG P
- : indiciaire

Hiérarchie

Appellation des corps /

(!

—

Maitresses d’ensei-
gnement ménager

et social B | BE ou BEPC ou bien un

des CAP suivants:

—l CAP aide-maternel-
e

— CAP. arts-ménagers;

— CAP- couture,

4+ Concours d’entrée a
IENETF;

+ Durée de la forma-
tion 3 an

+ Cerhﬂcat d’Aptitude
i Penseignem. ména-| -
ger et social, 2° degré
(BE + 3 ans) 821-1765

------

Maitresses d’écono-
mic f.amxlnle ru-
rale ..iiooTeveee B | CAP ou BEPC, s

| + Concours d’entrée &

IEcole;

+ Durée de la forma-
tion 3 al

+ Cerhﬁcat d'Aptltude
a lenseignem. fami-
lial rural (BE + 3

ans) 821-1765

Instructeurs d’ensei-
gnement pratique
rural CAP batiment ou CAP
mécanique ou agent
technique de Iagri-
culture, de 1’élevage
ou des eaux et foréts,
Concours  d’entrée
dans les Centres;
| + Durée de la forma-
tion 1 an au moins;
+ Certificat d’Aptxtude
a l'enseignem. prati-
~ que rural (CAP + 1

an)= Jyeen s e anivn 646-1263

Maitresses  adjointes
d’enseignem. mé-

nager et social . G | CAP (aide - maternelle;

CAP (arts - ménagers);

CAP (couture)

e S B Yoew f ey 4 Concours d’cntrée 'n

od -t L -~ | S . l,EN'I:II'F

+ Perfectionnement 1
an;

+ Cerhﬁcat d’Aptitude
“a'lenseignement mé-
nager et social 1°F de-
gré (CAP) ..........

—

"Les effectifs lhconques ‘de chiacun des neuf corps compo-
sant le cadre de I'ensei gnement technique et professionnel
et de la Formation des Cadres sont fixés par arrété conjoint
du Ministre chargé de ’Enseignement technique et de la For-
mation des.Cadres, du Ministre chargé de la onctlon.publl-
que et.du Ministre chargé des Finances. ., .1

La fixation de ces effectifs n 1mphque aucune péréquahon
a l'intérieur des corps.
¥ TITRE PREM]ER
Conps m=s ADJOIN'I‘S D F\bLlG\'l Ml l\T

zoby fnton 10 v
Chapltre premler ERRCITINTE
prosihons géhéralcs '

560-1010

sy RE b 1]

.1 Art. 3. — Les adjoints, d’enselgnemenl ont vocalmn a don-
ncr dans les établissements d’enseignement technique et pro-
fessionnel un enseignementconforme aux programmes et
horaires officiels.

“MTI73l G- )



30 décembre 1967

1-Ils ont'en outre vocation A &tre désignés'en qualité :
+2i2'De’chefs d'établissement de Penseignement technique
ou professionnel sous réserve de justifier d’une ancienneté
de 6 ans dans le corps. ool i)

» 1< De chargés de mission d'Inspection de I'enseignement
technique ou professionnel suivant leur spécialité sous réser-
ve d’étre dgés d’au moins 35 ans et de justifier de 5 ans
d'anciennet% dans le corps. D «liinudliTin t

"Arl, 4, — La carritre des fonclionnaires appartenant aa
corps. des adjoints, d'enseignement, comporte cing  classes
et }mit échelons conformément aux dispositions du décret
n® 61-059 du 8 février 1961.. . . ‘

| Les grades, classes, et échelons Péchelonnement indiciaire
ducorps sont-déterminés par: le tableau suivant :

—

Grades, classes el échelons tfesFropignnement
P ALY ! ‘  indiciaire
Aﬂjoint d'enscigncment-principal de classe Excep-
o, Hopnelle 1.l o intonbioplen s idbn wfiod @piiieesh 2989
‘Adjoint d’enseignement principal de 17 classe :
2 BohBlon Juhiia b i s 2787
1% échelon ..iivieaicrioassoes 2594
Adjoint d’enseignement principal de 2° classe :
: 2t:échelon: ... adiiianeaaiins 2382
3 L1 T2 7T e e e 2208
Adjoint d’enseignement de 1% classe :
2 échelon ......evvveieiinnn, 2012
) 1 échelon o .....oheeeevniil, 1812
Adjoint d’enseignement de 2° classe :
2 échelon .......osesvsnneeas 1616
1*" échelon ... ..c.onsevmrioneas 1423
Adjoint d’enseignement stagiaire .........co.n © 1423

Le grade d’adjoint d’enseignement et le grade d’adjoint
d’enseignement principal comprennent chacun deux classes
divisées chacune en deux échelons. Le grade d’adjoint d’en-
seignement principal de classe exceptionnelle ne comporte
pas d’échelon. ' ' ‘ \

: Chapitre II

Recrutement

Art. 5. — Les adjoints d’énscigncméni stagiaires sont
recrutés sur, titre parmi les candidals titulaires d’un des
diplomes suivants : |

-a) Pour l'enseignement commercial :

— Licence en droit;

— Licence &s-sciences économiques; ‘

— Dipléme des hautes études commerciales; :

— Dipldme: d’Etat d’expert-comptable de la. République
francaise. i

b) Pour d’autres enseignements :

— Dipléme figurant sur une liste qui sera établie par
arrété conjoint du Ministre chargé de I'enseignement techni-
que et de la Formation des Cadres et du Ministre chargé de
la Fonction publique et du’ Travail. '

Les candidats non fonctionnaires devront étre agés de
18 ans au moins et de 30 ans au plus au 1°"/janvier de I’an-
née de recrutement. 10 ( ,

Les adjoints d’enseignement pourront étre titularisés aprés
un stage d’un an sur proposition d’'une Commission d’inspec-
tion. ’ )

Chapitre III !
Avancement

Art. 6. — L’avancement de gfadé ou de classe a lien par
inscription sur un tableau d’avancement.

JOURNAL. OFFICIEL ' DE' LA ‘REPUBLSQUE ‘DU SENEGAL
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1avancement de grade ou de classe se fait dans les condi-
tions suivantés ; t
“"a) Au chojx : Dans la limite d'un pourcentage de 60 % da
nombre des agents pouvant étre promus;

b) A I'aneiennelé, sauf mesure disciplinaire, aprés 5 ans
de servives effectifs dans le dernier échelon du grade ou de
la classe inféricure et ce, dans la limite d’un pourcentage de
40 % du nombre des agenls pouvant élre promus.

Peuvent étre promus au choix : '

— Adjoint d’enscignement de 1” classe, 17 échelon. les
adjoints d’enscignement de 2° classe qui complent deux ans
de services effectifs au 2° échelon et 3 ans minimum de ser-
vices effectifs dans le corps;

— Adjoint d’enseignement principal 2° classe, 17 échelon,
les adjoints d’enseignement de 1" classe qui comptent deux
ans de services effectifs au 2* échelon et 6 ans minimum 4.
services effectifs dans le corps; ¥

— Adjoint. d’enseignement principal de 1™ classe, 17
échelon les adjoints d’enseignement principaux de 2° classe
qui comptent 3 ans de serviges effectifs au 2* échelon et
10 ans minimum de services effeclifs dans le corps;

—' Adjoint d’enseignement principal de classe exception-
L nelle, les adjoints d’enseignement principaux de 17 classe
qui complenl ", ans de services effectifs an 2° échelon et
14 ans minimum de services effectifs dans le corps.

Art, 7. — L’avancement d'échelon est fonetion de I'ancien-
neté. Le temnps A passer dans chaque échelon est ﬁxé, a deux
ans, sauf en ce qui concerne le 2* échelon du grade d’adjoint
d'enscignement principal de 27 classe et les échelons du
grade d’adjoint d’enseignement principal de 17 classe ol
il est de 3 ans.

. . Chapitre IV .
Dispositions diverses

Arl. 8. — L’accés du corps des adjoints d’enseignement
est ouvert aux candidats des deux sexes.

Art, 9. — Pour la constitution initiale du corps et pendant
une péricde de six ans pour compter de la date de publica-
tion du présent déeret el par dérogalion aux dispositions du
2¢ alinéa de Tarticle 2 du déeret 61-495 du 28 décembre 1961,
I'autorisation de prolonger le stage pourra étre renouvelée
el ce dans la limite de trois prorogations successives.

Ceux qui n'ont pas été autorisés a prolonger leur stage
sont licenciés, sauf ceux d’entre eux qui ont souscrit I’enga-

ement de tervir dans I'enseignement pendant une périods

éterminée. s
| TITRE 1I
CORPS DES CONSEILLERS D’ORIENTATION SCOLAIRE ET PROFES-
SIONNELLE

‘Chapitre premier
Dispositions générales

Art; 10. — Les conseillers d’orientation scolaire et profes-
sionnelle ont vocation &:.remplir les missions :

— D’information;

— D’orientation;

— De sélection; .

— Et de psychotechnique du travail, dévolues aux Centres
d’orientation scolaire et professionnelle.

Ils ont en outre vocation & étre désignés en qualifé :

— De directeur de Centre d’orientation scolaire et profes-
sionnelle sous réserve de justifier d’'une ancienneté de 5 ans
dans le corps; e \

— De chargé de mission d’inspection de T'orientation sco-
laire et professionnelle sous réserve d'étre agés de 35 ans au
moins ¢t de justifier de b ans d’ancienncté en qualité de
directeur de Centre d’orientation scolaire et professionnelle.

Art. 11, — La carri¢re des fonclionnaires apparlenant au
corps des conseillers d’orientation scolaire et professionnelle
comporte €inq classes ¢l huit échelons, conformément aux
dispositions‘du décret n* 61-059 du 8 février 1961.
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Les grades, classes et échelons, I'échelonnement indiciaire
. du corps sont délerminés par le tableau suivant :

. d‘ - dchak £zkelonnement
i ses e
rades, € el echeions indiciaire
Conseiller d'oricntation scolaire et I)rofessionncllc
principal de classe exceptionnelle .........., 2615
Conseiller d'orientation scolaire et professionnelle ’
principal de 1™ classe : .
2° échelon ....ovveiiiinnnna.. 2440
127 ¢chelon .:iv:iiviconanamane 2244
Conseiller d'oricntation scolaire et professionnelle
principal de 2* classe :
2F fehelon o.vvvvoviesevvisenis 2057
P2 ECRCION oivooonnimmsiaiasrias 1878
Conseiller d’orienlation scolaire et professionnelle
de 1™ classe : »
22 Bchelom: <l svisvsnshseai 1725
125 €chelon o vninss sy 1573
Consciller d’orientation scolaire et professionnelle
de 2* classe :
22 dehielont ciszaaivmissearing 1434
fetéchelon wiaatusatasiniad, 1141
Conseiller d’orientation scolaire et professionnelle
SEGLAITE ovvqivmsivsnmess e s mmminios seaesiesisses 1141

Le grade de consciller d’orientation scolaire et profession-
nelle et le grade de conseiller d’orientation scolaire et profes-
sionnelle principal comprennent chacun deux classes divi-
sées chacune en deux échelons. Le grade de conseiller
d’orientation scolaire et professionnelle principal de classe
exceptionnelle ne comporte pas d’échelon.

TITRE 1II
Recrutement

Art, 12, — Les conscillers d’orientation scolaire et profes-
sionnnelle stagiaires sont recrutés sur titre parmi les candi-
dats titulaires d’un des diplomes suivants :

— Diplome d’Etat de conseilller d’orientation scolaire et
professionnelle délivrée par la République frangaise;

— Diplome de fin d’études de I'Institut national d’études
du Travail et d’orientation scolaire et professionnelle de la
République frangaise-

Les candidats non fonctionnaires devront étre dgés de

18 ans au moins et de 30 ans au plus au 1 janvier de 'an-
née du recrutement.

Les conscillers d’orientation scolaire et professionnelle
pourront étre titularisés aprés un stage d’un an sur propo-
tion d'ane Commission d’Inspection.

" Chapitre TII

Avancement

Art. 13. — L’avancement du grade ou de classe a lieu par
inscription sur un tableau d’avancement.

L’avancement de grade ou de classe se fait dans les con-
ditions suivantes :

a) Au choizx : Dans la limite d’un pourcentage de 60 % du
nombre des agents pouvant étre promus;

b) A T'anciennelé, sauf mesure disciplinaire; aprés 5 ans
de services effectifs dans le dernier échelon du grade ou de
la classe inférieure et ce, dans la limite d’'un pourcentage de
40 % du nombre des agents pouvant ére promus.

Peuvent étre promus au choix :

— Conseiller d’orientation scolaire et professonnelle de
1™ classe 1*" échelon, les conseillers d’orientation scolaire et

!

professionnelle de 2* classe qui comptent deux ans de ser.
vices effectifs au 2* échelon et 3 ans minimum de services
cffectifs dans le corps; .

— Conseiller d’orientation scolaire et _rrofessnopnellg
principal de 2* classe 1* échelon, les Conseillers d’orienta-
tion scolaire et professionnelle de 1™ classe qui comptent
deux ans de services effectifs au 2°* échelon et six ans mini-
mum de services effectifs dans le corps; )

— Conseiller d’orientation scolaire et .i)ro(ess'lognelle
principal de 1™ classe 1 échelon, les Conseillers d'orienta.
tion scolaire et professionnelle principaux (}e 2* classe qui
comptent trois ans de services effectifs au 2* échelon et dix
ans minimum de services effectifs dans le corps; )

— Conseiller d'orientation scolaire et .profcssmt_mclle
principal de classe exceptionnelle, Is Conseillers d’orienta-
tion scolaire et professionnelle principaux de 1™ classe qui
comptent trois ans de services effectifs au 2* échelon et qua-
torze ans minimum de services effectifs dans le corps.

Art. 14, — L’avancement d’échelon est fonction de I'an-
cienneté, Le temps a passer dans chaque échelon est fixé a
deux ans sauf en ce qui concerne le 2° échelon du grade de
Conseiller d’orientation scolaire et professionnelle principal
de 2 classe et les échelons du grade de Conseiller d’orienta-
tion scolaire et professionnelle principal de 1™ classe ou il
est de trois ans. ’

Chapitre IV
Dispositions “diverses

Arl. 15. — L’acces du corps des Conseillers d’orientation
scolaire et professionnelle est ouverl aux candidats des
deux sexes.

Chapitre V

Disposilions transitoires

Art. 16. — Par dérogation aux conditions normales le
reerulement, P'age limite est porté a 40 ans au plus au 1** jan-
vier de 'année du recrutement pour les agents non fonction-
naires titulaires d’un des titres énumérés a I'article 11 et
remplissant 4 la date de publication du présent décret les
fonctions de Conseiller d’orientation scolaire et profession-
nelle-

Leur recrutement inlervient & compter de leur prise de
service qui ne peut étre antérieure au 1°° janvier 1962 et
aprés proposition d’une Commission d'Inspection désignée
A cet effet. .

Cette limile d’age peut, sans toutefois dépasser 45 ans étre
prolongée d'une durée égale & celle du service militaire
accompli.

Art. 17. — Pour la constitution initiale du corps et pendant
une période de 6 ans pour compter de la date de publication
du présent décret et par dérogation aux dispositions du 2° ali-
néa de Pl'article 2 du décret n® 61-495 du 28 décembre 1961,
I'autorisation de Prolongcr le stage pourra étre renouvelée
et ce, dans la limite de 3 prorogations successives.

Ceux qui n’ont pas été autorisés & prolonger leur stage.
sont licenciés, sauf ceux d’entre eux qui ont souscrit ’enga-
gement de servir dans I'enseignement pendant une période
déterminée.

TITRE III

CORPS DES PROFESSEURS D’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
THEORIQUE

Chapitre premier
Dispositions générales

Art. 18. — Les professseurs d’enseignement technique
théorique ont vocation & donner dans les classes des établis-
sements d’enseignement technique ou d’enseignement géné-
ral, un enseignement conforme aux programmes et horaires
officiels.

Ils ont en outre vocation & étre désignés en qualité :

— De chef d'établissement dans les Centres d’enseigne-
ment technique sous réserve de justifier d’'une anciennete¢ >
5 ans dans le corps;
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— De chargés de mission d'Inspection d'enseignement
technique suivant leur spécialité, sous réserve d’étre Agés
d’'au moins 35 ans ct de justifier de 5 ans d’ancienneté dans
le corps.

Arl. 19. —La carri¢re des fonctionnaires appartenant au
corps des professeurs d’enscignement technique théorique
comporte cinq classes et huit échelons conformément aux
dispositions du décret n* 61-059 du 8 février 1961.

Les grades, classes et échelons, I’échelonnement indicaire
du corps sont déterminés par le tableau suivant :

Gredes, classes ol échelons PeslonsSount

. indiciaire

Professeur d’enseignement technique théorique
principal de classe exceptionnelle ........... 2615

Professeur d’enseignement technique théorique

principal de 1" classe :

2* échelon ......cccoveeeenenes 2440
. 1™ dehelon i iy sasmmaaniees - 2244

Professeur d'enseignement technique théorique

principal de 2°¢ classe :

22 Gchelon i s vaviaeieeae i 2057
1*%¢échielon i, .<vavadaiivaaesiow 1878

Professeur d’enscignement technique théorique
de 1™ classe : beiss
2° échelon ....ccveeavenienens 1725
7 Ea vl 1) (1) 1 (O R N e R 1573

Professeur d’enscignement technique théorique
2° échelon .....coovvnnnuann o 1434
AV BCRBION o 5vi v bioievs praieiore niom 1141

Professeur d’enseignement technique théorique
stagiaire ......cccceceiininnnernecciiceaanss 1141

Le grade de professeur d’enseignement technique théo-
rique et le grade de professeur d’enseignement technique
théorique principal comprennent chacun deux classes divi-
sées chacune en deux échelons. Le grade de rofesseur d’en-
seignement technique théorique principal de classe excep-
tionnelle ne comporte pas d’échelon.

Chapitre II
Recrutement

Art. 20. — Les professeurs d’enseignement technique théo-
rique sont recrutés sur titre parmi les titulaires du Certificat
d’Aptitude a I'enscignement technique théorique ou de tout
autre diplome admis en équivalence délivré par une Ecolz.
ou un Centre de formation.

Les candidats non fonctionnaires devront éire dgés de
18 ans au moins et de 30 au plus au 1* janvier de 'année
de recrutement.

Les professeurs d’enseignement technique théorique pour-
ront élre titularisés aprés un stage d’un an sur proposition
d’une Commission d’inspection.

Art. 21. — L’Ecole ou le Centre de formation recrute sur
concours direct parmi les titulaires du baccalauréat techni-
que, du brevet de technicien ou du brevet professionnel.

La durée de la formation est de 2 ans au moins.

Chapitre III
Avancement
Art. 22, — L’avancement de grade ou de classe a lien par
inscription sur un tableau d’avancement.

L’avancement de grade ou de classé se fait dans les condi-
tions suivantes :

b) Au choix : Dans la limile d'un pourcenlage de 60 %
du nombre des agents pouvant étre promus;

b) A I'ancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés 5 ans
de services effectifs dans le dernier échelon de grade ou de la
classe inféricure et ce, dans la limite d'un pourcentage de
40 % du nombre des agents pouvant étre promus.

Peuvenl étre promus au choix :

— Professeur d’enscignement technique théorique de
1" classe, 1* échelon, les professeurs d'enscignement tech-
nique théorique de 2 classe qui comptent deux ans de «er-
vices effectifs au 2° échelon et Lrois ans minimum de servi-
ces effectifs dans le corps.

— Professeur d’enseignement technique théorique prin-
cipal de 2° classe, 1" échelon, ies professcurs d’enseignement
technique théorique de ™ Iclasse qui comptent deux ans de
services effectifs au 2 ¢chelon et 6 ans minimum de ser-
vices effectifs dans le corps. -

— Professeur d’enseignement technique théorique prin-
cipal de 1™ classe, 17 ¢chelon, ics professeurs d'ciseigne
ment technique théorique pricipaux de 2° classe qui comp-
tent trois ans de services efleclifs au 2° échelon et 10 ans
minimum de services effectifs dans le corps.

— Professeur d’enscignement technique théorique prin-
cipal de classe exceptionnelle, les professeurs d’enseigne-
ment technique théorique principaux de 1" classe qui comp-
tent trois ans de services effectifs au 2° échelon et 14 ans
minimum de services effectifs dans le corps.

Chapili‘e v
Dispositions diverses
Art. 23. — L’aceés du corps des professeurs d’enseigne-

ment technique théorique est ouvert aux candidats des deux

sexes.
Chapitre V

Dispositions transiloires

Art. 24. Pour la constitulion initiale du corps el par
dérogation aux dispositions normales de recrutement, l2s
fonctonnaires titulaires du diplome de fin de stage d'une
Ecole normale nationale d’apprentissage frangaise, remplis-
sanl les fonctions de professeur d’enseignement techniquz
théorique avant le 1** janvier 1962, seront intégrés est reclas-
sés dans ce corps suivant leur ancienneté de service depuis
le 1 janvier 1962.

Art. 25, — Par dérogalion aux condilions normales de
recrutement et-pendant une période de 5 ans & compler de
Ia date de publication du présent décret, pourront étre nom-
més dans le corps des professeurs d’enseignement technique
théorique, les titulaires de 'un des diplomes suivants :

— Diplome de sortie d’'une Ecole supérieure de Com-
merce;

— Brevet de technicien supérieur de I'Industric et du
Commerce.

Cette nomination ne peut intervenir que sur pw@sition
d’'une Commission d’inspection désignée a cel elfet.

Art. 26. — Pour une période de 2 ans, & compler de Ia date
de publication du présent décret et par déregation aux dis-
positions de l'article 17 du décret n® 66-780 du 14 octo-
bre 1966 susvisé, les fonctionnaires et les agents non fon:-
tionnaires titulaires du diplome de fin de stage d'une Ecole
normale nationale d’cnsciﬁnemcnt professionnel (Section
PETT) délivré par la République frangaise sont aulorisés a
se présenter deux fois au Certificat d’Aptitude & I'enseigne-
ment technique théorique.

Art. 27. — Par dérogation aux condilions normales de
recrutement, I'Age limite est port¢ 4 40 ans au plus aw
1 janvier de I'année du recrutement pour le agents non
fonctionnaires titulaires du Certificat d’Aptitude & I'ensei-,
gnement technique théorique et remplissant a la date de
gublication du présent décret, les fonctions de professeur

‘enseignement technique théorique.
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Les intéressés seront nommedés professcurs d’enseignement
technique théorique stagiaires & compter de la date d’ad-
mission au (‘.orli(‘\‘c:u d'Aplitude a I'enseignement lechnique
théorique.

La durée des services d’enscignement assuré par les an-
ciens ¢léves des deoles nationales d’enseignement profes-
sionnel de la République francaise, entre la date de leur
prise de service, aprés la sortie de I'école et la date d'ad-
mission au Certificat d’Aptitude, & 'enseignement technique
théorique leur sera comptée pour 'avancement.

En tout état de cause, celte ancienneté n’est prise en
comple qu'a partir du 1 janvier 1962."

Arl. 28. — Pour la constitution initiale du corps et pen-
dant une période de 6 ans pour compter de la date de publi-
cation du présent décret el par dérogalion aux dispositions
du 2° alinéa de l'article 2 du déeret n® 61-495 du 28 décem-
bre 1961, I'autorisation de prolonger le stage pourra étre
rcnn_uvcléc el ce, dans la Ii’milc de trois prorogations suc-
cessives. ’

Ceux qui n'ont pas élé audrisés a prolonger leur stage
sont licencids, sauf ceux d’entrd cux qui ont souserit ’enga-
gement de servir dans l‘cnscigncmcnl pendant une période
déterminée. !

TITRE 1V
CORPS DES PROFESSEURS D’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
PRATIQUE

Chapitre premier
Dispositions générales

Art. 29. — Les professeurs d’enseignement technique pra-
tiqu ont vocation & donner dans les établissements d’ensei-
gnement technique un enscignement conforme aux program-
mes et horaires officiels.

Ils onl en oulre vocation & étre désignés en qualité :

— De chef d’établissement dans les Centres d’enseigne-
ment technique sous réserve de justifier d’une ancienneté de
cinq ans dans le corps; ;

— De chargés de mission d’inspection d’enseignement
technique suivant leur spécialité, sous réserve d’étre agés
d’au moins de 35 ans et de justifier de 5 ans d’ancienneté
dans le corps.

Art. 30. — La carri¢re des fonctionaires apparlenant au
corps des professcurs d’enseignement technique pratique
comporte cing classes et huit échelons conformément aux
disposilions du décret n° 61-059 du 8 février 1961.

Les grades, classes et échelons, I'échelonnement indicaire

-du corps sont délerminés par le tableau suivant :

Echelonnemant
Grades, classes et échelons Rk,
indiciaire
Professcur  d’enseignement  technique pratique l
principal de classe exceptionnelle ......... 5 ] 2615
Professeur d’enseignement technique pratique
principal de 1™ classe :
SRRChEloN i sviiainssives s 2440
g U T T 2244
Professcur  d’enseignement technique pratique
principal de 2* classe :
2¢ échelon ........ PR 2057
1*" échelon .......... i malve 1878
Professeur d’enseignement technique pratique
de 1™ classe :
D BCHEIOD oevivmmrismiiesrain by 1725
1** échelon ....... PR Sk L1573
Professcur d’enscignement technique pratique | == <
de 2* classe ; -
2° échelon .oovvassvsossnnanas 1434
_ 1" échelon ....... O Sy 1141
Professeur d'enseignement technique pratique
SLAgIRIre .....c.ocieiiiarincncaiasisorseniaes |0 1141
= O 8T8

-

Le grade de professeur d’enscignement technique pratique
et le grade de professeur d'enseignement technique pratique
principal comprennent chacun deux classes divisées chacune
en deux échelons. Le grade de professeur d’enseignement
technique pratique principal de classe exceplionnelle ne
comporte pas d’¢chelon.

Chapitre 1I
Recrutement

Arl. 31. — Les professeurs d'enseignement technique pra.
lique sont recrulés sur titre parmi les titulaires du Cerlificat
d’Aptitude a I'enseignement technique pratique 2* degré que
délivre une Ecole ou un Centre de formation.

Les candidats non fonclionnaires devront élre dgés de
18 ans au moins ct de 30 ans au plus au 1* janvier de I'an-
née du recrutement.

Les professeurs d’enseignement technique pratique pour-
ront étre titularisés aprés un stage d’un an sur proposilion
d’'une Commission d'inspection.

Art. 32. — L’Ecole ou le Centre de formation recrute sur
concours direct parmi les titulaires du brevet de technicien
ou du brevet professionnel ou bien parmi les maitres d'en-
scignement technique pratique ayant 3 anncées de pratique
pédagogique.

La durée de l1a formation est de 2 ans au moins-

Chapitre III- S
Avancement ]

Art. 33. — L’avancement de grade ou de classe a lieu par
inscription sur un tableau d’avancement. :

L’avancement de grade ou de classe sé fait dans les condi-
tions suivantes :

— a) Au choix : Dans la limite d’un pourcentage de 60 %
du nombre des agents pouvant étre promus;

— b) A l'ancicnneté, sauf mesure disciplinaire, aprés 5
ans de services effectifs dans le dernier échelon du grade ou
de la classe inférieure et ce, dans la limite d’'un pourcentage
de 40 % du nombre des agents pouvant étre promus.

Peuvent étre promus :

— Professeur d’enseignement technique pratique de
1™ classe, 1* échelon, les professeurs d’enseignement tech-
nique pratique de 2 classe qui comptent deux ans de ser-
vices effectifs au 2* échelon et 3 ans minimum de services
effectifs dans le corps. :

— Professeur d’enseignement technique pratique princi-
pal de 2* classe, 1** échelon, les professeurs d’enseignement
technique pratique de 1™ classe qui comptent deux ans de
services effectifs au 2* échelon et 6 ans minimum de services
effcctifs dans le corps.

— Professeur d’enseignement technique pratique princi-
pal de 1™ classe 1*" échelon, les professeurs d’enseignement
technique pralique principaux de 2* classe qui comptent
trois ans de services effectifs au 2° échelon et 10 ans mini-
mum de services effectifs dans le corps.

— Professeur d’enseignement technique pratique princi-
pal de classe exceplionnelle, les professcurs d’enseignement
technique pratique principaux de 1™ class¢ qui comptent
trois ans de services effectifs au 2* échelon et 14 ans de ser-
vices effectifs dans le corps.

Chapitre IV
Dispositions diverses

Art. 34. — L’accés du corps des professeurs d'enseigne-
ment technique pratique est ouvert aux candidats des deux

sexes.
Chapitre V
Dispositions transitoires

" - Art:.85. — Par dérogation aux régles normales de recru-
temenl, les fonctionnaires, chefs de travaux pratiques des
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Colléges techniques et des Centres d’apprentissage, litulairzs
du bacca]au;éat ou du brevet professionnel, en service dans
un élnbhsscme_nt d’enseignement technique, y totalisant 2
années de services effectifs a la date de publication du pré-
sent décret, pourront étre intégrés dans le corps des profes-
seurs d’enseignement technique pratique, par arrété du
Ministre de la' Fonclion publique et du Travail, sur propo-
sition d'une Commission de contréle désignée A cet effet,

Ces intégrations auront lieu pour compter de la date a
laquelle les intéressés réunissent les conditions de 3 ans
d’ancienneté.

En toul état de cause, cetle date d'intégration ne peut étre
antérieure au 1** janvier 1962.

Art. 36. — Par dérogation aux dispositions de I'article 10
du décret n°® 66-360 du 25 mai 1966, les fonctionnaires et les
agents non fonctionnaires titulaires du brevel professionnel
et remplissant & la date de publication du présent décret les
fonctions de professeur d’enseignement technique pratique
depuis deux ans au moins sont autorisés a se présenter au
concours d’entrée i I'Ecole normale d’enseignement techni-
que sous réserve d'étre agés de 38 ans au plus au 1* jan-
vier de 'année du concours.

Celte limite d’ige peut étre reculée d’une durée égale a
celle du service militaire accompli sans toutefois dépasser
43 ans.

Art., 37. — Par .dérogation aux conditions normales de
recrutement prévues & Particle 27, P’age limite est porté a
40 ans au plus au 1* janvier de 'année de recrutement pour
les agents non fonctionnaires, titulaires du Certificat d’Apti-
tude & 'enseignement technique pratique 2°* degré admis a
I'Ecole normale d’enseignement technique masculin confor-
mément aux disposilions de I'article 31 ci-dessus. Cet age
limite peut étre reculé a 45 ans compte lenu des services
militaires accomplis. :

Les intéressés seront nommés professeurs d’enseignement
technique pratique stagiaire & compler de la date ﬁ’ad-mls-
sion au Certificat d’Aptitude & I'enseignement technique
pratique 2° degré.

Art. 38. — Pour une période de 2 ans a compter de la date
de publication du présent décret et par dérogation aux dis-
positions de l'article 9 du décret n® 66-360 susvisé, les fonc-
tionnaires et les agents non fonctionnaires, titulaires du
diplome de fin de stage d’'une Ecole normale d’enseignement

professionnel (Section P T A) délivré par la République fraa-
caise, sont autorisés a se présenter deux fois au Certificat

d’Aptitude a I'enseignement technique pratique 2° degré.

La durée des services d'enseignement assurés par les
anciens éléves des Ecoles normales nationales d’enseigne-
‘ment professionnel de la République francaise, entre la date
de leur prise de service, aprés la sortie de I'école et la date
d’admission au Certificat d’Aptitude a I'enseignement tech-
nique pratique deuxiéme degré leur sera comptée pour
'avancement en tout état de cause cette ancienneté n’est
prise en compte qu’a compter du 1* janvier 1962.

Art. 39- — Par dérogation aux dispositions normales de
recrutement, ’age limite'est porté 40 ans au plus au 1* jan-
vier de I'année du recrutement pour les agents non fonction-
naires, titulaires du Certificat d’Aptitude 4 I’enseignement

technique pratique 2* degré et remplissant a la date de publi- '

cation du présent décret, les fonctions de professeur d’ensei-
gnement technique pratique. Cet fdige limite peut étre reculé
2 45 ans compté tenu des services militaires accomplis.

Les intéressés seront nommés professeurs d’enseignement
technique cgratique stagiaires & compter de la date d’admis-
sion au Certificat d’Aptitude A I'enseignement technique
pratique 2* degré.

Art. 40. — Pour la constitution initiale du corps et pen-
dans une période de 6 ans pour compter de la date de publi-
cation du présent décret et par dérogation aux dispositions

du 2* alinéa de I'article 2 du décret n* 61-495 du 28 décem-
bre 1961, l'autorisalion de prolonger le stage pourra étre
renouvelée et ce, dans la limite de trois prorogations suc-
cessives.

Ceux qui n'ontl pas élé aulorisés a prelonger leur stage
sont licenciés, sauf ceux d’entre eux qui ont souscrit I'en-
gagement de servir dans 'enseignement pendant une périods
déterminée.

TITRE V
CORPS DES MAITRES D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE PRATIQUE

Chapitre premier
Dispositions générales

Art. 41. — Les Maitres d'enseignement technique prati-
que ont vocation & donner dans les Centres d’enseignement
technique, un enseignement conforme aux programmes et
horaires officiels.

Ils ont en outre vocalion : "

— X participer au perfectionnement de la main-d’ceuvre
en service dans les entreprises publiques et privees.

— Et a élre désignés en qualité de chef d’établissement
de formatica, de perfectionnement et de reconversion sous
réserve de justifier d’une ancienneté de 5 ans dans le corps.

Art. 42. — La carritre des fonctionnaires appartenant au
corps des maitres d’enseignement technique pratique com-
porte trois grades et onze échelons, conformémnt aux dispo-
tions du décret n° 61-059 du 8 février 1961.

Les grades et échelons, I'éhelonnement indiciaire du corps
sont déterminés par le tableau suivant :

: Echelonnement
Grades et échelons ;
indiciaire
Maitre d’enseignement technique pratique princi-
pal de classe exceptionnelle ................ 2186
Maitre d’enseignement technique pratique princi-
al :
P 3¢ échelon 2057
2* ¢échelon ... 1935
1 échelon ......c.oiiivunnnn. 1824
Maitre d'enseignement technique pratique de
1™ classe :
o SCREIOM o rars arn eale TRt 5 50 e 1700
P Y () I S SR e R 1578
1*8chelon . :iniiiiasthcansen 1458
Maitre d’eneignement fechnique pratique de
2¢ classe :
P Eehelon - - c-enisnsieveseneia J1345
3¢ échelon esiorvaviitisimaions 1225
2% échelon: i oesivs vasasaaies 1103
T dchelon .:ovisndiieisieoas 982
Maitre d’enseignement technique pratique stagi-
2 R IR S I ST S WA s [ G TR ST l 982

Le grade de maitre d’enseignement technique pratique de
2* classe comprend quatre échelons, les grades de muaitre
d’enseignement technique pratique de 1™ classe et de mai-
tres d’enseignement technique pratique principal compren-
nent chacun 3 échelons. La classe exceptionnelle de maitre
;l‘enseignemenl technique pratique compend un seul éche-
on. '

‘Art. 43, — A Pintérieur du corps la subordination est éta-
blie de grade 4 grade, dans chaque grade clle est établie d'é-
chelon § échelon, dans chaque échelon, elle résulte de l'an-
cienneté.
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Chapitre 11
Recrutement

Art. 44- — Les maitres d’enscignement technique pratique
sont recrutés par voie de concours direct parmi les titulaires’
du Certificat d’Aptitude & I'enseignement technique pratique
(CAETP) 1" degré que délivre FTENETM. '

Les candidals non fonclionnaires devront étre ﬁgés de
18 ans au moins et de 30 ans au plus au 1* janvier de 'année
du concours.

Les modalités et le programme de ce concours feront ’ob-
jet d’un arrété conjoint du Ministre chargé de I'enseignement
technique et de la Formation des Cadres et du Ministre char-
g¢ de la Fonction publique.

Arl. 45, — L’Ecole normale d’enseignement technique
masculin recrule sur concours direct parmi les candidats
titulaires du BEI, du BEC ou de toul autre dipldme admis en
équivalence.

La durée de la formation est de 2 ans au moins.

o

Chapitte 111
Avancement

Art. 46. — L’avancement a lieu par inscription sur un
lableau d’avancement :

1° Exclusivement au choix pour le passage du grade dz
lnuil‘rc d’enseignement technique pratique principal 3 éche-
lon & celui de maitre d’enseignement technique pratique
principal de classe exceptionnelle.

2° Partie au choix, partie & Pancienneté pour les avance-
ments jusqu'au grade de mailre d’enseignement technique
pralique principal 1* échelon.

Les conditions d’ancienneté pour I'avancement sont les
suivantes :

1° Pour le passage du grade de maitre d’enseignement
lechnique pratique de 2* classe 4° échelon au grade de mai-
tre d’enseignement technique pratique de 1™ classe 1 échs-
lon :

@) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 4° éche-
lon du grade de maitre d’enseignement technique pratique
de 2° classe;

b) A 'anciennelé, sauf mesure disciplinaire, aprés qua-
tre années d’ancienneté au 4° échelon du~garde de maitre
d’enseignement technique pratique de 2* classe.

2° Pour le passage du grade de maitre d’enseignement
technique pratique de 1" classe 3° échelon au grade de mai-
Ire d’enseignement technique pratique principal 1 échelon :
a) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 3* éche-
lon du grade de maitre d’enseignement technique pratique
de 17 classe;
b) A Panciennelé, sauf mesure disciplinaire, aprés qua-
tre années d’ancienncté au 3* échelon du grade de maitre
d’enseignement technique pratique de 1" classe.

3° Pour I'avancement au choix du grade de maitre d’en-
seignement technique pratique principal 3* échelon au grad :
de maitre d’enseignement technique pratique principal de
classe exceptionnelle aprés quatre années d’ancienneté au
moins au 3* échelon du grade de maitre d’enseignement tech-
nique pratique principal.

Le nombre des promotions au choix au minimum d’an-
cienneté cst égal 4 60 % du nombre des agents pouvant étre
promus.

Art. 47. — L’avancement d’échelon est fonction de I'an-
cienneté.

Sous réserve des dispositions prévues a l'article 32, le
temps a passer dans chaque échelon est fixé & deux ans s'auf
en ce qui concerne le 1 échelon des grades de maitre d’en-
seignement technique pratique de 2* classe, de 1™ classe 2zt
de maitre d'enseignement technique_pratique principal ot il
est d’un an, :

Chapitre IV
Dispositions diverses

Art, 48. — L’accts du corps des maltres d’enseignement
technique pratique est ouvert aux candidats des deux sexes,

Chapitre V
Dispositions transitoires

Art. 49. — Par dérogation aux conditions normales de
recrutement I'Age limite est porté & 40 ans au plus au 1* jan.
vier de 'année du concours pour les agents non fonction-
naires titulaires du Certificat d’Aptitude & I’enseignement
technique pratique 1" degré remplissant 4 la date de publi-
cation du présent décret les fonctions de maitre d’enseigne-
ment technique pratique.

Cette limite d’age peut, sans toutefois dépasser 45 ans,
étre prolongée d’une durée égale 4 celle du service militaire
accompli.

Les intéresés sont nommés maitres d’enseignement tech-

2 : e PR e
nique pratique stagiaires & compter de la date d’admission
au concours.

TITRE VI
CORPS DES MAITRESSES D’ENSEIGNEMENT MENAGER ET SOCIAL

Chapitre premier
Dispositions générales

Art. 50. — Les maitresses d’enseignement ménager ol
social ont vocation & dispenser dans les Centres d’enseigne-
ment public et dans les actions de promotion féminine non
scolaires un ensecignement ménager et social conforme aux
programmes et horaires officiels.

Elles ont en outre vocation & élre désignée en qualité de
chef d'établissement dans les Centres d’enseignement tech-
nique féminin sous réserve de justifier d’'une ancienneté de
5 ans dans le corps.

Arl: 51. — La carritre des fonctionnaires appartenant au
corps des maitresses d’enseignement ménager et social com-
porte trois grades et onze échelons conformément aux dispo-
sitions du décret n® 61-059 du 8 février 1961.

Les grades et échelons, I'échelonnement indiciaire du
corps sont déterminés par le tableau suivant :

3 !
Grades et échelons EChdo_"fw,mn
¢ indicizire
Maitresse d’enseignement ménn;.ier et social prin-
cipale de classe exceptionnelle .............. 1765
Maitresse d’enseignement ménager et social prin-
CIPAlRT S S v e seies s e s e
3¢ échelon 1725
2* échelon 1627
1*r échelon 1551
Maitresse d'enseignement ménager et social de
17 classe :
3¢ échelon 1476
2* échelon 1359
1°f échelon . 1245
Maitresse d’enseignement ménager et social de | |
2* classe :
4 échelon ..oeiiviaiiadiavens 1128
3¢ échelon ..........iccviuinn 1032
Fvkchelon . :oivansavessibeie 917
Toiéchelon . 5o iniiewisen i 821
Maitresse d’enseignement ménager et social sta-
giaire .......... &t T e T e e aiees 821

-
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Le grade de maitresse d'enseignement ménager el social
de 2° classe comprend quatre échelons, Les grades de mai-
tresse d’enseignement ménager et social de 1™ classe et dz
maitresse d’enscignement ménager et social principale com-

rennent chacun trois échelons. La classe exceptionnelle de
maitresse d’enseignement ménager et social principale com-
prend un seul échelon.

Arl. 52, — A T'intérieur du corps, la subordination est éta-
blie de grade & grade, dans chaque grade elle est établie
d’échelon a échelon, dans chaque échelon, elle résulte de
I'ancienneté.

Chapitre II

Recrutement

Art. 33. — Les maitresses d’enseignement ménager et
social senl recrutées par voie de concours direct ouvert aux
litulaires du Cerlificat d’Aptitude a I'enseignement ménager
el social (2° degré) que délivre ’E.N.E.T.F.

Les candidates non fonclionnaires devront étre dgées de

18 ans au moins et de 30 ans au plus au 1 janvier de I'an-
née du concours.

Les modalités et le programme de ce concours feront I'ob-
jet d'un arrété conjoint du Ministre chargé de I'Enseigne-
ment technique et de Ia Formation des Cadres et du Ministre
chargé de la Fonction publique. y

Arl. 54. — L’Ecole d’enseignement technique féminin
recrute sur concours direct parmi les titulaires dun des
diplomes suivants :

BE ou BEP(;

CAP aide-maternelle;
CAP arts-ménagers;
CAP couture.

La durée de la formation est de trois ans au moins.
Chapitre III
Avancement .

Art. 55. — L’avancement a lieu par inscription sur un

tableau d’avancement :

1° Exclusivemenl au choix pour le passage du grade de
maitresse d’enseignement menager et social  principale
3* échelon & celui de maitresse d’enseignement ménager et
social principale de classe exceptionnelle.

2° Partie au choix, partie & 'ancienneté pour les avance-
ments jusqu’au grade de maitresse d’enseignement ménager
et social principale 1°" échelon.

Les conditions d’ancienneté pour P'avancement sont les
suivantes : s :

1° Pour le passage du grade de maitresse d’enseignement
ménager et social de 2° classe 4° échelon du grade de mai-
tresse d’enseignement ménager et social de 1™ classe 1°" éche-
lon : :

a) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 4* éche-
lon du grade de maitresse d’enseignement ménager et social
de 2° classe; <

b) A T'ancienneté sauf mesure disciplinaire, aprés quatre
années d’ancienncté au 4° échelon du grade de maitresse
d’enseignement ménager et social de 2° classe;

2° Pour 'avancement au choix du grade de maitresse d’en-
seignemenl ménager el social principale 3° échelon au grade
de maitresse d’enseignement ménager et social principale de
classe exceptionnelle aprés quatre années d’ancienneté au
moins au 3° échelon du grade de maitresse d’enseignement
ménager et social principale.

Le nombre des promotions au choix au minimum d’an-
cienneté est égale 4'60 % du nombre des agents pouvant
étre promus.

Art. 56. — L’avancement d’échelon est fonction de l'in-
cienneté. | !

Sous réserve des dispositions prévues i article 40, le
lemps 4 passer dans chaque échelon est fixé & deux ans sauf
en ce qui concerne le 17 échelon des grades de maitresse
d'enseignement ménager et social de 2° classe, de 1 classe et
de maitresse d’enscignement ménager ¢t social principale o1

il est d'un an.
Chapitre IV
Disposiltions transiltoires

Art. 57. — Par dérogation aux conditions normales dz
recrutéement, I'age limite est porlé 4 40 ans au plus au
1" janvier de I'année du concours pour les agents non fone-
lionnaires litulaires du Certificat d’Aplitude 4 I'Enseigne-
menl ménager et social 2° degré, remplissant 4 la date de
publication du présent décrel les fonctions de mailtresse
d’enseignement ménager et social.

Les intéressées seront nommées mailresses d’enseigne-
ment ménager et social stagiaires & compter de la date d’ad-
mission au concours. )

TITRE VII
CORPS DES MAITRESSES ITECONOMIE FAMILIALE RURALE

Chapitre premier
Dispositions générales

Art: 58. — Les mailresses d'économie familiale rurale ont
vocation a dispenser I'enseignement familial rural dans les
Centres de Formation de Monitrices d'Economie familiale
rurale suivant les programmes et horaires officiels.

Elles assurent également ’encadrement technique et ad-
ministratif de ces monitrices-

Elles ont en outre vocation 2 participer aux aclions de
promotion féminine en milieu rural.

Art, 59. — La carritre des fonctionnaires appartenant au
corps des maitresses d’économie familiale rurale comporte
trois grades et onze échelons conformément aux dispositions
du décret n° 61-059 du 8 février 1961.

Les grades et ¢chelons, I'échelonnement indiciaire du
corps sont déterminés par le tableau suivant :

: Echelonnement
Grades et échzlons
indiciaire
!
Maitresse d’économic familiale rurale principae |
de classe exceptionnelle .................... ‘ 1765
Maitresse d’économie familiale rurale principaie
B EChEION o cwnminerietian Sadiss 1725
Y CONCION: v whesimsomivio sis st o 1627
197 dchelon «urivieatsiiuseeis v ss o 1?51
Maitresse d’économie familiale rurale de 1% classe
32 GChelon i inivmesase dlamevame 147
90 Gchelon «vvsvuvemvonanese o 1359
1" échelon .....ccovvineennnns | 1243
‘Maitresse d’économie familiale rurale de 2° classe
4° échelon ., ....cocnvn TR K 1128
3 échelon .....coevn-nenn . 1032
2* échelon .......covevvevnene | 917
1" échelon .....c.covuvvrvenne | 821
821

Maitresse d’économie familiale rurale stagiaire .

Le grade de mailresse d’économie familiale rurale de

2* classe comprend quatre échelons. Les grades de maitresse

d’économie familiale rurale de 1™ classe et maitresse d'éco-

‘nomie familiale rurale principale comprennent chacun trois

échelons. La classe exceptionnelle de maitresse d’économie
familiale rurale principale comprend un seul échelon.
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Art- 60. — A l'intérieur du corps, la subordination est
établie de grade a grade, dans chaque classe, elle est établie
d’échelon a échelon, dans chaque échelon, elle résulte de
Pancienneté.

Chapitre IT

Recrutement

Art. 61. — Les mailresses d’économie familiale rurale
sonl recrutées sur concours ouvert aux titulaires du Certi-
ficat d’Aptituded I'enseignement familial rural que délivre
une école ou un Centre de Formalion.

Les candidales non fonctionnaires devront étre agés de
18 ans au moins ¢l de 30 ans au plus au 1*" janvier de I'an-
née du concours.

Les modalités et le programme de ce concours feront I'ob-
jet d’un arrété conjoint du Ministre chargé de I'Enseigne-
ment lechnique ct de la Formation des Cadres et du Ministre
chargé de la Fonction publique.

Art. 62, — L’éC(')lc ou le Centre de Formation recrute sur
concours direct parmi les titedaires du B.E., du B.E.P.C. ou
du C.A.P. La durée de la formation est de trois ans au moins.

Chapitre III
Avancement

Art. 63, — L’avancement a lieu par inscription sur un
tableau d’avancement : .

1° Exclusivement au choix pour le passage du grade de
maitresse d’économie familiale rurale principale 3° échelon
& celui de maitresse d’économie familiale rurale principale
de classe exceptionnelle;

2° Partie au choix, partie & 'ancienneté pour les avance-
menls jusqu'au grade de maitresse d’économie familiale
rurale principale 1*" échelon.

Les conditions d’ancienneté pour I'avancement sont les
suivantes :

1° Pour le passage du grade de maitresse d’économie fami-
liale rurale de 2* classe 4° échelon au grade de maitresse
d’économie familiale rurale de 1™ classe 1°* échelon;

a) Au choix, apreés trois années d’ancienneté au 4* échelon
du grade de maitresse d’économie familiale rurale de
2° classe;

b) A l'ancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés quatre
années d'ancienneté au 4° échelon du grade de maitresse
d’économie familiale rurale de 2° classe;

2° Pour le passage du grade de maitresse d’économie fami-
liale rurale de 1™ classe 3* échelon au grade de maitresse
d’économic familiale rurale principale 1* échelon :

@) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 3* échelon
du grade de maitresse d’économie familiale rurale de
17 classe;

2° A P'ancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés quatre
années d’anciennelé¢ au 3° échelon du grade de maitresse
d’économie familiale de 1™ classe; by

3° Pour I'avancement au choix du grade de maitresse
d’économie familiale rurale principale 3° ¢chelon au grade de
maitresse d’économie familiale rurale principale de classe
exceptionnelle apres quatre années d’ancienneté au moins
au 3* échelon du grade de maitresse d’économie familiale
rurale principale.

Le nombre des promotions au choix au minimum d’an-

ciennclé est égal & 60 % du nombre des agents pouvant
élre promus,

Art. 64, — L’avancement d’échelon est fonction de I'an-
cienneté,

Sous réserve des dispositions prévues a4 I'article 62, le
temps & passer dans chaque échelon est fix¢é & deux ans sauf
en ce qui concerne le 1* échelon des grades de maitresse
d’économie familiale rurale de 2* classe, de 1™ classe et de
maitresse. d’économie;familiale rurale principale ol il est
d’un an. e ;

TITRE 111
Conrs DES INSTRUCTEURS D'ENSEIGNEMENT PRATIQUE RURAL

Chapitre premier
Dispositions générales

Art. 65. — Les instructeurs d’enseignement pratique rural
ont vocation & dispenser :

— Un enseignement technique théorique et pratique dans
les centres de perfectionnement agricole et dans les centres
de formation ou de perfectionnement d’artisans ruraux;

— Un enseignement pratique dans les écoles d’agents
techniques de I'agriculture et de I'élevage et des eaux et
foréts. N

Ils ont en outre vocation a étre désignés en qualité de
chefs d’établissement dans les centres de perfectionnement
agricole dans les centres de formation ou de perfectionne-
ment d’artisans ruraux sous réserve de justifier de cinq ans
d’ancienneté dans le corps.

Art. 66. — La carriére des fonctionnaires appartenant au
corps des instructeurs d’enseignement pratique rural com-
porte trois grades et onze échelons conformément aux dispo-
sitions du décret n° 61-059 du 8 février 1961.

Les grades et échelons, I'échelonnement indiciaire du
corps sont déterminés par le tableau suivant :

< Echelonnement
Grades et échelons ;
indiciaire
Instructeur d’enseignement pratique rural princi-
pal de classe exceptionnelle .......... ponees 1263
Instructeur d’enseignement pratique. rural princi-
al :
P S EChEION - 005 evitnise mnmareienie . 1211
D CERBIOR 1yiov/ocraivriobidisimelnoie 1152
19 EChelOn: : ¢eieemvioinono soveees 1092
Instructeur d’enseignement pratique rural de
1™ classe :
3° échelon .............cc0uen 1042
D0 GCHRION oo il veinanesssiissns 970
g Gl 7 1T ) ATy S SR SR s 898
Instructeur d’enseignement pratique rural de
2* classe :
4 échelon ... ciiiiveiineevssas 839
9o BCheloON wuiaiwi s saisigaisieiers s 772
2* échelon ............ e 711
10f &chelon ....iivesaivooasives 646
Instructeur d’enscignement pratique rural sta-
GIAITR, /v oo:vte o sioiosio s o s sioin’s wrasloninn oie oioce vio-v0ie 646

Le grade d’instructeur d’enseignement pratique rural de
9* classe comprend qualre échelons. Les grades d’instruc-
teurs d’enseignement pratique rural principal comprennent
chacun trois échelons. La classe exccptionnelle d’instructeur
d’enseignement pratique rural principal comprend un seul
échelon.

- Art. 67. — A Pintéricur du corps, la subordination est
établie de grade & grade, dans chaque grade elle est établie
d’échelon ﬁ échelon, dans chaque échelon elle résulte de
’ancienneté.

Chapitre II

Recru fement

Art. 68. — Les instructeurs d’enseignement pratique rural
sont recrutés par voie de concours direct parmi les titulaires
du Certificat d’Aptitude 4 I'Enseignement pratique rural
(C.A.E.P.R.) que délivre une école ou un centre de formation-

Les candidats non fonctionnaires devront étre ﬁdgés de
“18 ans au moins et de 30 ans au plus au 1*' janvier de I'anr
née du concours. _ :
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Les modalités et le programme de ce concours feront
l'objet ‘d'un arrété conjoint du Ministre chargé de I'Ensei-
gnement technique et de la Formation des Cadres ¢t du
Ministre chargé de la Fonction publique.

Art. 69. — L’école ou le centre de formation recrute par
voie de concours direclermi les titulaires du C.A.P. biti-
menl ou mécanique du dipldme d’agent technique de 'agri-
culture, de I'élevage et des eaux et foréts. :

La durée de la formation est d’'un an au moins,

Chapitre TII
Avancement

Art. 70. — L’avancement a lieu par inscription sur un
tableau d’avancement :

1° Exclusivement au choix pour le passage du grade d'ins-
tructeur d’enseignement pratique rural principal 3* échelon
A celui d’instructeur d’enseignement pratique rural princi-
pal de classe exceptionnelle; :

2° Partie au choix, partie & I'ancienneté pour les avance-
ments jusqu’au grade d’instructeur d’eniseignement pratique
rural principal 1** échelon.

Les condilions d’ancienneté pour I'avancement sont l2s’
suivantes :

1° Pour le ?assnge du grade d’instructeur d’enseignement
pratique rural de 2° classe 4 échelon au grade d’instructeur
d’enseignement pratique rural de 1™ classe 1" échelon :

a) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 4* échelon
du grade d’instructeur d’enscignement pratique rural de
2¢ classe; : =

b) A P'ancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés quatrs
années d’anciennelé au 4* échelon du grade d’instructeur
d’enseignement pratique rural de 2° classe;

2° Pour le passage du grade d’instructeur d’enseignement
sratiqpe rural de 1™ classe 3° échelon au grade d’instructeur
‘enseignement pratique rural principal 1** échelon;

a) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 3° échelon
du grade d’instructeur d’enseignement pratique rural de
1™ classe;

b) A l'ancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés quatre
années d’ancienneté au 3°* échelon du grade d’instructeur
d’enseignement pratique rural de 1™ classe.

3° Pour I'avancement au choix du grade d’instructeur
d’enseignement pratique rural principal 3* échelon au grade
d'instructeur d’enseignement pratique rural principal de
classe exceptionnelle aprés quatre années d’ancienneté au
moins au 3° échelon du grade d’instructeur d’enseignement
pratique rural principal.

Le nombre des promotions au choix au minimum d’an-
cienneté est égal & 60 % du nombre des agents pouvant étre
promus. :

_Art. 71, — L’avancement d’échelon est fonction de I'an-
cienneté. ’

Sous réserve des dispositions prévues a larticle 69, le
temps & passer dans chaque échelon est fixé & deux ans sauf
en ce qui concerne le 1 échelon des grades d’instructeur .
d’enseignement pratique rural de 2° classe, de 1™ classe et
d’instructeur d’enseignement pratique rural principal ou il

est d'un an.
Chapitre IV
Dispositions diverses

Art. 72. — L’accés du corps des instructeurs d’enscigne-
ment pratique rural est ouvert aux candidats des deux sexes.

TITRE IX
CORPS DES MAITRESSES ADJOINTES D'ENSEIGNEMENT MENAGER
ET SOCIAL
Chapitre premier
Dispositions générales

Art. 73. — Les maitresses-adjointes d’enseignement
ménager et social ont vocation & dispenser dans les. établis-

—

sements scolaires féminins publics et dans les actions de for-
mation féminine non scolaire, un enseignement ménager el
social conforme aux programmes et horaires officiels.

Elles peuvent, comme les mailresses, étre appelées a assu-
rer la direclion d'un élablissement d'enseignement technique
féminin sous réserve de juslifier d'une ancienneté de eing
ans dans le corps.

Arl. 74, — Les mailresses-adjoinles d'enseignement ména-
ger el social sonl loujours subordonnées aux mailresses.

Arl. 75. — La carritre des fonclionnaires appartenant an
corps des mailresses-adjointes comporte trois grades et onze
échelons conformément aux dispositions du décret n* 61-059
du 8 février 1961.

Les grades el échelons, 'échelonnement indicaire du corps
sont déterminés par le tableau suivant :

' Echelonnemert
Grades el échelone
rdiciaire
> !
Maitresse-adjointe d’enseignement ménager et so
cial de classe exceptionnelle ................ 1010
Maitresse-adjointe d'enscignement ménager et so
cial principale :
3 échelon ....coovenecennenns 961
2° échelon .......coovecvncnnes 910
P ECHOION, -.. olo/rnnisas s s sndd 868
Maitresse-adjointe d’enseignement ménager et so-
cial de 1™ classe : .
3 €chelom .cv.vowetsaie e 825
20 8ehelon! o ciivaio s kiviniem e iisels 775
1 6chelon «.ioivieiniesinie swnmens 726
Maitresse-adjointe d’enseignement ménager et so-
cial de 2* classe :
4 échelon 695
3¢ échelon .. 644
o 2¢ échelon 610
1°" échelon ....... O T 560
Maitresse-adjointe d’enseignement ménager et so
CIAILSHABIAITG o5 sl aisin st iats o e o e e e 560
.

Le grade de maitresse-adjointe d’enseignement ménager et
social de 2° classe comprend quatre échelons. Les- grades
de maitressc-adjointe d’enscignement ménager et social de
1™ classe et de maitresse d’enseignement ménager et social
principale comprennent chacun trois. échelons. La classe
exceptionnelle de maitresse-adjointe d’enscignement ména-
ger et social principale comprend un seul échelon.

Art. 76, — A Tlintéricur du corps, la subordination est
établie de grade a grade, dans chaque classe elle est établie
d’échelon ‘a échelon, dans chaque échelon elle résulte d:
I'ancienneté.

Chapitre II

“Recrutement

Art. 77. — Les mailresses-adjointes d’enseignement ména-
ger et social sont recrutées exclusivement parmi les titulai-
res du 1° degré du Certificat d’Aptitude & I'Enseignement
ménager et social.

Les candidales non fonctionnaires devront ¢tre dgées de
18 ans au moins et de 30 ans au plus au 1 janvier de I'an-
née du recrutement.

-~ Chapitre III

Avancement

’

Art. 78. — L'avancement a licu par inscription sur un
tableau d’avancement : [
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1* Exclusivement au choix pour le passage du grade de
mailresse-adjoinle d'enscignement ménager et social prin-
cipale 3°. échelon & celui de mallresse-adjointe d'enseigne-
ment ménager el social principale de classe exceptionnelle;

2* Partie au choix, partie & I'anciennelé pour les avance-

menls jusqu'au grade de maitresse-adjointe d'enseignement
ménager et social principal 1** échelon, :

Les conditions d’anciennelé pour I'avancement sont les
suivanles :

1° Pour le passage du grade de maitresse-adjointe d'en-
seignement menager et social de 2° classe 4° échelon au grade
de maitresse-adjointe d’enseignement ménager et social de
1" classe 1** échelon :

@) Au choix apres trois années d’ancienneté au 4¢ échelon
du grade de maitresse-adjointe d’enseignement ménager ot
social de 2° classe;

b) A Panciennelé, sauf mesure disciplinaire, aprés quatre
années d’anciennelé au 4* échelon du grade de maitresse-
adjoinle d'enscignement ménager et social de 2° classe,

2° Pour le passage du grade de maitresse-adjointe d’ensel-
gnement ménager et social de 16 classe 3* échelon au grads
de maitresse-adjointe d'enseignement ménager et social
principale 1° échelon :

@) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 3* éche-
lon du grade de maitresse-adjointe d'enscignement ménager
cl social de 1™ class

b) A Tanciennelé, saul mesure disciplinaire, aprés qua-
tre années d’ancienneté au 3° échelon du grade de maitress2-
adjointe d’enseignement ménager et social de 1™ classe.

3° Pour I'avancement au choix du grade de maitresse-
adjointe ménager et social principale 3* échelon au grade de
mailresse-adjointe d’enseignement ménager et social princi-
pale de classe exceptionnelle aprés quatre années d’ancien-
neté au moins au 3° échelon du grade de maitresse-adjointe
ménager el social principale.

Le nombre de promotions au choix au minimum d’ancien-

nelé est égal & 60 % du nombre des agents pouvant étre pro-
mus.

_Art. 79 — L’avancement d’échelon est fonction de I'an-
cienneté. .

Sous réserve des dispositions prévues a Ilarticle 60, le
lemps & passer dans chaque échelon est fixé & deux ans sauf
en ce qui concerne le 1 échelon des grades de maitresse-
adjointe d’enscignement ménager et social de 2* classe, de
1" classe et de mailresse-adjointe d’enseignement ménager et
social principale ou il est d’un an.

TITRE IX
Dispositions diverses

Arl. 80. — A titre transitoire et tant que durera I'impos-
sibilité de procéder a la désignation des inspecteurs et des
chefs d’établissement répondant aux stipulations des articles
du présent décret, les conditions d’age et d’ancienneté pour-
ront étre réduites suivant les nécessités du service.

Art. 81. — Tous les fonctionnaires du cadre de I'Enseigne-

ment technique et professionnel en service dans les établis-

. sements comme, de maniére générale, toute personne se trou-
vant en contact habituel avec les éléves dans I'enceinte des
¢élablissements, sont obligatoirement soumis périodiquement
ct au moins une fois tous les deux ans & un examen médical
gratuit. ‘

Art, 82. — Seront nommés directement et au besoin en
surnombre, dans chacun des corps du cadre de I'Enseigne-
ment lechnique et professionnel, les titulaires du diplome
requis pour I'accés a ces corps, s'ils appartiennent déja a un
autre corps du méme cadre ou des cadres de ’enseignement
du 1" et du 2* degré.

Les intéressés seront nommeés dans les nouveaux corps £n
cause en conservant dans ceux-ci une ancienneté civile réelle
déterminée suivant les pourcentages indiqués dans le tableau
ci-aprés : '

3 8
Q) Pourcentage de
g © 8 .
Coips do la hiérarchie d'origine ﬁ B8 {'inc’ennefe c.viie a conserver
s O
S § k dans le rouveau corps d'aceés
z -
Fonctionnaires de la hié-
rarchic D nommés dans
un corps de la hiérac- -
ChlIE 2 i e A 30I’/o de l'ancllcnn?Ié réel-
e acquise dans le corps
d’origine.
Fonctionnaires de la hié-
rarchie D nommés dans
un corps de la hiérar- Fd o < s S s
ehle ... cesssrans B |40 9% de lancienneté réel-
le acquise dang le corps
d'origine,
Fonctionnaires de la hié-
rarchic D nommés_dans
un corps de la hiérar- -
chie v.civivneosdosios Cc 50 % de 'ancienneté réel-
l le acquise dang le corps
z | d’origine.
Fonctionnaires de la hié-'
rarchie D nommés dans
un corps de la hiérar- _
elle iEoiiansanaTiG | | 50 ¢¢ de I'anciennet¢ réel-
D le acquise dans le corps
(Echelle, AkeireLs x
Podiionnalies s o Jiks| e, |- COTEES
! v L e - o'y
rarchie C nommés dans| "™
un corps de la hiérar- |
ehie s A A 30 % de I'ancienmilé réel-
le acquise dans le corps
l- d’origine.
“onclionnaires de¢ la hié-
rarchie C nommés dans |
un corps de la hiérar- .
QIR S S i vt e S o B 40 % de l':mclicnnc]'tc réel.
| le acquise dang le corps
: | d'origine.
‘onctionnaires de la hié- ‘
rarchiec C nommés dane |
un_corps de la hiérar- !
(1111 TR S N e C | 40 % de lancienneté réel-
(Echelle le acquise dang le corps
) ioi
Fonctionnaires de la hi;é i s o
e =3 NS
rarchie B nommés dans| """
un corps de la hiérar-
ChRIe Y atiogs A 30 % de Pancienneté réel-
le acquise dans le corps
y d’origine.
Fonctionnaires de la hié-
rarchie B nommés dans
un corps de la hiérar- |
chie/ ....... sasaae n e | B 40 % de T'ancienneté réel-
3 (Echelle le acquise dang le corps
Fonclllopm:\ires de éla dhié- indiciae d’origine.
rarchie nommes dans | supérieure) ]
un corps de la hiérar-
el o3l vanaeaniioge il A 40 % de Yancienneté réel-
(Echelle . le acquise dans le corps
indiciaite d’origine.
« superieure)

Aucun reliquat d’ancienneté n’est conservable dans I'éche-
lon du nouveau corps de nomination.

Toutefois, les services effectués dans le corps d’origine
sont considérés du seul point de vue de I'avancement comme
ayant été effectués dans le nouveau corps de nomination.

Art. 83. — La participation aux jurys de surveillance et
de correction des examens et concours pour lesquels ils sont
qualifiés par leurs titres et emplois constitue une obligation
stricte pour tous les fonctionnaires du cadre de ’Enscigne-
ment technique et professionnel.

Art. 84. — Le Ministre chargé de la Fonction publique est
investi du pouvoir de nomination A I'égard des,fonction-
naires du cadre de 'Enseignement technique et profession
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nel A l'exception de ceux n{)parlennnl au corps des adjoints
d'enseignement qui seront nommés, promus, rétrogradés,
révoqués, placés en disponibilité et mis & la retraite par dé-
crel.

Arl. 85. — Le Ministre de I'Enscignement technique et de
de la Formation des Cadres, le Ministre de Ia Fonction pu-
blique et du Travail et le Ministre des Finances sont charg(s,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
décrel qui prendra effet pour compter du 1* janvier 1962 et
sera publi¢ au Journal officiel.

Fait & Dakar, le 29 décembre 1967.
LEoroLp Stpar SENGHOR.

DECRET n° 67-1452 du 29 décembre 1967

portant statut particulier du cadre des fonctionnaires de
I’Education populaire de la Jeunesse et des Sports

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution, notamment ses articles 37 et 65;

Vu la loi n® 61-33 du 15 juin 1961 relative au statut général des
fonctlionnaires;

Vu la loi n® 6605 du 18 janvier 1966 modifiant I'article 99 de
la loi n® 61-33 du 15 juin 1961;

~Vu la loi n® 66-02 du 18 janviet 1966 validant les dispositions
relroactives ﬁgnrunl_ dans le déeret n” 65-295 du 5 mai 1965 et
dans les statuts particuliers modifiée par la loi n® §7-12 du 28 fé-

vrier 1967;

Vu lordonnance n® 62-40 du 22 octobre 1960 créant le Centre
Nutional d’Education populaire et sportive;

Vu le décret n® 61-059 du 8 février 1961 portant classement
indiciaire des magistrats, du personnel militaire et du personnel
civil des Administrations et (Ilcs ¢tablissements publics de 'Etat
relevant du statut général dds fonctionnaires ainsi que les textes
subséquents qui I'ont complété ou modifié;

) Vu le décret n® 62-218 du 30 mai 1962 organisant une section
~ préparatoire au diplome de Maitre d’¢ducation physique et spor-
3

tive;

» .

Vu le décret n® 64-466 du 22 juin 1964 fixant les régles appli-

cables en maliére de formaticn et a Pattribution des allocations
scolaires et bourses de stage;

Apreés avis du Conseil supérieur de la Fonction publique;
La Cour supréme entendue;
Sur le rapport du Ministre de la Fonction publique et du Tra-

vail,
DECRETE :

Article premier. — Les fonctionnaires de I'’Education
populaire, de la Jeunesse et des Sports sont groupés dans un
cadre unique composé de sept corps tels que définis par I'ar-
ticle 22 de la loi n° 61-33 du 15 juin 1961.

Le statut particulier de ce cadre est déterminé par les dis-
positions du présent décret.

Art. 2. — Le cadre des fonctionnaires de I'Education popu-
laire, de la Jeunesse et des Sports comprend I'ensemble da
personnel suivant : -

— Personnel de I’Inspccli.on et du controle;
— Personnel de I'éducation physique et sportive des éta-
blissements d’enseignement;

— Personnel de I'éducation populaire et sportive du sec-
teur extra-scolaire.

Art. 3. — Les sept corps du cadre des fonctionnaires da
I'Education populaire, de la Jeunesse et des Sports, la hié-
rarchie & laquelle chacun d’eux est rattaché, les modalités
de leur recrutement, leur classement indiciaire sont déter-
minés conformément au tableau suivant : *

Appellation des corps

;

Recrulement

‘adic’are

Inspecteurs d'Educa-
tion populaire, de
la Jeunesse et des
Sports ...

Professeurs d’Educa-
tion physique et
sportive ...... .ee

Inspecteurs adjoints
el'Educationr
opulaire, de Ia
eunesse et des

Sports

----------

Professeurs-adjoints
d’éducation’physi-
~=que et sportive ..

Instructeurs d’édu-
cation populaire
et sportive

Maitres d’éducation

Maitres-adjoints d’é-
ducation physique
et sportive

Concours (licence ou
diplome l—quiulenl).’
Concours réservé aux
inspecteurs adjoinls,
aux professeurs 4 F
PS durée de la for-
mation 1 an au moins

Diplome : le CAIEPIS.

Concours : BAC durée
de la formation: 1§
ans au moins ......

Concours .réservé aux
professeurs adjoints
durée de la formation
2 gns au moins.

Diplome : le CAPEPS.

1° Sur titre : 2 certifi-
cats de licence ou 1™
année de médecine
durée de la formation
1 an au moins.

2° Concours: Bac on
diplome  éguivalent
durée de la formation
2 aas au moins.

3° Concoursréservé
aux professeurs ad-
joints d’EPS, aux ins-|
tructeurs et aux ins-
tituteurs durée de la

- formation 2 ans au

moins.
Dinlome : le
PJS.
1° Sur titre : Professc-)
43 L VR M S T
2° Concours: B.A.C. du-
rée de la formation :
‘2 ans au moins .....

3®* Concours (réservé
aux instructeurs), du-
rée de la formation :
2 ans au moins.
Diplome. le C.AP.A.

CAIAE

Concours : B.A.C. ou di-
pléome équivalent du-)
rée de la formation :
1 an au moins ......

Concours (réservé aux
maitres d’E.P.S. et
aux instituteurs-ad
joints), durée de la
formation : 1 an au
moins.

Concours: BEP.C., sta-
ge au Centre national
d’EP.S. : 2 ans au
MOINS: v 5650 00000

Dipléme Brevet de\
maitre d’E.P.S. M1 et

Ma i PO

Sur titre : Parmi les ti-
tulaires du diplémel
M1 ayant passé la M2
sans succes

1423-3350

1423-2089

1141-2615

1141-2615

821-1765

734-1515

560-1010
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Les effectifs théoriques de chacun des sept corps compo-
sant le cadre des fonclionnaires de I'Education populaire de
la Jeunesse et des Sports sont fixés par arrété conjoint du
Ministre chargé de I’Education populaire, de la Jeunesse =t
des Sports, du Ministre chargé de la Fonction publique et du
Ministre chargé des Finances, ol

La fixalion de ces effectifs n'implique aucune péréquation
a Pintérieur des corps.

TITRE PREMIER
PERSONNEI D'INSPECTION ET DE CONTROLE
A. — Conrrs DES INSPECTEURS DE L’EDUCATION POPULAIRE,

DE LA JEUNESSE ET DES SPORTS

Chapitre premier
Disposilions générales

Art. 4. — Les inspecleurs de I'Education populaire, de la
Jeunesse et des Sports assurent dans leur circonscription,
I'organisation, l'administration et le contréle de toutes les
activités relevant du Ministére de I'Education populaire, de
la Jeunesse et des Sports. o

Ils sont spécialement chargls, .dans la limite des disposi-
tion des textes réglementaires, de Vinspection des écoles de
sports ct des ¢tablissements d’éducation populaire et spor-
tive. A cet effet ils doivent procéder 4 de fréquents contréles
des séances d’éducation physique dispensées par les profes-
seurs, instructeurs et maitres.

Art. 5. — La carriére des fonctionnaires appartenant au
corps des Inspecteurs de ’Education populaire, de la Jeu-
nesse et des gports comporte cinq classes et huit échelons
conformément aux dispositions du décret n° 61-059 du
8 février 1961.

Les grades, classes et échelons, ’échelonnement indiciaire
du corps sont déterminés par le tableau suivant :

5 Echelonnement
Grades, classes et échelons e
indiciaire
Inspecteur principal de classe exceptionnelle .. | 3350
Inspecteur principal de 1™ classe :
2% échelom ..., ..ccivendosiins 3205
1°F échelon .......ccvvvvnnnnnn 2989
Inspecteur principal de 2° classe :
2° échelom ......cc0000000a00s 2727
1" échelon ccocvvecvennvocanns 2501
Inspecteur de 1™ classe :
2° échelon ......econeeessasns 2374
- I échelon .....iiliiiiannnns 2128
Inspecteur de 2° classe: ‘
2% échelon o.vapwviaiidonnmais 1771
1°r échelon ...... R ST 1423

Le grade d’inspecteur et le grade d’inspecteur principal
comprennent chacun deux classes divisées chacune en deux
échelons. Le grade d’inspecteur principal de classe exception-
nelle ne comporte pas d’échelon. y

Art. 6. — A l'intérieur du corps, la subordination est éta-
blie de grade A grade, dans chaque classe elle est établie
. d’échelon a échelon; dans chaque échelon elle résulte de I'an-

cienneté. :
Chapitre II

Recrutement

Art. 7. — Les inspecteurs de 'Education populaire, de la
Jeunesse et des Sports sont recrutés sur titre parmi les titu-
laires du Certificat d’Aptitude 2 I'Inspection de I'Education
populaire, de la Jeunesse et des Sports « CAIEPJS > que

délivre une Ecole ou un Centre de formation.

I’Ecole ou le Centre de formation recrute par voie de con-

cours ouverts : A 5
1* Aux candidats 4gés de 18 ans au moins et de 28 ans ay
plus au 1* janvier de I'année du concours.

Ils devront étre titulaires d’une licence de l'enseignement'

supérieur ou d’un diplome reconnu équivalent.

Les modalités et le programme de ce concours feront I'ob-
jet d’un arrété conjoint du Ministre chargé de I'Education
populaire, de la Jeunesse et des Sports, du Ministre chargé
de I'Education nationale et du Ministre chargé de la Fonction
publique.

Duranl la période de formation qui sera au moins d’un an.
les intéressés seront placés dans la position d’étudiants-bour-
siers. =

A P'expiration de la période de formation, les titulaires du
Certificat d’Aptitude a I'Inspection de 1 "Education populaire.
de la Jeunesse et des Sports, seront nommés ins ecteurs Je
2* classe 1 échelon a compter de la date d’admission au
CAIEPJS;

2° a) Aux professeurs d’éducation physique et sportive
ayant 2 années d’ancienneté dans le corps;

b) Aux instituteurs-adjoints ayant 4 années d’ancien-
neté dans 'administration dont deux ans dans le corps des
inspecteurs-adjoints.

Art. 8. — A I'expiration de la période de formation qui
sera au moins de 2 ans, les fonctionnaires titulaires d'u Cer-
tificat d’Aptitude a P'Inspection de I'Education populaire, de
la Jeunesse et des Sports, seront nommés dans le corps des
inspecteurs 4 compter de la date d’admission au CAIEPJS.

Les modalités et le programme professionnel feront I'objct
d’un arrété conjoint du Ministre chargé de I’'Education popu-
laire, de la Jeunesse et des Sports, du Ministre chargé de
’Education nationale et du Ministre chargé de la Fonctioa
publique.

Art. 9. — Les candidats a I'un ou a Pautre de ces concours
ne pourront étre autorisés a s’y présenter plus.de trois fois.

Art. 10. — Les candidats seront admis d’aprés les pour-
centage suivants : . s

— Coneours It ...oouoeviesmiissseaiies - 60 %

— Concours professionnel .................. 40 %
Chapitre 1II ®
Avancement

Art. 11. — L’avancement a lieu par inscription sur un

tableau d’avancement :
. 1° Exclusivement au choix pour le passage du grade d’Ins-
pecteur principal de 1™ classe 2* échelon & celui d’Inspecteur
principal de classe exceptionnelle;

2° Partie au choix, partie & I'anciennete pour les avance-
ments {usqu'au grade d’inspecteur principal de 1™ classe
1°r échelon,

Les conditions d’ancienneté pour P’avancement sont les
suivantes :

1° Pour le passa(gle du grade d’inspecteur de 2* classe
2° échelon au grade d’inspecteur de 1™ classe 1" échelon;

@) Au choix aprés trois années d’ancienneté-au 2* éche-
lon du grade d’inspecteur de 2° classe. -

b) A I'ancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés qua-
tre années d’ancienneté au 2° échelon du grade d’inspecteur
de 2* classe.

2° Pour le passage du grade d’inspecteur de 1 classe
2* échelon au grade d’inspecteur principal de 2* classe 1°
échelon :

a) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 2* éche-
lon du grade d’inspecteur lprincipal de 2* classe;

b) A Pancienneté, sauf mesure disciplinaire, apres qua-
tre années d’ancienneté au 2°* échelon du grade d'inspecteur
de 1™ classe. ; g

3° Pour le passage du grade d'inspecteur principal gc
2 classe 2° échelon au grade d'inspecteur principal de
1™ classe 1° échelon; !

30 décembre 1967
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b) A lancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés qua-
tre années d’ancienneté au 2* échelon du grade d'inspecleur
principal de 2* classe. ,

4° Pour I'avancement au choix du grade d’inspezleur prin-
cipal de 1™ classe 2* échelon au grade d’inspecteur principal
de classe exceptionnelle aprés quatre années d’anciennet4
im linoins au 2* échelon du grade d'inspecteur principal de
** classe.

Le nombre des promotions au choix au minimum d’an-
cienneté¢ égal & 60 % du nombre des agents pouvant étre pro-
mus.

Arl. 12, — L’avancement d’échelon est fonction de I’an-
cienneté.

Le temps & passer dans chaque échelon est fixé & deux ans
sous réserve des dispositions prévues a I'article 11,

Chapitre 1V
Dispositions diverses

Art. 13. — L’accés du corps des inspecteurs de I'éducaticn
populaire, de la Jeunesse et des Sports est ouvert aux candi-
dats des deux sexes.

B. — Corps DES INPECTEURS ADJOINTS DE L’EDUCATION POPU-
LAIRE, DE LA JEUNESSE ET DES SPORTS.

Chapitre premier
Dispositions générales

Art. 14. — Les inspecteurs-adjoints de 'Education popu-
laire, de la Jeunesse et des Sports sont placés sous 'autorité
directe des inspecteurs de 'Education populaire, de la Jeu-
nesse et des Sports, qu’ils assistent dans I'exercice de leurs
fonctions. Ils peuvent étre chargés des fonctions de Chef de
service régional. Ils secondent les inspecteurs de ’Education
populaire, de la Jeunesse et des Sports.

Ils les remplacent en cas d’absence ou d’empéchement.

Art. 15. — La carriére des fonctionnaires appartenant aa
corps des inspecteurs-adjoints de 'Education populaire, de
la Jeunesse et des Sports comporte cing classes et huit éch»-
lons conformément aux dispositions du décret n® 61-059 du
8§ février 1961.

Les grades, classes, et échelons, I'échelonnement indiciaire
du corps sont déterminés par le tableau suivant :

; Echelonnement
Grades, classes et échelons it
indiciaire
Inspecteur-adjoint de classe exceptionnelle ...... 2615
Inspecteur-adjoint de 1 classe : .
2¢ échelon ............ T 2440
{7 7T Fr 1 e LN O 2244
Inspecteur-adjoint de 2° classe:
5T T 117 [ - S L R Nt L 2057
: Bl . 1T 1Y s R A 1878
Inspecteur-adjoint de 3° classe :
2* Bchelom oo s v dasg 1725
1 échelon ....... ..o vvivnne 1573
Inspecteur-adjoint de 4* classe :
2* échelon ......... SRR 1434
1*r échelon ...... wow e ERRTEE 1141

Chacune des quatre classes est divisée en deux échelons.

‘Le gracle' d’inspecteur-adjoint de classe exceptionnelle de
I'Education populaire, de la Jeunesse et des Sports ne com-

porte pas d’echelon.

Art. 16. — A I'intérieur du corps, la subordinalion est éta-
blie de grade & grade, dans chaque classe elle est établie
d'échelon & échelon, dans chaque échelon, elle résulte de

I'ancienneté.
Chapitre 11
Recrulemenl

- Art. 17. — Les inspecleurs-adjoints de I'Educalion popu-
laire, de la Jeunesse et des Sporls sont reerutés sur fitre
parmi les candidats titulaires du Cerlificat d’Aptitude aux
fonctions d'inspecteurs-adjoints de I'Edueation populaire, de
la Jeunesse et des Sports que délivre une école ou un Centre
de Formation.

L'Ecole ou le Centre de Formation recrute sur titre et par
voie de concours direct et professionnel.

1* Sont recrutés sur titre et direclement en 2* année. les
candidats titulaires de deux certificals de licence de I'ensei-
gnement supérieur et les candidats qui ont subi avee suceis
I'examen de 1™ année de médecine;

2° Le concours direct est ouyert aux titulaires du bacca-
lauréat ou d'un dipléme recognu équivalent.

Les modalités et le programme du concours direct feront
I'objet d’un arrété conjoint du Ministre chargé de I'Educa-
tion populaire, de la Jeunesse et des Sports, du Ministre
chargé de 'Education nationale et du Ministre chargé de la
Fonction publique.

Durant la période de formation qui sera de deux ans aa
moins les intéressés seront placés dans la position d’étu-
diants-boursiers. '

A l'expiration de la période de formation, les titulaires du
Certificat d’Aptitude aux fonctions d'inspecteur-adjoint de
I'Education populaire, de la Jeunesse et des Sports, seront
nommeés inspecteurs-adjoints de 4° classe 1* échelon i
compter de la date d’admission au C.A.ILA.E.P.J.S.

_Les candidats recrutés sur titre ou par voie de concours
direct devront étre Agés de 18 ans au moins et de 28 ans an
plus au 1" janvier de I'année du recrutement ou du con-
cours;

3 Le concours professionnel est ouvert :

a) Aux professeurs-adjoints ayant deux années d’ancien-
neté dans le corps;

b) Aux instructeurs d’Education populaire et sportive
ayant qualre années d’ancienneté dans I'administration dont
deux dans le corps des instructeurs;

c) Egalement aux instituteurs de I'enseignement primaire
ayant quatre années d’ancienneté dans I’administration dont
deux dans le corps des instituteurs.

Ceux-ci devront en outre justifier avoir exercé, aprés dix-
huit ans d’ige, une activité dans le domaine de 'Education
populaire et sportive pendant trois ans au moins.

Leur candidature ne peut étre retenue qu’aprés 'avis du
Ministre de ’Education nationale.

A lexpiration de la période de formation qui sera au
moins de deux ans, les fonctionnaires titulaires du Certificat
d’Aplitude aux fonctions d’inspecteur-adjoint de 'Education
Pnpn!aire. de la Jeunesse et des Sports, seront naommeés dans

e corps des inspecteurs-adjoints a compter de la date d’ad-
mission au C.A.LA.EP.J.S,

Les modalités et le programme du concours professionnel
feront I'objet d'un arrété conjoint du Ministre chargé de
I’Education pnpulnire, de la Jeunesse et des Sports, du Minis-
tre chargé de 'Education nationale et du Ministre chargé de
la Fonction publique

Art. 18. — Les candidats 4 I'un ou A I'autre de ces con-
in:,nu_urs. ne pourront étre autorisés 4 s’y présenter plus de trois
ois.

Art. 19. — Les candidats seront admis d’aprés les pour-

centages suivants : ¥
— Concours direct ............... e 60 %
— Concours professionnel ...:... e WL Sl 40 %
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Chapitre 11
Avancement

Arl. 20. — L'avancement a licu par inscription sur un

lableau d’avancement @

1* Exclusivement au choix pour le passage du grade d'ins-
pecteur-adjoint de 1™ classe 2* échelon & celui d'inspecteur-
adjoint de classe exceplionnelle;

2° Parlic au choix, partie & I'anciennelé pour les avanca-
ments jusqu'au grade d'inspecleur-adjoint de 1™ classe
1°" échelon.

Les conditions d’ancienneté pour Pavancement sont les
suivanles :

1* Pour le passage du grade d’inspecleur-adjoint de
+ classe 2° échelon au grade d'inspecteur-adjoint de 3° classe
1" échelon :

a) Au choix aprés lrois années d’ancienneté au 2° échelon
du grade d’inspecteur-adjoint de 4° classe;

b) A I'ancienneté, sauf masure disciplinaire. apres quatre
années d’anciennelé au 2* échelon du grade d'inspecteur-
adjoint de 4* classe;

2* Pour le passage du grade d’inspecleur-adjoint de
J3° classe 2* échelon au grade d’inspecteur-adjoint de 2° classe
1"" échelon :

@) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 2° échelon
du grade d’inspecteur-adjoint de 3 classe;
b) A l'ancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés quatre

annces d’ancienneté au 2° échelon du grade d’inspecteur- ad-
joint de 3° classe;

3" Pour le passage du grade d'inspeceur-adjoint de
2* classe 2° échelon au grade d'inspecteur-adjoint de
1" classe 1* échelon :

a) Au choix aprés Irois années d’ancienneté au 2° échelon
du grade d’inspecteur-adjoint de 2* classe;

b) A P'ancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés quatre
années d'ancienneté au 2° échelon du grade d’inspecteur-
adjoint de 2° classe;

4° Pour l'avancement au choix du grade d’inspecteur-
joint de 1™ classe 2° échelon au grade d'inspecteur-adjoint
de classe exccglionnelle aprés quatre années d’ancienneté
au moins au 2* échelon du grade d’inspecteur-adjoint de
1* classe.

Le nombre des promotions au choix au minimum d’ancien-
nelé est égal a 60 % du nombre des agenls pouvant étre pro-
mus.

Art. 21. — L’avancement d’échelon est fonction de I'aa-
cienneté. ’

Le temps a passer dans chaque échelon est fixé a deux
ans, sous réserve des dispositions prévues a 'article 20.

Chapitre IV
Dispositions diverses

Art, 22, — L’accés du corps des inspecteurs-adjoints de
I'Education populaire, de la Jeunesse et des Sports est ouvert
aux candidats des deux sexes.

Chapitre V
Dispositions transitoires

Arl. 23. — Par dérogation aux régles normales de recrute-
ment, unconcours spécial, unique, sera ouvert dans un délai
de dix mois & compter de la date de publication du présent
décret. Pourront s’y présenter les fonctionnaires et les
agents non fonctionnaires ayant effectué un stage d'inspec-
teur de la Jeunesse et des Sports en France:

—
Les candidats non fonctionnaires devront étre agés de
40 ans au plus au 1* janvier de 'annéec du concours. Cet
dge limite peut, sans toulefois dépasser 45 ans, étre prolongé
d'une durée égale & celle du service militaire accompli.

Ce concours devra étre organisé de telle maniére que les
épreuves qu'il comporlera correspondent au niveau d'ins-
truction exigé des candidats au concours professionnel de la
hiérarchie B des autres corps de fonctionnaires.

Les modalités et le programme de ce concours feront I'ob-
jet d’un arrété conjoint du Ministre chargé de I’'Education
ropulaire. de la Jeunesse et des Sports, du Ministre chargs
'Education nationale et du Ministre chargé de la Fonction
publique.

Les candidals admis & ce concours spécial seront nommés
dans le corps des inspecteurs-adjoints dans les conditions
suivantes :

@) En ce qui concerne les fonclionnaires
date d’admission au CATAEPJS;

b) En ce qui concerne les non fonctionnaires : .4 compler
de la date d’admission au CAIAEPJS, au grade d’inspecteus-
adjoint de 4° classe 1*" échelon.

: & compter de Ia

Les fonctionnaires et les agents non fonctionnaires ayant
effectué un stage d’inspecteur de la Jeunesse et des Sporls et
n’ayant pas réussi au concours spécial unique pourront :

1° S'ils sont de la hiérarchie C ou s’ils possédaient avant
leur envoi en stage les titres leur permettant d’accéder &
cette catégorie se présenter & un examen spécial leur permet-
tant d’accéder a la hiérarchie B (821-1765).

2° S’ils sont de la hiérarchie D ou s’ils sont auxiliaires,
contractuels ou décisionnaires n’entrant pas dans la catégo-
rie citée ci-dessus, se présenter & un examen spécial pour
accéder a la catégorie (I.) (560-1010). i

Ces examens spéciaux devront étre organisés de lell=
maniére que les épreuves qu’ils comporteront correspondent
au niveau d’instruction exigé des candidats au cancours pro-
fessionnel de la hiérarchie B des autres corps de fonction-
naires. :

Les modalités et le programme de ces examens spéciaux
feront I'objet d’'un arrété conjoint du Ministre chargé’ de
I’Education populaire, de la Jeunesse et des Sports, du Minis-
tre chargé de ’Education nationale et du Ministre chargé de
la Fonction publique.

TITRE 11 _
PERSONNEL D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE
DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT -

Chapitre premier
Dispositions générales

Art. 24. — Le personnel enseignant de ’'Education physi-
que et sportive est composé des c.rps suivants :

— Corps des professeurs d’éducation physique et spor-
tive; g

— Corps des professeurs-adjoints d’éducation physique
et sportive;

— Corps des maitres d’éducation physique ct sportive;

— Corps des maitres-adjoints d’éducation physique et
sportive.

Art. 25. — Le personnel enseignant de ’Education physi-
que et sportive a vocation & donner dans les établissements
d’enseignement supérieur; dans les établissements d’ensei-
gnement général du 1 et du 2* degré ainsi que dans les éta-
blissements d’enseignement technique, un enseignement con-
forme aux programmes et horaires officiels.

Ils peuvent étre affectés & temps complet ou a temps par-
tiel, A 'Education physique et sportive extra-scolaire.



JOURNAL OFFICIEL DE 1A

30 décembre 1967

. - - - T a———

A. — CORPS DES PROFESSEURS D’EDUCATION PHYSIQUE
ET SPORTIVE

Art. 26. — La carri¢re des fonclionnaires appartenant au
corps des professeurs d’éducation physique et sportive, com-
porte cinq classes et huit échelons conformément aux dispo-
sitions du décret n® 61-059 du 8 février 1961,

Les grades, classes et échelons, P'échelonnement indiciaire
du corps sont déterminés par le tableau suivant :

: < 1
Grades, classes elYéchelom e v
indiciaire
Professeur principal de classe exceptionnelle .. 2989
Professeur principal de 1™ classe :
PLETTH U0 | G 2787
1" échelon ......coovunvnnn... 2595
Professeur principal de 2¢ classe :
2¢ échelon ovvvevnnnnnnnnn.... 2383
1" échelon ...ovvvvnnnnnn. ... 2288
Professeur de 1™ classe :
2% dehelol s R 2012
17 échelon oviiviivnaniiininea 1812
Professeur de 2°¢ classe :
PRV 11 1)) e ST LS s 1616
T achelon « s vmvvasias b s etesss 1423

Le grade de professeur et le grade de professeur principal
comprennent chacun deux classes divisees chacune en deux
échelons. Le grade de professeur principal de classe excep-
tionnelle ne comporte pas d'échelon.

Chapitre I1
Recrutement

Art. 27. — Les professeurs d’éducation physique et spor-
“tive sont recrutés sur titre parmi les candidats titulaires du
Certificat d’Aptitude au Professorat d’éducation physique et
- sportive (CAPEPS) que délivre une Ecole ow un Centre de
formation. :

L’Ecole ou le Centre de formation recrute par voie de con-
cours direct et professionnel :

1° Le concours direct est ouvert aux candidats agés de
18 ans au moins et de 26 ans au plus au 1* janvier de I'an-
née du concours. Ils devront étre titulaires du baccalauréat
ou d’un diplome reconnu équivalent.

Durant la période de formation qui sera au moins de 4 ans.
les intéressés seront placés dans la position d’étudiants-bour-
siers.

A P'expiration de la période de formation, les titulaires du
Certificat d’Aptitude au Professorat d’éducation physique et
sportive, seront nommés directement au 1** échelon du grade
de professeur certifié de 2* classe par dérogation aux dispo-
sitions de P'article 2 du décret n® 61-495 du 28 décembre 1961
fixant les’dispositions communes applicables aux fonction-
naires stagiaires. Ces nominations interviennent pour comp-
ter de la date de prise de service a la rentrée scolaire suivant
I'agrément des intéressés dans le corps.

Les modalités et le programme du concours feront I’objet
d’un arrété conjoint du Ministre chargé de ’Education popu-
laire, de la Jeunesse et des Sports, du Ministre chargé de
I'Education nationale et du Ministre chargé de la Fonctioa
publique;

2¢ Le concours professionne] est ouvert aux professeurs-
adjoints ayant accompli au moins deux années de service
dans le corps-
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A Pexpiration de la période de formation qui sera au

moins 2 ans, les fonclionnaires titulaires du CAPEPS, seront
nommés dans le corps des professeurs certifiés & compter de
la date d'ndmissipn au CAPEPS.

Les modalités et le grogrmmnc du concours professionnel
feront 'objet d'un arrété conjoint du Ministre chargé de I'E-
ducation populaire, de Ja Jeunesse et des Sporls, du Ministre
chargé de I'Education nationale et du Ministre chargé de Ia
Fonction publique.

Chapitre 1II

Avancement

Arl. 28. — L’avancement de grade ou de classe a lieu par
inscription sur le tableau d’avancement.

L’avancement de grade ou de classe se fait dans les condi-
tions suivantes :

a) Au choix : dans la limite de 60 % du nombre dzs
agents pouvant étre promus;

b) A Panciennelé, sauf mesure disciplinaire, aprés 5 ans
de services effectifs dans le dernier échelon du grade ou de
la classe inférieure et ce dans Ip limite de 40 % du nombre
des agents pouvant étre promys.

Peuvent étre promus au choix :

— Professeur de 1™ classe 1" échelon, les professeurs cer-
tifiés de 2* classe qui comptent deux ans de services effec-
tifs au 2° échelon et trois ans minimum de services effectifs
dans le corps;

— Professeur principal de 2° classe 1°" échelon, les profzs-
seurs de 1™ classe qui comptent deux ans de services effectifs
au 2° échelon et six ans minimum de services effectifs dans
le corps;

— Professeur principal de 1™ classe 17 échelon, les pro-
fesseurs principaux de 2 classe qui comptent trois ans de
services effectifs au 2¢ échelon et dix ans minimum de servi-
ces effectifs dans le corps;

— Professeur principal de classe exceptionnelle, les pra-
fesseurs principaux de 1 classe qui comptent trois ans de
services effectifs au-2° échelon et quatorze ans minimum de
services effectifs dans le corps.

Art. 29. — L’avancement d’échelon est fonction de I'an-
cienneté. Le temps a passer dans chaque échelon est fixé a
deux ans sauf en ce qui concerne le 2° échelon du grade d-
professeur principal de 2° classe et les échelons du grade de .
professeur principal de 17 classe ou il est de trois ans.

Chapitre 1V
Dispositions diverses
Art. 30. —— L’accés du corps des professeurs est ouvert
aux candidats des deux sexes.

B. — Corprs DES PROFESSEURS-ADJOINTS D’EDUCATION
PHYSIQUE ET SPORTIVE
Art. 31. — La carriére des fonctionnaires appartenant au

corps des professeurs-adjoints de 'Education physique et
sportive comporte cing classes et huit échelons conformé-

‘ment aux dispositions du décret n* 61-059 du 8 février 1961.

Les grades, classes et échelons, I’échelonnement indiciaire
du corps sont déterminés par le tableau suivaat :

Echelonnement
Grades, classes et échelons

3 - indiciaire
Professeur-adjoint principal de classe exception-
nelle : . 2615 .
Prbfcsseur-adjoint principal de 1™ classe :
2° échelom ......cocvveevnnees 2440
17" échelon .....cccovesssivons 2244
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Grades, classes et échelons Echelonnement
indiciaire

Professcur-adjoint principal de 2* classe :

2% tchelom . isaavaas © 2057

1o%-Echelon . vz sive o £ 1878
Frofesseur-adjoint de 1™ classe :

2° fchielomy «.ovivvitaivivisasis 1725

1% Echelon vvavsiaiissvnsisin 1573
Professeur-zdjoint de 2° classe :

2% Eehelom oo vneianionisiges 1434

1*7¢chelon . coosnessasssiinans 1141
Professcur-adjoint stagiaire ................... 1141

Le grade de professcur-adjoint et le grade de professeur-
adjoint principal comprennent chacun deux classes divisées
chacune en deux échelons. Le grade de professeur-adjoint

rincipal de classe exceptionnelle ne comporte pas d’éche-
on.

Art. 32. — A Pintéricur du corps, la subordination est éta-
blie de grade a4 grade; dans chaque classe elle est établie
d’échelon a échelon; dans chaque échelon, elle résulte de

Pancienneté.
Chapitre V
Recrutement

Art. 33. — Les professeurs-adjoints de ’Education phy-
sique et sportive sont recrutés sur titre parmi les titulaires
du Cerlificat d’Aptitude au Professorat-adjoint de I'Educa-
tion physitguc et sportive et parmi les titulaires du Profes-
sorat (P2A) ayant passé mais sans succés le professorat
(P2B) que délivre une école ou un centre de formation.

L’école ou le centre de formation recrute par voie de con-
cours ouverts :

1° Aux candidats 4gés de 18 ans au moins et de 28 ans au
plus au 1 janvier de ’année du concours. Ils devront étre
:ilulaires du baccalauréat ou d’un diplome reconnu équiva-
ent.

Les modalités et le programme du concours direct feront
I'objet d’un arrété conjoint du Ministre chargé de I’Educa-
tion populaire, de la Jeunesse et des Sports, du Ministre
chargé de 'Education nationale et du Ministre chargé de la
Fonction publique.

Durant la période de formation qui sera au moins de deux
ans, les intéressés seront placés dans la position d’étudiants-
boursiers.

A P'expiration de la période de formation, les titulaires du
Certificat d’Aptitude au Professorat-adjoint d’Education

hysique et sportive (C.A.P.A.E.P.S.), seront nommés pro-
esseurs-adjoints stagiaires & compter de la date d’admission
au C.A.P.A.EP.S. :

2° Aux instructeurs d’Education populaire et sportive
ayant quatre années d’ancienneté dans I'administration dont
deux dans le corps.

A Texpiration de la période de formation gui sera au
moins de deux ans, les fonctionnaires titulaires du C.A.P.A.-
E.P:S., seront nommés dans le corps des professeurs-adjoints
a compter de la date d’admission au C.A.P.A.E.P.S.

Les modalités et le programme du concours feront I'objet
d’un arrété conjoint du Ministre chargé de 'Education popu-
laire, de la Jeunesse et des Sports, du Ministre chargé de
I’Education nationale et du Ministre chargé de la Fonction
publique.

Art, 34. — Les candidats 4 'un ou a I'autre de ces con-
cours ne pourront s’y présenter plus de trois fois.

Art. 35. — Les candidats seront admis d’aprés les pour-
cenlages suivants :

m—

60 %
40

— Concours direct .......... R AR e
— Concours professionnel ....................

Chapitre VI
Avancement

Art. 36. — L’avancement de grade ou de classe a lieu par
inscription sur un tableau d’avancement-

L'avancement de grade ou de classe se fait dans les condi-
tions suivantes :

a) Au choix : dans la limite de 60 % du nombre des agents
pouvant étre promus;

b) A Pancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés cing
ans de services effectifs dans le dernier échelon du grade ou
de Ia classe inférieure et ce dans la limite de 40 % du nom-
bre des agents pouvant étre promus.

Peuvent étre promus au choix :

— Professeur-adjoint de 1™ classe 1** échelon, les profes-
seurs-adjoints de 2* classe qui comptent deux années de ser-
vices effectifs au 2* échelon et trois ans minimum de services
effectifs dans le corps; -

— Professeur-adjoint principal de 2* classe 1* échelon,

les professeurs-adjoints de 1™ classe qui comptent deux ans
de services effectifs au 2° échelon et six ans minimum de
services effectifs dans le corps;
- — Professeur-adjoint principal de 1™ classe 1*" échelon,
les professeurs-adjoints principaux de 2* classe qui comp-
tent trois ans de services effectifs au 2* échelon et dix ans
minimum de services effectifs dans le corps;

— Professeur-adjoint principal de classe exceptionnelle,
les professeurs-adjoints principaux de 1™ classe qui comp-
tent trois ans de services effectifs au 2° échelon et quatorze
ans minimum de services effectifs dans le corps.

Art. 37. — L’avancement d’échelon est fonction de I’an-
cienneté. Le temps & passer dans chaque échelon est fixé a
deux ans sauf en ce qui concerne le 2°* échelon du grade de
professeur-adjoint principal de 2* classe et les échelons du
grade de professcur-adjoint principal de 1™ classe ou il est
de trois ans.

Les conditions d’anciennelé pour I'avancement sont :

1° Pour le passage du grade de professeur-adjoint da
1™ classe 2° échelon au grade de professeur-adjoint prin-
cipal de 2* classe 1** échelon :

a) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 2° échelon
du grade de professeur-adjoint de 1™ classe;

b) A l'ancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés quatre
années d’ancienneté au 2° échelon du grade de professeur-
adjoint principal de 1™ classe;

2° Pour le passage du grade de professeur-adjoint prin-
cipal de 2° classe 2* échelon au grade de professeur-adjoint
princj{)al de 1™ classe 1* échelon :

a) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 2* échelon
du grade de professcur-adjoint principal de 2* classe;

b) A lancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés quatre
années d’ancienneté au 2° échelon du grade de professeur-
adjoint principal de 2* classe;

3°-Pour I'avancement au choix du grade de professcur-
adjoint principal de 1™ classe 2* échelon au grade de profes-
seur-adjoint principal de classe exceptionnelle, aprés quatre
années d’ancienneté au moins au 2* échelon du grade de
professeur-adjoint principal de 1™ classe.

Le nombre des promotions au choix au minimum d’an-
cienneté est égal 4 60 % du nombre des agents pouvant étre
promus.

Art. 38. — L’avancement d’échelon est fonction de I'an-
cienneté. Le temps & passer dans chaque échelon est fixé &
deux ans sauf en ce qui concerne le 2* échelon du grade de
professeur-adjoint principal de 2° classe et les échelons du
grade de professcur-adjoint principal de 1™ classe ot il est
de trois ans.
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Chapitre VII
Dispositions diverses

Art. 39. — L’accés du corps des professeurs-ndjoints
-d’éducation physique et sportive est ouvert aux candidats
-des deux sexes.

(). — Conrprs DES MAITRES D’EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIV 2+

Art. 40. — La carrié¢re des fonctionnaires appartenant au
corps des mailres d’éducation physique et sportive comporte
trois grades et onze échelons conformément aux dispositions
du décret n° 61-059 du 8 février 1961.

Les grades et échelons, 1’échelonnement indiciaire du
corps sont déterminés par le tableau suivant :

Grades et échelons Echelonnoment
indiciaire
3 !
Maitre d’éducation physique et sportive principal
de classe exceptionnelle ........ ............ 1515
Maitre d’éducation physique et sportive principal:
3% &chelon: «.oveiuvevmesanting 1471
PAGECT 1] [ R A P 1387
1T 6ehelon il diiciny o isie 1319
Maitre d’éducation physique et sportive de pre-
miére classe : - s s
3 BCHBINY. Soioiccrnins o i atsieioh 1261
2* échelon ....covnvaronans poe 1166
17:échelon voeovasnsnoseresone 1071
Maitre d’éducation physique et sportive de deu-
xiéme classe :
4i-gehelon 3z o aates S 982
B Gehelon: i iih o e 903
2% echelOn; < 5issizinn oo b oaiomia 809
1 échelon ......ouvuvuennn... 734
Maitre d’éducation physique et sportive stagiaire 734

Le grade de maitre d’éducation physique et sportive de
2¢ classe comprend quatre échelons. Les grades de maitr2
d’éducation physique et sportive de 1™ classe et de maifre
d’éducation physique et sportive principal comprennent cha-
cun trois échelons. La classe exceptionnelle de maitre d’¢du-
;:atlon physique et sportive principal comprend un seul éche-
on.

Art. 41. — A lintérieur du corps, la subordination est
établie de grade a grade, dans chaque grade, elle est établie
d’échelon a échelon, dans chaque échelon, elle résulte de
I'ancienneté.

Chapitre VIII

Recrutement

Art. 42, — Les maitres d’éducation physique et sportive
sont recrutés par voie de concours direct parmi les titulai-
res de la 2* maitrise (M2) que délivre le Centre national
d’éducation populaire et sportive (C.N.E-P.S.).

Les candidats non fonctionnaires devront &tre agés de

18 ans au moins et de 30 ans au plus au 1* janvier de ’'année
du concours. : - ;

Pourront également s'y présenter les maitres-adjoints
d’éducation physique et sportive titulaires de la 2° maitrise.

Les candidats non fonctionnaires, admis & ce concours
seront nommés stagiaires 4 compter de la date d’admission &
ce concours. X : ‘

Les maitres-adjoints d’éducation lllzysique et sportive
admis a ce concours seron{ nommeés
d’admission.

compter de la date

1819

Les modalités et le programme de ce concours feront 'ob-
jet d’un arrété conjoint du Ministre chargé de 'Education
populaire, de Ia Jeunesse el des Sports, du Ministre chargé
de I'Education nationale et du Ministre chargé de la Fone-
tion publique.

Arl. 43. — Le Centre national d’Education populaire et
sportive recrulte par voie de concours direct parmi les titu-
laires du B.E.P.C. ou de toul autre dipléme admis en équi-
valence.

Chapitre IX
Avancement

Arl. 44. — L’avancement a lieu par inseription sur un
tableau d’avancement :

1° Exclusivement au choix pour le passage du grade de
mailre d’EPS principal 3* échelon & celui de maitre d’EPS
principal de classe exceptionnelle;

2°¢ Partie au choix, garlic a 'ancienneté pour les avance-
ments jusqu’au grade de maitreyd’EPS principal 1* échelon.

Les conditions d’ancienneté” pour I'avancement sont les
suivantes :

1° Pour le passage du grade de maitre d’EPS de 2* classe,
4* échelon au grade de maitre d’E.P.S. de 1™ classe 1* éche-
lon : ‘
a) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 4* éche-
lon au grade de maitre d’E.P.S. de 2° classe;
b) A l'ancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés qua-

tre années d’ancienneté au 4* échelon du grade de maitre
d’EPS de 2° classe.

2° Pour le passage du grade de maitre d’EPS de 1™ classe,
3* échelon au grade de maitre d’EPS principal 1* échelon :

@) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 3° éche-
lon du grade de maitre d’EPS de 1™ classe;

b) A Pancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés
tre années d’ancienneté au 3° échelon du grade
@’EPS de 1™ classe.

3° Pour Pavancement au choix du grade de maitre d’EPS
principal 3* échelon au grade de maitre d’EPS principal de
classe exceptionnelle aprés quatre années d’ancienneté au
moins au 3° échelon du grade de maitre d’EPS principal.

Le nombre des promotions au choix au minimum d’an-
cienneté est égal & 60 % du nombre des agents pouvant étre
promus.

ua-
e maitre

Art. 45. — L’avancement d’échelon est fonction d’ancien-
neté.

Sous réserve des dispositions prévues & l'article 44, le
temps a passer dans chaque échelon est fixé & deux ans sauf
en ce qui concerne le 1° échelon des grades de maitre d’EPS
de 2° classe, de 1™ classe et de maitre ’EPS principal ou, il
est d’un an.

2 Chapitre X

Dispesitions diverses

Art. 46. — L’acces du corps des maitres d’éducation physi-
que et sportive est ouvert aux candidats des deux sexes.

Chapitre XI
Dispositions transitoires

‘Art. 47. — Par dérogation aux conditions normales de
recrutement, les agents non fonctionnaires, titulaires de la
2* Maitrise et remplissant a la date de publication du présent
décret les fonctions de maitre d’éducation rhysi ue et spor-
tive pourront se présenter au concours prévu A Particle 41.

Art. 48. — Pour la constitution initiale du corps et par
dérogation aux dispositions normales de recrutement, pour-
ront étre nommeés dans le corps des maitres d’éducation phy-
sique et sportive, les fonctionnaires et les agents non fonc-
tionnaires qui remplissent les conditions snivantes & la date

de prise d’effet du présent décret :



1820 JOURNAL OFFICi£L. DE LA

REPUBLIQUE DU SENEGAL 30 décembre 1967

1° Etre litulaire de la 2° Mailrise délivrée par le Centre
national d’Education populaire el sportive ou par un établis-
sement frangais;

2° Etre en service en qualité de maitre d’éducation physi-
que et sporlive;

3° Les agents non fonctionnaires devront étre dgés d2
40 ans au plus au 1*" janvier de I'année de leur nomination.
Cet age limite peul, sans toutefois dépasser 45 ans, élre pro-
longé d'une durée égale a celle du service militaire accompl.

Les nominalions inlerviendront dans les condilions sui-
vanles :
@) En ce qui concerne les fonctionnaires :

A compter
du 1™ janvier 1962; :

b) Pour les non fonclionnaires : Au grade de maitre
d'éducation physique et sporlive slaginire & compter du
1" janvier 1962.

Arl. 49. — Par dérogation aux régles normales de recrutz-
ment, un concours spécial, uaique sera ouvert dans un déla
de dix mois, & compler de la date de publication du présent
décrel.

Pourront s’y présenter, les fonclionnaires et les agents
non fonclionnaires ayant effectué un stage d’Inspecteur de
la Jeunesse et des Sports en France.

Ils devront appartenir & la hiérarachie D ou posséder des
titres leur permettant d’accéder a celte hiérarchie avant leur
envoi en stage.

Les candidats non fonctionnaires devront éire agés de
40 ans au plus au 1** janvier de 'année du concours. Cet
Age limite peut sans toutefois dépasser 45 ans, étre prolongé
d'uae durée égale a celle du service militaire accompli.

Ce concours devra élre organisé de telle maniére que les
épreuves qu'il comporlera correspondent au niveau d’ins-
Lruction exigé des candidats aux concours professionnels de
la hiérarchie C des autres corps de fonctionnaires.

Les modalités et le programme de ce concours, feront 'ob-
jet d’un arrété conjoint du Ministre chargé de I’Education
populaire, de la Jeunesse et des Sports, du Ministre chargé
de ’Education nationale et du Ministre chargé de la Fonc-
tion publique-

Les agents admis & ce concours spécial et & 'examen de
fin de stage de perfectionnemenl prévu ci-dessous, seront
nommeés dans le corps des maitres d’éducation physique ct
sportive dans les conditions suivantes :

a) En ce qui concerne les fonclionnaires : A compter de
la dale d’admission & 'examen de fin de stage de perfection-
nement;

D) En ce qui concerne les non fonclionnaires : Au grade
de mailre d’¢ducation physique et sportive stagiaire & comp-
ter de la date d’admission a I’examen de fin de stage de per-
fectionnement.

L’ensemble des personnels visés ci-dessus, admis au con-
cours spécial, seront soumis, dans le cours de I'année suivant
le concours, & un slage de recyclage. Les modalités et la
durée de ce stage, ainsi que 'organisation de 'examen qui (2
sanclionnera scronl déterminées par arrété conjoint du
Ministre chargé de I'Education populaire, de 12 Jeunesse ct
des Sporls, du Ministre chargé de I’Education nationale et du
Ministre chargé de la Fonction publique.

Les agents ayant échoué a I'examen de fin de stage de per-
fectionnement scront : Soit remis & la disposition de leur
administration d'origine, s’ils sont fonctionnaires, soit licen-
ciés s'ils n’ont pas cette qualité. Toutefois, si les résultats
obtenus sont jugés suffisants par la Commission de correc-
tion des épreuves, celle-ci pourra proposer I'intégration des
intéressés dans le corps des maitres-adjoints d’éducation
physique et sportive.

E—

D. — Conrs DES MAITRES-ADJOINTS D'EDUCATION PHYSIQUE
ET SPORTIVE

Art, 50. — La carritre des fonctionnaires appartenant au
corps des maitres-adjoints d’éducation physique et sportive
comporle trois grades et onze échelons conformément aux
dispositions du décret n* 61-059 du 8 février 1961.

Les grades et échelons, I'échelonnement indiciaire du corps *
sont déterminés par le tableau suivant :

Echelonnement
Grades et échelons ol
ind ciaire

Maitre-adjoint d'E.P.S. principal de classe excep-
HODNOIE <. oierensiontosia: 506 a9, ke inse a ook iore pove Toiaie:s i 1010
Maitre-adjoint d’E.P.S. principal :

G611 (1| RS R A N 961

ULl )T (1o Nyt e UM 910

P SCHCION o o v iveivinsie oo omioaeis s 860
Maitre-adjoint d’E.P.S. de 1™ classe :

Sesdchelon i mamedensauansese 825

2% dchelon .. .civeevveacavancse -

17 éehelon .ovveveneinneeenen 726
Maitre.adjoint d’E.P.S. de 2* classc :

4% - EehelON v s damisesdaiemens 695

3% Achelon i v samases e 644

20 dohelon. v aie st Sevin vininare e 610

17 échelon ....o0000s o 560
Maitre-adjoint d’E,P.S. stagiaire ................ 560

Le grade de maitre-adjoint d’EPS de 2* classe comprend
quatre échelons. Les grades de maitre-adjoint d’EPS de 1
classe et de maitre-adjoint d’EPS principal comprennent
chacun trois échelons. La classe exceptionnelle de maitre-
adjoint d’E.P.S, principal comprend un seul échelon.

Art. 51. — A P’intéricur du corps, la subordination est éta-"’
blie de grade & grade, dans chaque grade est établie d’écheTon
4 échelon, dans chaque échelon elle résulte de 1’anciennel€.

Chapitre XII
Recrutement

Art, 52. — Les maitres-adjoints d’éducation physique et
sporlive sont rccrulés. uniquement sur titres parmi les titu-
laires -de la 1™ Mailrise qui ont subi mais sans succés les
épreuves de 'examen de la 2° Maitrise (M 2).

Ils devront étre 4gés de 18 ans au moins et de 30 ans au
plus au 1°" janvier de année de recrutement.

Leur nomination intervient & compter de la date de publi-
calion des résultats de 'examen de la 2° Maitrise.

Chapitre XIII
Avancement

Art. 53. — L’avancement a lieu par inseription sur un
tableau d’avancement :

1° Exclusivement au choix pour le passage du grade de
maitre-adjoint d’EPS principal, 3* échelon, a celui de maitre-
adjoint d’EP.S principal de classe exceptionnelle;

2° Partie au choix, partie & ’ancienneté pour les avance-
ments {usqu’nu grade de maitre-adjoint d’EPS principal,
1" échelon.

Les conditions d’ancienneté pour ’avancement sont les
suivantes :

1° Pour le assﬁ'ge du grade de maitre-adjoint d’EPS de
9* classe, 4* échelon au grade de maitre-adjoint de 1™ classe,
1*" échelon : '
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a) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 4* éche-
lon du grade de maitre-adjoint d’EPS de 2* classe;

b) A l'ancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés qua-
tre années d’ancienneté au 4* échelon du grade de mnlllre-
adjoint d’EPS de 2° classe-

2¢ Pour le r}»lassage du grade de maitre-adjoint d’'EPS de
1™ classe, 3° échelon, au grade de maitre-adjoint ’'EPS prin-

cipal, 1% échelon :
) a) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 3* éche-
lon du grade de maitre-adjoint d’EPS de 1% classe;

b) A Pancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés qua-
tre années d’ancienneté au 3° échelon du grade de maitre-
adjoint ’EPS de 1™ classe.

3* Pour I'avancement au choix du grade de maitre-adjoint
d’EPS principal, 3°* échelon, au grade de maitre-adjoint
d’EPS principal de classe exceptionnelle aprés quatre annézs
d’ancienneté au moins au 3* échelon du grade de maitre-
adjoint ’EPS principal. :

Le nombre des promotions au choix au minimum d’ancien-
neté est égal & 60 % du nombre des agents pouvant étre pro-
mus.

Aérl. 54. — L’avancement d’échelon est fonction d’ancien-
neté.

Sous réserve des dispositions prévues a D'article 52, le
temps & passer dans chaque échelon est fixé 4 deux ans sauf
en ce qui concerne le 1* échelon des grades de maitre-adjoint
d’EPS de 2° classe, de 1™ classe et de maitre-adjoint d’'EPS
principal ol il est d’un an.

Chapitre XIV
Dispositions diverses

Art. 55. — L’accés du corps des maitres-adjoints d’éduca-
tion physique est ouvert aux candidats des deux sexes.

Chapitre XV
~ Dispositions transitoires

Art. 56. — Pour la constitution initiale du corps et par
dérogation aux dispositions normales de recrutement, Bour-
ront étre intégrés d[:)ms le corps des maitres-adjoints d’éduca-
tion et sportive les fonclionnaires et agents non fonction-
naires qui, a la date de prise d’effet du présent décret :

— Sont titulaires de la 1™ partie de la Maitrise d’éduca-
tion physique et sportive délivrée par la République fran-
caise; .

— Les candidats non fonctionnaires devront étre agés de
40 ans au plus au 1** janvier de I'année du concours. Cet 4dge
limite peut toutefois sans. dépasser 45 ans, étre prolongé
d’une durée égale a celle du service militaire accompli.

Les nominations interviendront dans les conditions sui-
vantes :

a) En ce qui concerne les_fonctionnaires : Au 1* jan-
vier 1962;

b) En ce qui concerne les non fonctionnaires : Au grade
de maitre-adjoint d’éducation physique et sportive stagiaire
au 1* janvier 1962.’

TITRE III
PERSONNEL DE L’EDUCATION POPULAIRE ET SPOR-
TIVE DU SECTEUR EXTRA-SCOLAIRE
CORPS DES INSTRUCTEURS D’EDUCATION
LAIRE ET SPORTIVE

Chapitre premier
Dispositions générales

POPU-

_ Arl. 57. — Les instructeurs d’éducation populaire et spor-

live sont chargés de I'animation, 1'éducation, de 1'enseigne-
ment ct de la formation des cadres du secteur non-scolaire
de I’éducation populaire et sportive.

Art. 58.'— Les grades et échelons, I’échelonnement indi-
ciaire du corps sont déterminés par le tableau suivant :

REPUBLIQUE DU SENEGAL 1821
fchelonnement
Grades et échelons
ficii
Instructeur d’éducation populaire et sportive prio-
cipal de classe exceptionnelle ............... 1765
Instructeur d’¢ducation populaire et sportive prin-
cipal :
FEORBION. .. owwrecnoyonmme e 1725
D QeNBION o1iiicinion ereanisieveo e 1627
1* échelon ......... sioieliaiaie 1551
Instructeur d’éducation populaire et sportive de
1™ classe :
3* échelon ....covviiiennnaa.. 1476
2 échelon .....covvevcinnnan. 1359
3% EORRIOD: ivoiidsnawmmmises 1243
Instructeur d’éducation populaire et sportive de
2* classe :
4° échelon .........covncenane 1128
3*échelon ....pc.cieiennans 1032
20 SCHEION ooy o 005010 050570050107 917
17 échelon «ovvvnniieininensn 821
Instructeur d’éducation populaire et sportive sta-
STy P o S e S e e e o 821

Le grade d’instructeur d’E.P.S. de 2* classe comprend qua-
tre échelons. Les grades d'instructeur d’E.P.S, de 1™ classe
et d'instructeur d’E.P.S. principal comprennent chacun trois
échelons, La classe exceptionnelle d’instructeur d’E.P.S.
principal comprend un seul échelon.

Art. 59. — A Tlintérieur du corps, la subordination est
établie de grade A grade; dans chaque grade, elle est établie
d’échelon a échelon, dans chaque échelon, elle résulte de
I'ancienneté.

Chapitre II

Recrutement

_ Art. 60. — Les instructeurs d’éducation populaire et spor-
live sont recrutés sur titre parmi les titulaires du diplome

d’instructeur d’E.P.S: que délivre une. Ecole ou un Centre de
formation.

L’Ecole ou le Centre de formation recrute par voie de con-
cours direct et professionnel.

1° Le concours direct est ouvert aux candidats agés d
18 ans au moins et de 28 ans au plus au 1 janvier de 'an-
née du concours.

Ils devront étre titulaires du baccalauréat ou d’un diplome -
reconnu équivalent.

Les modalités et le programme du concours direct feront
I'objet d’un arrété conjoint du Ministre chargé de I'Educa-
tion populaire, de la Jeunesse et des Sports, du Ministre
chargé de 'Education nationale et du Ministre chargé de la
Fonction publique.

l?uran’t la période de formation, dont la durée sera au
moins d’un an, les intéressés seront placés dans la position
d’étudiants boursiers.

_A l'expiration de la période de formation, les titulaires du
diplome d’instructeur d’éducation populaire et sportive,
seront nommés instructeurs d’E.P.S. stagiaires & compter de
la date d’admission.

2° Le concours professionnel est ouvert :

@) Aux maitres d’éducation physique et sportive comptant
uatre années d’ancienneté dans Padministration, dont deux
ans le corps des maitres d’E.P.S.;

b) Egalement aux instituteurs-adjoints ayant quatre an-
nées d’ancienneté dans ’'administration, dont deux dans le
corps des instituteurs-adjoints. Ils devront en outre justifier
avoir exercé aprés 18 ans d’ige unc activité dans le domaine
de I’Education populaire sportive pendant trois ans an
moins. {
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115 ne pourront faire acte de candidature qu’avec I'avis du
Ministre de I'Education nationale,

A T'expiration de la période de formation qui sera au
moins d'un an, les fonctionnaires titulaires du dipléme d'ins-
tructeur d'éducation populaire et sportive, seront nommés
dans le corps des instructeurs & compter de la date d’admis-
sion. ;

Les modalités et le programme du concours professionnel
feront I'objet d'un arrété conjoint du Ministre chargé de
I'Education populaire, de la Jeunesse et des Sports, du
Ministre chargé de I'Education nationale et du Ministre
chargé de la Fonction publique.

Art. 61. — Les candidats & 'un ou i I'autre de ces con-
cours ne pourront s’y présenter plus de trois fois.

- Art. 62. — Les candidats seront admis d’aprés les pous-
cenlages suivants :

—Coneouts AeCE .. ..cwivnihnsammsnmmesanss 60 %
— Concours professionnel ........... el 40 %
a9
Chapitre III
Avancement
Art. 63. — L’avancement a lieu par inscription sur un

tableau d’avancement :

1° Exclusivement au choix pour le passage du ﬁrade d’ins-
tructeur d’E.P.S. principal 3°* échelon, a celui d’instructeur
d’E.P.S, principal de classe exceptionnelle;

2° Partie au choix, partie a I’ancienneté pour les avance-
ments jusqu'au grade d'instructeur d’E.P.S. principal
1** échelon.

Les conditions d’ancienneté pour I'avancement sont les
suivantes : /

1° Pour le passage du grade d’instructeur d’E.P.S. de
2¢ classe 4* échelon au grade d’instructeur d’E.P.S. de
1™ classe 1** échelon : :

a) Au choix, aprés trois années d’ancienneté au 4* échelon
du grade d’instructeur d’E.P.S. de 2* classe;

b) A 'ancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés quatre
années d’ancienneté au 4°* échelon du grade d’instructeur
d’E.P.S. de 2* classe;

2° Pour le passage d'instructeur d’E.P.S. de 1™ classe
3¢ échelon au grade d’instructeur d’E.P-S. principal 1* éche-
~ lon : {
a) Au choix aprés trois années d’ancienneté au 3* échelon
du grade d’instructeur d’E.P.S. de 1™ classe;
». b) A Pancienneté, sauf mesure disciplinaire, aprés quatre
années d’ancienneté au 3° échelon du grade d’instructeur
d’E.P.S. de 1™ classe;

3° Pour I'avancement au choix du grade d’instructear
d’E-P.S, principal 3* échelon au grade d’instructeur d’E.P.S.
principal de classe exceptionnelle aprés quatre années d’an-
cienneté au moins au 3 échelon du grade d’instructeur
d’E.P.S. principal.

Le nombre des promotions au choix au minimum d’an-

cienneté est égal a4 60 % du nombre des agents pouvant étre
promus. _ P

Art, 64. — L’avancement d’échelon est fonction de l’an-
cienneté.

Sous réserve des dispositions prévues 4 larticle 62, le
temps & passer dans chaque échelon est fixé & deux ans sauf
en ce qui concerne le 1** échelon des grades d’instructeur
d’E.P.S. de 2* classe, de 1™ classe el d’instructeur d’E.P.S.
principal o il est d’un an.

Chapitre IV

Dispositions diverses
Art. 65. — L’aceds du corps des instructeurs d’éducation

populaire et sportive est ouvert aux candidats des deux
sexes.

Chapitre V:
Dispositions transitoires

Art. 66..— Pour la constitution initiale du corps, et par
dérogation aux conditions normales de recrutement, pour-
ront étre nommés dans le corps des instructeurs d’éducation
populaire el sportive : ' ; :

1° Les fonctionnaires et les agenls non fonctionnaires;
titulaires, & la date de prise d'effet du présent décret, de la
2* Maitrise d’éducation physique et du dipléme d’instructeur
d’éducation populaire ou de Conseiller de I’Institut national
des sports de Paris.

Ils devront étre en service dans les fonctions d’instructear
4 la date de prise d’effet du présent décret.

Ils seront nommés dans les conditions 'suivantes :

a) En ce qui concerne les fonctionnaires : A la date
d’admission; . '

b) En ce qui concerne les non fonctionnaires : Au grade
d’instructeur d’E.P.S. de 2* classe 1*" échelon a la date d’ad-
mission- 21y

2° Les anciens champions de France, ou du Sénégal, titu-
laires de la 1" partie du bacgalauréat ou du B.E.P.C.

Art. 67. — Par dérogation aux conditions normales de
recrutement pourront se présenter au premier concours pro-
fessionnel prévu a l'article 60 - 2° les agents non fonction-
naires exercant 4 la date de lpublication du présent décret les
fonctions de directeur de Maison de Jeunes pilotes et rem-
plissant les conditions suivantes :

— Etre rémunéré par référence a la hiérarchie G ou pos-
séder des titres leur permettant d’accéder & cette hiérarchie;

— Avoir exercé pendant quatre ans dans ’administration
dont deux dans les fonctions de la hiérarchie B. -

Les titulaires du dipléme d’instructeur d’EPS seront nom-
més stagiaires & compter de la date d’admission.

"~ TITRE 1V
Dispositions diverses -

Art. 68. — En attendant la création des diplomes et certi-
ficats prévus par le décret, restent valables les diplomes fran-
¢ais suivants :

— Le Certificat d’Aptitude & I’Inspection de la Jeunesse et
des Sports;

— Le - Certificat d’Aptitude au professorat d’éducation
physique et sportive (CAPEPS);

— L’examen du professorat (P 2 A);

— Le diplome d’instructeur ou tout dipléme admis en
équivalence.

Art. 69. — Tous les fonctionnaires du cadre de I'Education
populaire, de la Jeunesse et des Sports, en service dans les
établissements comme, de maniére générale, toute personne
se trouvant en contact habituel avec les éléves dans ’enceinte
des établissements ou sur les terrains d’éducation physique
et sporlive, sont obligaloirement soumis périodiquement et
au moins une fois tous les deux ans, & un examen médical
graltuit. x

Art. 70. — La parlicipation aux jurys de surveillance et
de correction des examens et concours pour lesquels ils sont
qualifiés par leurs titres et emplois, constitue une obligation
stricte pour tous les fonctionnaires du cadre de I’Education
populaire, de la Jeunesse ct des Sports.

Art. 71. — Seront nommés directement, dans chacun des
corps du cadre de ’Education populaire, de la’ Jeunesse et
des Sports, les titulaires du diplome requis pour accés a
ces corps, §'ils ap&)arllennent dé}a A un autre corps du méme
cadre ou des cadres de I'Enseignement du'premier et du
deuxié¢me degré.’ : T ML A R ST T TR 3 T ATy



30 décembre 1967

JOURNAL OFFICIEL DE LA

REPUBLIQUE DU SENEGAL

Les intéressés seront nonmmés dans les noveaux corps en
cause en conservant dans ceux-ci une ancienneté civile réelle

déterminée suivant les pourcentages indiqués dans le
tableau ci-apreés :

——
28
R (M Pourcentage de
e vV @
Corps de la hiérarchie d'origine | § 3 § I'anc.enneté civile a conserver
o
S 2 | cans lo nouvesu corps d'accas
T 2
Fonctionnaires de la hié-{.

rarchie D nommeés dans

un corps de la hiérar-

CHIE . i e b A 30 % de l’ax:’cienn]elé réelle

acquise dans le corps
Fonctionnaires de la hié- d’grigine. ;
rarchie D nommés dans

un corps de la hiérar-

Chle ciGnanias s vads B 40 % de l'ax:icicnn;:té réelle

ans cor
Fonctionnaires de la hié- ?fgg:ﬁ,e . ee

rarchie D nommés dans 7

un corps de la® hiérar- 2

S R SR e C 50 % de l’:u:icicnnfté réelle

cquise ans co
Fonctionnaires de la hié-’ fp(?,igine_ i
rarchie D nommés dans

un corps de la hiérar-

1 1) 0 e T W i D 50 % de l’al(licicnn;até reelle

cquise dang le corps
Fonttionnaires de la hié- ,,‘,i‘.::::' f'yé‘r,-gine, 5 i
rarchie C nommés dans| pgicure) :

un corps de la hiérar-

chie ...... SR et et h e 5 A 30 % de I'ancienneté réelle

. E acquise dans le corps
Fonctionnaires de la hié- d’origine.

rarchiec C nommés dans

un corps de la hiérar- \

chie: .iisicviiveanaiese B 40 % de Yancienneté réelle

_ - acquise dans le corps
. Fonctionnaires de la hié-|- d’origine.

rarchie C nommés dans

un corps de la hiérar- :

ChiB SI27. i a6 40 % de I'ancienneté réelle
(Echolle acquise dans le corps
indiciaire d’origine.
supérioure)

1823
. 3l _
- 2 P lag ’ ane %
Corps de la hiérarchie £ 3¢5 — !
5 s 3 § ? avile 3 conserver
dorigina s 2
S 23 dan; e nouveau ccrps d'acces
v

Fonctionnaires de la hié-
rarchie B nommés dans
un ‘corps de la hiérar-

CMle .cuaveniviies iio A 30 % de I'ancienneté réeile
Fonctionnaires de la hié- acquise dans le corps
rarchie B nommés dans dorigine,
un corps de la hiérar- "
") 11 [ RS o SR B 40 % de I'ancienneté réelle
Fonctionnaires de la hié-| (Ehete acquise dans le corps
rarchic A nommés danst “"di<oie d'origine.
un corps de la hiérar-| ***"
ehie ivesenSoneinees . A 40 % de I'ancienneté réelle
(Echeile acquise dang le corps
¢ indiciaire d’origine.
supdrioure)

Aucun reliquat d’ancienneté n’est conservable dans I'éche-
lon du nouveau corps de nomination.

Toutefois, les services effectués dans le corps d’origine
sont considérés du seul point de vue de 'avancement comme
ayant été effectués dans le nouveau corps de nomination.

Art. 72. — Le Ministre chargé de 1a Fonction publique est
investi du pouvoir de nomination a I’égard des fonctionnai-
res du cadre de ’Education populaire, de la Jeunesse et des
Sports A I'exception de ceux appartenant au corps des Ins-

ecteurs de I'’Education populaire, de la Jeunesse et des

ports et des professeurs certifiés qui seront nommeés, pro-
mus, rétmgra&s, révoqués, placés en disponibilité et mis a
la retraite par décret. <

Art. 73. — Le Ministre de ’Education populaire, de la Jeu-
nesse et des Sports, le Ministre de ’Education nationale, le
Ministre de la Fonction publique et du Travail et le Ministre
des Finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne,

de I'exécution du présent décret qui prendra effet pour comp-

ter du 1°F janvier 1962 et sera publié au Journal officiel.
Fait 4 Dakar, le 29 décembre 1967.
\
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