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"EF"_RESIDF.N-CE}-:DE LA REPUBLIQUE
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ARRETE PRESIDENTIEL n -.8138 en date e 3
. qclobre 2001 portagt nomination d'un conseiller
recimzque a. z'a Preszdence a’e la République.

" Atticle - umque - M Omar Seck, ingénieur agro-
zootecluuclen est nommé Conseiller technique chargé

Plemdence de la’ Repubhque .

3 w b
A P i ;

sl -

PR
nom

-~ MINISTERE' BE ‘L'ECONOMIE
ET DES FINANCES

ARRETE MINISTERIEL n® 8249 ‘en date du 1/
octobre 2001 portant homologation du Code des
Devoirs professionnels de I'Ordre national des Experts
comptables et des Comptables agréés.

Article unique, — Est homologué le Code. es Devmrs
professionnels adopté par 1'Assemblée générale de
["Ordre national des Experts comptables et des Comp-
tables agréés, et dont le fexte" est annexé au present
arréte. g

de I'Agriculture, de DI’Elevage ot de la Peche '1 la

e |
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ANNEXE

CODE DES. DEVOIRS PROFESSIONNELS DE
L'ORDRE NATIONAL DES EXPERTS COMPTA-
BLES ET DES COMPTABLES. AGREES

TITRE PREMIER. — DISPOSITIONS GENERALES

Article premier. — La 11édé$§ité d’assurér la défense
de Phonneur et l'indépendance- de 1'Ordre; €t de
conférer anx travaux de ses membres ’autorité indis-

pensable, emge de’ces derriiers des quahtes essentielles
qul sont:

- Ia comp"éienbe; > &

- la conscience ; _

- la probité ; -7 e

- la dignité ;- o S . T

U'indépendance  d’esprit. o

Art. 2. - 11 importe donc que chaque membre de
I'Ordre fasse les efforts nécessaires au développement
de cés qualités ef. en partlculler s attache :.

- adomner & chaque question examinde tout le soin
et le temps qu’elle nécessite. de maniére & acquérir une,_
cerntude suffisante avant de falre n uuporte queIIe
proposmon

- oa dmmer soli avis, saus ducu egard au. desnr de
ccelui qui Ie c0nsulte €l dé*se prononcer ‘avec sincérité,
en apportant, si besoin est, les réserves nécessaires sur
la valeur. des h){potheses et«des- conclusions formulees

- 4 ne jamais se placer dans une situation qm,
 puisse diminuer’ son libre arbitre ou -faire ‘gbstacle &
laccomphssemeut de son devoir;” -

- 4 considérér que son indépendance doit fronver sa
pleine manifestation dans 1’exercive de ks professnon &t sa
sauvegarde dans le maintien 1ntegra[des regles de I’Ordre

- 4 se developper sans. cesse _non SGuIement Iﬁ,

culture professionnelle, mais encore. ses cmmalssances, ‘

generales seuleg susceptibles a ﬂﬂ'ermm ‘son _]ugement

Art. 3. -1’ expert comptable et le comptable agréé doi- -
-vent appliquer la sgience et la fechnique. comptable dela |,
nemiére la plus attennve et la plus rlgmcoﬁorllle--'
ment aux chspos 1t10ns etauxusages aﬁmls patl a;pmfesmon :

Art 4, - Une moralité lrreprochab}e ctgml—i’une deq

. condmons essentxelles de I’ adnnssxcn* et.-&n niaintien :

dans 'Ordre, fout attginte qui y serail portee. consii-*

tuerait mie faute grave, £ g,

Pourront notamment entramer des sarictions ziilant
jusqu’a la radiation, toutes. les~condamnathns de-dréit
commun et les: desordres de-ta “vie privége suseepﬁbles—

de porter atteinfe 4 la dignité de-l ‘profession . o= .

ew

Art. 5. - Tout membre de I’Ordre doit s abstenir,
méme en dehors de 1’exercice de sa profession, de tous
-aglssements de nature a déconsidérer celle-ci.

-Art. 6. - Un membre de 1'Ordre ne don; accepter,
‘méme 4 titre auxiliaire ou temporaire. aucune fonction
‘publique ni aucun emploi privé réwibugé, sous quelque
forme que ce soit. si les conditions de travail Je placent
dans un état de subordination a I’ égard de la personne
ou de la collectivité . qui le rémunére ou qui ’honore.

Att. 7. - Les membres de I'Ordre ainsi que les
sociétés reconnues par 1'Ordre, ‘doivent faire’ suivre leur
titre de la mention « Membre de (ou reconnu par)
I'ONECCA ‘du Séncgal », -

Art. 8. - Un men,bre ,de,I O_fdre peut collaborer avec

| un. confrére frappé d’une mesure disciplinaire compor-

tant suspension ou interdiction d’exercer peudant toute
Ja durée de la sanction, & condition qu’il agisse’ sous
son propre nom et sa- propre responsabilité' pendant
toute [a duree de la suspension,

A, 9. - Les membres de i'ordre sont tenus de
-Justifier d'une installation reconnue décente par le
Conseil de 1"Ordre, comportant-notamment un cabinet
distinct de leur domicile personnel ol puisse étre regue
la clientéle. Ils doivent en permanence, avoir une tenue

| vestimentaire correcte reflétant leur statut et faire

observer cette régle par leurs collaborateurs.

Art. 10, — Les membres de I"Ordre”sont tenus & une
obligation de formation continue de quarante heures par
- an- minime. .

" A cet effet, I'Ordre doit proposer a ses membres.un
progranime minimum de formation, élaboré par” 1a--
Commission de la formation professionnelle continue,
-qu’ils sont (enus de suivre & moins qu’ils ne puissent
Justifier dune formation équivalente regue’ par' ailleurs,

TITRE 1I. - DEVOIRS MRTICULIERS
DES“MEMBRES‘ DE [ ORDRE

A EXERCICE DE LA PROFESSION

.. ~Art. 11 - Pour la réalisation de leurs missions, les
membres de [*Ordre appliquent les lois et réglements
eik.vigneur ainsi-que, les usages admis par la profession.

fw’GIlswneannt ‘Compie, des recommandations des orga-
niaattons corﬁpg;entés el des admmlstr:atxons

Art 2~ L& prpfessmn d’expert eompta‘ble ou de
x.c-amﬁtaﬁle agrae pem" §'éxercer ;

ot soit de mamere mdépendante ' ﬁtre individuel
| o dw-sein d’une sociétd @ expertise. comptablé.ou d une
soeiéfs dé comptabifité ¥

. soit en. ‘qualits dg salarié &un expert” compt'lble
mdepeudmrt ou d’ung seciété d’expertise complable ou

dune sotiétécde comptabilité, «-
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Art. 12 - Les membres de 1'Ordre exer(;.ant lewr

- profession 2 titre indépendant doivent le faire sous Jeur

*

propre nom, a I'exclusion de tout pseudouyme ou nom

commercial. Cependant, ils peuvent préciser Ies spe—'

cialités qu'ils souhaitent mettre en avant. _

Art. 14. - Les membres- de 1’Ordre salariés ne
peuvent exercer leur profession ‘qu’en. vertu d’un con-
trat les liant & un membre de "Ordre exergant a titre
indépendant ou & une société d'expertise comptablc ou
a une sociél¢ de comptabilité.

Art. 15, - Un expert comptable ne pent &tre oerant
dirigeant ou administrateur que d'une seyle société
inscrite’ an Tableau de -1'Ordre. -

Art. 16. — Les membres ‘de 1"Ordre peuvent_ accepter
les mandats rentrant dansle cadre de 'exercice de la
profession qui leur sont confiés par une décision de

justicé, sauf dans les aff"urcs “auxquelles leurs clients -

sont partle prenante. '
Art. 17. - Les membres de I'Ordre peuvent 3 t:lre

de vacataires, donner des cours et conférences: sur dés .
maticres se rattachant essenhellement a I'exercice de

la profession. :

1l leur est interdit d'exercer toute fonction de
direction dans une école privée dispensant un ensei-
pnement ne se raftachant pas esscitiellement aux
métiers de la coniptabilité et de la gestion. ¢t dautoriser
de telles écoles d enseignement privé 4 [airc usage de
leur nom. _ i

Dans les deux cas, -ils ne-sont habilités a fecevéir
que des indemnités, 4 "exclusion de tout salaire. I leur

est également - interdit d’exercer tout mandat social |

(administration. direction générale).
Art. 18. - Les membres de 1'Ordre peuvent éire

directeurs de revues et publications techniques. se |

rattachant & la profession comptable, pourva que ces
organes n *aient pas un caractére publicitaire ou com-

mercial et & condition de ne pas exercer de mandat .

sacial ou un emploi salarié. I)s ne peuvent étre ni

directeur, ni rédacteur, ni reporter d’un journal ou d’uné. |.

publication d’une autre nature.

Art. 19. - 1l leur est possible de publier des artlcles
dans les revues,.journaux ou périodiques, a condmon
qu’il s’agisse dune collaboration libre, sans rémingé-
ration réguliére et sans lien de subordination avec
"administration ou la rédaction' de la pubhcatlon

Art. 20. - Iis peuvent également donner des corisul-
tations, effectuer toutes études et tous travaux d’ordre
statistique, économique, administratif, juridique, orga-
nisationnel, informatique ou fiscal ou apporter leur avis
devant toute autorité ou organisme public ou privé. qu1
Tes sollicite.

Art. 21. - 11 est interdit aux membres.de i Ordre et
aux sociétés reconnues par lui d’agir directement ou
par personne interposée, en tant qu'agent d’affaires ou
d'intermédiaire en toute occasion, notamment,- pour la
location, la vente d’immeubles, de fonds de commerce

ou en matiére d’assurance.

Art. 22. - Les membres de 'Ordre .qui n’exercent
pas leur professxon en fant que salariés et les sociétés

. inscrites .au_ Tableau de 1’Ordre ne peuvent consacrer

leur activité en ma_]eure partie & des travaux concernant
un¢’ seule enireprise, un seul :groupe financier ou une
seule communauté d’intéréts, si cela don: metire en
cause leur mdependance‘

i L

B PUBLICITE PERSONNELLE DES MEMBRES
DE L’ORDRE

Art. 23. — Toute publicité personnélle. est ill_rerdite,'
sauf pour les annonces professionnelles lides & des
actions de formanon ou de recrutement. Cette interdic-

‘tion. vise notamnrent toufe insertion faiie dans la presse,

dans les organes professmmlels ou autres, el celle
effectuée par démarches directes ou indirectes, letires,
cartes, circulaires, etc. et generalemeut fous auires
procedes publicitaires.

Cette mterdlctton n’est pas apphcable a la publicité
faite par D’éditeur d’un ouvrage dont [’auteur est
membre de I'Ordre ou aux comptes rendus bibliogra-

'pluques d"ouvrages f'alts par un membre de 1'Ordre,

. At 24 — 11 est mterdﬂ: également aux membres de
| Ordre de rechercher la clientéle” par I’ apphcatlon de
tarifs -rédnits par rapport aw bareme prafessmmlel de -

‘remise sur- honoraires’ aux clients ou a des tiers, de

conmnssmns ou autres avautages de 'se livrer 4 des
0perat10ns de demarchage sous quelque forine que ce

-‘soﬂ soit personuellement soit par personne interposée,

pour leur’ compie o le' compte de tiers, ‘et de donner
des conférences ayant un caractére publicitaire.

~ Tout acte contralre est passible de sanction discipli-
naire et pecumalre du membre de 1’Ordre et du client.

Art. 25, - Le papier & en-t8te ne peut comprendre

" gue les -noms et prénoms bu raison sociale, les titres
- ot diplomes visés & I'article ci-aprés et les indications

susceptibles de rehseigner la clientéle : adresse, télé-
phone; télécopie, jours et heures de réception; etc.

4 Dexclusion de toute autre mentmu et en particulier-
de celles présentant un intérét publicitaire.

- Toutefois, il peut etre fait ¢tat de la qualité de
"Expert prés des tribunanx sous réserve que I'intéressé
figure effectivement sur la liste diiment établie et
rendue publique par l’Administration._compétente.

“La mention de 1’appartenance 4 1'Qrdre doit s ac-
compagner obligatoirement de celle du Tableau de
I’ONECCA du Sénégal. S

Art. 26. — Les membres de 1'Ordre pourront faire
apposer, la ol ils exercent, une plaque de la dimension
adoptée par le Conseil de 1'Ordre. Celle-ci portera
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.l mcllcatmn du nom. a1 e\clusxon de “mute enseigne ou
* indication d‘aIlure commermale ou, presen{ant i mteret
- pubhcualre Iis pourront ega[ement 1nsere “dans’ lan-
: huaire .teIephon‘ique un_encart d une dlmensmu n’ e\—-
cédant pas un -quart de p'lga - -

Art. 27. - T est. mterdll a tout membre’ de I Ordre
qui remplit un mandat pohthue o’ une -mission Eldllll-
nistrative d’en- user a des ﬁus professmme]les pour
aceroitre sa clleulele Hig o .

A < s

Arl. 28 - Le Conse;l de oh Ordre peut effectucr ou
autoriser toute publlCIté cllgative, quiil j L juge. utile, dans
I'intérét de la professnen Les détails- ¢t les . modahtes
d"application de cette disposition sont regles par de—
cision du Conseil de 1'Ordre.. . -

-

Arl. 29, = Les membres de I' Ordre -ne., peuvenl fa.lrc
élat que des tifres ou dlplOlHCS delm’e& ou reconnus
. par un Eta’( o - I L

).
2 e .
LI
."

N C,;!',RA‘.'PPOR_"I:E AVEC. LA CLIENTELE .-

T Art, 30..- Les membres de ["Ordre doivent exercer
avee conscienee et dévouement, les missions qui leur
sont confiées. La loyautd, I"impartialité et, dans le cadre
de la profession, le désir d’étre utiles & leurs chefus,
donem inspirer leurs conseils’ et guxder lenrs 1ra\rau\

CArt 31.72 Ils dqﬂffcnt abstémr de tous travau\
; umhles; eﬂ'cctues'dans 1 ¥b11t lucratif

All 37 - Ils ont le- drou ct:le devoarn d‘ms ]a lumle.

‘de leur obligation de moyens. d étudlier, +au - profil”: de

. leurs clients. dans la lC"alll\, Ta sincérité- et la correc-7|.
, lion. les mesures susceptibles de.leur éviter le palemen[ .
de frais, droits, taxes et,  impéts., mdus

§

Toute pdmclpanon volontaire "3 uhe fraude ﬁscale
cnn'auu:., outre les shnctions prévues’ par la loi, des
sancttons‘ Ef‘iSClpllllail‘eS Jpoilr le membre de r Ordre qm
‘s’en rend coupable B .

Art, 33, - Les~ membres de I’ Ordre rec;owent pour”

fotis les travaﬁ\ entrant dans leurs attnbunons des
honoralres qui-sont exclusifs *dé 1 tout& autre remunera--
~tion, méime mdlrecte d'un tiers, & quelql;,le, Hitre’ que_ ce
soit. En '1ucun cas, les honoraires ne peuvent Bire payés
_ sous forme & avantages commissigns ou partlmpatlons
Ils déivent rbsgecter le ‘baréme Hiinimal fixé par. ]B
Consetl de. IQrdre :

- Ari 34 ~En eas de coutestatlon de leur clientéle, les,
' membrcs de I'Ordre s"efforceront dé faire accepter |"arbi-
trage du Président du Conseil de I’Ordre. L arbitre ainsi
désigné sera tenu d observes les régles générales de 1"ar-
bitre dans ]esquelles est }nclus le secret profess:mmcl

Art. 35— Les membres de I Ordre peuvent exercer
le drou c'ie reteutlon confonuemem au_droit commun.

e el ‘.-'_..

- x " "-

.| de e denuer. Dans ce. cas.,

wit " N T

"D - RAPPORTS DES MEMBRES DE L'ORDRE
ENTRE EUX

e

PR
2 - .

An 36 - Les membres de IOrdre se dotvent
. assistance et courtoisie. ‘réciproques. 1ls doivent s abs-
tenir de todtes paml¢s blessantes de toute imputation
malvelllante “de tous eems publlcs ou privés, de toutes

|. démarches, oﬂ‘res de Seivice et ¢ uné fagon geuerale- _
de toutes. manoeuvres susceptlbles de nmre & la sxtuatmn

de lem:s confrezcs e

An 37 = Ui membrc de: lOrdre peut f'ure appcI
a un -configre pour - ung congultanon concerfiant le
dossler de i1 ure de ses’ cllents,. sous réserve de 1'accord

consultant consanc. vig. 4 MS, de sou cheni la respon-
sablhte de la rmssmn quc cel‘m -¢ci - 3 conﬁﬁc

Arl 38 = Le membre de I Ordre appele p'lr'tul “elient

& remplace.r un confrére” e tImt gecepter la. Mission
qu “aprés en avoir mforme ce defnier. 11 doit Sgalement

oy

s assurer que la clemandc n'est pas otiver .par des
cousidérations tirées - du désir pour le client: & éluder
‘les effeis: d'une stricte dbscrvation des devairs profes-
_sionnels telle que Imsrsl'mcc du.confrére a faire res-
sortir la vérité, a respecter et & f'ure réspecter les lois.

- Le successeur s abstlendra de toute cn‘uque d ordre
persounel a I"égard de son prédécesseur. -

A 39, - Avant dentrer en fonction il doit avoir
obfenu la justification du paiement des honoraires. dus

4 .Son_ prédeécesseur, lorsque ceux-ci résultent d'une

COnVE;I'lIIOI'l nettenent pl‘CClSEBE ou,

le cas échéant,”
correspondant aux fravaux exceutés el sous réserve que.

Pexéoution effective et coirecte des trwau). ne so1t pas' X

contestee par le client.

S71] en‘est ainsi, il peat cntrer nem]moms én fonct:on
.aprés en av oir référé au Président du Coriseil de T"Ordre

et avorr formulé les réserves nécessaires aupres de son. -

ohent

~ Art.. 40 — Tout membre de "Ordre peut s “engager

‘6 membre de I Ordré' Bayl

"y

ws~ ~vis d"un successeur, moyeunnant le paiement d'une |

mdelmute a faciliter son mstallatlon mater;elfe et

profssmonmelle en lui présentant notamnient sa cliei--
téle et d"ng.pas s'établir, pendamt un délai détermiméy-

dans .y gertain rayon - géographique _Autonr ‘de son -

anc:enne adresse professionmelle.”

Arl 41 = Un"etemplalre de toute convention relative
ala prescntanon d’un successeur a la clientéle. conciue
soil entre meh]bres de I’Ordre, soil entre un membre
et le ou les '1yants ('roit d’un autre membre de 1"Ordre,
ou un candidat & I"inscription 4 I’ Ordre doit étre déposé
au Conseil de I’ Ordre dans les trente Jours suivant sa
51g11ature




“'.i"\lsalre du cabmet 3y e

"Amle lorsque I’ unportanca de la _ission e _]usnf‘ e Dans

_ collaboraflon eﬁectnfe Ces honoraires doivent &tre’’
, equuables et-constituer la juste rémunération du travml

s’imposent 4 tous. -

et accepter la démission d’un de ses membres faisant
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Art. 42. - Tout membre de 1'Ordre qui+a l"i'nteinian

de cesser ses activités ‘professionnelles, doit ~au. prea- .

lable. en informer le. Consell de lOrdre, La mérie
obligation s’impose & tout professmnnel g demande
-a cesser provxsmrement de faire partle de IOrdre

Art 43 - En cas de deces ou d’ mcapaclie e un
membre de I’ Ordre. le Prés;dem du ‘Conseil deI'Ordre”
peut. sur’ Ia demande des ayants: drmt -désigner un-
membie’ de 1'Ofdre .qvi assurera ladmmlstratlon pro-

. . .
5 e o
G \

En prmc1pe ladmmlstxanon .prowsoxre est -uhie”
mission .de confr*ttermta gratmte : Pt

Toutefors 11 n est p'ls mterdlt de stlpnler uné mdcm-

ce 'gasu la conyenilon cl mclemmte doit’, gtre preal"nble—,
mer 'smumse a lagrement dtx Cnnseﬂ de lOgdre

*

"

L a mmstrateur prowsou’e deslgne par T Ordre dmt
rendre, eomptev de 1°e\epelce dé. 5a mission én remettant
un rapport au Conseil de lOrdre

Art.] “Hf ~Le respect de la chentele desmembres
de IOrdre par cenx de Ieurs confreres appelés a les
remplacer prot'lsmrement ou collaborer avec eunx, el..
par les stagiaires qu “ils ont ou ant eus sous leur contrdle |
en quahte de aifré de stage, est un devoir absolu, qm
fant pame -des régles - professionnelles.

LAt 45— e principe d'une collaboration enfre
111embres de 1'Ordre pour des affaires déterminées’ est
admis, mais dans le respect de I’ensemble des te\tes’
réglementaires et du Code des Devoirs professionnels:.

Art 46, — Un versement d° honoraires entre membres
& :I'Otdre, ne. peut intervenir qu-a {"occasion, dune

+

fourni comme du -service rendu. il Ay oA

" Art 47 = Le fait pour un expert comptable ou un
comptable agréé d avoir indiqué & un client le nom dqm
de ses -confréres ne saurait, eii soi, autoriser un partage d
d’ honormres

- RAPPORTS AVEC L’ORDRE .

Art 48, - Les dec1smns du Conseil de I’ Ordre pnses
dans le cadre‘de Ia loi et du Reglement mteneur

conc:her toutes contestatlons ou conﬂtt’s
fessionnel.

Art. 30. - Le C'ol‘n.'seil de 1'Ordre ne pel-lt recevoir

I'objet d’une action disciplinaire, avant -qu’il n’ait ete
statué sur cette action. i

. | majorée’d: un itérét moralqu‘e au, taux légal décompté
: a dater du- Jour dela sonunanon B fe : S

P S :
-t A -

Art Jl' : 1'Les cotnsahoﬁs et contrlbut]ons sont -~ % :‘;
portables"-et nou querabies dans’ Ies delals fixés par le, .. =

Reglemenf mtefxeur et le Consell de I’Ordre.

Saus prejudlce des’ poursultes dlsc1pima1res toute
cotlsatlon ‘ou contribution’ nién . payée dans. les délais
prevus sera mamrea des- frms de recouvrement effec- J
11vement . exposés. A défaut de rcg[emcul dans les delais
| prévas, ung sommation.. glt; ‘payer’ pourra &tre adressée -
aux membres de IOrdre et la cotisation sera alors

- Arl, 32 - Teute mscnptmn nouve]le, au, Tableau de
1 Ordre comports obllganon de payer la. cot]satlon pour

j lannee enuere * - . .

Art ‘33 Tout membre du Conseﬂ de '{Ordre qui.
sans raison \alable ré%se ou §° “abstient. dé remplnr, les
obhgahous personnelles- ou. d’eﬂ'ecmer Jdes  travaux
parhcuhers que lui. impose ‘Je fonctloxmement vnomml G,
du Conseil,. est repute denussmlma:re' d’oﬂice ', L

Art. 34. - Sont notamment reputes dennssm:malres et
d'office de leurs +fonctions : et RE Ry

e , parmi les membres du Conseil de 1"Ordre. ceux
i ‘Sans Taison valable, refusent de remplir les fonc-
- fions specxalw pour. }esquelles 1ls sout demgnes par le

- 1-Conseil, soit -contme membre ai une couuuszmn dl.ldlt..- e

consexI soit commez membres ou rapporteurs d’ orga—
msmes spequ.hses % . -

'

»

'. = pamu Jes fhembres du Conseil de IOrdre lcs* . ‘
smembres$ “d"une coirmission lorsque celle-ci, par suite - L
|.de Fur neghgence ou' dg leur abstention injustifiée, n a . .

-pas- pris”de décision définitive sur une affaire, dans les -

o

“trois mois qui’ suivent cehn au cours duquel ellé én .
. a eté saisie. £ .
" Art. 55, - La coustatatxon du renoncement d'un

membre di Conseﬂ A" ses fOnctlons £lecT1\'es est faite
‘par dédision; motivée du LConseil ] de I'Ordre, d'office- ..~ -
ow . la demande “des, autres, membres du Conscil de
}Ordre lmteresse deﬂt wtre préalablement cntendu

| RAPPORTS ENTRE MAITRES DE STAGE ET : E
STAGIAIRES - 8 # N

Art, 56. = Le malgne de stage a le devoir d’encadrer
I.e- sfagzalre de le guider dans ses trawaux dans toute -
la mesure du possible, de graduer ceuxtei d° aprés les
‘connaissances déja lacqmses avec la préoccupation de ,
donner au stagiaire, pendant la durée du stage, une b
formation professionnelle de, base l¢. rendant apte 4 -
exercer 1'1 professxon pit, -

A cet’ eﬁél il” devra $ eﬁfercer de. e pas limiter les
travauxprafiques a ceuy: de la‘xssaular compiabﬂlte mais
de la mettre & méme d’acquenr les connalssances en
droit, en fiscalité, en orgamsahon et autres matleres_
indispensables a le\erclce de la pr0f3551011
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Art 37 - Le maitre de stage doit - retnbuer le
staglalre en fonction des semces fournis dans 1’exer-

'»,', cice de sa profession.

Art 58. - Il doit lui inculquer une haute consczence

" de ses devmrs et obligations- professionnels. -

Arl. 59. - Le maitre de stage doit lui accorder le
temps nécessaire pour lui permettre d’assister aux cours

~de préparation, aux examens,'en vue de. I'obtention des

diplémes nécessaires a lexerclce a tifre mdependaut
de la profession.

Art, 60. - Le staglalre d01t non seulement satlsfzure :
©oaux obhgalions du stage et parfalre SEs cannalssances

techniques niais’ s"efforeer également, par son assiduité -
et son travail, de donuer pleine. satisfaction 4 son maitre

‘de stage. T

Art. 61. - Le staglalre doit admeﬁ:re que le stage
comporte une part importanie de travaux maieriels
qu'il faut apprendre 4 ceuvrer soi-méme, avant de
vouloir organiser, vérifier, apprecler et redresser les

. coniptabilités.

Art. 62. - Le stagiaire doit s’efforcer de se rendre
utile & son maitre de stage, en contrepartie de la

. rémunération qui lui est consentie ¢t du sacrifice que .

s’impose le maltre de stage pour le former

Art. 63, - Le stagiaire doit, par. son comportemenl

se montrer, digne d’une professmn -qui unphque au pIus
haut pomt la réserve, I'autorité et I’intégrité morale.”

“Art. 64. - Le stagiaire doit compléter sa formation |
technique en developpant sa culture générale.

G ~ RAPPORTS, AVECLES ADMINISTRATIONSP

Art. 65. — Les membres de I” Ordre sont indépendants
des administrations. Ils doivent cependant entretenir
avec clles des rapports courtois et agir en toute onaute
également dans leurs relations professmnnelles avec’
les representants de ceIIes Gl

’

TITRE Il - DEVOIRS PROPRES AUX -
SOCIETES RECONNUES PAR LORDRE "

Art. 66. — Toute modification dans Ies statuts, a-
répartition du capxtal social ou la composition des
organes de direction ou d’administration d’une société

reconnue par 1’Ordre doit é&tre portée dans le mois de [

sa survenance & la connalssance du Consell de I’Ordre.

Art. 67. — Les droits aﬂnbues et les obligations
imposées aux merbres de . I’Ordre s’étendent aux
sociétés reconnues par l’Ordre a ’exception toutefois
des droits de vote et d’ehglblhte

1la confratenute

TITRE V- RESPONSAB]LITE PROPRE DES
- MEMBRES DE L'ORDRE

Art. 68. - Quel que soit le mode d'exercice de leur
profession, les membres de 1'Ordre assument, dans tous
les cas, personnellement. la responsabilité de leurs
travaux, [ls ont une obhgatlon de moyens vis-a-vis de
leurs clients.

lls doivent observer les dlsposmous leglslatwes ct
réglementaires régirsant lenr profession ainsi que Ie
Réglement intgrieir et le Code des Devmrs profession-
neis de I’Ordre

Art. 69. - La responsablhte professmlmelle résulte
de toutes les violations -aux régles de I"Ordre et, en
parhcuher des fautes & I'honnenr,” des manguéments a
a la soliddrité entre confréres, a la
réputation de I’ Ordre et, en’ général, des manquements

-au Code-des Devoirs professionnels.

Art. 70. - Dans D'exercice de leur missions, les
membres de 1’Ordre sont susceptibles de voir engager
leur responsabilit¢ sur les ‘plans disciplinaire, civil et
pénal.

- Art, 71, - L'artion dlscnplmalre intervient pour

“Sanctionner certains actes, soil paraIIelement & une

action civile ou pénale, soit en dehors méme de
lexistence d’une telle action.

“JArt. 72, — La responsabilité civile d’un membre de
I'Ordre découle de I’obligation contractuelle née des
conventions écrites passées avec le client et de I’obli-
gation générale de diligence i laquelle est tenu le

professionnel en qui le client a placé sa confiance,

Ceite responsabilité pourra étre appréciée. par réfé-
rence a la doctrine et aux usages professionnels.

Art -73. - Les membres de 1'Ordre qui exercent Jeur

1 profession en qualité de salarié d’un autre membre de

I’Ordre on dune so0ciété reconnue par ce¢ dernier,
assument la responsabilité personnelle de leurs travaux.

-Art. 74, - La responsabilité des sociétds d° expertise
comptable ou de comptabilité laisse subsister la res-
pousabilité personnelle de chaque membre de I"Ordre
e raison des travaux qu’il est amené & exéouter lui-
méme pour le compte de ces sociétés ; lesdits travaux

.dowent Etreassortis de sa signature personneHe ainsj

que de la s:gnature sociale de la société.

T ITRE V. - DISPOSIHONS DIVERSES

Art. 75 -Tout nouveau membre de I'Ordre est tenu
de préter serment par écrit, conformément 4 la formule
ci-aprés: « Je jure d’exercer ma profession avec
conscience et probité, de respecier et faire respecter les
lois dans mes travaux ».
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- Cette prestation de serment doit étre déposée par le
nouveau membre de I’Ordre au Conseil, ‘par letirg
recommandée avec accusé de réception, ou par porteut

-spécial muni d’un ¢ahier de transmission ; le Conseil

de I'Ordre se charge du dépbt prés le Premier Président
de la Cour d’Appel, dans le mois qui suit, selon les
movens appropriés.

A - SYNDICATS ET ASSOCIATIONS PROFES-
SIONNELLES e

Art. 76. - Les inembres de 1’Ordre peuvent constituer
ou adhérer a des syndicats et assoctations & caractére
professionnel dans le
viguewr. - ' L2

Art. 77. - En yue d’assurer-tine étroite -laison avec
I"Ordre, les syndicats et associations professionnellss
adressent au Conseil ‘de 1’Qrdre, dans le délai de trois
mois'__z'l dater de leur constitution : :

- _ une déclaration comportant les ‘noms, prénomns,
qualités et adresses des fondateurs et des dirigeants,
I"indication du siége social et un double exemplaire des
statuls, ainsi quune copie de leur récépissé valant
existence ou reconnaissance: légale délivré par le
Ministére .de [I'Intérieur :

F)

- dans les mémes formes et délais, les modifica--
tions apportéeés 4 ces indications.

La déclaration est déposée au siége social du Conseil
de 1"Ordre. Il en est délivré récépissé. .

“Arl. 78. - Les syndicats et associations profession-
nelles doivent respecter notamment : ;

- les attributions spécialement réservées par Ja loi--
au Conseil de 1'Ordre :

- les droits et obligations des membres de I"Ordre
et des sociétés, reconnues par lui, tels qu’ils résultent

© tant des dispositions 1égales ou réglementaires que du

Réglement mtérieur et du Code des Devoirs profession-
nels, spécialement en ce qui concerne les rapports des
membres enire eux, avec la clientéle, 1'Ordre -t des’

Art. 79. — L'action de tout syfidicat ou de -toutg
association professionnelle réguliérement constituée {(e)
et orienté {e) vers le bien commpn, non seulement de’
la profession, mais encore de Iécoriomie géndrale de
pays, doit-trouver auprés du Conseil do ['Ordre andience:
et juste appui, o ' PEET o
B - SANCTIONS. . -

Art. 80. ~ Tout- acte contraire aux dispositions dis
présent Code des Devoirs professiommels, étant. commis'
en violation du serment prété par les membres de
POrdre, est passible des sanctions disciplinaires ou

"

" autres. prévues par la loivet le Réglement intérieur sans

préjudice, s’il y a lieu, des poursuites de droit ConuRuny,

cadre” des- 16is- et réglements ein |

“{'du présent décret.

LA REPUBLIQUE DU SENEGAL .

DE L'UNION AFRICAINE .

“

DECRET n° 2001-788 en. date it 12

au Pélerinage aux Liéux saints de 1'Isiam

1 ‘ pour
l'année 2002. ‘

Conunissaire général adjoint’ au ‘Pélerinage aux Lieux
saints de I'Islam pour I'année 2002.
Art. 2. ~ Le Ministre des Affaires étrangéres, de

V'Union’ africaine 6t des Sénégalais de PExtérieur est
‘chargé de P’exécution du’ présent decret, -

. MINISTERE DES_PETITES _
. "ET MOY:=NNES ENTREPRISES
.+ ET DU. COMMERCE

* DECRET n° 2001-787 en date du 12 octobre 2007
Dbortant nomination du Directeur du Commerce

exlérieur: /

Article premier. ~ M. Cheikh Saadbouh Seck, Mile
de’ solde n° 382.896-H. commissaire aux enquétes
économiques. est nommé Directenr du Commerce ex-
‘térieur en’ remplacement de .M. Amadou Habibou
Ndiaye -appelé 4 d’auires fonctions.

- Enireprises et du Commerce, est chargé de Iexécution

" PARTIE NON OFFICIELLE

SERVICE DE LA CURATELLE
AUX SUCCESSIONS ET BIENS YACANTS.
35, Boulevard Djily Mbaye - Dakar
AVIS DE- VACANCE

. Conformémerit aux dispositionis dé l'article 12 du décret
du 27 janvier }935 et des articles 691 et 703 du Code de
Procédure civile concemant Fadministration des succes-
‘siong’et biens vacants,
. Tlest donnéavis aux personnes intéressées de louvers
. ture de-ce.vdgance duditre fonciégn® 798/DP, consistant én -
- “un terrain d'uite Superficie de : 2000 métres carrés, situé a
L Bakar banlieue appartenant & ce jour-sxclusivement au,

- |'steur Frangois Dipuy marié avec l'a dame Suzanne
Blickmant sous le régime de 1a comsirunanté de biens pré-

- sehtement présumé abisent dela République du Sénégal.
Les éventuels créanciers sont invités 4 produire leurs ti-
| tresau curateur sis 4 Dakar, 33, Bd: Djily Mbaye.

- . " e

- Le Cirateny:

- - r. - Moussa SOW

Lt

- MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES -,

Article premiet. — M. Moustapha Sané est nomimé |

-

Art. 2: ~ Le Ministre des Petites et Mayennes

-

octobré _200_f‘ L
portant nomination du Commissaire. général adjoint | .

ET DES SENEGALAIS DE LEXTERIEUR;  “':

PR

.

RS

!-o
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; . - SERVICE 5[4 CURATHLLE © . DECLARATION DU SYNDICAT PROFESSIONNEL

A”ﬁf”;gfjﬁig"‘gs EL. BIEKS VACA‘NT..S. |, Twe du Syndicat : SYNDICAT AUTONOME ET
¥ jﬂ\’ Mbaye + Dakar "7 7. -

S : FT R Dk DE\dOCRATIQUE DES TRAVAILLEURS DES INDUS-
‘ . S ; ' : TRIES ALIMENTAIRES (SYNADTRIA)

o i AVIS DE VACANCE ' ' Db
i Confonnement aux dlspasmons dciarhcle 12 du décret . oeuv‘;er 4 Fumiis des brere mﬂelm

du 27 janvier 1955 et des ‘amcles 691 et 703 du Code de - sauvegarder ct promouy oir fes interéts et ElSpll“ﬂthnS

Procedure civile concemant \ admunslratlou des succes- des travailleurs.
- lutter pour les hbertes svudmales et les acqms demo-

. sions et biens vacants. = - r[-" : cratiques; Cowm
~ Ilestdemé avis aux persozmes mteressees del'ouvers |- = ftl)ssurer I educatlon et la formatxon des’ b""‘a‘“e“fs
membres; o

ture de ce vacaiice du titre foncier 5° 176/DP, consistant ei - travailler & la’ cooperatlon svndlcale au-niveau natlo- |
wn ferrain d'une superﬁcw de : 2331 metres carrés_ silué & | nal, régional et international: ‘

Dakar banlicue appartenant a ce _lour excluswemem au - cultiver I'csprit de par tenarlal atd’ eu{reprlse dans lc
sens achevé .du patriotisite: -

sieur Ousseynon Moussa Hassan né le 13 octobre 1933 - agsurer -la_promotion de ses membres i tra ers des

préséntement présume absent du territoire de Ia Républi- | inttiatives a caractere socio- ¢eonomigue: . ; B oF B
du'SEngpal. ; _ - consolider les liens d° amme et de 5011dar1te entre
que u Sénéga tous ses membies. -

} - . Leséverfuels créanciers sont mvxtesaprodmre leurs ti- Siége social Slege de lUNSAS 4 Deﬂde rue
% A Q
.  tres qu carateur s:saDakar 35, Bd: Djily Mbaye. ' 13 x Q villa n° 12, <
5 : : : . T ~ COMPOSITION DU BUREAU *
. ' . Le C zu’dfézu: ! actuellement chargé de Iudm:mstranan et d;reauou o sy mi;m:
o M SOW ‘MM. Daouda Yade. Secrétaire exécutifs -
= , RUSES Moulaye Séne, -Seeiétaire a1 o.!gam.salmn
_ _ Abdou Diouf: Trésorier général. '
i ] . Récépissé de déclaration. de syndlcat professionnel
Pt LF n 228 MUINT.-DAGAT en date du 30 octobre 2001.
S ‘AVIS DE VACANCE ) £ 7
Mo Conformément aux dispositions de l'article 12-du décret Edude dc M Amadou Moustapha Neiaye, "“"-’,"’f’"’
g . 83. Boulevard de la République - Dakar
.. du27janvier 1955 stdes-articlés 691 et 703 du Code de | — ' :
i Proceduremv;le concernant | admnustrat:on des succes-' S : AVIS DE PERTE . one
i-} ' smns ¢t biens vacants. S _ Avis est donnc de la perte dela copie du titre foncier © . ...
b  Ilest donné avis aux personnes inééressées do I ouver=|. n° 135 Z"DG appartenant  la SCI Touba. 2L
tire de ce vacance du titre foncier n° 797/DP, consistait.en Bt . AVIS DE PERTE
un terraini d'une f“PerﬁC‘e de : 3000 métres carrés, situe ayr - Avis esi donné de la perte de la copie-du tltrefoncwr .
Dakar banlieue appartenant 4 ce jour exclusivement aux | n° 1810 DG appartenant a M. Moriké Mangane e 2 X
! dames Hermme Angele Dommguez et P;erette Jeanne - :
M b d l Réoubli o Edude de M* Jean-Maric Delhaye, Avomt a J’a Co"r
artin presentemen? presmues a sents e la Répul xque : o Kaolack 5
da Senega] e . i . . 2t e i L
Les éventuels crefansxers sont mwtes a prodmre leurs' gt AVIS DE PERTE S ‘Y
tres au curateur sis 4 Dakar, 35, Bd D_uly Mbaye . " Avis est donné de la perte du certificat d' mscnptlon du
oo+l bailpassé entrel Etat du Sénégal et la dame Khady Ba sur
- | letitre foncler n° 6444 dis Sine Saloum . - 2-2
e Ee Cm at’egu i T
=L Mous$dSOW. - e AVISDEPERTE “- = - .',;
o TR, Avxs est.donné de la perte du titre fOHClGl"Il 239} DP*
‘ TE : appartenantau sieur Alioune Diaw. D 2-2
ANNONCES . e ==
(L ddminisivation n ‘eitend nullement étre responsable de Ia R AVIS DE PERTE
;c;:zg;i?; gmonces ou awspublres sous cettemb: rique par les A\{ls il donne defa perte du titrefoncier n° 13414-DG

: “ = ‘- apparténant au swur Matar Dieng. 3.2
RUFI,SQUB = !mpnmene nationale DL. n°. 5992




