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MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

DECRET n* 85-002 du 2 janvier 1985
fixant le V¢ Festival du Sport scolaire et universitaire
pour l'année 1984-1985

RAPPORT DE PRESENTATION

' Le festival annuel du sport scolaire et universitaire est d'un
grand intéré* pour Y'ensemble du monde scolaire et universitaire.

Au plan social le festival est une occasion privilégiée de ren-
cuntres, d'échanges, de découvertes pour les éléves & travers les
activités sportives et culturelles.

Au plan technique, le festival constitue le seullmoyen pour

désigner les champions scolaires ‘et universitaires du Sénégal
dans les disciplines sportives individuelles et ppllectives.-

- Le présenf -projet de décret compléte le décret n° 84-1200 du A

23 octobre 1984 fixant les semestres et la durée des congés et va-
cances dans les établissements scolaires, universitaires et de
formation professionnelle pour l'année 1984-198S. -

1,2 PRASIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution, notamment en ses articles 37 et 65;

Vu la loi d'orientation de I'Education nationale n° 71-36 du
3 juin 1971; ) ' ' : . '

Vu la - loi n* 74-52 du 4 novembre 1974 relative & la Féte na-
tionale. et aux fétes légales, complétée par la loi n° 83-54 du
18 février 1983 déclarant le 1% février Féte de la Confédératioh
de la Sénégambie; - '

“Vu le décret n° 71-765 du 12 juillet 1971 portant réglementation
des activitds sportives, scolaires et universitaires; ' -

Vu le décret n° 72-436 du 14 avril 1972 reconnaissant d'utilité
publique l'asscciation dénommsée « Union des Associations: spor-
tives scolai'l‘es. ot universitaires; )

Vu le décret n° 77-249 ‘du 2 mars 1977 instituant une Quinzaine
de la Jeunesse et des Sports;

Vu 16 décret n° 79-352 du 17 avril 1979 relatif & la durée des |

congés et vacances dans les établissements scolaires, universi-
taires et de formation professionnelle;

Vn le décret n® 83402 du 3 avril 1883 portant nomination- des
ministres et se¢rétaires d'Etat, modifié par le décret n° 84-1151
du 9-octobre 1984; " '

. u le décret n° 84-1209 du 23 octobre 1984 fixant les semestres
ot la durée des congés et vacances dans les établissements sco-
Juires, uni
1984-1985;

Vu larrété ministériel n° 1033 du 10 février 1972 du Secrétariat
d'Etat & la Jeunesse et aux Sports fixant le statut de I'Union des
Associations sportives, scolaires et universitaitres. - - t

Sur le rapport du Ministre de I'Enseignement supérieur, Minis-
tre de. I'Education nationsle; . .

La Cour supréme entendus,

Dﬂcnm :

Article premier. — Le 5° Festival du Sport scolaire -

et universitaire se déroulera : .

—du ma,fdi 30 avril 1985 au soir au mardi 7 mai 1985 |

au matin. .‘

les établissements scolaires, universitaires et de
formation professionnelle vaqueront 3 cet effet.

| Art2 - Le‘"Ministre des Forces emnéfefs, le Mnisﬁe

de la Culture, le Ministre de 'Enseignement supérieur, |

Ministre de I'Education nationale, le Ministre de la

le:dy

Ministre de.l’Hdea'ulique’-le Ministre de la Jeunesse
et des St '

‘Sports, le Secrétaire d’Etat auprés du Ministre

e Tmaneation nationale, chargé de I'Enseigijement
de I'Education na mation professionnelle et 10
du-Ministre du Développement -

tochnigue--et. de.-1a Fo
Seorétairs.d’ Ef,a}{;ta,up;:és.

IR I S

‘2 ans':

gitaires et de formation professionnelle pour 'année

1 piscine.

Santé.publique, le Ministre du Développement social,

rural, chargé de la Péche maritime sont chargés,
cl;acun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent
décret qui sera publié au Journal officiel.

Fait & Dakar, le 2 janvier 1985.

‘ Abdou DIOUF.-
%

MINISTERE DU PLAN ET DE LA COOPERATION

ey

ARRETES PRESIDENTIELS

. portant a iperses
sociétés aux régimes prior grément de dive!

itaire et de faveur.

Par  arrété r&si ; ° : ‘
26 juillot 19§4 1):1631dent1e1 n° 9335 M.P.C. en .late_du

Article premi o
reries skéng:;?;;er. — La «Société des Nouvelles Teintu®
galaises » bénéficiera pendant une période de

sur_—le(slenl ;;opira-ﬁon .d.es_droits et taxes . porcus a lentrée

Sénégal ot dfl'e ts vlet matériaux ni produits, nj’ fabriqués au

lisati ont Timportation est indisper able a la réa-
ation du programmea agréé: Pensable a la

T de lexonération des taxes sar le chiffre d’affaires

. cr)rgt:; 12;111 fait des opérations nécessaires
quelle passerait pog ] Ie;l ggrle)e_% ou du fait des march
régphérement établies ay Sénéga?' Jet avec des entroprist®
sitons e ennains o RAroros Je mitafon sue es seqt
du projet agréé; ments nécessaires a 1a réalisation

—de i .
tant la c:&i?tfgéggndd& droits frappan Jes actes consts"
capital nécessaires 3 lnz;:asrézcj)?letfé S et les augmentations de
— de Pexonération deg dls%tlon du programme agréé; -
° . oo . g T ' U
véhiculss utilitaires inclus d(’:srtli 'ei t;;i:;r A T'entrée 221 les
‘ ) amme agréé.
) - ste d . '
tidle premier ciades'suess shatériels et matérignx visés 3785
les services de la Dipecor? tablie en colla jon ave’
techniques compében{;l‘ectmn. des ouanzg i{) 011': gosl;rvices
ré de P'Economie e (’lesomfn% & Papprobation d; Ministé”
décret. s Finances et anncxée au présett

' Aﬂ- 3.~I_Pmthaﬁ] 3
s . relrait 47 ‘
tion aux dispositiong duaﬁzgi?tsgnctionnera toute infrat
cret,
P . ' \ .
‘Par arrété présidentinl « o :
let 1984 .. e eniual n* 9336 M.p.c, en date du 26 joi”
Article premier, - Le o M ' '
. objet de sa demémﬂg Programme sl ?t
i rime et lde en date ¢ Escale Consortiti ;;
au régime p. ; :
ASREMERLE F -y
= 4 — L Programm, : - - o
complexe touristiq 1€ agrég ¢ , e gt
.une salle de ~cqnfg:ﬁ§gm’m'enant un Iggtt:lla ugi‘ﬁgg? gub'

| » Une Cuising, 20 bungalows et uné
' A.I‘t. 3. — < Es‘ Caﬂ . ’ ) o
‘du programme 4éfins COl}sorﬁu ’ ' ‘ e
de 3 ams; un monf;l(g;lté é .iclem2) S,engag_e, dans le célgai
CF.A.: ' I.mnunum ,d‘e 1'?1’14\?3&:;1-, dans 'unf ancS
o : : -000.000 de ¥
oale Conerozeo 2 fin ge.

.« Bseale Consortium , 40oC 12 deny; o
Main-d'Eiivre, crégy’, V7, en g ANnéo Fexploitatiofy

-
bl

. o NeRBie . ] Son i e i
- permanents de cadrig oy 2 Mmyy, - 3 wo Lo Servict ploi®
A . ]'d?éfs.et Couyrn e 23 nouveaux ewp”
, TS Sénégalas,

-
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Art. 5. — < Escale Consortium » bénéficiera, pendant
une période de 3 ans :
— de Pexonération des
¥ compris la taxe sur ‘la
et matériaux ni produits,
Pimportation est indispens |
" Ce; i ’affaires
de l”exonération des taxes sul;t lra; dflzlhlgxi'f dgqqulgii
-— > . 2‘1 su orte 3 < S [ <
que les sentreprlsgs] ;l-l;gi;??:tion d11)1pprogramme agreéé, 01;) fhz
. D liss i r :
Fagltls dgic:i?gif:s qu,eues»passeralenétt %ci:zrs lzum;émngggj 3
avec' des entreprises régulicrement €ta .
de I’exonération des droits frappant isleﬁtations e
tant 1 titution des sociétés et les aug:,’ tations 4
tatqg;ﬂla 'cox;Zalifes 4 la réalisation du programme asrec.
ital néoe : ' i
- le Consortium » benéﬁclefra,ﬁpl?ndt::’g;
. Art. 6. T «I:;:Sz?l s des droits et tatxes, percus i l'en
ne période de ) s ajou ’
e e sur la vale : i ent agréé.
zt'ch?tm'pns’lilltlik{;ans le programme d’mvi(’;asotjzsilngtacll 2o,
ltt almsr:gration ne s’étend pas aux piece
e X0 ,

Art. 7 Escale Consortiam » bénéficiera, pendant
. — < {

5 ans, de la contribation des patentes.
, sortium>» b

N ' Con : : dans le pro-
Art. 8. — « Escale ion est prévue dans le p
~iim o construction 3 contribi-
granr;elzg!zsd[;tggnhg a],fxonératiogk igns‘tp:: a:ir;s dfa:!ﬁs annexes
* o ’ - i tés atie ’ 1ve
fon oncitro des PIEDTLS, Tompter de Tannte, sufvant

our une dureec G2 <

i jeu de situa-
‘celle de leur achévement. Quel que soit le lie
€lle de leur ¢ ,

tion de ces immeubles. rappliquent pas aux ter-
Gz tions temporaires ne Serci‘al. qui sont impo
Ces exemri sndustriel ou .comml, 1 e suivant celle de

?:i)ﬂs a 'usanet’ dqu 1c janvier de I'a

Sables & compter . .

leur affectation.

Art. 9. — < Escale
8 ans:

— de la contributi e
Sonne physique ou mo.x;n a
sommer sur place, SO

liques ou fermentées. ‘ . .
i -matériels € )
art. 10. — L2 liSte'dgtsql:ﬁ; en collaboration

Larti i-desss o srale -des ¢
‘s?ﬂ N 5651.1(}1 Directiont énérale d€ e A Tapprobatiea du
Vioas b compéte"t's’ Finances .et annexée au
Vices technlqul"féconomie et des FID | ;
inistére de '
Présent arrété.
Art. 11, — Le 1%
infraction aux dispos!

i igi ’entrée.
oits et taxes exigibles a1 entrée,
Sz-l;ur ajoutés pour les macéricls
ni fabriqués au Sénégal et dont
able a la réalisation du prograni-

C sortium$ est -exonérée pendant
ons - ‘

joibles de toute per-
la vente, soit & con-
des boissons alcoo-

on des licences eX
se livrant a
emporter,

matériaux visés 3
avec les

!

a rément sanctionnera toute

twm‘sd‘di? présent arrété. - \

9997 M.P.C. en date du

trait

Par arrété présidentiel 7
8 aofit 1984 :

Article premige
objet de ‘sg Jémande en

au régime de faveur:
Artg. 9, — Le progr? m&zevélﬁules pour le transport des

@une société de location

rﬁe de <« SERKA-AUTO o.

r. — Le E;gég du 22 février 1984 est agréé

touristes. . 0 » s'engage, dans le cadre du |

Art. 3. — < SEBKA’;::{;EI(: Z, a inVestir,da-r(x)s,dgnf dtvlz'u‘

pmér;\m‘me aefini 2 fl minimum de 109.000.000 de francs:
tan ’

de 3 ans, un moO™

CFA.. defiziéme année d’exploita-

la Main-d’CEuvie, cré(s;ir"ﬂ; et d’ouvriers. sénégalais.

Plois permanents e

: . de la .
Art . vant 12 fin de . 1iaison avee le service de
i by g’EﬁK‘QVAUt’I‘O » de“a’-"’ﬁnﬂfﬁ de 10 nouveaux em- |
on, « SEF -AU-

ée, sar les véhicules |

énéficiera, pour les

Douanes et les ser- |

oaréé comporte, Vinstallation :

Art. 5. — « SERKA-AUTO » bénéficiera, pendant une
durée de 3 ans, des droits et taxes pergus & Pentrée, y com-
pris la taxe sur la valeur ajoutée, sur les véhicules ulililai-
res inclus dans le programme d’investissement agréé. Cette
exoncralion ne s’étend pas aux pidces détachées.

Art. 6. — La liste des matériels et matériaux visés A
Particle 5 ci-dessus est établie en collaboration avec les ser-
vices de la Direction générale des Douanes et les services
techniques compétents, soumise & Papprobation du Minis-

tére de ’Economie et des Finances et annexée au présent ar-
rété.

Art. 7. — Le retrait d’agrément sanctionnera toute in-
fraction aux dispeositions du présent arrété.

Par arrété présidentiel n° 10212 M.P.C. en date du
11 aotit 1984 : o -
Article premier. — Le programme de <« SIFAM-SENE-
GAL », objet de sa demande en date du 30 septembre 1983
est8 agréé au régime prioritaire (loi n° 81-50 du. 10 Juillet
1981). o :

Art. 2. — Le programme agréé comporte I'installation
d’une unité industrielle de fabrique d’appareils ménagers
au km 9, route de Rufisque. '

Art. 3. — « SIFAM-SENEGAL » s’engage, dans le cadre

du programme défini & Particle 2, 4 investir dans un délai
de 3 ans, un montant minimum -de 680.000.000 de Irancs
C.F.A. ' :

Art. 4. — Avant la fin de la deﬁlxiéme annde d’exp.!oita-
tion « SIFAM-SENEGAL » devra, en liaison avec le Service .

dz la Main-d’(Euvre, créer aan minimum de 131 nouveaux

.emplois permanents de cadres et d’ouvriers sénégalais.

art, 5, — « SIFAM-SENEGAL » bénéficiera, pendant une
période de 3 ans : o

— de I’exonération des droits et taxes exigibles a I'sntrée,
y compris la taxe sur la valeur ajoutée, pour les matériels

- et. matériaux ni .produits, ni fabriqués au Sénégal et dont

limportation est indispensable & la réalisation ¢u program-
me agréé; ‘ , ‘

— de Pexonération des taxes sur le chiffre d’affaires que
les entreprises auraient & supporter du fait des opérations
nécessaires a Jla réalisation du programme agiéé, oun du
fait des marchés qu’elles passeraient pour le: méme objet
avec des entreprises. régnliérement établies au Sénégal;

— de 'exonération des droits de mutation sur les acqui-

"| sitions de terrains et batiments nécessaires 4 la réalisation

du programme agréé; . _ R

— de T’exonération des droits frappant Jes actes cons-
tatant la constitution des sociétés et les augmentations de
capital nécessaires & la réalisation du programme agréé.

Art. 6. — « SIFAM-SENEGAL » bénéficiera, pendant une
période de 3 ans, des droits et taxes percus & Pentrée, y
compris la taxe sur la valeur ajoutée, sur les véhicules
utilitaires inclus dans le programme d’investissement agréé.
Cette exonération ne s’étend pas aux pitces détachées.

" 1Art. 7. — La liste des matériels et matériaux visés & Parti-

cle 5 ci-dessus est établie en collaboration avec les ‘serviae.s
de la Direction-générale des Douanes et les seryices techni- -
ques compétents, soumise & I'approbation du Ministére de
UEconomie et des Finances et antiexée au présent arrété.

Art. 8. —. Le retrait d’agrément sanctionnera toute in-
| fraction aux dispositions du présent arrété.

¢ ; . . L




- vra,; en liaison avec le Service de la Main-d’CEuvre;, créer un

~.

i tend pas aux miéces détachdes.

“' " Asb. 8; — La « Patisserie- Confiserie Sokhna Fatou Mba-
:',zg,‘ké » bénéficiera, pendant une période de 3 ans: ,
@) de Dexonération des divits d’enregistrement et de | dpiobis &
. timbre exigiblos sur les actes constatant la formation de la utilitaires inel
|, société et 'les augmentations de capital nécessaires’ 4 la

réalisation du programme agréé; -

- sitions de terrains et bitiments nécessaires & 1a réalisation

- Aque NErsiiaa <
gxuuns nécessaires 4 la réalisation du programme agréé, ou |

‘Timportation est indispensable 4 la réalisation du program-

et Yaxes perqiis & Pentrée, y compris la taxe sur la valeur
- ajoutée, sur les wéhicules utilitaires inclus dans le pro-

“gal.

© Art. 9, — La « Phtisserie-Confisetie ‘Sokhria' Fatou Mba- | les
© aké » bénéficiers, pendant une période de 8 ans, des, avans | !

Mo o QST #F iy N -~ k-
DN a0 0 AR ,.-.'..»x;;':. s,
¥, BT ) e == -
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Par arrété présidentiel n° 10213 P.R.-M.P.C. en date du
11 aofit 1984 :

Article premier. — Lo programine de la « Patisserie-Con-
fiserie Sokhna Fatou Mbacké », objet de sa demande en
daie'du 6 mars 1984, est agréé au régimez de faveur.

. Art. 2, —Le programme agréé comporle I'installalion
d’'une péitisserie-confiserie avec salon de thé et snack-bar
atax Parcelles assainies.

Att. 3. — La <« Patisserie - Confiserie Sokhna Fatou
Mbacké » s’engage, dans le cadre du programme défini a
Particle 2, & investir dans un, délai de ‘rois ans, un montant
minimum de 71.000.000 de francs C.F.A.

Art. 4. — Avant la fin de la deuxiéme année d’exploita-
tion, la « Patisserie-Confiserie ‘Sokhna Fatou Mbacké » de-

minimum de 14 nouveaax emplois permanents de cadres
et d’ouvriers sénégalais. ‘
_ Art. 5. — La ¢ Patisserie - Confiserie Sokhna Fatou
Mbacké » bénéficiera, pendant une période de 3 ans, de
Pexonération des droits et taxes exigibles 4 l'entrée, y
compris la taxe sur la valeur ajoutée, pour-les matériels
et matériaux ni produits, ni fabriqués au ‘Sénégal et dont

me agréé. - :
Art. 6. — 'La « Patisserie - Confisérie Sokhna Faotou
Mbacké » bénéficiera, pendant une- période de 5 ans des

droits et taxes percus a lentrée, y compris la taxe sur la
valeur ajoutée, pour les piéces de rechange reconnaissables -

comine spécifiques des machines de production importdes. |-

L’exonération est limbée & un montant d’importation de

piéces d’une valeur inférieure & 10 % du codt total, hors |

taxes, des. machines précédentes.

Art. 7. — La ¢ Pitisserie-Confiserie' Sokhna Fatou Mba- -
cké > bénéficiera, mendant’ iine durée de 3 ans, dés droits |

mme d’investissement agréé. Cette exonération ne s'é-

b) de_],’exonéraltﬁbn des droits de futation sur ieé, acqui-

du programime agréé; . ;
¢) de Icxonération des taxes sur le chiffre d’affaires
les entreprises aurafent 4 supporter du fait des opéra-’

| veaux emplois perm
1 lais.

| rechange reconnaissableg

| ¥ compris 1a taxe sy o, Groits

| timbre exigibles ‘
|12 société &t les e 20tes ¢
« Téalisation dui Pro,

diy fait ‘des marchés qu'elles passeraient pour le ‘méme |
abjet avec des entreprises réguli¢rement établies au Séné-

tages suivanits _ o
a) exonération de la contribution des patenites;

. i
¢

i) du

)

16 % du coit total, horg tPléces‘ d’'une valeur inférieur®

PSSRy TN i 1‘00 . s
Cette exonération ne s’,étp ofamme @’inye

‘une période de 3
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ces techniques compétents, soumise a I’
nistére de I'Economie et des Finances
sent arrété,

approbation du Mi- _-

Art. 11. — Le retrait @

infraction aux dispositions du présent arrété.

 —— e,

Par arrété

1984 présidentie]l n° 10214 M.P.C. en date du 11 aofit

Article premier. — Lg pr s, oy
premier. — Lé programme « Projet maraicher &

Pout », objet de sa demande ‘ 14 st
agréé au régime de faveur, en date du 16. mai 1984 es

Art. 2. — Le programme agréé comporte la réa]isétian

d’un projet di v . A 4
A POlll)t. Jet de culture may aichére Jamelée avec 1’avicultureé

A.l‘t. 3. J— Le % Pro. .

' Jet maraicher »
cadre du Programme définj che;
un: délai de 3gans, an éfini 3 ] article
francs C.F.A.

Al’t. 4. —_— Ava_nt

) la fin de
tion, le « Projet marajcher b

vice de la Main-d’CE

s’engage, dans I
article 2, 4 investir dans
montant minimum de 78.000.000 d¢

v

euxiéme année d'exploitd
avre > devra, en liaison avec le Ser
¢ Créer un minimum de 44 novw
aments de cadres et d’ouvriers sénég?”

-

Art. 5. — Le < Proj T .
une période da s Lriet Maraicher » bénéfigiera, pendant

exigibles a I’entrée,

Sénégal et dont Pimportatin
sation du progrmmni aslt'lé(g.l

Art. 6. — Le « Pro; ‘ ] |

s e % L i bt e
y Pris la taxe sur 1 valeur ajoutée, ‘pour. les piéces a8
¢omme Spécifiques des machin®

de production impo: s
- di L EXonération est limitée & ul;

Tté
montant d’1mportationef’fe

- axes, d_’es machines précédentes'

aicher » bénéﬁci-eré, pends?

et taxes percus a lentt
ajoutée, “sur les 'Véhi"‘:.léé
stissement ag™"
“*nd pas aux pidces détachées.

< Proini L A : :
et maraicher , bénéficiera, pend®™
SN .

Art, T — Le
une durée de 3

. Vv
us dhns 1le 341'3‘111‘

ans ;
a) de Yexonérgtinn - . .
l‘_,:tlon & droitg .d’en:g egistrement el dﬁ
entationg °3’“St?‘ tant 1a formation 18
Py Mime agrge € capital nécessaires 2
. ('.b) de Yexon, éra des Agred ; . .
sitions dé terraing, ot bﬁ‘h :
&

Traing - S de mutation ap acq®
PrOgramme gy menty tation sur les

BT réé; écessaires  la réalisaf”
_©) de Pexongratioy, o -

) ent;&pmls:s _auraiendies -t:x(;s sur

\es 19 38 e er A F 3 . Laal

marchiy gy opaeation ay oot U fait dos opérst
O ICTement établigs gy meag o

- o
le chiffre d’affaires ql,;s

b) esonération de Iimpét minimum forfaitaire sur 1@3‘2 - Adt, fos an Shmcal,”
sociétés. Lo RS |

Art, 10. — La liste

 services de la Direction générale des Douafies et leg seivis |
St ) N . ‘ - L. Vo . 1

des matériels et matérigux visés A

l

‘Tarticle 5 citdessus est établic en collaboration .avec les |

&« Projet - ) , o
8 ans, dag anaT4ehor s hengfiiera ponds”
Onération ge 1, 868 suivants ;|

- 168
Bmum forfaitaire S ;

s
[ . Lo

Vimpot gige o> Patentes;

=———e——— )
et annexée au pré-
4

agrément sanctionnera tou'ec

xes percus 4 I'entréd

i
i




* T AL FICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL . -7
iriels et matériaux visés a Echelle indiciaire applicable & compter du 1°° juillet 1977 ;E ‘
Art 10. — La liste dos mate oliaboration avec le Ser- au corps d'extinction des sapeurs-pompiers régi par !
Particle 5 ci-dessus est établie en ¢ ¢ 1 ervices les arrétés n°° 5989 du 10 septembre 1952, 6267 il
vice de la Direction générale des Douanes et les s : du 2 novembre 1954 et 706 du 31 janvier 1957 o J[
techi étents, soumise 2 I’approbation du Minis- | — "j
elliques compets 4 Finances et annexée au présent - ) Echelle indi- i
tére de I’Economiz et des Fina Echelle ciare nouvelle A
; ) Grades et échelons indiciaire | applicable & :
. arrété. g compter du
a toute - 1-7-1977 :
Art 11. — Le retrait d’ agrementt s;x:f:tszonnern | A 1
du présen ‘ : Tk
infraction aux dispositions P Adjudant-chef ............covveeevnins 741 708 :
___———-_’/I_—'_-—_——————_—-_—-—-_ Adjudamt tesesetieaersanerersnensnn .o 699 748 |
MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE, Sergent-chef: ... o ) o
EL 'EMPLOI ET DU TRAVAIL" - 2° échelon” ...". ... ..... e 632 681 -
D : 1 échelon ............... 589 635 L
P Sergent ............ e, ,566 608 ‘|‘|
t les nouvelles échelles indi' . - » e
ARRETES N’I‘ERIHNISTEBIELS fixan . Caporal-chef ..... Chreteneerriienaees | .. 520 560 A
; leaux de concordance prévus par Varticle 8 du Caporal dé: - IR | . C ﬂ,l(
ciaires et les tablod tembre 1984 concernant les fonction- . : : , -2 Lt )
décret n° 84-991 du 11 SeP adres locaux. 2° échelon ...........iiiiiiiian, - 4T7 ‘520 S
naires ayant appartenu aux ex-<C 1" échelon ii.iienieiiiiiiena | . 438 . 4aT? :
ET-DFP—BE en date ‘ _ S
ol 0° 14069M.F-P Sapeur de 3 éghelon .....:......... -
Rar arrété interministéri o : : : 43 - |.. 47T
du 27 octobre 1884 ; icabi
elle échelle indiciaire applicable Art. 2. — Le tableau de concorda.nce prévu our le. reclasse-
Arﬁcle premier. — Ii-;‘al gr;guZu corps d'extinction des Sapeurs- | ment de,s sapeux;s-pomplers dans, 'la ‘nouvelle gchelle indiciaire
; compter du% 1: )uglle gttt . o - : ﬁxée & l'article prémier du préseént arrété, est établi. comme sut -
ompiers est fixée comm ) : ~
. v ‘ ‘Sapeurs-pompiers
= = geille stclaire Situation dans Ia ‘nouvelle . grille indiclaire .
' Situation dans l'a.ncienne o . K compter du 1er jnillet 1977 ) \ P Ancienneté. .
‘ au 30 juin 1077 ) , , : - conservée au dernfer '
’ . __________—-——-—-‘f ) . i Ty : ‘échelon ‘du grade '
— —_ : Grades, classes et &chelons - Indi PN P
lons Indices | P - O 3 » ces
Grades, classes ot éche! , , L . . . o
! | .. |Adjudant chef ...cieeeoiienin | g | T |
. S . L .741, 4djuda.nt- berheveseecatdanancsnnenaons -74§ . 7Anciennehé»€o,tale .
Adiu, Aoy . - ] - . . o } e e
“udant-chief . ol ege  jAdivdant .o eeeeen il 748 Ancienneté’ totale
A “."‘..',-'..o.-"_ , . ] . ' . 1 \,. . . - e . . oy
d‘iudant L..‘...,. ;o / . B ' N : ! : o » o R . ‘
‘ ‘ Sergent chef : - Lo - e - .
N ‘ ‘, R ok ol ge Qghelop .......... R REE: - esi Anaenneté tot,a.le
Serg'ent-_chei;: v " 63?, ‘ v1°f'é‘ghelon'.‘.=.~.'~.. ...:;'.-.....'.j.r;..‘. 835 |
2° échelon’ s.cvc°"" et - sdg ‘ o A Ancienneté totale:
5 .‘ o vesieieryretet ' Sergent ...i.vilieieeniaiiibodieieness | 0 G088 oo -
1°¢ &chelon ..+ -0.," T 566 - . P : o . Anmenneté tota.rg A
S'ergent ‘ B ..v..'..'l‘".‘.—...’:.;". . . .- VStegent vo-A.':.c._o“:_qq;u,bo’.:}‘:.nc;.coa-‘b;,l-o\.. L 608 | o BRI '
= _- ,T...l..'o-.- . ‘ . ‘ ' ‘ . T i ;7 -._‘ .V . . ) ) » § i .. EETE . .'
“:." ‘, R ... s20 ,Ca.poral chef sy ey ."....»1...... ..... VL 5'30 . vt ‘ C
C‘P@I‘a;lechef ?'» - S b e ; S R S L A |
o - T .Capora.l de : L '
C&pora.l de. . . ‘ | 2° échelon i 5200 Ancienneté m”tals
» 4.,..... ”'.‘ ' E L, . : , i |V N I8 ‘
¥ éOhalon “’ .......-"--x" } 435 : _ i échelon tiesad '.'"""'51.'-‘-v'-ol 477 Ancwnﬁ'eté tOt&lB :
. mr éahnlon’....u- - e . . 1o eohelon,...... ...31....‘..‘ ..... 4.7'7 ) , Anciennegé. totp.!e}
PR : . S T T ' R i S
R UPRTOTR B - eedfeeeeenennl 0 A4TT ) Anctennetétotéle (R
Sapeurdeae éanelon"‘ A P SNSRI NI S I L

toutep disposxtions antérieures contt‘ai.'.{‘, A“b- :d—-r LeF Mic?iistre %%q l-'Eco(;aoxlniEe;n elt dea Finar :
‘ es, , inistériel n° {s iy guetion publique, de TEmploi et dn T
::mgéatammen laffété, mterm ...... . el n 9138” tg,é Aﬂ\m en ¢e qui 1o coxié‘éx‘ne. de ' éxécutio
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Par arrété in‘erministériel n° 14070 MFP.ET.-DF.P.-B.E. en — indiciai ; 5
date du. 27 octobre 1084: B Gehelle indiciaire applicable & compter du 1 juillet 1677
. au corps dex?mctzon des facteurs et surveillants, :
Article ‘premier. — Les tableaux des nouvelles échelles indi- régis par larrété n° g4z du 14 février 1955 :
ciaires applicables & compter du 1°* juillet 1977 aux corps d’'extinc- :
tion des commis, 'monteurs, soudeurs. facteurs et surveillants N
sont fixés comme suit: Echelle indi-
. . . L . H et . - i uvoug
- A. — Echelle indiciaire applicable ¢ compter du 1° juillet 1977 Grades, classes ot échelons inﬁ‘;&ﬁ:ﬁe ¢ f;p!;:abla i
au corps d'extinction des commis, monteurs et soudeurs, antérieure compter du
régis par Uarrété n° 847 du 14 février 1955 et l'arrété 1.7-1977
n° 383 du 17 janvier 1957. o et
—e——————— e e —— ——— Facteur et surveil  Brine
N Echelle  indi- . ant ‘principal de
' : Echello |clare nouvelle | Cl3sse exceptionnelle ., ... oo 603
Grades et échelons indiciaire '-| applicable & 2 T 766
antérieure compter du acteur et surveillant principa] : : .
o 18T : :
. . 3 échelon ... ..
2" échelon . 77" e 566 727
, qer é‘_chelon ..................... 525 686"
. ; . S T e 502 646
Commis, monteur et soudeur de classe. ) . . . .
" -exceptionnelle ..................... g 827 801 | Facteur et surveillans ordinaire ;
C.oximi’is, monteur, soudeur principal 5 g: 2‘;%2{22 ........................ 435 ‘626
. 8 échelon ........ p....',.........:... 785 . - 844 1ot échelon Tretteeeeiiiii, e 408 584
2* échelon.....................0.] 0 ™ _798 \ ‘ : e 385 543 !
1** &rhelon 00 . .. T : . ) . ) hd .
T éche}on 899 748 Facteur et surveillant adjoint . i
Commis, monteur et soudeur ordinaire : . . . 4° échelon s
3* - échelon ..... PR e = 875 726 8 échelon v e, 362 520
2* échelon .............. T 632 ' 81’ 2¢ échelon ... TTtTtrrereeeill))] ‘335 477
B Al - Ve o1-) (s + W 589 835 1%, échelon ., = ~ " "t 315 436
Commls, monteur et soudeqr adjoint :| - _ ] Bactene ab e T
4* échelon ................. veedaan 566 608
3* échelon ............ eieeeraaanes 520 580
2° échelon .................eii.nns 477 520
1*" échelon ............. Ceeieaen ceof . 438 477
Commjs, monteur soudeur stagiaire .  ,4§6': 477 :
’ i ul . . S Xées & l'artigle prem™

A. — Commis, monteurs et soudeyrs,

Situation dans 'ancienne ' grille indiclaire Sitﬁat‘on.]‘NQW
: (', A compter du 1o julllet 1077 . ! dmau “;o“;’:i:"“;w grille ingiciaire N
+ i e ¢ : ; : Ancienneté
Grades, classes et échelons i ; . ﬁl\’ Colservée au dernier .
, Grades, C Indices - Grades et échelong . * ¢6chelon du grade
% . - indiceg ;o
T e ———— - . . b
Commis, monteur et soudeur ppimn —_—
' : . de classe exceptionnelle ;,P,rfmnpal;’ 80 - .
' , . N N ' . Sterea 1 N
Commis, monteur et soudeur principal Comimis, monteur et soud ;
. de classe exceptiagmelle .......... ! 827 | 3° echelon .......... eur Principe) v ‘
" B #.,w(q : ! \ J . teesa,, 844 ' ‘
. - Commis, monteur e! soudeur pringi- ! | o Anciennets totale
38* é&chelon .............. SR . “785° zz"Aé_chelon e '
2* gchelon ERERETESSTRIPEPRPRN S 71 \ 1 échelon ........ . " 708 . . .
. o o ST, v I T Anciennets totalé
o - .+ |Commis, monéeur et soudeur orgsy, aire. | ciennets totale
1 &chelon ............ciiillt, 889 3° &chelon ....... o ire: | - . \ v
1 . . . . A S L R T . . \
« monteur et soudeur - ordi- Angi .
NI . . €, L)
Baire: ‘ ' | nnet§ to@ '
3° 6chalon ..i.......ccoieinnils | 875 20 échelon ............. ‘
- 2* échelon R R R LRI | , 832 "1°f échelon .......0... :' . 681 - v P
: , ' o 635 Anciennets total®
ST e L Commis, monteur et soudeur adjoin . ciennets totale
1* éChOlOl‘l hecesesssscsenet o 580 D40 échelon R R P,
: i y . .. .
Commis, monteur et soudeur adjoint:| . Anciennets totale
SENRERE - T+1.T:) [0\ : SR 5686 4° échelon ........... XN S R ' -
¢ s e i o E',ﬂ . 3oé;ohq[on ceeesrEbacian,, e, N 608 . B .
L Egehelon e R0 e gehelon e T Sag Anciennets totale
s 2¥echelon L.l e 4\3 o} 1er échelom Cieleeeeieeen T 520 nciennets totale:
RS LA T 1)1+ RO PP 4“8 1°7.-¢.°11’>°1°n TrrTIIIEIeeees 23177 ' Aﬁ‘é.-gnqe.té .mﬁg Lo
~ 4 AR o ‘ : - Anciehnigts totald |
: i i et soudeur stagia;. G
Commis, monteur et soudeur stagiaire:| 43@ - | Commis, m@”@‘ - tama““ yreuy enneté: totald '
, L A i == \ e Anciennets totale .,
S t6 & P A
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B. — Facteurs et surveilnts.

Situz;t.ion dans l'ancienne grille indiciaire Situation dans la nouvelle grille indiciaire ‘
au 30 juin 1977 a compter du 1°F juillet 1877 Ancienneté
conservée au dernier
. échelon du grade
Grades, classes et échelons Indices Grades, classes et échelons Indices ’
Facteur et surveillant principal de N
classe exceptionnelle .............. 766
Facteur et surveillant principal :
3¢ échelon ........ccovvvviiniiinn
) 2¢ échelon .............coviiit Zgg
- 1" échelon ................c.e. 646
v L. . Facteur et surveillant ordinaire :
. . de ’
Facteur et surveillant principal ~ : . .
I . 3% échelon ...............oilll
classe exceptionnelle ..---oo7 603 © ‘ 626 Ancienneté totale
Facteur et surveillant principal : 566 2° échelon .....................ll 584 Ancienneté totale
3¢ échelon ....-----" SETERLLAANN - 525 1° échelon ...................... - 543 Ancienneté totale -
20 échelon eessee s et ) .
.2 - o Facteur et surveillant adjoint :
. 502 4 échelon .............. eanneians 520 Ancienneté totale
1 échelom ..oeceecectitttT , 3¢ échelon PR P ERRERRTE 477 Ancienneté *otale
Factour e surveillant ordinaire : 435 2¢ échelon ..............o...... .| 438 'Ancienneté totale
. 3°'éCheloﬁ ........................ 406 jer échelon ............... e - 309 Anciennet 6 1 |]e
26 EeRElOn ... -eererst T T 286 ler échelon .............. e 300 Ancienneté totale
" 3o gchelon ...e-cccrt T ' ' : ‘ ‘
Facteur et surveillant adjoint : 362 ger 6Chelon ..%eueiiiiiiiniianenes 309 Ancienneté totale
e JOML vvseeenmmmrent st 295 ter ¢chelon .....uivrineneianeeniins 309 Ancienneté totale
;o gdﬁﬂgg DIREPRPP 33 Ler échelon ........ SRRRIRRORTR . 309 Ancienneté totale
che. B . SN .
2e gohelon’ ....- """ e 209 o qer échelon ...... IRRTRREE EERTRTES - 399 éncmnneté tof.a.le
1 échelon ..--ct7tT 09  |Facteur et surveillant stagiaire ...... 300 Anciennets ‘atale
stribution: des tachés entre le Cabinet,

‘ toutes dispositions

até intermin

"4 __ Sol abrogées A
Ast. 3. sontt Tarticle 4 de larr

traires notammen mo
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am‘ém' | . N s = . —
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de la
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U bEVELQPPEME'NT SOCIAL

décembre 1984
DECRET n 4y Ministere du Développement -

DE PRESENTATION

] . : . ions 'ceuvre ©
: . oasion d6S pOP“l.atm- joration d : -
. La participatiol de ot sociak égﬁ&l:is ot 1a réinsertion sociale
plus olitique sociale du |.

ent. : ' a pyril 1083 & Dr

partements, sau I’ Alphabétisa- -
de qui joignent le Ministére

éé.fiiémes ot les actions du sec-
oyens ‘et ressources y
mapiére la plus ra-

~ ui ginscrit dans Ia poli-
nda&ﬁe ot fi%andier en cours, le pré-
gouci majeur d’assurer

inistériel n° 13704

des, Finances. et le
'Emploi et du Travail sont
e pl'exécution du présent

xaltante de dévelop-
e leurs conditions

océdé a la fusion
le -Ministére de
Promotion humaine
t social qui reprend les

antérieurés con- | plus de cohésion dans la di

° 4416 du | 4
: ies interventions.

controle. ,

N .

la délinquance et 'alcoolisme.

de la Femme.

rurale et les ‘possibilités d'es

approbation.

'

tage & sa véritable mission d'im

La Direction du Bien-Etre familial de l'ex-Secrétariat d'Eta
\ | Promotion humaine en l'occurence

conception, de communication et d’
d’atouts majeurs pour apporter un .soufien accru
les plus défavorisées, ceuvrer pour la protection
et contribuer au bien-étre familial par I'informati

La Direction du Développement, co:
son. sein l'ex-Direction de 1'’Animation
-Secrétariat d’Etat & la Promotion hum
' Etudes, Projets et Programmes, se rappro
populations dont elle a pour vocation de D
épanouissement par la mise en ceuvre de proj €
aussi & surtout par l'information, la sensibilisation et Péducation,
préalables a toutes actions'de développement. s '
.. La Direction" de la Formation pratique en
activités la formation non conventionne
ducteurs dans les circuits économiques, vient
qui n'aurait jamais d4 exister entre la formati ;
‘cer une activité rémunératrice.
Telle est, Monsieur le Président de la République; l'économie du
présent projet de décret que j'ei I'honneur de soumettre & votre

les directions et-services, ne s'engage pas -moins dans la voie
d innovations salutaires gages d'une plus grande efficacité dans

_ Ainsi la réduction au strict minimum des services rattachés
au’ Cabinet permettra & celui-ci de pouvoir se consacrer davan- -

pulsion, de ‘coordination et de

 La . Direction de I'Action sociale de l'ex-Ministére de. T'Action
sociale, en plus de ses missions traditionnelles assumera d'une
maniére plus ‘systématique la mission impérieuse de prévention
des maladies sociales que sont la prostitution; la. toxicomanie, |

" La Direction de la Condition féminine avec la création en son
sein .d'une Division -de la Programmation et des Actions, sera '
mieux outillée pour inventorier e
en direction des femmes du milieu .
surtout pour veiller & la réalisation et au’'suivi du Plan d’Action

programmer les interventions
rural et urbain, mais aussi et

tala

congue comme structure de
tervention disposera ainsi

gux Ffamilles
on et l'éducatiﬂ’w

mmunautaire en intégrant en
rurale et urbaine de Yex-

aine ot le Seryice des
chera davantage des
romouvoir le plein
jets productifs mais

associant dans ses
lle & Yinsertion des pro-
combler lé hiatus
on proféssionnelle’

do la famille .
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Le Pnismmn PE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution, notamment en ses articles 37 e 65;
Vu la loi n° 71-36 du 3 juin 1971 d'orientation de I'Education
nationale;

Vu le décret n° 79-416 du 3 juin 1979 portant organisation du
Ministére de la Santé publique;

Vu le décret n° 80-799 du 28 juillet 1980 portant organisation du
Secrétariat d'Etat & la Promotion ‘humaine;

Vu le décret n° 80-813 du 28 juillet 1980 portant ox"gamsatmn et
organisation du Groupe opérationnel permanent d’'Etudes et de
Concertation (GOPEC);

Vu leé décret n° 82-631 du 19-aoit 1982 relafif aux msPectmns
internes des départements ministériels;

Vu le décret n° 83-170 du 8 février 1983 portant créa.tmn ot
organisation du Centre national de Formation des Maitres d’En-
seignement, 4echnique et professionnel de Kaffrine;

Vu le décret n® 83-279 du 14 mars 1983 portant création et orga-
nisation du Centre national de Formation des Mai‘res d’Ensei-
grnement technique et professionnel de Guérina;

Vu le décret n*® 83403 du 3 avril 1983 portant répartition \des

services de 1'Etat, du contrdle des établissements publics, des

~ sociétés nationales et des sociétés d’économie mixte entre la Pré-

sidence de la République, Ja Primature et les ministdres, modifié
par 1o, décret n*® 84-2,10 du 23 février 1984;

La Cour supréme entendue en sa séance du 30 novembre 1984;
Sur le rapport du thstre du Développement social,

- DECRETE . :

Article premier —_ Le Ministére du Développement
social & pour mission, en relation avec les différents
départements ministériels concernés, d’élaborer et de

- mettre en ceuvre 14 politique du Gouvernement, desti-
née & promouvoir le bien-étre social des popula.txons
- d’assister. les plus~défavorisées d’entre-elles, de susci-

“ter Teur participation effective au développement éco— '

nomlque, social et culturel

\

_ Le Ministare du Développement social, qui & un role

. d’étude et de conceptioni, d’information et d’éducation,
‘de formation, d'animation et. d’assistance, d’encadre-
ment et, enfin de coordination, est nota.mment chargé

- — d'étudier-1es problémes qui se’posént aux popula—
~ tions les plis déshéritées;

: de p&rtmper au renforcement de la sohda.nté na-

“hona.le, du sens civique et de l’améliora.t}on des con- .

ditions de vie des populations;

- . == d'cuvrer pour'la promotlon de la. femme et pour
] leg bien-8tre de la famille;

== e promouvo:r le développement communa.utaurp
pa.r les projéts locaux;

== (¢ participer & la, formation et a l’msertlon des* a

v jeunes dans les cnmpts produgctifs;

—' coordonner des activités des organisations ‘hen

gouvemementa.les et des ceuvres de. b1enfa.1sa.nce.

~ohes de la. population.

A cet effet, le’ Ministre du. Développement socml aun
role d'étude et de conception, d'information, d’éduca- |
. de formation, d'animation, d’assmtance, d'enca- |

-tion,
: drement et enfin de coordination.
“ Art 2. — Le Ministére du Développement social
- cﬂm tre

c‘es g;?nl%i 0:slom; ra.ttachés. ‘1es. services pmpres gul:

:v tS\ v. BRI Iy B
%n la Dimection de 1Action soeia.le, _

I} B ervi
.-} tés des bureauy. g s‘°n ot de- 1 coor
- —. d’agsurer une formation pra.tique 4 certa.ines gou- -

‘ comités mter-Eta,ts
le Cabinet da Ministre et les servi- |

coopération en li l'ens mble de dei
, mtére:issés ?]111 déy mgm:; les djrech‘;; ;ﬂ;isglgf’_’_ges
, ——‘GV"."&uresp o
| tere dans le: cadre des gccfr;s; °n8&gemen1~,s du

R pérajnon. .

S ]
—'la D1rect10n du Bien-Etre familial,

— la Direction du Développement communautaire:
— la Direction de la Formation pratique.

Chapitre premier. — Les services rattachés.

Art. 3. — Sont ratta.ches au Cabinet du Ministre:

. — le Groupe opérationnel
de Concertation (GOPEC); permanent d’Etudes et

— I'Inspection interne;

— le Service de I'Admj i
I'Equipement; stratlon générale et de

- i: ggmce (cl'les Relations internationales;
— rvice

munication. °la DOCUmenta.tmn et de la Com-
Art. 4. — Le Groupe
des et de Concerta.t.ﬁm Oéirg.tmnnel perma.nent dEtu-

ha.rgé
— dmventoner et

— de rechercher é,vec le
€ s
nistériels, les voieg et autres
promotlon des jeunes;
T R S e g
rection des jeunes, S ¢ moyens projets en ;di"

départements mi-
moyens permettant 15

erne, composée d’une ins

nanmere et d’'une mspectlol1

techmque est no cha.rgee

tamment

; . des a.utres corps

— effectuér t ‘ '
tréle qui lui.est conflée par 1de véﬁfication et de 00
-~ de controler r tous leg act
ciers et comptables Pris au sejp s B
ganismes placés soug sa tutelle d
Art. 8. — Ie Servic

de I'Equipenent est | i de v Admmigtra'tlon générale o
. h

inistratifs, finad
mmiStére et des‘ or-

— de 1’ em-egls .
son expéditien, trement

urrier t
- de 1a sup, ordinaire @

tratlfs o fgina.tlon des activ’

- rentes d:.‘rechons apcmrs des d‘lffé

Art. 7. e Le Se '
est notamment Ch;:’lge des Rela.tlons mterna.tmnaﬂes
—'de participer
ventions-avec les - zylséé::’ Ii‘;tmn
ers

< d'assurer le gui ‘e‘ ment.),

des accords bt 001‘5'
(c Ommlssmns mle'@ ’

msrammes de @W ‘
f._ .

o
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Art. 8. — Le Service de la ‘Documentation et de la
Communication est notamment chargé :

— de collecter, de traiter et de diffuser les mforma.—
tions du ministére;

— de coordonner les moyens audio-visuels et la do-
cumentation. '

Chapitre 2. — La Direction de I'Action sociale.

. Art. 9. — La Direction de I'Action sociale est no-
tamment chargée :
-~ d’apporter une assis
plus déshéritees;
— de favoriser I'insertion SoCl
handicapées; L .
— d’étudier les voies et moyens d'une prophy-

laxie sociale efficace;
— de promouvoir les associations des: handicapés

et d’assurer le controle des centres dg azgigﬁcﬁﬁﬁ
Scciale, des établissements et centres

fants deshérités. | |
Art. 10 La Division de I’Action sociale com-

Prend .
— 1g Division
— 1a Division de la Pr
C
-~ a Prophyla}xm sociale;

sion de 1
i: gi:’r:tsmn de la Sa.uvegarde de I'Enfance;

tratif et financier.,
— le Bureau admlms i
a) La Division deé I’ Assistance ala Famzlle est notam
a Di

Inent chargée :

tance aux populations les

jale des personnes

Je I'Assistance & 12 Famille; |
omotion sociale des Handi-

1 s dossz'S de dem,andegs da_ldgas et de
e Co

L d’étudier : |
“‘ e‘ rocéder e présenter
‘d ’ éd stes utiles, d
P aux enque
les do rs. et ‘d’o rgamser les aides et secours a |
ssie: ux

de sinistre;
Indigents et VIC:; dzs la Promotion sociale des Ha,ndz,-
'b). La Divisto

argée:
('apes est notamment charg

/= de faire établu'
dicapés : les
: ecuter
# — d’élabprgapt tlg'ne professmnnelle et dmsertlon
lons de rea
sOcla.le :

¢) La wawn d
ment chargé :

— doeuvrer pOu
par 1'éducation *
" populations; d

d) La Division
Totamment ch@ rgée

— d’p,ssisteg les, ®
lins ou abandor® p
n
— de veiller a;udb:ccueﬂ des enfants déshérités;
Sements of CO7 1 adm ministratil € et fingneier est not

- ¢) Le. Bureau

des apparexls adaptés aux ha.n-

progra,mmes d'ac-

la Prophylaxze soczale est notam-
e

Vent1o des ﬂéaux soc1aux
jsation et

la Sauve

,ment ?harffer 1a s 'on d cherlles Service 'de lAd- '
“Oie?s ii?s r;artéﬁels on el? ‘de l’Equlpement

Ininistraﬂion gén nérale.

l'mformatlon des 1
egarde de l’Enfance est,,
1;5 mjneurs mdlgents orphe- :

onctmnnament des éta,bhsz-' {

t. nota.m— |
fingneler et DO | g0 me travailleuse of de faire veiller

11a réglementatmn én la. matiére;

huma,ms ﬁnanv*
i - — de susciter,, par des a,ctlons dlverses, 1a- conscnenc’e

‘ .
Chapitre 3. — La Direction de la Condition féminine.

Art. 11. — La Direction de la Condition féminine est
notamment chargée:

— d’ceuvrer pour la promotion et la participation de
la femme au développement économique, social et cul-
turel; "

— d’étudier 1ps textes discriminatoires & l’éga.rd de
la femme en vue de les supprimer;

— de participer & 'amélioration des conditions de
travail @e la femme.

comprend : u ‘
— la Division de 'Economie familiale;
— la D1v1smn de la. Programmation et des Actlons,
— la D1v131on du Travail féminin;
— le- Bureau admmstrahf et financier.

a). La Division de lEconomze famthale est. notam-
ment chargée : -

— d’étudier, d’élaborer et d’a.pphquer les progra.m
mes d'économie’ fa.maha,le, \

— de veiller au bon fonctionnement du Centre na-
‘tional de Formation des’Monitrices dEconomle fami-
liale rurale, de 1'Ecole normale’ d'Ensexgnement tech-
nique féminin et autres structures de formation non
conventionnelle placées sous la tutelle du Mxmstére
du Développement social;

— d’exercer ‘dans ces d1fferents eta.bhssements un
contréle pédagogique. L o .

b) -La Division ‘de la .Programmation et de’s Actions
est nota.mment chargeée :

— de sensibiliser 1'opinion pubhque sur le role et la
place de la femme dans la famille et dans la société;

— d’étudier les voies et moyens susceptlbles d’amé—
liorer les conditions de,vie de la femme; v '

que; :
- de concevo1r et de programmer au proﬁt de la.
‘femmie, des projets assurant son mtégrauon da.ns le
developpement national; .-
== de suivre l'exécution de tout pI'O]Qt mehqua,nt Ia

| femme-et de créer les. conditions permettant la pa:
| ¢ipation de celle-ci aux actions de développement com-

munauta.lre \

B

cha.rgée

.brofessmnnelle chez la femme teraﬂleuse

Art. 12. — La Dxrectlon de la Condltlon férmmne "

c) La Dzvzsmn du Travcul fémmm est notammen‘t

A

- — de susciter et de favoriser la création de groupe- .
ments fémmms et d’en assurer l’enca.drement techm- :

— d’ceuvrer pour la: suppressmn des dxscnmmatmns c
| de falt ou .de droit dont la femme est l'objet; - L
- — d'étudier les problémes de I'emploi féminin of

leur incidence sur-la vie et la situation de la femme; i

— d’étudier lés mesures protectrices concernant &' .
a.u respect de
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~ d) Le Bureau administratif et financier est notam-
ment chargé'!

— de la gestion des moyens humains, financiers et
matériels en relation avec le Service de I’Administra-
tion générale et de 'Equipement.

Chapitre 4. — La Direction du Bien-Etre familial.

Art. 13. — La Direction du Bien-Etre familial es:
notamment chargeée : ‘ :

— de promouvoir le bien-étre familial;

— d’étudier les mesures protectrices de la famille et
les moyens d’assurer sa promotion sociale et économi-
que; P

—. d'élaborer une politique familiale tendant & assu-

rer un meilleur équilibre social; :
- — d’osuvrer pour une parenté responsable notari-
ment par I'information et la 'sensibilisation des popula-
tions sur les, devoirs des époux et les méthodes moder-
nes de planification familiale; ' .

— d'assurer la coordination des projets de plenifi
cation familiale; !

- __ d'évaluer limpact de la planification familiale‘

sur amélioration des conditions de vie des, popula’

tions; . . .
— d’ceuvrer pour les personnes du troisiéme age.
Art. 14. — La Direction du Bien-Etre familial com-

prend : ! . ; '
— 1a, Division de la Protection familiale;
—- la Division de la Promotion de la Famille;
—. 1a Division de la Planification familiale;
— lo Bureau administratif et financier.

a) La Division de la Protection familiale est noté,m-'

ment chargée:' . : _
— d’étudier les mesures protectrices de la famille
ot les moyens d’assurer son auto-promotion;
— de contribuer au renforcement de la solidarité
~ familiale dans la société; ‘ _
" — de participer par des actions éducatives a la
lutte contre les dépenses excessives & l'occasion des
cérémonies familiales; ‘
 b) La Division de la Protection de la Famille est no-
tamment chargeée;
o d’éla;borer et de coordonner la politique visant
4 impliquer les personnes du troisidme age dans des
possibilités de contribuer au développement économi-
que et social; ‘ ' '
— de concevoir, exécuter et exploiter des enquétes
ou des données intéressant la famille; ‘

¢) La Division de la Planification, familiale est no-
tamment chargee; ' A
__ de recueillir toutes les données utiles & une bonne
politique de planification familiale; N
7 __ délaborer et de coordonner les actions relatives
& lg planification familiale;
__ d'assurer le suivi et d'évaluer I'impact de la pla-

nification familiale sur I'amélioration des conditions

" de vie des familles;

‘ i | ment chargee .
_. d’ceuvrer pour la famille productive par linitia- g¢e:
tion de projets en direction des familles démunies.

d) Le Bu . . . .
ment cha.rgge:.zu administratif et financier est notam-

— d’assurer la gestion d

. er’ es moyens h inan-
ciers et matériels en relation avec le S:g:ia;:igséef I'Ad-
ministration générale de I'Equipement ‘

C.hapltre 5. — La Direction du Développementv
communautaire.
Art. 15. — La Directi e
h ction 4 -
munautaire est notamment c%lzla,rgéeev?l()ppemem cor ;
tion. (eiéta sls’urer I'animation, la fq
celles regrgﬁggg rement des populations notamment
. détadier f autour des projets de développemen®
veau du Minis(te‘ de Planifier les projets réalisés au B
— de partici °re du Développement social;
participer & la lutte contre T'exode 2

—_ d’e . . -
en vue ﬁfﬁﬁgaggitlii? ‘25; 1atives prises au niveau 1008
du développement; pation effective des populatio®®
— d’assurer Ia ¢ i |
- oordinati
sations non gouvernementgfege

rmation, l'organis®

s activités des orgetd

— d'apporter .
teurs ot associaggngpé);l ! aux groupements de prod¥
leur niveau de vie, jeunes pour I'ameélioration 4°

Art. 16. — La Dire

nautaire comprenq ; Ption du Développement com®™™

— la Divisio

notamment chay gcé: .lA

_— d’assurer

- b) La Division, | '
. , des E d ’
Pro;e(t; ':Sth nota,mmenttlég;:g%t de la Plgnification des
— d'étudier, ge . ce: o
du Développeme Planifiey j, °
e Nt sociel . 1€ Projets du Minist®
-— d'élaborer 1eg o e

) Tequa Y
'tlons e développeme%tegzs et de Programmer les 8¢

Unautajre.

o) La Division,
de 'Evalygtion est no#”

— de Suivre et
X a’i : o
par le Ministare di toutes Jae . 6%
terents oo 90 Déve S les actions me™
filff nts projets Placeg Sozifpement social, deps 168
d) .Lq Division, ¢ , Sa tutelle,
nisations non gouVemiée des Re
gée: , Mentaleg
— de recenser }
tales (ON.G);,
~— de préparer leg . .
nisations non gouver Totocoleg g 4 . 8%
vemem,eﬁtale(si accord avec les of

aluer

lqtions avec les Ofg?
est notamment

°S orgamieay. )




— de susciter et de coordonner les interventions des
ofganisations non gouvernementales en vue de rendre

leurs actions plus efficientes.

e) Le Bureau administratif et financie
ent chargé : ' o
— d’assurer la gestion des moyens humains, flnan-
ciers et rnatériels en relation avec le Service de I'Ad-

Ministration générale et de I’Equipement.
ection de la Formation pratique.

Chapitre 6. — La Dir .
Art. 17. — La Direction de la Formation pratique
est notamment chargée:

— de donner une formation
Populations rurale et urbafmem
tion et concourant at releve
Vie.

o de participer au
o tion a1
— de contribuer aprés forma ‘

lés circuits de productior-

Art, 18, — La Dirgction de 1
COmpr end : |

— la Division de
Inent;

— la Division de 1
tﬂs; , ' ﬁ.
~ la Division ¢¢ .1’1.nsert.10 ’t financier;”
— lo Bureau & n des Maitres

rmatio !
. ngux de Formx -
'En les centres DAHON « Tot professmnnel de Guérin
nseignement . .

r est notam-

non conventionnelle aux

ent de leur niveau de

perfectionnement des agents du

a Formation pratique

1a Formatio

.Education polyvalente des Adul-

echnigu
et " . ' ’ .
de Kaffrine. . Formation e

a) Lg Division d¢ ! o - o o
Ment est nota.ml‘fwnt charget . une forma‘tioné’ﬁg‘;g
‘ ', . ? m

Q'u: de donne;n%i‘gg:ue leur permettant d’a
, NON CONV' . 4
eur condition de V1% es des
— d’élaborer 18 Progmg;m ot d'assurer
tion ‘et de Perfection eb“ssem onts.
Pédagogique de 5 gtalbii vale
e l'Education polyV

b) Lg Division e .
tes est notamment Charge.e _réalables & une auto-
— d'assurer les: cond:lt_lonsso%iale des adultes;
- . fe) 1 ] ’ . .
formation et a:h}a a,p;ocme ins t rmation des agents
— de ondre &% en
O Mo e G Développom e |
au besoin. & 16ur recyC 1,alpha,bétisationlfonctllgnrrlltegg
‘ ro i r 5 de développeme
— depromOf ;ets int é " ation natio-
gans le cadre des proleMiirlist Zre de I'Educati \
Outengnt 1'actio? 2 |
na,le_ o . sion o
o o piision 46 IR
— @etudier 1e8 Y5, 05 les CIT
tlon aprés formajilon’a,‘vec les Stfuctgres
@Mmment en re]atlgn'.nistratif ot financier est notam-
, i ,

d) Le Bureau @

t du Perfectionne-

centres de Forn}'a—
o le controle

nte des Adul-

st notamment chargée :
ens de réaliser l'inser-

de formation.

ens humains, finan-

Ment chargé:  1iop des MOV : , .
— d’ax 18 gesHOR - "o vec le Service de I'Admi-
- d’assurer 1ation ement. -

Clers of matériels € L% 1 Equip
histraiggg génféra;l'e et de 1

favorisant leur promo- ‘

insertion dans

n et du Perfectionne-

e o 3 . "
social et de pa,rtlclperr‘r

ircuits productifs‘ no-

Arj:. 19. — Lg’Ministére du Développement social est
represenj:e 2 l’echelon régional et départemental par
des services régionaux et départementaux. :

Art. 20. — Sont abrogées, toutes dispositions contrai-
res au présent décret, notamment le décret n° 80-799
du 28 juillet 1980.

Art.’21. — L'e Ministre du Développement social est
chargé de 'exécution du présent décret qui sera publié
au Journal officiel.

Fait & Dakar, le 20 décembre 1984.
Abdou DIOUF

M

ANNONCES

11’ Administration n'entend 4.ullement &tre respohsable de la ieneur
d»s annonces ou avis publiés sous cette rubrique par les particuliers)

.+ Etude de M®* Amadou Nicolas Mbaye, notaire
14, avenue Roume, Dakar ‘

GENERALE DES GRANDS TRAVAUX DE L'OUEST
- .G T. 0 -

“Société & responsabilité limitée au capital de’2.000.000 de francs C.F. A
Siege Social : 40, Avenue Bourguiba — DAKAR
R, -C. 84-B-35 '

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Aux termes d'un acte regu par Me Mame Ibra Pagné Sarr,
notaire & Dakar, soussigné, substituant Me Amadou Nicolas Mbaye,
notaire titulaire audit lieu absent du territoire, le 17 février 1984,
enregistré, il a 6té constitué une société a respons:ibilité liruitéa
qui a pris la dénomination sociale d» « GENERALE DES GRANDS
TRAVAUX DE L'OUEST» en abrégé (G.T.O), ayant son siége
social & Dakar, 40, avenue Bourguiba, et pour objet au Sénégal
et en tous pays: o

— T'étude, la surveillance, le controle et 'exécution de tous pro-
jets intéressant la - construction (batiment, génie civil, routes).

o

‘T'hydraulique en général (captage, adduction, traitomeént, stockage,

distribution, assainissement), ainsi que T'équipement, l'entretien
et I'exploitation de toutes installations & caractéra industriel ou
domestique, agricole ou pastoral, mettant en ccuvre du matériel
ou des machines électriques, électro-mécaniques ou hydrauliques;

— l'importation, T'exportation, la représentation, 1'échange, 1a
vente et le courtage pour tout produit ou matériel \inténsssant
directement ou indirectement les applications ci-dessus®énoncées.

La durés de la société est fixée & 99 années, & compter du jour
de sa constitution définitive sauf les cas de dissolution anticipée

‘ou de prorogation et le capital social & 2.000.000 de francs CF.A.,
divisé en 200 parts de 10.000 francs C.F.A., entiérement libérées

ot intégralement réparties entre les associés proportionnellement
& leurs apports respectifs. '

Audit acte, les associés ont déclaré que les appor's en espéce
constituant le capital ont été éffectivement versés dans la caisse
sociale. . ‘

L'année sociale commence le premier janvier: et finit }» trente-
et-un décembre de chaque année, exceptionnellement le premier
'exercice social comprendra. le temps écoulé depuis le jour de la
constitution définitive de la société jusqu'au 31 décembre 1984.

M. Pjibril Mbengue, ingénieur. demeurant & Dakar. 40, avenue
Bourguiba, a 6t¢é nommé . gérant statutaire avec 1a signature so-
ciale et les pouvoirs les plus étendus prévus & oot effet.

Deux expéditions de I'acte de constitution de la société ontété . -

Dakar, ayant juridiction commerciale. . A
’ Pour extrait et mention:
Me MBAYE, notaire.

-~




Etude de M° Papa Ismasl KA, notaire & Dakar
- 24, rue Amadou Assane Ndoye

“HYDRAULIQUE AFRIQUE”
- “HYDRAF”

Société anonyme au capital de 5.000.000 de francs C.F. A

Siege Social ; 2, rue Joris, B.P. 10194, DAKAR
R- C. DAKAR No 84—B—68

. . >
” . .

CONSTITUTION DE LA SOCIETE -

Auix termes d'un acte regu par M°.Papa Ismaél K4, notaire &
Dakar, 1é 7 mars 1984, enregistré & Dakar II, bordereau n° 897-1,
- le 8 mars 1984, volume 14, folio 77, case 8887, aux droits de 1.000
- francs; il a été établi lés statuts d'une société & responsabilité
“limitée; ayant pour objet au Sénégal et en tous pays : ,
. . — 1o contrdle ‘et’ suivi des fravaux de réalisation de projets
ydrauliques; . ;
"= l'étude des projets de micro-barrages pour le captage de
T'eau pour T'agriculture; ;
— 1la mise en suvre de centrales ‘hydroélectriques; .
— lo contrdle et suivi des travaux de réalisation de micr
barrages hydrauliques et hydroélectriques;

.gle hydroélectrique fournie par les micro-barrages;
== les études socio-économiques d'intégration de la micro-hy-,
draulique dans I'économie des zones concernées;
.~ l'étude de.lentretien des ouvrages et des tarifs de distri-
‘bution' et de vente .de lleau; - .
== l'étude des problémes liés & l'assainissement des villes et
=6t gjgnémlementggﬁ comme conséduence de cet objet social,

> commerciales, industrielles, mobiliéres, immo-
iéres, et \autres se rattachant directement ou indi-
L (cet @bjet social. o _
16t4 prend. la dénomiination de « Hydraulique Afrique », en

‘Cette dénomination ow raison sociale pourrs,

ent aux prescriptions de larticle 16 des

oi et par les statuts, & 99 années.
ociété est fixé & Dakar, 2, rue Joris, BP,

Dourra, étre  traiisféré en tout autre endroit de,1a mém,
¢ simple décision de la: gérance, d'un commun acoord entr

social fjJté a la.somme de 5000000:19 francs CF
‘N 500 parts, seciales de 10.000 frarncs C.F.A. chacuﬁt

nération et én proportion des apports par eux fajts. .
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