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FARTIE OFFICIELLE

DECRETS, ARRETES ET DECISIONS

MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES

ARRETE ministériel n° 11664 m.a.e. du 12 aoit 1966
précisant P’organisation interne et attributions du service
de presse, d’information et des traductions

LE MINISTRE D'’ETAT, CHARGE DES AFFAIRES ETRANGERES,
ET DE LA SUPPLEANCE DU PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution, notamment ses articles 37 et 65;

Vu le décret n° 63-795 du 9 décembre 1963, portant répar-
tition des services nationaux entre la Présidence de la Répu-
blique et les Ministeres;

Vu la circulaire n° 120 pr.-s.G. du 9 novembre 1964 du
Président de la République;

Vu le décretin® 65-264 du 22 avril 1965, définissant les attri-
butions et portant réorganisation du Ministére des Affaires
¢trangeres, notamment ses articles 3 et 9,

ARRETE !

Article premier. — Le service de presse, information et
des traductions comprend

— Le bureau de presse et d’information;
— Le bureau des traductions.

Art. 2. — Au bureau des presse et d’information incom-
bent les missions principales suivantes :

— Informer le département de ’actualité internationale;

— Informer les postes diplomatiques sénégalais de l’ac-
tualité nationale;

— Informer les missions diplomatiques accréditées a

Dakar de Pactualité nationale, en liaison avec les chargés
at attachés de presse de ces missions;

— Informer le public des activités du département;

— Assurer la liaison avec les agents de presse et jour-
nalistes étrangers accrédités ou voyageant au Sénégal
el controler leurs activités;

— Sous I’égide du Secrétaire général, s’assurer l'orga-
nisation matérielle et les relations avec la presse des con-
férences internationales se déroulait au Sénégal;

— Tenir a jour une documatation a I'usage
département;

— Tenir & jour une documentation a I'usage des postes
diplomatiques et assurer I'expédition régulicre de docu-
ments d’information a ces postes.

En outre, le bureau de presse et d’information représente
le Ministere au sein :

— Du conseil d’administration de
nationale;

— Du conseil consultatif des programmes de la radio-
diffusion nationale;

— Du conseil d’administration de l’agence de presse
sénégalaise;

— De la commission de contrdle et de censure des films
cinématographiques et des spectacles.

du

la radiodiffusion

Art. 3. — Le bureau des traductions quant lui :

— Organise linterprétariat, la traduction et le secré-
tariat multilingues des conférences internationales se dérou-

. lant au Sénégal et assure la mise en ceuvre du matériel
- électronique de traduction simultanée et d’enregistrement;

— Assure la traduction des lettres et document:
parviennent au Ministére et assure en cas de besoin
terprétariat de certaines réunions de travail au niveau
Gouvernement. '

Art. 4. — Le chef du service de presse, informati
des traductions est chargé de Pexécution du présent a
qui sera publié au Journal officiel.

Fait & Dakar, le 12 aout 1966.
Doubpou THIAM

NOMINATIONS, MUTATIONS, ETC.
concernant le personnel

Par arreté ministériel n® 1566 aac.-p. en date du 2 février 1

Article unique. — M. Amadou Abdoulaye M’Boup, ch
bureau principal des services financiers, est nommé chef
bureau du chiffre, de la valise diplomatique et du courrier
ce département en remplacement de M. Abdoulaye Seck ap
a d’autres fonctions.

MINISTERE DE LINTERIEUR

Arrété ministériel n° 11945 M. INT.-DSN.-AD, du 17 aolt 1
portant ouverture d’un concours direct nour le recrutemer

d’éléves inspecteurs de police
LE MINISTRE DE L’INTERIEUR,

Vu la Constitution; .
Vu le décret n° 63-795 du 9 décembre 1963, portant ré
tition des services nationaux entre la Présidence de la R
blique et les Ministeres;

Vu le décret n° 59-200 du 10 aotit 1959, portant delega
c¢u ponvoir réglementaire du Président du Conseil en mat
d’administration et de gestion du personnel;

Vu la loi n® 61-33 du 15 juin 1961, relative au statut géner:
des fonctionnaires;

Vu le décret n° 63-361 du 6 juin 1963, portant statut p
culier du cadre des fonctionnaires de la police, notam
son article 29-1°;

Vu le décret n° 63-293 du 11 mai 1963, fixant le rég
commun des concours prévus pour Padmission dans les diff
rents corps de fonctionnaires; b

Vu Dlarrété interministériel n° 11613 M.INT.-D.S.N.-AD. gij
& aolt 1964, fixant les modalités et programmes des concoul
prévus pour le recrutement des inspecteurs de police; e

Vu les nécessités du service,

ARRETE :

Article premier. — Un concours direct pour le recrute
ment de 20 éiéves-inspecteurs de police sera ouvert
Dakar, le 19 novembre 1966.

Les candidats ayant subi avec succes les épreuves de ¢f
concours seront admis a I’école nationale de police (section
¢leves-inspecteurs) pour une scolarité d’une durée d’un
an, et ne pouuont étre nommeés 1nspecteurs de police st 1
giaires qu’aprés avoir subi avec succés les examens dé
sortie de cet établissement.

Art. 2. — La nature et le programme du concours soni
déterminés par Parrété interministériel n° 11613 M.IN
D.S.N.-AD: du 8 aolt 1964.

Art. 3. — Tout candidat doit :

— Etre de nationalité sénégalaise;

— Etre du sexe masculin et 4gé de 21 ans au moins et dé
28 ans au plus;

— Avoir accompli son service militaire légal;

— Etre soit idemne, soit totalement guéri de toute
affection tuberculeuse, cancéreuse, lépreuse ou nerveus
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la jouissance de ses droits civiques et étre d’une
ralité ;

‘de constitution robuste et étre reconnu apte a
Jactif def jour et de nuit;

¢ une taille de 1 m 65 minimum;

sséder une acuité visuelle au moins égale a 15/10°
i deux yeux (verres corrections admis);

titulaire du brevet élémentaire, du B.E.P.C. ou
utre diplome admis en equlvalence par arrété
u Ministre de I'Intérieur et du Ministre de la
ublique.

— Chaque candidat devra adresser au directeur
té nationale sous couvert du commissaire de
L du chef de la brigade de gendarmerie de la loca-
Bicside :

e demande d’emploi écrite de sa main;

_extrait de I'acte de naissance ou du jugement
en tenant lieu;

extrait du casier judiciaire (bulletin n° 3) ayant
trois mois de date;

état signalétique et des services militaires o1 un
onforme du livret individuel;

eertificat de visite et contre-visite d’aptitude
portant mention de la taille et de ’acuité visuelle;
e copie certifiée conforme des dlplomes scolalres
iversitaires obtenus;
certificat de nationalité.

— La liste d’inscription sera close le 15 octo-
et la liste des candidats admis a concourlr arretee
ctobre 1966.

— Les épreuves du concours se dérouleront a
nationale de police a Dakar suivant Ihoraire

_ Mardi 29 novembre 1966
es physiques éliminatoires 4 partir de 9 heures :
\Une course a pied de 100 metres;
Une course i pied de 1000 metres
candidats doivent réaliser un temps maximal de
ndes aux 100 métres et de 4 minutes aux 1000 meétres
e pas étre éliminés.
res le déroulement des épreuves physiques élimina-
, le Ministre de I’'Intérieur arrétera sous forme de déci-
a liste des candidats retenus pour subir les épreuves
ssibilité. Celle-ci sera affichée a 1’école nationale
ce.
candidats qui n’ont pas ¢été éliminés aux épreuves
siques seront autorisés a passe1 les épreuves écrites
'se dérouleront comme suit

Mardi 6 décembre 1966
ves écriles d’admissibilite.
épreuve : Composition francaise (coefficient 3, nom-
ximal de points 60) de 9 heures a 12 heures.
A prés-midi
preuve : Histoire et géographie (coefficient 3, nombre
ints 60) de 15 heures a 18 heures.

Mercredi 7 décembre 1966
J¢ epreuve : Droit public (coefficient 1, nombre maximal
"oints 20) de 9 heures a 11 heures.
aque epreu\o écrite est notée de 0 a 20, toute note
rleure a 7 étant éliminatoire.

nombre minimal de points exigible pour Padmissi-
¢ aux épreuves orales est de 84.

jpres le déroulement des épreuves écrites, le Ministre
ntérieur arrétera et publiera, sous forme de décision
ste des candidats admissibles. Ces candidats seront con-
ues individuellement aux épreuves orales qui com-

— Une conversation avec la Commission d’examen por-
tant sur un texte relatif aux problémes politiques et sociaux
nationaux précédée d’une préparation de 15 minutes (coef-
ficient 2, nombre maximal de points 40) durée 15 minutes;

— Une interrogation sur le droit public (coefficient 1,
nombre maximal de points 20) durée 10 minutes.

Chaque épreuve orale est notée de 0 a 20, toute note infé-
rieure a 7 étant éliminatoire.

Art. 7. — Le présent arrété sera publié et communiqué
partout ou besoin sera.
Amapou Cisst DIA.

NOMINATIONS, MUTATIONS, ETGC.
concernant (e personnel

Par arrété ministériel n° 4351 M.INT.-C.GRS. en date du

28 mars 1966 :

Article premier. — Les anciens militaires dont les noms sui-
vent admis au concours de recrutement d’éleves gardes républi-
cains ouvert par arrété n° 3966 M.NT.- du 18 mars 1966 sont
nommés éléves gardes républicains pour compter du 1°° jan-
vier 1966.

Art. 2. — Conformément aux dispositions des articles 16 et 17
du décret n° 64-311 du 28 avril 1964 les intéressés seront astreints
a un stage de formation professionnelle de six mois a Pissue
duquel ils subiront un examen portant sur les matiéres ensei:
gnées.

Art. 3. — Les éléves gardes républicains qui auront été admis
a ’examen de fin de formation professionnelle seront astreints
dans un peloton mobile a un stage d’application d’une durée
d’un an a lissue duquel ils seront nommés au grade de garde
républicain.
MM. Abasse N’Diaye, Mle n° 91064;
Abdou Diaw, Mle n° 90322;
Abdou Dielel N’Diaye, Mle n° 90070;
Abdou ‘Karim Sarr, Mle n° 90426;
Abdou Ly, Mle n° 90666;
Abdoulaye Faye, Mle n° 91134;
Abdoulaye Niang, Mle n° 91134;
Abdourahmane N’Diour, Mle n°
Abibou Doucouré, Mle n° 90445;
Adama Coulibaly, Mle n° 91203;
Adama Wagne, Mle n°® 90729;
Alassane Awe, Mle n° 9(0892;
Alassane Diatta, Mle n° 90720;
Aldiouma M’Benar, Mle n° 91042;
Alimou Diallo, Mle n° 00089;
Aliou Keita, Mle n° 91227;
Alioune Badara Fall, Mle n°
Alioune Léye, Mle n° 90477;
Alioune N’Diaye, Mle n° 91423;
Alphousseynou Diatta, Mle n° 90491;
Aly Seck, Mle n° 90753;
Ameth Saloum Diop, Mle n° 91382;
Amidou Diallo, Mle n°® 90093;
Armando Kabral, Mle n° 90685;
Arona Fall, Mle n° 90257,
Assane Sall, Mle n° 69357;
Babacar Faye, Mle n° 91135;
Babacar N’Diaye, Mle n° 90155;
Babacar Seck, Mle n° 90331;
Bakar Loucal, Mle n° 90412;
Bakary N’Dao, Mle n° 90756;
Bellé N’Diaye, Mle n° 90409;
Birahim Seck, Mle n° 90753;
Bity Bao, Mle n° 90274;
Charles Wassas, Mle n° 11607;
Cheikh Ba, Mle n° 91415;
Danfakha Mory Moussa, Mle n° 73766;
Daoua Fall, Mle n° 75517;
Daouada Yoro Sy, Mle n° 90056;
Didier Manga, Mle n° 90167;

90131;

90327;
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MM. Doudou Ly, Mle n° 90270;

»* Doudou M’Baye, Mle n° 91045; :
‘- El-Hadji Oumar Sylla, Mle n° 91299;
~ Emile Diouf, Mle n° 90112;

. Eugéne Sagna, Mle n° 69445;
Famara Tamba, Mle n° 90688;
Hamady Demba Diba, Mle n°® 91212;
Hamady Traoré, Mle n° 90624;
Ibrahima Dary, Mle n° 90474;
Ibrahima N’Dao, Mle n° 90550;
Ibrahima N’Diaye, Mle n° 90584;
Idrissa Diallo, Mle n° 90479;
Jean Lallyre, Mle n° 90997;

Jean Pierre Tanor Dieng, Mle n° 90810;
Jérome Abdou Niang, Mle n° 90636;
Kalidou Massaly, Mle n° 90454;

Karfa Sano, Mle n° 91444;

Hassoum N’Diaye, Mle n° 73573;
Kounimba Diarra, Mle n° 91318;
Lamine Sonko, Mle n° 90927;

Landing Sambou, Mle n° 90802;

Landing Sambou, Mle n° 90853;

Mactar Koné, Mle n° 90994;
Mactar Fall, Mle n° 90926;

Bamby Cissoko, Mle n°® 90701;
Basile Goudiaby, Mle n°, 90054;
Basile Mingou, Mle n° 73624,

Bassirou Diallo, Mle n° 90418;
Bassirou Sané, Mle n° 90610;
Benoit Dioh, Mle n°® 90918;
Mamadou Camara, Mle n°® 90973;
Mamadou Djiba, Mle n° 91256;
Mamadou Faty, Mle n° 91290;
-Mamadou Konaté, Mie n° 90994;

" Mamadou Lam, Mle n° 90998;
Mamadou Ly, Mle n° 90038;
Mamadou M’Bengue, Mle n° 90045;
Mamadou N’Guette, Mle n° 90010;
Marthin Sarr, Mle n° 90191;
Massaly Malang, Mle n° 91034;
Massiré Diédhiou, Mle n° 90003;
Mactar Sambe, Mle n° 90181;
M’Bagnick Gningue, Mle n° 90071;
M’Baye N’Diaye, Mle n° 90749;
M’Baye Pouye, Mle n° 90437;
Modiéne Niang, Mle n° 90599;
Momar Sylla, Mle n° 69140;
Moustapha Niane, Mle n° 91338;
Moussa Diarra, Mle n° 90167;
Moussa Diarra, Mle n° 90321;
Moussa Diop, Mle n° 90976;
Moussa M’Ballo, Mle n° 90803;
Moussa N’Diaye, Mle n® 90171,
N’Diack Henri Sarr, Mle n° 91183;
N’Diaga N’Diaye, Mle 90596;
N’Gollo Kamara, Mle n° 90682;
Niamo Coly, Mle n° 69451;
Nicolas Sagna, Mle n° 90582;
QOumar Bia, Mle n° 90642;

Qumar Cissé, Mle n° 91366;
Qusmane Ba, Mle n° 00056;
QOusmane Fall, Mle n° 90735;
Magaye Awa Gaye, Mle n° 2799;
Magaye Gaye, Mle n° 90311;
Maha N’Diaye, Mle n° 90745;
Malick Diallo, Mle n° 90903;
Mamadou Abdoulaye Diop, Mle n° 90472;
Mamadou Beydy Diop, Mle n° 90155;
Ousmane N’Dao, Mle n° 73528;
QOusmane N’Diaye, Mle n° 90522;
Ousmane Sabaly, Mle n° 75524
Papa Ameth Wade, Mle n° 01198;
Papa Diagne, Mle n° 16472; .
Papa Gora Thiam, Mle n° 90372;
Papa M’Béye Cissé, Mle n° 90002;
Paul Faye, Mle n° 91229;

3 septembre 196

| peurs-pompiers Samba Soumaré, indice groupe 509, Mle 108:
| le 31 décembre 1965, maintenu en activité jusqu’au derni
{ admis pour compter du 1°* mars 1966 & faire valoir ses droi

| 4 une pension de retraite.

2 février 1966 :

PEcole nationale de police & Dakar, pour ses services effectud

MM. Racine Diallo, Mle n° 90454;
Raymond Coly, Mle n° 90047;
Robert Diatta, Mle n° 91070;

Sagar Fall, Mle n°® 90709;
Sékou M’Ballo, Mle n° 91037;
Saliou Samb, Mle n° 90929;
Saliou Sow, Mle n° (0932;
Samba Thioune, Mle n¢ 91242;

‘Sambou Babou Guéye, Mle n° 90118;
Sandioko Socé, Mle n° 91252;

"~ Seck Tine, Mle n° 90887;

Sérigne Mor Diakhaté, Mle n° 90739;
Seyni Diagne, Mle n° 90590;

. Sory N’Diaye, Mle n° 00701;
Souleymane Diédhiou, Mle n° 90725;
Souleymane Mankaly, Mle n° 90504;
Tété Sané, Mle n° 90613;

Weuthe N’Diaye, Mle n° 91126;
Yamar Diop, Mle n° 90187;
Yancouba Coly, Mle n® 90285;

- Yancouba Tamba, Mle n° 91307;
Yaya Badji, Mle n° 90669;

- “Youssoupha Diéye, Mle n° 90166;
Ousmane Lo, Mle n° 90783.

Par arrété ministériel n°® 4369 Mm.INT.-CNSP. en date
28 mars 1966 :

Article unique. — L’adjudant du corps d’extinction des sa-

atteint par la limite d’age de son grade qui lui est applicab

février 1966 pour réunir 30 ans de services effectifs en applic
tion des dispositions de la loi n® 64-24 du 27 janvier 1964, e

Par décision ministérielle n°® 1586 M.INT.-DSN.-AD.-P, en date (

Article premier. — Un congé administratif de quarante-ci
(45) jours pour en jouir & Mabadji Cival (Matam), est accor
pour compter du 1°* mars 1966 a M. Samba Demba, brigadier d
gardes républicains, Mle de solde n° 37099-D, en service a
brigade de Ziguinchor.

Art. 2. — A D’expiration de ce congé l'intéressé rejoindra
ancien poste d’affectation. :

Par décision ministérielle n° 1587 M.INT.-DSN.-AD.-p. en date di
2 février 1966 : i

Article premier. — Un congé administratif de trois (3) moi§
pour en jouir a Lerabé (Podor), est accordé pour compter
1" mai 1966 a M. Ameth Ardo, gardien de la paix de 2° clas
2° ¢échelon, Mle n° 1372; Mle de solde n° 27173-H, en service

du 1°* février 1961 au 30 ayril 1966 sans interruption.

Art. 2. — Les frais de transport (aller et retour) de ’intéres
sont a sa charge.

Art. 3. — A.lexpiration de ce congé lintéressé M. Ame
Ardo rejoindra son actuel poste d’affectation. '

Par décision ministérielle n® 1588 M.INT.-DSN.-AD.-P. en da
du 2 février 1966 :

Article premier. — Un reliquat de congé administratif d’
mois vingt-sept jour (1 mois 27 jours), pour en jouir a Sain
Louis est accordé pour compter du 1°F mars 1966 a M. H
N’Dao, gardien de la paix de 2° classe 2° échelon, Mle n° 136
Mle de solde n° 28471-H, en service au commissariat cenfra
Kaolack, pour ses services effectués du 1°* décembre 1963 a
28 février 1966 et pour lesquels il a déja bénéficié de trois jou
de permission.

Art. 2, — Les frais ‘de transport (aller et retour) de 1’i>ntér
sont a sa charge.

Art. 3. — A Texpiration de ce congé M. Henri N’Dao rejoin
son actuel poste d’affectation.
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ision ministérielle n° 1589 M.INT.-DSN.-AD.-P. en date
ier 1966 :

le premier. — Un reliquat de congé administratif de deux

st accordé pour compter du 1°* mars 1966 4 M. Chanda
ane Sall, gardien de la paix de 1™ classe 1°* échelon
930, en service au commissariat central de Kaolack, pour
ices effectués du 1°° septembre 1955 au 28 février 1966
esquels il a déja bénéficié de six jours de permission.

— Pendant la durée de son congé M. Chanda Souley-
all est autorisé a se rendre a la Mecque a ses frais.

— A Pexpiration de ce congé l'intéressé rejoindra son
oste d’affectation.

décision ministérielle n° 1591 M.INT.-DSN.-AD.-P. en date
yrier 1966 : :

e premier. — Un congé administratif de trois (3 mois)
 jouir a4 Ziguinchor est accordé pour compter du 1°° fé-
66 4 M. Mamadou Bodian, agent de police de 2° échelon,
9 764, en service au commissariat urbain de Diourbel,
ses services effectués du 1° mars 1962 au 31 janvier 1966
interruption.

. — Les frais de transport (aller et retour) de l’intéressé
‘sa charge.

3. — A Texpiration de ce congé M. Mamadou Bodian re-
ra son actuel poste d’affectation.

décision ministérielle n° 4000 M.INT.-D.S.N.-Ab.-P. en date
mars 1966 :

ele premier. — Un congé administratif de soixante trois
IS (63 j.) pour en jouir a Dakar est accordé pour comwter du
11966 a M. Youssoupha Diop, commis auxiliaire (Ax. 5120)
e § échelon 2, numéro Mle de solde 15520-A, en service a
etée de la Région du Cap-Vert (Identité judiciaire) a Dakar,
es services effectués du 30 avril 1963 au 30 avril 1966 sans

2. — IL’allocation de congé qui lui sera attribuée sera
ée conformément aux dispositions de l’article 148 de la loi
-34 du 15 juin 1961.

3. — A Dl’expiration de ce congé l'intéressé rejoindra son
‘poste d’affectation.

décision ministérielle n°® 4022 M.INT.-DSN-AD.-P. en date du
1966 :

ticle premier. — Un congé administratif de quarante cing
s (45 j.) pour en jouir 4 Matam est accordé pour compter du
avril 1966 a M. Sidy Mamadou Sall, garde républicain de
lasse 3° échelon, Mle 2638, Mle de solde n° 36328-F, en service
Il commissariat urbain de Tambacounda.

2. — A T’expiration de ce congé l’intéressé rejoindra son
poste d’affectation.

ar décision ministérielle n°® 4023 M.INT.-DSN.-AD.-P. en date du
ars 1966 :

rticle premier. — Un congé administratif de quarante cingq
S (45 j.) pour en jouir a Thilogne (Matam) est accordé pour
pter du 1°7 avril 1966 a M. Oumar Sy, garde républicain de
lasse 3° échelon, Mle 2263, Mle de solde n° 36761-A, en
ice a la brigade de Bignona.

t. 2. — A Pexpiration de ce congé lintéressé rejoindra son
en poste d’affectation.

ar décision ministérielle n°® 4024 M.INT.-DSN.-AD.-P. en date du
nars 1966 :

cle premier. — Un congé administratif de trois mois (3 m.)
en jouir a Louga est accordé pour compter du 1" mai 1966
“~mar Sarr Seck, gardien de la paix de 2° classe 1°7 échelon
1448, numéro Mle de solde 28598-B, en service au commissa-
central de Saint-Louis, pour ses services effectués du 1°* fé-
1961 au 30 avril 1966 sans interruption.

f. 2. — A Texpiration de ce congé Pintéressé rejoindra son
el poste d’affectation.

ngt-quatre jours (2 mois 24 jours) pour en jouir a Dodel |

Par décision ministérielle n°® 4025 M.INT.-DSN.-AD.-P. en date du
18 mars 1966 : '

Article premier. — Un congé administratif de quarante cing
jours (45 j.) pour en jouir a Dimar (département de Podor) est
accordé pour compter du 1°* mai 1966 a M. Moussa Diagne, bri-
gadier des gardes républicains, Mle 1396, numéro Mle de solde
37642-Z en service au commissariat urbain de Thiés.

Art. 2y A lexpiration de ce congé lintéressé rejoindra son
actuel noste d’affectation.

Par décision ministérielle n° 4026 M.INT.-DSN.-AD.-P. en date du
18 mars 1966 :

Article premier. — Un congé administratif de quarante cing
jours (45 j.) pour en jouir a Thies est accordé pour compter du
1#r avril 19€6 a M. Assane Diop, garde républicain de 4° classe
3° échelon, Mle 2308, numéro Mle de solde 3609-J, en service au
commissariat urbain de Tambacounda.

Art. 2. — A l’expiration de ce congé l'intéressé rejoindra son
actuel poste d’affectation. ~

Par décision ministérielle n® 4370 M.INT.-DSN.-AD.-P. en date du
28 mars 1966 : !

Article premier. — Un congé administratif de quarante cing
jours (45 j.) pour en jouir a Thiés est accordé pour compter du
12t avril 1966 a M. Malick Thiam, garde républicain de 4° classe
3° échelon, Mle 1430, numéro Mle de solde 36482-E, en service
a la brigade de Koutal (Kaolack).

Art. 2. — A l'expiration de ce congé l'intéressé rejoindra son
actuel poste d’affectation.

Par décision ministérielle n°® 4372 M.INT.-DSN.AD.-P. en date du
28 mars 1966 :

Article premier. — Un reliquat de congé administratif de deux
mois cing jours (2 m. 25 j.) pour en jouir a Tendine (Ziguinchor)
~2corde pour compter du 1°* mai 1966 4 M. Benjamin Sané,
gardien de la paix de 2° classe 2° échelon, Mle 1334, numéro Mle
de solde 28580-1 en service au commissariat central de St-Louis,
nour ses services effectués du 1** avril 1958 au 30 avril 1966 et
pour lesquels il a dé¢ja bencticié de 5 jours de permission a dé-
duire du congé. :

Art. 2. — A Dexpiration de ce congé l’intéressé rejoindra sor
actuel poste d’affectation.

Par décision ministérielle n°® 4373 M.INT.-DSN.AD.-P. en date du
28 mars 1966 :

Article premier., — Un congé administratif de quarante-cing
jours (45 j.) pour en jouir 4 Khare (Dagana) est accordé pour
compter du 1°* mai 1966 4 M. Amadou Gaye, garde républicain
de 4° classe Mle 1326, numéro Mle de solde 37231-D, en service
4 la brigade de Linguére, pour ses services effectués du 2 janvier
1961 au 30 avril 1966 sans interruption.

Art. 2. — A Yexpiration de ce congé I’intéressé rejoindra son

_actuel poste d’affectation.

Par décision ministérielle n°® 4374 M.INT.-DSN.AD.-P. en date du
28 mars 1966 :

Article premier. — Un reliquat de congé administratif de deux
mois vingt-six jours (2 m. 26 j.) pour en jouir a Kolda, est accordé
pour compter du 1°* mai 1966 a M. Kéba Diallo, agent de police
de 2° échelon Mle 453, numéro Mle de solde 27347-Z, en service
au commissariat central de St-Louis, pour ses services effectués
du 1°° aolt 1962 au 30 avril 1966 et pour lesquels il a déja
{)er;cfﬁcm de 4 jours de permission a déduire du congé adminis-
ratif,

Art. 2. — A Pexpiration de ce congé Pintéressé rejoindra son
actuel poste d’affectation.
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Par décision ministérielle n° 4375 M.INT.-DSN.-AD.-P. en date du
28 mars 1966 :

Article premier. — Un congé administratif de guarante cing

jours (45 J.) pour en jouir a Thiago (Dagana) est accordé pour -
compter du 1°" avril 1966 4 M, Malal Thiam, garde républicain

de . 4° classe 3° échelon, Mle 2476, numéro Mle de solde 36563-A,
en service a la brigade de Bambey.

Art, 2. — Les frais de transport (aller et retour) de lintéressé
sont a sa charge.

Art. 3. — A Pexpiration de son congé M. Malal Thiam rejoindra
son actuel poste d’affectation.

MINISTERE DES FORCES ARMEES

NOMINATIONS, MUTATIONS, ETO.
concernant le personnel

Par décision ministérielle n° 1726

4 février 1966 :

MFA.-CAB.-5 en date du

Article unique. — Conformément aux dispositions de Parti-
cle 36 de la loi n° 63-15 du 5 janvier 1963 fixant le statut des
officiers de réserve, le lieutenant de réserve Baba Béye, du
groupement parachutiste, est admis a effectuer une nouvelle
période d’activité de six mois, a compter du 1°° octobre 1965.

Par décision ministérielle n°
25 mars 1966 :

4310 M.F.A.-CAB.-5 en date du

Article unique. — Conformément aux dispositions de I’article
36 de la loi n° 63-15 du 5 février 1963, fixant le statut des
officiers, le Lieutenant de Réserve Mahécor Diouf du groupe-
ment commandos, est admis a effectuer une prolongation
d’activité de six mois, 4 compter du 3 octobre 1965.

Par décision ministérielle n° 4446 Mm.F.A.-cAB.-5 en date du
28 mars 1966 :

Article unique. — Conformément aux di.positions de Parti-
cle 36 de la loi précitée, Pofficier de réserve dont le nom suit,
est admis a effectuer une prolongation d’activité de six mois :

Lievtenant Ibrahima Sidy Barhame Faye du 1°* bataillon a
compter du 1°° avril 1966.

Par décision ministérielle n°® 4700 M.F.A.-cAB.-7 en date du

7 avril 1966 :

Article unique. — Le maréchal des logis Hamet Fall, numéro
matricule 203, sous-officier de carriére, qui a totalisé, le 13 dé-
cembre 1965, 25 ans de services civils et militaires comptant pour
la constitution du droit 4 pension d’ancienneté par apvlication
des articles 13, 15 et 103 de la loi n° 64-24 du 27 janvier 1964,
est autorisé a servir jusqu’au 31 décembre 1969, date a laquelle
il sera atteint par la limite d’age statutaire de 49 ans.

MINISTERE DE L'INFORMATION ET DU TOURISME

NOMINATIONS, MUTATIONS, ETC.
concernant le personnel

Par arrété ministériel n° 4209 M.1.T.T.-0.P.T.-A.G.2-D. en date du
23 mars 1966 :

Article premier. — Est constatée, pour compter du 3 jan-
vier 1966, la radiation du cadre des postes et télécommunica-
tions, de M. Momar Niang, agent des I.E.M. stagiaire, dont
Yabsence irréguliére a été constatée par décision n° 138 o.p.T.-
4.6.2-p. du 19 janvier 1966.

Art. 2. — M. Momar Niang, remboursera au budget de Poffi
des postes et télécommunications les dépenses de toute nat
supportées pour sa formation professionnelle. i

Art. 3. — L’agent comptable de I'office des postes et téléco
munications est chargé de poursuivre I’encaissement de cette
somie,

Par arrété ministériel n° 4210 M.1.T.T.-0.P.T:-A.G.2-D. en d
du 23 mars 1966 :

Article premier. — M. Saér Guéye, commis principal de
¢chelon, en service au bureau de Saint-Louis-principal,
suspendu de ses fonctions, pour compter de la date de no
cation du présent arrété.

Art. 2. — Dans cette position, M. Saér Guéye aura droit &
moitié de son traitement majoré éventuellement des prestatio
a caractére familial.

Art. 3. — M. Saér Guéye élira domicile au bureau de Sain
Louis-principal ou il recevra toutes communications le co
cernant. ‘

Art. 4. — M. Saér Gueéye, commis prinéipal de 3° échelo
des postes et télécommunications, est déféré devant un conse
de discipline composé comme suit : :

Président

M. Mouhamadou Moustapha Guéye, inspecteur, caisse d’épa

gne Dakar,
Membres :

MM. Mame Moussa Soumaré, contrdleur, D.O.P.T. 3° divisio
Dakar;

Insa N’Diaye, commis principal 4 Ziguinchor-Secteur

Bécaye Diarra, commis principal 4 Kaolack-Secteur.

Art. 5. — Les membres du conseil éliront parmi eux u
rapporteur.
Art. 6. — Le conseil se réunira a Dakar sur convocation

son président, dans les délais fixés par la réglementation.

Par arrété ministériel n° 4211 M.I.T.T.-0.P.T.-A.G.2-D. en da
du 23 mars 1966 :

Article premier. — M. Mamadou Diouf, préposé stagiai
du service général des postes et télécommunications, en servi
au bureau de Fatick, est suspendu de ses fonctions, poi
compter de la date de notification du présent arrété.

Art. 2. — Dans cette position M. Diouf aura droit & la moit
de son traitement majorée éventuellement des prestations &
caractére familial.

Art, 3. — M. Mamadou Diouf élira domicile au bureau de
Fatick ou il recevra toutes communications le concernant.

Art. 4. — M. Mamadou Diouf, préposé stagiaire des post
et télécommunications en service au bureau de Fatick est défére
devant un conseil de discipline composé comme suit ::

Président :
M. Babacar Diop, inspecteur, 3° division D.O.P.T.
Membres :

MM. M’Baye Seck, contréleur, Dakar-Colis postaux;
Moussa Séne, préposé, en service a Diourbel;
Sadio Diallo, préposé a Thiés,

i

Art. 5. — Les membres du conseil éliront parmi eux un
rapporteur. ;
Art. 6. — Le conseil se réunira a4 Dakar sur convocation
son président dans les délais fixés par la réglementation.

Par arrété ministériel n°
i8 mars 1966 :

Article unique. — M. Bocar Ba, commis vprincipal de clas
exceptionnelle des Postes et Télécommunications, en service a
bureau de Louga, atteint par la limite d’Age de 58 ans qui lui e
applicable le 30 juillet 1966, est admis & faire valoir ses droits
une pension de retraite pour ancienneté de service, pour compt
du 1°* aofit 1966. : i

4016 M.L.T.T.-A.G.-2D. en date d
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arrété ministériel n° 4017 M.I.T.T.-0.P.T.-A.G.2 D. en date

8 mars 1966 :

e unique. — M. Insa Diallo, commis principal de classe
onnelle des Postes et Télécommunications, en service au
u de Saint-Louis, atteint par la limite d’age de 58 ans qui
t applicable le 11 juin 1966, est admis a faire valoir ses
a une pension de retraite pour ancienneté de service, pour
ipter du 12 juin 1966. -

arrété ministériel n° 4018 M.I.T.T.-OPT.-A.G.-2 D. en date du
1966 :

e unique. — M. Alioune Guéye n° 2, facteur principal de
elon des Postes et Télécommunications, en service au BCGTR
kar atteint par la limite d’age de 58ans qui lui est applicable
juin 1966 est admis a faire valoir ses droits a une pension
fraite pour ancienneté de service, pour compter du 15 juin

MINISTERE DES FINANCES

4496 M. F.-D. c. P.-T. en date du

icle premier. — Est et demeure rapporté I'arrété n° 7528
~10/A. du 23 mai 1961 créant une caisse d’avances a la
n de la Santé.

. 2. — Il est créé au Ministére de la Santé et des Affaires
jales une caisse d’avances dont le montant est fixé a trente
francs (30.000 frs).

. 3. — Les dépenses autorisées sur cette caisse sont :
— petites réparations de vélo solex;

articles d’entretien;

achat de tickets pour la traversée du bac de Balingho par
hicules du service.

. 4. — Les dépenses imputables sur les crédits du budget
al chapitre 542 article 8840 feront I’objet de réglements
s par les soins du chef du service comptable central a
kar,

. 5. — Il ne sera fait de nouvelles avances, qu’autant que

mmes dont ’emploi resterait a justifier, réunies au montant

) nouvelles avances, n’excéderaient pas trente mille francs
0 frs).

irt. 6. — Le gérant de cette caisse d’avances devra justifier

3

 avances qui lui seront consenties conformément aux disposi-
ns de larticle 149 du décret du 30 décembre 1912,

NOMINATIONS, MUTATIONS, ETC.
concernant le personnel

Par arrété ministériel n°
ars 1966 :

.

4145 M.F.-CAB.-PER.

cle premier. — Les fonctionnaires dont les noms suivent
au concours professionnel des agents de recouvrement
esor de 1965 sont nommés ainsi qu’il suit :

L Amadou Haw, commis expéditionnaire principal de 3°
échelon (Mle solde 11040' D) indice 727, est nommé
~ agent de recouvrement 1™ classe 2¢ échelon indice 775;
- Moussa Diallo, commis expéditionnaire ordinaire de 3¢
. échelon (Mle solde 10841 F) indice 626, est nommé
agent de recouvrement 2° classe 3° échelon indice 644;
. Ismaila Diagne, commis expéditionnaire adjoint de 3°
. échelon (Mle solde 10814 L) indice 477, est nommé agent
de recouvrement 2° classe 1°* échelon, indice 560;

- John Alfred N’Diaye, commis expéditionnaire adjoint
. 2° échelon (Mle solde 11142 A), indice 436, est nommé
. agent de recouvrement 2° classe 1°° échelon indice 560;
. Oumar Kane, commis expéditionnaire adjoint de 3° éche-
* lon (Mle solde 11052 C) indice 477, est nommé agent de
© recouvrement 2° classe 1°° échelon indice 560;

en date du |

MM Thierno Ousmane Guéye, commis expéditionnaire ordi-
naire de 3° échelon (Mle solde 11038 E) indice 626, est
nommé agent de recouvrement 2° classe 3° échelon
indice 644;

Francois Antoine Gomis, commis expéditionnaire de 3°
échelon (Mle solde 11014 C) indice 477, est nommé
agent de recouvrement 2° classe 1°* échelon indice 560;

Mamadou Massaly, commis expéditionnaire adjoint dl?
3¢ échelon (Mle solde 11084 D) indice 477, est nomme
agent de recouvrement 2° classe 1°* échelon indice 560.

Art. 2. — Les candidats non fonctionnaires dont les noms
suivent admis au concours professionnel d’accés au corps des
agents de recouvrement du trésor sont nommés agents de
recouvrement stagiaires :

M™¢ Custodia Diadhiou née Carvalho, décisionnaire (Mle solde
n° 17287 E);

MM. Momar Sokhna Diop, décisionnaire (Mle solde 18845 B);

Abdoulaye Séne, auxiliaire (ax. 3347, Mle solde 14058 Z);

Mohamed Abdoulaye N’Diaye, décisionnaire (Mle solde

19502 A);
Alioune Fall, décisionnaire (Mle solde 18957 D);
M™e Rokhaya Cisse née Seck, décisionnaire (Mle solde
n° 18484 G);
M. Oumar Atoumane Kane, auxiliaire (ax. 5683, Mle solde
n° 15981 B).

Les intéressés seront soumis 4 un stage réglementaire d’une
année.

Art. 3. — Le présent arrété aura effet pour compter du
1°r janvier 1966.

Par arrété ministériel n° 4224 M.F.-CAB.-PER.-1 B. en date du
22 mars 1966 :

Article premier. — Il est mis fin pour compter du jour de
notification a Pintéressé du présent arrété a la suspension de
fonctions prononcée par décision n° 7608 M.F.-CAB.-PER.-1 B. du
28 mai 1965, a I’encontre de M. Koly B&a, sous-maitre de 3°
¢chelon des douanes (Mle de solde 28974).

Art. 2. — 11 sera remboursé a I’intéressé les sommes retenues
sur son traitement depuis le 9 juin 1965.

; Art. 3. — La sanction disciplinaire de I’abaissement d’un
échelon est infligé a M. Koly B4, sous-maitre de 3° échelon
pour compter du 1°° janvier 1964.

Pour compter de la date de notification, la situation de M.
Koly Ba devient donc la suivante :

— Sous-maitre de 2° échelon pour compter du 1-1-1964;

— Sous-maitre de 3° échelon pour compter du 1-1-1966.

Par arrété ministériel n° 4296 M.F.-CAB.-PER.-3B. en date du
25 mars 1966 :

Article premier. — Les candidats dont les noms suivent
admis au concours direct du concours d’accés au corps des
agents de recouvrement du trésor sont nommés agents de
recouvrement stagiaires & compter de leur date de prise de
service :
MM. Bakar N’Diaye;

Tafsir Diop;
Fily Tounkara;
Djibril Senghor;

MM. Mouhamadou
Koné;
Léon Djiboune;
Malang Diané;
Papa Touty Faye.

~ Art. 2. — Les intéressés effectueront un
de un an.

Moustapha

stage réglementaire

Par décision ministérielle n° 1454 MF.-cAB.-PER. -
2 février 1966 : ER. en date ' du

Artlc‘le premier. — M. Alioune Samb, dactylographe décision.
naire a solde mensuelle provisoire de 12.000 francs, Mle de
solde n° 228341, groupe IV, en service & la trésorerie générale,
est affecté a la perception de Podor en complément d’effectif.

Art. 2. — 11 lui sera_délivré, ainsi qu’aux membres de sa fa-
mille réguliérement a charge les réquisitions et feuilles de route
necessaires a leur fransport a leur nouveau poste.
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Art. 3. — La dépense correspondante sera payée par le ser- J Par décision ministérielle n° 4927 M.F.-D.c.P.-T. en dat
vice comptable central sur les crédits du chapitre 602, arti- | 13 avril 1966 :
cle 9950 du budget général, gestion 1965-1966. : : ik ¢ h b

Art. 4. — Le présente décision prendra effet pour compter article premier. — M. Alarba N'Diaye, commis d’administrati

de la date de mise en route de I’intéressé.

Par décision ministérielle n°® 3968 M.F.-cAB.-MAT. en date du

18 mars 1966 :

. Article premier. — M. Samba N’Gom, adjoint technique de
3¢ échelon est nommé gestionnaire-comptable par intérim de
Pimprimerie nationale en remplacement de M. Mory Kourouma,
malade hospitalisé.

Art. 2. M. Samba N’Gom percevra l'indemnité prévue
par Parrété général n° 2975 s.er. du 11 juin 1949, modifié par
‘Parrété n° 538 s.er. du 1°° février 1950.

Art, 3. — La présente décision prendra effet pour compter
du 1°° novembre 1965.

_ Par décision ministérielle n° 3971 M.F.-CAB.-MAT. en date du
18 mars 1966 :
. Article premier. — M. Ousseynou Diop, agent technique de

2 classe 4° échelon, est nommé dépositaire-comptable de Iim-
primerie nationale de Rufisque.

Art. 2. — M. Ousseynou Diop percevra l'indemnité prévue

par l’.ar?été général n° 2975 s.ET. du 11 juin 1949, modifié par
Parrété n° 538 s.er. du 1° février 1950.

Art. 3. — La présente décision prendra effet pour compter

Par décision ministériélle n° 4921 M.r.-p.c.p.-T en date du.13
avril 1966 :

* Article premier. — M. Malick Guéye, chef de la Subdivision de
Iénergie et de I'hydraulique de Casamance, est nommé gérant de
la caisse d’avances de ce service.

Art, 2. — M. Malick Gueéye percevra l'indemnité de responsa-
bilité prévue par Parrété général n° 2975-s.e.1. du 11 juin 1949,
modifi¢ par l'arrété n° 538-s.e.1. du 1° février 1950.

Par décision ministérielle n°® 4922 M.F.-pD.c.P.-T. en date du 13
avril 1966 :

Article premier. M. Sidy Dieng, économe, est nommé gérant
de la caisse d’avances de ’Ecole Normale William-Ponty de Thiés
en remplacement de M. Charles Diop.

Art. 2. — M. Sidy Dieng percevra 'indemnité de responsabilité
prévue par Parrété général n° 2975-s.E.1. du 11 juin 1949, modifié
par Parrété n° 538-s.e.7. du 1°* février 1950.

 Par décision ministérielle n° 4923 M.F.-D.C.P.-T. en date du
13 avril 1966 :

* Article premier. — Sont nommeés gérants des caisses intermé-
diaires de recettes des Compagnies de Gendarmerie du Sénégal
(perception des amendes forfaitaires) :

— Lieutenant Gabriel Kabou, en remplacement du lieutenant
Salick Niang, Compagnie de Gendarmerie du Sine-Saloum;

— Lieutenant Ousmane Guéye, en remplacement du lieutenant
Bounama Fall, Compagnie de Gendarmerie du Sénégal Oriental.

Art. 2. — Chacun de ces gérants percevra lindemnité de
S

:'Par décision ministérielle n°® 4925 M.F.-D.c.p.-T. en date du
13 avril 1966 :

‘Article premier. — M. Abdoulaye Seck, économe, est rommé
gérant de la caisse intermédiaire de recettes du Lycée des Jeunes
Ameth Fall de Saint-Louis en remplacement de M. Sidy Dieng

Art. 2. — M. Abdoulaye Seck percevra I'indemnité de respon-
sabilité prévue par I'arrété général n° 2975 s.er. du 11 juin 1949,
modifié par 'arrété n° 538 s.er. du 1°° février 1950.

principal de classe exceptionnelle, est nommé gérant de la ¢
intermédiaire de recettes de la subdivision des exploitation
industrielles de Saint-Louis. i

Art. 2. — M. Alarba N’Diaye percevra l'indemnité de respo
sabilité prévue par Parrété général n° 2975 s.er. du 11 juin 1949
modifi¢ par Parrété n° 538 s.er. du 1% février 1950.

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE

Par décision

ministérielle n° 11756 M.E.N.-s.2 en date d
aott 1966 : 3

13!

Article premier. — Les heures de suppléance suivantes sont
accordées aux professeurs ci-dessous désignés en service au
lycée Blaise Diagne. i

MM. Abdoul Aidara, assimilé 4 un adjoint en cadre local du
22 mars au 21 mai 1966, soit 60 jours a raison de

2 heures par jours a 1.078 francs de. I’heure, soit
129.360 francs; 4
Kélitigui Keita, assimilé a adjoint en .cadre local du

22 mars au 11 mai 1966, soit 50 jours & raison de

2 heures par jour a 1.078 francs de I’heure, soif
107.800 francs. . 1

Art. 3. — Le proviseur du lycée Blaise Diagne est charg
de Pexécution de la —résente décision. :

NOMINATIONS, MUTATIONS, ETi’:,
ooncernant le personnel

Par arrété ministériel n° 1427 MEN.-P1 en date du 2 fé.v

vrier 1966 :

Article unique. — M. Boly Diop, Mle n° 29963, instituteur
adjoint de 5° classe, en service au Centre de Recherches et de
Documentation (CRDS), a Saint-Louis, percevra la rémunéra-
tion mensuelle afférente a I’indice 722 nouveau par référence
a un instituteur adjoint de 5° classe ayant moins de trois ans
de services académiques conformément aux dispositions de
Parrété général n° 3201 s.etr. et du décret n° 60-036 mrepr. de
6 juin 1950 et 15 février 1960.

Art. 2. — Le présent arrété aura effet pour compter du 12 o'éto.;:
bre 1964.

Par arrété ministériel n °4155 . E NP1 en date dul
22 mars 1966 :

Article premier. — Les candidats dont les noms suivent sont
intégrés dang le cadre des instituteurs adjoints en qualité d’insti-
tuteurs adjoints stagiaires (indice 560),

Art. 2. — Les intéressés, titulaires du C.E.A.P. session 1963,
sont titularisés dans leur emploi et nommeés instituteurs adjoints
de 6° classe pour compter du 1°* janvier 1964. |

M. Mamadou Keébé, matricule de solde 45298-Z, en service i
Diongui, département de Podor en qualité de directeur
2 classes, indice 622, est intégré le 21 octobre 1963;
M™¢ N’Dack Thiam née Guéye, matricule de solde en
service a N’Dar-Toute-Filles (St-Louis), en qualité d’ad-
jointe, indice 610, est intégrée le 23 gctobre 1961; E
M. Ibrahima Thiobane, matricule de solde/‘l54'57-E, en service
a N°Guékhoh en qualité d’adjoint, indice 610, est intigrd.
le 30 octobre 1961. i
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‘été ministériel n° 4280 M.E.N.-P.1 en date du

1966 :

unique. — Est inscrit au tableau d’avancement au
er 1965 :

Pour le grade d’instituteur de 3° classe

udou Mané Denani (député), instituteur de 4° classe
e 1-1-1964 plus 2 ans 2 mois (choix).

rrété ministériel n° 4281 M.E.N.-P.1 en date du
unique. — Est promu, & compter du 1°* janvier 1965 :
Au grade d’instituteur de 3° classe

E‘Doudou Mané Denani (député), instituteur de 4° classe
,* le 1-1-1964 plus 2 ans 2 mois (choix).

arrété ministériel n° 4420 MmEN.-P1 en date du 28 mars 1966:

le premier. — M™¢ Safiétou Diagne née M’Bodj, titulaire
.E.P.C. et du C.F.S. (certificat de fin de stage), est intégrée
le cadre des instituteurs adjoints en qualité d’institutrice
inte stagiaire pour compter du 21 octobre 1963, date de sa
“de service (Mle n° 28449).

t. 2. — M™° Safiétou Diagne née M’Bodj, institutrice adjointe
aire, est affectée a 1’école de Médina Filles II, en qualité
oinfe (indice 560 nouveau) pour compter de la date indi-
g article 1%,

. 3. — M™° Diagne, institutrice adjointe stagiaire, titulaire
EAP session 1964, est titularisée dans son emploi et nommée
utrice adjointe de 6° classe (indice 610 nouveau) pour
ter du 1°° janvier 1965.

Par arrété ministériel n° 4421 M. E.N.-P.1 en date du

ars 1966 :

ticle premier. — M™° Mariama Diéye née Camara, Mle
3094, monitrice adjointe de 6° classe venant de la Répu-
que de Guinée, est intégrée dans le cadre des moniteurs de
‘République du Sénégal pour compter du 26 octobre 1964,
de sa prise de service,

. 2. — M™° Mariama Diéye née Camara, monitrice adjointe
6° classe (indice 385) est affectée a 1’école Berthe Maubert
Dakar en qualité d’adjointe, pour compter de la méme date.

Par arrété ministériel n° 4422 MeEN.-p1 en date du 28 mars 1966:

icle premier. — M. Saiba Cissoko, moniteur auxiliaire
elle VII échelon 2, 44 heures, né le 23 mars 1933 a Mama-
no, engagé depuis le 15 février 1948, admis 4 I’examen d’in-
ration des moniteurs auxiliaires et des moniteurs temporaires,
s le cadre commun secondaire des moniteurs, session 1964,
intégré dans le cadre des moniteurs et nommé moniteur
oint de 6° classe pour compter du 1° janvier 1965, Mle
617.

rt. 2. — M. Cissokho aura droit a4 une indemnité différentielle
qu’'a ce que par le jeu de ’avancement il atteigne une solde
moins égale a celle qu’il percevait a la date de son intégration.

ar arrété ministériel n° 4428 M.E.N.-p.1 en date du

mars 1966 :

rticle premier. — Madame Margot Sarr née Sagna, monitrice
poraire admise a ’examen d’intégration des moniteurs auxi-
res dans le cadre des moniteurs du cadre secondaire, est in-
dans ce cadre et nommée monitrice adjointe de 6° classe,
e 385 nouveau pour compter du 23 octobre 1961 date de sa
prise de service, Mle n° 32377-H.

rt, 2. — Madame Margot née Sagna, monitrice adjointe de
lasse est affectée a4 Ziguinchor Santhiaba Filles pour compter
la date indiquée a I’article 1.

Par arrété ministériel n° 4429 meN.-p1 en date du 28 mars 1966:

Article premier. — L’arrété n° 14821 wmEeN.-p1 du 5 octo-
bre 1965 portant intégration dans le cadre des moniteurs de
M. Mame Birame Faye est rapporté,

Art. 2. — M. Mame Birame Faye, Mle n° 32556, titulaire du
B.E.P.C., session de juin 1963, a Dakar, est intégré dans le
cadre des instituteurs adjoints en qualité d’instituteur adjoint
stagiaire pour compter du 12 octobre 1964, date de sa prise
de service

Art. 3. — M. Mame Birame Faye, instituteur adjoint stagiaire,
est affecté a Rufisque-Fass en qualité d’adjoint poste vacant pour
compter de la date indiquée a larticle 1°.

Art. 4. — M. Mame Birame Faye, instituteur adjoint stagiaire
en service a Fass, Rufisque, titulaire du C.E.A.P., session de 1964,
est titularisé dans son emploi et nommé instituteur adjoint de
6° classe (indice 610 nouveau) pour compter du 1°F janvier 1965.

Par arrété ministériel n°® 4430 mEN.-p1 en date du 28 mars 1966:

Article unique. — M"¢ Mame Fatou Sarr, institutrice adjointe
stagiaire, titulaire du certificat élémentaire d’aptitude pédo-
gogique (CEAP), session 1963, est titularisée dans son emploi et
nommée institutrice adjointe de 6° classe, pour compter du
1°* janvier 1964 (Mle 30865).

Par arrété ministériel nv 4808 M.E.N.-p.I. en date du %2 avril
1966 :

Article unique. — M. Mamadou Dramé, moniteur d’agriculture
ordinaire de 2° échelon (indice 525) est intégré par voie de chan-
gement de corps dans le corps des moniteurs d’enseignement en
qualité de moniteur adjoint de 2° classe indice 525 a compter du
4 janvier 1964 date de sa prise de service dans l’enseignement
(Mle de solde n° 18938-G).

Par arrété ministériel n° 4898 M.E.N.-p.1 en date du

13 avril 1966 :

Article unique. — Les moniteurs temporaires dont les noms
suivent rémunérés par référence a des moniteurs auxiliaires
admis a I’examen d’intégration des moniteurs auxiliaires et mo-
niteurs temporaires dans le cadre commun secondaire des mo-
niteurs session 1964, sont intégrés dans le cadre des moniteurs
et nommés moniteurs adjoints de 6° classe pour compter du 1°*
janvier 1965 ainsi qu’il suit :

M=¢ Khadidiatou Fall, née Niang, née a Rufisque, le 5 jan-
vier 1940, Mle n° 32254 (Rufisque Kher F.).

M. Amadou Niang, né a Saint-Louis, le 11 décembre 1939, Mle
n° 32244 (Khombole).

Par arrété ministériel n° 4899 mM.E.N.-P. en date du 13 avril 1966:

Article premier. — M. Valentin Manga, né le 30 avril 1940 a
Kolda, ayant obtenu la moyenne 7/2{ aux épreuves écrites du
B.E.P.C., session 1959, est intégré dans le cadre des moniteurs
en qualité de moniteur adjoint stagiaire pour compter du 23
octobre 1961, date de sa prise de service (Mle n° 31392).

Art. 2. — M. Valentin Manga, moniteur adjoint stagiaire, titu-
laire du B.E.P.C., session 1965, est intégré dans le cadre des
instituteurs adjoints en qualité d’instituteur adjoint stagiaire pour
compter du 1°* juillet 1965.

Par arrété ministériel n° en date du

13 avril 1966 :

Article premier. — M. Amadou Guéye N’Diaye, né en 1941 &
Linguére, titulaire du B.E.P.C. session 1961, est intégré dans le
cadre des instituteurs adjdints en qualité d’instituteur adjoint
stagiaire pour compter du 11 novembre 1961 date de sa yrise de
service, matricule 30517.

4900 M.E.N.-P.1

Art. 2. — M. Amadou Guéye N’Diaye, instituteur adjoint sta-
giaire, titulaire du certificat élémentaire d’aptitude pédagogique,
(C.E.A.P.) session 1966, est titularisé dans son emploi et nommé
instituteur adjoint de 6° classe pour compter du 1°F janvier 1964.
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Par arrété ministériel n° 4903 M.E.N-P.1 en date du

13 avril 1966 :

Article premier. — M. Baba Sow Basse, instituteur de 4° classe,
directeur de ’Ecole de la cité Pillot 4 Thiés, est radié des cadres
de I'Enseignement primaire.

Art. 2. — Le présent arrété prend effet pour compter du
23 novembre 1965 conformément a la circulaire n° 138,

Art. 3. — M. Baba Sow Basse est déféré devant un conseil de
discipline dont la composition est fixée comme suit :
Président :
M. Abdou Camara, inspecteur adjoint de I’enseignement pri-
maire a Dakar-Ville.
: Membres :
MM. M’Baye M’Bengue, instituteur de 1™ classe, directeur de
: I’école Faidherbe a Dakar; =
Doudou Coulibaly, instituteur de 4° classe, directeur de
I’école H.LL.M. 2 a Dakar;
Bounama Niang, instituteur adjoint de 5° classe, en service
a Dakar, école Bopp.

Art. 4, — Les membres du conseil de discipline qui se réunira

a Dakar sur convocation de son président éliront parmi eux ua
rapporteur qui ne pourra étre le président.

Par décision ministérielle n° 1735 MEN.-p1 en date du 4 fé-
wrier 1966 :

Article unique. — Un blame avec inscription au dossier pour
faute lourde est infligé a M. Mamadou Cissé, instituteur adjoint
de 6° classe, Mle n° 29677, en service a I’école de Thiong-Essyl.

MINISTERE DE L'ECONOMIE RURALE

AOMINATIONS, MUTATIONS, ETC.
concernant le personnel

Par arrété ministériel n° 4627 m.E.R. en date du 18 mars 1966 :

Article premier. — M. Halim Noujaim, coiffeur a Thies est
nommé lieutenant de chasse pour une période de deux ans.

Art, 2. — M. Halim Noujaim prétera serment dans les condi-
fions prévues a article 43 du décret n° 62-101 du 14 mars 1962.

Par arrété ministériel n° 4028 M.E.R. en date du 18 mars 1966 :

Article premier. — M. Edouard Gandour, commerg¢ant a Vélin-
gara est nommé lieutenant de chasse pour une durée de deux ans.

Art. 2. — M. Edouard Gandour prétera serment dans les condi-
fions prévues a l’article 43 du décret n° 62-101 du 14 mars 1962.

RecTIFICATIF n° 4596 M.E.R.-PEL en date du 31 mars 1966 a
Parrété n° 2832 m.E.R.-PEL du 1°° mars 1966.
Article unique. — Les dispositions de ’arr¢té n° 2832 MER.-PEL.

du 1** mars 1966 portant avancement automatique d’échelons au
titre de ’année 1965 du corps d’extinction des aides conducteurs
d’agriculture sont modifiées ainsi qu’il suit en ce qui concerne
M. Ansou Diawara.

Au lieu de :
_ Ansou Diawara; aide conducteur d’agriculture principal de 3°
échelon pour compter du 1°* juillet 1965,
i Lire :
. Ansou Diawara, aide conducteur d’agriculture principal de 3¢
£chelon pour compter du 1 janvier 1965, mle de solde 35516 H.
. (Le reste sans changement.).
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MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQU
ET DE LA FORMATION DES CADRES

Par arrété ministériel n°
du § aott 1966 : i
Article unique. — Sont admises au certificat d’aptitud
fonctions de monitrice d’économie familiale rurale les cal
dates dont les noms suivent : 4
Mame Awa Dia;
N’Deye Diéne;
Fatoumata Diop;
Aissatou Sakho;
Seynabou Faye;
Fatou Fofana;
Mariéme Sy;
Marie-Francoise Ba;
Abibatou Camara;
Fatou Camara;

11426 M.E.T.F.C.-MIS.B.L.T. €N

Odile Diedhiou:
Aminata Faye;
M’Baba Fall;
Sokhna Gning;
Diama N’Diaye;
Aissatou Seck;
Marie-Madeleine Thiadou
Suzane Gaye; y
Gansiry Dieng.

MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS,
DE L'URBANISME ET DES TRANSPORTS

NOMINATIONS, NMUTATIONS, ETC.
concernant le personnel

Par arrété ministériel n°® 1511 MTPUT.-sAC. en date du 2 |
vrier 1966 :

Article premier. — Est déclaré définitivement admis a suivi
le stage préparatoire aux stages des adjoints techniques org
nisés a partir du 6 janvier 1966 par I’Ecole africaine de la mété
rologie et de l'aviation civile a Niamey (République du Niger
M. Souleymane N’Diaye, agent de [I’aéronautique civile d
1 classe 2° échelon en service a PASECNA a Ziguinchor. "

Art. 2. — Conformément aux dispositions de P’article 9 de
convention n° 249 du 9 octobre 1965, les dépenses résultal
de ce stage seront supportées conjointement par ’ASECNA etl
République du Sénégal dans les conditions suivantes :

— La République du Sénégal supportera, les frais de tran
ports du stagiaire lors de son envoi en stage et au terme d
celui-ci;

— L’agence prendra en charge les autres dépenses (rémun
ration, etc.).

Art. 3. — Le chef du service de laéronautique civile et I
représentant de PASECNA seront chargés chacun en ce quil
concerne de l’exécution du présent arreté.

Par arrété ministériel n° 4030 M.T.p.U.T.-P. en date du 18 mars
1966 :

Article premier. — Est titularisé pour compter de la date indi
quée ci-apres, tant du point de vue de la solde que de 'ancienneté
M. Sanoussy Tamba, chauffeur stagiaire en service a ’Assemblé
régionale de la Casamance a Ziguinchor.

Au grade de chauffeur adjoint de premier échelon

M. Sanoussy Tamba, pour compter du 16 juillet 1963, anciens
neté civile conservée 1 an, ‘

Art. 2, — Est constaté 'avancement automatique d’échelon’
pour ancienneté civile conservée de M. Sanoussy Tamba, chauls
feur adjoint 1°* échelon le 16-7-1963 (A.C.C. : 1 an), passe au 2
échelon le 16-7-1964 (A.C.C. : épuisée). '

wg’gr arrété ministériel n° 4031 m.1.p.U.T.-P. en date du 18 mar{;

Article premier. — Un reliquat de congé administratif de deux
(2) mois 27 jours pour en jouir 4 Saint-Louis, est accordé i M,
N’Diaga Mody Diop, ouvrier principal de classe exceptionnelle
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local des Travaux publics, (Mle de solde n° 34979-J.),
Parrondissement des T.P. du Fleuve a Saint-Louis
des Batiments) qui, comptant 33 mois de services
a déja bénéficié de 3 jours de permissions déductibles.

A Pexpiration de son congé, 'intéressé rejoindra son
joste d’affectation.

La présente décision prendra effet a4 la diligence
e larrondissement des Travaux publics du Fleuve a
s qui (dans les plus brefs délais rendra compte au
personnel du Ministére des Travaux publics, de I’'Urba-
des Transports, de la date effective de cessation de

¢té ministériel n° 1540 mrput.-p. en date du 2 fé-

premier. — M. Babacar Wade, contremaltre de 2° classe
on du corps supérieur des travaux publics, nouvelle-

gré est placé en position de détachement aupres des

s militaires francaises de P’air pour une période de
ans.

— Pendant la durée de son détachement, M. Babacar
est astreint au versement de la retenue de 5 % pour la
nationale de retraite du Sénégal a laquelle il est affilié.

rsement de la contribution complémentaire de 15 % qui
e a 'administration sera a la charge du budget qui sup-
le traitement de l'intéressé.

. — Le présent arrété prendra effet pour compter du
1065,

ISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE ET DU TRAVAIL

DECRET n° €6~5641 du 9 juiilet 1966

statut particulier des fonctionnaires du service topo=
; graphique

JRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

u la Constitution, notamment ses articles 37 et 65;

u la loi n° 61-33 du 15 juin 1961 relative au statut général
fonctionnaires;

u le décret n° 61-059 du 8 février 1961 portant classement
aire des magistrats, du personnel militaire, et du per-
l civil des administrations et établissements publics de
relevant du statut général des fonctonnaires, modifié par
b n° 622043 du 8 février 1962 et complété par décret
39 du 13 mai 1964;

Parrété n° 7764 s.er. du 20 octobre 1953 portant statut
ulier du personnel des corps su;erleurs du service topo-
ique complété par arrété n® 3572 s.er. du 24 avril 1956;
es avis du conseil supérieur de la fonction publique;

Cour supréme entendue;
le rapport du Ministre de la Fonction publique et du
il,
DECRETE :
Article premier
 fonctionnaires du service topographique sont grou-

ans un cadre unique composé de cing corps tels que
s a Particle 22 de la loi n° 61-33 du 15 juin 1961.

statut particulier de ce cadre est déterminé par les
positions du présent décret.

Article 2

cinq corps du cadre des personnels du service topo-
ique, la hiérarchie a laquelle chacun d’eux est ratta-
es modalités de leur recrutement, leur classement in-
re sont déterminés conformément au tableau suivant :
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_— e —
."-:é Classement
Appellation des corps @ Recrutement o
P40 indiciaire
e
Ingénieur - inspec-
FEUPS = e siels o im A | Doctorat es-sciences L
6 1A Dy | RSB s 6 1700-3580:
TN EENIEUE i hicbioey Dipléme d’ingénieur de
certaines écoles ....| 1423-3350
Licence en droit ..... 1423-2989
Ingénieur de travaux (
topographiques .. B | Ecole nationale de Tou-
louise W(B). . .. e inng
Diplome mgemeur pho-
togrammétrie I. T. C., 1283-2806
Institut de topometrle
géometre expert D.P.
Géométre w.wiy s B | Diplome de I’Ecole na- )
tionale des T.P :
Senéoals st 982-2186
Agents topographes: Ecole nationale desT.P.
= i Drojefeurs ... . . (option  dessin  ou
— Opérateurs .....{ B | opérateur  topogra §21-1765
phe)vlo i o Sk
RSt Brevet de technicien ..
— Dessinateurs to- C.A.P. industriel recon-
pographes ..... C nu équivalent au BE| 560-1010
— Restituteurs ....!

——

Les effectifs de chacun des cinq corps composant le
cadre du personnel du service topographique sont fixés par
arrétés conjoints du Ministre chargé du service topogra-
phique, du Ministre chargé des Finances et du Minisire
chargé de la Fonction publique.

Les taux des péréquations indiqués par chaque corps dans

les tableaux figurant aux articles 4, 15, 25, 37, 48 sapph— ‘

quent a Peffectif total de chacun de ces corps.

L’acceés au cadre des fonctionnaires du service topogra-
phique est ouvert aux candidats des deux sexes.

TITRE PREMIER
CORPS DES INGENIEURS DU SERVICE TOPOGRAPHIQUE

Chapitre premier
Disposttions générales

Article 3

Le corps des ingénieurs du service topographique com-~
prend :

— Les ingénieurs-inspecteurs;
— Les ingénieurs-géometres;
— Les ingénieurs-photogrammetres.

Ces agents ont pour mission la conception, I’étude, la
réalisation, larchivage, et la publication de travaux topo-
graphiques, topométriques et cadastraux intéressant les
divers services et collectivités du Sénégal.

Cette activité est assurée soit par l'utilisation directe des
moyens des services, soit par le recours a des entrepre-
neurs, des gérants ou des concessionnaires.

Dans ce dernier cas, les ingénieurs du service topogra-
phique font assurer les clauses des contrats conformément
a leur lettre, leur esprit, aux régles de l’art, aux intéréts
de I'administration et des usagers.

Ils attestent Pexéeution des services et 1nstru1sent am
premier degré les litiges contentieux éventuels. )
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Article 4

La carriére des fonctionnaires appartenant au corps des
ingénieurs du service topographique, comporte cinq grades
ou classes, huit échelons, conformément aux dispositions
du décret n° 61-059 du 8 février 1961.

Les grades, classes et échelons, I’échelonnement indi-
ciaire, Ia péréquation du corps, sont déterminés par le ta-
bleau suivant :

ol it £ ke e i s e S g e

résulte de P’ancienneté.

Echelonnement " indiciaire é
(]
Grades, Classes et Echelons ;’t’
(1 (2 (3) 8
Ingénieur de classe excep-
Eonnolle oo 3580 3350 2929 | 10 %
Ingénieur de 1™ classe :
22Sechelon b o 3350 3205 2787 | 15 %
e echelon™ .\ . co 3096 2989 2594 | ¢
Ingénieur de 2° classe : |
28 echeloniic .o ol 2806 2727 2382 ) o 9
eiiechelon: o . o s 2615 2501 2208 { %
Ingénieur de 3° classe : l
28 echelom ot a6l 2418 2374 2012
1= échelon ......... 5208 | 2128 | 1812 |25 %
Ingénieur de 4° classe : ‘
P9edechelon .U n e 1951 1771 1616
1% échelon .. ...l 1700 | 1423 | 1423 4 90 %
Ingénieur stagiaire ........ 1700 1423 1423 I

Chacune des quatre classes est divisée en deux échelons.
Le grade d’ingénieur de classe exceptionnelle ne comporte
pas d’échelon.

L’échelle indiciaire (1) 1700-3580 est attribuée aux ingé-
nieurs recrutés par concours dans les conditions prévues a
Yarticle 7, 1° a.

L’échelle indiciaire (2) 1423-3350 est attribuée aux ingé-
I21ieurs titulaires d’un des diplomes énumérés a Particle 7,

& a.

L’échelle indiciaire (3) 1423-2989 est attribuée aux ingé-
nieurs titulaires d’'un des diplomes énumérés a l'article 7
2° b, ou recrutés par concours dans les conditions prévues
4 Dlarticle 7 1° b.

Article 5

A lintérieur du corps, et sous réserve des décisions indi-
viduelles de nomination ou d’affectation qui pourront déro-
ger 4 cette régle, la subordination est établie de grade a
grade et de classe a classe; dans chaque classe elle est
établie d’échelon en échelon; dans chaque échelon, elle

Article 6

Les ingénieurs du service topographique sont assistés
dans leurs fonctions par les fonctionnaires des hiérarchies
inférieures, notamment par les ingénieurs de travaux topo-
ﬁraphiques et les géométres qui leur sont toujours subor-

onnés.

Chapitre II
Recrutement

Article 7

Les ingénieurs du service topographique sont recrutés
par voie de concours direct, sur titre et par voie de concours
professionnel.

1° Le recrutement par concours direct a lieu :

a) Dans I’échelle 1700-3580.

Parmi les candidats titulaires d’un doctorat d’Et
sciences, dans une des spécialités qui intéressent la
graphie, la photogrammeétrie, le cadastre, figureront sur
liste qui sera fixée par un arrété conjoint du Ministre ¢l
gé du service topographique et du Ministre chargé d
Fonction publique. .

b) Dans I’échelle 1423-2989.

Parmi les candidats titulaires d’une licence en droit,
cialisés dans I’étude du droit foncier et du droit doma
du Sénégal.

Les candidats & ces concours doivent étre agés de 18
au moins et de 30 ans au plus au 1° janvier de anné
concours.

Les modalités et le programme de ces concours fe
I’objet d’un arrété conjoint du Ministre chargé du se
topographique et du Ministre chargé de la Fonction p
que.

Les candidats a ces concours ne pourront étre adm
s’y présenter plus de trois fois.

2° Le recrutement sur titre a lieu :

a) Dans Iéchelle 1423-3350.

1° Parmi les titulaires du dipléme d’ingénieur-géom
de I’Ecole spéciale des travaux publics, du batiment e
I’industrie de Paris;

2° Parmi les titulaires d’une licence en droit, ou de
autre diplome admis en équivalence et qui ont, en o
accompli le stage de I’Ecole nationale du Cadastre de
louse, série A, inspecteur.

b) Dans I’échelle 1423-2989.

Parmi les titulaires du diplome d’ingénieur-géom
d’une des écoles suivantes :

— Ecole nationale d’ingénieurs de Strasbourg;

— Ecole supérieure des géométres et topographes
Paris.

Les candidats & ce recrutement sur titre doivent rempl
les conditions d’Age prévues au paragraphe 12 ci-des

Les listes des diplomes figurant au 2° du présent art
paragraphes a et b pourront étre modifiées et complé
éventuellement par arrétés conjoints du Ministre ch
du service topographique, du Ministre chargé de 'Educa
nationale, du Ministre chargé de ’Enseignement techn
et du Ministre chargé de la Fonction publique aprés
du conseil supérieur de la fonction publique.

3° Le recrutement par concours professionnel a lieu

a) Sous réserve de subir avec succes les épreuves
concours professionnel organisé a cet effet, les ingéni
appartenant & I’échelle indiciaire (3) 1423-2989 totali
au minimum cing ans de services effectifs dans le cor
au 1° janvier de I’année du concours pourront étre add
dans T’échelle indiciaire (2) 1423-3350. ‘

b) Le concours professionnel d’accés au corps des'i
nieurs du service topographique (échelle indiciaire 1
2989) est ouvert aux ingénieurs de travaux agés de 40
au plus au 1 janvier de I’année du concours, ayant ace
pli cinq ans de services effectifs dans le corps des i
nieurs de travaux.

Les admissions aux échelles indiciaires supérieures
vues par les concours professionnels indiqués ci-dessus §
ront prononcées comme suit :

Pour le concours mentionné au paragraphe a, les il
ressés seront maintenus aux grades, classes et échelons
ils étaient titulaires a cette date, et conserveront I'anc
neté qu’ils avaient acquise dans I’échelon mais bénéficie
de I'indice qui, dans leur nouvelle échelle indiciaire.
respond aux dits grades, classes et échelons.

Pour le concours mentionné au paragraphe b, les
ressés seront nommés i l'indice égal ou immédiaten
supérieur a celui détenu dans le corps d’origine, sans to
fois que cette disposition puisse avoir pour effet de pror
cer des nominations 4 un grade supérieur a celui d’il
nieur de 3° classe 2° échelon. ;
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ne ancienneté valable pour l'avancement ne sera
ée dans I’échelon de nomination. Toutefois, les ser-
ectués dans le corps d’origine seront considérés, du
nt de vue de ’avancement, comme ayant été effec-
ns le nouveau corps d’intégration.

&5 admissions aux échelles supérieures prendront effet
compter de la date de publication des résultats des
0UTS.

e limite indiqué ci-dessus peut, sans toutefois dépas-
15 ans, étre prolongé d’'une durée égale a celle du ser-
ilitaire accompli.

modalités, le programme et le nombre des places de
ncours professionnels feront I'objet d’'un arrété con-
du Ministre chargé du service topographique, du Mi-
chargé de la Fonction publique et du Ministre des
tes. ;

s candidats & ces deux concours ne pourront étre admis
 présenter plus de trois fois.

Article 8
pourcentage des places & pourvoir est ainsi réparti :

B G icment sur titrer aeL iDL G : 60 %
Recrutement concours direct .............. 30 %
' Recrutement concours professionnel ........ 10 %

Chapitre III
Avancement

Article 9

avancement de grade et de classe a lieu au choix par
iption 4 un tableau d’avancement établi conformé-
ent aux dispositions du statut général des fonctionnaires.

uvent étre promus :

Ingénieur 3° classe, 17 échelon, les ingénieurs de
asse qui comptent deux ans de services effectifs au
helon et trois ans minimum de services effectifs dans
TIPS ;

Ingénieur de 2° classe, 1 échelon, les ingénieurs de
lasse qui comptent deux ans de services effectifs au
chelon et six ans minimum de services effectifs dans
Ips; :

. Ingénieur de 1™ classe, 1° échelon, les ingénieurs de
‘classe qui comptent trois ans de services effectifs au
chelon et dix ans minimum de services effectifs dans
Orps; ]
Ingénieur de classe exceptionnelle, les ingénieurs de
lasse qui compte trois ans de services effectifs an
chelon et quatorze ans minimum de services effectifs
ns le corps.
L Article 10

avancement d’échelon est fonction de l'ancienneté. Le
s 4 passer dans chaque échelon est fixé a4 deux ans,
uf en ce qui concerne le 2° échelon du grade d’ingénieur
° classe, et les échelons du grade d’ingénieur de 1™ classe
1 est de trois ans.

Chapitre IV
Dispositions transitoires

Article 11

our la constitution initiale du corps, et par dérogation
dispositions normales de recrutement, les agents non
tionnaires en service a la date de prise d’effet du pré-
décret, qui remplissent les conditions d’age de I'arti-
7, 3° b et les conditions de titre du méme article, ali-
9, pourront étre nommés, a leur demande, dans le
tps des ingénieurs du service topographique dés qu’ils
pleront une année de services effectifs.

etie nomination se fera au grade d’ingénieur de 4° classe
échelon, aux échelles indiciaires correspondantes aux
omes dont ils sont titulaires. Ils conserveront I’ancien-
 valable pour I’avancement immédiat qui sera comptée
partic de la date de leur engagement dans I'administra-

Article 12

Pour la constitution initiale du corps, et par dérogation
aux dispositions normales de recrutement, pendant une pé-
riode de trois ans a compter de la date de publication du preé-
sent décret, les géometres ayant passé avec succes l'exa-
men professionnel de fin de stage de I'Ecole nationale (série
inspecteur) du Cadastre de Toulouse, ol ils aurront été
admis sur concours, seront intégrés dans le corps des ingé-
nieurs (échelle indiciaire 1423-2989).

Ces intégrations seront prononcées a l'indice égal ou im-
médiatement supérieur a celui détenu dans le corps d’ori-
gine, sans que cette disposition puisse avoir pour effet de
prononcer une nomination 4 un grade supérieur a celui
d’ingénieur de 3° classe 2° échelon.

Aucune ancienneté valable pour l’avancement ne sera
conservée dans I’échelon de nomination. Toutefois, les ser-
vices effectués dans le corps d’origine seront considérés,
du seul point de vue de I'avancement, comme ayant été
effectués dans le nouveau corps d’intégration.

Article 13

Pendant une période de cinq ans a compter de la date
de publication du présent décret, et sous réserve de subir
avec succes les épreuves d’un concours professionnel orga-
nisé a cet effet, les ingénieurs appartenant a I’échelle indi-
ciaire (2) 1423-3350, ayant au minimum cing ans de ser-
vices effectifs & I’échelle indiciaire (2) au 1° janvier de 'an-
née du concours, pourront étre admis a ’échelle indiciaire
(1) 1700-3580.

Article 13 bis

Pendant une période de cing ans a compter de la date de
publication du présent décret, et sous réserve de subir avec
succeés les épreuves d’un concours professionnel organisé
a cet effet, les géométres appartenant a 1’échelle 982-2186,
ayant accompli au moins dix années de services effectifs
dans le corps des géometres et agés de 40 ans au plus au
1°* janvier de I’année du concours, pourront étre admis a
I’échelle indiciaire 1423-2989.

I.’age limite indiqué ci-dessus peut, sans toutefois dépas-
ser 45 ans, étre prolongé d’une durée égale a celle du ser-
vice militaire accompli.

Les intéressés seront maintenus aux grades, classes et
échelons dont ils étaient titulaires a cette date, et conser-
veront I’ancienneté qu’ils avaient acquise dans l’échelon,
mais bénéficieront de Iindice qui, dans leur nouvelle
échelle indiciaire, correspond aux dits grades, classes et
échelons. L’admission a Péchelle indiciaire supérieure qui
sera prononcée prendra effet pour compter de la date de
publication des résultats du concours.

Les modalités, le programme et le nombre des places de
ce concours professionnel feront ’objet d’um arrété conjoint
du Ministre chargé du service topographique, du Ministre
chargé de la Fonction publique et du Ministre des Finances.

Les candidats & ce concours ne pourront étre admis a s’y
présenter plus de trois fois.

TITRE II

CORPS DES INGENIEURS DE TRAVAUX DU SERVICE
TOPOGRAPHIQUE

Article 14
Les ingénieurs de travaux topographiques et cadastraux

sont chargés d’exécuter, sous la direction des ingénieurs

géometres, les travaux de triangulation cadastrale, de ni-

vellement, de levés topographiques et topométriques et ca-

dastraux, de levés de stéréopréparation et de calculs.

Article 15

La carriére des fonctionnaires appartenant au corps des
ingénieurs de travaux du service topographique comporte
cinq grades ou classes et huit échelons, conformément aux
dispositions du décret n° 61-059 du 8 février 1961.
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Les grades, classes et échelons, I’échelonnement indi-
ciaire, la péréquation du corps sont déterminés par le ta-
bleau suivant :

Echelonnement
Grades, classes et échelons Péréquation
indiciaire
Ingénieur de travaux topographiques de
Elassesexceptionnelle: & oo b s 2806 10 %
Ingénieur de travaux topographiques de |
43 classe
2eicehelon; Ak e ariin w2 0 2615
AT B T
Ingénieur de travaux topographiques de |
2° classe :
gRvechreton it i e e LA 2208
findechelon et ol i lin ot 2052 ; 20 %
Ingénieur de travaux topographiques de '
3% classe :
e cheloms /s e B isiig Gaatis 1864
e e 1692 [ 25%
Ingénieur de travaux topographiques de
4° classe : .
2edechelon olab T b L e 1523
st chielon® S i R s ety 1283 2 30 %
Ingénieur de travaux topographiques sta-
SIS e e I AR S A e S 1283

Chacune des quatre classes est divisée en deux échelons.
Le grade d’ingénieur de travaux de classe exceptionnelle ne
comporte pas d’échelon.

’ Article 16

A lintérieur du corps, et sous réserve des décisions in-
viduelles de nomination ou d’affectation qui pourront déro-
ger a cette régle, la subordination est établie de grade a
grade et de classe a classe; dans chaque classe elle est
établie d’échelon a échelon, dans chaque échelon, elle ré-
sulte de I'ancienneté.

' Article 17

Les ingénieurs de travaux sont assistés dans leurs fonc-
tions par les fonctionnaires des hiérarchies inférieures, no-
tamment par les géomeétres qui leur sont toujours subor-
donnés.

Chapitre IT
Recrutement

Article 18

Le recrutement des ingénieurs de travaux s’effectue sur
titre et par concours professionnel.

1° Recrutement sur titre :

Le recrutement sur titre a lieu parmi :

— Les titulaires des diplomes d’une des écoles suivantes,
ou tout autre diplome admis en équivalence par arrété.

— diplome d’ingénieur photogrammetre ITC (Centre In-
ternational de Photogrammétrie de Delft);

— diplome de UInstitut de Topométrie du Conservatoire
national des Arts et Métiers (Paris);

— Technicien du cadastre de 'Ecole nationale du Cadas-

* tre de Toulouse;

— diplome de géomeéire expert DPLG délivré en appli-
cation de Parrété général n° 2247 r. du 12 septembre 1932.

9° Recrutement par concours professionnel :
Le concours professionnel est ouvert aux géomeétres tota-

 lisant cinq ans d’ancienneté dans le corps des géometres du

2 ol s e b s A PSS

service topographique, dont trois ans dans le corps des géo-
métres, et Agés de 40 ans au plus au 1% janvier de 'année
du concours.

concours.

- du Ministre chargé du service topographique, du Ministre

L’age limite ci-dessus peut, sans toutefois dépasser
ans, étre prolongé d’une durée égale a celle du service
taire accompli.

Les fonctionnaires admis au concours professionnel s
ront nommés a l'indice égal ou immédiatement supérieu
a lindice détenu dans leur corps d’origine, sans toutefi
que cette disposition puisse avoir pour effet de prononce
des nominations a un grade supérieur a celui d’ingénieu
des travaux topographiques de 3° classe 2° échelon.

Aucune ancienneté valable pour I’avancement ne ser
conservée dans I’échelon de nomination. Toutefois, les ser
vices effectués dans le corps d’origine seront considérés, di
seul point de vue de I’avancement, comme ayant été effe
tués dans le nouveau corps d’intégration.

G
Les nominations dans le nouveau corps prendront effel
pour compter de la date de publication des résultats du

Les modalités, le programme et le nombre des places de
ce concours professionnel feront ’objet d’un arrété conjoin

chargé de la Fonction publique et du Ministre des Financ

Les candidats & ce concours ne peuvent étre admis a
présenter plus de trois fois.

Article 19 -

Le pourcentage des places a pourvoir est ainsi réparti:
— Recrutement sur titre : 80 % ;
— Recrutement par concours professionnel : 20 %.

Chapitre III
Avancement

Article 20

L’avancement de grade et de classe a lieu au choix par
inscription 4 un tableau d’avancement établi conformément:
aux dispositions du statut général des fonctionnaires.

Peuvent étre promus : 1

a) Ingénieur de travaux de 3° classe 1* échelon, les ingé-
nieurs de travaux de 4° classe qui comptent deux ans de
services effectifs au 2° échelon, et trois ans de services effec-
tifs dans le corps; ‘

b) Ingénieur de travaux de 2° classe 1° échelon, les in-'
génieurs de travaux de 3° classe qui comptent deux ans de
services effectifs au 2° échelon, et six ans minimum de ser-
vices effectifs dans le corps;

¢) Ingénieur de travaux de 1™ classe 17 échelon, les in-
génieurs de travaux de 2° classe qui comptent trois ans de
services effectifs au 2° échelon et dix ans minimum de ser-:
vices effectifs dans le corps;

d) Ingénieur de travaux de classe exceptionnelle, les in-
génieurs de travaux de 1™ classe qui comptent trois ans
de services effectifs au 2° échelon, et quatorze ans minimum
de services effectifs dans le corps. 1

Article 21

L’avancement d’échelon est fonction de l’ancienneté.’
Le temps 4 passer dans chaque échelon est fixé a deux ans,
sauf en ce qui concerne le 2° échelon du grade d’ingénieur
de travaux de 2° classe, et les échelons du grade d’ingé-
nieur de travaux de 1™ classe ou il est de trois ans.

Dispositions transitoires !

Article 22 wz

Pour la constitution initiale, et par dérogation aux régles
normales de recrutement du corps, les géomeétres du ser-
vice topographique ayant satisfait aux examens de fin de
stage du Centre International de Photogrammeétrie, ou de
I’Ecole nationale du Cadastre (série technicien) et titulaires

des diplomes de ces établissements, pourront étre nommés
dans le corps des ingénieurs de travaux topographiques.
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ont nommés a I'indice égal ou immédiatement su-
r & celui détenu dans leur corps d’origine, sans toute-
e cette disposition ait pour effet de prononcer des
ations a un grade supérieur a celui d’ingénieur des
topographiques de 3° classe, 2° échelon.

icune ancienneté valable pour ’avancement ne sera
ée dans I’échelon de nomination. Toutefois, les ser-
ffectués dans le corps d’origine seront considérés, du
‘point de vue de I’avancement, comme ayant été effec-
§ dans le nouveau corps d’intégration.

nominations prendront effet pour compter de la date
lication des résultats aux examens de fin de stage.

Article 23

la constitution initiale du corps, et par dérogation
ispositions normales de recrutement, les fonctionnai-
partenant 4 I’ex-corps supérieur des géométres, tota-
au minimum dix ans d’ancienneté dans lex-corps
ieur, nommeés experts diplomés par le Gouvernement,
ormément aux dispositions de I’article 10 (2° alinéa) de
té n° 2247 r. du 12 septembre 1932, pourront étre
rés dans le nouveau corps des ingénieurs des travaux
raphiques.
s intégrations interviendront pour compter de la date
btention du diplome de « géométre-expert ».
Elles auront lieu conformément a4 un tableau de concor-
e qui fera l'objet d'un arrété conjoint du Ministre
€ du service topographique, du Ministre chargé de la
netion publique et du Ministre chargé des Finances.

TITRE III
CORPS DES GEOMETRES

Chapitre premier
Dispositions générales

Article 24

8 géomeétres ont pour mission d’exécuter, sous la direc-

des ingénieurs et des ingénieurs de travaux topogra-
iques les travaux pratiques de topométrie, de cadastre,
iés d’études, expertises fonciéres.

Article 25

carriére des fonctionnaires appartenant au corps des
métres comporte trois grades et onze échelons, confor-
nt aux dispositions du décret n° 61-059 du 8§ fé-
1961.

grades et échelons, I’échelonnement indiciaire, la pé-
uation du corps sont déterminés par le tableau suivant :

|
Echelonnement /
Grades, classes et échelons e Péréquation
indiciaire
métre principal de classe exception-
LR O R 2186 10 %
‘étre principal :
B Gohiclon . ..., i 2057
IS CChelom: (vl v it viieni i 1935 20 %
4 EEcchelon o el b it 1824
‘étre de 1™ classe : I
B cohelon . ... el 1700
B O Gchelon. ......viinsens i 1578 30 %
(", e echelon: s o Sy e e 1458
ométre de 2° classe : l
B cchelon @ ......iaiiaiiiin 1345 |
B Cchelon ol 1295 (
B helon ... ol 1103 < 40 %
B cchelon @i, o vl il 982 )

B siagiaire ...l s 982

£
i

Le grade de géométre de 2° classe comprend quatre éche-
lons, ceux de 1* classe et de principal comprennent chacun
trois échelons. La classe exceptionnelle comprend un seul
échelon.

Article 26

A TYintérieur du corps, et sous réserve des décisions indivi-
duelles de nomination ou d’affectation qui pourront déroger
a cette regle, la subordination est établie de grade & grade,
dans chaque grade elle est établie d’échelon 4 échelon, dans
chaque échelon elle résulte de I’ancienneté.

Article 27

Les géomeétres sont assistés dans leurs fonctions par les
fonctionnaires des hiérarchies inférieures, notamment par
les agents topographes, les assistants topographes opeéra-
teurs qui leur sont toujours subordonnés.

‘Chapitre II
Recrutement

Article 28

Les géometres sont recrutés par voie de concours direct
et par concours professionnel.

1° Le recrutement direct a lieu :

Par concours parmi les titulaires des diplomes suivants :

— Diplome d’éléve breveté de I’Ecole nationale des Tra-
vaux publics du Sénégal (diplome de géométre);

— Brevet de technicien supérieur des lycées techniques
du Sénégal.

Les candidats a ce concours doivent étre agés de 18 ans
au moins et de 30 ans au plus au 1°* janvier de ’année du
concours.

Les modalités, le programme et le nombre des places de
ce concours feront I'objet d’'un arrété conjoint du Ministre

Fonction publique et du Ministre des Finances.

Les candidats ne peuvent étre admis a s’y présenter que
trois fois. :

Lorsque le nombre de candidatures au concours direct
sera inférieur au nombre de places offertes, les titulaires
des diplomes requis pourront étre admis sur titres.

2° Le concours professionnel est ouvert aux agents topo-
graphes agés de 40 ans au plus au 1 janvier de Pannée
du concours ayant accompli au moins cing années de ser-
vices dans le service topographique dont trois ans dans le
corps des agents topographes.

L’age limite indiqué ci-dessus peut, sans toutefois dépas-
ser 45 ans, étre prolongé d’une durée égale i celle du service
militaire accompli.

Les modalités, le programme de ce concours professionnel
et le nombre des places feront I'objet d’un arrété conjoint
du Ministre chargé du service topographique, du Ministre
chargé de la Fonction publique et du Ministre des Finances.

Les fonctionnaires admis au concours professionnel se-
ront nommeés a lindice égal ou immédiatement supérieur
a l'indice détenu dans leur corps d’origine, sans toutefois
que cette disposition puisse avoir pour effet de prononcer
des nominations & un grade supérieur a celui de géométre
de 1™ classe, 2* échelon.

Aucune ancienneté valable pour l’avancement ne sera
conservée dans I’échelon de nomination.

Toutefois, les services effectués dans le corps d’origine
seront considérés, du seul point de vue de l’avancement,
comme ayant été effectués dans le nouveau corps d’inté-
gration.

Les candidats & ce concours ne pourront étre admis a

'’y présenter plus de trois fois.

Article 29

Les candidats seront admis selon les pourcentages sui-
vants :

— Concours direct : 80 %

chargé du service topographique, du Ministre chargé de la
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— Concours professionnel : 20 %,
les places mises au concours.

Chapitre III
Avancement

Article 30

L’avancement de grade a lieu au choix par inscription
L un tableau d’avancement établi conformément aux dispo-
itions du statut général des fonctionnaires.

Peuvent étre promus :

— Géometre de 1™ classe, 1°° échelon, les géomeétres de
¢ classe qui comptent un an de services effectifs au 4° éche-
on, et quatre ans minimum de services effectifs dans le
O pS.

— Géometre principal, 1 échelon, les géométres de 1™
lasse qui comptent un an de services effectifs au 3° échelon,
't huit ans minimum de services effectifs dans le corps,
lont quatre ans dans le grade de géomeétre de 1™ classe.

- — Géomeétre principal de classe exceptionnelle, les géo-
netres principaux qui comptent deux ans de services effec-
ifs au 3° échelon et douze ans minimum de services effectifs
lans le corps, dont quatre ans dans le grade de géométre
rincipal.

2 Article 31

L’avancement d’échelon est fonction de I’ancienneté. Le
emps a passer dans chaque échelon est fixé a deux ans,
auf en ce qui concerne le 4° échelon du grade de géometre
le 2° classe et le 3° échelon du grade de géométre de 1™
lasse ou il est d’'un an.

Chapitre 1V
Dispositions transitoires

Article 32

Pour la constitution initiale du corps, pourront étre inté-
orés les fonctionnaires de nationalité sénégalaise apparte-
nant a lex-corps supérieur des géometres et des agents
techniques du service topographique, régis par l’arrété
n® 7764 du 20 octobre 1953.

Ces intégrations, qui interviendront pour compter du
1°* janvier 1962, auront lieu conformément & un tableau de
concordance qui fera 'objet d’un arrété conjoint du Minis-
ire chargé du service topographique, du Ministre chargé
de la Fonction publique, et du Ministre chargé des Finances.

Article 33

Pour la constitution initiale du corps, et par dérogation
aux dispositions normales de recrutement, les agents non
fonctionnaires en service a la date de prise d’effet du pré-
sent décret qui remplissent les conditions de titre prévues
a Particle 28, 1° et les conditions d’4ge prévues a l’arti-
cle 28-2° pourront étre nommés dans le corps des géometres
dés qu’ils compteront une année de services effectifs dans
le service topographique.

Ils seront nommés au grade de géometre de 2° classe 1°*
échelon. Ils conserveront une ancienneté valable pour I'a-
vancement immédiat qui prendra effet pour compter de
la date de leur engagement dans la Fonction publique.

TITRE IV
CORPS DES AGENTS TOPOGRAPHES

Chapitre premier
Dispositions générales
Article 34

Les agents topographes, placés sous la direction et le
controle technique des ingénieurs, ingénieurs de travaux,
géometres, sont répartis dans les spécialités suivantes :

. — Projeteurs topographes;
- — Opérateurs topographes.

g,
:
3

Article 35

Les projeteurs topographes sont spécialement chargés
travaux de préparation et mise en page des mappes,
report et de la vérification des levés de tous ordres, a pa
des documents de terrain, de la mise au net des calculs
vérification de coordonnées, gisement, distances, et fra
formations simples de coordonnées.

Ils peuvent étre également chargés de petits travaux re-
latifs a ’exploitation d’un couple de photographies aérien-
nes.
Article 36 i

Les opérateurs topographes sont chargés de la manipulas
tion sur le terrain, du réglage et de I’entretien des instru-
ments de topographie. Ils sont également chargés des en-
quétes cadastrales. ;

Article 37

La carriére des fonctionnaires appartenant au corps des
agents topographes comporte trois grades et onze échelons,
conformément aux dispositions du décret n° 61-059 du 8 fé-
vrier 1961. !

Les grades et échelons, 1’échelonnement indiciaire, la pé-
réquation du corps sont déterminés par le tableau suivant &

Echelonnement
Grades et échelons e
indiciaire
1
Agent topographe de classe exception- |
Delbedy s @ e dui itens I (A Ve i Al 1765
Agent topographe principal :
3o echelon st il it it 1725 )
22 echelon: il e vl Rl rsiis 1627
Jefiliechelon eas sl sy i i ) 1551 )
Agent topographe de 1™ classe : I
riechelon asoile s dardainting 1476 /
2eicehelomlity s St sl 1359 ‘
127 teehelons i b Lt T 1243
Agent topographe de 2°¢ classe :
deseehelon: |y, 2ol aditie et 1128
Joiechelon. (oo s ot B e 1032
Isnechelonior sl ipaa s o e 917
letecheloniaisn shnlm Ja fsisie: 821
Agent topographe stagiaire ............ 821

Le grade d’agent topographe de 2° classe comprend qua
tre échelons, les grades d’agent topographe de 1 classe ¢
d’agent topographe principal comprennent chacun troi
échelons, la classe exceptionnelle d’agent topographe com:
prend un seul échelon.

Article 38

A lintérieur du corps, et sous réserve des décisions indi-
viduelles de nomination ou d’affectation qui pourront déro
ger a cette régle, la subordination est établie de grade &
grade, dans chaque grade, elle est établie d’échelon a éche:
lon, dans chaque échelon, elle résulte de 1’ancienneté.

Chapitre II
Recrutement

Article 39

Les agents topographes sont recrutés par voie de conco
direct et professionnel et au titre des emplois réservés

Les modalités, le programme et le nombre des place
ces concours feront 'objet d’'un arrété conjoint du Mini
chargé du service topographique, du Ministre de la Fonctio
publique et du Ministre des Finances. ]



bre 1966

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL

15 |

e concours direct est ouvert aux candidats 4gés de
3 au moins et de 30 ans au plus au 1 janvier de
2 du concours.

didats doivent étre titulaires :

du brevet de I’Ecole nationale des Travaux pu-
e de trois ans (spécialité dessin ou opérateur to-
e);

it du brevet de technicien;

de tout autre diplome admis en équivalence par
: conjoint du Ministre chargé du service topographique
| Ministre chargé de la Fonction publique.

concours professionnel est ouvert :

ux assistants topographes et aux fonctionnaires ap-
nt au corps d’extinction des dessinateurs topogra-
és de 40 ans au plus au 1 janvier de I’année du con-
yant accompli au moins quatre années de services
fs dans le corps d’origine. L’age limite indiqué ci-
s peut, sans toutefois dépasser 45 ans, étre prolongé
durée égale a celle du service militaire accompli;

A titre transitoire, aux agents non fonctionnaires en
e, a la date de prise d’effet du présent décret, dans
nctions normalement dévolues aux projeteurs topogra-
IlIs pourront participer au concours professionnel dés
compteront quatre années de services effectifs dans
vice fopographe, dont deux ans dans les fonctions de
Sinateur projeteur, et sous réserve de remplir les con-
ns d’age fixées ci-dessus.

fonctionnaires admis au concours professionnel se-
nommes a I’indice égal ou immédiatement supérieur a
i détenu dans leur corps d’origine, sans toutefois que
disposition puisse avoir pour effet de prononcer des
minations 4 un grade supérieur a celui d’agent topogra-
> de 1™ classe, 2* échelon.

lucune ancienneté valable pour P’avancement ne sera
iservée dans I’échelon de nomination. Toutefois, les ser-
s effectués dans le corps d’origine seront considérés, du
oint de vue de 'avancement, comme ayant été effec-
s dans le nouveau corps d’intégration.

Les non fonctionnaires seront nommés en qualité d’agent
jographe stagiaire.

Les candidats a I’'un ou 'autre de ces concours ne pour-
it efre admis a s’y présenter plus de trois fois.

3° Sont admis, au titre des emplois réservés, les candidats
plissant les conditions prévues par la législation sur les
nplois réservés.

‘ Article 40
Les candidats seront admis selon les pourcentages sui-

Concours direct : 70 % ;
Concours professionnel : 20 % ;
Emplois réservés : 10 %,
places a pourvoir.

Chapitre III
Avancement

Article 41

‘L’avancement de grade a lieu au choix par inscription
ur un tableau d’avancement établi conformément aux dis-
itions du statut général des fonctionnaires.

‘Peuvent étre promus :

Agent topographe de 1™ classe, 1 échelon, les agents
graphes 2° classe qui comptent un an de services effec-
au 4° échelon, et quatre ans minimum de services effec-
s dans le corps; ~

Agent topographe principal 1 échelon, les agents
opographes de 1™ classe qui comptent un an de services

\
effectifs au 3° échelon, et huit ans minimum de services
effectifs dans le corps, dont quatre ans dans le grade d’agent
topographe de 1™ classe; “

— Agent topographe principal de classe exceptionnelle,
les agents topographes principaux qui comptent deux ans
de services effectifs au 3° échelon, et douze ans minimum\
de services effectifs dans le corps, dont quatre ans dans le|
grade d’agent topographe principal. “

|
Article 42 \

L’avancement d’échelon est fonction de I’ancienneté. Le‘\
temps & passer dans chaque échelon est fixé & deux ans,|
sauf en ce qui concerne le 4° échelon du grade d’agent
topographe de 2° classe, et le 3° échelon du grade d’agent

topographe de 1™ classe ou il est d’un an. ‘\

Chapitre IV ‘
Dispositions transitoires \

Article 43 M |

Les fonctionnaires appartenant a I’ex-corps supérieur des |
dessinateurs topographes, régis par larrété n° 3572 S.ET.
du 24 avril 1956, sont constitués en corps d’extinctiom.
Dans ce corps d’extinction, ils demeurent soumis aux dis-
positions du statut antérieur qui les régissent. Toutefois, |
les dispositions de ce statut ayant trait au recrutement et |
a la péréquation des grades sont abrogées. ‘

Un arrété du Ministre chargé de la Fonction publique |
fixera les nouvelles échelles indiciaires qui seront applica-
bles, pour compter de la date de prise d’effet du présent dé-
cret, au corps d’extinction des dessinateurs topographes.

Article 44

Pour la constitution initiale du corps, et par dérogation
aux reégles normales de recrutement, les fonctionnaires qui,
appartenant au corps d’extinction des dessinateurs topo-
graphes sont pourvus a la date de prise d’effet du présent
décret d’un des titres énumérés a article 39-1°, seront in-
tégrés directement dans le corps des agents topographes du
service topographique.

Ces intégrations auront lieu d’aprés un tableau de con-
cordance qui fera l'objet d’'un arrété conjoint du Ministre
chargé du service topographique et du Ministre chargé
de la Fonction publique.

Article 45

Pour la constitution initiale du corps, et par dérogation
aux dispositions normales de recrutement, les agents non
fonctionnaires en service en qualité de dessinateurs a la
date de prise d’effet du présent décret, qui remplissent les
conditions d’age prévues a larticle 39-2° et les conditions
de titres prévues a l’article 39-1°; pourront étre nommés
dans le corps des agents topographes dés qu’ils compteront’
une année de services effectifs dans le service topographi-
que.

Ils seront nommés au grade d’agent topographe de 2°
classe, 1°* échelon. Ils conserveront une ancienneté valable
pour 'avancement immédiat, qui prendra effet pour comp-
fer de leur date d’engagement dans I’administration.

Article 46
Les candidats titulaires :

— Soit du brevet de I’enseignement industriel (spécialité
dessin) ;

— Soit du brevet professionnel de I’enseignement techni-
que (spécialité dessin);

— Soit d’'un autre diplome reconnu équivalent, pour-
ront se présenter aux deux premiers concours directs pré-
vus a Dlarticle 39-1°.
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TITRE V
CORPS DES ASSISTANTS TOPOGRAPHES

Chapitre premier
Dispositions générales
Article 47

Les assistants topographes participent a Iexécution des
taches techniques confiées aux fonctionnaires des corps des
ingénieurs, ingénieurs des travaux, géometres et agents. to-
pographes.

Les assistants topographes sont, en principe, confirmés
dans les spécialités suivantes :

— Dessinateurs topographes chargés de la mise au net
des dessins et des projets et de leurs reproductions sur
calque;

— Restituteurs chargés de la restitution de plans & partir
des photographies aériennes.

Article 48

La carricre des fonctionnaires appartenant au corps des
assistants topographes comporte trois grades et onze éche-
lons, conformément aux dispositions du décret n° 61-059
du 8 février 1961.

C’est un corps de la hiérarchie C recrutant sur concours
direct parmi les titulaires d’'un C.A.P. industriel reconnu
équivalent au brevet élémentaire.

Les grades et échelons, I’échelonnement indiciaire, la pé-
réquation du corps, sont déterminés par le tableau suivant:

: Echelonnement : :
Grades, classes et échelons i Yeréquation
indiciaire
Assistant topographe principal de classe
Seevnbioniiollc . .. o\ on b TR DUETE, 1010 10t %
Assistant topographe principal :
BEechelon L ih s N LSS it 961 (
gereehelon: i o L 910 ( 20 %
TG V] (o) 0 W NP o o P 860
Assistant topographe de 1™ classe :
By echelon . v aadas s 825 )
peiechelonily o oo sl A e s 775 ‘ 30 %
dissiechielon .o din s Ll e b 726
Assistant topographe de 2° classe :
deidchielony v S s SETN R 695 g
St cchelon ara i ol sipl DUSaE o 644 40, %
2echelon isaiai it BRI 610 | i
e echelon /2l il s i 560
Assistant topographe stagiaire ........ 560

Le grade d’assistant topographe de 2° classe comprend

uatre échelons, les grades d’assistant topographe de 1
elasse et d’assistant topographe principal comprennent cha-
eun trois échelon, la classe exceptionnelle d’assistant topo-
graphe principal comprend un seul échelon.

Article 49

A Pintérieur du corps, et sous réserve des décisions indi-
viduelles de nomination ou d’affectation qui pourront déro-
ger a cette régle, la subordination est établie de grade a
grade, dans chaque grade, elle est établie d’échelon a éche-
lon, dans chaque échelon, elle résulte de ’ancienneté.

Article 50

. Les fonctionnaires du corps des assistants topographes
sont toujours subordonnés aux fonctionnaires du cadre
‘du service topographique appartenant 4 des hiérarchies
supérieures.

»

:
E
([

Chapitre II
Recrutement

Article 51

Les assistants topographes sont recrutés par voie de col
cours direct et professionnel et au titre des emplois &
servés. ’

1° Le concours direct est ouvert aux candidats agés d
18 ans au moins et de 30 ans au plus au 1 janvier d
I’année du concours. i

Les candidats doivent étre titulaires d’un C. A. P. ind ,
triel. 3

Les modalités, le programme et le nombre des places d
ce concours feront 'objet d’un arrété conjoint du Ministr
chargé du service topographique, du Ministre chargé de l
Fonction publique et du Ministre des Finances. L

2° Le concours professionnel est ouvert :

— A titre transitoire : Aux agents non fonctionnaires
service a la date de prise d’effet du présent décret, dang
fonctions normalement dévolues aux assistants topog
phes. Ils pourront participer au concours professionnel
quils compteront quatre années de services effectifs dans
service topographique, dont deux ans dans les fonctio
d’assistant topographe, et sous réserve d’étre agés de 40 a
au plus au 1* janvier de I'année du concours, cette lim
d’age pouvant, sans toutefois dépasser 45 ans, étre prolon

Y

d’une durée égale a celle du service militaire accompl

Les modalités, le programme et le nombre des places
ce concours professionnel feront 'objet d'un arrété conjoin
du Ministre chargé du service topographique, du Ministr
chargé de la Fonction publique et du Ministre des Finances

Ils seront nommés en qualité d’assistants topographes
stagiaires.

Les candidats & ce concours ne pourront étre admis a sy
présenter plus de trois fois.

3° Sont admis au titre des emplois réservés, les candid
remplissant les conditions prévues par la législation sur
emplois réservés.
Article 52

Les candidats seront admis selon les pourcentages sui
vants :

— Concours direct : 70 %;
— Concours professionnel : 20 %;

— Emplois réservés : 10 %,
des places a pourvorr.

Chapitre ITT !
Avancement % gt

Article 53

L’avancement de grade a licu au choix par inscription &
un tableau d’avancement établi conformément aux dispo-
sitions du statut général des fonctionnaires. {

Peuvent étre promus :

— Assistant topographe de 1™ classe, 1°* échelon, les
assistants topographes de 2° classe qui comptent un an de
services effectifs au 4° échelon, et quatre ans minimum
de services effectifs dans le corps; E

—- Assistant topographe principal, 1 échelon, les assis-
tants topographes de 1'° classe qui comptent un an de s
vices effectifs au 3° échelon, et huit ans minimum de ser
vices effectifs dans le corps, dont qualtre ans dans le gra
d’assistant topographe de 1™ classe; -

— Assistant topographe principal de classe exceptions
nelle, les assistants topographes principaux qui comptent
deux ans de services effectifs au 3° échelon, et douze ans
minimum de services effectifs dans le corps, dont quatre
ans dans le grade d’assistant topographe principal.
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Article 54

cement d’échelon est fonction de I’ancienneté. Le
passer dans chaque échelon est fixé 4 deux ans,
1 ce qui concerne le 4° échelon du grade d’assistant
he de 2° classe et le 3° échelon du grade d’assistant
he de 1™ classe ou il est d’'un an.

Chapitre IV
Dispositions transitoires

Article 55

la constitution initiale du corps, et par dérogation

spositions normales de recrutement, les agents non
nnaires en service en qualité d’assistant topographe,
te de prise d’effet du présent décret, qui remplissent -
tions d’age prévues a 'article 51-2° et les conditions
e prévues a larticle 51-1°, pourront étre mommeés
e corps des assistants topographes des qu’ils comp-
une année de services effectifs dans le service topo-
hique.

- seront nommés au grade d’assistant topographe de
se, 1" échelon. Ils conserveront une ancienneté vala-
pour l'avancement immédiat qui prendra effet pour
ter de la date de leur engagement dans Padministra-

Article 56 .

Ministre des Travaux publics, de I'Urbanisme et des
sports, le Ministre de la Fonction publique et du Tra-
et le Ministre des Finances sont chargés, chacun en
i le concerne, de l'exécution du présent décret qui
dra effet pour compter du 1° janvier 1962 et sera
é au Journal officiel.

Falt a Dakar, le 9 juillet 1966.
4; L&oroLp SEpar SENGHOR.

L

DECRET n° €6-542 du 9 juiilet 1986

nt statut particulier du cadre des fonctionnaires du
g service géographique.

mésn)ENT DE LA REPUBLIQUE,

la Constitution, notamment ses articles 37 et 65;

la loi n° 61-33 du 15 juin 1961 relative au statut général

fonctionnaires;

le décret n° 61-059 du 8 février 1961 portant classement
iaire des magistrats, du personnel militaire et du personnel

il des administrations et établissements publes de I’Etat, rele-

du statut général des fonctionnaires et les texte modificatifs

)sequents;

Parrété n° 3331 s.Er.-3 A. du 9 mai 1953 fixant le statut

culier du (}Jersonnel du cadre commun supérieur du service

aphique de I’A. O. F.;

rés avis du conseil supérieur de la fonction publique;

Cour supréme entendue;

r le rapport du Ministre de la Fonction publique et du

ail,

DECRETE :
Article premier

s fonctionnaires du service géographique sont groupés
un cadre unique comprenant quatre corps, tels que
is par l’article 22 de la loi n° 61-33 du 15 juin 1961.

statut particulier de ce cadre est déterminé par les
ositions du présent décret.

Article 2

(3 uatre corps du service géographique, la hiérarchie
quelle chacun d’eux est rattaché, les modalités de leur
utement, leur classement indiciaire sont déterminés
mément au tableau suivant :

Appellation des corps Recrutement

indiciaire

Hiérarchie

Ingénieurs

0 géogra-
phes

Diplome de I’Ecole na-
tionale des sciences
géographiques de la
République francaise
(section des ingé-
nieurs  géographes)
ou de tout autre di-
plome reconnu équi-
valent par arrété:.

Ingénieurs des tra-
vaux  géographi-
ques et cartogra-
phiques

1700-3586

Diplome de I’Ecole na-
tionale des sciences
géographiques de la
République francaise
(section des ingé-
nieurs des travaux ou
section des cartogra-

tre diplome reconnu

o ; équivalent par arré-
Adjoints techniques té

géographes et car-
tosraphes ... .. B

1283-2806

Diplome de I’Ecole na-
tionale des sciences
géographiques de la
République francaise
cycle des adjoints
techniques, cycle ré-
duit des cartographes
ou de tout autre di-
pléome reconnu équi-
valent par arrété ...

GiPA Py

982-2186
560-1010

Assistants

cartogra-
phes

Les effectifs de chacun des quatre corps composant le
cadre du service géographique sont fixés par arrété con-
joint du Ministre chargé du service géographique, du Mi-
nistre chargé des Finances et du Ministre chargé de la
Fonction publique.

Les taux de péréquation indiqués pour chaque corps dans
les tableaux figurant aux articles 4, 16, 27 et 37 s appllquent
a Deffectif total de chacun de ces corps.

TITRE PREMIER
CORPS DES INGENIEURS GEOGRAPHES

Chapitre premier
Dispositions générales

Article 3
Leurs fonctions ont pour objet :

La conception, I’étude et la réalisation des travaux con-
cernant la cartographie et certaines sciences de la terre.

Ces activités sont assurées soit par l'utilisation directe
des moyens du service, soit par recours a des entreprises
spécialisées ou des services étrangers compétents.

Dans ce dernier cas, les ingénieurs géographes font assu-
rer les clauses des contrats conformément a leur lettre, &
leur esprit et aux intéréts de ’administration et des usagers.
En outre, ils doivent nmmalement attester ’exéeution des
services et instruire au premier degré les litiges contentieux
éventuels.

Article 4

La carri¢re des fonctionnaires appartenant au corps des
ingénieurs comporte cing grades ou classes et huit éche-
Ions conformément aux dispositions du decret n° 61-059
du 8 février 1961. i

137
s

e —

Classement |

phes) ou de tout au- L



R i e

S

8 il e fots e s

3

1128

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL

3 septembre 1966

Les grades, classes et échelons, I’échelonnement indi-

' ciaire, la péréquation du corps sont déterminés par le ta-

bleau suivant :

chelonnement
Grades, classes et éhelons Péréquation
: indiciaire
Ingénieur de classe exceptionnelle 3580 10 %
. Ingénieur de 1™ classe :
2 bchelon vl doe i 3350
ﬂ B eion o 3096 4 10 %
- Ingénieur de 2° classe :
Zhechelon ol Lo Gl e 2806
i echelon, . oo o cin 9615 v 20 %
- Ingénieur de 3° classe :
3 2 échelon ol iiiie i 2418
s techelon, vt s =i 2208 25 %
Ingénieur de 4° classe :
2 eehiglont o sma i e o 195124
o R 17007 +30 %
Blicenieur Stagiaire . . 0. G 1700 ‘

Article 5

Chacun des grades ou classes est divisé en deux échelons,
sauf celui d’ingénieur de classe exceptionnelle qui ne com-
porte pas d’échelons.

Article 6

A Pintérieur du corps et sous réserve des décisions indi-
viduelles de nomination ou d’affectation qui pourront dé-
roger a cette régle, la subordination est établie de grade a
grade et de classe a classe; dans chaque classe elle est éta-
blie d’échelon a échelon, dans chaque échelon, elle résulte
de l'ancienneté.

Article 7

Les ingénieurs géographes sont assistés dans leurs fonc-
tions par les fonctionnaires des hiérarchies inférieures, no-
tamment par les ingénieurs des travaux géographes et car-
tographes, les adjoints techniques et les assistants carto-
graphes qui leur sont toujours subordonnés.

Chapitre II
Recrutement

Article 8

Les ingénieurs géographes sont recrutés sur titre et par
voie de concours professionnel.

1° Le recrutement sur titre a lieu : parmi les candidats
titulaires du diplome de I’Ecole nationale des Sciences géo-
graphiques de la République francaise (cycle A des ingé-

- nieurs géographes) ou de tout autre diplome délivré par

une autre école et admis en équivalence par arrété;

2° Le concours professionnel est ouvert aux ingénieurs
des travaux géographiques et cartographiques, agés de 40
ans au plus au 1* janvier de I’année du concours, ayant

- accompli au moins six ans de services effectifs dans le corps

des ingénieurs des travaux. Ils devront, en outre, avoir sa-

- tisfait aux conditions de scolarité du cycle A de I’Ecole
- nationale des Sciences géographiques de la République fran-
. caise ou aux conditions de scolarité analogues de toute autre

école délivrant un diplome reconnu équivalent par arrcté

- 3 celui d’ingénieur géographe de I’Ecole nationale des Scien-
- ces géographiques précitee. : ;
. La limite d’Age ci-dessus peut, sans toutefois dépasser

45 ans, étre prolongée d’une durée égale au temps du ser-

- vice militaire accompli.

Les modalités de ce concours professionnel, ainsi que
programme et le nombre des places, feront ’objet d’un arré
té conjoint du Ministre chargé du service géographique, du
Ministre chargé de la Fonction publique et du Ministre d
Finances. i

Durant leur scolarité a 1’école, les intéressés seront régis
par les régles applicables aux fonctionnaires envoyés en
stage hors du territoire national. U

A Pexpiration de cette scolarité, les diplomés seront nom-
més dans le corps des ingénieurs géographes a 'indice ég
ou immédiatement supérieur a l'indice détenu dans leur
corps d’origine sans toutefois que cette disposition puisse
avoir pour effet de prononcer des nominations 4 un grade
supérieur a celui d’ingénieur de 3° classe, 2° échelon, :

Aucune ancienneté valable pour l'avancement ne sera
conservée dans I’échelon de nomination. Toutefois, les ser-
vices effectués dans le corps d’origine seront considérés du
point de vue de l’avancement comme ayant été effectués
dans le nouveau corps d’intégration. .

Les candidats & ce concours ne pourront étre admis a s’y
présenter plus de trois fois. ¢

Une prolongation de scolarité d’une année au maximum
a ’école pourra étre éventuellement accordée par décision
du Ministre chargé du service géographique, sur le vu du
dossier scolaire, & ceux qui n’ont pas obtenu le diplome,
aprés avis favorable du directeur de I’école.

Pendant leur scolarité, dont la durée normale est de deux
ans, les intéressés seront soumis au réglement intérieur de
I’école. a

Dans le cas ou ils seraient exclus de 1’école, il s’ensuivrait
automatiquement la perte de leur vocation & nomination
dans le corps des ingénieurs géographes et la fin de la posi
tion de stage hors du territoire national. ]

2
)

Article 9

Les candidats seront admis selon les
vants :
— Sur titre : 80 % ;

—Concours professionnel : 20 %,
des places a pourvoir.

pourcentages sui

Chapitre III
Avancement

Article 10

L’avancement de classe a lieu au choix par inscriptiol
a4 un tableau d’avancement établi conformément aux dispo
sitions du statut général des fonctionnaires. ]

Peuvent étre promus :

— Ingénieur de 3° classe, 1°* échelon, les ingénieurs de
4° classe qui comptent deux ans de services effectifs al
2° échelon et trois ans minimum de services effectifs af
le corps;

— Ingénieur de 2° classe 1°* échelon, les ingénieurs
classe qui comptent deux ans de services effectifs
échelon et six ans minimum de services effectifs d
corps;

30
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le

— Ingénieur de 1 classe 1° échelon, les ingénieurs
2° classe qui comptent trois ans de services effectifs
2° échelon et dix ans minimum de services effectifs d
le corps;

Ingénieur de classe exceptionnelle, les ingénieurs
1 classe qui comptent trois ans de services effectifs
2° échelon et quatorze ans minimum de services effec
dans le corps. :
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Article 11

ancement d’échelon est fonction de I’ancienneté. Le
a passer dans chaque échelon est fixé a deux ans,
ce qui concerne le 2° échelon du grade d’ingénieur
® classe et les échelons du grade d’ingénieur de 1™

ou il est de trois ans.

Chapitre IV
Dispositions diverses

Article 12

['accés au corps des ingénieurs géographes est réservé
x candidats du sexe masculin qui devront, en outre, rem-
r les conditions particulieres d’aptitude physique impo-
pour le service militaire actif et particulierement I’ap-
ude a la marche a pied.

Chapitre V
Dispositions transitoires

Article 13

Pour la constitution initiale du corps, par dérogation aux
ispositions normales de recrutement et pendant une pé-
jode de trois ans a partir de la date de publication du
ent décret, pourront étre intégrés dans le corps des in-
eurs géographes les agents non fonctionnaires, titulai-
s du diplome de I’Ecole nationale des Sciences géogra-
iques de la République francaise (cycle A des ingénieurs
raphes) sous réserve de remplir les conditions d’age
ues a I’article 8-2° et d’aptitude physique requises pré-
les a I’article 12. Ils seront nommés au grade d’ingénieur
4° classe 1°" échelon deés qu’ils compteront une année de
rvices effectifs au service géographique et conserveront
une ancienneté valable pour I'avancement immédiat qui
endra effet pour compter de la date de leur engagement
dans 'administration sénégalaise.

TITRE II

" CORPS DES INGENIEURS DES TRAVAUX GEOGRAPHIQUES
ET CARTOGRAPHIQUES

Chapitre premier
Dispositions générales

it Article 14
~ Les ingénieurs des travaux du service géographique sont

classés dans deux spécialités :
. — Ingénieurs des travaux géographiques;
— Ingénieurs des travaux cartographiques.

Article 15
Selon leur spécialité, leurs fonctions ont pour objet : ™

- a) Les géographes : Ils sont chargés, sous la direction des
" ingénieurs géographes, de I’exécution des travaux techni-
ques de tous ordres confiés au service géographique;

- b) Les cartographes : 1ls sont chargés, sous la direction
* des iugénieurs géographes, de Iexécution des travaux car-
' tographiques de tous ordres.

Article 16

. La carriére des fonctionnaires appartenant au corps des
“ingénieurs des travaux géographiques et cartographiques
- comporte cing grades ou classes et huit échelons, confor-
- mément aux dispositions du décret n° 61-059 du 8 fé-
vrier 1961.

- Les grades, classes, échelons, I’échelonnement indiciaire
‘et la péréquation du corps, sont déterminés par le tableau
suivant : W
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Echelonnement {
Grades, classes et échelons Péréquation
indiciaire
Ingénieur des travaux de classe excep- 4y
fromrelles A s I S 2806 10 %
Ingénieur des travaux de 1™ classe : ‘
2euechelon, e o s Rl 2615
1ot echelony e it T iibie it oo 2418 ' 1o
Ingénieur des travaux de 2° classe
st e tonar b e S 0e el e 2208
Y e el 2052 | 20%
Ingénieur des travaux de 3° classe :
WY helon o TGy e 2 1864
Lo B OBRIO e w e 1692 | 25%
Ingénieur des travaux de 4° classe
crhelom . g SRS st ey 1523 |
1% chelon: i biidiiibiiig 1983 | 80%
Ingénieur des travaux stagiaire ........ 1283

Article 17

Chacun des grades ou classes est divisé en deux échelons.
Le grade d’ingénieur des travaux de classe exceptionnelle
ne comporte pas d’échelon. i

Article 18

A Pintérieur du corps et sous réserve des décisions indi-
viduelles de nomination ou d’affectation qui pourront déro-
ger a cette regle, la subordination est établie de grade a
grade et de classe a classe, dans chaque classe elle est établie
d’échelon a échelon, dans chaque échelon elle résulte de
I’ancienneté. :

Article 19

Les ingénieurs des travaux géographiques et cartogra-
phiques sont assistés dans leurs fonctions par les fonction-
naires des hiérarchies inférieures, notamment par les ad-
joints techniques et les assistants cartographes qui leur
sont toujours subordonnés.

Chapitre II
Recrutement

Article 20

Les ingénieurs des travaux géographiques et cartogra-
phiques sont recrutés sur titre et par voie de concours pro-
fessionnel :

1° Le recrutement sur titre a lieu : parmi les candidats
titulaires du diplome d’ingénieur des travaux géographiques
(cycle B des ingénieurs des travaux) ou du diplome d’in-
génieur des travaux cartographiques (cycle D : cartogra-
phe) de I’Ecole nationale des Sciences géographiques de la
République francaise ou de tout autre diplome délivré par
une autre école et admis en équivalence par arrété.

2° Le concours professionnel est ouvert aux adjoints tech-
niques géographes et cartographes agés de 40 ans au plis
au 1° janvier de I’année du concours, ayant accompli au
moins six ans de services effectifs dans le corps des adjoints
techniques. Ils devront, en outre, avoir satisfait aux condi-
tions de scolarité du cycle B ou du cycle D (cartographe)
de I’Ecole nationale des Sciences géographiques de la Répu-
blique francaise, ou aux conditions de scolarité analogues
de toute autre école délivrant un diplome, reconnu par arré-
té équivalent a ceux d’ingénieur des travaux géographiques
ou cartographiques de I’Ecole nationale des Sciences géogra-
phiques précitée.

L’age limite indiqué ci-dessus peut, sans toutefois dépas-
ser 45 ans, étre prolongé d’une durée égale a celle du ser-
vice militaire accompli.




1130

e ——

FOERNAL OFEICIEL DE

oA

REPUBLIQUE DU SENEGAL

Les modalités de ce concours professionnel ainsi que le
programme et le nombre des places feront, pour chacune des
deux spécialités, ’objet d’'un arrété conjoint du Ministre
chargé du service géographique, du Ministre chargé de la
Fonction publique et du Ministre des Finances.

Durant leur scolarité a 1’école, les intéressés seront régis

par les régles applicables aux agents envoyés en stage hors |

du territoire national.

A Pexpiration de cette scolarité, les diplomés seront nom-
més dans le corps des ingénieurs des travaux géographiques
et cartographiques a Pindice égal ou immeédiatement supé-
rieur a l'indice détenu dans leur corps d’origine a la date
du début de scolarité, sans toutefois que cette disposition
puisse avoir pour effet de prononcer des nominations & un
grade supérieur a celui d’ingénieur des travaux de 3° classe
2* échelon.

Aucune ancienneté valable pour l'avancement ne sera
conservée dans I’échelon de nomination, a Pexception ce-
pendant de la durée normale de la scolarité de deux ans.
Toutefois, les services effectués dans le corps d’origine
seront considérés du seul point de vue de l'avancement,
comme ayant été effectués dans le nouveau corps d’inté-
gration.

Les candidats 4 ce concours ne pourront étre admis a s’y
présenter plus de trois fois.

Une prolongation de scolarité d’une année maximum a
Péeole pourra, éventuellement, étre accordée par décision
du Ministre chargé du service géographique, sur le va du
dossier, a ceux qui n’ont pas obtenu le diplome, aprés avis
favorable du directeur de I’école.

Pendant leur scolarité, dont la durée normale est de deux
ans, les éléves seront soumis au réglement intérieur de
Pécole,

Dans le eas ot ils seraient exelus de I’école, par applica-
tion dudit réglement, il s’ensuivrait automatiquement la
perte de leur vocation a nomination dans le corps des in-
génieurs des travaux et la fin de la position de stage hors
du territoire national.

Article 21

Les candidats seront admis selon les pourcentages sui-
sants :

— Sur titres : 80 % ;
— Concours professionnel : 20 %,
des places mises au concours,

Chapitre III
Avancement

Article 22

L’avancement de classe a lieu au choix par inscription &
; un tableau d’avancement établi conformément aux disposi-
tions du statut général des fonetionnaires.

Peuvent étre promus :

— Ingénieur des travaux de 3° classe 1% échelon, les in-
génieurs de travaux de 4° classe qui comptent deux ans
de services effectifs au 2° échelon et trois ans minimum de
services effectifs dans le corps;

— Ingénieur des travaux de 2° classe 1° échelon, les in-
génieurs des travaux de 3° classe qui comptent deux anms
de services effectifs au 2° échelon et six ans minimum de
serviees effectifs dans le eorps;

— Ingénieur des travaux de 1™ classe 1°" échelon, les in-

" génieurs des travaux de 2° eclasse qui comptent trois ans

de services effectifs au 2° échelon et dix ans minimum de
services effectifs dans le eorps;

— Ingénieur des travaux de classe exceptionnelle, les in-

génieurs des travaux de 1™ classe qui comptent trois ans

- de services effectifs au 2° échelon et quatorze ans minimum
de services effectifs dans le corps.

l
:

Article 23

L’avancement d’échelon est fonction de Pancienn
temps a4 passer dans chaque échelon est fixé a deu
sauf en ce qui concerne le 2° échelon du grade d’ing
des travaux de 2° classe et les échelons du grade d’ing
des travaux de 1™ classe ou il est de trois ans.

Chapitre IV
Dispositions diverses

Article 24

L’aceés au corps des ingénieurs des travaux géogr:
ques est réservé aux candidats du sexe masculin qu}
vront, en outre, remplir les conditions particuliéres d’
tude physique imposées pour le service militaire ac
particulierement l'aptitude a la marche a pied.

L’aceés au corps des ingénieurs des travaux cartograj
ques est ouvert aux candidats des deux sexes, rempli
les conditions normales d’aptitude physique requises.

Chapitre V
Dispositions transitoires

Article 25

Pour la constitution initiale du corps et par déroga
aux dispositions normales de recrutement, pendant
période de trois ans a partir de la date de publication
présent décret, pourront étre intégrés dans le corps des
génieurs des travaux géographiques et cartographiqués,
agents fonctionnaires, actuellement en stage 4 I'Ecole
tionale des Sciences géographiques de la République fra
caise, titulaires du diplome de cette école (cycle B des in
nieurs des travaux géographiques; cycle D des ingénie
des travaux cartographiques).

Ils seront nommés au grade d’ingénieur des travaux de
4° classe 1" échelon, & compter de la date d’obtention d
diplome exigé.

Aucune ancienneté valable pour I’avancement ne ser
conservée dans I'échelon de nomination. Toutefois, les se
vices effectués dans le corps d’origine seront considérés, du
seul point de vue de I’avancement, comme ayant été effecs
tués dans le nouveau corps d’intégration. ‘

Pour la constitution initiale du corps et par dérogation
aux reégles normales de recrutement, pendant une périod
de trois ans & partir de la date de publication du présen
décret, pourront étre intégrés dans le corps des ingénieur
des travaux géographiques et eartographiques, les agent
non fonctionnaires titulaires du dipléome de "Ecole nationale:
des Sciences géographiques de la République francaise
(cycle B des ingénieurs des travaux géographiques; cycle D
des ingénieurs des travaux cartographiques). Ils devront
remplir les conditions d’age prévues par larticle 20 (2°),
ainsi que les conditions d’aptitude physique requises pré-
vues par 'article 24. Ils seront nommés, dés qu’ils compte-
ront une année de services effectifs au service géographique,
au grade d’ingénieur des travaux de 4° classe 1°" échelon.

9

TITRE I

CCORPS DES ADJOINTS TECHNIQUES GEOGRAPHES
ET CARTOGRAPHES

Chapitre premier
Dispositions générales

Article 26
Les adjoints techniques géographes et cartographes parti-
cipent & lexécution des tAches d’ordre technique confides
aux ingénieurs et imgénieurs des travaux sous Vautorité
desquels ils sont placés.
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Article 27

arriére des fonctionnaires appartenant au corps des
s techniques géographes et cartographes du service
hique comporte trois grades et onze échelons, con-
ent aux dispositions du décret n° 61-059 du 8 fé-
961.

5 grades et échelons, I’échelonnement indiciaire, la pé-
on du corps, sont déterminés par le tableau sui-

Echelonnement
Grades e} échelons : s Pérésuation
indiciaire
nt technique principal de classe
i . i p ..... p ............ 2186 10 %
nt technique principal :
B Chelond b TN e L 2057 |
B cchiclon -t . G g o o 1935 20 %
il dchelon » . Lo Fiagns 1824 |
nt technique de 17 classe :
L ohElon oo e el 1700 2
B CChelone: e s S 1578 30 %
il cchielon o . b e s 1458 |\
oint technique de 2° classe :
B chelon )\ i s b o e 1345
S T e 1225 i
B lddon Lyl i 1103 | %
o TNEE G R 982 \
oint technique stagiaire ............ 982

Article 28

e grade d’adjoint technique de 2° classe comprend qua-
e échelons, les grades d’adjoint technique de 1™ classe
- d’adjoint technique principal comprennent chacun trois

elons, la classe exceptionnelle d’adjoint technique prin-
pal comporte un seul échelon.

Article 29

Pintérieur du corps, et sous réserve des décisions indi-
duelles de nomination ou d’affectation qui pourront déro-
a cette régle, la subordination est établie de grade a
de et de classe a classe, dans chaque classe elle est
ablie d’échelon & échelon, dans chaque échelon elle ré-
ulte de ’ancienneté.

Chapitre II
Recrutement

Article 30

‘Les adjoints techniques géographes et cartographes sont
rutés sur titre et par voie de concours professionnel.

1° Le recrutement sur titre a lieu : parmi les candidats
itulaires du diplome d’adjoint technique géographe (cycle
"G des adjoints techniques) ou du diplome d’adjoint tech-

ique cartographe (cycle D réduit des cartographes) de
Ecole nationale des Sciences géographiques de la Répu-
lique francaise ou de tout autre diplome délivré par une
utre école et admis en équivalence par arrété;

2° Le concours professionnel est ouvert aux techniciens
¢ographes du corps d’extinction et aux assistants carto-
raphes 4gés de 40 ans au plus au 1°* janvier de ’année du
oncours, ayant accompli au moins six ans de services
ffectifs dans le corps des techniciens géographes ou dans
corps des assistants cartographes. Ils devront, en outre,
avoir satisfait aux conditions de scolarité du cyele C ou
‘du cycle D réduit des cartographes de ’Ecole nationale des
‘Sciences géographiques de la République francaise, ou
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aux conditions de scolarité analogues de toute autre école
délivrant un diplome reconnu par arrété équivalent a ceux
d’adjoint technique géographe ou cartographe de I’Ecole
nationale des Sciences géographiques précitée.

L’Age limite indiqué ci-dessus peut, sans toutefois dé-
passer 45 ans, étre prolongé d’'une durée égale a celle du
service militaire accompli.

Les modalités et le programme de ce concours profes-
sionnel et le nombre des places feront l’objet d’un arrété
conjoint du Ministre chargé du service géographique, du
Ministre chargé de la Fonction publique et du Ministre des
Finances.

Durant leur scolarité a I’école, les intéressés seront régis
par les régles applicables aux agents envoyés en stage en
France. /

A Pexpiration de cette scolarité, les diplomés seront nom-
més dans le corps des adjoints techniques du service géo-
graphique a lindice égal ou immédiatement supérieur &
Iindice détenu dans le corps d’origine sans toutefois que
cette disposition puisse avoir pour effet de prononcer des
nominations & un grade supérieur a celui d’adjoint techni-
que de 1™ classe 2° échelon.

Aucune ancienneté valable pour I’avancement ne sera
conservée dans I’échelon de nomination. Toutefois, les ser-
vices effectués dans le corps d’origine seront considérés,
du seul point de vue de 'avancement comme ayant été
effectuds dans le nouveau corps d’intégration,

Les candidats & ce concours ne pourront étre admis a
s’y présenter plus de trois fois.

Une prolongation de scolarité d’une année maximum &
I’école pourra étre éventuellement accordée par déeision du
Ministre chargé du service géographique sur le va du dos-
sier & ceux qui n’ont pas obtenu le diplome, et aprés avis
favorable du directeur de I’école.

Durant leur scolarité, dont la durée normale est de deux
ans, les intéressés seront soumis au réglement intérieur de
I’école.

Dans le cas ou ils seraient exclus de 1'école par applica-
tion dudit réglement, il s’ensuivrait automatiquement la
perte de leur vocation 4 nomination dans le corps des ad-
joints techniques et la fin de la position de stage hors du
territoire national.

Article 31

Les candidats seront admis selon les pourcentages sui-
vants :

— Sur titre : 80 %

— Concours professionnel : 20 %,
des places mises au concours.

Chapitre III
Avancement

Article 32

L’avancement de grade a lieu au choix par inscription
4 un tableau d’avancement établi conformément aux dispo-
sitions du statut général des fonctionnaires.

Peuvent étre promus :

— Adjoint technique de 1™ classe 1°* échelon, les adjoints
techniques de 2° classe qui comptent un an de services effec-
tifs au 4° échelon et quatre ans minimum de services effec-
tifs dans le corps;

— Adjoint technique principal 1°* échelon, les adjoints
techniques de 1™ classe qui comptent un an de services
effectifs au 3° échelon et huit ans minimum de services
effectifs dans le corps dont quatre ans dans le grade d’ad-
joint technique de 1™ classe;

— Adjoint technique principal de classe exceptionnelle,

les adjoints techniques principaux qui comptent deux ans
de services effectifs au 3° échelon et douze ans minimum de

services effectifs dans le corps dont quatre ans dans le
| grade d’adjoint technique prineipal.
{
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Article 33

IL’avancement d’échelon est fonction de I’ancienneté. Le
temps a passer dans chaque échelon est fixé a4 deux ans,
sauf en ce qui concerne le 4° échelon du grade d’adjoint
technique de 2° classe et le 3 échelon du grade d’adjoint
technique de 1™ classe ou il est d’un an.

Chapitre IV
Dispositions diverses

Article 34

I’accés au corps des adjoints techniques géographes est
réservé aux candidats du sexe masculin qui devront remplir
en outre, les conditions d’aptitude physique imposées pour
le service militaire actif, et particuliécrement I’aptitude a la
marche a pied.

L’accés au corps des adjoints techniques cartographes est
ouvert aux candidats des deux sexes, remplissant les con-
ditions normales d’aptitude physique requises.

Chapitre V
Dispositions transitoires

Article 35

Pour la constitution initiale du corps et par dérogation
aux régles normales de recrutement, pendant une période
de trois ans a partir de la date de publication du présent
décret, pourront étre intégrés dans le corps des adjoints
techniques géographes et cartographes, les agents fonction-
naires, actuellement en stage a I’Ecole nationale des Scien-
ces géographiques de la République francaise, titulaires
du diplome de cette école (cycle C pour les géographes,
cycle D réduit pour les cartographes).

Ils seront nommés au grade d’adjoint technique de 2°
classe 1°* échelon, & compter de la date d’obtention du di-
plome exigé.

Aucune ancienneté valable pour l'avancement ne sera
conservée dans ’échelon de nomination. Toutefois, les ser-
vices effectués dans le corps d’origine seront considérés, du
seul point de vue de I’avancement, comme ayant été effec-
tués dans le nouveau corps d’intégration.

Pour la constitution initiale du corps et par dérogation
aux dispositions normales de recrutement, pendant une pé-
riode de trois ans a compter de la date de publication du
présent décret, pourront étre intégrés dans le corps des
adjoints techniques géographes et cartographes, les agents
non fonctionnaires, titulaires du diplome de I’Ecole natio-
nale des Sciences géographiques de la République francaise
(cycle C pour les géographes, cycle D réduit pour les car-
tographes). Ils devront remplir les conditions d’age prévues
par Particle 30 (2°) ainsi que les conditions d’aptitude phy-

sique requises prévues par l’article 34. Dés qu’ils compte-
ront une année de services effectifs au service géographique,
ils seront nommés au grade d’adjoint technique de 2° classe
1 échelon.

TITRE IV
CORPS DES ASSISTANTS CARTOGRAPHES

Chapitre premier
Dispositions générales
Article 36

Les assistants cartographes participent sous l’autorité
des ingénieurs, ingénieurs des travaux, adjoints techniques,
techniciens géographes a lexécution des taches d’ordre
technique qui incombent au service géographique.

Article 37

La carriére des fonctionnaires appartenant au corps des
assistants cartographes du service géographique comporte
trois grades et onze échelons, conformément aux disposi-
tions du décret n° 61-059 du 8 février 1961.

Les grades, classes et échelons, I’échelonnement indiciair
et la péréquation du corps des assistants cartographes sor
déterminés par le tableau suivant : \

Echelonnement

Grades et échelons ey Péréquati
indiciaire
Assistant cartographe principal de classe
exceplionnelle™ V. mn s (U i oo 1010 10 %
Assistant cartographe principal :
riechelon o 0 i Sl a s 961

910
860

2¢ échelon
1° échelon

Assistant cartographe de 1 classe :

3° échelon
2¢ échelon
1°* échelon

775
726

Assistant cartographe de 2° classe :

A aEh oM Lo G s s 695
Sfnechelont I oiahs I i et 644 40 %
206 chelonui, Fo sl Fuetaiil e 610

1°* échelon

!
|
|
|
|
|

Assistant cartographe stagiaire

Article 38
Le grade d’assistant cartographe de 2° classe compre
quatre échelons. Les grades d’assistant cartographe

1™ classe et de principal comprennent chacun trois éche-
lons; la classe exceptionnelle comprend un seul échelo

Article 39

A Yintérieur du corps, et sous réserve des décisions in
viduelles de nomination ou d’affectation qui pourront d
roger a cette régle, la subordination est établie de grade
grade et de classe a classe, dans chaque classe elle est é
blie d’échelon & échelon, dans chaque échelon elle résu
de l'ancienneté.

Article 40

Les fonctionnaires du corps des assistants cartograph
sont toujours subordonnés aux fonctionnaires du cadre
service géographique, et en particulier, aux adjoints te
niques géographes et cartographes.

Chapitre II
Recrutement

Article 41

Les assistants cartographes sont recrutés par voie il
concours direct, de concours professionnel et au titre des
emplois réservés. 1

1° Le concours direct, particulier & chaque spécialité
corps, est ouvert aux candidats titulaires d’un C.A.P., a
de 18 ans au moins et de 30 ans au plus au 1° janvier
I’année du concours.

Les candidats admis a ce concours seront nommeés
qualité d’assistant cartographe stagiaire;

2° Le concours professionnel est ouvert aux agents n
fonctionnaires du service géographique ayant au moins
ans d’ancienneté au service géographique, dont deux a
dans les fonctions normalement dévolues aux assista
cartographes et remplissant les conditions d’age ci-desso

Les modalités, le programme et le nombre des places
ces concours feront ’objet d’un arrété conjoint du Minis
chargé du service géographique, du Ministre chargé de
Fonction publique et du Ministre des Finances. \

A

Les candidats a4 ces concours ne pourront étre autoris
a s’y présenter plus de trois fois.
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ndidats au concours professionnel doivent étre Agés
S au plus au 1* janvier de I’année du concours.
ite peut étre reculée, sans toutefois dépasser 45
e durée égale a celle du service militaire accompli.

qui sont admis & ce concours sont nommés assis-
tographes stagiaires.

nt admis au titre des emplois réservés, les candidats
sant les conditions prévues par la législation sur
lois réservés.

Article 42
andidats seront admis suivant les pourcentages sui-

ncours direct : 70 %;
Concours professionnel : 20 %;

Emplois réservés : 10 %,
aces a pourvoir.

Chapitre III
Avancement

Article 43

ancement de grade a lieu au choix par inscription
ableau d’avancement établi conformément aux dispo-
du statut générale des fonctionnaires.

euvent étre promus :

Assistant cartographe de 1™ classe 1° échelon, les
nts cartographes de 2° classe qui comptent un an de
ices effectifs au 4° échelon et quatre ans minimum de
ices effectifs dans le corps;

- Assistant cartographe principal 1°* échelon, les assis-
S cartographes de 1™ classe qui comptent un an de ser-
effectifs au 3° échelon et huit ans minimum de ser-
effectifs dans le corps dont quatre ans dans le grade
istant cartographe de 1™ classe;

Assistant cartographe principal de classe exception-
e, les assistants cartographes principaux qui comptent
ux ans de services effectifs au 3° échelon et douze ans
nimum de services effectifs dans le corps dont quatre ans
ns le grade d’assistant cartographe principal.

Article 44

’avancement d’échelon est fonction de Pancienneté. Le
s a passer dans chaque échelon est fixé 4 deux ans,
en ce qui concerne le 4° échelon du grade d’assistant
tographe de 2° classe et le 3° échelon du grade d’assistant
tographe de 1™ classe ou il est d’un an.

Chapitre IV
Dispositions diverses

Article 45

‘accés du corps des assistants cartographes du service
graphique est ouvert aux candidats des deux sexés.

Chapitre V

Dispositions transitoires

Article 46

our la constitution initiale du corps, par dérogation aux
ispositions normales de recrutement, et pendant une pé-
ode de trois ans & compter de la date de publication du
sent décret, les agents non fonctionnaires, en service a
annexe de I'l. G. N., titulaire du certificat de fin d’appren-
ssage délivré par I’annexe de I'l. G. N., pourront étre inté-
dans le corps des assistants cartographes, sous réserve
e remplir les conditions d’age prévues a l’article 41 (2°)

et d’aptitude physique requises. Ils seront nommés au grade
d’assistant cartographe de 2° classe 1° échelon, dés qu’ils
compteront une année de services effectifs au service géo-
graphique.

TITRE V
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 47

Les fonctionnaires appartenant & I’ex-corps supérieur des
techniciens géographes, régi par ’arrété n° 3331 s.eT.-3 A du
9 mai 1953, sont constitués en corps d’extinction. Dans ce
corps d’extinction, ils demeurent soumis aux dispositions
du statut antérieur qui les régissait. Toutefois, les disposi-
tions de ce statut ayant trait au recrutement et 4 la péré-
quation des grades sont abrogées.

Un arrété du Ministre chargé de la Fonction publique
fixera les nouvelles échelles indiciaires qui seront applica-
bles, pour compter de la date de prise d’effet du présent
décret, au corps d’extinction des techniciens géographes.

Article 48

Le Ministre des Travaux publics, de 'Urbanisme et des
Transports, le Ministre de la Fonction publique et du Tra-
vail, et le Ministre des Finances sont chargés, chacun en ce
qui Ie concerne, de I'exécution du présent décret qui pren-
dra effet pour compter du 1 janvier 1962, et sera publié
au Journal officiel.

Fait a Dakar, le 9 juillet 1966.
LtoroLp SEpar SENGHOR.

DECRET n° 66-558 du 12 juillet 1966
iportant statut particulier du cadre des fonctionnaires du
Contrdéle économique. :

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution, notamment ses articles 37 et 65;
Vu la loi n°® 61-33 du 15 juin 1961 portant statut général des
fonctionnaires;

Vu le décret n° 61-059 du 8 février 1961 portan.t classement
indiciaire des magistrats, du personnel militaire et du personnel
civil des administrations et établissements publcs de PEtat, rele-
vant du statut général des fonctonnaires, ainsi que les extes qui
Pont modifié ou complété;

Vu le décret n° 61-501 du 29 décembre 1961 portant statut
particulier du cadre des fonctionnaires du contrdle économique;

Vu le décret n° 65-616 du 9 septembre 1965 portant création
d’un centre de formation et de perfectionnement administratifs;

Apres avis du conseil supérieur de la fonction publique;
La Cour supréme entendue;

Sur le rapport du Ministre de la Fonction publique et du
Travail,

DECRETE :
Article premier

Les fonctionnaires du controéle économique sont groupés
dans un cadre unique composé de deux corps tels que dé-
finis par l’article 22 de la loi n° 61-33 du 15 juin 1961.

Le statut particulier de ce cadre est déterminé par les
dispositions du présent décret.

Article 2

Les deux corps du cadre du controle économique, la hié-
rarchie a laquelle chacun d’eux est rattaché, les modalités
de leur recrutement, leur classement indiciaire sont déter-
minés conformément au tableau suivant :
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_:E Classement
Appellation du corps @ Recrutement S AP
0 ! indiciaire
£ ;
Inspecteurs ....... B Certificat du centre de
formation et de per-
fectionnement ‘admi-
nistratifs (C.F.P.A.)..| 821-1765
Nérificateurs ...... C Brevet élémentaire ou
brevet d’enseigne-
ment du premier cy-
Cle s, S fier e 560-1010

Les effectifs de chacun des deux corps composant le
cadre des fonctionnaires du controle économique sont fixés
par arrétés conjoints du Ministre chargé du controle éco-
nomique, du Ministre chargé des Finances et du Ministre
chargé de la Fonction publique.

Les taux de péréquation indiqués pour chaque corps dans
les tableaux figurant aux-articles 4 et 15 s’appliquent a

Peffectif total de chacun des corps.

TITRE PREMIER
CORPS DES INSPECTEURS DU CONTROLE ECONOMIQUE

Chapitre premier
Dispositions générales
Article 3
Les inspecteurs du controle économique sont chargés :

a) Dans les services de la direction des tiches de coor-
dination, de contentieux, de comptabilité, de gestion de
personnel, d’enquétes et en général de tous les travaux de
rédaction ou d’études nécessités par le fonctionnement nor-
mal du service;

b) Dans les services extérieurs des tiAches de direction
des inspections départementales ou de postes spécialisés
sous 'autorité des commissaires régionaux. Dans ces fonc-
tions, ils sont chargés d’appliquer I’ensemble de la 1égis-
lation et la réglementation économique.

Article 4

. La carriére des fonctionnaires appartenant au corps des
inspecteurs comporte trois grades et onze échelons, confor-
mément aux dispositions du décret n° 61-059 du 8 fé-
vrier 1961.

Les grades et échelons, I’échelonnement indiciaire, la pé-
réquation du corps sont déterminés par le tableau suivant :

Echelonnement | =
Grades et échelons MR Péréquation
indiciaire
Inspecteur principal de classe exception-
LI e e SRIMN  SE RIENE E CX L 1765 10 %
Inspecteur principal :
B cchelon v D s il Lot 1725 |
Dseechelon 1,00 ek, ol she i 1627 ‘ 24 %
S EChElOn: 1% e i oyerhieso aniten i, 1551
Inspecteur :
B ECITElON- | v s by b 1476 i
Zaechelon v or mond A e 1359 \ 30 %
1797 erel s (o | MO SIS U e aeh S 1243
Inspecteur adjoint :
Rechelon . <.l oSl ey 1128,
L helon o D 1032 | e
peehelons vl 0o T 917 | 4
S Cehelon. ;. .0 Ti. s s shabis vt 821!
Inspecteur adjoint stagiaire ........... 821 ‘

Le grade d’inspecteur adjoint comprend quatre échelons,
les grades d’inspecteur et d’inspecteur principal compren-
nent chacun trois échelons, la classe exceptionnelle d’ins-
pecteur principal comprend un seul échelon. 4

Article 5

A Pintérieur du corps, et sous réserve des décisions indi-
viduelles de nomination ou d’affectation qui pourront déro-
ger a cette régle, la subordination est établie de grade a
grade et de classe a classe, dans chaque classe elle est établie
d’échelon a échelon, dans chaque échelon, elle résulte de
I’ancienneté. .

Chapitre II
Recrutement

Article 6

Les inspecteurs du contrdle économique sont recrutés
conformément aux dispositions du décret n° 65-616 du
9 septembre 1965 portant création et organisation d’un
Centre de Formation et de Perfectionnement administratifs.

Chapitre III
Avancement

Article 7

L’avancement de grade a lieu au choix par inscription
a un tableau d’avancement établi conformément aux dispo-
sitions du statut général des fonctionnaires.

Peuvent étre promus :

— Inspecteur 1°" échelon, les inspecteurs qui comptent
un an de services effectifs au 4° échelon, et quatre ans mi-
nimum de services effectifs dans le corps;

— Inspecteurs principal 1" échelon, les inspecteurs qui
comptent un an de services effectifs au 3° échelon et huit
ans minimum de services effectifs dans le corps dont quatre
ans dans le grade d’inspecteur;

— Inspecteur principal de classe exceptionnelle, les ins-
pecteurs principaux qui comptent deux ans de services effec-
tifs au 3¢ échelon et douze ans minimum de services effectifs
dans le corps dont quatre ans dans le grade d’inspecteur
principal. ‘

Article 8

L’avancement d’échelon est fonction de Iancienneté. Le
temps 4 passer dans chaque échelon est fixé a deux ans,
sauf en ce qui concerne le 4° échelon du grade d’inspecteur
adjoint et le 3° échelon du grade d’inspecteur o1 il est d’'un
an. ’

Chapitre IV
Dispositions diverses

Article 9

L’accés du corps des inspecteurs du contréle économique
est ouvert aux candidats des deux sexes.

Chapitre V
Dispositions transitoires

Article 10

Pour la constitution initiale du corps et par dérogation
aux régles normales de recrutement un concours spécial,
unique, sera ouvert dans un délai de dix mois, a compter
de la date de publication du présent décret. '

Pourront s’y présenter les agents fonctionnaires et les
agents non fonctionnaires remplissant, 4 la date d’ouverture
du concours, les fonctions d’inspecteur depuis au moins
deux ans.
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candidats devront étre agés de 40 ans au plus au
vier de ’année du concours; cet age limite peut, sans
fois dépasser 45 ans, étre prolongé d’une durée égale
le du service militaire accompli.

¢ concours devra étre organisé de telle maniére que les
ves qu’il comportera correspondent au niveau d’ins-
on exigé des candidats aux concours professionnels
 hiérarchie B des autres corps de fonctionnaires. Ses
lités et son programme feront I'objet d’un arrété con-
‘du Ministre chargé de la Fonction publique et du Mi-
chargé du controéle économique.

s agents admis & ce concours spécial et a ’examen de
du stage de recyclage, prévu ci-desous, seront nommés
s le corps des inspecteurs dans les conditions suivantes :

En ce qui concerne les fonctionnaires : a Iindice
ou immédiatement supérieur a celui détenu dans le
d’origine. Aucune ancienneté valable pour I’avance-
ne sera conservée dans I’échelon de nomination. Tou-
les services effectués dans le corps d’origine seront
sidérés, du seul point de vue de I’avancement, comme
ant été accomplis dans le nouveau corps d’intégration;

En ce qui concerne les non fonctionnaires

: au grade
specteur adjoint 1°° échelon.

ensemble des personnels visés ci-dessus, admis au
cours spécial, seront soumis, dans le cours de I’année
ant le concours, a un stage de recyclage. Les modalités
la durée de ce stage, ainsi que ’organisation de I’examen
| le sanctionnera seront déterminés par un arrété du
mistre chargé du contrdle économique.

Les agents ayant échoué a I'examen de fin du stage de
clage seront, soit remis & la disposition de leur adminis-
on d’origine s’ils sont fonctionnaires, soit licenciés s’ils
t pas cette qualité. Toutefois si les résultats obtenus
jugés suffisants par la commission de correction des
uves celle-ci pourra proposer I'intégration des intéressés
le corps des vérificateurs du controle économique soit
i indice correspondant soit en qualité de vérificateur
joint 1 échelon.

TITRE II

CORPS DES VERIFICATEURS DU CONTROLE ECONOMIQUE
Chapitre premier

Dispositions générales

Article 11
Les vérificateurs du contrdle économique sont chargés :

) Dans les services de la direction, de concourir & I’ad-
stration générale des divers bureaux;

Dans les services extérieurs : inspections régionales
départementales, divisions nationales et postes de con-
le, de concourir a ’administration générale de ces ser-
es et & Papplication de I'ensemble de la législation et de
réglementation économique.

Article 12

Les vérificateurs du contrdle économique sont toujours
rdonnés aux inspecteurs du contrdle économique.

R -

Article 13

carriere des fonctionnaires appartenant au corps des
cateurs comporte trois grades et onze échelons confor-
ment aux dispositions du décret n° 61-059 du 8 fé-
1961.

s grades et échelons, I’échelonnement indiciaire, la,pé-
uation du corps sont déterminés par le tableau suivant :

1135
Echelonnement 5
Grades et échelons Péréquation
indiciaire
Vérificateur principal de classe excep-
fionnelle S iy L b A e e S 1010 10 %
Vérificateur principal :
Seuechelonia s Ay Aoy sl isn 961
R e MRS R R A e 910 | 24 %
R ohie] prr . 5L ae T SR 8601 |
Vérificateur : ‘
Fenie ehrelontis i isml i et erey &= 825
2eveceloni o G SN e B i 775 30 %
e E SR e O 5 et i e v re il 726
Vérificateur adjoint :
e T e e e 222
35 CCIIElOn: Vi ¢ 2 ity i SRS e i
39 BEHEION , oo n it s s 610 , 36 %
125 céehelons: nsestnt b o 560
Vérificateur adjoint stagiaire .......... 560 l

Le grade de vérificateur adjoint comprend quatre éche-
lons, les grades de vérificateur et vérificateur principal
comprennent chacun trois échelons, la classe exceptionnelle
de vérificateur principal comprend un seul échelon.

Article 14

A Tintérieur du corps, la subordination est établie de
grade a grade, dans chaque grade elle est établie d’échelon
a échelon, dans chaque échelon elle résulte de Pancienneté.

Chapitre II
Recrutement

Article 15

Les vérificateurs du controle économique sont recrutés
par voie de concours direct et professionnel et au titre des
emplois réservés :

1° Le concours direct est ouvert aux candidats Agés de
18 ans au moins et de 30 ans au plus au 1° janvier de
P’année du concours.

Les candidats doivent étre titulaires du brevet élémen-
taire ou du brevet d’enseignement du premier cycle ou de
tout autre diplome admis en équivalence par arrété.

Les modalités et le programme de ce concours feront
Iobjet d’un arrété conjoint du Ministre chargé du controle
économique et du Ministre chargé de la Fonction publique.

2° Le concours professionnel est ouvert :

a) Aux fonctionnaires appartenant & un corps de la hié-
rarchie D en fonction dans les autres services du Ministére
du Commerce, de 'Industrie et de I’Artisanat et qui comp-
tent au moins deux années de services effectifs dans leur
corps d’origine.

Les intéressés devront étre agés de 40 ans au plus au
1" janvier de I'année du concours; cette limite d’Age peut,
sans toutefois dépasser 45 ans, étre prolongée d’'un durée
égale a celle du service militaire accompli;

b) Aux agents non fonctionnaires qui comptent au moins
deux années de services effectifs dans les services du con-
trole économique dans les fonctions normalement dévolues
aux vérificateurs et qui remplissent les conditions d’4ge ci-
dessus indiquées.

Les modalités et le programme de ce concours feront
Pobjet d’un arrété conjoint du Ministre chargé du controle
économique et du Ministre chargé de la Fonction publique.

Les fonctionnaires recus au concours professionnel seront
nommés vérificateurs du contrdle économique a I'indice
égal ou immédiatement supérieur i celui qu’ils détenaient
dans leur corps d’origine.
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Aucune ancienneté valable pour l’avancement ne sera
conservée dans I’échelon de nomination.

Toutefois, les services effectués dans le corps d’origine
seront considérés, du seul point de vue de I’avancement,
comme ayant été effectués dans le nouveau corps d’inté-
gration.

Les non fonctionnaires seront nommés en qualité de
vérificateurs adjoints stagiaires;

3° Sont admis au titre des emplois réservés les candidats
remplissant les conditions prévues par la législation en
vigueur en la matiére.
Article 16

Les candidats a4 I'un ou Pautre de ces deux concours ne
peuvent étre admis a s’y présenter plus de trois fois.

Article 17

Les candidats seront admis selon les pourcentages :
— Concours direct : 60 %;
— Concours professionnel : 35 %
— Emplois réservés : 5 %,
des places a pourvoir.
Chapitre III

Avancement

Article 18

L’avancement de grade a lieu au choix par inscription a
un tableau d’avancement établi conformément aux dispo-
sitions du statut général des fonctionnaires.

Peuvent étre promus :

— Vérificateur 1°* échelon, les vérificateurs adjoints qui
comptent un an de services effectifs au 4° échelon et quatre
ans minimum de services effectifs dans le corps;

— Vérificateur principal 1° échelon, les vérificateurs
qui comptent un an de services effectifs au 3° échelon et
huit ans minimum de services effectifs dans le corps dont
quatre ans dans le grade de vérificateur;

— Vérificateur principal de classe exceptionnelle, les vé-
rificateurs principaux qui comptent deux ans de services
effectifs au 3° échelon et douze ans minimum de services
effectifs dans le corps dont quatre ans dans le grade de vé-
rificateur principal.

Article 19

L’avancement d’échelon est fonction de I’ancienneté. Le
temps & passer dans chaque échelon est fixé 4 deux ans sauf
en ce qui concerne le 4° échelon du grade de vérificateur
adjoint et le 3° échelon du grade de vérificateur ou il est
d’un an.

Chapitre IV
Dispositions diverses

Article 20

L’accés du corps des vérificateurs du contrdle économi-
que est ouvert aux candidats des deux sexes.

TITRE III
DISPOSITIONS COMMUNES

Article 21

Le présent décret abroge toutes dispositions antérieures
contraires notamment celles du décret n° 61-501 M.F.P.T.
du 29 décembre 1961.

Article 22

Le Ministre du Commerce, de I’'Industrie et de I’Artisanat,
le Ministre de la Fonction publique et du Travail, le Mi-
nistre des Finances sont chargés, chacun en ce qui le con-
cerne, de ’exécution du présent décret qui sera publié au
Journal officiel.

Fait 4 Dakar, le 12 juillet 1966.
LEoroLp SEpar SENGHOR.

ARRETE ministériel n° 11.832 mrpT-DTSS du 16 aoit 1966
fixant les conditions d’application du décret n° 66-146
25 février 1966, instituant la médaille d’honneur du tre

Le MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE ET DU TRAVAILY

Vu la Constitution;

. Vu le décret n° 63-795 du 9 décembre 1963,
tition des services nationaux;

Vu la loi n° 61-34.du 15
da Sénégal;

Vu le décret n° 66-146 du 25 février 1966, instituant
médaille d’honneur du travail,

portant ré}f

i

juin 1961 portant code du tf‘a‘

ARRETE k|
Article premier. — La médaille d’honneur du travail es
accordée aux travailleurs visés a Darticle 1°, deuxiém
alinéa de la loi n° 61-34 du 15
code du travail.

Art. 2. — Le dossier de candidature de la médaill
d’honneur du travail doit comporter les pitces suivantes
1° Une demande rédigée sur papier libre présentée se
par le candidat ou par un membre de sa famille s’il ¢
décédé, soit par 'employeur; )
2° Une notice individuelle conforme au modéle annex
au présent arrété;
3° Un certificat des services effectués successivemen
chez un ou trois employeurs au maximum, conforme au
modeles prévus a la page 2 de la notice individuelle;
4° Un extrait du casier judiciaire — bulletin n° 2 datan
de moins de trois mois. ‘

juin 1961 instituant @

Art. 3. — La candidature a titre posthume n’est rece
vable que dans le délai de deux ans suivant la d
du déces.

i
at

Lorsqu'une candidature est présentée a titre posthum
en faveur d’un salarié victime d’un accident mortel dan
Pexercice de ses fonctions, il doit étre joint aux demand
et certificat, une copie certifiée conforme du proces-verha
d’enquéte établi par linspecteur du travail et de la -sécu
rité sociale.

Art. 4. Lorsqu’il est impossible & un salarié de pg
duire le certificat visé a D'article 2 paragraphe 3 par suil
notamment de la destruction des archives de son em
ployeur ou du déeés de celui-ci, une attestation sur papi
timbré est établie sur déclaration de deux témoins par |
Préfet du département du lieu d’emploi ou dans les con
munes de Grand-Dakar et de Saint Louis par les Gouvel
neurs de Région.

Cette attestation signée par les deux témoins devra mal
tionner la cause pour laquelle le certificat n’a pu &4
produit. '

Art. 5. — Les dossiers de candidature doivent parven
a l'inspecteur régional du travail et de la sécurité social
du ressort au plus tard, le 30 septembre de chaque ann
et & la direction du travail au plus tard le 31 octobre.

Le décret d’attribution de la médaille d’honneur dt
travail est publié au Journal officiel en décembre. Le§
remises de médailles se font le premier janvier; toutefois
pour des circonstances exceptionnelles, elles peuvent étr
remises a l'occasion d’autres cérémonies officielles. :

Art. 6. — Le décompte des années de service est calculs
pour les candidats encore en fonction pour compter de Ik
date effective d’embauche jusqu’au 1°° janvier inclus dé
Pannée d’attribution de la médaille.

Art. 7. — Le temps passé sous les drapeaux par les
salariés sénégalais soit au titre du service militaire oblig
toire, soit au titre des guerres 1914-1918 et 1939-194
s’ajoute quelle que soit la date d’entrée en fonction ch
IPemployeur, aux années de service réellement effectude
chez cet employeur. ;

i
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années de service militaire effectuées en temps de
ne sont prises en compte que dans la limite de la
légale du service militaire obligatoire.

t. 8. — Lorsque I'ancienneté des services du candidat
et Pattribution d’'une médaille d’honneur du travail
échelon supérieur a celui de la médaille d’argent, la
es médailles d’honneur du travail des échelons infé-
S lui sont simultanément concédées.

t. 9. — Toute candidature formée régulérement et a
uelle aucune suite n’a été donnée aprés deux promo-
s normales suivant la date de son dépot, doit eétre
ouvelée dans les conditions fixées a Particle 2 du pré-
t arrété.

\irt. 10. — Les diplomes afférents a4 la médaille d’hon-
r du travail sont adressés aux intéressés par le Ministre
rgé du Travail. ‘

Pour le Ministre!de la Fonction publique
et du Travail :

Le Ministre chargé de Uintérim,

JEAN COLLIN.

Résumé des principales dispositions du décret du
25 février 1966, instituant une médaille d’honneu du travail

‘La médaille d’honneur du travail est destinée a récompenser
s longs services effectués successivement chez trois em-
yeurs au maximum par toute personne salariée ou assimilée
rant de cette occupation l’essentiel de ses ressources.

Elle comporte quatre échelons :
1° La médaille d’argent décernée apreés 15 années;

La médaille de vermeil décernée aprés 20 années de
vices.

3° La médaille d’or décernée apres 25 années de services;

4° La grande médaille d’or décernée aprés 30 années de
rvices.

I’ancienneté des services fixée ci-dessus est réduite d’un
ers du temps des services salariés effectués dans les profes-
ons particuliérement insalubres fixées par arrété du Ministre
argé du Travail.

Le temps passé sous les drapeaux par les salariés sénégalais
it au titre du service militaire obligatoire, soit au titre des
erres 1914-1918 et 1939-1945, s’ajoute, quelle que soit la
te d’entrée en fonction chez ’employeur aux années de ser-
ce réellement effectuées chez cet employeur.

Seuls peuvent obtenir la médaille d’honneur du travail si par
ailleurs, ils remplissent les conditions prévues aux articles 1°°
2 du décret susvisé :

* 1° Les salariés qu’ils soient ou non de nationalité sénéga-
se travaillant sur le territoire de la République quelle que
t la nationalité de leur employeur;

2° Les salariés de nationalité sénégalaise travaillant 4 I’étran-
r chez un employeur ou dans un établissement sénégalais;
3° A titre exceptionnel, les salariés de nationalité sénégalaise
iravaillant chez un employeur ou dans un établissement situé
Pétranger et dont les activités professionnelles auront con-
bué au bon renom du Sénégal.

La médaille d’honneur du travail ne peut étre décernée ni
X magistrats, ni aux fonctionnaires civils ou militaires.

Elle peut étre décernée a titre posthume a condition que
demande soit formulée dans les deux ans suivant la date

1° Aux salariés qui, au moment de leur décés comptaient
nombre’ d’années requises;
2° Sans conditions de durée de services aux salariés victimes
d'un accident mortel dans l’exercice de leur fonction.

La médaille d’honneur du travail est décernée par décret
pris sur la proposition du Ministre chargé du Travail.

Le décret est publié au Journal officiel.

- Les concessions sont faites le 1°* janvier de chaque année.

‘En dehors de cette date, la médaille d’honneur du travail
peut étre accordée qu’a I'occasion des cérémonies présidées
r le Président de la République ou par un membre du Gou-
nement désigné par lui.

REPUBLIQUE DU SENEGAL

MIMISTERE DE LA FONCTION
PUBLIQUE ET DU TRAVAIL

Direction du Travail et de
la Sécurité sociale

MEDAILLE D’HONNEUR DU TRAVAIL
AUX OUVRIERS ET EMPLOYES

NOTICE INDIVIDUELLE DE PROPOSITION
(Application du décret n° 66-146 du 25 février 1966)

I. — Renseignements concernant le candidat.

A. ETAT CIVIL
(En majuscule d’imprimerie)

............................................

Date et lieu de naissance
Nationalite iz oo caspl s Dl s bl i e
(indiquer. éventuellement la date de naturalisation)
Domicile actuel :
Profession

........................

..................................

......................................

B. SITUATION MILITAIRE.

1° Services militaires en temps de paixX : ......i....
@) ‘Date .exacte dlincorporation: i . .ol i =g
D) Date exacte de libération :
2° Guerre 1914-1918 :
a) Date: exacte de mobilisation s .00l 00
b) Date exacte de démobilisation :
3° Guerre 1939-1945 :
a) Date exacte de mobilisation :

.................

b) Date exacte de démobilisation :

C. DISTINCTIONS HONORIFIQUES.
Le candidat a-t-il déja obtenu la médaille d’honneur du
travail :
a)~En-argent % . coiiic ot Aquelle date 77 0 i
b) BEn. vermeil 2 val bl Acquielleidate 7 ..o
CISEnN sorda (e A3 o el Axquelle date 200 00

..................

II. — Certificat du dernier employeur.

Nom de Temployeur ou raison sociale ..................
Nationalité de I’entreprise
Adresse. di siege (soeial L ki S Dl e ol
Adresse de la succursale ou le candidat est employé . ...

............................

................

Date exacte d’entrée dans l’entreprise
Fonctions exercées par le lcandidat /.. .0 Lo i ol
Date exacte du départ (éventuellement)
Périodes d’interruption
Motifs des interruptions

..............................

: I’._"employeur soussigné, certifie exacts les
renseignements donnés dans la présente attestation

Al o il L leiriniagia e, & 19
(Signature a faire légaliser)

‘ Case réservée au

timbre
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HOI. — Certificat du deuxiéme employeur. 1° Une demande sur papier libre émanant du candidat ou

de son employeur;

2° Un extrait du bulletin n° 2 du casier judiciaire datant de
moins de trois mois (sauf en ce qui concerne les candidats a

Nom de I'employeur ou raison sociale
Nationalité de I'entreprise

..................

Adresse du siége social Sl
Adresse de la succursale o le candidat a été employé J
..................................................... Par arrété ministériel n° 10302 . J5.-p.s.J.-p. en date du
Date exacte d’entrée dans Pentreprise ............. e 20 juillet 1966 :
Tonelions exercées par le-candidat' ... .. . oo isa ] ! . crL e .
; ; Article premier. — Sont désignés en qualité de membres d
. gggfogxagrfnt%grgegig (evenitellement)! - L Auil L Ia commission de surveillance des épreuves du concours nrofe
Motits edes interrg Shmname Gl bo s R s sionnel pour le recrutement de greffiers en chef qui auront lie
‘ DIEOIISS o Mnal il Bl e il e les 26 et 27 juillet 1966,
B intale deyiservines ol o n L T DTS Président : ;
L’employeur soussigné, certifie exacts les M. Pierre Colas, substitut du procureur de la République 2
renseignements donnés dans la présente attestation Dakar. Mesibie
Ao ey et o i 190 M. Mamadou Touré, greffier en chef prés la Cour d’Appel d
o e (Signature a faire légaliser) Dakar.
‘“dsSe reservee au £

“. — Sont désignés en qualité de membres de la commis

timbre sion Lde correction des épreuves du concours professionnel pou
le recrutement de greffiers en chef qui auront lieu les 26 et 2
Juillet 1966.
j ; Président :
IV. — Certificat du premier employeur. M. Pierre Gulphe, directeur des affaires civiles et du Sceau
2 Membres :
Nom de }’gmployeur O raisonisoetale i il MM. Drouhet, conseiller 4 1a Cour d’Appel de Dakar;
D e de Tentrepelae L Ll T Ottavy, vice-président du tribunal de premiére instance d
aiEesse dinisiBoessocial Lo 0l S E e Ll Dakar; :
Adresse de ]a succursale ot le candidat a été employé Abdoulaye Diop, greffier en chef prés le tribunal de pr
................................ miére instance de Dakar;
Date exacte d'entrée dans Ventreprise . ... ... ... ... ' Mamadou Macodou Diouf, administrateur civil, représen-
Bonction exercée parle candidat' /00 e T tant du Ministre des Finances;
Date exacte du départ (éventuellement) ............ .. . .

o : : Un représentant du Ministre de la Fonction publique.
Période d’interruption

NORINATIONS, MUTATIONS, ETC.
concernant le personnel

I’employeur soussigné, certifie exacts les
renseignemeénts donnés dans la présente attestation G Y Sl
. Par arrété ministériel n° 4061 M.F.P.T.-D.F.P.-6B. en date

Ans el | e A 19 21 mars 1966 :
DR (Signature a faire légaliser)

Article unique. — M. Momar Dieng, agent de service de 3¢ éche-
) lon, en instance d’affectation, qui a atteint la limite d’Age

timbre { 55 ans qui lui est applicable le 31 décembre 1964, est adm:
d’office a faire valoir ses droits a4 une pension de retraite,

Renseignements confidentiels Par arrété ministériel n° 4064 M.F.P.T.-D.F.P.-2 B. en daic du
21 mars 1966 : -

: Articl ique. — s, it i
e ot date des condatngtions ; rticle unique Sont constatés, au titre du premier semest

....................

: ) ; ; : de 'année 1966 et pour compter des dates ci-aprés tant au poi
(telles qu’elles figurent sur Textrait du bulletin n° 2 de vue de I'ancienneté que de la solde, les avancements d’échelo

: du casier Jlldlclalrf) dans le personnel du corns des commis expéditionnaires dont
................................... les noms suivent : :

Au troisiéme échelon du grade de principal

Sl M. Alassane Yaya Agne, (préfecture de Louga), commis expéd
................ tionnaire principal 2* échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.G;
T SRR e T e heanh) Passe au 3° échelon pour compter du 1-1-18
B e T L g (R.S. M. et A.C. : néant); g
Sl e L e Amadou Moctar Boye, (Gossas), commis expéditionnais
..................................................... principal 2 échelon le 1-1-1964 (R.SM. et A.C. : néan
...................................................... beT 44 7 cehelon pour compter. du 111966 (8 S
.......................... 4G, : néant)- ’
el e s R e S Dy R R : Baboucar Diagne, (Insp. rég. Saint-Louis). commis expéd;
.................................................. tioﬂnair‘e prinCipaI - éc}lelon 5 1—1—1964 (R'S-M. 2 2 :
........... Tl e e R SN g Rasse au 3 échelon pour compter du 1-1-196(8
............. ; ! ¢ S.M. et A.C. : néant); :
""""" Cheikh Samba Diagne, (Hépital Saint-Louis), commis ex
ditionanire principal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et

At iy feril Ela b 19 C. : néant), passe au 3° échelon -our compter du 1-1
! : Geil . (R.S.M. et A.C. : néant): ; i
8 Signature de Uautorité compétente, Oumar Diallo, (M.E.N.C. Dakar), commis expéditionna
s , j nrineipal 2° échelon le 29-2-1964 (R.S.M. ot A.C. - néa
* Cachet : passe au 3° échelon pour compter du 29-2-1966 (R.S.M.
] A.C. : néant); ;
; Amadou dit Doudou Diaw, (Agriculture Tamba), com
: ! ; g ; ! ‘ expéditionnaire principal 2° échelon le 1-1-1964 R
Note importante. — Joindre a ce questionnaire le dossier du et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour compte
~candidat qui doit comprendre les pieces suivantes : ~ :

1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);
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alibouya Dieng, (Direct. Elev. Dakar), commis expédition-

‘naire principal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. :

éant), passe au 3° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.

BESM. et A.C. : néant);

Qumar Diouf, (Direct. Transp. Dakar), commis expédition-

" naire principal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. :

. néant), passe au 3° échelon pour compter du 1-1-1966

& (R.S.M. et A.C. : néant);

‘Abdel Kader Fadiga, (M. Justice Dakar), commis expédition-

Pinaire principal 2° échelon le:1-1-1964 (R.S.M. ¢t A.C. :

‘néant), passe au 3° échelon pour compter du 1-1-19€6 (R.

S.M. et A.C. : néant);
babacar Sedikhe Fall, (C. Pédag. A.F. Dakar). commis

expéditionnaire prineipal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M.

et A.C, : néant), passe au 3° échelon pour compter du

1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

- Mame Bocar Fall, Elevace Saint-Louis), commis expédition-

. naire principal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. ot A.C. :

néant), passe au 3° échelon pour compter du 1-1-1966
(R.S.M. et A.C. : néant);

Sirion Faye, (Fissel, département M’Bour). commis expédi-

tionnaire principal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. :

néant), passe au 3° échelon pour compter du 1-1-1966

B (R.SM. et A.C. : néant):

. Faustin Koupaki. (M. Int. Dakar), commmis expéditionnaire
2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3°
échelon pour comvoter du 1-1-1966 (R.S.M, ot A.C. : néant);

Mamadon Seyni M’Bengue, (Tnformation Dakar). commis
expéditionnaire prineinal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M.
et A.C. : néart). passe an 2° échelon pour compter du

B 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

. Oumar N’Dao, (Paierie Kaolack), commis exnéditionnaire

"~ princinal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. * néant).

passe au 3° échelon pour compter du 1-1-1866 (R.S.M. et

: A.C. : néant);

.~ Abdoulave Mané N’Diaye, (Kébémer), commis expédition-
naire principal 2° échelon Je 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. :
néant), passe au 3° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.
i S.M. et A.C. : néant);

- Pana Sevdon N’Diave. (Sakal). eommis exnéditionnaire
nrincipal ?° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant),
passe au 3° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.S.M. et
A.C. : néant);

Ahdon Salam Niang. (S.0. Dakar), commis exneditionnaire
principal 2¢ échelon le 11-2-1964 (R.S.M. et A.C. : néant),
passe au 3° échelon pour compter du 11-2-1966 (R.S.M.

8 et A.C. : néant);
- Alioune Télémaque Sow, (Hopital Saint-Louis), commis
principal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant),

passe au 3° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.S.M. et
B ALC. : néant):

Sidy Tall, (M. Santé Pakar), commis expéditionnaire princi-
pal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe
au 3° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.S.M. ct 2
néant) ; : .

Ibrahima Tave, (Finances Extér.), commis expéditionnaire
*  principal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant),
passe au 3¢ échelon pour compter du 1-1-1966 (R.S.M. et
A.C. : néant).

Au deuxiéme échelon du grade de principal

. Amadou Moustapha B4, (Minist. Int. Dakar), commis expédi-
tionnaire 1°* échelon le 23-6-1964 (R.S.M. et A.C. : néant),
passe au 2° échelon pour compter du 23-6-1966 (R.S.M.
et A.C. néant);

Mamadou Magaye Gaye, (N'Doulo). commis expéditionnaire
principal 1°T échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant),
passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.S.M. et
A.C. : néant);

Lat Penda Kouta, (M’Backé), commis expéditionnaire prin-
cipal 1°* échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. néant), passe
au 2° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. :
néant);

Amadou dit Magatte N'Diaye (détaché R.I.M.), commis expé-
ditionnaire principal 1°* échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et
A.C. : néant), passe au 2° échelon pour compter du 1-1-
1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Saliou N’Diaye, (Louga), commis expéditionnaire principal
1°* échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe an
2° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.SM. et A.C.:
néant);

Sengane N’Diaye, (Ross-Béthio), commis expéditionnaire

- principal 1°° échelon le 7-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant).
passe au 2° échelon pour compter du 7-3-1966 (R.S.M. et
A.C. : néant);
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MM. Amadou Tidiane Diop, (Pharmacie ap. Saint-Louis), commis
expéditionnaire principal 1°* échelon le 1-1-1964 (R.S.M.
et A.C. : néant), passe au 2° échelon pour compter du
1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Jacques Seck (S.0. Thiés), commis expéditionnaire prin-

cipal 1°* échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe
au 2° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. :
néant);

Momar Seck, (Coopér. S.L.), commis expéditionnaire prin-
cipal 1°* échelon, le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe
au 2° échelon pour compter du 1-1-1966: (R.S.M. et A.C. :
néant); !

Mouhamadine Tall, (Perception Dagana), commis expédi-
tionnaire principal 1°* échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. :
néant), passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1966
(R.S.M. et A.C. : néant); \

Mady Touré, (C. Hopital Fann), commis expéditionnaire
principal 1°F échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant),
passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.S.M. et
A.C. : néant).

Au 3¢ échelon du grade d’ordinaire :

MM.
2¢ échelon le 22-2-1964 (R.S.M. et A.C.

néant); :

Amadou Youssouph Fall, (Radio Dakar), ordinaire 2° éche-

lon le 16-6-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° éche-
lon pour compter du 16-6-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Amadou Gning (METPFC Dakar), ordinaire 2° échelon
le 12-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3¢ échelon
pour compter du 12-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant):

Amadou Bamba Guéye (Port de Commerce), ordinaire
2¢ échelon le 1-1-1964 (R.S.M, et A.C. : riéant), passe au
3° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. :
néant);

Bina Mamadou Konaré, (Kaffrine), ordinaire 2° échelon le
23-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3* échelon p~
compter du 23-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

N’Diamé Mangane N’Dir, (M’Bour), ordinaire 2° échelon le
22-6-1964 (R.S.M. et A.C.: néant), passe au 3° échelon
nanr compter du 22-6-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Amadou Sall, (Foundiougne), ordinaire 2¢ échelon le 7-2-64
(R.S.M. et A.C.
du 7-2-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Seyni Sarr, (Médina-Dakar), ordinaire 2° échelon le 1-4-1964
(R.S.M. et A.C .: néant), passe au 3° échelon pour compter
du 1-4-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Mademba Sylla, (Région Tamba), ordinaire 2° échelon le
1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour
compter du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant).

Au % échelon du grade d’adjoint :

MM. Daouda Diagne, (Lycée Charles de Gaulle St-Louis), adjoint
3¢ échelon le 1-4-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au
4® échelon pour comptér du 1-4-1966 (R.S.M. et A.C. :
néant);

Ismaila Diagne, (Perception Dakar), adjoint 3° échelon le
1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour
compter du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Amadou Diallo (détaché R.I.M.), adjoint 3° échelon le 1-4-64
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour compter
du 1-4-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Bocar Diallo. (Forestiére Ziguinchor), adjoint 3° échelon le
14-4-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour
compter du 14-4-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Yatma Diéye, (Municipalité Tamba), adjoint 3¢ échelon le
1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour
compter du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Mar Diop, (Péches St-Louis), adjoint 3° échelon le 1-4-1964
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour compter
du 1-4-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Ousmane Mané, (Parquet Dakar), adicint 3° échelon le 1-4-64
(R.S.M. et A.C. - néant), passe au 4° échelon pour compter
du 1-4-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Alassane N'Piave, (Préfecture Louga), adjoint 3° échelon le
1-4-1964 (R.S.M. et A.C. : méant), passe au 4° échelon pour
comvoter dinr 1-4-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Issa Sall, (détaché R.I.M.), adjoint 3° échelon Ie 1-1-1964
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour compter
du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Abdou Razahk Sarr, (W. Ponty), adjoint 3¢ échelon le 1-1-54
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour compter
du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

: néant), passe au 3° échelon pour compter

1139 ‘
m——

Amadou Lamine dit Babacar Dia (Radio Dakar), ordinaire
: néant), passe au
3° échelon pour compter du 22-2-1966 (R.S.M. et A.C. :
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MM. Assane Sarr, (Ecole des Arts), adjoint 3° échelon le 1-4-1964

(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon nour compter
du 1-4-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Abdoulaye Sow, (T.P. Tamba), adjoint 3° échelon le 1-1-1964
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour compter
du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant); . :

El Hadj Adama Sylla, (I.F.A.N. St-Louis), adjoint 3° e;che]on

le 1-4-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4'e échelon
pour compter du 1-4-1966 (R.S.M. et A.C. : néant).

Au 3° échelon du grade d’adjoint :

MM. Ibrahima Ba n° 2 (tribunal Kaolack), adjoint 2° échelon
le 31-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelo
pour compter du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C, : néant);

Patron Dacosta, (Police Saint-Louis), adjoint 2° échelon
le 31-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon
pour compter du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Amadou Diagne, (L. Faidherbe St-Louis), adjoint 2° échelon
le 31-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), nvasse au 3° échelon
pour comnter du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Mamadou Diatta, (Streté Dakar), adjoint 2° échelon le 31-3-
1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour
compter du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Mamadou Diatta dit Sylla (stireté Dakar), adjoint 2° échelon
le 31-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon
pour compter du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Ousseynou Claude Diaw, (Sce Logements Dakar), adjoint
2° échelon le 8-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au
3° échelon pour compter du 8-1-1966 (R.S.M. et A.C. :
néant); V.

Doudou Dione, (Streté Dakar), adjoint 2° échelon le 31-3-614
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour compter
du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant):

Abdou Khadre Diop, (Police Lousga), adjoint 2° échelon
le 31-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon
pour compter du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

M’Bave Dioum, (Streté Dakar), adjoint 2¢ échelon le 31-3-64
(R.S.M. et A.C. : néant), nasse au 3° échelon pour compter
du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Abdoulaye Fall, (Stireté Dakar), adjoint 2¢ échelon le 31-3-64
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour compter
31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Moustapha Fall (Plan Dakar), adjoint 2° échelon le 31-3-1964
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3¢ échelon pour compter
du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C.: néant);

Amadou Gave, (Trésor Dakar), adjoint 2° échelon le 31-3-64
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour compter
du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant)-

Ayoba Moreau, (Police St-Louis), adjoint 2° échelon le 31-3-64
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour compter

21 mars 1966 :

pour compter des dates indiquées, tant et ce qui concerne la

M. Mohamed Momar M’Bengue, (Police Saint-Ifouis), adjoint
2¢ échelon le 31-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe a
3° échelon pour compter du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C.
néant). ;

Par - arrété ministériel n° 4065 M.r.p.T.-D.F.P.-2 B. en date du

Article unique. — Sont constatés au titre de Pannée 1966

solde que lancienneté, les avancements d’échelons des agents'
d’admimistration dont les noms suivent : i

M. Mamadou Soulé Ba, (M. Int. Dakar), agent d’administration®
principal 1° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant),
passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.S.M. et
A.C. : néant);

Mmc Bocandé Claire née Diémé, (M.A.E. Dakar), agent d’admini

g tration nrincipal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A. C.

néant), nasse au 3° échelon pour compter du 1-1-1966 (
S.M. et A.C. : néant);

M. Mamadou Jean Louis Cossa, (T.P. Cap-Vert), agent d’admi-

nistration principal 1°° échelon le 21-1-1964 (R.S.M. et

A.C. : néant), passe au 2° échelon pour compter du 21-

1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Désiré née Jason Mireille, (Parquet St-Louis), agent d’admi-
nistration principal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C.:
néant), passe au 3° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.
S.M. et A.C. : néant);

M. Amadou Lamine Diouf, (A.S.E.C.N.A. Dakar), agent d’admi-
nistration principal 2¢ échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C
néant), passe au 3° échelon nour compter du 1-1-1966
(R.S.M. et A.C. : néant);

M™¢ Floissac née Marguerite, (Domaineg Dakar), agent d’adm
nistration principal 2°¢ échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A
néant), passe au 3° échelon pour compter du 1-1-
(R.S.M. et A.C. : néant); ]

Mamadou Ibrahima Ly, (Parc forestier Hann), agent d’adm
nistration principal 2¢ échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C
néant), passe au 3° échelon pour compter du 1-1-1966
(R.S.M. et A.C. : néant); .

Mohamadou Moustapha N’Dir, (Plan Dakar), agent d’admi-
nistration principal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et AC,
néant), passe au 3° échelon pour compter du 1
(R.S.M. et A.C. : néant); |

Mamadou N’Doye, (T.P. Cap-Vert), agent d’administration’
principal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. ot A.C. - néant),
passe au 3° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.S.M, et
A.C. : néant); 4

M®¢ Sam Yacine, (M.A.E. Cap-Vert), agent d’administration prin-

cipal 2° échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe

Mme

MM.

.
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du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Alassane N'Daw, (Police Dakar), adjoint 2° échelon le 31-3-64
(R.SM. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour compter
du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant)-

Babacar N'Diaye, (Thiaroye), adjoint 2° échelon le 31-3-1964
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour compter
du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Gallo N'Diémé N’Diaye, (Linguére), adjoint 2° échelon le
31-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour
compter du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Ibou Alfred N’Diave, (Trésor Dakar), adjoint 2¢ échelon le
31-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon
pour compter du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Mamadou N’Diave, (Stireté Dakar), adjoint 2° échelon le
31-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon
bour compter du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Papa Alioune N’Diave, (Stireté Dakar), adjeint 2° échelon
le 31-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon
nour compter du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant)-

Momar Niang, (Stireté Dakar), adjoint 2° échelon le 31-3-1964
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon ~our compter
du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Alioune Seck, (Police Ziguinchor), adjoint 2° échelon le
31-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour
compter du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Momar Ciss Secka, (Police Dakar), adjoint 2°¢ échelon le
31-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), masse au 3° échelon
bour compter du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant):

M’Baye Thiaw, {(Hopital Pple Dakar), adjoint 2° échelon le
31-3-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon
pbour compter du 31-3-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Babalv Wane, (C.D. Diourbel). adjoint 2° échelon le 31-3.1964
(R.S.M. et A.C. - néant), passe au 3° échelon pour compter
du 31-3-1966' (R.S.M. et A.C. : néant);

au 3° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. -
neéant); 1
MM. Gaoussou Samaké, (C.C. Peytavin), asent d’administration
orincipal 2° échelon le 1:1-1964 (R.SM. et A.C. ‘
passe au 3° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.SM.
A.C. : néant);
Bab‘a'car Sarr, (A.S.E.CN.A. Dakar), agent d’administratio
principal 1°* échelon le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. - néanf
hasse au 2° échelon pour compter du 1-1-1966 (R.S.M. .

A.C. : néant);
Mme Sow Thiedjiguéne, (M. Intérieur Dakar), agent d’administr
tion principal 2° échelon le 17-10-1964 (R.S.M. et AC

néant), passe au 3° échelon pour compter du 17-10-19
(R.SM. et A.C. : néant);

M. Ih-rah}'mgl Kane. (Lvcée V.V. Dakar), agent d’administratio
principal 2° échelon le 10-12-1964 (R.S.M. et A.C. - néant

passe au 3° échelon pour compter du 10-12-1966 (R.S
et A.C. : néant).

’ o
T Nos T

Par arrété ministériel n° 4066 M.F.P.T.-D.F.P.-2 B. en date du
21 mars 1966 : n date du

/ Article unique. — Sont constatés au titre du 1°* semestre d
Pannée 1966 tant en ce qui concerne la sclde que Pancienneté e
pour compter des dates ci-apres, le Passage a I’échelon supérieu
de leur grade, les contréleurs du travail dont les noms suivent

CORPS DES CONTROLEURS DU TRAVAIL
Passages automatiques d’échelons — Année 1966

Au grade de contréleur 2° échelon :

M. Assane Diassy, (ILR.T.S.S.), 1** échelon 1le 1-1-1964 (R.S.M

et A.C, : néant), passe au 2° échelon our compter
1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant; b b
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med El Habib Dia (Mines Dakar), 1er échelon le 1-1-64
S.M. et A.C, : néant), passe au 2° échelon pour compter
1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant).

o

u grade de contréleur adjoint 4° échelon :

a Sissoko, (I.R.T. Dakar), adjoint 3° échelon le 29-1-64
[. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour compter
29-1-1966 (R.S.M. et A.C., : néant).

u grade de controleur adjoint 3° échelon :

leymane Diouf, (I.LR.T. Kaolack), adjoint 2¢ échelon le
9-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour
ompter du 29-1-1966 (R.S.M. et A.C.: néant);

nadou Ka, (en stage en France), adjoint 2° échelon le
9-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour
ompter du 29-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

nadou Mané, (I.R.T. Dakar), adjoint 2° échelon le 29-1-61
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour compter
‘du 29-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant):

madou N'Diaye, (L.R.T. Dakar), adjoint 2° échelon le 29-1-64
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour compter
du 29-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant).

areté ministériel n° 4067 M.F.P.T.-D.F.P. 2 en date du 21
1966 :

e unique. — Sont constatés pour compter des dates ci-
ant en ce qui concerne I’ancienneté que la solde, le passa-
chelon supérieur de leur grade, les adjoints techniques
merie dont les noms suivent :

grade d’adjoint technique de 2° classe 4° échelor -

hamadou Nourou Coulibaly, (Rufisque), 2° cl. 3¢ échelon

le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C.: néant), passe au 4° échelon

pour compter du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour compter

Joseph Dia, (Rufisque), 2° classe 3* échelon Ile

~ du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

- Abdoulaye Diaw, (St-Louis), 2° classe 3° échelon le 1-1-1964
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour compter

du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant); <

* Bl Hadji Guéye, (Rufisque), 2° classe 3° échelon le 1-1-1964
~ (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour compter

du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Abdourahmane Lo, (Rufisque), 2° classe 3° échelon le 1-1-64
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour compter

- du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

- Birame N’Diaye, (Rufisque), 2° classe 3° échelon le 1-1-1964

- (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour compter

du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

smane Seck, (Rufisque), 2° classe 3¢ échelon le 1-1-1964

(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour compter

du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Amadou Mansour Diop, (M.C.ILA.), 2° classe 3¢ échelon le

1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 4° échelon pour

compter du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant).

1 grade d’adjoint technique de 17 classe 3° échelon :

Amadou Moustapha B4, (Rufisque), 1% classe 2° échelon le
1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour
compter du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);
. Mamadou Seydou Dia, (Rufisque), 1™ classe 2° échelon le
- 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour
.+ compter du 1-1-1966 (R.S.M, et A.C. : néant);

Ibnou Diop, (Rufisaue). 17 classe 2° échelon le 1-1-1964
(R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour compter
du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Serigne Amadou Diop, (M.E.R. Dakar), 1™ classe 2¢ échelon

le 1-1-1964 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon

pour compter du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant);

Ousmane Sow (Rufisque), 1% classe 2° échelon le 1-1-1964

“ (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 3° échelon pour compter
du 1-1-1966 (R.S.M. et A.C. : néant).

r arcété ministériel n° 4112 M.F.P.T.-D.F.P.-1 B. en date du 22
11966

ticle premier. — M. Formose Mendy, manutentionnaire auxi-
e (ax. 4423) en service au bureau de poste de Dakar est
ré devant un conseil de discipline dont la composition est
comme suit :

Président :
M. Amadou Sabé N’Gom, commis d’administation adjoint 3°
échelon, en sevice a la diection de la Fonction publique;

Membres :

MM. Seydou Kane, agent d’exploitation principal de classe ex-

ceptionnelle en service a la Caisse d’Epargne;

Karamba Cissé, planton en service aux Travaux publics
(S.0.M.) de Dakar;

Moussa Béye, manutentionnaire, Office des Postes et Télé-

communications Dakar.

Art. 2. — Les membres du conseil de discipline qui se réu-

niront a Dakar sur convocation de son président choisiron? pa.
mi eux un rapporteur qui ne pourra étre le président.

Par arrété ministériel n° 4112 M.F.p.T.-D.F.P.-3 B. en date du
22 mars 1936 :

Article premier. — M. Amadou Sow, ex-manoeuvre (ax. 4161

CCAP 14754), catégorie C, échelle II échelon 3, précédemment en
service a I’arrondissement des travaux publics de Thiés, décédé
le 3 janvier 1966 est radié des contréles du personnel auxiliaire

du gouvernement de la République du Sénégal pour compter du

3 janvier 19356. S
Art. 2. — M. Amadou Sow, qui réunissait 4 cette date 13 ans,

4 mois 6 jours effectués du 27 juillet 1956 au 3 janvier 1966 de

services administratifs dont 2 ans 4 mois 4 jours effectués du
27 juillet 1952 au 31 décembre 1954 en qualité de journalier non
rattaché a une convention collective obligatoire du secteur public
et 11 ans 3 jours effectués du 1°* janvier 1955 au 3 janvier 1966
en qualité d’auxiliaire, aura droit & :

1 L’indemnité compensatrice de congé pour ses services ac-
complis du 3 janvier 1963 au 3 janvier 1966 pour lesquels il aurait
eu droit a 63 jours. '

I’indemnité de congé qui lui sera attribuée, sera calculée con-
formément aux dispositions de Larticle 148 du Code du Travail.

2° L’indemnité de fin d’engagement prévue a Darticle 19 de
Parrété n° 2630 ».2 du 29 avril 1954 pour ses services auxiliaires
effectués du 1°* janvier 1955 au 3 janvier 1966 soit aux taux de :

— 20% ~our ses services auxiliaires effectués du 1-1-1955 au
27-7-1957; J
. %1?95% pour ses services auxiliaires effectués du 27-7-1957 au

7-71962;

— 30% pour ses services auxiliaires effectués du 27-7-1962 au
3-1-1966.

Art. 3. — Les indemnités prévues a Larticle 2 ci-dessus sont
navables aux ayants-cause de M. Amadou Sow dans les conditions
fixées par les articles 21 a 30/ de I’arrété n° 2630 ».2 du 29 avril
1954, modifié par le décret n° 63-548 du 31 juillet 1963.

Par arrété ministériel n°® 4116 M.F.p.T.-D.F.P.-3B. en date du
22 mars 1966 :

Article unique. — Sont et demeurent rapportées les dispo-
sitions de Parrété n° 241 M.F.P.T.-D.F.P.-3B. du 6 janvier 1964,
portant avancements automatiques d’échelons 1°° et 2° semes-
tres 1963 d’agents auxiliaires, en ce qui concerne exclusive-
ment M. Salif Sarr, manutentionnaire auxiliaire fax.. 3121 GC
AP 13909) catégorie C échelle 111 échelon 2, en service a l'office
des postes et télécommunications 4 Dakar.

L’intéressé est reclassé facteur auxiliaire, catégorie B-1
échelle V échelon 1 pour compter du 1 novembre 1961 con-
formément aux dispositions de Particle 5 de l’arrété n° 8547
M.F.P.1 du 27 décembre 1957 par arrédté n° 6767 M.F.P.T.-DFP.-3 B
du 17 avril 1962.

)

Par arrété ministériel n° 4117 M.F.P.T.-D.F.P.-3B. en date du
22 mars 1966 :

Article unique. — Sont et demeurent rapportées les dispo-
sition de l’arrété n° 241 M.F.r.T.-D.F.P.-3B. du 6 janvier 1964,
portant avancements automatiques d’échelons 1° ‘et 2° semes-
tres 1963 d’agents auxiliaires en ce qui concerne exclusivement
M. Dominique Sagna, ex-opérateur radio auxiliaire (ax. 3021, CC-
AP 13847) catégorie A échelle VIII échelon 2 précédemment
en service a loffice des postes et télécommunications a Dakar.,

L’intéressé est radié des contrdles des auxiliaires sous statut

pour compter du 15 juin 1961, par arrété n° 15080 M.F.p.T.
D.F.p.-3 B. du 18 octobre 1961.

G
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RECTIFICATIF n° 4118 M.F.P.T.-D.F.P.-3 B. en date du 22 mars 1966,
a Parrété n° 1361 M.F.p.T.-D.F.P.-3 B. du 31 janvier 1966, por-
tant promotion de deux ouvriers menuisiers auxiliaires
(ax. 8169 et 8175).

Article unique. — L’arrété n° 1361 M.F.P.T.-D.F.P.-3B. du
31 janvier 1966, portant intégration dans le statut des auxi-
liaires du Sénégal, d’ex-employés civils auxiliaires en preve-
nance de 'armée francaise, est rectifié comme suit, en ce qui
concerne les services d’affectations des intéressés :

Au lieu de :

MM. Souleymane N’Diaye (ax. 8169), menuisier, Ministére de
PEducation nationale etc...
Birame Diop (ax. 8175), menuisier, Ministére de la Santé
et des Affaires sociales etc...
Lire :
MM. Souleymane N’Diaye (ax. 8169), menuisier, Ministére de
la Santé et des Affaires sociales etc...
Birame Diop (ax. 8175), menuisier, Ministére de I’Educa-
tion nationale et de la Culture etc...
(Le reste sans changement).

/

Par arrété ministériel n°
22 mars 1966 :

4121 M.F.P.T.-D.F.P.-2B. en date du

Article unique. — Sont constatés tant en ce qui concerne
la solde que I’ancienneté, le passage a I’échelon supérieur de
leurs grades les commis d’administration dont les noms
suivent :

MM. Mamadou Cisse n° 2, Mle solde 10358 (M.C.I.A. Dakar),
commis d’administration 1¢ échelon le 1-1-1965 (R.S.M. :
2 ans; A.C. : néant), passe au 2° échelon pour compter
du 1-1-1965 (R.S.M. :: épuisé);
Amadou Waly Diouf, Mle solde 11423 (hdpital A. Le Dantec
a Dakar), commis d’administration 1°* échelon le
1-1-1965 (R.S.M.: 3 ans 6 mois; A.C.: néant), passe
au 2° échelon pour compter du 1-1-1965 (R.S.M. : 1 an
6 mois), passe au 3° échelon pour compter du 1-7-1965
(R. S. M. : épuisé)

- Par arrété ministériel n° 4123 M.F.p.T.-D.F.P.-2 B. en date du
22 mars 1966 : !

Article premier. — Sont et demeurent rapportées les dispo-
sitions de l’arrété n° 18297 M.F.p.T.-D.F.P.-2B. du 14 décembre
1965, portant radiation d’attachés d’administration stagiaire.

Arti. 2. — Est et demeure annulée la nomination en qualité
d’attachés d’administration stagiaires (indice 1141) de MM.
Daniel Corréa, Mle 10098, Doudou Mohamed Alpha Kane, Mle
10109, respectivement en service au Ministére de I’Enseigne-
ment Technique et au Ministére des Forces Armées & Dakar.

Art. 3. — MM. Kane et Corréa, restent régis, par leur corps
d’origine, le corps des instituteurs

Art. 4. — Le présent arrété prendra effet pour compter du
19 février 1963.

Par arrété ministériel n°® 4124 m.r.p.T.-D.F.P.-2 B. en date du
22 mars 1966 :

Article premier. — Il est mis fin pour compter du 1°° octo-
bre 1965 au détachement auprés de loffice de commerciali-
sation agricole de M. Amsata Niang, secrétaire d’administration
principal.

Art. 2. — Pour compter de la méme date, M. Amsata Niang,
secrétaire d’administration princijal 3° échelon (indice 1725),
n° Mle solde 10268, précédemment en service a Pinspection
régionale des contrdles économiques du Fleuve a Saint-Louis,
est mis &4 la disposition du Ministre du Commerce, de I'Indus-
gi(le{ e)t de PArtisanat (direction du contréle économique 2

akar).

Par arrété ministériel n® 4127 m.F.p.T.-D.F.P.-2 B. en date du
22 mars 1966 :

Article premier. — M. Bakary Diedhiou, agent de service ad-
joint 3° échelon (indice 311), Mle solde 11492, en service a
PInstitut d’Afrique Noire a Dakar est placé pour compter du

11 janvier 1963 et pour une période de 5 ans dans la posi
de détachement de longue durée aupreés de I'Université
Dakar (I.F.A.N.).

Art. 2. — Pendant ce détachement M, Bakary Diedhiou
astreint au versement de la retenue de 5 % pour la caiss
nationale des retraites du Sénégal. 3

Le versement de la contribution complémentaire de 15
qui incombe a l’administration sera a la charge du bu
de I’'Université de Dakar qui supportera également le tra
ment de M. Bakary Diedhiou.

i

Par arrété ministériel n°
23 mars 1966 :

Article premier. — M. Mamadou Cissé, inspecteur du tra
et de la sécurité sociale est nommé sous-directeur du tra
et de la main-d’ceuvre.

4219 M.F.P.T.-D.T.S.S. en date s

Art. 2. — Le directeur du travail et de la sécurité soci
est chargé de I’exécution du présent arrété.

RECTIFICATIF n° 4609 MFpT.-DFP.-6B. en date du 6 avril 196
a arrété n° 1953 MFpT.-DFP.-6 B. du 9 février 1966.

Article unique. — L’article 1°° de l’arrété n° 1953 MFPE
DFP.-6 B. en date du 9 février 1966 portant admission 4 la retrai
de M. Amadou Moctar Gaye pour compter du 20 mai 1966 es
rectifié comme suit : :

Au lieu de :

Article premier. — M. Amadou Moctar Gaye, commis d’ad
nistration nrincipal de 3° échelon en service au sous-ordon
cement de Kaolack

Lire::

Article premier. — M. Amadou Moctar Gaye, commis d’admi
nistration principal de classe exceptionnelle en service au sou
ordonnancement de Kaolack qui atteindra la limite d’Age de &
ans qui lui est applicable le 19 mai 1966, sera admis, pour comj
ter du 20 mai 1966 a faire valoir ses droits a4 une pension d
retraite. ‘

(Le reste sans changement.)

Par arrété ministériel n° 4610 M.F.p.T.-D.F.P.-6 B. en date dul
avril 1966 :

Article unique. — M. Papa Manoumbé¢ Dieng, adjoint technique
principal de 3° échelon d’imprimerie, en service 4 Pimpri
officielle de Saint-Louis, qui a atteint la limite d’Age de 58 an
qui lui est applicable depuis le 11 décembre 1965 est admis, pou
compter du 12 décembre 1965 a faire valo: 5
pension de retraite.

o
i 3

Par arrété ministériel n° 4611 M.F.pP.T.-D.F.P.-6 B. en date di
avril 1966 :

Article unique. — M. Mamadou Djiby Ly, agent de servil
principal de classe exceptionnelle, en service & la préfecture @
Podor qui a atteint la limite d’Age de 58 ans qui lui est applic
ble depuis le 31 décembre 1962 est admis d’office a faire valo
ses droits 4 une pension de retraite. !

RECTIFICATIF n° 4612 MFPT.-DFP.-6 B. en date du 6 avril 1966»“:
Tarrété n° 18445 MrpT.-DFP.-6 B, du 15 décembre 1965 portan
admission a la retraite de M. Mamadou Thiaba N’Diaye.

Article unique. — L’article 1°* de l’arrété n° 18445 mFE
DFP.-6 B. en date du 15 décembre 1965 est rectifié comme s

Au lieu de :

Article premier. — M. Mamadou Thiaba N’Diaye, commis 2
cipal de 3° échelon des S.A.F.C. en service a la paierie de Thii
Lire :
Article premier. — M. Mamadou Thiaba N’Diaye, commis p
cipal de classe exceptionnelle des S.A.F.C. en service a la pai
de Thies, qui atteindra la limite d’age de 58 ans qui lui est ap
cable le 31 décembre 1965, sera admis, pour compter du
janvier 1966 a faire valoir ses droits 4 une pension de ret:
pour ancienneté de services.
(Le reste sans changement.)
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exssrTE

¢té ministériel n° 4699 wmrpT.-DFP.-2B. en date du

66 :
» unique. — Pour compter du 28 février 1966, date de sa

service, M. Charles Corréa, mle 10098, est 1‘éin‘gégré
rps des attachés d’administration en qualité de stagiaire

ustrie et de D’Artisanat, pour servir a la direction du
ce a4 Dakar.

CATIF n° 4817 mrFpT.-DFP.-6 B, en date du 12 avril 1966 a
rété n° 594 MrpT.-DFP.-6 B. du 11 janvier 1966.

icle unique. — L’arrété n° 594 MrFPT.-DFP.-6 B. en date du
vier 1966 portant admission a la retraite de M. Mamadou
‘agent de service de 4° échelon est rectifié comme suit :

B Au lieu de :

icle premier. — M. Mamadou Faye, agent de service adjoint
helon.

Lire :

¢ premier. — M. Mamadou Faye, agent de service de 3°
n, né le 18 janvier 1909, en service a la direction des Con-
ns directes a Rufisque, qui atteindra la limite d’age de
qui lui est applicable le 18 janvier 1966 sers admis, pour
er du 19 janvier 1966 a faire valoir ses droits & une pension
aite.

ste sans changement.)

::arrété ministériel n° 4818 MFPT.-DFP.-6B. en date du 12 avril

ticle unique. — M. Sidy Fall, agent de service de 3° échelon,
1907, en service a la Paierie de Louga, qui a atteint la
‘age de 58 ans qui lui est applicable le 31 décembre 1965
is d’office a faire valoir ses droits a une pension de

arrété ministériel n° 4821 MmrpT.-DFP.-3B. en date du 12 avril

rticle unique. — Est constaté pour compter du 1** janvier
), le passage automatique a I’échelon 2 de son grade, (A.C. :
de M. Diafara Sakho, électricien auxiliaire (Ax. 8012)
rie B-1, échelle VIII échelon 1, en service au Centre péni-
re de Kédougou.

arrété ministériel n° 10623 Mm.r.p.T.-D.F.P.-2 B. en date du
juillet 1966 :

ticle unique. — Sont inscrits au tableau d’avancement des
1963, 1964, 1966, les protes et sous-protes d’imprimerie
it les noms suivent :

\Pour le grade de sous-prote de 1" classe 1°" échelon

Année 1963
’Baye Lo (dossier n° 7), Rufisque,

; Année 1964

' Oumar Seck (dossier n° 10), Rufisque;

Souleymane Camara (dossier n° 2), Rufisque;

* Ibrahima Diop (dossier n° 4), Rufisque;

- Idrissa Guéye (dossier n° 6), Rufisque;

. Mouhamadou N’Diaye (dossier n° 8), Saint-Louis.

3 Année 1966

M, Babacar Gaye (dossier n° 9), Rufisque.

" Pour le grade de prote de 2° classe 1°" échelon
4 Année 1966

. Mamadou Cissé (dossier n° 3), Rufisque;

¢ Charaf Edine Camara (dossier n° 1), Rufisque;
. Moulaye Fall (dossier n° 5), Rufisque.

i

ar arrété ministériel n° 10624 M.F.p.1.-D.F.P.-2 B. en date du
juillet 1966 :

ticle premier — Sont promus pour compter des dates ci-
§ au titre des années 1963, 1964, 1966, tant en ce qui
erne la solde que P’ancienneté, les protes et sous-protes
primerie dont les noms suivent :

‘\

41) et mis a la disposition du ministre du Commerce,

Au grade de sous-prote de 1" classe 1°" échelon

Au titre de ’année 1963

M. M’Baye Lo, Mle CCAP n° 11734, Rufisque, pour compter
du 1-7-1963 (A.C. et R.S. M. : néant).

Au titre de I’année 1964
MM. Oumar Seck, Mle CCAP n° 11783, Rufisque, pour compter

du 1-12-1964 (A.C. et R.S. M. : néant);

Souleymane Camara, Mle CCAP n° 11729, Rufisque, pour
compter du 1-1-1964 (A. C. et R. S. M. : néant);

Ibrahima Diop, Mle CCAP n° 11731, Rufisque, pour compter
du 1-1-1964 (A.C. et R.S. M. : néant);

Idrissa Guéye, Mle CCAP n° 11733, Rufisque, pour compter
du 1-1-1964 (A.C. et R.S.M. : néant);

Mouhamadou N’Diaye, Mle CCAP n° 11735, Saint-Louis,
pour compter du 1-1-1964 (A.C. et R.S. M. : néant),

Au titre de I’année 1966

M. Babacar Gaye, Mle CCAP n° 11761, Rufisque, pour compter
du 1-12-1966 (A.C. et R.S. M. : néant).

Au grade de prote de 2° classe 1°" échelon

Au titre de I’année 1966
MM. Mamadou Cissé, Mle CCAP n° 11730, Rufisque, pour comp-
ter du 1-1-1966 (A.C. et R.S.M. : néant); :
Charaf Edine Camara, Mle CCAP n° 11728, Rufisque, pour
compter du 1-1-1966 (A. C. et R. S. M. : néant);
Moulaye Fall, Mle CCAP n° 11732, Rufisque, pour compter
du 1-1-1966 (A.C. et R.S.M. : néant).

Art. 2. — Sont constatés pour compter des dates ci-aprés
tant en ce qui concerne l’ancienneté que la solde, le passage
d’échelons des sous-protes d’imprimerie dont les noms suivent :

MM. M’Baye L6, Mle CCAP n° 11734, Rufisque, sous-prote de
17 classe 1°* échelon le 1-7-1963 (A. S. et R. S. M. : néant),
passe au 2° échelon pour compter du 1-7-1965 (A. C. et
R.S. M. : néant); :

Oumar Seck, Mle CCAP n° 11783, Rufisque, sous-prote de
17 classe 1°* échelon le 1-12-1964 (A.C. et R.S.M. :
néant), passe au 2° échelon pour compter du 1-12-1966
(A.C. et R.S. M. : néant);

Souleymane Camara, Mle CCAP n° 11729, Rufisque, sous-
prote de 1™ classe 1° échelon le 1-1-1964 (A. C. et R.S.M, :
néant), passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1966
(A. C. et R.S.M. : néant);

Idrissa Guéye, Mle CCAP n° 11731, Rufisque, sous-prote
de 1% classe 1°F échelon le 1-1-1964 (A.C. et R.S.M. :
néant), passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1966
(A. C. et R.S. M. : néant);

Ibrahima Diop, Mle CCAP n° 1131, Rufisque, sous-prote
de 17 classe 1°* échelon le 1-1-1964 (A.C. et R.S. M. :
néant), passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1966
(A.C. et R.S.M. : néant);

Mouhamadou N’Diaye, Mle CCAP n° 11735, Saint-Louis,
sous-prote de 1 classe 1° échelon le 1-1-1964 (A.C. et
R.S.M. : néant), passe au 2° échelon pour compter du
1-1-1966 (A.C. et R.S.M. : néant).

Par arrété ministériel n° 10625 M.F.p.T.-D.F.P.-2 B. en date du
27 juillet 1966 :

Article premier — Sont inscrits au tableau d’avancement des
années 1962, 1963, 1964, 1965 et 1966 les adjoints techniques
de Iimprimerie nationale dont les noms suivent :

Année 1962
Pour le grade d’adjoint technique principal 1°" échelon
MM. Insa Fall, Rufisque ;
Ibra Cissé dit Moda Diop, admis 4 la retraite pour compter

du 1-1-1964.
Année 1963

Pour le grade d’adjoint technique de 1" classe 1°" échelon

MM. Bachirou Sarr, Rufisque;
Djibril Touré, Rufisque;

- Louis Dieng, Rufisque;
Abdoulaye Gueéye, Rufisque;
Amadou N’Doye, Rufisque;
Amadou Moctar Cissé, Rufisque;
Ousseynou Diop, Rufisque;
Alioune Dia, Rufisque; :
Pierre Guéye, Rufisque;
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MM. El Hadji Malick Diop, Rufisque;
Aly Bana Thiam, Saint-Louis;
Souleymane Dethié Séne, Rufisque;
Ousseynou Niang, M. A. E.;

Samba N’Gom (1926), Rufisque;
Madiakhou Diongue, R. D, C.

Année 1964
Pour le grade d’adjoint technique de 17° classe 1°7 échelon
MM. Mamadou Samba Diop, Rufisque;
Djibril Guéye, Rufisque;
Babacar Senghor, Rufisque;
Amadou Moustapha Diop, Saint-Louis.

Année 1965

Pour le grade d’adjoint technique principal de classe
exceptionnelle

Alired Huchard, Rufisque;

Babacar Soumaré dit M’Baye, admis 4 la retraite, Rufisque;
Abdourahmane Sow, admis & la retraite, Saint-Louis.

MM.

. Pour le grade d’adjoint technique principal 1°° échelon

MM. Médoune Guéye, Rufisque;
Nicolas Victor Dacosta, Rufisque;
Abdoulaye Bilal Diagne, Saint-Louis;
Matar Sabara, Dakar;
Oumar Lo, Rufisque;
Djibril N’Diaye, Rufisque;
Joseph Diagne, Rufisque.

Pour le grade d’adjoint technique principal de classe
exceptionnelle

MM. Samba N’Gom (1916), Rufisque;
Sidy Moctar Sy, Rufisque;
Alioune Blondin Boye, Rufisque;
Mamadou N’Doye, Rufisque;
Alassane M’Baye, Rufisque;
Amadou N’Diaye, Rufisque.

Pour le grade d’adjoint technique principal 1°" échelon
MM. Tamsir Faye, Rufisque;

Ibrahima Seck, Saint-Louis;

Yatma Séne, Saint-Louis.

Pour le grade d’adjoint technique 1" classe 1°° échelon
M. Babacar Tall, Saint-Louis.

Par arrété ministériel n° 10626 mrpT.-DFP.-2B. en date du
27 juillet 1966 :

Article premier, — Sont promus pour compter des dates ci-
apreés, tant au point de vue de la solde que l’ancienneté, les
adjoints techniques de limprimerie nationale dont les noms

suivent :
Année 1962
Au grade d’adjoint technique principal 1°* échelon

MM. Insa Fall, Rufisque, CCAP n° 11759, dossier n° 28, pour
compter du 1-1-1962 (A. C. et R. S. M. : néant);
Ibrahima Cissé dit Moda Diop, dossier n° 4, admis a la
retraite le 1-1-1964, pour compter du 1-1-1962 (A. C. et
R. S. M. : néant).
; Année 1963

Au grade d’adjoint technique de 1" classe 1°* échelon

MM. Bachirou Sarr, CCAP n° 11781, dossier n° 51, Rufisque,
pour compter du 1-1-1963 (A.C. et R. S.M. : néant);
Djibril Touré, CCAP n° 11795, dossier n° 66, Rufisque,
pour compter du 1-1-1963 (A.C. et R. S. M. : néant);
Louis Dieng, CCAP n° 11749, dossier n° 16, Rufisque, pour

compter du 1-1-1963 (A. C. et R.S. M. : néant);
Abdoulaye Guéye, CCAP n° 11762, dossier n° 32, Rufisque,
pour compter du 1-1-1963 (A. C. et R.S. M. : néant);
Amadou N’Doye, CCAP n° 11775, dossier n° 45, Rufisque,
pour compter du 1-1-1963 (A.C. et R.S.M. : néant);
Amadou Moctar Cissé, CCAP n° 11738, dossier n° 3, Rufis-
que, pour compter du 1-1-1963 (A. C. et R. S, M. : néant);
Ousseynou Diop, CCAP n° 11756, dossier n° 25, Rufisque,
pour compter du 1-1-1963 (A. C. et R.S. M. : néant);
Alioune Dia, CCAP n° 11742, dossier n° 8, Rufisque, pour
compter du 1-1-1963 (A.C. et R.S.M.: néant);

MM. Pierre Guéye, CCAP n° 11766, dossier n° 36, Rufisqu
pour compter du 1-1-1963 (A.C. et R. S. M. : néant)
El Hadji Malick Diop, CCAP n° 11753, dossier n°
Rufisque, pour compter du 1-1-1963 (A.C. et R.S. M
néant); ,
Aly Bana Thiam, CCAP n° 11794, dossier n° 64, Sai
Louis, pour compter du 1-1-1963 (A.C. et R.S.M
néant);
Souleymane Déthié Séne, CCAP n° 11786, dossier n° .
Rufisque, pour compter du 1-1-1963 (A.C. et R.S.M
néant);

Ousseynou Niang, CCAP n° 11779, dossier n° 49, MA.
Dakar, pour ecompter du 1-1-1963 (A.C. et R.S. M
néant);

Samba N’Gom (1926), CCAP n° 11778, dossier n° 48, R
fisque, pour compter du 1-1-1962 (A.C. et R.S.M.
néant);

Madiakou Diongue, rayé des contréles, pour compter
1-1-1963 (A. C. et R. S. M. : néant). :

Année 1964
Au grade d’adjoint technique de 1" classe 1° échelon

MM. Mamadou Samba Diop, CCAP n° 11755, dossier n°® 24, Sai
Louis, pour compter du 1-1-1964 (A.C. et R.S.M
néant);

Djibril Gueye, CCAP n° 11763, dossier n° 33, Rufisqu
pour compter du 1-1-1964 (A. C. et R.S. M. : néant);
Babacar Senghor, CCAP n° 11787, dossier n° 57, Rufisque,

pour compter du 1-1-1964 (A.C. et R.S. M. : néant);
Amadou Moustapha Diop, CCAP n° 11751, dossier n° 1
| Rufisque, pour compter du 1-1-1964 (A.C. et R.S. M

néant).
Année 1965

Au grade d’adjoint technique principal de classe
exceptionnelle

MM. Alfred Huchard, CCAP n° 11767, dossier n° 37,
pour compter du 1-1-1965 (A.C. et R.S.M.:
Babacar Soumaré dit M’Baye, retraité le 1-1-1966, p
compter du 1-1-1965 (A. C. et R.S. M. : néant); ;
Abdourahmane Sow, refraité le 13-1-1965, pour compte
1-1-1965 (A. C. et R. S. M. : néant).

Au grade d’adjoint technique principal 1°* échelon

MM. Médoune Guéye, CCAP n° 11765, dossier n° 35, Rufis
pour compter du 1-1-1965 (A.C. et R.S. M. : néant)
Nicolas Victor Dacosta, CCAP n° 11740, dossier n° 6,
fisque, pour comptuer du 1-1-1965 (A.C. et R.S.
néant); y
Abdoulaye Bilal Diagne, CCAP n° 11746, dossier n°
Saint-Louis, pour compter du 1-1-1965 (A. C. et R. S.
néant); ;
Matar Sabara, CCAP n° 11780, dossier n° 50, Dakar, pot
compter du 1-1-1965 (A. C. et R. S. M. : néant);
Oumar L6, CCAP n° 11769, dossier n° 39, Rufisque, p
compter du 1-1-1965 (A. C. et R.S.M. : néant);
Djibril N°Diaye, CCAP n° 11774, dossier n° 44, Rufis
pour compter du 1-1-1965 (A.C. et R.S.M.: n
Joseph Diagne, CCAP n° 11717, dossier n° 14, Rufis
pour compter du 1-1-1965 (A.C. et R.S. M. : néant

Au grade d’adjoint technique de 2° classe 1°* échelon
(titularisation)

M. Babacar Tine, CCAP n° 11797, dossier n° 70, Rufis
pour compter du 1-1-1965 (A.C. et R.S. M. : néant),

Année 1966

Au grade d’adjoint technique principal de classe
exceptionnelle |

MM. Samba N’Gom, CCAP n° 11777, dossier n° 47, Rufisq
pour compter du 1-1-1966 (A.C. et R.S. M. : néant);
Sidy Moctar Sy, CCAP n° 11792, dossier n° 62, Rufisq
pour compter du 1-1-1966 (A. C. et R. S. M. : néant);
Alioune Blondin Boye, CCAP n° 11737, dossier n° 2
fisque, pour compter du 1-1-1966 (A.C. et R.S
néant);
Mamadou N’Doye. CCAP n° 11776, dossier n° 46, Rufi
pour compter du 1-1-1966 (A.C. et R. S. M. : néant
Alassane M’Baye, CCAP n° 11770, dossier n° 40, Ri
pour compter du 1-1-1966 (A.C. et R. S.M. : néant
Amadou N’Diaye, CCAP n° 11772, dossier n° 42, Ruf
pour compter du 1-1-1966 (A.C. et R.S.M. : néa
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§}ra‘de d’adjoint technique principal 1°" échelon

Faye, CCAP n° 11760, dossier n° 30, Rufisque, pour
mpter du 24-2-1966 (A.C. et R.S.M. : néant);
brahima Seck, CCAP n° 11782, dossier n° 52, Saint-Louis,
ur compter du 1-1-1966 (A. C. et R.S.M. : néant);
Yatma Séne, CCAP n° 11785, dossier n° 55, Saint-
uisi pour compter du 1-1-1966 (A.C. et R.S.M. :
ant) ;

grade d’adjoint technique de 17 classe 1°" échelon

bacar Tall, CCAP n° 11793, dossier n° 63, Saint-Louis,
mpter du 1-1-1966 (A.C. et R.S.M. : néant).

Sont constatés pour compter des dates ci-apres tant
de vue de la solde que de P’ancienneté, les passages d’é-
des adjoints techniques dont les noms suivent :

hirou Sarr, CCAP n° 11781, adjoint technique de 1%
lasse 1°* échelon le 1-1-1963 (A. C. et R.S. M. : néant),
passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1965 (A. C. et

R.S. M. : néant);

jibril Touré, CCAP n° 11795, adjoint technique 1% classe

1°* échelon le 1-1-1963 (A. C. et R. S. M. : néant), passe au

2 échelon pour compter du 1-1-1965 (A. C. et R.S. M. :

I neant) ;
ouis Dieng, CCAP n° 11749, adjoint technique 1™ classe
1*" échelon le 1-1-1963 (A. C. et R.S.M. : néant), passe

au 2¢ échelon pour compter du 1-1-1965 (A. C. et R.S.M. :
néant);

- Abdoulaye Guéye, CCAP n° 11762, adjoint technique
1* classe 1°* échelon le 1-1-1963 (A. C. et R. S. M, : néant),
passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1965 (A. C. et

& R.S. M. : néant);
madou N'Doye, CCAP n° 11775, adjoint technique 1% clas-
se 1°* échelon le 1-1-1963 (A. C. et R. S. M. : néant), passe
At 2° \échelon pour compter du 1-1-1965 (A. C. et R.S.M. :

& neant) ;

‘Amadou Moctar Cissé, CCAP n° 11738, adjoint technique
1 classe 1°° échelon le 1-1-1963 (A.C. et R.S. M. :
néant), passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1965
(A.C. et R.S.M. : néant);

Ousseynou Diop, CCAP n° 11756, adjoint technique 1™ clas-
se 1° échelon le 1-1-1963 (A.C. et R.S.M. : néant),

_ passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1965 (A. C. et

B L. 5. M. : néant);

. Alioune Dia, CCAP n° 11742, adjoint technique 1™ classe

. 1= échelon le 1-1-1963 (A.C. et R.S. M. : néant), passe

. au 2° échelon pour compter du 1-1-1965 (A. C. et R.S.M. :

= néant);

. Pierre Guéye, CCAP n° 11766, adjoint technique 1™ classe

. 17 échelon le 1-1-1963 (A.C. et R.S.M. : néant), passe
au 2° échelon pour compter du 1-1-1965 (A. C. et R.S.M. :

: néant); ;

* El Hadji Malick Diop, CCAP n° 11753, adjoint technique

1" classe 1°" échelon le 1-1-1963 (A. C. et R. S. M. : néant),

& passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1965 (A. C. et

B R.S.M.: néant);

& Aly Bana Thiam, CCAP n° 11794, adjoint technique 1™

classe 1°* échelon le 1-1-1963 (A, C. et R. S. M. : néant),

' passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1965 (A. C. et

I R.S.M.: néant);

. Souleymane Dethié Séne, CCAP n° 11786, adjoint technique
1% classe 1°* échelon le 1-1-1963 (A. C. et R. S. M. : néant),
passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1965 (A.C. et

ER. S. M. : néant);

Ousseynou Niang, CCAP n° 11779, adjoint technique 17
classe 1°° échelon le 1-1-1963 (A. C. et R. S. M. : néant),
passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1965 (A. C. et
R.S. M. : néant);

- Samba N’Gom (1926), CCAP n° 11778, adjoint technique
1** classe 1°* échelon le 1-1-1963 (A. C. et R. S. M. : néant),

' passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1965 (A. C. et

3 R. S. M. : néant);

. Mamadou Samba Diop, CCAP n° 11755, adjoint technique
1™ classe 1°" échelon le 1-1-1964 (A. C. et R. S. M. : néant),
passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1966 (A. C. et
R.S. M. : néant);

Djibril Guéye, CCAP n° 11763, adjoint technique 1% classe
1¢* échelon le 1-1-1964 (A. C. et R. S. M. : néant), passe au
2° échelon pour compter du 1-1-1966 (A.C. et R.S. M. :
néant);

Babacar Senghor, CCAP n° 11787, adjoint technique
17 classe 1°F échelon le 1-1-1964 (A. C. et R. S. M. : néant),
passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1966 (A. C. et
R. S. M. : néant);

i

MM. Amadou Moustapha Diop, CCAP n° 11751, adjoint technique
1' classe 1°" échelon le 1-1-1963 (A. C. et R. S. M. : néant),
passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1966 (A.C. et
R.S. M. : néant); ‘

Babacar Tine, CCAP n° 11797, adjoint technique 2° classe
1°* échelon le 1-1-1965 (A.C.: 1 an; R.S.M. : néant),

passe au 2° échelon pour compter du 1-1-1966 (A.C.:

épuisée; R.S.M. : néant).

Par arrété ministériel n°
27 juillet 1966 :

Article premier. — Sont inscrits au tableau d’avancement
des années 1963, 1964, 1965 et 1966, les ouvriers de Pimprimerie
nationale dont les noms suivent : =

Année 1963

Pour le grade de principal 1° échelon '

MM. Oumar Fall, CCAP n° 11807, dossier n°® 25, Rufisque, pou
compter du 1-1-1963 (A.C. et R.S.M. : néant);

Abdou Hamid Kane, CCAP n° 11809, dossier n° 26, Rufis-

que, pour compter du 1-3-1963 (A. C. et ‘R. S. M. : néant);
Madior Thiam, CCAP n° 11820, dossier n° 23, Rufisque,
pour compter du 1-1-1963 (A.C. et R.S. M. : néant).

Pour le grade d’ordinaire 1° échelon

M. Moustapha Seéne, CCAP n° 11818, dossier n° 29, Rufisque. ‘
pour compter du 26-5-1963 (A. C. et R. S. M. : néant). ,

Année 1964
Pour le grade de principal de classe exceptionnelle

M. Cheikh Oumar Tidiane Fall, CCAP n°® 11806, dossier n° 9,
Saint-Louis, pour compter du 29-8-1964 (A.C. et R.S.M.:
néant).

Pour le grade de principal 1°" échelon

M. Sidy Ahmed Diagne, CCAP n° 11803, dossier n° 1, Saint-
Louis, pour compter du 1-7-1964 (A.C. et R.S.M. : néant),

Année 1965
Pour le grade de principal 1°" échelon

M. Ibrahima Niang, CCAP n° 11814, dossier n°® 28, Rufisque,
pour compter du 1-1-1965 (A. C. et R. S. M. : néant). :

Année 1966
Pour le grade de principal de classe exceptionnelle

Babacar Samb dit Diouf, CCAP n° 11817, dossier n° 18,
Saint-Louis, pour compter du 1-1-1966 (A. C. et R.S.M. :
néant); 1

Borikoro Koné, CCAP n° 11810, dossier n° 12, Saint-Louis,
pour compter du 1-7-1966 (A.C. et R.S. M. : néant);

Mamadou Guéye, CCAP n° 11808, dossier n® 11, Saint-
Louis, pour compter du 2-1-1966 (A.C. et R.S.M. :
néant),

Pour le grade de principal 1°° échelon

Issa Koné, CCAP n° 11811, dossier n° 27, Rufisque, pour
compter du 1-1-1966 (A.C. et R.S.M.: néant); o

Laty Guéye Cisse, CCAP n° 11802, dossier n° 24, Rufisque,
pour compter du 1-1-1966 (A. C. et R. S. M. : néant).

Art. 2. — Sont constatés pour compter des dates ci-aprés,
tant en ce qui concerne la solde que l’ancienneté, le passage
d’échelons des ouvriers dont les noms suivent :

MM. Oumar Fall, CCAP n° 11807, Rufisque, ouvrier principal
1°* échelon le 1-1-1963 (A. C. et R.S.M. : néant), passe
au 2° échelon pour compter du 1-1-1965 (A. C. et R.S.M. :
néant);

Abdou Hamid Kéne, CCAP n° 11809, Rufisque, ouvrier
principal 1°" échelon le 1-3-1963 (A.C. et R.S.M. : néant),
passe au 2° échelon pour compter du 1-3-1965 (A.C, et
R.S.M. : néant); :

Madior Thiam, GCAP n° 11820, Rufisque, ouvrier principal
1" échelon le 1-1-1963 (A.C. et R.S. M. : néant), passe
au 2° échelon pour compter du 1-1-1965 (A. C. et R.S.M., :
néant);

Moustapha Séne, CCAP n° 11818, Rufisque, ouvrier ordi-
naire 1°* échelon le 26-5-1963 (A. C. et R. S. M. : néant),
passe au 2° échelon pour compter du 26-5-1965 (A.C.
et"R.S: M. : néant);

Sidy Ahmed Diagne, CCAP n° 11803, ouvrier principal
1°° échelon le 1-7-1964 (A.C. et R.S.M. : néant), passe
au 2° échelon pour compter du 1-7-1966 (A. C. et R.S.M. :
néant). -

MM.

MM.

10627 wmrFpT..DFP.-2B. en date du
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Par arrété ministériel n° 10628 MFPT.-DFP.-2B. en date du
27 juillet 1966 :

Article unique. — Sont promus pour compter des dates ci-
apres, tant au point de vue de I’ancienneté que de la solde les
ouvriers de l'imprimerie nationale dont les noms suivent :

Année 1963
Pour le grade de principal 1°" échelon
MM. Oumar Fall, Rufisque;
Abdou Hamid Kéane, Rufisque;
Madior Thiam, Rufisque.
Pour le grade d’ordinaire 1" échelon
M. Moustapha Séne, Rufisque.

Année 1964
Pour le grade de principal de classe exceptionnelle
M. Cheikh Oumar Tidiane Fall, Saint-Louis.

Pour le grade de principal 1°" échelon
M. Sidy Ahmed Diagne, Saint-Louis.

Année 1965
Pour le grade de principal 1" échelon
M. Ibrahima Niang, Rufisque.

Année 1966
Pour le grade de principal de classe exceptionnelle
MM. Babacar Samb dit Diouf, Saint-Louis;
Borikoro Koné, Saint-Louis;
Mamadou Guéye, Saint-Louis.

Pour le grade de principal 1°" échelon

MM. Issa Koné, Rufisque;
Laty Guéye Cisse, Rufisque.

Par décision ministérielle n° 4114 m.r.p.T.-D.F.P.-3 B. en date
du 22 mars 1966 :

Article premier. — Sont et demeurent rapportées les dispo-
sitions de l’article 2 de la décision n° 223( M.F.P.T.-D.F.P.-3 B.
du 16 février 1966, en ce qui concerne les intéressés.

Art. 2. — M. Demba Gagnal Diallo, jardinier auxiliaire
(ax. 5613 catégorie B-2 échelle VI échelon 3, précédemment
en service a Phopital principal de Dakar, remis a la disposi-
tton du Ministre de la Fonction publique et du Travail, pour
compter du 1°" janvier 1966, est mis a la disposition du Secré-
laire Général de la Présidence de la République, pour servir
a la cité Bouquereau, remplacement de M. Abass Niang, jardi-
nier décisionnaire admis a la retraite.

Art. 3. — La présente décision prendra effet pour compter
du 1°° janvier 1966.

Par décision ministérielle n°® 4115 M.F.P.T.-D.F.P.-3 B. en date du
22 mars 1966 :

Article unique. — M. Alassane N’Doye, plombier avxiliaire (ax.
5641) catégorie B-1, échelle VII échelon 1, précédemment en
service a I’hopital principal de Dakar, remis a la disposition du
Ministre de la Fonction publique et du Travail pour compter
du 1° janvier 1966, est mis a la disposition du Ministre des
Forces Armées, pour servir a I’intendance de ’Armée nationale
en complément d’effectif.

Par décision ministérielle n° 4120 M.r.p.1.-D.F.P.-2 B. en date
22 mars 1966 :

Article premier. — M. Baba Dieng, commis expéditionnaire
adjoint 3° échelon, n°® Mle de solde 10872, en service a I’hopi-
tal principal de Dakar, est mis a la disposition du Ministre de

- Ia Fonction publique et du Travail pour servir a la direction

de la fonction publique et du travail en remplacement numé-

rique de M. Birame Seck, commis d’administration admis au
P P A,

Art. 2. — La présente décision prendra effet pour compter
du 1°° février 1966.

Par décision ministérielle n°® 4122 M.F.p.T.-D.F.P.-2 B. en date
du 22 mars 1966 :

Article unique. — M. Ibou Soumaré, secrétaire d’admini
tration 1°° échelon (indice 1243), Mle 10295, précédemment
service au Ministéere du Plan et du Développement, est mi
ia disposition du Secrétaire Général de la Présidence de I
République pour servir a la direction de I’assistance techniq
a Dakar, en remplacement de M. Khassim N’Diaye, qui a
une autre affectation.

#

Par décision ministérielle n° 4236 M.F.P.T.-D.F.P.-4 B. en dat
23 mars 1966 :

Article premier. M. Amadou Corréa Diop, ex-employé civil
de I'Armée francaise recasé dans la Fonction publique 2 titre
d’essai et actuellement en service au département du Ministere
de la Justice, est confirmé dans son emploi et sa situation admi
nistrative régularisée ainsi qu’il suit : i

M. Amadou Corréa Diop, éducateur, rémunération service ar
mée 30.819 francs; salaire provisoire 12.000 francs; ancienne
dans I'armée francaise 15 ans 5 mois 11 jours; indice 534; salair
18.083 francs; indemnité différentielle 12.736 francs.

Art. 2. — L’intéressé reléeve du point de vue des allocations
familiales de la caisse de compensation des prestations familiales
Art. 3. — Il demeure régi par le Code du travail et ses régle

ments d’apolication notamment la circulaire n® 32 pcM.-MFPT di
13 mai 1961.

Art. 4. — Les effets financiers de la présente décision partiron
pour compter de la date effective de prise de service de l’inf
ressé. )

Par décision ministérielle n° 4265 M.F.P.T.-D.F.P.-3 B. en dafe
du 25 mars : i

Article unique. — La décision n° 8806 M.F.P.T.-D.F.P.-3 B.
12 juin 1965, portant sanctions disciplinaire de la rétrogad
tion d’échelon de M. Moussa Dione, en service a loffice def
postes et télécommunications a Dakar, est rectifiée en ce qui
concerne le grade de l'intéressé : [

Au lieu de : 3

Art, 2. — M. Moussa N’Diaye, commis auxiliaire (ax. 517)
catégorie A échelle VIII échelon 1, est ramené a ’échelle
¢chelon 3 de la catégorie A et conserve dans ce grade lan
cienneté acquise dans I’échelon précédent. 3
Lire : a2

Art. 2. — M. Moussa N’Dione, commis auxiliaire (ax. 51
catégorie A échelle VIII échelon 2, est ramené a I’échelle
¢chelon 1 de la catégorie A et conserve dans ce grade I’
cienneté acquise dans I’échelon précédent.

Régularisation de situation
Situation ancienne :

-— Commis auxiliaire trés qualifié catégorie A échelle VII
¢chelon 2 pour compter du 27 mai 1965 (A.C. : néant), ramen
a ’échelle VIII échelon 1 pour compter du 28 juin 1965 (A.C,
1 mois 1 jour). ,

Situation nouvelle :

— Commis auxiliaire tres qualifié catégorie A échelle VI
échelon 1 pour compter du 28 juin 1965 (A.C. : 1 mois 1 joul

Par décision ministérielle n® 4756 MFPT.-DF¥P.-1B. en date i
8 avril 1966 : b

Article premier. — Est constatéeNFour compter du 4 jany
1966 la cessation de fonctions de M. Modou Dieng, manceu
auxiliaire (Ax. 4174) n° mle de solde 14766-D. en service a
subdivision des routes.

Art. 2. — Pendant la durée de la cessation de fonctio
M. Modou Dieng ne percevra aucune rémunération mais cons
vera le bénéfice des éventuels suppléments pour charge de.
mille.

Art. 3. — Un ordre de recettes sera émis a I’encontre de

téressé pour les sommes qu’il aurait percues postérieurement
3 janvier 1966. :

Par décision rziristérielle n® 4759 MFPT.-DFP.-1B. en dated
8 avril 1966 : a8

Article unique. — Pour compter du 21 aofit 1965, date
mise en liberté provisoire de ’intéressé, il est mis fin a la ¢
tion de fonctions de M. N’Déné Fall, aide-menuisier auxil
(Ax, 1786) catécorie B1 échelle 7 échelon 2 en service aux
vaux publics de Saint-Louis. '
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sion ministérielle n° 4760 mrpr.-DFP.-1B. en date du

remier. — M. Abdoulaye Diouf, chauffeur auxiliaire
catégorie A en service au Parc national de la Présidence
ublique est déféré devant un conseil de discipline dont
sition est fixée comme suit :
ira N’Diaye, commis d’administration principal de classe
“exceptionnelle en service 4 la direction de la Fonction
" publique, président; i 22y ,
ohamet Diop, commis d’administration adioint 3¢ échelon
n service a la Présidence de la République, membre;
bdoulaye Dieng, (Ax. 3077) commis T.Q. en service a I'Of-
ce des Postes et Télécommunications, Dakar, membre;
'hiema Ballo, menuisier, en service aux Travaux publics a
" Thiés, membre.

2. — Les membres du conseil de discipline qui se réunira
r sur convocation de son président choisiront parmi eux
poorteur qui ne pourra étre le président.

décision ministérielle n°® 4777 mrpr.-DFP.-2B. en date du
1966 :

e unique. — Sont constatés au titre du 1°* semestre de
1966, tant en ce qui concerne la solde que I’ancienneté,
age a I’échelon supérieur de leur grade, des techniciens
hes dont les noms suivent :

< Au grade de 17 classe 1°" échelon :

}Assane Diallo, (M.E.J.S. Dakar), technicien géographe de
lasse 1°* échelon le 21-2-1964 (R.S.M. et A.C.: néant), passe
féchelon pour compter du 21-2-1966 (R.S.M. et A.C. : néant).

. Au grade de principal 3° échelon :

| Amadou Lamine N’Diaye, (stagiaire a P’ENEA), technicien
he principal de 2° échelon le 1-3-1964 (R.S.M. et A.C. :
passe au 3° échelon pour compter du 1-3-1966 (R.S.M. et
éant).

décision ministérielle n°® 4778 mrpT.-DFP.-2 B. en date du
1966 :

le unique. M. Amadou Doudou Fall, technicien géogra-
incival 2° échelon (indice 1177), n° mle de solde 11719,
mment en service au bureau de I'Habitat rural &4 Dakar,
a la disposition du ministre de ’Energie et de 'Hydrau-
Dakar.

décision ministérielle n® 4819 mrpT.-DFP.2B. en date du

11966 :

le premier. M. Ousmane Amadou Sow, commis expédi-
ire principal 2° échelon (indice 686), mle 11277, en service
yus-ordonnancement de Saint-Louis, est mis a la disposition
re de PEconomie rurale pour servir 4 ’Ecole des agents
iques de I’élevage de Saint-Louis, en remplacement numé-
e M. Baba Sow, dactylographe intégré dans le corps des
piers vétérinaires.

2, — La présente décision prendra effet pour compter
avril 1966.

décision ministérielle n® 4820 mMrpT.-DFP.-3B. en date du

966 -

le unique. — La situation administrative de M. Babacar
commis auxiliaire (Ax. 2900) CCAP. 13778, en service au
nissariat spécial de I’aéroport de Dakar-Yoff est régularisé
ne suit apres la rétrogradation d’un échelon qui lui a été
ee par la décision n° 17085 MrprT.-DFP.-18. du 24 novembre

qularisation :
uation ancienne : Commis auxiliaire échelle 8 échelon 2 pour
ter du 1°* avril 1965, ancienneté conservée : néant.
ené au 1°7 échelon de Iéchelle 8 pour compter du 27 jan-
66, ancienneté conservée : (9 mois 26 jours).
tion nouvelle : Commis auxiliaire échelle 8§ échelon 1 nowvr
ter du 27 janvier 1966 ancienneté conservée (9 mois 26 )

ir arrété n° 4266 M.F.P.T.-D.F.P.-3 B. en date du 25 mars 1966 :

le premier. — Est constaté pour compter du 1°* jan-
66 le passage automatique a I’échelon 2 de I’échelle” VI,
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catégorie B-2 de M. Mamadou Sakho, patron de vedette auxi-
liaire (ax. 7399, CCAP 16613) en service a la subdivision de
Poutillage du port autonome de Dakar.

Art. 2. — M. Mamadou Sakho ex-patron de vedette auxiliaire
(ax. 7399, CCAP 16613) catégorie B-2 échelle VI échelon 2,
précédemment en service a la subdivision de l’outillage du port
autonome de Dakar décédé le 25 janvier 1966 est radié des
contrdles du personnel auxiliaire du Gouvernement de la Répu-
blique du Sénégal pour compter du 25 janvier 1966. ;

A3 M. Mamadou Sakho, qui réunissait a cette date
5 ans 5 mois et 25 jours effectués du 20 aotit 1960 au 25 jan-
vier 1966 de services administratifs en qualité d’auxiliaire
aura droit a :

1° L’indemnité compensatrice de congé mnour ses services
accomplis du 18 juillet 1964 au 25 janvier 1966 pour lesquels
il aurait eu droit 4 32 jours;

L’indemnité de congé qui lui sera attribué, sera calculée
conformément aux dispositions de l’article 148 du code du
travail;

2° L’indemnité de fin d’engagement prévue a l’article 19 de
Parrété n° 2630 p.2 du 29 avril 1964 pour ses services auxi-
liaires accomplis du 20 aolt 1960 au 25 janvier 1966 soit au
taux de :

20 % pour ses services auxiliaires effectués du 20-8-1960' au
20-8-1965;

25 % pour ses services auxiliaires effectués du 20-8-1965 au
25-1-1966.

Art. 4. — Les indemnités prévues a larticle 3 ci-dessus
seront payables aux ayants-causes de M. Mamadou Sakho dans
les conditions fixées par les articles 21 4 30 de ’arrété n° 2630
p.2 du 29 avril 1954, modifi¢ par le décret n° 63-548 du
31 juillet 1963.

Par décision n°® 4014 M.F.P.T.-D.F.P.-5 B. en date du 18 mars 1966

Article premier. — Sont rapportées les dispositions de la déci-
sion n° 5723 MFp.T.DFP.-) B. du 21 avril 1965 en ce qui concerne
les anciens militaires Mandel Bernard en qualité de charpentier
et Aly N°Daw en qualité de mécanicien pour servir au Ministére
de ’Enseignement technique et de la formation des cadres.

Art. 2. — Les intéressés qui n’ont jamais pris service n’ont
droit a aucune rémunération.

Par décision n° 4060 m.r.P.T.-D.F.P.-4 B. en date du 21 mars 1966:

Article premier. — M™® Nafissatou Kane, épouse Fall, est enga-
gée a titre précaire et révocable en qualité de sage-femme et mise
a la disposition du Ministre de I’Education nationale et de la
Culture pour servir a ’Ecole normale régionale de M’Bour.

Art. 2. — Pour compter du 1T novembre 1965, date de sa prise
de service, M™° Nafissatou Kane, épouse Fall, percevra la solde
d’un fonctionnaire a I’indice 821 (a I’exclusion du supplément
familial de traitement) calculée sans la défalcation des 5 % pour
retraite (par reférence 4 une sage-femme stagiaire).

Par décision n° 4095 mrpT.-DFP.-4 B, en date du 22 mars 1966 :

Article premier. — Les ex-employés civils et ex-militaires de
Parmée frangaise dont les noms suivent, recasés dans la Fonction
publique & titre d’essai et actuellement en service au département
de PEconomie rurale sont définitivement confirmés dans leur
emploi et leur situation administrative régularisée ainsi qu’il
suit :
MM. Tribuce Massanadio, aide-géométre, service armée ancien

soldat; salaire nrovisoire 12.000 francs; catégorie 4 éche-

lon 1; salaire 14.391 francs;

Abdoulaye M’Baye, chauffeur, service armée ancien soldat:
salaire provisoire 12.000 francs; catégorie A-1; salaire.
13.583 francs;

Arona N’Diave, chauffeur, rémunération service armée
21.000 francs: salaire provisoire 12.000 francs; ancienneté
dans Parmée francaise 14 ans. 5 mois, 23 iours: taux
de la prime d’ancienneté 12 %; catégorie C-2; salaire
19.155 francs; indemnité différentielle 1.815 francs;

Birame Diouf, chauffeur, rémunération service armée 17.117
francs; salaire provisoire 12.000 francs: ancienneté armée
francaise 4 ans, 1 mois; taux de la prime d’anciennets 49

_ catégorie A-1; salaire 13.583 francs; indemnité différen-
tielle 3.534 francs;
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MM. N’Gor Sarr, chauffeur, rémunération service armeée 17.117
francs; salaire provisoire 12.000 francs; ancienneté ar
mée francaise 3 ans, 7 mois; taux de la prime d’anciepne_té
3 % ; catégorie A-1; salaire 13.583 francs; indemnité dif-
férentielle 3.534 francs;

Samba Sow, conducteur, rémunération service armée 35.814
francs; salaire provisoire 12.000 francs; ancienneté
armée 18 ans 2 mois; indice 477; salaire 21.662 francs;
indemnité différentielle 4.152 francs;

Diabi Saganokho, chauffeur, ancien soldat, salaire provi-
soire 12.000 francs, catégorie A-1; salaire 13.583;

Birame Diouf, chauffeur, ancien soldat; salaire provisoire
12.000 francs; catégorie A-1; salaire 13.583 francs.

Art. 2. — L’indemnité différentielle ainsi alloée aux intéressés
sera résorbable par toute augmentation a venir,

Art. 3. — Les intéressés relévent du point de vue des alloca-
tions familiales de la caisse de compensation des prestations
familiales.

Art. 4. — Ils demeurent régis par le Code du Travail et ses

. réglements d’application notamment la circulaire n° 32 PCM.-MFPT

du 13 mai 1961.

ALH 5. Les effets financiers de la présente décision partiront
pour compter de la date effective de prise de service des inté-
resses.

Par décision n° 4097 mrpT.-DFP.-4 B. en date du 22 mars 1966 :

Article premier. — L’ex-employé de I’Armée francaise recasé
dans la Fonction publique a titre d’essai et actuellement en
service au département de la Jeunesse et des Sports est définiti-
vement confirmé dans son emploi et sa situation administrative
régularisée ainsi qu’il suit :

M. Momar Guéye, cuisinier, rémunération service pour I'armée
francaise 23.998 francs; salaire provisoire a I’essai 12.000 francs;
ancienneté dans ’armée francaise 8 ans 3 mois 19 jours; validité
pour majoration 8 ans; classement 6° catégorie de la convention
collective des industries hoteliéres plus une prime d’ancienneté
égale a 8 % du salaire minimum de la 6° catégorie de la conven-
tion précitée plus une indemnité compensatrice mensuelle de
nourriture de 2.640 francs; indemnité différentielle 1.400 francs.

Art. 2. — M. Momar Gueéye reléve du point de vue des alloca-
tions familiales de la caisse de compensation des prestations
familiales.

Art. 3. — Ils demeunrent régis par le Code du Travail et ses
réglements d’application.

Art. 4. — Les effets financiers de la présente décision partiront
pour compter de la date effective de prise de service des inté-
resses.

Par décision n° 4251

mars 1966

Article premier. — Est acceptée pour compter du 1°
féyrier 1966, la démission de son emploi offerte par M™® Ginette
Diallo, dactylographe décisionnaire (n°® Mle 40818 S) en service
a la préfecture de Louga (Ministére de I’Intérieur).

M.F.P.T.-D.F.P.-4 B. en date du 24

Art. 2. — M™° Ginette Diallo aura droit, pour ses services
effectués du 4 novembre 1964 au 31 janvier 1966 4 une indem-
nité compensatrice de congé payeé.

Cette allocation de congé sera calculée dans les conditions
prévues a l’article 148 du code du travail.

Art. 3. — M™° Ginette Diallo qui n’a pas donné le préavis
nécessaire (ayant déposé sa demande le 25 janvier 1966) reste
deyoir au budget national d’une indemnité de préavis égale
a°23 jours.

Lette indemnité viendra en
Particle 2 ci-dessus.

déduction des sommes dues a

MoDIFICATIF n° 4261 M.F.P.T.-D.F.P.-4 B. en date du 25 mars 1966,
a la décision n° 17960 Mm.r.p.T.-0.¥.P.-4 B. du 15 décembre 1964,
portant licenciement de M. Djibril Diagne, ex-chef de garage
décisionnaire en fonction au service d’hygiéne de Dakar.

Article unique. Les articles 1°" et 2 de la décision n° 17960
M.F.P.T.-D.F.P.-4 B. du 15 décembre 1964, sont modifiés comme suit:
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;
9

3 sentembre |

o

Au lieu de ;
IXvticletipremier. = Sl e o

pour compter du 18 juillet 1962,
donné son poste.

est licencié de son
date a laquelle il a a

Art. 2. — M. Djibril Diagne aura droit, pour ses sery
effectués du 15 janvier 1960 au 18 juillet 1962, & une il
1ité compensatrice de congé. L.

Eire ; 1

Article premier. — est licencié de son em
pour compter du 1°" janvier 1965 date de sa radiation
controles du service d’hygiéne. 4

Art. 2. — M. Djibril Diagne aura droit, pour ses se vi
eifectués du 1°" janvier 1962 au 31 décembre 1964, 4 une in
gifescompensaliiice oS aa o L0 R RS S

(L.e reste sans changement).

I

Par décision n® 4770 m¥pr.-prp.-38. en date du 9 avril 196
Article unique. M. Ousseynou B4, chauffeur mécanicien au
liaire (ax. 915), CCAP 12432, catégorie A, échelle VII échel
précédemment en service au Ministére du Commerce, de I'L
trie et de I’Artisanat (direction des mines et de la géolo
Dakar), est mis a la disposition du Ministre des Travaux pu
de I’'Urbanisme et des Transports, pour servir & arrondissen
des Travaux publics de Rufisque par voie de permutation a
le chauffeur ordinaire de 3° échelon du corps local des Traval
publics Moussé Yess Lo, qui a recu une autre affectation,

ANNONCES

(LAdministration n’entend nullement &tre responsable de la te
des annonces ou avis publiés sous cette rubrique par les particu

Etude de M° Amadou Nicolas M’BAYE, notaire a Dakar

JUGEMENT DE DECLARATION D’ABSENCE

Suivant jugement du tribunal civil de premiére instance
Dakar, en date du vingt-six juin mil neuf cent soixante-cis
M. Omar M’Baye, né en mil huit cent quatre-vingt-douze, fils
Biram et de Thiaba Diop, en état d’absence et a ordonné I’ens
en possession provisoire des biens de I’absent en faveur
son héritier présomptif M. Babacar M’Baye. E

Pour extrait

4, ‘
v

Etude de M® Nicolas M’Baye, notaire a Dakar (Sénégal) ’

7, rue de Thiong, Téléphone 1° 204136-2

T

AVIS DE PETRE ;

Avis set donné de la perte du titre foncier n° 1010 D.G., appa
tenant 4 M. Benjamain Léonard Wilson., 24

Etude de M° H. Lat Senghor, notaire a Dakar j
36, boulevard de la République

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du certificat d’inscription afférel
au titre foncier n° 2726 de Dakar et Gorée délivré au nom
Crédit Foncier de I’Ouest Africain. 20

Etude M° Amadou Nicolas M’BAYE, notaire
7, rue de Thiong — Dakar L

AVIS DE PETRE

Avis est donné de la perte d’un titre foncier n° 4687 D
appartenant 4 M. Momar Séne. 2:
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