REPUBLIQUL DU SENEGAL

140° ANNEE - N° 5668

Un Peuple - Un But - Une Foi

SAMEDI 30 DECEMBRE 1995

PARAISSANT LE SAMEDI

DE CHAQUE SEMAINE

ABONNEMENTS ET ANNONCES

Pour les abonnements ¢t les annonces s'adresser au !
directeur de ITinprimerie Nationale A Rufisque. Sénépal et autres Etats

de la CEDAO............. 15.000f
Les annonces doivent 8tre remises 3 Ilmprimerie au | |Etranger : France, Zaire

plus tard le mardi. Elles sont payables d'avance. R.C.A. Gabon, Maroc.
Algérie, Tunisie. -
Toute demande de changement d'adresse ainsi que les | |Elranger : Autres Pays
letires demandant réponse devront éire accompaguées | |Prix du bumér ...
de la somme de 175 francs Parlaposte: .......
Journal 1égalisé .......... .500f

TARIF DES ABONNEMENTS

VOIE NORMALE
Six mois Unan

31.000f, - -

Année courante 600f  Année ant. 700f,
... Majoration de 130f

ANNONCES ET AVIS DIVERS
VOIE AERIENNE
Six mois Unan LaliRe oo 1.006 francs

Chaque annonce ppEe ... v VOIS prix
(Il n'est jamais compté meins de 10.000 francy pour

20,0001, " 40.000f les annonces).
23.000f 46.000f

par numéro Compte bancaire B.L.C.1.S. n® 9520 790 630/51

Parlaposte -

SOMMAILIRE

PARTIE OFFICIELLE

DECRETS
195 MINISTERE DE LA COMMUNICATION
27 novembrz ... Décet n® 95-1067 portant approbation des statuts de la Société
nationale € La POSte B vwnimanmmsmimmnomsminene 695

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT
1995 ET DES TRANSPORTS TERRESTRES

27 novembre ....... Décret n® 95-1063 modifiant ¢t remplagant le décret n° 92-83 du 9

. . janvier 1992 portantassouplissement des modalités depassation
" des marchés publics relatifs 4 lexeculmn du programme d'en-
tretien du réseau routier BAHORBAL ..o 701

+

"PARTIE NON OFFICIELLE
ATINOTICES 1 11iaurstienesneemesssaetasssessnssssnesesensssestcnstssnsssiens aebissssna e oe bk sebassvsansseassantsnsasa 02

]

PARTIE OFFICIELLE

DECRETS

MINISTERE DE LA COMMUNICATION
DECRET »n° 95 ~10§7 du 27 novembre 1995

portant approbatien des statuts de ia Sociéié aationale
« l1a Poste »,

RAPPORT DE PRESENTATION

La restructuration du secteur postal engagée par les pouvoirs publics vient
de se traduite par fa création d'une société nationale. .
A cet effet, 1'Office des Postes et de la Caisse d'Epargne ayant éié chssous i
la Sociéié nationale « la Poste » créée par la loi n® 95-24 du 29 acif 1995 .~

assure l'objet qui lui était dévolu.

Les statuts de « la Poste » qui sont annexés au present projet de décret
définissent l'organisation et le fonctionnement de cette société nationale. Is
sinspirent des statuts types des sociétés nationales tels que définis par le
décret n° 88-1725 du 22 décembre 1988 et instaurent un cadre institutionnel
dynamique et susceptible d'améliorer son potentiel d'exploitation:

Telle est 'économie du présent projet de décret soumis 2 votre signature,

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution, notamment en ses articles 37 et 65;

Vu la foi n° 84-64 'du 16 aoiit 1984 fixant les modalités de liquidation
des établissements publics, des sociétés nationales et des sociétés d'économic
mixte;

Vu la loi n° 85-40 du 29 juillet 1985 poriant quatm‘:me partie du Code
des Obligations civiles et commerciales;

Vu Ia loi n° 90-07 du 26 juin 1990 relative & Porganisation et au contrble
des entreprises du secteur parapublic et au contrdle des personnes morales
de droit privé bénéficiant du concours financier de la puissance publique;,

Vu la loi n° 95-24 du 29-aolit 1995 autorisant la création de la Société
nationalé « la Poste ». .

Vu le décret n° 88-1725 du 22 décembre 1988 relatif aux statuts types
des sociétés nationales;

3
Vu l'avis du comité consultalif du sectenr parapublic en sa séance du 27
decembre 1994;

Le Conseil d'Etat entendu en sa séance du 18 mai 1995;

Sur le rapport du Minisige e la Communication.
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DECRETE ;

Article premier. - Sont approuvés les statuts de 1a Société nationale
« la Poste » annexés au présent décret,

Art. 2, - La Société nationale « Ia Poste » est placée sous la tutelle
technigue du Ministre chargé des Postes et la tutelle financiere du
Ministre chargé des Finances.

Art. 3. - Sont abrogées toutes dispositions contraires au présent
décret.

Art. 4. - Le Ministre de 'Economie, des Finances ¢t du Plan et
le Ministre de la Communication sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent décret qui sera publié avec son
annexe au Journal officiel,

Fait & Dakar, le 27 novembre 1995
Abdou DIQUF
Par le Président de la République
Le Premier Ministre
Habib THIAM.

STATUTS
DE LA SOCIETE NATIONALE « LA POSTE »

TITRE PREMIER. - FORME, OBJET, DENOMINATION,
SIEGE, DUREE

Atsticle premier. - Forme de Société

La Société nationale « la Poste » dont la création a 6t¢ autorisée
par la loi n® 95-24 du 16 aofit 1995 est régie par les présents statuts
qui sont approuvés par le décret n°® 95-1067 du 27 novembre 1995,

At 2. - Objet
La Société nationale « ia Poste » & pour objet :

- d'offtir le service du courrier, & savoir tout service de collecte,
de transpori et de distribution d'objets de correspondances et de
marchandises. Elle asswie & ce titre, le service public du courrier dans
ko respect des conditions définies par les dispositions Kgislatives,
réglementaires et conventionnelles en vigueur, Elle offie également,
an matitre de cowrler, ious guires services naiionsux el internatio-
naw;

- de eollecter des fonds du public et d'offiir des prestations relatives
A produifs e services sulvants .

19 - moyens de paiement el de iransfert de fonds nationaux ef
infernationaux, quel que soit le support ou Je procédé fechninue
wiilise: '

4° - compies chéques, liviets et auties produits d'épargns.

- de développer dans ses domaines de compétence, des aciivités
de formation et de coniribuer & la piomolion de lexpertise sénégalaise
A étranger el dans I cadre de Ia coopération technique internationale;

- de contribuer aux missions de iglementation et normalisation.

Elle assure sur l'ensemble du territoire national, les services dont
lexclusivité lui est confiée par les lextes en vigueus;

Toutefois des concessionnaires peuvent intervenir dans ce domaine
spécifique, dans le cadie de conventions précisant les obligations
réciproques desdits concessionnaires et de la Société nationale « la

Poste ». Ces conventions sont approuvées par arété du Ministre
chargé des Postes.

Art, 3. - Dénomination
La sociéié nationale prend la dénomination suivante « la Poste »

Dans tous les actes, factores, annonces ¢t autres documents imprimés
ou autographies émanant de la société, la dénomination sociale sera
suivie immédiatement de la mention du montant du capital.

Att. 4. - Siége social

Le sidge social est fixé 4 Dakar, au 6 Avenue Abdoulaye Seck
Marie Parsine. Il pourra &tre transféré en tout autre endroit sur
déCiSiO? du Conseil d’Administration, aprés approbation de 1'Assem-
blée générale.

Art. 5. - Durée

La durée de la société est fixée & quatre vingt dix neuf ans, &
compter du jour.de sa constitution définitive, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation prévus par les présents statuts,

TITRE 1I. - CAPITAL, ACTIONS,
Art. 6. - Capital social

Le capital social est fixé 3 deux milliards neuf cent millions répartis
en 100.000 actions d'uné valeur nominale de vingt neuf mille francs
CFA chacune, numérotées de 1 & 100.000 entiérement libérées et
appartenant toutes 4 U'Etat du Sénégal

Pendant toute la durée de la société, la participation directe de
I'Etat est supéricure 4 50 % du capital.

Att. 7. - Augmentation et réduction du capital

Le capital social peut &tre augmenté en une ou plusieurs fois, soit
par voie d'apporis en nature, ¢h numéraire, soit par conversion de
créances liquides et exigibles sur la sociéié, soit par incorporation
de fonds de dotation, de réserves, de primes assimilables 4 des
réserves ou de beénéfices.

Les actions créées jouissent des mémes avantages et conférent les
mémes droits gue les actions existantes,

Le capital doit &re intégralement libéré avanl toule émission
d'actions nouvelles en numéraire 3 peine de nullité de 'opération,

Le capital social peut &ire réduit, soit par diminution du nombre
des actions, soil par diminution de lewr valeur nominale.

Les angmentations ou réductions du capital soni aniorisées par
décrel, aprés avis du comité consuliatif du secicur parapublic,

Elies peuvent &tre proposées par e consell dadministnation de
sociéid. L'assemblée générale en délibére dang les condiiions prévues
a laiticle 25 des présents stafuts.

Les aulres personnes morales de droit public peuvent parliciper
conjointement ou npon avee 'Fiat 4 une augmeriation du capiial,
Toutefois, 1Ttat jouit d'un droil préférentiel de souscription,

Ait, 8, - Libération des actions
Lows dune augmentation du capilal, les actions représentatives

d'apport en nature doivent &le libérées immédiatement et intégra-
lement.

Les actions souscrites en numéraire doivent, sous peine de nulliié,
éhe libérées du quart au moins du montani nominal des actions
souscrites.
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La libération du religuat doit intervenir en une ou plusicurs fois
dans un délai maximum de cing ans 3 compler dn jour de Ia
réalisation définitive de laugmeniation du capital social aux Epoques
el dans les condiilons fixées par décrel.

\

Les versements 3 effectuer lors de la souscription ou lors des
appels de fonds sont faits au sidge social ou en tout autre endroil
indiqué 3 cet effet par le conseil dadministration.

ies appels de fonds sont portés 3 la connaissance des actionnaires
un mois avant la date fixée pour chaque versement, par lettre
secommandée avec avis inséré dans le journal d'annonces légales du
liew du sidge social,

A défaut de libération des actions aux dates fixées par le conseil
d'administration, les sommes sont exigibles de plein droit, sans qu'il
soit besoin d'une demande en justice, produciives jour par jour, d'un
intérét calenlé an tanx 1égal en matidre commerciale.

Ari, 9, - Forime des actions

Les actions entidrement }ibérées sont &ablies exclusivement sons
la forme nominative; elles sont maidrialisées par un certificat ou des
titres.

Les tiles représentatifi de ces actions sont extraits de registres
A souche aumérotés frappés du timbre de la société et revéius de
la signature du piésident du conseil d'administration,

Art. 10, - Transmission des actions

Les actions ne peuvent 8tre détenves que par I'Eiat ou des
personnes morales de droit public.

Elles ne sont pas négociables.

Sous réserve du dernier alinéa de l'article 6 des présents statuts,
I'itat peut transférer une paitie de ses actlons 4 des personnes morales
de droit public.

Les actions, pour &ire transmissibles, doivent 8tre entidrement
libérees. Sous peine d'inopposabilité 3 la société, toute iransmission
de certificat d'actions ou de titres doit &tre notifiée 3 cetic dernitre
pour enregistrement,

Le certificat ou les titres du cédant sont annulés et il est délivié
un ou plusieurs certificats ou titres nouveaux au cessionnaire.

A, 11, - Indivisibilité des actions
Les actions sont indivisibles 3 I'égard de la société
Art. 12, - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit dans les bénéfices et dans 'actif social
& une part proportionnelle au nombre des actions émises.

La possession d'une action emporte de plein droil adhésion aux
statuis de la société et aux décisions réguliérement prises par les
organes dirigeants, '

Les actionnaires ne sont responsables du passif social que jusqu'a
concurrence du montant nominal des actions quiils possédent.

Les actionnaires soni représentés dans les organes délibérants et
d'administration conformément aux articles 14 et 21 des présents
statuis.

Les délibérations de assemblée générale obligent tous ies action-
nafres conformément 4 T'aricle 24 ci-dessous.

TITWE T - ADMINISTRATION DF 14 SOCIETE

RPER

L'administration de la sociélé nationale est assurée par un conseil
d'administration, un comité directeur el un direcieur général dans les
conditions suivantes .

Art. 14, - Le conseil d'administration

La sociéte est adminisicée par un conseil d'administration composé
de sept membres,

Le conseil dadminisiration est présidé par un président élu en son
sein sur proposition du Président de In Républigue.

Il comprend :

- un représentant de la Présidence ou de la Primatore,

- un représentant du Mindsire charpé

Hinances,

- un représentant du Minisire chargd des
- un reprégentant du Ministre de l'niéiieur.
Les representants sont désignés par Jes sutorités dont ils walévent

- un représentant du personnel désigné par Forganisation syadicale
la plus représentative;

- un député désigné par I'Assemblée nationale,

- un représentant des usagers désigné por le Minisire chargé des
Postes.

Le conseil comprend en outre, le cas échéant, Jes représentants
des collectivités publiques participant au capilal de la société
nationale 2 raison d'un administrateur par collectivité sans que le
nombre de ces administrateurs puisse excéder trois, représentant les
collectiviiés actionnaires les plus Importanies.

La durée du mandai des administrateurs est de deux ans
renouvelables sans limitation. Toutefols, le mandat cesse de plein
droit lorsque l'administrateur perd la qualité en vertu de laquelle il
a ¢t¢ désigné ou lorsqu'il s'est abstenu de se rendre 2 trois séances
consécutives du conseil d'administration, sauf cas de force majeure.

La cessation de plein droit du mandat est prononcée par I'autorité
qui a pouvoir de nomination, elle méme saisie éventuellement par
le président du conseil dadministration.

L'administrateur ainsi désigné 2 la suite de eetie procédure achéve
le mandat de celui qu'il remplace.

Assistent aux séances du conseil

d'adminisiration avec voix
consultatlve : '

- fe Directeur général de la Société qui peut se faire accompagner
de tout membre de la Direction générale;

- le Contrdleur financier ou son représentant,

Le Président du conseil d'administration peut, en outre, inviter aux
séances du conseil en fonction de l'ordre du jour toute personne dont
‘la présence parait utile.

L& seorétariat des réunions est asswré par le Directeur général qui
en dresse procés-verbal.

Les fonctions dadministrateur sont rémunérées.

Le caleul et le versement des indemnités des administrateurs
représentant 1'Etat sont effectués dans les conditions fixées par l'article
14 de la loi 90-07 du 26 juin 1990 sus-visée.

Les inderanités des autres admiaistraleurs leur sont versées
directement : leur montant est égal 4 celni offectivement perca par

Ulss adwinisiralews représentant Eiai
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Art. 15. - Réunions du conseil d’administration

Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que lintérét de
la société l'exige el au moing trois fols par exercice.

11 se réunit obligatoirement dans la ville ot la soci¢ié a son siége.

1l se réunit obligatoirement dans le délai d'un mois suivant {oute
demande adressée au président par un administrateur membre de droit
représentant 'Etat ou le Contibleur financier ou I'un des commissaires
aux comptes.

Les convocations aux réunions du conseil sont faites par leftre
recomumandée, télégramme ou (&ex du président, quinze jours au
moins avant la date de la réunion et précisant les points figurant
a l'ovdre du jour.

Les administrateurs regoivent en méme temps que leur convocation
les dossiers relatifs aux points figurant 3 l'ordre du jour.

Le Contrdleur financier doit recevolr 15 jours au moins avant la
séance du conseil les documents prévus 4 l'atticle 31 de la loi n®
90-07 susvisée.

Le conseil ne peut délibérer valablement que si la moitié au moins
de ses membres assiste 3 la séance.

Les décisions sont prises a la majorité simple des votants; en cas
de partage épal des voix, celle du président est prépondérante.

Chaque administratenr peut se faire représenter par un auire
administrateur, par lettre, tlégramme ou (élex envoyés 4 la sociéié
deux jours francs au moing avant la date de la réunion et chaque
administrstenr ne peut détenir que deux mandars,

A défaut de quorum, une nouvelle réunion avec le méme ordre
du jour est convoquée au plus tard dans les quinze jowrs qui suivent
la réunion. Ces délibérations sont faites valablement quel que soil
le nombre dadministrateurs présents ou représentss.

Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par
des procés-verbaux dressés par le Directeur général.

11 est tenu un registre ¢Oié et paraphé des procés-verbaux,

Le président du conseil d'administration signe les procés-verbaux.
Les procés-verbaux doivent mentionner, notamment :

- les administraleurs présents;

- ordre du jour;

-l résumé des débats et interventions;

- les observations du Contrdleur financier ou de son représantam;

- les décisions prises avec lindication nominative des votes «poums
et «contrey.

Un exemplaire ddment signé du procés-verbal doit &tre transmis
3 la diligence du président aux ministres de tutelle et au Contrleur
financier dans les quinze jours suivant la réunion, de méme que les
délibérations d\% conseil d'administration.

- Att. 16. - Pouvoirs du conseil d'administration

Le conseil d'administration délibére sur toutes mesures concernant
la gestion de la société notamment :

- le programme plurannuel d'actions et d'investissements
- les budgets et comptes prévisionnels;

- les acquisitions et aliénations de patrimoine;

les prises de participation financiére,

les comptes de fin d'exercice;

- le réglement intérieur;

H

les projets de réglement ou d'accord collectif d'établissement;
- les projets de contrat de plan.
11 veitle 4 M'application de ses délibérations par le Directeur général.

1l délibére chaque année sur le rapport de gestion et le rapport
social de lentreprise présentés par le Directeur général.

Le conseil est informé des directives présidentielles notamment
celles issues des rapports des corps de contrle sur la gestion de
I'entreprise et délibére chaque année sur un rapport du Directeur
général faisant le point de l'application de ces directives.

Art. 17, - Interdictions et sanctions

En cas diméeulariié ou de carence caractérisée, le conseil d'ad-
ministration peut &tre suspendu ou dissous par décret motive.

Le décret de suspension ou de dissolution désigne un comité
d'administrationr provisoire pour une durée maximale de six mois.

Au terme de ce délai, un nouveau conseil d'administration est
constitué,

Le conseil d'adminisiration provisoire délibére sur les affaires de
la société. Tl ne peut procéder toutefois, ni & des acquisitions ou
aliénations de patrimoine ni & des prises de participation Financigis.

Fn cas d'itrégularité ou de carence impuiable & un adminisiraieur
représentant IBtal, il est procédé, par décision molivée, 3 sa
révocation sans préjudice des poursuiles disciplinaiies, civiles ou
pénales ¢ventuelles. ‘

Les agminisirateurs de 1'Etal, ainsi que tonie personine appelés A
assister aux réunions des conseils d'administration des soci€ies
nationales ou des sociétés anonymes 4 participation publique ou
majorilaite soni tenus 2 la discrétion, 4 I'égard des informations
présentant un caractére conlidentiel et données comine telles par lo
Président du Conseil d'Administration.

Interdiction est faite aux administrateurs représentant I'Btat de
prendie ou de conserver un intérét direct ou indirect dans une
opération effectuée par l'entreprise pour son compte ou par up
organisme dans lequel celle-ci aurait une participation financiere.
Toutefols, 4 titre exceptionnel, une décision expresse du president
de la République peul déroger aux dispositions du présent alinéa.

Art. 18, - Le Président dn conseil d'administration

Le Président du Conseil d'Adminisiration élu dans les conditions
fixées 4 l'article 14 ci-dessus, ne peut éure choisi parmi les agents
du ministére chargé d'exercer la tutelle technique de l'entreprise, qu'ils
soient fonctionnaires ou not. ' .

Le Vice-Président élu dans les mémes conditions assure les
fonctions de président, en I'absence de ce dernier.

La rémunération et les avantages dv président du conseil d'ad-
ministration ne peuvent excéder ceux fixés par les iextes en vigueur.

Art. 19, - Comité de direction

Le comité de direction assure le contrble permanent de la gestion
de la société, dans l'intervalle des réunions du conseil d'administra-
tion, lequel pewt lui déléguer une partie de ses attributions, a
I'exception de celies qui sont énumérées 2 larticle 16. '
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Le comité de direction peut également recevoir une délégation en
matiére de transfert, de virement et de report de crédit,

1l est présidé par le Président du conseil d’administration ou le
Vice-Président en cas d'absence de ce dernier.

les replesemants des minisiéres de tutelle en sont membres de
droit,

Trois autres membres sont élus par le Conseil d'administration en
son sein.

Le comité de direction se réunil au moins trois fois par an et rend
compte de ses décisions au conseil d'administration,

Art. 20. - Le Directenr général

Le Directeur général est nommé pour trois ans rencuvelableg par
décret, sur proposition du conseil dadministration, et aprds avis du
Minishre charpé des Postes,

Il assure fa gestion pénérale de la sociéié et veille 4 lexéoution
des décisions prises par les orpanes délibéranis el des autoriiés de
mtelle,

Il 2 la qualit¢ d'employeur du personnel de la sociélé, au sens
du Code du Travail.

Il assiste avec voix consultalive aux réunions des OTEANEs
délibérants, sauf sl a qualité d'administrateur, auquet cas il 2 ‘vmx
délibérative.

1 prépare le budget ot veille & son exéeution tant 8n receites qu'en
dépenses,

{1 doit prévoir des ressources de trésorerie permettant le paiement
ses charges obligatoires, sous peing de voir engager sa responsabilité
pesonnelle, felle que prévue par laricle 24 de la loi n® 90-07
susviste,

Il a accés 4 lous les documents comptables,

ll représente la société en justice et dans tous les actes de la vie
active.

1 présente annvellement les états financiers commentés au conseil
el lui soumel un rapport de gestion, faisant notamment le point sur
‘exécution des budgets et des programmes pluriannuels d'actions et
J'investissernents,

il est tenu de présenter au conseil d'administration, un rappori
social qui ietrace I'évelution des effectifs et de la masse salariale,
les contentieux en couss, le plan de formation et de camidre des
agents, le programme de recruiement, la liste et ie montant des primes
ef avantages de toute nature accordés en cours d'année au personnel
v compris le Directeur pénéral.

Le Directeur général pergoil une rémunération dont le montant
ainsi que les avantages et indemnités qm I'accompagnent sont fixés
par décret,

En cas de faute grave on mauvaise gestion, il peut tre révoqué
4 toyt moment, sans préjudice des poursuites pénales ou civiles qu'it
peul encourir par ailleurs.

TITRE 1V, - ASSEMBLEE GENERALE
Art. 21, -

Les actionnaires se réunissent en asseniblée générale ordinaire ou
extraordinaire.

Nature et composition

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées 3
delibérer sur foute modification du capital ou des siatuts.

Les autres assemblées sont dans tous les cas des assemblées
generales ordinaires.

L'assemblée générale des actionnaires est composée de quinze
membzes.

Dans tous les cas, elle comprend les membres du conseil
d'administration. Elle comprend en ouire, les rcpréscntapts

- du
- du

Conseil économique et Social;
i'Industrie;

[Urbanisme et de ['Habitat;

Ministére chargé de
de
de
de’
de

- du Ministére
- du
- du

- du

chargé

Minisiére chargé la Marine marchande;

Ministére chargé I'Aviation civile st commerciale;

Minisidre chargé la Justice;
du Travail;

de

- du Ministére
- dn
- du

Assistent 4 I'assemblée avec voix consullative, le Directeur général
de la Société, et le Contrbleur financier ou son représentant.

chargé

Minisiére chargé de la Modernisation;

Ministére chargé des Forces armées.

Le président du Conseil d'Administration qui préside assemblée
généiale peul inviter 3 pariiciper & celle-gi, en fonction de l'ordre
du jour, toute personne dont la présence para® utile.

Art. 22. - Epoque de la réunion, délais et mode
de convocalion, lieu de reunion

L'agsemblée générale ordinaire est réunie chaque année, dans les
six premiers mois, suivant la cléture de l'exercice, sur ta convocation
du conseil d'administration.

L'assemblée générale esi également convoquée par Je conseil
dadministration lorsquiil est requis par les ministres de tutelle, ou
le Contréleur financier ou les commissaires aux comples.

L'agsemblée générale exiraordinaire est convoquée dans les mémes
conditions,

Les assemblées générales réunies sur premidre convocation ne
peuvent, quelle que soit la nature, se tenir avani le seizidme jour
suivani celui de la publication de l'avis de convocation.

Les assembiées générales réunies sur deuxiéme = convocation

peuvent 8ire tenues, dés le huitidme jour suivant l'avis de convo-
cation.

Les convocations sont faites par letires recommandées, télégram-
mes ou télex. Elles precment la nature, l'ordre du jour et ies jours,
heures et lieuw de réunion,

Les assemblées générales sont réunies au sidge social ou en tout
autrg endroit de la viile ou est fixé le sitge social, .

Art. 23, -

L'ordre du jour de la réunion de l'assemblée générale est fixé par
le conseil d'administration,

Ordre du jour, procés-verbaux

Il ne peut &tre mis en délibération que les propositions figurant
2 l'ordre du jour.

A chaque assemblée, sont tenu‘; une feuille de présence et un
procés-verbal.,

La feuille de présence mentionne les noms, domiciles et qualité
des présents. Cette feuille diment émargée par les présents et certifiée
exacte par le président du conseil d'administration est déposée au
siépe social.
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Les délibérations de l'assemblée générale sont constatées par des
procés-verbawx éiablis sur un registre spéeial ef signé par le président
el le secrétaire de séance,

Art. 24, - Effeis des délibérations

L'assembiée générale régulicrement constitude représente
luniversalité des actionnaires; ses délibérations prises conformément
a Ia lol et aux staiuts obligent tous les aclionnaires,

Ari. 25, - Quorum el majorité

Pour délibdier valablement, les membres de l'assemblée pénérale
présents ou représenids doivent, sur premidre convocation, représenter
la majorité des membres de ladite assemblée,

Bide quoruri n'est pag atieing, IMassemblée est convoquée A nouveau
dans les formes et délais prévus, par les présents statuts et les
délibérations sont valablement prises, quel que soit le nombie des
membres présenis ou reprégeniés, mais elle ne peut porer que sur
les quesiions figurant 3 lordre du jour de la premiérs réunion.

Les délibérations de l'assemblée générale annuelle ou convoquée
exiraordinairgment sont prises 3 la majorité.

Pour le décompte des voix dans les assemblées, le principe d'un
mermbre vne voix est appliqué, En cas de pariage égal des voix, celle
du président de l'assemblée est prépondérante.

At 26. - Pouvoirs de ['assemblée générale

L'assemblée générale annuelte entend le rapport du conseil d'ad-
minisiration sur Ja marche de la société et les rapports des conumis-
§aifes aux Ccompies,

Elle a notamment les pouvoirs suivants ;

- discuter et approuver ou redresser les comptes et stater sur
I'affectation et la répartition des bénéfices.

- approuver ou désapprouver les conventions visées 4 ['aticlte 27
alinéa 4 des présenis statuis; '

- donner quitus aux administrateurs;

- nommer ou révoquer le ou les commissaires aux comptes et leur
donner quitus;

- proposer foute modification des statuts;

- veiller & V'application par la société des directives du Président
de la République;

- confirmer av conseil d'administration les autorisations nécessaires
pour toul acte excédant les pouvoirs atiribués audit conseil.

Art, 27. - Conunissaires aux compftes

L'Assemblée générale nomme pour une durée de trois exercices
un ou deyx comrissaires aux comptes, conformément au chapitre
10 du livre quatriéme (les sociétés anonymes) de la loi 85-40 du
29 juillet 1985 portant quatrieme partie du Code des Obligations
civiles et commerciales.

Le commissaire aux compiss exerce sa mission, conforméinent aux
dispositions de [article 1364 de la loi 85-40 du 29 juilier 1985
précitée, ' :

1 S‘acquilte, en patliculier, des diligences p1i11irnajcs prévues par
cetle loi, et fixées par déoret n° 88-1003 du 22 jifitlet 1988,

Le commissaire aux comples certifie la régularité et la sincérité
des états financiers et vérifie sur la base d'un rapport spécial que

1

les conventions passées entre la société et 'un de ses administraiens
ont &¢ effectuées suivant les rdgles édiclées par les sialuls,

En cas de difficuliés graves susceplibles de metive en cause la
pérennité de l'entreprise, les commissaires aux comples doivent en
faire mention dang le rapport spécial qu'ils présentent lors de la plus
prochaine réunion du conseil d'administmtion dont ils peuvent au
besoin provoquer la convocation,

Le mandat dun commissaire aux compies peut 8ire reconduit.

Toutefols, dans les cas o il aura été éabli quiun commissaire aux

compies n'a pas accompli les diligences minimales fixées par le décret
n” 88-1003 précité, le consei} d'administration de I3 société est tein
de proposer a l'assemblée généraie, son remplacement.

Les honoraires du commissaite aux cormpies soni & 14 charpe de
la société, selon des modalités fixées par décret.

La Commission de Vérification des Comptes et de Coniidle des
Entseprises publiques, I'sispection générale dTtat et le Contrdleur
financier peuvent sur leur demande, se faire communiquer les
rapports ¢t les dossiers de travail des commissaires aux comptes.

Att, 28, - Contrdle interne et contrdle de gestion

La société nationale dispose d'un manuel de procédure dont
l'application fait 'objet d'un conirble permanent par le contrbleur
interne,

il est institué une cellule de contrie de gestion.

Flle est chargée notamment, pour le compte du Directeur général :

- de confectionner ei de tenir 4 jour le tablean de boid de
Tentreprise faisant apparaitre, 4 pattir d'indicateurs, l'évolution des
principaux résultats de l'activité de l'entreprise;

- de faire le poinl régulidrement sur I'exécution du budget et sur
la situation de la trésorerie;

- de présenter trimestriellement un rappoit global sur la gestion
de l'entreprise;

- de suivre en permanence 'évolution des cffectifs of de la masse
salariale.

TITRE V. - EXERCICE SOCIAL, ETABLISSEMENT ET
COMMUNICATION DES ETATS FINANCIERS

Ar. 29, - Exercice social

L'exercice social commence le 1% janvier et finit le 31 décembre
de chaque année. f

Att, 30, - Efablissement el communication des comples

Sont établis, chaque aanée, les comptes définitifs et les tableaux
annexes conformément au Plan comptable sénégalais et aux dispo-
sitions du cahier des clauses et conditions générales.

Les élats financiers sont mis 2 ia disposition du commissaire aux
compies quarante jours avant la réunion du conseil d'administration,

Les états financiers, une fols approuvés par le conseil d'adminis-
iration, sont transmis dans un délal d'un mois accompagné des
rapports du comynissaire aux comptes, aux avtorités de tutelle, an
Contrdleur financier et & la Commission de Vérification des Covples
et de Contrble des Enteprises publigues.
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TITRE VI. - PERSONNEL
Att. 31. - Le personnel

Le personnel de la société nationale, 4 I'exception des fonction-
naires du cadre des Postes et télécommunications et des fonction-
naires détachés, est régi par le Code du Travail, sous réserve des
exceptions prévues par la loi.

Tout fonctionnaire en détachement dans la société demeure soumis
a son statut d'origine.

Le¢ montant de I'indemnité de fonction ou de la prime de technicité
dont il peut bénéficier est au plus égal 3 la différence entre son
traitement indiciaire et le salaire de l'emploi occupé.

1l peut, en outre, bénéficicr des avantages liés 4 ce dernier tel que
prévus par les accords collectifs d'établissement,

Les régles relatives aux frais de mission et de déplacement des
agents ef membres du Conseil d'administration de 1 Société sont
fixées par décret.

Les délibérations ou décisions tendant 3 attribuer des primes ou
gratifications annuelles au personnel, y compris les dirigeants de la
Société sont approuvées par le Président de la République.

TITRE VII. - CONSERVATION, ARCHIVES,
DISSOLUTION, LIQUIDATION

Art. 32, - Conservation, archives

La société nationale a l'obligation de conserver les archives et les
pitces justificatives des opérations de recettes et de dépenses pendant
une durée de dix ans; le non respect de ces dispositions constitue
une faute de gestion engageant la responsabilité personnefle du
Directeur général et des agents concernés devant la cour de discipline
budgétaire.

Art. 33, - Dissolution et liguidation

La dissolution et la liquidation de la société nationale sont
prononcées et organisées conformément aux dispositions de la loi
n® 84-64 du 16 acht 1984 susvisée.

AR

ISTERE DE

TRARN

LRGP

REfional,

LE PRESIDENT DB LA REPUBLIGUS,
Yu la Consfitolion, notammeni en ses aicles 27 e 65:

Vu le déeret 0° §2.690 du 7 sepieinbre 1982 poitant réglementation des
marchés publics modifis;

Yu le décret n” 92-83 du 9 janvier 1092, portant assouplissement des
modalités de passation des marchés publics relalifs 3 Fexéoution du pro-
gramme d‘ent.rr;iie_z; du réseau routier national;

Vu le décret n° 93-717 du ler juin 1993, porlant nomination du Premier
Ministre,

Vu le décret 93-742 du 7 juin 1993, relatif aux attributions du Ministre
de Equipement et des Transporls (erresites;

Vu le décret n® 95-312 du 15 mars 1995, portant nomination des ministres.

DECRETE

Article premier. - Les dispositions du présent décret s'appliquent
exclusivement aux études, travaux,.foumnitures et services relatifs 2
l'exécution du programme d'entretien du réseau national.

Art. 2, - Les articles 2, 3, 4 et 8 du décret n° 92-83 du 9 janvier
1992 sont abrogés et remplacés par les dispositions du présent décret.

Art. 3. - Les études, travaux, fournitures et services visés 3 l'article
Ter du décret n® 92-83 du 9 janvier 1992 et d'un montant inférieur
ou égal 4 10.000.000 de francs, donnent lieu 4 un marché par entente
directe lorsqu'il n'existe qu'un seul fournisseur ou prestataire de
service susceptible de satisfaire au besoin ou lorsque les travaux

| présentent un caractére urgent évident,

Les dispositions des deux derniers alinéas de l'article 39 du décret
n° 82-690 du 7 septembre 1982 ne sont pas applicables & ces
marchés, ’

Art, 4. Les dispositions du décret susvisé du 7 septembre 1982
ne sont pas applicables aux marchés d%mdes, de travaux, de
fournitures et de services visés & l'article 1 dans la limite d'un montant
de 25 millions de francs, 4 condition qu'il soit fait appel 4 la
concurrence par demande dcrite de renseignements el prix formulée
auptés de trois fournisseurs au moins, inscrits sur la liste des
entreprises présidée par le Directeur public.

La commission de dépouillement des demandes de renseignements
et de prix est au niveau central celle définie 4 I'article 7 ci-dessous;
au niveau régional, elle sera composée par les membres mentionnés
3 latticle 37 du décret 82-690 du 7 septembre 1992 portant
téglementation des marchés publics.

Les conrats qui interviennent en application du présent article sont
approuvés par le Directeur des Travaux publics qui dispose 2 cet
effet d'un délai de deux (2) jours ouvrables.

Aat, 5. - Lorsque les études, travaux, fournitures et services visés
4 latticle premier sont d'un montant égal ou supérieur 3 25.000.000
de francs mais inférieurs 4 150 millions de francs, il est fait appel
2 la concurrence par appel d'offies restreint,

Touiefois, cet appel d'offies est limité aux seuls fournisseurs
prévas 4 l'addicle précédent.

At 6. - Les soumissionnaires admis aux appels d'offres resireints
visés & larticle 5 sont dispensés de cantinunement provisoire.

Ast 7. - Par dérogaiion aux disposiiions de larticle 36 du décet
susviae dun 7 septembie 1982, la commission de désonillement des
affres visée A laiticle 5 esl composfe comme enit

« le Directenr des Travaux pubilics ou son iepréseiiant, président,

- le responsable de la division de la Dicection des Travaux publics
qui a procédé & la consuliation ou son représeniant, membre;

-l Contrdleur financier on son représentant, membre;

~ le Directeur de la Delte o de 'Investissement au Ministére de

I'Economie, des TFinances el du Plan, ordonnateur deg dépenses
d'investissements ou son représeniant, membre

Lz séance d'ouverlure des plis concemant les offves suil immé-
diatement I'heure limite de dépot des offies; elle n'est pas publique.

Toutelois, chaque soumissionnaire peut assisier ow sy faire
représenter comme observateur. -
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Att. 8 - Les projets de marchés conformes & des marchés-types
approuvés par la Commission nationale des Contrats de I'Adminis-
iration ¢! conclus en application des dispositions des asticles 4 et

i

- 5 ci-dessus sont dispensés de lavis préalable de la Commission

nationale des Contrats de 'Administration (C.N.C.A.). Toutefois, les
copies des soumissions déposées, paraphées par les membres de la
comimission de dépouillement et d'adjudication seront. adressées le
jour mérae du dépouillement 4 la Commission nationale des Contrats
de 'Administration pour information.

Art, 9, - Les procés-verbaux de la commission de dépouillement

~des offres recues au titre des dispositions de l'atticle 5 sont soumis

4 lapprobation du Ministre de I'Equipement et des Transports
ferrestres qui dispose 2 cet effet d'un délai de trois (3) jours ouvrables
3 compter de la réception des procés-verbaux. :

Les marchés correspondants sont signés par le Direcieur des
Travaux publics et le fournisseur retenu et approuvés par le Ministre
de 'Equipement et des Transports terrestres.

At 10, 11 peut étre accordé 4 lattributaire d'un marché conclu

" au iitre du présent déctet une avance de démarrage qui ne peut

excéder 20 % du montant initial. Cette avance sera cautionnée pour
son montant total.

Fait 3 Dakar, le 27 novembre 1995
' Abdou DIOUF
Par le Président dé fa République :
Le Premier Ministre,
Habie THIAM.
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