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PARTIE OFFICIELLE

. LOI

LOI u° 2004-35 du 8§ janvier 2005,

autorisant le Président de Ia République a ratifier
le Protocele 4 la Charte africaine des Droits de
PHomme et des Peuples relatif aux Droits de

Ia Femme en Afrigue, adopté & Maputo le 11

juillet 2003.

EXPOSE DES.MOTIFS

La persistance aujourd hui. de discriminations ou de pratiques
néfastes & épard des fommes en Alrigoe. a #évEélé es Timites de
la Charte alvicaine des Iroits de Fhomme ol des aulres instruments
mternationaux. relatifs aus Droils de THomme.

.

Cette situation a conduit In Conlérence des Chefs d'Etat el Je
Gowvernement de Punion alficaine 4 adopter en juifler 2003, A
Mapute. le Protocole & ki Charte alricaine des Droits de I'lfomme
¢l des Peuples relatif aux Droits de la Femme en Alrique.

Ce Protocale s'inserit duns o conlinuité de cerlains actes
internationaux marquants, notamment {a réselution 1325 du Conseil
de Séeurité de VONLL les plans d’action des Nations unies sur
Fenvironnement. fes Droits de P'Homme, la population et le
développement social des anndes 1992 4 1995,

W vise [éfimination de [a discrimination & 1'épard des femmes
sous loules ses formes et la mise en weavre, d cet cffet. de stratégics
dinformation, déducation ¢t de communication. BDans ce sens. les
Fiats Parties se sont engagds & insérer dans leurs [épistations internes
des mesures approprides pour gurantir application des principes
Ci-apres

- Iégalité entre fes hommes of les femmes :
- e respeet de a dignité de I femme :
- e droit @ o vie, d Pintéerité et a la séeurité de la femme.

Le Protocole vise dpalement "élimination des pratigues nékstes
a Uéourd des femmes. Des mesares adéquates onl ¢é déja prises
au niveauw de certains pays alricains, Clest ainsi que des pratiques
comme les mutilations génitales Eminines sont sévérement punics
Jdans nombre de iépisiations africaines.

Par ailleurs. le Protovole assure égalité de  femme el de
I'homme aussi bien durant fe mariage que durant la périnde de
séparation de corps. de divoree ow d'annultion du maringe.

¢ Protocole garantit & la fenime un dgal aecds i a justice o
wie éeale protection devant fa foi.

U reconnail. en outre. & ka femme Alricaine. les droits ci- aprés @

- e droil de participer aux processus politiques et & la prise
de décision :

- le droit 4 ka opaixc:

- e droit A Péducation ¢t § 1o formation ;

- e droits deonontigues
au comlrdle des fonctions de

= e droit @ o osunté ek

roproduction :
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- le droit 4 la séeurité alimentaire :

~ e droit & un habitat adéguat,

: fe droit 3 un environnement culturel positil':
= le droit & un développement sain et viable
- les droils de fa veuve:

- ¢ droit de suceession .

Une protection spéeiale est dgalement prévue pour Jes femnes
figées. les lemmes handicapées cf les femmes en situation Jdv
détresse.

Pour assurer Ia mise en wuvre et le suivi du présent Protocole.
les Elals Partics incorporent dans lTeurs rapports  périodiques
présentés conformément aux dispositions de "article 63 de la Chane
alricaine des Droits de homme et des Peuples. les indicitions
relatives aux mesures d’ordre législatil” ou autres. prises en vue do
donner ellet aux droits ot libertés reconnus ol garantis dans e
Pratocole.

Tout dift€rend relatif & Finterprétation du Protocole reléve de
fa compéience de fa Cour des Droils de I'Homme et des Peuples.,

Le. Protocole entre en vigueur trenle jours aprés ke dépot du
quinzidme instrument de ralification.

Le Séncgal, en ratiftant ce Protocole. confirmerait son engagement
pour la promotion des droits de la femme
Telle est 1" éeonomie du présent projet de loi.

L’assemblée nationale a adopté, en sa séance du
mercredi 17 décembre 2004

Le Président de la Républigue promulgue la loi dont
la teneur suit:

Article unique : - Le Président de la Répubhque est
autorisé a ratifier le Protocole 4 la Charte africainc des
Droits de Phomme et des Peuples relatif aux Droits
de la Femme en Afrique, adopté a Maputo. le 11 juilley
2003

La présente loi sera exécutée comme loi de P'Etat.

Fait & Dakar, le 14 décgmbrc 2004,

Abdoulaye WADL.

Par le Président de ia République:

Le Premier Ministre,

- Macky SALL.
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PROTOCOLE A LA CHARTE ATFRICAINE
DES DROITS DE L’HOMME

ET DES PEUPLES, RELATIF AUX DROITS
DE LA FEMME EN AFRIQUE.

I.ES ETATS AU PRESENT PROTOCOLE:

Considérant que 1'article 66 de la Charte africaine
des Droits de I"Homme et des Peuples prévoit P'adep-
tion de protocoles ou accords particulicrs en cas de

besoin, pour compléter les dispositions de la Charte, et |

que la Contérence des Chefs d’Etat et de Gouverne-
ment de ["Organisation de I’Unité africaine , réunie en
sa trente- et uniéme session ordinaire 4 Addis- Abeba
(Ethiepie) en juin 1995, a entériné, par sa résolution
AHG! Res. 240 {(XXX1).
Commission africaine des droits de "Homme et des
Peuples d’élaborer un protocole sur les droits de la
lemme en Afrique;

Considerant Egalement . que I"article 2 de fa Charte
alricaine des Droits de I'Homme et des peuples interdit
toutes les formes de discrimination fondées sur la race,
Icthuic. la couleur, e sexe. la langue, la religion,
i"upinion politique -ou toute autre opinion, origine
nationale et sociale, la fortune, la naissance ou toute
autre situation :

Considerant en outre que I’article 18 de fa Charte
africaine des Droits de I’Homme et des peuples
demande a tous les Etats d’éliminer toutes formes de
discrimination & I’égard des femmes et d’assurer la

la recommandation de la .

protection des droits de fa femme, tels que stipulés dans |

les déclarations et conventions internationales ;

Notant gue les articles 60 et 61 de la Charte afiicaine
des Droits de I'Homme et des Peuples reconnaissent
les instruments régionaux et internationaux relatifs aux
droits de I"Homme et les pratiques africaines conformes
aux normes internationales relatives aux droits de

I'Ttomme et des Peuples, en tant que principes de

référence importants pour i*application et I’interprétation
de da Charte africaine ;

Rappelant que les droits de la femme sont reconnus
¢t garantis par tous les instruments internationaux
relatifs aux droits de 'homme, notamment la Décla-
ration universelle des Droits de I’Homme, les Pactes
imernationaux relatifs aux droits civils et politiques ainsi
qu'aux droits économiques, sociaux et culturels, la
Convention sur ['élimination de toutes les formes de
discrimination a I’ézard des femmes et son Protocole
facultatif. la Charte africaine des Droits et du Bien-
¢tre de "Enfant et tous les autres,

Conventions et pactes internationaux refatifs aux
Jdroits de la femme en tant que droits humains,
inaliénables. interdépendants et indivisibles ;

i

{ par 1a majorité des Etats Partis &

Rappelant Egalement ia résolution 1325 du Conseil
de Sécuriié des Nations unies sur le role de la femme

1 dans la promotion de la paix et de la sécurité :

Notant que les droits de la femme et son rdle
essentiel dans le développement sont réaffirmes dans

1 les Plans d’Action des Nations unies sur 1’environne-

ment et le développement (1992), les droits de {"homme
(1993), 1a population et le développement (1994}, et lc
développement social (1995} :

Réaffirmant le principe de la promotion de I'égalitc
entre les hommes et les femmes tel que consacré dans
I’Acte constitutif de ’union africaine, le Nouveau
Partenariat pour le Développement de I'Afrique, les
déclarations, résolutions et décisions pertinentes qui
soulignent ’engagement des Etats africains 4 assurer
la pleine participation des femies africaines au déve-
loppement de I’Afrique comme des partenaires €gaux .

Notant en outre que la Plate-forme d*Action africaine
et la Déclaration de Dakar de 1994 et la Plate-forme
d’Action de Beijing et fa Déclaration de 1995 appellent
tous les Etats membres des Nations unies ayant pris
U’engagement solennel de les mettre en ceuvre, a
adopter des mesures concrétes pour accorder une plus
grande attention. aux droits humains de la femme atin
d*éliminer toutes les formes de discrimination et e
violence fondées sur le sexe:

Reconnaissant 1e rote crucial des femmes dans fa

. préservation des valeurs afticaines basées sur les

principes d’égalité, de paix, de liberté, de dignité. dc
justice, de solidarit¢ et de démocratie.

Ayant & L'esprit les résolutions, déclarations. recom-
mandations. décisions, conventions et autres instruments
Tégionatx et sous-régionaux ayant pour objectifs ['éhi-
mination de ioutes les formes de discrimination
[ *égard des femmes et la plomot:on de Iégalite entre
les hommes et les femmes

Preoccupes par le fait qu’en dep:t de la ratification
la Charte africaine
des Droits de | “Homme et des Peuples et de tous
{es autres instruments intermationaux relatifs aux droits
de 'homme, et de I'engagement solennel pris par ces
Etats d’éliminer toutes les formes de discrimination vl
de pratiques néfastes 4 I’égard des femmes. la femme
en Afrique continue d’étre I’objet de discriminations et
de pratiques néfastes ; '

Férmement Convaincus que toute pratique qui en-
trave ou compromet la croissance normale et atfecte
je développement physique et psychologique des fem-
mes et des filles, droit &tre condamnée et éliminée :

Déterminés  assurer la promotion, la réalisation ¢t la
protection des droits des femmes afin de leur permetire
de jouir pleinement de tous leurs droits humains :
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SONT CONVENUS DE CE QUI SUIT :-

Article Premier. - Délinitions :

Aux fins du présent Protocole, on entend par:

a) « Acte constitutif ». 1" Acte constitutif de I"Union
africaine ;

h) « Charte africaine ». la Charte africaine des
Droits de I'Homme et des peuples :

¢}« Commission africaine ». la Commission afri-
caine des Droits de I Ilmnmc el des Peuples :

) « Conférence ». }a Contérence des Chels d “Ctal
¢t de Gouvernement de 'Union alricaine :

¢; « Discrimination 4 {"égard des femmes», toute
distinction, exclusion, restriction ou tout. traitement
différencié fondés sur e sexe. et qui ont pour but ou
pour effet de compromeltre ou d’interdire Iu reconnais-
sance, la jouissance ou I'exercice par les femmes. quelle
que soit leur situation matrimoniale, des droits humains
et des libertés fondamentales dans tous les domaines
de la vie:

/) «Etats», les Elas au présent Protocole:

@) « Femmes », les personnes des sexe féminin, y-

compris les filles:

1}« Népad ». Nouveau Partenarial pour le Déve-
loppement de 'Afrique, créé par la Conférence :

il « Pratiques néfastes ». tout comportement, at-
titude ou pratique qui affecte négativement les droits
londamentaux des femmes. tels que le droit 4 la vie.
a la santé. & T'éducation, 3 la dignité et a 'intégrité
physique :

j) «UA», I'Union africaine .

k) «Violence a ["égard des femmes »n. lous actes
perpétrés contre les femmes causant ou pouvant causer
aux femmes un préjudice vu des souffrances physiques.
sexuelles, psychologiques ou ¢conomiques, y compris la
menace d'entreprendre de tels actes, I'imposition de
restrictions ‘ou la privation arbitraire des libertés fon-
damentales, que ce soit dans la vie privée ou dans i

vie publigue. en temps de paix. en situation d¢ conllit

ou de guerre.

Elimination de lu discrimination
Pogard des fenmes

Article 2.

t. Les Etals combattent a discrimination & 1"égard
des lemmes, sous toutes ses formes, eh adoptant les
mesures approprides aux plans législatit. institutionnel
ol autre. A cet dgard, ils sTengagent &

a) inscrire dans leur Constitution el autres instru-
ments [égislatifs. si cela n’est pas encore fait, le principe
de "¢égalité entre les hommes et les fenumes. et i on
assurer "application effective :

h) adopter et & mettre en cuvre effectivement les
mesures législalifs et réglementaires approprices.
compris celles interdisant et réprinmant toutes les formes
de discrimination et de pratiques néfastes qui compro-
mettent la santé et le bien-étre général des femmes:

¢y intégrer les prévccupations des femmes dans
leurs décisions politiques. législations, plans, prbg.mmmca
et activités de développement ainsi que dans les autres
domaines de la vie:

) prendre des mesures correctives el positives dans
les domaines ot des discriminations de droit et de fait
4 PPégard des femmes continuent dexister

¢) appuyer les initiatives locales, nationales. régio-

nales et continentales visant a éradiquer tontes les

formes de discrimination & I'égard de la femme.

2. Les Etats s’engagent i moditier les schémas ol
modeles de comportement socioculturels de fa femme
et de homme par I"¢ducation du public par te bias

des stratégies d’information.  ¢ducation et de commu- .
nication, en vue de parvenir a Iélimination de toutes

les pratiques cultuclles et traditionnelles néfastes et de
toutes autres pratigues fondées sur idee d'infériore
ou-de supériorité de 1'un ou I'autre sexe. ou sur lex
roles stéréotypés de la femme et de "homme.

Article- 3 Droit ¢ la digiite.

1. Toute femme & droit au respect de lu dizn

_inhérente a étre humain, & la reconnaissance el al

protection de ses droits humains et légaux.

2. Toute femme a droit au respect de sa personi.
et au libre développement de sa personnalite.

3. Les Ltats adoplent el mettenl en Gauvre ics
mesures appropriées en vue d'interdire toute t:\plnn 1-
tion des femmes ou tout traitement dcumddnt a leur
¢gpard.

4. Tes Euats adoptent et mettent en cuvre lus
mesures appropriées afin d’assurer la pr otection du droil
de 1n femme au_respect de sa dignité et sa protection
comire toutes formes de violence. notamment I violence '
sexuelle et verbale.

Article 4. — Droit & la vie. a ['imeégriie
ef « fu séeurité

1. Toute femme a droit au respect de sa vie. de
son intéerité physique et a la séeurité de sa persomne.
Toutes formes d exploitation, de punition et de Lraite-
ment inhumain ou dégradant doivent étre interdites.
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2. Les s s'eagagent i prendre des mesures
approprices et effectives pour :

«) adopter et renforeer fes lois interdisant toufes |

formes de violence & Iégard des femmes. v compris
fes rapports sexuels non désirés ou foreés. qu'elles aient
ficu en privé ou en public;

ht adupter toutes autres mesuies iégistatives, admi- -

nistridives sociales, économiques et autres en vue de

prévenir, de réprimer et déradiquer toutes farmes de

violence & I'égard des femmes:

cr identifier les causes et les conséquences des |

viclences contre les femmes et prendre des mesures
approprides pour les prévenir et les ¢liminer :

 promouvoir activement "éducation a la paix a

trinvers des programimes d enseignement et de conume-
nication sociale en vue de 1"éradication des ¢éléments
contenus dans les crovances e les attitudes tradition-
nelles et cultureles. des pratiques ot stétéotypes qui

{¢aitiment et exacerbent fu persistance et a tolérance |

de da violenee d FPégard des femmes

¢/ réprimer les auteurs de la violence A Mégard des
femmes et réaliser des programmes -en vue de la
r¢habilitation de celles-ci

A1 metire en place des mécanismes et des services
accessibles pour assurer [Minformation, {a réhabilitation
ct Uindemnisation effective des femmes victimes des

violences ;

&) prévenir et condamner le trafic de femmes.

powrsiivre les auteurs de ce trafic ot protéger les |

lemmes les plus exposées 4 ce risque.

ltr interdire toules expéricnces mdédicales ou scien-
Hltques sur Jes femmes sans feur consentement en toute
vonnaissaice de cause :

it sHouer des ressources budgdlaires adéguates ¢t

autres pour la mise en weuvee et fe suivi des actions |

visant A prévenir €t & cradiquer les violences contre
les fepunes :

J1 sTassurer que. dans les pays ot elie existe encore,
la peine de mort n'est pas prononcée 4 encontre de
ln femme enceinle ot allaitante :

A1 ~assurer que fes Temmes et les hommes jouissent
Jun aceces deal aun proccdures de détermination du
statat de refugiés et que les femmes réfugides jouissent
due 1a profection totale ¢t des prestations garanties au
terme du droit interuational des réfugiés, y compris leurs
piceces d'identité el amtres documents.

Article 5. — FEliminations des pratigues  néfasies

Les Etats interdisent et condanment toutes les formes
de pratiques nélastes qui aflectent négativement les
droits himains des femmes ¢t qui sont contraires aux
normes interpationales. Les Ltals prennent toutes les
‘mesures législatives et autres mesures afin d éradiguer
ces pratiques ¢! notamment :

«) sensibiliser tous les seeteurs de la société sur les
pratiques néfastes par des campagnes et prograttnies
d’information, d*éducation tormelle et informelic &t de
communication ;

by interdire par des mesuves 1égislatives assorties e
sanctions. toutes formes de mutilation génitale Téminine.
fa scarification, fa médicalisation et la para-médicalisu-
tion des mutilations -genitales {éminines et toutes los
awtres pratiques néfastes ;

¢)- apporter le soutien néeessaire aux victimes des
pratiques néfastes en leur assurant les services de base,
tels que les services de santé Massistance juridique et
Judiciaire. les conscils. I"encadrement adéquat ainsi g
la formation professionnetle pour leur permetire de se
prendre en charge ;

o) protéger les femmes qui courent le risque de subir
les pratiques néfastes ou toules adutres [ormes de
violence, d’abus et d intolérance.

Article 6. — Muriage

Les liaats veillent d ce que Phomme et da lfemme
_jouissemtl de droits ¢gaux et soient considérés comne
des pactenaires égaux dans le mariage. A cet ¢gand.
les Liats adoptent les mesures [égislatives approprices
pour garantir que :

«) aucust mariage n'est conclu sans le plein et libre
consentement des deux :

h) Mage minimum de mariage pour la fille est e
18 ans:

¢} 1a moenogamie est encouragée comme  lorme
préférée du mariage.

Les droits de la femune dans le wariage et au scin
de la famille y compris dans des relations conjugales
poly samigues sont défendus ot présernves

) 1wt mariage, pour Ctre reconnu legalement. doi
étre conclu par derit et enregistre conformdment 4 b
i¢gislation nationale : '

ei les deux époux choisissent. d un commun aecord.
leur régime matrimonial et leur licu de résidence:
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/) la femme mariée a le droit de conserver son nom,
de I'utiliser 4 sa guise. séparément ou conjointement
avec celui de son mari;

&) la femme mariée a le droit de conserver sa
nationalité et d’acquérir la nationalité de son mari

i) la femme a le méme droit que I’homme en ce
qui concerne la nationalité de leurs enfants sous réserve
des dispositions contraires dans les législations natio-
nales et des exigences de sécurité nationale :

i) la femme et I'homme contribueront conjointement
a la sauvegarde des intéréts de la famille, a la protection
et a ["éducation de leurs enfants ;

i) pendant la durée du marjage, la femme a le droit
d*acquérir des biens propres, de les administrer et de
les wérer librement.

Article 7. — Séparation de corps, divoree -
el annulation du mariage.

Les Ltats s’engagent a adopter les dispositions
téaislatives appropriées pour que les hommes et les
femmes jouissent des mémes droits en cas de sépa-
ration de corps. de divorce et d*annulation du mariage.
A cet égard. ils veillent & ce que:

«) la séparation de corps, le divorce et I"annulation
du mariage soient prononcés par voie judiciaire

h) I'homme et la femme aient le méme droit de
demander la séparation de corps, le divorce ou I’an-
nulation du mariage ;

¢} en cas de divorce. d’annulation du_mariage ou
de séparation de corps, la fenmme et 'homme ont des
droits et devoirs réciproques vis-a vis de leurs enfants.
Dans tous les cas, la préoccupation majeure consiste
i préserver 'intérét de enfant ;

d} en cas de séparation de corps, de divorce ou
d annulation de mariage. la femme et "homme ont le
droit au partage équitable des biens communs acquis
durant le mariage.

Article 8. - sceés « lu justice et [égule
profection devant Ja foi

Les femmes et les hommes jouissent de droits égaux
devant fa loi et jouissent du droit & la protection et au
bénéfice égaux de la loi. [Les Etats prenneint toutes les
Mesures appropriées pour assurer :

¢t Macces effectit des femmes a Massistance et aux
services juridiques et judiciaires

hy Tappui au initiatives locales. nationales. régionales

¢l continentales visant a donner aux {emmes [accés
a lassistance et aux services judiciaires :

¢} -la création de structures éducatives adéquates ¢t
d’autres structures appropriées en accordant une at-
tention particuliére aux femmes et en sensibilisant toutes
les couches de la société aux droits de la femme:

d) la formation des organes chargés de |"application
de la lot a tous les niveaux pour qu’ils puissent
interpréter et appliquer effectivenent I’égalité des droits
entre "homme et la femme:

¢) unc représentation équitable des femmes dans les
institutions judiciaires et celles chargées de Papplication
de la loi;

) la réforme des lois et pratiques discriminatoires
en vue de promouvoir et de protéger les droits de la
femme.

Article 9. — Droit de participation au processus
politigue et & lu prise de décisions.

. Les Etats entreprennent des actions positives
spécifiques pour promouvoir la gouvernance participa-
tive et la participation paritaire des femmes dans la vic
politique de leurs pays, & travers une action affirmative

et une législation nationale et d’autres mesures de

nature a garantir que :

a) les femmes participent & toutes les élections sans
aucune discrimination ;

b) les femmes soient représentées en parité avec
les hommes et i tous les niveaux. dans les processus
électoraux ;

¢} les femmes soient des partenaires égales des
homines & tous les niveaux de I’élaboration et de la
misc en ceuvre des politiques et des programmes de
développement de I’Etat.

-2 Les Etats assurent une représentation ¢t unv
participation accrues. significatives et efficaces dos
femmes 2 tous les niveaux de ia prise des décisions.

Article 10. - Droit a la  puaix

. Les femmes ont droit 4 une existence pacifigue
et onl le droit de participer a la promotion et au mainticn
de la paix.

2. Les Elats prennent toules les mesures

prices pour assurer une participation accruc des
femmes :

appro-

a)- aux programmes d'éducation 4 la paix et a la
culture de la paix:
h) aux mécanismes et aux processus de prévention.

de gestion et de rézlement des conflits aux niveaus
local. national, régional, continental et international :
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¢7 aux mécanismes locaux, nationaux, régionaux,
continentaux et internationaux de prise de décisions pour
earantir la protection physique, psychologique. sociale
et juridique des requérants d’asile, réfugiés, rapatriés
et personnes déplacées, en particulier les femmes :

) a tous les niveaux des mécanismes de gestion
des camps et autres lieux d'asile pour les requérants
d'asile, réfugiés, rapatriés et personnes déplacées, en
particulier les femmes :

¢} dans tous les aspects de la planification, de la
formulation et de la mise en ceuvre des programmes
de reconstruction et de réhabilitation post-conflits.

~

3. Les Etats prenuent les mesures nécessaires pour
réduire sensiblement les dépenses militaires au profit
du développement social en général, et de la promotion
des femmes en particulier.

Article. 11. = Protection des femmes
dens les conflits crmdys

[. Les Etats partis s’engagent & respecter et a faire
respecter. fes régles du droit international humanitaire
applicables dans les sitvations de conflits armés qui
touchent la population, particulierement les femmes.

2. Les Etats doivent conformément aux obligations
qui leur incombent en vertu du droit international
humanitaire, protéger en cas de conflit armé les civils,
y compris les femmes. quelle que soit la population a
laquelle elles appartiennent.

-

3. Les Etats s’engagent & protéger les femmes
demandeurs d’asile, réfugices. rapatriées ou déplacées,
contre toutes les formes de violence, le viol et autres
formes d’exploitation sexuelle et a s’assurer que de

telles violences sont considérées comme des crimes de

guerre. de génocide et/fou de crimes contre ["humanité
¢l que les auteurs de tels crimes sont traduits en justice
devant des juridictions compétentes.

4. Les Etals prennent toutes les mesures nécessai-
res pour qu'aucun enfant. surtout les filles de moins
de 18 ans. ne prenne part aux hostilités et, en particulier,
4 ce guiaucun enfant ne soit enrdlé dans 'armée.

Article. 12. - Droit & !'éducation
et & la formetion

I. ies Etats prennent toutes les mesures appro-
priées pour :

«) ¢éliminer toute forme de discrimination a ["égard

des femmes et garantir I’égalité des chances ct d’accés

en matiére d’éducation et de formation

b) {liminer tous les stéréotypes qui perpétuent cetle
discrimination dans les manuels scolaires. les program-
mes d’enseignement et les meédias ;

¢} protéger la femme, en particulier la petite fille
contre toutes les formes d’abus, y compris le harce-
lement sexue! dans les écoles et autres établisscments
et prévoir des sanctions contre les autewrs de ces
pratiques ;

d) faire bénéficier les femmes victimes d’abus et
de harcélements sexuels de conseils et de services de
réhabilitation ;

¢j intégrer la dimension genre et ["éducation aux
droits humains & tous les niveaux des programmes
d’enseignement scolaire y compris la formation des
enseignants.

2. Les FEtats prennent des mesures concrétes
spécifiques en vue de:

a) promouvoir I"alphabétisation des femmes :

b) promouvoir I’éducation et la  formation des
femmes & tous les niveaux et dans toutes les disciplines
et en particulier dans les domaines de la science ct
de la technologie ;

¢) promouvoir I'inscription et le maintien des filtes
3 I’école et dans d’autres centres de formation et
'organisation de programmes en faveur des filles qui
quittent I’école prématurément.

Article 13. - Droits dconomiques
et profection sociale

Les Etats adoptent et mettent en ceuvre des mesures
législatives et autres mesures visanl 4 garantir aux
femmes [’égalité des chances en matiére d’emploi.
d’avancement dans la carriere et d’accés a d'autres
activités économiques. A cet effet, ils s’engagent a:

«) promouvoir I’égalité en matiére d’acceés & 'em-
ploi ;

b) promouvoir le droit & une rémunération égale dex
hommes et des femmes pour des emplois de valeur
égale ;

¢} assurer la transparence dans le recrutement, la
promotion et dans le licenciement des femmes, com-
battre et réprimer le harcélement sexuel dans les licux
de travail ;

) parantir aux femmes la liberté de choisir leur
emploi et les protéger contre I"exploitation et la violation
par leur employeurs de leurs droits fondamentaux. tels
que reconnus et garantis par les conventions. les
législations et les réglements en vigueur :
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¢dcrder les conditions pour promouvair et soutenir
fes métiers et activités  éeonomiques des Iumm.s en
particulier daps e sceteur informel :

1 oeréer un systéme de protection et dassurance
sociale en faveur des femimes travaillant dans le secteur
informel ct les seasibiliser pour qu'eles ¥ adhérent :

&) instaurer wn dge minimum pour le travail. interdire

fe travail des enfants n"ayant pas atteini cet dge el
interdite.  combattre o réprimer tontes les  {ormes
d exploitation des enfants. en particulier des fitlettes :

/1y prendre des mestires approprices pour valoriser
fe travail domestique des femmes:

i garantir aux femmes des congés de maternité
adéquats ¢t payés avant ot aprés Faccouchement aussi
hien dans le secteur privé que dans le seeteur public :

Y oassurer  égalité dans Ilmpu:.nmn liscale des
femmes ¢t des hommes

k1 reconnaitre aun femmes salarides, le droit de
béndAcier des mémes indemmités et avantages gque ceux
allouds aux  honmes salariés en . faveur de leurs
conjoints et de lears enlants o

£+ recomnaitre la responsabilité premiere des deux
parents dans Fédueation ct Fépanouissement de leurs
enlamts. une fonction sociale dams laquetle 'Etat @ e
secteur privé ont une responsabilité sccondaire :

ay prendee les mesures [égisfatives et admimistratives
appropriées pour combatire "exploitation ou I"utifisation
des femmes a des fins de publicité a caraciére
purnographique ou dégradant pour feur dignité.

14, - Droit & lu samé ef an comrile
des fonctions e repradiction

Article

1. lLes Ctats assurent e respect et la promotion des
droits de ta femme & la santé, y compris la santé
sexuelle ¢ reproductive. Ces droits comprennent :

e L droit dieaercer un contrale sur leur [écondité -

hs Lo droit de décider de Teur maternité, du nombre
drenfints et de Pespacement des naissances : '

¢ Le libre choix des méthodes de contraception ;

) Le droit de se protéger ot d6ire protégées contre
les infections sexuelement transmissibles. y compris le
VIH/SIDA

er Lo droit d7etre mformdes de eur ¢tat de sanié
of de Iélat de santé de leur pavtenaire. en particulicr
en cas dinfections sexuellement transmissibles. y com-
pris le VIIVSIDA | copformement aux normes et aux
pratiques internationalement recopnues :

Le droit a P'éducation sur la planification Funitiale.

n

. Les Ctats prennemt toutes les mestres appro-
pri¢es pour :

a) assurer Paceds des femmes aux services dv
samté adéquats, d des cols abordables ot 4
distances  raisonnables. ¥y compris  les  programines
d’information, d"éducation et de conmunication pour les
fenmumes. en particulier celles vivant en milicu rural @

des

by fournir aux femmes des services pré ot postnatalbs
el nutritionnels pendant la grossesse ot périvede
dallaitement ¢t améliorer Jes services existants:

o) protéger les droils reproductils  des  femmas,
particulicrenment en avtorisant Favortement médicalisd,
en cas dagression sexuelle, de viol, d'inceste et lorsque
la grossesse met en danger la santé mentale et physique
de fa mére ou la vie de la mére ou du feetus.

Artiele 15, - Druir a la sécurite alimentaire

Les Liats assurent aux femmes Je droit dhaeces a
une alimemation saime et adéquate. A cet égard. s
prennemt les mesures nécessaires pour

«) assurer aux femmes aceds & Peau potable. aus
sources d’énergie d(‘llllt.bllqllk.. i Ll terre ol aten morens
de_production alimentaire

hy éablir des systémes d approvisiomnement et de
stockage adéquats pour assurer aux femmes fa séeurne
alimentaire.

Article 16, - Droit a un hubitat adégue

La femme a le méme droit yue Phomme daceéder
& un fogement et a4 des conditions dhabitation aceep-
tables dans un covironnement sain. A cet ellet. fes tais
assurent aux femnies. quel que soit feur statut mari-
monial. Faccés & un logement adéquat.

17. Droit a un enviramieniviil

- Article
' culturel  positif

I. Les femmes ont le droit de vivee dans an
environnement culturel positif et de participer «
détermination des politiques cullurelles a 1ous
Niveaus. ‘ '

I\'\

2, lues Ltats prennent tawes les mesures appro-
prices pour renforeer fa participation des lemmes

I élaboration des politiques cultuecles 4 tous les nivcaun.




8 jumvicr 2005

Article 18. - Droir a un environnement

sain et viahle

.o Les femmes ont le droit de vivee dans un
iy ironnement sain el viable.

2 Les

pour :

Etals prennent Jos  mesures  néeessitires

a2 ussurer une phus grasrde participation des femmes
4 da planification . a la gestion et & la préservation de
Feavironnement ainst gqu'a Putilisation judicicuse des
ressotrees nattreles a tous les niveaux :

by promowair fa recherche et Finvestissement dans
fe domaine des sources d'énergies nowvelies et
renouvelables ¢t des technologies approprides. y com-
pris les technologies de Uinlormation; et en faciliter
Faceds et fe contrdle aux fenumes :

¢ favoriser et protéger fe développement de Ia
contaissance des lemmes dans le domaine des tech-
nojogies indigenes,

o) réglementer la gestion, la transformation, le stoc-
Kage et I'élimination des déchets domestiques ;

es Veiller & ce que Tes nomes approprides soient
respectees pour le stochage, e transport et élimination
des déchels toxigques, '

Article 19, - Droit a un développement  durable

Les femmes ont ke droit de jouir pleinement de leur
droit & un développement durable. A cet ¢eerd. fes buats
prennent toutes fes mesures approprides pour :

«) introduire fa dimension genre dans L procédure
mitionake de planification pour fe développement :

hy assurer une participation équitable des femmes
& tous fes niveaux de In coneeption. de la prise de
decisions, Ta mise en ceavee o Févaluation des politiques
ot progranimes de développement ;

¢y promowvoir Faceds el e contedle par les femmes
des réssourees productives. tefles que B terre et garantir
feur droit aux biens :

1 promouvoir "aceés des femmes aux cerédits, &
Ta Tormation, au développement des compétences el aux
werviees de valearisation en milicu rural et urbain alin
de lewr assurer de meitleures conditions de vie et de
rcduire leur niveau de panreté :

er prendre en comple los indicateurs de dévelop-
pemen! humain spéciligues aux femmes dans étabo-
ration des politigues et peragrammes de dévetoppement :

Jroaeilter @ ce ogque des effets négatits de I
mondialisation ot de kv mise en oeuvee des politiques
el progranynes commierciags ¢l cconomiques  soient
réduits au minimum pour les femmes
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Article 20, - Droits e fe veine

Les Etats prennent les mesures légales approprices
pour s'assurer que la veuve jouisse de tous les droits
humains, par la mise en oeuvre des  dispositions
suivamces

w) la veuve nest sounise 4 aucun  Lradtemoent

inhumain. humiliant ou dégradant :

hi aprés le déeés du mari, la veuve devient d'office
Ia tutrice de ses enfants, saul si cela est contraire aus
intcéréts et au bien-étre de ces dernjers :

2 da oveuve o le droit Jde se remarier 4 Phamme
de son choix,

Articlke 21, - Droir e succession

Loba veuve a e droit & une part équitable dans
Fhéritage des biens de son conjoint. La veuve o le droit,
quelf que soit fe régime matrimonial, de continucr
d’habiter dans le domicile conjugal. Iin cas de rema-
riage, elle conserve ce droit si le domicite lui appartiont
en prapre ou Jui a 8¢ dévolu en héritage.

2. Tout camme les hommes. fes femmes ont e droit
dhériter des biens de leurs parents. en parts ¢quitables,

Article 22, - Protection spéciule
des femmes dedes

Les liats s'engagent &:

) assurer a protection des femmes  dedes e
prendre des muesures spécifigues en rapport avee leuis
besoins physiques. cconomiques el sociaux ainsi gue
feur aceés a "emploi et & la Tormation professionnelle ©

by assurer aux femmies dgdes. ka protection contre
la violence: v compris 1"abus sexuel et la diserimination
fondée sur I"age ot leur garantir Ie droil & éire traitdes
avee Jignitc.

Article 23, - Protection spéciule
des fenmmes  handieapées
Les Btats paris s’engagent
ar assurer la protection des femmes handicapees
pofanunent on prenant des mésures speciligues on
rappast avee Jeurs besoins phy sigoes, ceononngues
sociaun pour faciliter leur aceds a PFemplol a s

- lormation professionnetle et leur participation a la prisc

de déeision :

by assurer fa protection des Femmes handicapees
contre I violence, v compris abus sexuel i ks
discrimination fondée sur Pinfirmie of garantis Jeur droit
i Clre trantées avee dignitc.
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Article 24, - Protecrion spécidle des femmes
en sitietion e détresse

Les Etats s’engagent 4:

«) assurer la protection des femmes pauvres, des
temmes chefs de famille, des femmes issues des
populations marginales et 4 leur garantir un cadre
adapté 4 leur condition et en rapport avec leurs besoins
physiques, économiques et sociaux :

b) assurer la protection des femmes incarcérées en
étal de grossesse ou allaitant en leur assurant un cadre
adapté a leur condition et le droit d'étre traité avec
dignité,

Article 25. - Réparations
Les Etats s'engagent a:

, ¢} garantir une réparation appropriée  toute femme
dont les droits et libertés. tels que reconnus dans le
présent Protocole, sont violés :

b) sassurer que de telles réparations sont détermi-
nées par les autorités judicigires, administratives et
législatives compétentes ou par towte autre autoriié
compétente prévue par la loi,

Article 26. - Mise en wuvre eof suivi

I. Les Etats assurent la mise en cuvre du présent
protocole au niveau national et incorporent dans leurs
rapports périodiques présentés conformément aux
termes de [Carticle 62 de la Charte africaine, des
indications sur les mesures législatives ou autres qu’ils
ont prises pour la pleine réalisation des droits reconnus
dans le présent protocole.

2. Les Etats s’engagent & adopter toutes les me- '

sures nécessaires et & allouer les ressources budgétaires
adéquates et autres pour la mise en ceuvre effective
des droits reconnus dans le présent protocole.

Article 27. - Interprétation

La Charte africaine des droits de I’homme et des
peuples est compétente pour connaitre des litiges relatifs
a Vinterprétation du présent Protocole découlant de son
application ou de sa mise en ceuvre.

Article 28. - Signature, ratification et adhésion

1. Le présent Protocole est soumis 4 la signature
et 4 fa ratification des Etats. et est ouvert a leur
adheston. contformément a leurs procédures constitution-
nelles respectives.

2. Les mstruments de ratification ou d’adhésion sont
déposés auprés du Président de la Commission de
P"Union africaine.

Atticle 29, - Emrée en vigueur

I." Le présent Protocole entre en vigueur trente jours
apres le dépdt du quinzieme instrument de ratilication.

2. A TIégard de chaque Etat partie adhérant au
présent Protocole aprés son entrée en vigueur. e
protocole entre en vigueur a la date du dépét. par ledit
Etat, de son instrument d adhésion.

3. Le Président de la Commission de 1I"'Union
africaine notifie aux Etats membres de 'Union afiicaine
de I'entrée en vigueur du présent Protocole.

Article 30. - Amendement ¢f révision

1. Tout Etat partie peut soumettre des propositions
d’amendement ou de révision du présent Protocole.

2. Les propositions d’amendement ou de révision
sont sowmises, par écrit, au Président de la Commission
de ’'UA qui les communique aux Etats partis dans les
trente jours suivant la date de réception.

3. La conférence des Chefs d'Etat et de Gouver-
nement, aprés avis de la Commission afiicaine, examine
ces propositions dans un délai d’un an aprés leur
notification aux Etats partis. conformément aux dispo-
sitions du paragraphe 2 du présent article.

4. l.es propositions d’amendement ou de révision
sont adoptées par la Conférence des Chefs d'Elat «t
de Gouvernement & la majorité simple.

5. L'amendement entre en vigueur, pour chaque
Etat partie I’ayant accepté, trente jours aprés réception.
par le Président de la commission de I'UA. de la
notification de cette acceptation.

Atticle 31. - St du présent Protocole

Aucune disposition du présent Protocole ne peut
affecter des dispositions plus favorables aux droits de
la femme, contenues dans les législations nationales des
Etats ou dans toutes autres conventions, traités ou
accords régionaux, continentaux ou internationaux, ap-
plicables dans ces Etats.

Article 32. - Disposition tremsitoire

En attendant la mise en place de la Cour africaine
des Droits de I'Homme et des Peuples, la Commission
africaine des Droits de I'Homme et des Peuples est
compétente pour connaitre des litiges relatifs a 1"inter-
prétation du présent Protocole et découlant de son
application ou de sa mise en cuvre.

Adopté par {a 2+ session ordinaire de la Conlérence
de 1"Union

Maputo, le 11 juillet 2003
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DECRETS ET ARRETES -

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET n° 2004.1557 du 10 décembre 2004

portant élévation aux rang et appellation
de général de Corps d’Armée

L PRESIDENT DE 1A REPUBLIQUE,
Vu a Constitution. nolamiment cn ses articles 43. 43, et 76 ;
Vu I loi 0° 62-37 du 18 mai 1962, fixant le stann adndral des
ofliciers d active. modiliée par 1a loi n® 65-10 du 4 [vrier 1965 -
Vu Iu loi n° 70-23 du 6 juin 1970. portant organisation géndrale

de In Défense nationale. modifice :

Vu la loi n® 84-62 du 16 avdt 1984, relative & orpanisation
16 ‘iI]L des Forces armées, complétée par Ta loi 89-2 du 17 janvier

£dl
198«

Vu le déeret n® 88-990 du 1Y juillet 1988, fixant In hiérarchic
¢t les conditions d avancentent des persennels mititaires dactive des
Armées, dv fa Gendarmerie nationafe ot du Groupement national
des Sapeurs pompiers, compléte ot modiié par les déerets n® 89-
OY3 du I3 juin 1989 ¢t n°® YI1-874 du 30 avril [(99] ;

Vu Je déerel n® 98-1026 du 24 décembre 1998, portam promotion
de géneraux de division dans la premicre seetion des cadres de I'Liat-
Mujor général :

Vi le décret n® 2002-1203 du 31 décembre 2002, portant
prometion de géndraus de division dans la premidre section des
cidres de PEa-Major général ¢

¢ Conscil des Ministres entendu,

I)x-‘rm-:n' ;

Atrticle premier. — Les rang et appellation de général
de Corps d"Armée sont conférés dans la 1 section
des eadres de 1"'Btat-Major général, avec maintien dans
leurs fonctions, pour prendre rang pour compter de la
parution du présent décret 4 :

- M. le général de division Pathé Seck:
- M. le général de division Papa Khalilou Fall.

Art. 2. - Le Ministre des Forces armées et le
Ministre de I"Economie et des Finances sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I"exécution du présent
decret qui sera publié au Jowrnal officiel.

Fait & Dakar., le 10 décembre 2004

Abdoulaye WADE.

DECRET n° 2004-1558 en date du 10 décembre
2005 portant promotion au grade de général de
division d'un officier générul.

Article premier. - est promu, pour compter du v
décembre 2004, au grade de général de division :

M. le général de brigade Amadou Tidiane Dia, né
le 28 décembre 1944,

Art. 2 Le Ministre des Forces armées et le
Ministre de I'Economie et des Finances sont chargés.
chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent
décret qui sera publié au Jownal officiel,

ARRETE PRESIDENTIEL n°® 10929 en duate du 15
décembre 2004 portant nomination d'wn conseiller
fechnique & lu Présidence de la Républigue.

Article Premier. — M. Malick Sonko, Mlle de solde
509111/M, inspecteur de I'éducation. précédemment
conseiller technique auprés du Ministre délégué chargé
de I’Enseignement technique et de la Formation pro-
fessionnelle, est nommé Conseiller technique & la
Présidence de ia République.

M. Malick Sonko. est mis & la disposition du Cabinel
du Secrétaire général de la Présidence de la République.

Art. 2. - Le Secrétaire général de la présidence

de la République est chargé de Iexécution du présent
arrété

ARRETE PRESIDENTIEL n® 10930 en date du 15
décembre 2004 portunt nomination d'un con-
seitler spéciul a lu Présidence de la Républiyue.

Article Premier . - Maitre Mbagnick Macodou Diop.
avocat, est nommé Conseiller spécial & la Presu{en(.c
de la Republlque

Art. 2. — Le Ministre d’Etat, Directeur de Cabinet
du Président de la République et le Secrétaire général
de la Présidence de la République sont chargés. chacun
en ce qui le concerne. de 'exéeution du présent arréid.
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- PRIMATURE

ARRETE PRIMATORAL n® 11017 en date du 27
décembre 2004 poreant nomination du Présidemt
de la Commission spécialisée clurgde des muarchis
e miécanique. e maieriel dlectrigue el darme-
ment e fa CNCL

Atticle premier. — Le colonel Mamadou Amadou

Dicye, inspectenr technique au Ministére des TForees -

armées st nommé Président de la Commission spé-
clatisée chargée des marchés de méeanique. de matéricl
¢lectrique et d armement de la Commission nationale
des Contrats de 1I"Administration.

Art. 2. = Lintéress¢ exercera les lonctions preévues |

a article premier ci-dessus pendant une durée de deux
ans renouvelable une seule fois.

Art. 3. - Le Sceréaire général de fa Présidence
de la République est chargé de Pexéeution du présent

arretd,

Macky SALL.

ARRETE PRIMATORAL n° TIME8 en dute dir 27
décembre 2004 poriunt nomination du Président
de Ju Conmission spécialisée chargde des murcheés
detndes, o andit et dorganisation de fa CNCAL

Article premier. - M. Aliov Diout. juriste, Mle de
solde n“ 380103/, Conseiller weehnkpe au Minisicre
de 4a Fonetion Tublique. du travail. de Ulkmplot of des
Urganisations professionneHes. est nommé Présidem de
ln Commission spéciadisée chargée des marchés
d"éudes. d audit et d organisation de la Commission
nationale des Contrats de I’ Administration.

Art 20 - Llintéressé exercera les fonctions prévies

a larticle premier ci-dessus peadant une durce de deux

ans renotvelabie une seule lois.

Art. 3. - Le Scerdtaire géndrad de la Présidence
de Ta Reépubligue est chargé de exéeution du présent
afTeld.

Macky SALL.

MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES

DECRET n® 2004-1611 du 14 décembre 2004

modifiant Pannexe 2 au décret n® 89-682 du 14
juin 1989 fixant le régime de rémunération des
fonctionnaires et agents en service dans fes
postes diplonutiques et cousulaires et dans les
services rattachés,

i Puesiinre »rora Repvniupi,
Vi Lo Constitution. mogammeit on ses articles 360 ¢1 38,

Vu da lei n° 61-33 Ju 13 fuin 1961 portant statut géneral e
fonclivnnatres ©

Vu la loi 0¥ 61-34 du 13 juin 1961 relatif an Code du il
maodiié ;

Vu le déeret n? 61-037 Ju 20 janvier 1961 modifié portn
création dune indemnité forfuitaire Jde premicre mise et d'épnise-
ment en faveur des conseiflers ¢ seerdtaires d ambassade ol e
cunsulal

Vi e déeret 7 77-926 4kn 27 octobre 1977 portat statal
particulicr Jdu cnlre des Tonclivnmaires du Ministére des Aflaires
drmmgdres &

Vu e déerel n? 88-1697 du 16 décembre 1988 portmt orgme-
sttion i Mindstere des Alires érngeres

- A e déeret 0 94-1117 du 2 ectobre 1994 modiliant le déeret
0 89-682 du 14 juin 1989 ot le régime de rémunérition des
fonctivnnaives o agents on service dans los postes diplominigues
ol consudaires o dans {ex services rattachds

Vi e déeret v 2002-21 do 17 janvier 2002, 1Tant Ly durés
des atTectations des apents de Ewt & Pétranger :

Vig e doeret e 2004-301 du 21 aseil 200K porkmt nunmsition
du Premier Minisire ;

Vu e déerel n® 2004-1380 du 2 novembre 20H,
nomiition des ministres ;

portant

Vu e décret n® 2004-1406 du 4 novembre 20040 porta

Crépariition Jdes serviees de URii et du controbe des Gablissement

publics, dos sociétts autionales o1 des sociéies @ parlicipation
publique ¢ntre fat Présidence de Ja Republigue. T Primatuie ¢ Lo
minisiéres @

Sur proposition du Ministre Uk Ministee des Afaire
Srimedres.,

Drciern :

Article Premier . - a0 liste des pays. objet doe
Fammieae 2 visée a Farticle 3 du dderet n® §9-682 du
14 juin 1989 fisam le régime de rémunération des
fonctionmdres of agents en service dans fos postes
diplomatiques et consulaires cf dans fes senvices
pallachés, est modifice comme suil, pour tenir comple
des mesures  itervenues  récemment concernant a
lermeture de certaines ambassides et Pauvertures e
noti CHuN posies :
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Zone 1. ujouter . Burkina-faso, Togo. Ghana.
Zone 2. ajowrer : Libye. Pakistan, Zambie.

Zone 2. arnuler @ URSS, Républigue populaire de
Chine, République du Zaire.

Zone 3. agjouter Angola, Iran, Espagne Portugal,
Emirats Arabes unis. Malaisie. Qatar, Oman, Madagas-
car. Russie. Bahrain, Liban, Afrique du Sud. Taiwan,
République d'irak.

Art. 2.-  Sont abrogées toutes les dispositions
contraires au présent déerel, qui entrera en viguetr dés
sa signature.

Art. 3. - lLc Ministre d’Etat, Ministre des Affaires
¢trangéres. le Ministre de I’Economie et des Finances
et le Ministre de la Fonction publique. du Travail et
de PEmploi et des Organisations prolessionnelles sont
chargés, Chacun en ce qui le concerne, de Iexécution
du présent décret qui sera publié au Jowrnal officiel.

Fait & Dakar, le 14 décembre 2004,
Abdoulaye WADE.
Par le Président de la République:
Le Premier Ministre?

Macky SALL.

DECRET n° 2004-1612 du 14 décembre 2004

portant nomination de M. Amadou Niang, Mle de
solde n® 607 999/D, Ancien Ambassadeur du

Sénégal & Londres, en qualité d’Ambassadeur

itinérant,

Lo Pristir st iopa REPUBLIQUIS,

Yo la Constmtdion :

Vi je décret n® 88-1697 du 16 déeembre 1988 portant vrgani-
<ttion du Ministére des Allaires Strangéres, modilié par e déeret
i W34 dua 29 mars 9SO

Vu e déveret n° 2004-361 du 21 avril 2004 portant nemination
Ju Premier Mindstre ;

Ve e déeret n°® 2004-1380 du 2 novembre
nenination des ministres ;

2004, portant

Vu e décret n® 2004-1406 du 4 novembre 2004,
eopurtition dJes services de PRt et du contrdle des dablissements
pithlivs, des sociétés mfonafes of des socidlds @ participaiion
prbligue entre fa Prisidence de L République. Primatore ot les
IHNINGTES ¢ i

et

Sur proposition du Ministre  d'EFlat. Ministre  des  Aflaires

CETANECISS |

DECRETE :

Article premier . ~ M. Amadou Niang. Mle de solde
n° 607999/D est nommé Ambassadeur itinérant.

Art . 2. — Le Ministre d’Etat, Ministre des Affaires
étrangéres, est chargé de ["exécution du présent décret
qui prend effet 4 compter de la date de signature et
qui sera publié au Jowrndal officiel

Fait & Dakar. le 14 décembre 2004 ;
Abdoulaye WADE.
Par le Président de la République :
Le Premier Ministre: '
Macky SALL.

MINISTERE DE L’AGRICULTURE,
DE L'ELEVAGE ET DE L’'HYDRAULIQUE,

ARRETE MINISTERIEL n® 6300 MAEH en dute du
30 juiller 2004 portant délégation e signainre
an Seerétaire géeral du Ministere de lgricul-
wre, de D'Elevage ot de 'Hvdrauligue,

Article premier. — Délégation de signature est donnée
a M. Oumar Top. Mlle de solde n® 378-189/B admi-
nistrateur civil principal. de - classe exceptionnelte.
Secrétaire général du Ministére de ["Agriculture. de
I'Elevage et de I’Hydraulique peur signer au nom de
M. Habib Sy Ministre de I"Agriculture, de I'Elevage
et de I"Hydraulique tous documents. actes et décisions
refatifs aux matiéres relevant de la compétence du
Ministre de FAgriculture. de I'Elevage et de Plilydrau-
lique a4 Fexclusion de ceux ayant un caractére
réglementaire. '

Art. 2. — M. Oumar Top rendra compte réguliére-
ment au Ministre de I'Agriculture, de I'Elevage et de
I"hydraulique des actes ou des correspondances yu’il
aura signés, en application du présent arrété.

Art. 3. — M. Oumar Top. fera précéder sa signature
de la mention suivante ; « pour le Ministre de ["Agni-
culture, de 'Elevage et de I'Hydraulique et par délc-
pation. le Secrétaire pénéral.
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MINISTERE DU PATRIMOINE BATI
DE UHABITAT ET DE LA CONSTRUCTION.

ARRETE MINISTERIEL n°® 10964 MPBHC-SG en

date du 21 décembre 2004 portunt délégation de |

signature an Secrétaire général du Ministre du
Puirimoine bdti de 'Hubital et de la Construction.

Article premier . — Délégation de signature est don-

née & M. Modou Sall, administrateur civil Principal de |

classe exceptionnelle, Mie de solde n® 367 036/A. Secré-
1aire général du Ministre du Patrimoine bati de I"Habitat
et de la Construction pour signer au nom de Monsieur
1e Ministre du Patrimoine béti de 1"Habitat ec de la Cons-
truction, tous documents, décisions ou arrétés individuels
3 ’exclusion des actes & caractére réglementaire, ainsi
que les décisions ou arrétés portant mutation, cessation
de fonction, suspension ou sanction disciplinaire des
deuxiéme et troisiéme degrés, concernant les fonction-
naires ou agents non fonctionnaires percevant une rému-
nération au moins égate 4 I"indice 1425.

Art. 2. — M. Modou Sall. Secrétaire général rendra
compte réguli¢rement ou Ministre du Patrimoine bati
de ’Habitat et de la Counstruction des actes qu’il aura
pris ou des correspondances qu'il aura.signées. en
application du présent arvéte.

Art. 3. — M. Modou Sall, Secrétaire général, fera

précéder sa signature de ia mention suivante « Pour |

le Ministre du Patrimoine bati de I"Habitat et de la

Conslruction et par délégation, le Secrétaire général ». |

Art. 4. — le présent arréié prend effet pour compler
de sa date de signature.

e

PARTIE NON OFFICIELLE

ANNONCES

(L Adminisiration 1 ‘entend nudlement éve responsable de ta teneur
des armtoitces oi-vis publics sous cetlernbrigue par fos particuliors).

Association sénégalaise de normalisation (ASN)
Récépissé n° 10977/MINT/DAGAT/AS

DECISION o homologation de la norme sénéga-
laise NS 05-062 de décembre 2004

Ly Presipenr pu Constin 0" ADMINISTRATION,

Vu la Constitution :

Vu fa loi 2° 200101 du 15 janvier 2001 portant Code de
Fliovironnement : :

Vu le déeret n® 2001-282 du 12 avril 2001 portant application
du Cade de I'Environnement ;

Vu le déeret n® 2002-746 du 19 juillet 2002 relaiil & fa norma-

fisativn of au svsieme de certilication de fa condormite aux normes;

Vu "arrété interministériel n® 7358 MEA-DEEC du 5 novembre
2003 du Ministre d'Tial Ministre de 'industric et de I Artisanat

1 ¢t du Ministre de I'Environnement ¢t de I" Assainissement :

Vu la norme NS 035-062 d octobre 2003 révisée le 16 décembre
2004 par le comité technique de normalisation dans le domaine de
FEnvirontiement (ASN/CT3} @

Vu Ia norme NS 05-062 de décembre 2004 :

Vu fa dettre 0042 du ¥6 Rvrier 2005 portant déeision d appro-
bution do Conseil d administration :

DECIDE

Article premier. - Est homologuée la norme sénc-
galaise NS 05-062 de décembre 2004: Pollution atmos-
phérique-Norme de rejets.

Art. 2. - La norme visée 4 Darticle premier de la
présente décision est d’application obligatoire confor-
mément a P’arrété interministériel n°® 7358 MEA-DEEC
du 5 novembre 2003.

Art. 3. - La norme visée & l'article premier de lu
présente décision prend effet & la date de signature
de {adite décision.

Art. 4. - La présente décision sera publiée dans lc
Journal officiel de la République du Sénégal.

Fait & Dakar, le 18 février 2005

Le Prssident du Conseil d'Administration
de 1'Association Sénégaluise de Normalisation (ASN}

Mamadou DIA.

DECLARATION 1"ASSOCIATION

Titre de I’association : Association dénommée
« Rassemblement pour PInsertion et la Réinsertion des

- Aveugles du Sénégal ».

 Objet :
- sortir les handicapés visuels de la mendicité. de
I"ignorance, de la maladie :

- promouvoir un type nouveau d’aveugle agent de
développement .

- libérer les initiatives positives pour le mieux étre
des aveugles par la culture, le sport, fes micro ou mucro
projels économiques !

- renforcer et tisser une solidarité agissante effective.

Siege sociul : Sis au quartier Randoulene Sud -
parcelie n° 93 & Thies

_ COMPOSITION DU BUREAU
Avtieltentent chargé de 1 Administration et la Divection del‘assaciatiun
MM Aliou Sy, Président .

Bakary Coly, Secréwuire général

Pape Malamine Mbaye, fiésorier géndrul

Récépissé de déclaration d’association n° i161
GRT-AS en date du 22 décembre 2004,
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BILAN AU 31 DECEMBRE 2003

(Aprés inventaire en francs CFA) Pon il dle F L

S

) o MONTANTSNETS | copps MONTANTSNETS
?’ 8{:1”5 ACTIF excrcice | exervice | POSTE PASSIIE cxercice | exercice
- N-1 N N-1 N

PR T I G V) D 210 3207 1 ra2 DETTES INTERBANCAIRES ... 313 1217

A02 | CREANCES INTERBANCAIRES (7174 ] 15602 3 FO3 | -Avae ... k] k3N S

AD3 “AVULC s 17 104 13460 | ¥ 03 * T'résor puh!u. (.CI’

At | * Bangues u.nlmlu ........................ 12 898 Q0v7 ¢ FO7 *Autres dablissements d‘. LI‘Ldtl 313 121

AD5 | # Trésor public. CCP rvncrnniinirnenne 54 94 FOB | ~AIIME eoneercemcrrnsenesenacnsenncnines 0 0

A 07§ * Aulres établissements de erédit.... 4 152 4354

AR | o AT fciaiicanioninsimacsnsicosmvenssions 70 2142 | Go2 | DEMTESALEGARDDERACLIEN ... | 3006t | 38013
G03 | - Comples d'dpargne d vue voeea, 6347 751

B2 | CREANCE SUR LA CLIENTELE. | 3139 | 36282 ] G4 | - Comptes d'épargne d terme .., 340 - 346

B1o - Partefeuille d ellets commereians ) 0] €G05 -] - Bons de caisse e,

Bii * Crédit de campagne oveeeeceeeas ] 0} Gue | - Autres deltes 4 vue e 1 28011 | 35845

B 12 | *Crédits ordinaires........ 0 0| GO7 | -Auwres dettes d termie e 15463 | 1477}

R 2A | -Aulres concoursala ultemél;. ....... 24303 | 2859

B 20 | #* Crédit de campagne ...veeessneears 39 2511 { H30 | DETTES REPRES PAR UN TITRE

1B2G | * Crédits ondinaires ..o csnarreeasmss 24264 | 26080 | H35 | AUTRES PASSIFS i 1932 1:723

32N | - Comptes ordinaires débiteurs ...... 7093 7691 FHOA | COMPTES D'ORDRE ET DIVERS 793 2347
B30} ~ANGCHINES v cissstensmsessisnns 0 0 :
PROV.POURISQUES ETCHIAR ......... 60 3

130
C 10| FITRES DI PLACEMENT ........... 7490 9003 | 1.35 PROVISTONS REGLEMENTEES.
- .41 EMPR. ET TITRES LEMIS SUBOR t th
P IA | IMMOBILISATIONS FINANCIERES. ... 0 0] LI SUBVENTIONS D'INVESTIS ... H U
D50 | CREDIT-BAIL EY OPER. ASSL. ... 126 FONDS AFFECTES .o 3T 3
13 2t IMMOBILISATIONS INCORP. ... 140 230 | 1.45 FONDS POUR RISQUES BAN.GEN ....... 1
122 IMMOBILISATIONS CORPO. ... 1 88 3660 | LO6 CAPITAL OU DOTAVIONS ... 4 140 4 140
L St PRIMLES LIEES AU CAPITAL ......
E U1 ACTIONNAIRES OU ASSOCIES C .55 RESERVES (ot 48 2110
1539 LECARES DE REEVALUAHON....
20 AUTRES ACTIFS s 044 23201 L.70 REPORT ANOUVEAU (4=} . ] i
CoA P COMPTES DYORDRLE ET DIVE RS 1791 3967 | 180 RESULTAT DU LEXERCICH ... 028 SBu
E%0 TOTALDE DACTIF vverinssiinnee 62625 | T4277 | L9 TOTAL DU PASSIF vvvinnnecrossenens | 02628 | 74277

HORS - BILAN

‘POSTES ENGAGEMENTS DONNES
T ENGAGEMENT DE FINANCEMENT
NIA En faveur & Siablissements de erédit ...
Nl Enfaveurde laclientele o o 354 tul

ENGAGEMENTS DE GARANTIE

N3A . D ordre d*dtablissements de gredit ... .

N2J [Y ordre de laclicntéle .. s 32u ol
N3A ENGAGEMENTS SUR TlTREh :

POSTES ENGAGEMENTS RECUS

NHI Regus d lublisscments Jle erédit

ENGAGEMENTS DE GARANTIE

N2t Regus o établissements de ¢rédil s oo,
N2M Revus de a eHenele e

N3 ENGAGEMENTS SUR TITRES .verreee
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COMPTE DE RESULTAT
AU 31 DECEMBRE 20603
es inventai T - .
(Apres inventaie en francs CFA) (en millions de E CEds
CODES © LIBELLES _ N-1 N CODLES LIBELLES N-1 x
POSTLE POSTIL
PRODUITS ET CIIARGES V6F |+ PRODUITS DIVERS D EXPLOIL
DEXPLOITATION BANCAIRE BANCAIRL oo 373 | tas2
Ro6U | -CHARGES DIVERSES D'EXPLOL
VOl | + INTERETS ET PRODUITS ASSIM. | 4063 | 2223 BANCAIRE e -13 -17
V03 | + Intéréts ef produits assimilés sur _ :
créances interbaneaires e ceneenes 59 159 VENTES. ACIHATS ET VARIALL
Vi + Intéréts of produits assimilés sur ' DESTOEKS wommpmmenamasmans
créances sur f cliemele i | 3943 ] 2046 vy A (I S——
V5l + Produits et profits sur pu.lb et l:lru. v 8C Ve rb“ ('f L ‘:1 d.i'f o
) e e + Veenites de marchandises e
Vv 5E + Inleme rodun\ mmu[r_s car ltln.s V8D | + Variations de stocks de nwarchandises .
Jiny L\l:wlc:muu y 0 0 R BL | - Variations de stocks de marchundises ..
VS 5 Autres intdrdis o produits assimilés a3 18 R 8G -f}clm_l:? de marchanthises s
R 81 = 5106kS VENdUS cvirsierr st e rasrannc e
T S s b e
R INTERETS ET CHARGES ASSIM. ., 692 6)} AUTRES PRODUITS FT CHARGES
IR 03 - Imtéréts ot charges assimilées sur dc..[lu RS
inlerbaneaires...ov.e. ... =21 T s s :
Rud ] - Inicréts ef Lh'trgc:. dssmn!u..s sur du.m WA | » ;;R[( ;?[}ll [(’;?1?1 ;l:!iri{AUX 2 I8
al*égard delaclicntéle ...cvvevncrenmens 471 -640 - >
R D | - Intéréts et charges assimilées sur dettes SOF § - FRAIS GENERAUX D'EXPLOIT. 2084|2797
représentées par un GRS e ¢ s02 - Frais de personnel v eeeeeesrecicnees -1 338 |-1418
R3Y ] - Charges sur compies blogqueés i 805 -Aulres frals générans o, | -1 346 121 370
J actionnaires ou d assocics of sur ’
¢mprunis ct titres <mis subordonnés .. X351 + Reprises amortissements <l de
provisions sur immobilisations...........
103 C PRODUSTS SUR CREDIT-BAIL K1 | Ts1 - Dokttions  amortissenienls et aux
OPERATIONS ASSIMHLES .eees 0] 0 provisions sur inmabtlistions.........., =501 1 =35
VG § - CHARGES SUR CREDIT-BAIL ET X 6A | + Soldes en bénéfices des corrections du
OPERATTONS ASSIMILEES cooaeenee. L LR e | 3902
. _ 1 T6A | -Soldesen px.ru. du. ;,urru.x.hun\ du. valew
Vs |+ COMMISSIONS ... ] 19531 1840 sur créances el du hors bilan ..., 2002 917
RU6 ] - COMMISSIONS oeieccreieiiarins X 0] | +Excédents des reprises sur les dotat. '
; du fonds pour risques baac, géncraus .
VA |+ PRODUITS SUR OPERATIONS Tal - Excédents des dotatians sur les reprises
FINARCTIERES svmnmespnnnmnny 464 344 o5 du fonds pour risques beme.généraux ..
) ) ) _ PRODUITS LT CHARGES
VA - i’r_udlm\' sur titres e plucc.mu.:nl ....... = 209 285 . EXCEPTIONNLELS
V47 |+ Dividendes €1 produits assimilés ... s ; ” 3
V6A |+ Produits sur opérations de change ...... 253 46 X80 ji "“d““_“‘t_ \_'~‘LP“0““'-|" e i
VoF | + Produits sur opérations de hors bilan . (3] T80 -Charges exeepionnelles oemrrescrrissis =52 T
R4A | - CHARGES SUR OPERATIONS TV L L
i"lNANICH"'RFS 2310 0 PROFITS BT PERIESEXERCICES
SRS o ssssssssscnizise ANTERILURS
R4C | - Chiawges sur titres de placement - X8t + Prolits sur exercices suéricurs ... 44 v
M S LLCTHRULER Svnnnnnsas Gin . T R e _139
R 6A | - Charges sur opérations dechinge v | <310 o T8I | -Perles sur cxereices AREHCUTS v, 53] 482
RaF | - Charges sur opérations de hors bilan ... 182 | - IMPOT SUR LE BENEFICE o | 2352 | <110
.80 | RESULTAT DE I'EXERCICE {+/-) ..., 628 380

RUFISQUL - Imprimerie nationale D1 n® 6176



