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du décrot no. 74869 du 26 acut 1974 fixant les
condifions da nomination aux fonctions de Ministra-
Conseiller en service dans les postes diplomatiques

RAPPORT DE PRESENTATION '

Le 'décret R® 74868 du 26 aout 1974 dispose, dans son article
premier, qile « peuvent &ire nommés Ministres-Conseillers, les
fonctionnaires ou ageats de I'Etat exercant les fonctions de Premier
Conseiller dans certaihes grandes ambassades du Sénégal », Ces
dispositions sont claires, mais en contradiction avec les termes de
la lettre circulaire n°® 82985-PR-CAB-DIPLO. 1 du 7 novembre 1983
que le Chef de I'Eiat avait adressée au Ministre des Affaires
étrangdres. : ' e

En effet, dans sa lettre-circulaire, le Président de la République .
demance de « choisir les -Ministres-Conseillers parmi les Consefl-
lers principaux des Affaires étrangdres de 2° classe, 2* échelon »,
Ces stipulations . somt assurément précises mais plus restrictives
que celles du décret n° 74,869 car elles ne vs'anoliqﬁent qu'a rme
catégorie bien déterminée des agents de I'Etat,

Pour toates ces raisons, une harmonisation de ces stipulamiong
avec les dispositions réglementaires s'impose. Pour cela, il suffit

. tout simplement de mocifier I'article premier du décret n° 74-869
' du 26 aout 1974 dans le sens des directives présidemtielles.

Le vproiet de -décret vriésenté a votre signature g donc pour
objet de préciser les conditions minimales & respecter au moment
des affectations des Ministres.Conseillers.

Ls PRESIDENT DB LA REPUBLIQUE, )

Vu la Constitutien, notamment en ses articles 37 et @5

Vu 1a lof ne 81-53 du 18 juin 1061 relative au statut général des
fonctionnaires, mediflée;

Vu le décret n® 62-845 du 8 février 1862 fixant lé régime de ré-
munération des fonctionmaires et agents en service dans les pos-
tes diplomatiques et consulaires, madifié par le décret n*® 68-078
du 19 janvier 1868, »

 Vu lo décret n® 74-869 d1 28 aoft 1974 fixant les conditions de

nomination aux fonctions de ministres-conseillers; ' N

Vu le décret n° 77-820 du 27 octobre 1877 portant statut parti.
culier du cadre des fonctionnaires du Ministére des Affaires étran-
gares; , L

Vu le décret n° 88.561 du 5 avril 1988 portant nomination des
ministres et secrétaires 1’Etat; v

Vu le décret n® 88-564 du 9 avril 1988 portant répartition des
services de I'Etat, du contrtle des établissements publics, des sp.
ciétés nationales et des sociétés d'économie mixte entre la Prési.
dence de la République et ies ministéres; ‘ oo

b Vu la lettre'n° 6205 PRCAB-DIPLO 1 du 7.neyembre 1983, -
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. DECRETE: . astiel
i ier. — Las dispositions de l'article pre-
mi[;tls:le dl:'zlc‘:(:'g;l'er; 74-869 du 2% aofit 1974 sont abrogées
et remplacées comme suit :
- « Les Ministres-Conseillers sont cheisis parmi 'es con-,
seilllers principaux des Affairjes étrangtres de 2¢ classe
2° échelon ».

Art. 2. — Le Ministre d’Etat, Secrétaire général de la
Présidence de ra République, le Ministre 'de l’Eponomle‘
et des Finandes et le Ministre des Affaires el'raggergs sont
chargé, chacun en ce qui le conderne, de I'exécution du

présent décret qui sera publié au Journal officiel.
Dakar, le 17 février 1989.

‘Abdou DIOUF.

DECRET n° 89-105 en cate du 15 février 1089 portant namination
en: qualité de Commissaire. générall au Pélerinage a la Mecque.
,bbwr,l'amwe 1usi. de 'M. Ruwune Moaye, Dirceteur de Ulnstitut

islamique de Dakar.

-Artigle premier. — M.  Rawane Mbaye, Directeur de I'Institut
! islan_igue de Dakar, est ndmmé Commissaire général aw Pélé-
rinage & la Mecque, pour l'anmée 1950.

2 — Le Ministre des Affaires étrangéres est chargé de

17

Texécution du présent décret.
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DECRET no 89-188 du 13 février 1989 '
. portant organisation de I'Ecole nationale de Formation
- hidtelidre et touristique : '

RAPPORT DE PRE3ENTATION

Ld formation du personnel d’accueil et d’hétellerie, de guides et

d'agents de voyages compétents, efficaces et disciplinés a ét¢ de-

~ 'pis 1973 une donnée constante dans nos différents plans de ¢éve,
{oppement économique et socigl, | . .

En effet, c'est I'évidence, un pays ne peut assurer son dévelop-

‘pement touristique sans disposer d'un rapport qualté prix de ses

produits suffisamment compétitifs. - - ' ‘

: Or. la qualité du service repo
bilité d'un pers

~

se_essentiellement sur la disponi-
11 faut' donc une structure de for-
Vo -des activités touristiques.
n ouverture, 1'Ecole natio-
bouristique (EN.F.HT) a formé
8 diplonmgs, elle a fonctionns sans

vingt promotions, ‘g0
- aucun texte organique. » A
. Cette sitggt?qn & opep des MM%SQW la gestion de Y'Ecole,
-le recrutement ef le maintien des Professeurs da1 niveaa roquls. |
' Le présent projet de décret & Pour objet de combiler rapids.
dement ce vide juridique. o . S
11 reste que pour une plus Erands efficasite, 'Ecole, & 1'nstar
de ce qui existe dans les g'ramds _pays, ﬁbuﬁsﬁques, devrs, faire
plus de plece eux professionnels o employeurs, du début 8 1a
. “fin du cycle de formation. N nblus o -
Une étude est en cours st 1es CORCMsiong

- vingt de

oui seront retenues.

- pratiques des éléves des étalilis

SO TR EON e e = ]

Vu le décret ne e€2-200 du - juillet 1032 rézlementant les condi:
tions d’admim".on des &éves (fx‘;ra-"_r‘;’cp;, non demicilits ~2u Sﬁnégﬂl
dans les é&taklissements d'enseinnemnt tech'que pukiic. )

Vu le décret n° 63.648 cu 24 seplembre 19:3 relatif aux siag®
cements d'cnseignemeiat Supéneur
on de cadres moyens, modifié;
du ¢ décembre 1972 portant statut 6%
d’enseignement supérieur court;
.\./'u le décret n°® 72.1463 du 15 décembre 1972 fixant la c.ompg
sition et les attributions des coaseils des otablissements d€nse:
gnement technicus ¢! (o fer=ntiny profossionnaelle, mcdiﬁel"fr.
le décret n° 73402 du 25 mars 197g. '
Vu ie décret n° 77.1044 du 29 novembre 1977 fixant les ta‘l,ll
celsﬂ a gcamons scolaires dans les ¢coles de formation profesS.
nelle des agents de I’Etat, modifi¢ par décrot ne 82-831 d
septembre 1983 et me 85-1176 du 13 novembre 1985;

Vu le décret n°® 82535 gy 93 3uir & iti?
_ 23 juiliet 1 if & Pattrib®
des allocations d*études et de s’:;geS't o%8 relatit 8
) Vu le décret ne 88-1729 du 22
tion du Ministére du Tounisme;

Vu l'avis de 1a Commissi
. ission natj g
en sa s3ance du 18 gvri] 198s. aHonale
r

La Cour suprén}ev entendue en gq séamce du 27 ianﬁér 1089
Sur le rapport du Minist |

re du Tourisme,

et les établissements de formati

Vu le décret ne 72-1393
néral des établissementg

déccmbre 1988 portant organ®

= N L §
Jes Ressources pums?

DECRRTE :

-Chapltre Premier. . DispOSitl.Ons générale% ‘.,
hf)?eti?ge Dl‘emle.r_-.ﬁ L’Ecole nationale de Form‘,itl'oc'
mient pr%fitsst;)g;fé;hque‘est un établissemient d’ense]%nr‘
mation aux nive fyant pour vocation principale

1a 19
. . aux , : es
maines hotelier e tou?};’ggﬁe et supérieur pour 1

Art. 2, ~—L'Ecol i i,
sure elami%1 onale de Formation hote!® g

Tmation dang les dofnalﬂ@

A

S

* — Tourisme, .

y
. cedd . lm :
‘tou*rlsthueS, information, &

(guide
. Technique ge
- Aménagemey;.
B. — Gesti ' '
estio . ‘ .
.G — Hételler;, ei ere (hébergemeﬂt)' ,vtioﬂ'
e cuisiﬁe (Il‘estauration (commis de réct
> de Testaurant et concierge):
Chapitre o

Art. 3. — e
r — Les op
mation hoteliere etg&ri&si
s

— la Di-nectio.n; ‘
— les conseilg,

OI:.Oduction et de vente;

n hétey;

— Or ganisation.
de 1
thu

Ecole nationale de
€ sont -

- jefmattront de donner & I'Ecole des r¥Sles
fonctionnoment définitives.: o )
% Telle est I'oconomie du préseat Proiet do-déeret soumig 3 'votre
“rhgiite approbation. L o R
Vi 18, Constitution, ROHRIEIEEEFE2

d'organisation et ds

§ .

iaTtivlos-ay, of 05,

L% _Direction co
— le Directeur;
— le Dj

Mpreng .

t des Stages;

Il




Les conseils sont :

— le Conseil de Perfectionrjsment
—_le Consleil des Formateurs;

— le Conseil de Discipline.

"Art. 4. — Le Directeur de 1'Ecole nationale de Forma-
tion hoteliére et touristique est choisi parmi les fonction-
naires dje la hiérarchie A ou assimilés.

11 est nommé par décret sur propos1tlon du Ministre
du Tourisme. Il a sous son autorité les personnels des
services adrmmstratxfs, technlques et pédagogiques.

Art. 5. — Le Directeur des Etudes et des Stages est
choisi parmi le personnel lenseignant de la hiérarchie A
ou assimilés du secteur hotelier ou touristique. I1 est nom-
mé par arrété du Ministre du Tourisme sur proposition
~du Directleur de I'Ecole. o fonctionne-

’ du Directeur, le fon
mgtas::c;:gggl:u; a::,of’lt:fabhssement Panvlication des
Programmles et horaires des enseignements, I’ Organlsatlon
et le déroullement des examens.

Il est chargé de Porganisation des stages, de Ieur con-
tréle et de leur évaluation. " remonsabl

| es et des Stages a -

htg(:h? ;;e:;;gt:l&s)f Scl((lie I'utilisation du matériel didac-
tique. o

1l peut représenter le Directeur

organismes et des commissions 1
et le fonctionnement pedagoglqule de 1'Ecole.

inéral est choisi parml lles

de I’Ecolle auprés, des

Art, 6, — Le Survellllant gé

fonctlonna;res de la ‘hiérarchie
mé par srrété du Ministre du Tourisme sur proposmon

Pautorité dn
du Directeur de I’Ecole. T! est chargé. sons .
Directeur de LPEcole, de toutes les quesltmns de (.hsc.l
pline; jl tient 4 jour les dossilers des éleves '

Art, 7. — Le Conseil de Plerfechonnement est P
#ar le Ministre du Tourisme ou son représentant.

' comprend des membres de drmt et des membrles
. de/Slgnas ‘

‘a) Sont pmembres de droit :

— le représentant de la Pre51dence
(Délegatlon E:Y l’Inéertlon a Remsertlon

— le représentant du Mlmstre
nationale; ;

— le représentant du Mlnlstre charge e

publique et du Travail;

de a République
et ’Emploi);

la Fonctmn

Tieur;
e représentant
armées;
— e Conseiller en
higation du Ministére 1
— J¢ Dirjgcteur de I'Ecole;
— le Dllll'eoteur des ‘Etudes et des Stages

Skcrétaire du Conseils .
— le Surveillant géner_" ‘de l"Ecole,

Ressourdes Jlal;mzlames et €n Orga—f
du Tourlsme,,

ntéressant P orgamsatxon _

B ou assimilés. Il est nom-}

l'eéidé I

chargé de I’Educathn ,
| procés-verbal de réunion est oommumque au MmLstre .-

” entz'su é--
— le représentant’ ‘du Mlmsfre‘ de ] Ens[mgnem § |

ae PEc.o.le{j

I sidence du Directeur de lEcole.

t des d
— deux representants d“ syndlcat des. Agem:les ¢

Voyages dui ‘Sénégal;
< deux représentants du

h‘ies hételnenea du Séﬂéga]" e 'f‘v

»Syndlca@ patromafl‘ d,ies Indfus- .

— deux représentants du Syndicat des Transports du
Tourisme dont un représentant de la Reg1|e des Che-
mins de Fer du Sénégal;

— deux représentants du Syndicat des Travailleurs.
des Industries hételiecres du Sénégal.

b) Sont membres désignés :

— un représentant des formateurs choisi par ses col-
légues;

— un représentant des e‘\eves
— un représentant des anciens éléves de I’Ecole;

peuvent étre appelees a sie¢ger au Conseil de Perfectlbl;-
nement, avec voix consultative, toutes plersonnes dont
la participation est jugée utile.

Art. 8. — Ll Conseil de Perfectionn_ment est consulté .
sur toutes les questions concernant I’Ecole, notamment

- Bes enseignemjenits et programmes, le régime des études,‘*'

les stages et Jies examens.

Le Conspeil déjibére sur toutes les questions relatxves
au perfectionnement des méthodes pédagogiques et sur
Jes probilémes relatifs a la situation materle‘lle et morale
des éléves et la discipline générale.” .

I examine.les résultats des éléves et donne son avis
sur les actions concernant linsertion des dlpﬂomes de -
¥Ecole dans la vie profﬁsslonnelle 5

Art. 9 — Le Conseil de Plerfectionnemeént se réunit
trois fois pa1 an et c.haque fms que les circonstances I’éxi-
gent.

Les délibérations du Conseil _.ne sont valables que si
au moins. la moitié des membres assistent & la séance; .
si le quorum n’est pas atteint, le Conseil se réunit dans -
Yes huit jouts qui suivent la premiére séance et délibére
quel que soit le nombre des présents. En cas de par-’
tage des voix, celle du presulent est prepondcrante

Le chre%‘mat du Conseil cst assuré par le Directeur .
des Etudes sous la responsabilité du D;recileur de PEcole.

Ait, 10. — Le Conséil djes Formateurs est présidé par

- le Dlrecteur de I’Ecole; assisté du Direcitur des Etudes
/| et des Stages et du SurvelJIant général

I7 est compose du personnel enCIngnant de I'Ecole: -

Art. 11. — Le Conseil. d{es Formateurs se réunit une
fois par mois. Des réunions extraordinaires peuvient
avoir lieu suf convocation du Directeur de I’Ecoje Le

du Tourlsme o

Art 12, — Le Consell peut proposer des modlfxcatlons‘

k:: m}:rodmre dans les programmes ‘et daﬁs Por gan“isatmn v
du Minijstre charge des Forrces I:.fie I'enseignement;

I1 donne son av1°
réa]lser

. Il arréte Ia liste des elev&s admis en: année
re, statue sur les
sions définitivies

sur les équlpements pedagoglques‘ "

(supémeu» '
redoublemenrts et propose lles ex s

Art. 13. — Le C«msexl de Dlsclfphn]e, pla‘cé‘sff)us a pi
‘ .comprend : :
- = e Directeur des Etudes.- et é{es Statges, —p
== le Susrveillant général; . :

: 'Ies formateurs re&pensables des dhwsmnsy’

~




s

— un représentant des anciens éléves;
- — wun représentant des éleévies.

C est ouvert aux titulaires du b
Le Surveillant général dresse le procés-verbal de Ia d’études professi
e

onnelles d’hotellerie (B.E.P) dutb 1;:
tot de lechnicien d’hotellerie (B.T.H.), ou du brev®
 réunion. technicien de tourismie (B.LT.), et aux candidats Ju
Art. 14. — La traduction d’un éléve devant le Conseil

de Discipline est décidée par le Conseil des Formateurs.
eLe Conseil de Discipline sle réunit sur eonvocation de

son président.

; o) 3UX candidats justifian du nivea
" Ark 15, — Le Conseil de Discipline peut priendre 'une| gijame d

des sanctions suivantes : '
— Yavertissement oral; o -
. Pavertissement écrit avec inscription au dossier;

— Texclusion temporaire de I'établissement eing joury
francs au plus; 3
— Pexclusion défi‘pltlve.’ . 3 '
s i ral ou écrit et I'exelusion temporaire
, ,,La.‘";‘('f,’l.‘?{fﬁ:n;az le Direceur de I’Ecple; l’excluSIE)n
:I%Iflitm‘l:.ive doit étre approuvée par le Mirnistre du Touris-
me.

| ‘ isciplinaires ont précisées par

. 16. — Les régles dls_c1phna11:es sen es par

le ‘:é’tglelmént intérieur de I’Ecole, pris seus forme d’arrété

par Ie Ministre du Tourisme, sur pr@osx_ﬁon du Direc-
teur de I’Ecole.

~ Chapitre 3. — Personnel emseignant,

Art. 17. — Le personnel enseignast de I'Ecole natio-
-nale de Formation hételiére et touristique comprend des

personnes de qualification au moins égale au B.T.H. pour| -

e tourisml, et appar- .
npel hotelier oy tou-| -

pour Phétellerie et au B.T.S. pour 1
tenant ou non au secteur professio
ristique. - o |

Il dispense des coyrs i temps plein on & temps partiel.

Les obligations de service des ensieigmants en fonction

4 FEcole nationale de Formation hételiére et touristi-

- que sont fixées provisoirement -dans le réglement inté-

rieur de I'Ecole, en attendant que cette catégorie de per-
sonnel enseignant soit dotée d’un statut. :

- Art- 18. = Le personnel ensei

est rétribué suivant les di

spositions réglementaires,

le natio-
que. peut effee-
) I’étahl*issement.

lu Ministre dy T,
des cycles de pe
lérge,” P

d

e formation accé.

o Chap‘it;}e 4 — Admission & Pécole,
Art. 20. — L'Ecole nation
touristique recrute par voie

ale de Formitig
directs et deux concours pro

de concotirs e nu};ézfiére .
fessionnels, S com
. Les concours direcis A et B
~— Le concours A eét ouvert aux titulajreg dy baccalay-
réat complet ou d'un diplome admis ep équivalence,
— Le concours B est ouvert aux ti

tulaires 4y DFEM,
d’'un dipléme admis en équivalence, ou Subérieur.

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEG 22 avril 1989.
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e e

» uﬁ’
, étre 4g¢, au 31 décembre de I'année du conco .
de :

gnant A titre de vacataire|.

—

2. Les concours professionnels C ct D :
— Le concours

~

revel’

fiant du niveau de la classe de terminale et d’au M0
Auatre ans de pratique prof.

essionnetle. if
— Le concours D est ouvert aux titulaires du p)é
cat d’aptitude professionnelle d’hotellerie (LA rof:
u de la classe de "
el

: : ¢ atre”’
enseignement secondairc et d’au moins q¥
ans de pratique professionnel]q. v

. Les éléves issus des concours A et C forment la &
slon du tourismle

et la division de la gestion hé o
Les éléves issus des concours B ot D forment Ia 97
slon de I’hétellerie

. . o8
Art. 21, — Lles candidats doivent remplir les condit!
suivantes :

— étre apte physiquement;

—

e

a) Concours A : 19 a 30 ans;
b) Concours B : 19 a 30 .
¢) Concours C : 20 3 35 ans; ‘ 4
d) Concours D - 20 4 35 ans. : ird
Art. 22, — YLes d\ossiers de candidature dOiventurs, b
< i oins avant la date dies conco .

\J

2ot 40
: — Pour chaque concours, les cal{qldat:t det
prieuves écrites d’admissibilité |
£preuves orales d’g

ission.

La nature, la durée et le coe

el orales, pour chaque conco
nexe V. .

e
fficient des épreuves s pay
urs, sont précisées daB°

ots 6%,
. es €lévies issus des concours direS e 1’
bourmgrs de I'Etat sénégalais et percoivent a ce HF
allocation mensuellle dont '

creb
le taux est fixé par dé

e et touristique. uwut
- La violation ge cet ige sob 2 o
1 , 5ot enga lige 502 %l
au ,ﬂemboursement des sog\gement oblig vip d
cations,

mmes percues a b .
, ‘ U,
i . e
butane 20,7 LS candidats g nationalité étrang®, 1%
c‘(l)lall'le t('ies diplémes requis, peuvent étre 'i“s‘;:rﬁqué e
2 demamnle de Formation hateire o tourts® uver”

:'5 8.5' 3,
e des bourses détud ot L
sandlionnant tes études leur S0
- e, tion « 3 titre &ranger ». _l‘]é"
- Chapitre 5. 0rganisaticn des études et dos. % " 4
ATt 27, — La quree tion®"
ion hoteljans o des études ¥ PEcole natio®’
Formation hételiere of touristique éI«la"s‘ti de deux 2°
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. Un seul redoublement pleut étre autorisé pendant la
- durée des études et ce, sur avis du Consjeil des Forma-
teurs.

Art. 28. — Les éléves sont répartis en trois divisions :
tourismie, gestion hoételiére, hotellerie pour chaque divi-
sion, la répartition des éléves dans les sections a lieu
a la fin de la premiére année, compte tenu du nombre
de places offertes dans chaqule section, de l'option des
€léves de leurs résultats et de leur aptitude.

Art. 29. — La scolarité comprend :

— Un cycle de formation générale plendant lequel
chaque division travaille en tronc commun sous la ries-
pansabilité d’un chef de division.

— Un cycte de formation spécialisée, organisé par
sections, durant lequel les stagiaires assistent & des cours
théorique et cffectuant des stages pratiques dans les
entreprises hételiére et touristiques. :

Ces stages sont coordonnés et suivijs par les chefs de
division, sous Ia responsabilité du Directeur des Etudes
let des Stages. ‘ o

A Tissue du stage, chaque stagiaire rédige un mémoire
de stage et Jle soutient devant un jury.

Lesdits stages, obligatoires, sont notés par.les enca-
dreurs désignés par Jes directeurs des établissements
d’accueil. A ,

Art. 30. — Au termje du cycle de formation générale,
les éléves recoivent une note appelée note de fin de preé-
miére année (coefficient 5).

Cetfle note doit étre égale au moin§ a 10/20 pour per-
mettre le passage en deuxiéme année.

Ladite notle est composée comme suit: |

1° La moyenne des notes des interrogations écrites
programmées (coefficilent 2); !

2° La moyenne des notes des interrogations orales et
des travaux pratiques (qdefficient 2);

3° La note de comportement donnée par Je. Directeur
sur proposition du Conseil des Formateurs (Coefficient1).

Art. 31. — A Ia fin'de la deuxiéme année, chaqule éléve
recoit une note de stage composée comme suit : S
1° La moyenne des notes attribuées lors des 'stages
pratiques (coefficient 3); s
9* La note de mémoire de stage (coefficient 2).
osant la note de fin de premiérje année
et}: sml)l’:)et edsecszgg; sont portées, pour chaque éléve, sur fi-

che individuelle de relevé de notes qui est communiquéle .

au jury pendant le déroulment de'lexamen de fin d’¢-
tudes (B.T.S. et B.EP.). A .
' — diplomes sanctionnang‘l es étu
a }?}5}30?62 haﬁ%ﬁ:ﬂ}e l:ie Formation hételi¢re et touristique
0__. le brievet de technicien supérieur .de tourisme
(B.T.S.-T) pour la division tourisme; _ o
le brevet de technicien supérieur de gestion hote-
lidre (g‘T S.-GH) pour la division gestion hételiére;
| "},. 'vet d’Etudes professionnelles d’lnﬁ.telligrlle et
»de?jés(:éu;.:tion, (B.E.P.) pour la division hotell‘erle.A
Le. dipléme porte Pindication de la spécialité pour la-

a fin des études |

quelle il a été délivré.
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Art. 33. — Les
appliqués 3
apres dont les détails seront fixés par arrété du
du Tourisme.
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-€S programmes et horaires d’enseignement
T’Ecole sont contenus dans les annexes ci-

Ministre

1° Annexel : Programmle d’études pour ’obtention dy
brevet de technicien supérieur de tourisme (B.T.S.-T.);

Do

Annexe II : Programme d’études pour ’'obtention du

brevet de technicien de gestion hételiére (B.T.S.-GH),

30
du brevet d’études professionnelles (BE.P).

Annexe III: Programme d’études pour Pobtention

- Art. 34. — Les conditions d’obtention du -BTS-T et du
BTS-GH prévus i Particle 33; sont fixées par décret.

Chapitre 6. — Dispositions diverses.

Art. 35. — Les
a la formation,
. — en accueillant dans leurs
cours de scolarité 4 FEcole
et des anciens élévies pour
la forme de stages, de recyclages, etc; |

— en plermettant & leurs cadres supérieurs de
des cours de vacation A I’Ecole; -

— en accordant une préférence aux dipldmés
cole a I’embauche. '

Art. 36. — Le régimle de I’Ecole nationale de
tion hételiére et touristique est Pexternat.

Art. 37. — Le Ministré du Tourisme

professionnels du. tourisme participent

entreprises les éléves en
pour la formation pratique
la formation continye, sous

d'onner: '
de FE-

Forma-

lest chargé de

Pexécution du présent décret qui sera publié au Journal

.‘officiel '

- Fait & Dakar, Je 13 février 1989,
ANNEXE |
B.T.S. Option : Tourisme

PROGAMME DES ETUDES
‘Premidre année

Abdou DIOUF.
, .

' : Horaires
Disciplines ‘ (par’ semaine)
Formation générale et moyens d'expression ......... 1 h.30 .
| Qéogr;phie touristique - ... Lol Peiee. L 2 h.
Histoire. ........ S S, DI 2 h.
Psychosociologie du tourisme ................. vieen L h
1™ langue '\'rivénfe .................................. 2 h.
2¢ langue vivante e, B N 2 h.d
3° lanque vivante ................. o oo Y
\‘Econorr"lie'~ générale ............. ... . I h
Economie touristique .................., cewreeend 2h,
Législation — droit eivil ... I h. 30
Organisation et réglementation du tourisme Sraeee.., 2 h.
Etudes et visites de monuments. sites, musées ... ...... 3 h
Dactylographie ............ R 1 h
Sport Cereriaeas I h
Visites, stages et conférences ............... ... ... 4 h
Total : ..ooooi..... et | heuras




wre o o m 2 e o o e S o

Stages en entroprise : |6 semaines
Deuxidmo année : Option : Accueil : (guids)

Sciences appliquées & I'hétellerie (hébergement) et a
¢ la restauration {cuisine)
Economie générale

....................

.Fémafion. générale; expression orale ... 2I : 50 Droit et fiscalits . .....................
. ﬁ.esi’g.faphcie ) '_f sttt o ) o ) | h Législation hdteligro ... .. .............
“Histoire de lert ............ L Mathématiques appliquées 3 | Lo
Le folklore sénégalais ..............cooiii et . Onanieidues oppli 3 la gestion
I* langue vivante (anglais) ... ... 2 h. ganisation de ['hotel (hebergemenﬂ
2° langue vivants (allemand) ... | h. Trava‘f" professionnels de synthase ..
- 3% langue vivante (italien) facultatif .............. ... I h. Techniques hételigres ...
~ . Législation — droit civit ....... JUURURRR .V h 3¢ | Dactylographie .. LT
Droit commercial ..........cooii s I |h Sporl: ..... e
‘Droit du travail ........ e e I h. Rfel.ahons socieles et humaines T
Economie appliquée 3 I'entreprise .................. I h. Visites ot conférences .. . Tt
Relations humaines et relations publiques ... ... e 2 h. Total «
" Hinéraires, visites de ville : histoire (de Dakar, du Séné- S Tl
gal) visites de monuments et musées .......... . 3 h 2905 on ontroprises : g semaines.
Pratique professionnelle (guidage} ........ SREE .. 2h . .
‘!‘Tes ‘fransporfs (le voyage : avion, route, rail, bateau) .. l| }l1 ANNEXE 1I|
HSporf B o R R R TR L Division - Ha )
‘Dactylographie .............. g e I h. Hlon : Motellerie (BEP)
Stages et conférences .. .............coieeiien s 3 h. a) Soction . Cuisine ot restaurant
Total : ..ol . Cevveetoo . 27 heures Promisro année
Stages en entraprises : 2 mois. Matidres Hora{;:‘
. ’ - ai
| ‘ ' ANNEXE I Technologie professionnel| isi (par <=7
’ TR .n ' Gestion d ‘onnelle (cuising ot rest.) ... 4h
B.T.S. Option : Gestion hételiere \hébergement) Cuilt Zs enfreprises . . o 2h
‘ : ure né ] ‘ ....................
PROGRAMME DES ETUDES Anglais .g. . re ,e et moyens d'sxpression ... ... 2h
i oy e i
‘ Horairss fI:”le'o:re. — Géographie fourisﬁ;;.u; .............. 2 h
: Matidras o (par semaine) égistation ... . . DUTTIANe b
- Formation. générale et moyens d'expression .......... o gal‘:u" ..................................... 2h
© 1 langue vivante étrangére ........... LT 2 h. Rirm:spondanc.e ................................ 2 h
: zfv_.vla-ngue vivante étrangdre (facultative] ..... .. b E; a‘ho'ns publiques .. T e h
~ Sciences appliquées & I'hétellerie (hébergement) ... ... 2 h. u?aho.” Physique ... T sh o
~ +Economig générale ............... PR e TR Sociologie dy fourisme T | h
- Droit ‘et fiscalité : législation hételiére ... .. ... 2 h. Total - e —
Relations sociales et humaines ................. ... I h. Visites ot st T e 78 hedré
. Conduite et animations de 'entreprise hatelidre ...:.. | h. ‘ ' 7t S1ages 1 16 semaines.
— Techniquss et moyens de gestion : o \ ‘
AT VAN - ) Deuxia 2
- ="Mathématiques générales appliquées a la gestion . | K. . — Mémes matigres. ome annde
== Qutils de gestion .................... "2 h -—-’Sfe{ges en ent . -
S apfe ; o » O entreprise (8 semain
. Techniques hételis 2h . os).
[eehnique; ores (hébergement) ............... 2 h. + 2 heures de ¢ gest; d '
Cuisine .......... V 2 h o Tion ce la restauration » = 30 heures:
ST 2 h b} i’cﬁon * Réception -
',&’_.,'v”" .......... i e ] Pre, oy . '
lication -at de synthdse: .. ... . . ; : , miere amnés roire’
iére: &t maintenance ..... . ., ... 0 h ‘' Matidres B . H':‘»q o
: ' | h Culturs général_e ot movye d (P r se
~ ' Technologie profession.r® O SXPression ... 2h
| h Gostion ha Protessionnells | . o h
>astion h°+.l|éra i T e
..... 24 + comptabilits, asithmat: h
Up | Angleis ... oy o erithmétique ... 4
: - mm———— ! 2° ]&ngu‘ o 1.- " -------- el 4N
iereeniio L, PPN — option ;
IR 30 heures | Histoire ~ GF;o : ;:“em.“d ou italien . ... . ..... 2 h
semaings | Legislation o Pe fouristique T 3h
: SUUON e T \
: v An"‘“;M'On; cculturelle Tt NE
-~ | Relations public R I T 2 h
on | »ornespondaﬁczuzh;..‘..:..................' .............. 2h .
2h ' | Hygiane . ereiele I h
2n Dactylographie - "t || : .
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- Education physique
Sociologie du tourisme

~ Total :
Visites ot stages :

16 semaines.

Deuxiéme année

— Mémes matiéres
— Stages en entreprise (8 semames)

-+ 2 heures de « geshon de la réception » = 32 heures

c) Section : Aides-gouvernantes (¢tages)

Horeires
Matiéres [par semaine)
- Culture générale et moyens d'expression ............ 2 h
Travaux pratiques dans les hétels + Couture iingerie .. 4 h.
Technologie professionnelle ........ e v 1- !}:
ANGIEIS + oot i
T LBGISIAHION Lt ehes e e 2
Hygi®ne ... .ooveoeiiimaeaee ‘h
Notions de comptabilité des matiéres ............. Sk
Etude de I'équipement hdtelier (hebergemenf) ........ I2 h
Correspondance commerciale .......iooiiiiens !
Relations publiques ............coecioeeieeen | h
Education physique «...c.ov.camiriiiiiis e '
Sociologin du tOURISME . . oo
Total oot 27 heures

+ Vlsﬂ'es ot stages pratiques en entreprise : i6 ssmaines.
Deuxiéme année
— Mames matidres
— Stages en entreprise (8 semaines)
+ 2 heures de gestion des étages (29)
ANNEXE v, .
! — CONCOURS A (réservé aux ﬂofe:xerr)

I." Epreuves écrites.
cuHure générale sur un sujet d' ordre géneral

a) une épreﬁve de
durée 3 heures, coefficient 3: | i "

b) une épreuve d'histoire ou de gbographis, duree eure‘ 0
ceeff|c49n+ 2; e

c) une epreuve danglals. dur’ée’l _hetllré 30. cosfficient 2;

2. Epreuves orales

stion
a) un entretien avec le jury. aprés un exposé sur une que ti

~ d'ordre général, durée 30 mn, coefficient 37 ,
b} une épreuve de langue- (anglais, aflemand ou n‘ahen au choix
“du candIZa‘r) duree 30 mn, préparahon 15 mn, roefﬂc;enf 2.

i — CONCOURS B

(Tl’rulaures du BFEM ou de la [ parhe du bac calauréaﬂ

[. Epreuves ¢ écrites -

a) une épreuve de composition *H'angalse suf un_ sa|e+ d' ordre
| nt 3.
&6 2 h. 30, coefficie L
générab o controle des ¢onnaissances de la Iangue fran-
ationale ot internationale. cansistant en un |

I h 30 coef'h" ent 2.

b) une épreuve de
§a'59 ef Factualité n
queshonvna;re a remphr duree

- pour le compte de I'Etat du Sénégal en vertu

’ en date du. 14 décembre 1088 et du décret n" ‘89-“.[35 -gRi date:
. du 17 mars 1989, a demandé Vimmatriculation au livre fo

2. Epreuves orales.

a) un entretien avec le jury, aprés un exposé sur une queshon _
d'ordre général, durée 30 mn, préparation 30 mn, cosfficient 3.

b} une épreuve d'anglais, durée 30 mn, préparation 30 mn
coefficient : 2. : -

lll. — CONCOURS C. .
Titulaires du BTH, du BT ou du BEP d'hoteilerie et aux can- -
didats ayant le niveau de de la terminale + Z années d'expérience
professionnelle en hétellerie ou en tourisme.
- Epreuves écrites,

a) Une épreuve de culture genérale sur un sujet d'ordre général '
durée 3 heunes, coefficient 3.

b) Une épreuve sur un sujet de fechnolog*a hofehére ou tou-
ristique, durée 3 heures, coefficient 3.

c) une épreuve d'angtais, durée | heurs, coéfficient 2.
2, Epi-euves orales.

a) Entretien ¢n frangals sur un sujet de technologie ho‘rehére

du tourisme, durée 30 mn, préparation 30 mn, ccefficient 3.

b) Entretien en anglais, allemand ou italizn, au choix du can~‘ﬁ
didat, durée 30 mn, préparation 30 mn, coetticient 2.

IV. — CONCOURS D. * - .
Titulaires du CAP d'hdtellerie et aux candidats ayant le niveau
du BFEM + 2 ans d'expérience professionnelle en hétellerie.
I. Epreuves écrites. ‘

a) Une épreuve de composition frangalse sur un sujet d'actua-.
lité, durée 2 h. 30 coefficient 3.

b) Une épreuve sur un sijet de technologie hol'ehére. durée
30mn; préparation 30 mn; coefficient 3. :

¢) Une épreuve d'anglais, durée 30 mn, préparation 30 mn,

. coeffi cvenf 2

PARTIE NON OFFICIELLE

CONSERVATION DE LA PROPRIETE
ET DES DROITS FONCIERS

Bures u‘ de Deakar

&’WS D!E !DEW B NMMHRBCUMWON

Toutas personneg intérassdes oom admises & former opposition
8 la présénte immatricclation és mains dis consérvateur: soussigné
- dans lo délai de trois mois, & eompter de laffichage du présent

.‘awu qui owre Neu _incegsarmant en l‘auduo:rc du Tribunal

régwn de Dakar _ ] -
Suivant réquusutmn ne 8150 déposée 16 18 a.vnl 1089 le Receveur -
des Domaines de Dakar, demeurant 4 Dakar ot domlcmé & Dgkar,
Blac fiscal rue de Thiong angle rue Vincens, - sa.ul: au nom &t
cret, ne 83—1687 )

un terrain nu d’une
& D&kar (banheue)

- cier de Dakar et Gorég d’wn nnmeruble subul’mm "‘miﬁm en

Lo
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: i 7262; au
. 'Est les titres 8661, 5960, 6264 et ;
g]f: ?Jta.tEl ?ﬁsie:r:in na;;xarimmwnicm& et & 1'Quest, par les titres
6770’. 6838, 7259, 12136 et 7126.

p s . , egal

-1e ledit immeuble appartient a lEjat du Sén
;tnn?esc:éiarséaqégnnai;sance, grevé d'aucuns droits ou charges
réels, actuels ou éventwgls.

Le Conservateur de la Propriété fonciere,

AMNNONCES
&mwwwﬁf&mm&mmmﬁm&

Etude de M’ Moustapha Thiam; notairo ‘
38, boulevari de la Répabliquo Dalear

B e

AV|S DE PERTE

Avis vest donné de la perte de la copie Qu titre foncier n°
20275 D.G. appartenant & la SICAP . g2

’

AVIS DE PERTE

Avis est dmfné de la perte de‘ la copie du titre foncier ne
6417 D.G, appartenant & M. Hassan Dabher. 22

e

AV|S DE PERTE

Avis est donné de la perte du certificat d'inscription: en date du
15 novembre 1978. volume 53, n° 637, inscrit sur I'immeuble objet
du titre foncier n°® 18551 D.G. 2.2,

‘AVIS DE PERTE

, Avis est ‘donné de la perte de la copie du titre foncier n° 1271
DG. eppartenant aux sieurs Nabil ‘Tarraf-Koujock et Djigue

2.2

DECLARATION D'ASSOCIATION

Titre de association : ASSOCIATION DES ENTONOLOGISTES
DU SENEGAL. : : |

[~ Y] .

Objet : Unir tous les membres afin
Ginformation et de données scient
nant I'entonslogie, de recencer et
liés & l'entonologie. o

de favoriser les échanges
ifiques et teclinigues concer-
Adentifier tous les problémes
| Siege sacial : IFAN _ Dekar,

| COMPOSITION DU BUREAY

actuellement chargé de Vadministration, et i3 direction
de lassociation

MM. Bamémé Diallo, Présideng'.
Sikina Togobaye, SecTétaire généras:
Ibra. Wane, TrésorieT. , - ;

5805 M.NT.‘.D,A..
de l’mténeur.

) deb déclaration d'aSs?c[aﬁ?n Qe
Gﬂé'gépeiisédate du 13 mai 1988 cu Ministare

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL

n° 5663 D.G. 'apparte: la

n° 7813 D.G,

e ——

Etude de Me Papa Ismas] Ka, notaire
24, rue Amadou Assane N'doye, Dakar

AVIS DE PERTE -

perte du 10358 DGo
Astou Aw. 1-2

Avis est donng de 1
appartenant & [me

titre foncier n°

Etude de Me Boukacar Seck, notaire

27, rue Jules.Ferry, Dakar
_—

AVIS DE PERTE
Avis Jonné de 1g

berte du titre foncier 74 D.G., eppA”
tenant a4 M, Erza C oncier ne 14574

- mone
ornel et M . -ueiine ‘Simo®
Raynal, adam?, née Jacqueii 3

- il
Daniel Seday Senghor, notaire
ard de Iga République Dakar

—————————

Etudo de Me

AVIS DE PERTE /

P 1
erte du certificat d’inscription de Tust

DrOﬁt de Mme suz > Diaw,v
. ; ra, veuve 4.
cier n* 7085 D@, anne Jeanne Sers, 12-

Avis est donng de la p
fruit viager au

N

AVIS DE PERTE
perte du titre
enel Joséphine,

——

Avis est conné de Ja
appartenant, 3 Mme Sal p

o

foncier ne 21510 Dii.a
demeurant & Daks®

—

AVIS pE
Avis est donng'’ PERTE

de 1 R
tenant & pme Sali P:nperte du titre foncier n°

17682 D.Ga apP:;,
el Joséphine, demeuran

t a Daka:/* ’

AVIS
Avis est donn, DE PERTE

¢ de 1g

. . . X G[a?'
partenant 3 M, Salioy sﬁifﬁeﬁﬁiitf;nger n° 1048¢ D5 g3
ey e ———— S . a o o akar
o AVIS pg
Avis est donng ge ¢ PERTE “
-perte i i
nant & M. Bags Piorng, dedliﬁaut;::tf;ng:; ne g788 D.G. 897" (3
N jmmﬂsﬂ/
Et ' |
ude de Me Alssatoy Guiye Diagne, nolaire
54, rue Mohameg, V, Dakar
Avis est nné dge (laAVISV oE PERTE | fopdaf
n°® 16274 p arpartengy; geﬁ'e de la copie du titre 1

“Anumy Pedro Santos.

Avis est donng d

El?i la copie du titre f"ndy’
. adji Djily Mbaye.
—_ = *adii Djily Mbay

Derte
ant 3

AVIS pg PERTE

Avis est donng Ia

. de \ 7
perte de la copie u - titre fon1,5



