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;Faﬁi ra Da.kar, le 13 novembre 1987.
- Abdou DIOUF

B_ECRET no 87-1367 du 13 novembre 1987

rtant. promohons dans I'Ordre du Mérite
a titre AetrangAer

I PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE, GRAND MAITRE DE 1L’ORDRE
NATIONAL DU LioN,
Vu la Constitution; .
' Vu le dscret n° 71852 du 9 juin 1871 réglementant l’Ordre du
\ A

-

Deciers ;

Article prem1er e Sont promus au grade' d Oﬁfa(ner
dans 1'Ordre du Mérite & titre étranger:

| MM. Jacques Lifnouzy, Député & l’As,semblée nationale

frangaise;

 Assurances nationales;
Nobue Nishizaki, Ambasdadeur Délégué du Japoh ‘
aupres de TUNESCO..

ﬁ; 2. — Le Grand Chanceher de 1'Ordre national

a publié au Journal officiel.
Fait a Daka,r le 13 xiovembre 1987.
Abdou DIOUF

87-1399 du 17 novembre 1937 |
jions dans I'Ordre, national du Lion
a fitre étranger.

UBLIQUEn .G"R_AND‘ MAITM DE L’ORDR_E '

LE PRESIDE
NATIONAL DU

romu au 8’1‘ ade
, titre étranger, 1
rfige, Chef de Cab

MM. Hervé Hansquin, Président de I'U.LB;;

| I'Ordre national du Lion & titre étranger :

vango Heilbronner, Prémdent du Groupe des :

[ion est chargé de I'exécution du présent décret qui |

| ®aTiomar nu LION,

‘ 'Lion. ’

j nanonal

‘.ma.mon des Cadres

: du” Lion est ‘:cha,rgé de Yexécution du présent décre

DECRET ne 87-1429 du 21 novembre 1987
portant. promotions dans I'Ordre national du I.l
3 titre ‘étranger )

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE, GRAND M.u'rmz: bE L'Oi
NATIONAL DU Lion, 3

Vu la Constitution; ) »
Vu le Coda de 1'Ordre national du Lion;

Sur présentation du Grand Chanoeher de I'Ordre na.f.mn“é:l du
Llon.

Article premier. — Sont promus au grade de Com-

mandeur dans 1'Ordre national - du Lion & titre étran-
ger :

Georges Verhaegen, Recteur dé 1'U.LB.
‘Art. 2. — Sont promus ‘au grade d’Oﬁ‘1c19r

- M..Cristian De]ea,n Secrétalre de - I'U.IB.;

M Paule Bouvier, Directeur du Centrle d'Etudés a.fn
caines.

3. — Le Grand ‘Changcelier de I'Ordre natio;
nal du Lion est chargé dé I'exécution du pré'aent di
cret qui sera publié au Journal officiel.

Fait & Dakar, le 21 novembre 1987.
~ Abdou DIOUF.

~

DECRET ne 87-1458 du 26 novembron 1987

pori'ani' proniotions et nomination dans I’Ordre nahonal' o
: ’ du Lion & fitre. efranger

L.z PRASIDENT DE L4 Ré‘i’uamqui;., Gr

Vm ‘la. Censtxtution.

Sur présentaﬁon du Gramd a.neeher

‘ r
.hef d’Eta.t-Major gé~
;_uanée—Blssa,u

Art. 2. — Bst, promu au grade a'Officier dans I'Ordr;
u_ LIOE. a, 1;1'e etranger, le Liéuteng
mma.nﬁant de I'Armeée

Armmdo Rodn

“a.nd Chanceher de l’e bo¥2)

qui sera publi¢ au Journal officiel,
Fait & Iakaz' Te 28 novembre 1087.
/

S —
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XA 2

ARRETE PRESIDENTIEL n° 15898 P.R.-S.G. en date du 24 no-
- vemibre 1987 portant organisation de la D¢légation o llnser-

tion, 4 la-Réinsertion et & I'Emploi.

Article premier. — La Délégation & I'Insertion, & la Réinser-
tion et a I'Emploi. placée sous l'autoritd d'un déléguse, comprend
outire le secrétariat particulier du Délégus :
 — Le Service de la Main-d'ceuvre; _

- La Division des Etudes et de la Pohthue de V'Emploi;

© = La Division de la Planification et de la Requalification-pro-
fessionnelle,

'— La Division de la Réglementatmn et des Belations avec les
Partena.lres sociaux;

— Le Projet «Eftreprendres;

— 1La Cellule de Controle et dEvaluation;

= Le Burea.u admmistra.tlf et financier.

:Art 3.+ Le Service de la Main-d’
de 1& confecnon des statistiqués de l'emplm, il est 'en qutre char-
g6 du controle de 1a pohhque de placement et du suivi de sofi

" exécution.

11 éntreprend d1rectement ou md.lrecbement toute étude tendant
&, améliorer la connaissance di marché de l'emploi et des mécar .
msmes régwsa.nt Toffre et 1= dema:nde de travail.

; Art, 3 = I.a Divisionr des Etudes .et, deé la ‘Politique dé l'Em
o Rl est. chiargée de la. définition d'une 'politique demplox, eh
rélat10n- avec les différents. ministdres; elle est. chargée de faire '
i compte par les mﬁémntes, politiques- sectone’lles les
s de Femploi
g, Imener ou superviser les ét'udes 'str'atégiques con- ':
_‘]1 que de YEmploi et les studes de filidtes ou brans
Jla, déterinination des sectewrs portelrs de crois-

=~ 1a Dmvismn de la. Planification de l'Emplpi et 'de la !
est chargsé en relation avec lo

ah.ﬁc tion professmnnelle

vx;a. partlciper & ‘la. préparation deé . tout doocument d.e .pla:niﬁ
. cation cpncernant. le secteur de Jl\Emplm
: Ello v(}mo A la cohérence de ia politiqué économique avec les

n avec I'Office national de la Forma-

,,;ectxfs d’emploi. En liaiso
n.- profess;ennelle elle élabore u.ne sbratégxe deé requahﬁoatlon

proi‘essionne‘le )

En liaison avec le Muustére cha.rgé de 1a Fonction publique
,e~ est chairgée de la gesﬁen des départs volontaires des. agents ‘
' la Fonction publique, . )

. — La Division de 1a Béglementatinn et des Relaﬁons
ec e .Partenaares sociaux prépare les textes relatifs & la poli-
1e_de Temploi. En outre, elle participe & la préparation des
tions "6t a.ccords dveg les pa.ntenaires sociaux ét veille 3
n. par les différentes pmws intéresaé@s des engage- .
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CEuvre a la remombmw J

hargé du Plan, de la. Planification de I'Emploi, elle |-

-en personnel du projet;
— de Paide & la préparation des études de factibilité vet/ou
de la commande de ces dernidres. B ,

Elle se cha.rge
«— de la transmission des données & la Cellule de Controle et'
d'Evaluation pour la finalisation de' la- demande de fiian¢ement;
— de la sélection des candidats & insérer et ayant besoin deé
'formation “et assure la. tra.nsmxssmn des dossxers des cand1ds,ts~ -
& la section formation. )

Art. 8 -= La Section Formation est cha.rgée

— d'identifier les insfitutions ‘de formation en re'latmn avec ,
1'Offich national deé ja Formation professmnnelle '
— d'apprécier 1es besoins én person.nel et en formation per - ’
~ projet; Ct i

~ d'aider &ir choix des institutions de formation,

~- d’assurer le suivi- et d'évaluer le cout de la formation.

, I.e Cetitre d'Informa.mon est ‘constitué d'un céntre d'accueil
| qui lui est rattache.

- Ce dernier assure la correcte information dé la population

, cible des §ervices reiidus par la Déléga.mon et des procédurés

a suivre

Art, 9, — La Cellule de Controle et d‘Eva.lxuatlon. sous, Taito-
rité directe du Délégué est chargée : .
~— du contréle des activités qui résultént des obJectifs immé-
d;ats de la Délégation & llnsertion, & la Réinsertion et & I'Em-

- ploi; '

— de suivre le déroulement de toutes les opé '
tion et de réinsertion. pérations dinser-

1a Cellule se compose de plusmurs auditeurs :
— économistes;

. — bancaires;.

| — juridiques; .
—_— SOCiauX-

Art. 10! — Le Bureau adm.lmstmﬁf et finantier.

La Délé,ga.ﬁon & I'Insertion, & la Réinsertion et 3 I'Em

. assistée d’'un service administratif pour la comptahy);
la gestion du personnel of du matériel et du comrilté

Tt assure la liaison entre la Délégation & llnsext °T.

. sertion 'et & I'Enmploi et le Service de I'Admin; ‘on, 3

et de I'Equipement du Secrétariat généra] Mistration.

la République et prépare le budget de la D

& la Rémsertion et & l’Emploi.

- Arh 11, — Le Déléguié & I'Insertion,
p101 st chargé de l’exécutmn di prg

.

elégatig

& la Rg
Sent arré
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E LECONOMIE ET DES FINANCES

71398 én ddte du 15 novembre 1987 dé‘cl'ara.r}t cessi-

les ir;:mez_fl_;ieéd imindtriculés rcomp(is »dans lasszettg du
de restructuration du quartier Datifort. |

b, — Sont, déclarés cessibles les imm;-gublgs
ci-aprés, compris dans lassiette du.. projét de

1 du quarticr Dalifort § o |

2 ha 20 & ; .
v lgal 48, .avenue A. Sarraut

2haga 1
o vJesl 43, .evenue A. Sevraut

‘Henri Auguste Gerbaiid, en-

villa 0 45

| Etablissomionts Munter. Sidg
‘secial '

‘Groupement Foncier du Séné- . Pergus a Pentrée, y compris la
125 piéces de rechange Teconn

|trépreneur Dakar, Colobane |

pes. Do Sive; Castors |
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Article premier. — Le programme d’investissement dg

. Boulangerie alsacienne I, objet de sa demande en d;

10 aotit 1985, est agréé au régime de faveur (loi n® 81-51 :
juillet 1981), :

Art. 2. — Le programume agréé comporie la modernisat
de Towtiil de production et la réfeciion des locaux de Ta
langerie alsacienne I, situé au n°® 54, rue Abdou Karim Bous

Art: 3. — La Boulangerie alsaciennc s’engage, dans Te ¢
du programme défini a Particle 2, & investir, dans un dél
trois ans, un montant minimal de 61.000.000 de francs

Art. 4. — La Boulangerie alsacienne I bénéficiera, p 10
une période de trois ans, de Pexonéralion des droits et
exigibles & Pentrée, y compris la iaxe sur ‘la valeur ajou
pour Jes matériels. ni produits, ni fabriqués au Sénégal e

Pimportation est indispensable 3 la réalisation du progr
agréé. . '

‘Art. 5. — La Boulangerie alsacienne 1 bénéficiera, peit
nne période de cing ans,-de Pexonération des droits et
taxe sur la valeur ajoulée,
aissables comma spécifiqu
ori¢es. L’exonération ost
ion. de pidces d'une valeur: inféri
total, hors laxes, de ces machings,
des matériels vigas a Pariicle 5 ci-®
ec’ les services de la Dire

machines de g pet i

es. au présent arrate,
- Al 7, < Le retrait Qagrément sancti
d gspps;nons, du Présent arreéte,

= Le Ministre

onnera toute infis

B \v
s : d’extension du

Sie. Sénégal, objet de sa
556, est agréé an regime ¢




A —La liste des véhicules v
‘tablie en - collaboration avec les servu‘es de la Direclion

‘genérale des Douanes et les services. ‘techniques compélents,
soumise 4.Papprobation du Ministére de ’Economic et des Fi-

es' et annexée au présent arrété.

— Le retrait d’agré
'W],sposmons du present arrété.
—. Le Ministre de 1’Economie e

du Plan et de 1a Coopération som
rne, de P exécution du

t des Finances ct le
't chargés, chacun cn
présent arrété.

DU DEVEI.OPPEMENT RURAL
'éTAT AUX RESSOURCES ANlMMES

PRS- .

. isa7e MDR-SERA, e date du 24 noveribra 1687
rtant orgamsa.tr.on de la Dzrection de lEhvaga.

— L organlsa.tl
tions du présent arreté

eat fiksor par es dlspos,l
TITRE PREMIEB
- Attributions

= La Dlrectlon de TElev

cours pour toutes

'app rter ‘soit cbn guesnions condernam‘

jons techniques.

‘r Ies dun51
° releva.nrt de. la.c

tou €s. les actlons

1sés a T'article 5 ci-dossus

ément sanctxonnera toutc infraciion

on de la Dirgction ds l’Elevage

age. ‘o5t chargée nota.mment 5

maux notamment de la t*anshumlance, de la. supet'-\iiéionv
controle sanitaire des foires et exposmons d'a.mmaux ]

‘des meétiers du bétail;

— de condrobler l'origine et la salubrlté des rod
ul [l
produits animaux et notamment B tS et ®

— de 'controlc'. les: viandes et ‘dérivés;
— de contrﬁlor le lait, ¢ . 16s. prodmts laitiers;
— de cont.réler Jes oeufs.

des ‘étaf.bhssements ou _,rgamsm S pubhcs -pnv“cs s'occupant

-de la, santé animale, du dévelor anum
oppefient ides. gproduetxo
ay vuxgama.uon en mauéne d’olevagg, e o

i3° de‘ gérer les. pmjets publws de développememt. de
14 en oouabomt;on aveg d‘aubms services-

er ll’ét.&t des heux ou étabhssemen.s cle conse
At de ltare:lns nétion aes prodmts et slc;vu:.
e excepnqn de eeux tralt
, ant le pois-
‘ “aphie); .
u txo_n lo,mf'agére. par lexmoltati .
- On -

cultures fourragyres




asslsté dens l'exécution de sa mission: par un adjoh.mt et
héfs. de division nommés par arrété du Secrétaire d’Etat
'Ressources _animales sur proposition du Directeur de Y'Ele-

= La Direction de T'Elevage comprend :
de bureaux rattahés au Dxrecteur'.
des d1wsions techn.iques.

_Qgsﬁon »
un bureau du Personhel;,

, un bureau d'Ordre;

—- un bureau du Cheval;

un, bureau de Suivi et d’Evaluation chargé de :

~ Suivre et d’évaluer tous les prograinmes techmques gérés
directement par la Direction de I'Elevage, par les projets
et sociétés ou autres établissements d'élevage;

— d’assurer la liaison entie la wecherche et le développe-
ment.

e

Cha.p1tre 2, — .Dwzswns techmques

it 7, — Les d.lVlSlonS techniques sont :
A ]Division des Etudes .et de la Progmmma.ﬁon, N
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prophylaxie médicdle collective et & la médecine vétérinaire,
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— du suivi des circuits comnierciaux des a.nimaux d’élevage,

des viandes et des prodmts bruts ou transformés d’ongine ani-
male;

— de Yorganisation des professionnels des métiers’ du bétail ‘
et de la viande;

— du contrdle technique des éta.bhssements, orgamsmes oW

_sociétés d’exploxtatlon de conservation et de commerclahsa.tmn
des ressources a.mma.les

—_ du _contréle de qua.hté des, aliments dest‘.més au bétail;

—_ de la supervision des établissements spéciaux relevant de l&
Direction de I'Elevage, a l'exceptlon des centres quarantenaires.

et de ceux s’occupant de la multiplication des cultures fourra-
geéres.

La D1v1s1on de I'Economie et des Productions a.mma.les com-
- prend quatre bureaux dont chacun est dirigé par un chef de

bureau nommé sur prop051t10n du chef de division jpa.r le Di~
recteur de I'Elevage :

— le bureau de 1'Economie animale;

— le .bureau des Industries animales des Prodmts et sous-
produits animaux et des Etabhssements spéciaux;

— le bureau apicole;
— Te bureau des Intrants alimentaires,

Art. 10, — La Division de la Santé animale est chargée :
— de la conception, de la mise en ceuvre ot du suivi des abtions -
ayant trait. & la police sanitaire, & Imspectlon de salubrits, 3 Ia

Elle. comprend trois bureaux dont chacun -est confis & un chef
de bureau par le Directeur de I'Elevage sur proposition du chef
de' division : )

|  jour des textes -fég]ezi
de la mise a jour dgs tg:;tes e_t régle- |
a slanté et les pro’ductmns anima.les;

is burea.u.x i
@n -bureau des Ef;udes et

toral en . vue

2x un by _»ea.u de THygiéhe et Industries ides ]Dem'ées al:men-
tau'es df Figine animsale ‘(HIDAQA}

de 1a Pfrophyla.xne médlcale collective et de la

— un bureau de la Médecine vétérinaire.
Art. i1, fae La Division pastorale est chargée :

— de planifier et d’organiser 'aménagement de l’espace pas- -

= de- préserver les éthbres des écosystémes pastomux
par une' exploitation rationnelle des- ressou.rces na.turelles.

- d'accroitre la productmté et la production des. parcqurs
na,turels' :

— de va.lonser au n:ueux les ‘Sous-produits agricoles~

— de vulgariser les tures foun‘ag_res et Il__a teel_miques :
de donservation des fourrae

é.' "a.pphca.tdo‘, desl textes
menta,ires' mégissant lfappropnatlom l’exploitta.tiem Torg;
sation et la gestion des terres 3. Vocation. pastorale;

P de supemser la gestmn et l'aménagement ies,

'législa.tifs et régle

parcol




-,
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— de gérer les centres de multiplication des cultu.res four-

ragéres.
“La Division past.ora.le comprend_deux bureaux dont chacun est

ntié & un chef de bureau nommé par le Directeur de I'Elevage
ur propos1tion du chef de dnnsmn
<+ un bureau de lAménagement pastoral

Développement communautaire.

«un bureau du

Chapitre 3. — Services' régionaux.

Les services réglon aux de I'Elevage sont au nombre

admlmstra.tive.
terrain, de ¥
\
alement, 16 suivi des actions techniques en matidre
s et sociétés de développement ou de |

- Art, 12—
'de dix, par région
 Tis sont chargés. sur le
fhrogrammas
Iis assurent ég
dislevage, des organisme
vtﬂgarisa.tion sitiés dens leur région.
service régional de 1’Elevage est placé sous 'auto-
ervice régional de I'Elevage nommé par le
Ressources gnimales sur proposition du

exécution des actions et

- A¥t, 13. — Le
ité d'un chef de s
teire d'Etat aux
meeteur de I'Elevage.

Il' ost assisté par un adjoint au chef de service ré_giongl» de

ux di' isions techmques de la Dlrectlon de I'Elevage corres-
nivéau du service, régmna.l de I'Elevage.

: péi:dam des sections au

5 servwes régionaux de VTElevage se su‘bdjvlsent
ces départementaux de l‘Ele-

oL At 14, = Le

a El'échelon déps.rtementa.l en servi
vag? ‘ou. secteurs d’Elevage.

" 1e service dépa.r'temental de T'Elevage est placé sous l’autonté
d’un chef de service dé partemental de I'Elevage.

Le service départementa.l de I'Flevage se subdivise en sous-

secteurs de I'Elevage au niveau de larrondxssement

ocalités et sur les grandes voies de déplacement

postes vétdrinaires.

Dans certaines 1
u’ bétail peuvent atre installés des

t tenu par un chef de poste véténna.:re
pPOpOsmon _herf de |

étérinaire €s
e Directeur de I'Elevage sur

'emental de TElevage. e e

. — Etablissements spéciaix :

ispéoiaux relevant de armei& o

1

|
!

Il

|

;

| .
..‘“’A k)

ANNONCES

U Administration n’entond nullement éire responsable de. fa m
dos annonces ou avis publids sous cette rubrique par les partipulicrs

( rat‘tachg:r dm'ectdment ou ind

Etude de M°® Moustapha Thiam, notaire & Daka.r
38, boulevard de la République, Dakar

SOCIETE D'AMENAGEMENT DE DISTRIBUTION -

ET D'EQUIPEMENT |
“S.A,D.EQ.*

Société a responsabnldé limitée au capital d» 950.000 franes C. F. A:

9 Rue. Victor Hugo ~ BP 3659

DAKAR (Sénégal)
R C No 84-B-64 DAKAR

Siege soclal

‘CONSTITUTION DE I.A SOCIETE

Aux termes d’un acte recu par I Me Moustapha Thlam, notaire
4 Dalkar, le 1° iarg 1984, il a 6té constitié une soclété & respon-
sablhte limitée ayant pour objet : » ’
— tant au Sénégal qu'a l'ét.ranger, moubeg‘ B
généralement. quelconqu 35 St mpporlam di ectmcnt ou- indi-
rectement & la gestmn des entreprises et. au rgnagement,

" Elle pourra, en outre, faire toutes opérations relatives au
commerce, & Vimportation et & l'exportation, ainsi qu'a la dis-
tribution et au courtage de toutes marchandises et produits
quelconques, tant en scn nom propre gu 'en participation ou
pour compte de tiers.

La société a également pour ob]et toutes activitég concernant

" Yétude et la réglisation, de tous b“a.uments ‘industrie}
| équipés ou nom. S Ou autres

Font éga.lement partie de son ob)et \toutes prest
Q)
ation, u., fabrication et «d’eng uncenng tions g

Elle peut réaliser toutes opératiens indust
‘ciales ou financiéres, mobiliéres -ou’ imm oblhrlelles

ses produits. Elle .p‘éut °°mphr »
formes, tant pour e]le-méme Que 8

Son ; V - '

i ec;t slapxtal Social est ﬁxe & 1a sommé de 195
} rotées dsé en 3.900 parts sociales-de 500
‘ e1a 3;90‘& a,ttrihu'é‘es aux -hssbﬁlésl
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— de gérer lles cex_itres de multiplication des cultures four-

ragéres.
La Division pastorale comprend deux bureaux dont cha'wun est
ntié & un chef de bureau nommé par le Directeur de I'Elevage
Bur proposition du chef de division :

+ ufi bureau de I’Aménagement pastoral;

—un bureau du Développement communautaire.
Chapitre 3. — Services: régionaux.

- Art. 12— Les services fégionaux de I'Elevage sont au nombre
‘dé ﬁlx par région admlmst'ra.tive
Tls sont chargés, sur le terrain, de l’exécution des actions et
programmes. » N
Iis assurent également 16 suivi des actions techniques en matiére
E’éléira,ge des organismes et sociétés de développement ou de
ulgarisation sitisés dans leur région.

' levage est placé sous I'auto-
: 13. — Le service régional de I'E A

tgrfi'un ¢hef de service régional de I'Elevage nommé par le
rétaire d’Etat aux Ressources ahimales sur proposition' du

‘Dir;eéteur de I'Elevage.

]El' est assisté par un adjoint au chef de service réglonal de
3 gee

. ‘dlwsmns techmques de la Direction de l’Elevage corres-
ponéant des sections au nivéau du service régional de I'Elevage.

' Awt 14, = les services régionaux de I'Elevage se subd:msent,
- & Téchelon départemental en services' départementaux de I'Ele-
age ‘ou secteurs d'Elevage.

i.e service dépa.rtemental de T'Elevage est placé sous l'autorité
d’un chef de service départemental de 'Elevage.

Le service départemental de 1'Elevage se. subdivise en sous-
ecteurs de I'Elevage au hiveau de l'armndissement

ans certaines localités et sur les grandes vo:es de déplacement
bétail peuvent 8tre installés ‘des postes véténna.wes

e vétérinaire est tenu par un chef de posl;ev Véf.énnaare
e Directeur de I'Elevage sur pmpos1t10n ‘du‘ rchef de
b"temental de l'Elevage. ‘ !
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sablhté hmxtée ayant pour objet :

commerce, & lnnporta.uon ot & l'exportation, ainsi qu'a la dis-
tribution et au courtage de toutes marchandises et produits
quelconques tant en son nom propre quen

‘ létude et la réalisation, de tous butxmen 3 industrieg
équipés ou mom,

| lation, dﬂ l’abmcahon et d'engineering.

- ciales ou financiéres, mobiliéres - ou lmmohlhee es :

ANNONCE-S

¢ Administration n’entond nullement dtre responsable. de. la tem '
dss anmonces ou avis publids sous ceﬂe rubnque par les m,

Etude de M* Moustapha Thiam, notaire & Daka.r
38, boulevard de la République, Dakar

SOCIETE I’AMENAGEMENT DE DISTRIBUTION -
| ET DEQUIPEMENT - L
us A D E Q ", .,]:va'
lumtee au capital de 950.000 francs C.F. A.—

9 Rue: Victor Hugo -~ BP 3659

DAKAR (Sénégali)
R C N° 84-B-54. DAKAR

Py

Société a responsabl

Sizge' social :

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Aux termes d’un acte regu par M Moustapha Thlam, notaire
& Dakar, le 1°F mars 1884, il a 6té constitué une s,o;:_lét;é & respon-

— tant an Sénégal qu's l’étra.nger, rboube" .tés de servmas
généralement. quelconyucs se rapportuni ' directement ay- indi- '
rectement a la gestmn des entreprises et eu mdanagement. -

" Elle pourra, en outre, faire toutes opéradons relative

¢S an

participation ou

pour compte de tiers.

La société a également pour ob]et toute actlvués c

Onc emant
Ou autres

Font également partxe de son objet rt@utes

Prestationyg

File peut réaliser - toutes vopératwns mdust

res, pou

Chapitre W —_ Etablszements spédmux :

sont dirigés par des chefs de centres,

Dispositions. diverses

‘rattacher dlrecte)ment ow wn\d nectemem Pob

| e été

' aygnt un objet; ana.logue similaire ou

. Dature a favoriser
procurer des matiéres |

' Ses produits. Elie pe
formes, tant pour elle-mézﬁe Que pou

-cadre de son “objet,

‘, arretées par ia. géra ce.

rotées de

1 g pa’f*z ‘I;e peuvent étre oéd:

Te déve‘loppeme
Tem

Congjt;

g la

on cap;tal Social est ﬂvce 2 1a somme de .1
Visé en 3900 parts sociales-de 500
18 3.200 attrituées aux ‘ass0t

dey assocxes représe
ocial, -




) ,o,v demeurant a Dakar, Parcelles Assainies, est
Ak de la booleté avec la sxgnature sociaie.

soxiv ’ob}et.

‘$ocial commence le premler janvicr et se termine

-an. déecmbre de chaque année. Exceptionnzliiement
commencera dés la constitution dsfinitive de

et tenmmer le trente et un décembre 19084. .
lbénéﬁces aprés ‘dotation de la réserva légale,
os associés par uae décision onr inaire eat

e, ré_pa.rtmon prélever toutes scinmes en vue de
e .réserves généraut ou spéciaux dont |

y .gqgvéne o h" 1812 en dé.te du

: Pour e*ctraat ‘et mention :
- M® THIAM notaire

Etuue de Me
Carrlére. B P 'A g

Les parts. sociales sont librement cessibles entre assogi¢s .
elles ne peuvent é&tre cédées & des personnes étrangéres &
sociéié a tire onéreux ou gratuit qu’avec le consenicmen
Ia majorlte des associés. -

M. Mamadou- Bop,. demelrant 4 Joal, quarner Ndnong a été
nommeé gerant statutaire de la société avec la signature sociale
ct les nouvoirs les plus étendus pour agir en tous. lietx au no

* et pour le compte de ladite société. .

L’annéc sociale commence le 1°F janvier et finit le 31 dccé
bte de chaaus année ; par exception, le preniier exercice
commenaara du jour de la constitution définitive de- 1a société:
jusquau 31 décembre 1987. I .

aux exnéditions de Pacte constitutif dont s’agit ont dénosées
au grcﬁ‘c du Tribunal régional de Thiés le 7 ganvv-r 1987.

Pour extrait et mem‘.mn
M?® Patricia, LAKE, notalrc.,

AVIS, DE PERTE

AVIS est dohné de la perte de la copie du titre fonqner 'n“

de Lougn appartenant au sigur Moustapha Cissé, député lami
rant & Dakar







