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« Les autres biens constituent le domaine public. »
Lire : :

« Ceux de ces biens qui raiso u d
X d 1, en
l Tl 2 q b 1son de leur nature ou

5 L 7 donnée - ;
d’appropriation privée, constituent 'Ieng oi?:iﬁlep?u gll;gcepnhlef
« Les autres biens constituent le domaine priveé >;

(Le reste sans changement).
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DECRETS, ARRETES ET DECISIONS

PRIMATURE

A};RET[E.r‘H_IMATUI{AI.,- n® 8722 P.M.-S.G.G. en date du 23 juil-

et 1976 désignant le conseiller techniaue chargé de Lexpedition
d.e,t; affaires courantes nendant l'absence du secrétaire général du
Gouvernement.

ch?rr&;fl% Dr_gzmier. == M. Siriccmfly 'Dialf_o,' conseiller technique, :
et 'l Service de Liaison au Secrctanat général dl_l _Gnuvernem_cnf., '
St chargé, a compter du 24 juillet 1976, de I'expédition des affaires
;-vﬂlldl'al_lf:ES du Secrétariat génér:u_[ du Gouvernement, et ce, pendant
a durée de I'absence de M. Alioune Diagne, secrétaire géncral du
Gouvernement.

S A‘t 2. — _Lt_% secrétaire général du Gouvernement et le chef du
i»_‘?l\;!ce de Liaison sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
exécution du présent arrété qui sera publié au Journal officiel.

ARRETE PRIMATORAL n" 8970 P.M.-D.G.T. en date du 28 juil-
let 1976 nortent renouwvellement de bourses aux éléves en cours
de formation a U'Ecole nationale de Formation hotelicre et tou-
ristique, pour la péricde du 1°° juillet 1976 au 30 octobre 1975.

, Article premier. — Il est atiribué pour les mois de juillet 1976,
“UU_t. septembre, octobre 1976, les bourses d’un montant de
12,500 francs C.JF.A. par éleve et par mois aux ¢leves en cours
d_e _f'orrnaticn 4 I'Ecole nationale de Formation hoteliere et tou-
ristique de Dakar.

Art. 2. — La dépense qui s’éleve a la somme de 650.000 francs
est imputable au budget de I'Etat, chapitre 564, article 9340.

_ Art. 3. — Le ministre d’Etat, chargé des Finances et des Affaires
¢conomiques, le délégué général au Tourisme sont chargés, cha-
cun en ce qui le concerne, de I'exécution de la présente décision.
Section Réception

Ndiaga Diop; Ibrahima Mbaye.
Section Restaurant A et B
Oumar Guissé;
Abdou Ndiaye;

Modou Seck.

Makha Cissé;
Papa Ndary Diakhaté;
Ibrahima Diallo;
Section Cuisine A et B

Francois Mandiouba;

Ndiaga Dieng;
Dass’'rou Thiao.

Ahdoul Aziz D op;
Gana D:op:

MINISTERE DES FINANCES ET DES AFFAIRES ECONOMIQUES

ARRETE MINISTERIEL n* 8779 M.F.AE-DGT-DMC-A. en date
ansfert de portefeuille de contrats

du 27 juillet 1976 portant tr : ] jdegconal.
d'assurances el changement de raison sociale d’une soci¢lé
d’assurances, /
__ Est approuvé dans les cond;tions prévues a
i ppdu 13 mai 1964, modifié pat&rle décr&at
i : ; : iéte d’ du Groupe de
du : 48, le transfert a la société d’assurances dil 1
Par}? -mfa;bl?A.G.P.R.D.) dont le si¢ge snclal_ est 2 Paris (IX 2, 21,
rue .de Chateaudun la totalité du protefeuille de con’crat:sdc}assu-
rances relevant de I’Agence « PATERNELLE RD» au Sénégal avec

ses droits et cbligations.
sfert approuvé a T

lités prévues pdr
prouveées par

Article premier. J
Particle 9 du déeret n' €4-336

article 1°° ci-dessus s'exécu-
la convention passce enfre

Art, 2. — Le tran
leurs assemblées générales

tera selon les mod—a
les sociétés intéressées et ap
extraordinaires.

Art. 3. — L’agrément accordé par arrété n® 2925 du 13 mai 1969

srati ; : soal 2 la PATER-

* prafi des opérations d as_sur:ances au Sénéga :

%OFull ng"d;?!]%tlg:t t?'ansgéré 5 la Sociéie « ASSURA_NCE, D[} GBOU%P

DFJ J];x-';RIS - RD (A.G.P.R.D.) pour les catégories d’opérations o,
9° 9+ bis, 10°, 11% 12°, 15°, 18°, 17¢ et 18e.

|
{

Art. 4. — M. Jean Pustienne, précédemment agréé en qualité de
représentant légal de la PATERNELLE RD pour ses opérations
(l"llSSLII‘(’lI'l(:ES au Sénégal, demeure représentant légal pour les opéra-
tions d’assurances pratiquées au Sénégal par la Société « ASSURAN-
CIE DU GROUPE DE PARIS RD (A.G.P.R.D.).

; Art. 5. — Le directeur de la Monnaie et du Crédit est charge de
'application du présent arréte.

ARRETE MINISTERIEL n 8791 M.F.A.E.-D.G.I.D.-D.D. en date du
27 juillet 1976 prescrivant Uouverture dune enquéte au sujet du
projet d'extension du Centre pour le Développement de U'Horticul-
ture de Cambéréne

Article premier. — Une enquéte d'une durée de huit jours sera
ouverte a Dakar i la diligence du gouverneur de la Région du
Cap-Vert au sujet du projet d’extension du Centre pour le Dévelop-
pement de I'Horticulture de Cambérene.

Art. 2. — Pendant la période ci-dessus indiquée, un dossier
comprenant l'avant projet indicatif et un plan de l'emplacement
nécessaire & sa réalisation sera déposé dans les bureaux de la
Gouvernance ot il pourra ¢&tre consulté par toute personne.
Pendant la méme période, le commissaire enquéteur aura seul
qualité pour recevoir et consigner sur un registre spécial tous les
jours ouvrables aux heures réglementaires, les observations qui
pourraient éire faites.

— I’enquéte close, commissaire-enquéteur transmettra
au gouverneur de la Région du Cap-Vert
Ministere des Finances et des Affaires
a lieu.

Art. 3.
le dossier de l'enquéte
qui le fera parvenir au
économiques avec son avis et des observations sl ¥

Art. 4. — Le commissaire-enquéteur sera désigné par le gouver-
neur de la Région du Cap-Vert.

Art. 5. — Le gouverneur de la Région du Cap-Vert est charge de
lexécution dy présent arrété.

ARRTETE MINISTERIEL n* 8792 M.F.A.E-D.G.LD.-D.D. en dale
du 27 juillet 1976 abrogeant la clause résolutoire de mise en
valeur grevant le titre foncier n° 7890-D.G. et autorisant la radia-
tion des autres charges inscrites le 27 octobre 1954 sur le méme
immeuble.

Article premier. — Est prononcée I'abrogation de la clause de
mice en valeur grevant le titre foncier n® 7390-D.G. appartenant
a M™° Rokhaya Guéye.
tion des autres charges inscrites

Art. 2. — Est autorisée la radia
ble et résultant de P'acte

le 27 octobre 1954 sur le méme immeu
administratif susvisé.

Art. 3. — Le directeur général des ImpoOts et des Domaines est
chargé de lexécution du présent arrété.

ARRETE MINISTERIEL n® 8793 M.F.A.E-D.D. en date du 27 juil-
let 1976 wortant exclusion d'un éleve préposé de I’Ecole nationale

des Douanes.

Article premier. — 1'6leve-préposé Abdour
fait l'objet d'un rapport de moralité défavora
I'Ecole des Douanes.

Art. 2. — Le présent arrcté prendra effet a compter du jour
de sa notification a I'intéressé.

ahmane Cissé, ayant
ble, est renvoyé de

ARRETE MINISTERIEL n® 8814 M.F.AE.CEP-ACC en dale
du 27 juillet 1976 portant ennulation des arrétés n°* 638 du
21 janvier 1976 et n° 4416 dw 23 avril 1976 constituant en débet
M. Poul Sané, agent comptable particulier de PI.T A.

__ Sont annulés les arrétés n 638 du 21 janvier

. le premier constituant M. Paul

de 136.988 francs représentant le

déficit de caisse constaté dans sa régie financiere le 7 novembre

16076, Le second portant ce déficit a 141718 francs, aprés rectifica

tion de P'article 1 de P’arrété n® 638 du 21 janvier 1976.

Article premier.
1076 et n" 4416 du 23 avril 1976
Qané en débet pour un montant
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e | i T B S R T U 144.000
Art. 2. — Aprés recouvrement de 60.000 franes effectué par les T Gernesgh P S DALAT L R, ooyl S 0SS 144000 *
créanciers de l'agent comptable particulier défunt, le religuat du Dekris () Dakar (5o gl i s e S 144_ "
déficit soit @ R AU DAKAT, Lttt eys s ol ul) st v el 00(] B
141.718 — 60.000 = 81.718 sera imputé au compte pertes et profits Grade MT., Dakar . «t e fsi sieiiie)- ot v iats 144.000
conformément au désir du conseil d'administration de I'LT.A. for- COtnet AT DAKHT % s i o e e oo s o 144.000
mulé durant la séance du 16 mars 1976. ICastelon ., DAKAT G it .. .osiiieidavailcmines 144.000
Art. 3. — L’agent comptable central des établissements publics, Hanck C, DaKar e « o waiisiee ale Syt Mool 144.000
la directrice et I'agent comptable particulier de I'Institut de Tech- e R D e St 144000
nologie alimentaire sont chargés, chacun en ce qui le concerne, l’k T BalaE el e ek 144,000
de l'exécution du présent arrété. Ingenbleek Y, Daxar ...... T
Doneux: J, DAKAT . . viisie s iz asnaiaiis e _ 9
D'Hondt W, Dakar ... .....oee e veaeran i 144.000
DECISION MINISTERIELLE n° 8095 M.F.A.E.-D.G.T.-D.M.C. en datz; Vandewiele M, Dakar ..........c..c..--ccen 144.000
du 12 juillet 1976 accordant un prét de 10.000.000 de f?‘{mcs a Panis G.. Dakar) ... .ccevamen s o s sme. o 144.000
M. Laurent Guéye, Entreprise Jean-Lefebure, tue B, point E, Papenhoff F., Dakar ....... ... .c.cocuonrcncs 14-4.020__1
Dakar: ST e A SR T e 3.456.000
Article premier. — Un prét de trésorerie d'un montant de

10.000.000 de francs, est accordé a M. Laurent Guéye, Entreprise
Jean-Lefebvre, rue B, Point E pour lui permettre d'acheter des
actions au sein de la nouvelle Société africaine de Travaux publics
(S.ATP.).

Art, 2. — Ce prét, qui portera intérét au taux d'escompte normal
de la Banque centrale pendant la période de reférence sera rem-
boursable en 7 annuités constantes avec différé d'un an. La premi2re
échéance ajoutée des intéréts dis pendant la période de difiéré
sera exigible le 31 mai 1978. Ledit prét sera versé au compte
n® 47 342-1 ouvert a la S.G.B.S. Dakar.

Art. 3. — La charge afférente 2 ce prét sera imputée au cnmpt:e
spérial du Trésor n® 30-53-01 « Préts a divers organismes et parti-
culiers ».

Art, 4. — Le directeur de la Monnaie et du Crédit et le trt’rsorjer
général sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution
de la présente décision.

DECISION MINISTERIELLE n® 8725 M.F.A.E.-D.G.T.-D.M.C. en date
du 23 juillet 1976 accordant un prét de 12.500.000 francs @ M. René
Gueye, architecte D.P.L.G., rues 1 angle 8, Médina, Dakar.

Article premier. — Un prét de trésorerie d'un montant de
12.500.000 francs est accordé a M. René Guéye, architecte D.P.L.G.,
pour 'ouverture et I'organisation d’'un cabinet d’architecte a Dakar.

Art. 2. — Ce prét, qui portera intérét au taux d’escompte normal
de la Banaue centrale pendant la période de référence, sera rem-
hoursable en 6 annuités constantes avece différé d’un an.

La premiére échéance ajoutée des intéréts dis pendant la période
de différé sera exigible le 30 juin 1978.

Art, 3. — La charge afférente & ce prét sera imputéz au compte
spécial du trésor n® 30-53-01 « Préts a divers organismes et particu-

liers», et sera versée au compte n® 1.01019-01-3575, B.N.D.S.,
Dakar.
Art. 4. — Le directeur de la Monnaie et du Crédit et le trésorier

général sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution
de la présente décision.

DECISICN MINISTERIELLE n" 8745 M.LA.E-D.G.F.-D.B. 1 en date
du 24 juillet 1976 vortant réglement partiel auzx dépenses de

pgrsmmel de l'assistance technicue belge pendant les mois de
décembre 1975, janvier et mars 1975.

_Art'cle premier. — [Est autorisé le réglement des sommes
1"&:.511}tant de la mise & la disposition du Sénégal des personnels de
l_assmtance technioue belge pendant les mois de décembre 1975
Janvier 1976 et mars 1976. ’

MM. Paye H, Thias

............................. 144000 »
Ledent=WafDaicars Al (ebl domlpoe f o se ety e 144.000 »
Biran cols SF 7 SN ChioTam e S 144000 »
FhilmansSEis Palar el s e 144.000 »
vanuGraen JiaDalkantss o e 0 ST S 144.000 »
Gharnersd el Dala E R s e 144000 »
Jaat OBV TR GENDaRAT S SR o S L oy ey 144020 »
B0 CZe kI D) Ak G T = e L o 144000 »
Van Heetvelde MM, Dakar . ... ... . . 144.000 »
P asinratBA NSO RlcHT S S e e 144000 »

Art. 2. — La dépense totale soit 3.456.000 francs C.F.A., impy
table sur les crédits du budget général, chapitre 605, article 985),
gestion 1975-1976, sera virée au compte n° 49 588_, ouvert dam-,_leS
éeritures de la BI.CIS. 2 Dakar au nom de lassistance technigus
(Ambassade de Belgique a Dakar).

MINISTERE DE L'INTERIEUR

ARRETE MINISTERIEL, n° 8067 M.INT.-D.A.G.T. en date du
10 juillet 1976 mettant fin @ Vexploitation dun cinéma

Article premier. — Sont rapportées les dispositions de Varrété
n° 1707 MINT-AP.A. du 7 février 1978 portant autorisation de
gérance du cinéma « DOUNIA » a4 Mbour.

Art. 2. — Le gouverneur de la Région de Thies, le préfet du
département de Mbour, le directeur général de la Stireté nationale
et le directzur de la Protection civile sont chargés, chacun en
qui le concerne, de 1'exécution du présent arréeté.

ARRETE MINISTERIEL n° 8207 M.INT.-D.G.S.N.-D.P.ET.V. e
date du 14 juillet 1976 prenongant Uexpulsion dw territoire deli

de République du Sénégal du ressortissant zairois Pambu-Pomli
Masiala.

Article premier, — Iist prononcée I'expulsion du territoire de it
République du Sénégal du ressortissant zairois Pambu-Pambl
Masiala, né en 1938 a Séké Kumbé, de Pambu Kiama et de Full
Niamaa, comptable, domicilié a la Sicap Libertd TII, villa n© 14844
chez Iréne Amdrade.

Art. 2. — Cette décision sera notifiée A lintéressé qui dest
immédiatement auitter le territoire national.

Art. 3. — Le drecteur général de la Streté mationale est chars
de D'exécution du présent arrété.

ARRETE MINISTERIEL n® 8730 M.INT.-D.C.L. en date du 24 '_,ift‘l'

let 1976 portant nomingtiin du vrésident de la commission S
ciale d la commune de Diourbel

Article premier. — M. Boubacar Cissé, gouverneur de la Regiol
de Dicurbel, est nommé président de la commission spéeiale de I

commune de Diourbel, en remplacement de M. Amadou Lat
Ndiaye, appelé a d’autres fonetions,

Art. 2. — Le présent arrété prendra effet i cf date
de prise de fonction de M. Boubacar Cissé‘t deomutone

ARRETE n° 8831 MINT.-D.A.GT. en

; date du 27 iuillet 170
portant autorisation de transfert du 27 ijuille

de restes mortels
Article unique. — Est autorisé le tr

rl mortels de M. Joseph Coadou, décédéansfert en France des 1

le 16 juillet 1976 & Dakah
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MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE

ARRETE MINISTERIEL n°® 8871 M.E.N.-S.EX.C. en date du 27 juil-
let 1976 portant admission aw certifical d'aptitude aux fonctions
de monitrices d’économic familiale rurale (C.AF.M.EF.R.) ses-
sion de 1976, centre de Thiés.

Article unique. — Sont déclarées admises au certificat d'apti-
tude aux fonctions de monitrices d’économie familiale rurale
(CAFMETFR.) les candidates dont les noms suivent par ordre
de mérite :

Mention trés bien:

Ajssatou Cissé;

Dibor Ngom;

Boury Absa Ndiaye;
Ndeye Safiétou Touré.

Mention bien :
Mbéne Béaye;

Oumy Coume;

Coumba Ba;

Mague Bernadette Iaye;
Sanou Mbhengue Guéye;
dintou Clop;

Aissatou Sambe;
Aminata Fall;

Yacine Ndiaye Thioune;
Ndéye Absa Hanne,;
Ndeye Astou Sylla;
Odile Napama.

Ment’on assez bien :

Néns Thiam; Codou Diop.

8080 M.E.N.-S.G-D.E.P. en date

DECISION MINISTERIELLE n® ! a0
d'une inspection régionale

du 12 juillet 1976 portant création
de U'enseignement du 177 degré

Article premier. — A compter du 1°° juille; 1976, :11 est créé
Iinspection régionale de I'enseignement du premier degré de Louga.

Art. 9. — Ladite inspection régionale couvre les ressorts admi-
nistratifs des départements de Louga, Kéhémer et Linguere.

MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES

DECRET n° 76-756 du 21 juillet 1976

ordonnani la nublicaiion de I'accord de siége entre le Gou-

vernement dé la République du Sénégal et 1'Organisation

commune o ricaine et mauricienne relaiif & I'lnstiint cul-

turel africacun et mauricien (LC.A.M.), signé & Dakar le

12 iévrnier 1975.

XPOSE DES MOTIFS
dsent ¢ été signé bz 12 [évricr 1975 dans

le Igitpcll.gbgggtlef(igls:dzrgaesu?}:sgie?atives ag I'établissement a Dakar du
siege de PICAM, et de définir en conséquence les privileges et immu-
Qités de I'Institut au Senégal.

Dans cet’»2 optique, le Gouvernement sénégalais reconnait 2 I'Insti-
tut la personnalité juridique et le droit :

a) de contracter;

b) d’acguérir et d’aliéner des biens mobiliers et immobiliers;

¢) dlester n=n justice.

Le siege de I'Organisation est inviolablz, s2s biens et avoirs sont
exempts de toute réquisition, perquisition, c:rnﬁsqa;mn, expr_‘npua_t‘mn
ou tou.r: forme de contrainte exécutive, judiciatnz ou législative.

i0 A7 [ 1

I'Institut doit toutefois veiller & ce gue le ‘smge re serve pas >
refuge a des personnes recherchées en vertu d’un mandat de justice.
égalais assurera 2 PInstitnt Jes services
nécessainzs a son frmctionnemvs_-nt_et lui accordera un f,rwlfemﬂenk
aussi favorabbz que celui dont jouissent les aufres nrg;_mfal.lona €
missions diplomatiques accréditées au S-enégal,_ an matier=a dle prio-
rités de tarifs et taxes, de privileges et immunités pour ses commu
nications de toute nature.

Le Gouvernement Sén

—

_l.cs fonds et avoirs de !'Institut sont exonérés de tous impots
directs & l'exception de ceux percus i:n rémunération des s-*z'\'ico'c
par‘iim?tvrs rendus, et les biens importés pour s23 services ufﬁo'n?:q
exoncres s droits de douane de toutes taxes, Je m2sures pruliiﬁi\-
tives ou instrictives,

L'Institut peut détenir des fonds et des drvises de toute nature
et avoir des comptes bancaires dans n’'importe quelle monnaie. En
outre, il peut transférer s2s fonds du Séncgal dans tout autre pavs
memblre._nu en rapport de coopération avec lui, sous réserve de
pouvoir justifiar en cas de besoin, la provenance de ces fonds.

_Les agents non sénégalais de U'Institut culturel af<icain er mauri-
cien ('TCAM), bénéficieront sur le territoire du Sénégal :

— de I'immunité d’arpastation et de détention;

— > immunité de saisie de bagages officiels ou personnels;

== de I'immunité de juridiction pour tous les actes qu’ils accom-
plissent en lzur qualité officielle;

— de I‘e:_mni\rutin-n de tout impot sur les traitements et émolu-
ments versés par l'organisation ainsi que de tout impot direct sur
leurs invenus percus a l'étranger.

Ils sont ézalement exempts de toute mesure restrictive en ma-
tinre d’immigration, de tout2 formalité d’ennzgistrement des étran-
ers, de toute obligation de service national et sont libres de détenir
sur le ‘orritoire sénégalais ¢ns valeurs étrangdres et autres hiens
meub™s ot immeubles.

Ils bénéficieront ainsi que leurs familles de la méme protection,
»t des meémes facilités de rapatriement que l2s perspnnels des mis-
sions diplomatiques en période de crise internationale,

Cet accord 2ntrera en vigueur dés son approbation par le Gouniar-
nemeent sénégalais et ses dispositions cesseront d'étre en vigueur
six mois aprés qu2 'une des parties aura notifié a l'autre par écrit
sa décision d'y mettre fin.

Tout différend entre l'organisation et le Gouvernemeni aa sujet
de linterprétation ou de I'application du présent accord ou tout
autn: accord additionnel s2ra, s'il n’est pas cézls par vor de
négociation ou par tout autre mode de réglement agréé par les
parties, soum's aux fins de décisions définitives & un tribunal com-
posé de trois arbitres dont l'un oora désignéd par le Secrétuaire
général ¢i» I'Organisation, l'autre par le Ministére des Affaires
étrangéres du Gouvernement et 2 troisieme choisi par les deux
parties, ou a défaut par la Cour internationale de justice.

I.objet i:scenti2l de o2t accord. actant de permetire a l'Institut
culurel africain mauricien, de remplir efficacement sa mission au
service de la culture, la formation et I'information cr2s pays membi2s
de I’'OUA, j'ai 'honneur de vous soumettre le projet de loi zuturisant
1= Président de la République a approuver l'accord de siege entre
Je Gouvernement du Sénégal et I'ICAM.

L PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution, notamment en ses articles 37 et 76 a 79;

vu la loi n* 76-44 du 9 avril 1976 autorisant le Président de
la République a approuver I'accord de siege entre le Gouverne-
ment de la République du Sénégal et 1'Organisation commune afri-
caine et mauricienne relatif a I'Institut culturel, africain et mau-
ricien (ICAM), signé A Dakar le 12 février 1975;

vu le décret n® 76-653 du 15 juin 1976 portant approbation de
aecord de siege entre le Gouvernement de la République du
Sénégal et I’'Organisation commune africaine et mauricienne relatif
3 D'Institut culturel africain et mauricien (ICAM), signé a Dakar
le 12 février 1975;

La Cour supréme entendue en sa séance du 14 novembre 1975;

Sur le rapport du ministre d’Etat, chargé des Affaires étran-

geres,
DECRETE :

Article premier. — Sera publié au Journal officiel, I'accord
de siége entre le Gouvernement de la République du Sénégal
et I'Organisation commune africaine et mauricienne relatif a
PInstitut culturel, africain et mauricien (ICAM), signé a Dakar,
le 12 février 1975 et entré en vigueur, le 22 juin 1976.

Art. 2. — Le ministre d’Etat, chargé des Affaires étrangeres
est chargé de I'exécution du présent décret qui sera publié au
Journal officiel.

Fait & Dakar, le 21 juillet 1976.

Léopold Sédar SENGHOR.
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ACCORD

Le Gouvernement de la République du Sénégal ci-apreés désigné
sous le nom de « Le Gouvernement y, représenté par M. Assane
Seck, ministre des Affaires étrangeéres,

Et: £l

L'Organisation commune africaine et mauricienne ci-apres désignég,
sous le nom de « VOrganisation », représentée par M. Francois
Owononguema, secrétaire d'Etat a la Culture et aux Arts di= la

République gabonaise, président en exercice du Conseil exéeutif
de I'T.C.A M.

Considérant quz la Conférence des Chefs d’Etats et do Gouverno-
ment créant I'Institut culturel africain et mauricien: .

Considérant que le siegz dudit Institut a été fAxé a Dakar, Répu-
blique du Sénégal;

Désirenx de régler, par le présent accord, les questions r_ela_tives
a I'établissement a Dakar du sidge de IInstitut culiurel :_rrrlcalq et
mauricien et de définir, en conséquence, les priviléges et immunités
dudit Institut;

Sont convenus de ce qui suit :

Article premier
Personnalité juridioue de UOrganisation

Le Gouvernemznt de la République du Sénégal reconnait la per-
sonnalité civile de I'Organisation et sa capacité -
a) d2 confracter;
b) d’acquérir et d’aliénar des biens mobiliers et imimobil'ars;
c) d’ester en justice.
Article 2
Siege de UInstituf culturel africain et mauricien

I. Le siége de PInstitut cultur2l africain et mauricien ost placé
sous lautorité et le contrdle de I'Organisation.

2. L'Organisation aura Ie droit d'établir cos regloments mtérieurs
applicables dans toute l'étenduw> du siege de I'Institut et destings
4 y établir les conditions nécessaires a son fonctionnement.,

3. Sous réserviz des dispositions du paragraphe précédent, les dis-
positions législatives et réglementaires du Gouvernement sont appli-
cables dans le sidge de I'Institut.

4, Le si¢ge diz Vinstitut 12st inviolakle. Les agents ou {onctionnaires
du Gouvernemeant ne pourront ¥ pénétrer pour exercer leurs fone-
tions officielles qu’avee Da cons:ntement ou sur Vinvitation du
Secrétaire général de I'Organisation et dans les conditions approu-
vées par aalui-ci.

5. L'exécution des actes de procédunz, y compris la saisin des
biens privés, ne pourra avoir lieu dans le sidge quavee le conson-
tement et dans les conditions approuvées par le secrétaire de I'Orga-
nisation.

6. Sans qu'il puisse atre porte atteinte aux dispesitions dy présent
accord, I'Oreanisation ne permettra pas que Ie siége de ['Institut
szrvz de refuge a une personne qui serait recherchée pour l'exécu-
tmr_1 d'une décision répressive de Jjustice ou poursuivie pour flagrant
délit, ou eontre laquelle un mandat de justiee aura éte déeerné ou
un arrét d'expulsion pris par les auforités compétenizs du ouver-
nement.

7. Le Gouvernament assure la protection du sitge de PInstitut
et le maint'>n de ordre dans son voisinage immédiat,

8. Les autorités nationales comnétentes s’efforcerant. dans la
mesurz des pouvoirs dont elles disposent, de fains assurer & des
conditions équitables et conformément aux demandes qui leur en
s&_!r:u‘lant faites par le Seerétaire général de l‘Orgemisa-tinn, Ins ser-
vices publies nécessaires 3 I'Institut, tels que le service postal
télé]?honique el 'évacuation des eaux, l'enléviemiant deg ordures Iee’
services de protection contre T'incendie. o

9. Sous réserve des dispositions de I'article 4, paragraphe 1, I'Ins-
titut bénéficiera, pour Ia fourniture da tous serviees publies a’ssurés
par le Gouvernement ou par les organismes contrlés par lui des
réduetions &> tarifs conmenties anx admtinistrations publinues ﬁaiin-
nales, I'n cas de fore: majeure, entrainant une intervintinn partielle
ou totale de ees serviass, 1'Institut SET8 ASSUré. ponr ses hesnins d‘c;
la priorité accordée aux administrations publiques nationales.

Article 3
Aceés au siege de Ulnstitur

1. Les autorités nationales compétentes mixttrant aucun obs-
tacle au transit & destination ou en brovenanee dir sivge de l’Institﬁt
des personnns appiléng 3 v exercer des fonetipng officielles on invi-
tées & s’y rendre par I'Organisation,

2. Le Gouvernement s’engage a cet fﬁ';ft’ E’jti‘;ltl?ri?f;cﬁ?ﬁslfrﬁs-%
Tt daTa i ir le tzer 2, pendant ia dugg
visa ni délai, I'entrée et le séjour st 1 :
de leurs fonctions ou missions auprés de l'Institut, des personpe
suivantes : .

a) les peprésentants ¢os Etais membres, y compris leurs Sitp-
pléants, conseillers, experis et s?crét_alrE:'S, aux <onférences et T
nions convoguées au siége 2 llnf:tl‘tllt; . B

b) l2s fonctionnainss et experts de 1'Organisation et ‘Ieu‘r:. fam:]_jes;

¢) les fonctionnaires et experis de l'Institut et ieurs famil|ps
ainsi que les autres personnes & charg'?: i ; 9

d) hes personnes qui, sans étre fonctionnaires de lDI’i{a_ﬂ]:sat
sont chargées de missions auprés de l'Institut, leurs conjoints .
2nfants A charge; o _ % ¢

e) toutes autres porsonnes invitées au siege de Plastitul peg
affaiuizs offic’zlles.

3. Sans préjudice des immunités snéciales dont ~lles gurajen:
recu le bénéfice, /2s personnes visées au paragraphe 2 e NOUTCong
pendant toute la durée de leurs fonctions ou nissions, &
contraintes par les autorités sénégalaises & quitter le te;-r}t()\':e i
Sénégal que dans le cas ot »llims auraient _abusé des pn?l!’éEES fild
séjour qui b2ur sont recomnnus, en poursuivant un,c zrct'm;é_ sane
rapport avec leurs fonctions ou mission auprés de 1'Organisatin o
sous réserve des dispositions ci-apres.

4, Aucune mesun: tendant & contraindre les personnes vi_sé&e. N
paragraphe 2 & quitter le territoire du Sén'égal e Sera prise san
Papprobation du Ministére des Affaires étrangeres._ Avant de donner
a2tt2 approbation, le ministre des Affaires étrangéres consultera lg
Secrétaire général de I’Organisation.

5. En outre, les personnes qui bénéficiant des priviléges et imm_u.
nités diplomatiques, en vertu du présent Accord, n-> pourront atn
requises de quitter le territoir2 du Sénégal que conF:‘xrmémﬂnt als
procédure d’usage applicab''z aux diplomatas accrédités auprds dy
Gouvernement.

6. II demeure =ntendu aue les personnes désignses au parasr
ph2 2 ni2 sont dispensées de I'application raisonnable des réglements
de la quarantaine ow de santé publique.

Artielz 4
Facilités de communication

1. Dans tfoute la mesure compatible avec les stipulations des
conventions réglemi2nts »t arrangements internationaux auxquels
st partie, le Gouvernement accordera 3 UInstitut pour ses liaisons
postales, téléphoniques, télégraphiques, radiotélégraoniyues et radi-
photoéetriquss, un traitement, au moins aussi favorable wie @
traitement accordé par lui & fous autres gouvernements, v comprd
leurs missions diplomatiques, en matieére de nriorité de tarifs#
taxes sur le courrier, Ias cablogrammes, radiotéléarammos, comme
nications téléphoniques et autres communications ainsi gqien malie
de tarifs de presse pour les informations a la presee et A la radis

2. L'inviolabilité &= la corn2spondance officielle de 1’Organisatit
est garantie,

3. Ses communications officielles ne peuvent étre censurées, Cele
immunité s’étend aux publications, pelliculzs photographiquas o
films, photographies et enregistrement sonores et visuels adresses
I'Institut ou expédiés par lui, de méme quau matérinl dos expnsis
tions qu’il organiserait. -

4. L'Institut aura le droit d’employer des codes ainsi que d'exne
dier et de mcevoir sa correspondance par des courriers ou valise

qui jouirpnt des mémes priviléges et immunités que les courries &
valises diplomatiques, .
Article 5

Biens, jonds et avoirs
1. L'Organisation, s3s biens et avoirs, en
trouvent et quel qu'en soit k2 détenteur, jouissant de I'immunité &

Juridiction sauf dans 1a mesure o 1'Q isai i
rganisaion aurait exp
ment renoneé dans un <¢as particuliier, = % "

Il est entandu, toutefois, que ]
des mesures d’exécution,

quelque endroit Guils s

4 1renonciation ne peut s'étendre &

2. Ies hiens ot avoi ¢ i
hiens avoirs de PInstitut
trnuvent_')t duel au'en soit |a (lﬁtemn-‘t ,
confiscation, réquisition et q’expror
de contrainfe exécutive, adm
3. Les archives de 1 isati
les (lnc:m;erc]"':s‘.‘ﬁfi \tlen-:f{:'l;igmsﬁt:nn’ ou d’une mani3re générale, iy
en quelque ondroit ‘ou“il.r; :?Pktrnn]:w(g:*nus par elle, sont inviolabies
4. L’Orp'r-nimfir) : -
camsation. ses gvgie 5 i
nérés de tout impst directo 'S 12t réserves eof autres biens sont ex

I'Organtsation

en quelque ondroit quiils &
€ur, sont exemvis de requisition
Expropriation et de toute autre forme
mistrative oy législative,

zlc(llli.tte. tﬂutEfOIS, l2g tax’f_’.s pour gewices rend“s‘
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5. I'Organisation est exonérée :

a) de tous droits et taxes, autis que les faxes pour services
remit_ls‘pergus par !z Gouvernement, et de foutes prohibitions et
restrictions d’importation ou d'exportation, & I'égard des objets
Importes ou exportés par elle pour son usage officiel et exclusif. 1l
est bien 12ntendu toutefois, que =s objets importés en franchise ne
seront pas vendus sur le territoire du Sénégal, a muins que ce soit
d des conditions agréées par » Gouvernenwent;

b) &2 tous droits et taxes autres que les taxes pour services
f_'_-ﬁlﬂus par le Gouverr-zment, et de toutes prohibitions ou restric-
}"Jﬂfi d'importation ou d'exportation a I'égard des publications,
]lmg ‘[_:”‘le{n;lt“graphlques’ viues f}‘{l:‘e‘& I}t {lr}{:llnlt’ni_.‘% ]lh:1i:>21‘il!)!lif}lt[‘k‘.
que I'Organisation importe ou édite dans le cadre o2 ses activités
officiellns,
t,.fi. Sans étre astreinte a aucun controle, réglizmentane
oire financier, I'Organisation pourra :

@) 12cevoir et détenir des fonds et des devises de toutz2s natures
€t avoirs des comptes dans n’importe quelle monnaie;

. b) transférer librement s2s fonds et ses devises a Pintérieur du
:.rntoma sénégalais, du Sénégal dans les autres pays, ou Inver-
sement,

7. Les autorités nationales compétentes préteront leur assistance
€l appui a 1'Organisation en vue de lui faire obtenir, dans ses
Opérations ¢z change et @2 transfert, les conditions les plus favora-
ble?. Des arrangzments spéciaux entre le Gouvernement ct I'Organi-
sation, régleront, en cas de besoin, s modalités d’application du
Drésent article.

8. Dans I'exercice des droits qui lui sont accordés, en vertu du
Drésent article, ’Organisation tiendra compie de toutes Teprasen-
tqtmns qui lui seraient faites par le Gouvernement dans la mesure
;‘I:Itéelée estimera pouvoir y donner suite sans préjudicz a ses proores

Téts.

ou mara-

Article 6
Facilités, privileges et immunités diplomaotiques

1. Les représentants des Etats-mimbres de I’Organisation aux
Conférences et réunions convoquées par elle au siege de I'Institut,
Jouiront, pendant leur séjour au Sénégal pour lzxercice de leurs
fun.ctions, de facilités, priviléges et immunités aqui sont reconnus
aux diplomates de rangs comparables, des missioas diplomatiques.

2. Sans préjudice des dispositions des paragraphes 1°7 et 3 (2
l,arﬂcle 7. le directzur de I'Institut ainsi que les fonctinnnaires de
Institut de graci> supérieur et au-dessus, leurs eonjoints et leurs
enfants 2 charge, jouiront, pendant leur résidence au Sénégal, des
Privildges, immunités, faecilités 1t mesures dz courtoisie accordés
aUX membres des missions diplomatioues étrangeéres acerédites
auprés du Gouvernement.

3. Les personnes visées au paragraphe 2 du présent a'rtmle 112
Pourront si elles sont de mationalité sénégalaise, se prévaloir d2vant
les tribunaux sénégalais d'une immunité a I'égard de poursuifias
Judiciaires visant des faits étrangers a leurs fonctions.

4. I'Organisation communiquera, en temps voullu au Gouverne-
;nent, le nombre de personnes visées au paragraphe 2 du présent
rticha,

5. Les immunités prévues au paragrap
Sont accordées a leurs hénéficiaires dans
et non pour leur assunzr des avantages personneis. -=s T
DPourront étre bavées par le Gouvernement de I'Etat intéresse 2n ce
qui concerne ses nzprésentants et leurs familles, par le :Secretalrcz
2¢néral en ce qui concerne l2 directeur de I'Institut et .vzslautre.,
fonctionnaires de 1'Organisation visés au paragraph2 2 et leurs

familjeg,

he 1°r du préssnt article

Iintérét de I'Organisation
1s. L5 immunités

Article 7
Fonctionnaires et erperts

de I'OCAM affectés & I'Institut et les autres

1, - {onnaires : 5
a0 e fonetipnic missions officielles aupres de

fonctionnaires de 'OCAM charges de

Mnstitut - A

@) jouiront de I'immunité a 'égard de toute action judiciaire pour
leg actes accomplis par eux €n leur qualité officielle (v compris
Dargls ot écrits); : ;

b) seront exonérés, s'ils ne seront pas de
de tout impot direct sur ks traitements et
Seront versés par 1'Organisation;

¢) sous régerve des dispositions du. | ;
drticle, seront exempts de toute obligation relative au service mili

taire ou tout autre serviaz obligatoire au Se-_négal; :
d) ne sont pas soumis ainsi que leurs conjoints et les l]’pre_mb"re;

de leurs familles vivant a leur charge, aux mesunzs restuctwea‘

Pimmigration ni aux formalités d’entregistrement des éfrangers;

nationalité sénégalaise,
émolnments qui leu'r

du paragraphz 2 4du présent

K

e) Juui_rnnl en ce qui concern2 le change des mémes facilités que
celles gui sont accordées aux membres des missions diplomatiques
de__rang cm_npm‘uh]c, aceréditées auprés du Gouvernemnil, pourvu
gu’ils ne soient pas ressortissants ¢2 pays membres de la zone franc:

f) jouiront ainsi que leurs conjoints et les membres de leurs
familles vivant a l2ur charge, des mémes facilités d=2 rapatriement
que celles qui sont accordées aux membnzs des missions diploma-
tigues Girangires accréditées auprés du Gouvernement:

g) jouiront s'ils résidaient auparavant a I’étranger, du droit d’im-
poreer en franchise, h2ur mobilier et leurs effets personre2ls & I'ocea-
sion de leur établissement au Sénégal, dans les six mois de leur
installation:

1) pourrent importer, dans les six mois de leur premigére installa-
tion, 12t dans des conditions 4 déterminar 2ntre 1'Organisation et
le Gouvernement, certains Liens, effets et équipements meénagers,
cgestinés a leur usage personrizl. La définition de ces biens, effet et
équipement, ainsi que les conditions de leur revente sur le terri-
toire du Sénégal fizront I'objet d'un accord entrs 12 Gouvernement
et D'Institut;

i) pourront importer temporairement, s'ils ne sont pas de natio-
nalité sénégalaise, leurs véhicules automobiles =n franchie dans la
limite d’'un véhicule par agant de l'Institut.

9. Les fonctionnaires sénégalais de I'Institut ne sont pas exempts
des obligations ralativ2s au service militaire et tout autre service
obligatoire au Sénégal.

Toutefois, ceux d'entre eux qui, en 'raison de laurs fonctions
auront 6té nommément désignés sur une liste établie par le secré-
taire général de 'OCAM et approuvée par les autorités sénégalaises
compétentes, seront placés, en cas de mobilisation. tn position
d’affectation spéciale selon la légisiation sénégalaisa. Ces autorités
accorderont, par ailleurs, a la dizmande de I’Organisation et en cas
d’appel au service national d’autres fonctionnaires de nationalité
sénégalaise, les sursis d’appel qui pourraient étie nég2ssaires pour
éviter I'inYzrruption d'un service essentiel,

3, Ces privileges et immunités sont accordés aux fonctionnaires
dans lintérét ¢ 1'Organisation 2t non pour leur assurer un avan-
tage personnel. Le Secrétaire général consentira A la lavée de 1'im-
munité accordée 2 un fonctionnaire dans les cas ou il estimera que
cette immunité génerait 'action de la justice et qu'elle pourrait étre
levée sans porter préjudice aux intérets de I'Organisation.

4. Les experts autres que les fonctionnaires visés au paragraphe 1,
ci-dizssus, lorsqu’ils exerceront leurs fonctions auprds de P'Institut
ou qu’ils accompliront ces missions pour son compte, jouiront des
privileges et immunités ci-apres, dans la mesure ou ils seront néces-
saires 2 l'exercice weffectif de hzurs fonctions, ¥y compris les voyages
»ffectués 2 loccasion de l'exercice de leurs foncticns ou au cours
de hzurs missions :

a) immunités d’arrestation personnelle ou de saisie de leurs
bagages personnels, sauf en cas de flagrant délit.

Les autorités nationales compétentes informeront immeédiaiement
en pareil cas, de l'arrestation, de la saisie des bagages, le Secrétaire
général de I'Organisation;

b) immunités de toute poursuitiz judiciair2, 2n ce qui concerne
les actes accomplis par eux dans I’exercice de leuvs fonctions offi-
cielles (y compris leurs paroles et écrits); Ies inténesssas continueront
4 bénéficier de ladite immunité, alors mémz aw'ils n’exerceraient
plus de fonctions auprés de 1'Organisation ou qu’ils niz seraient plus
chargés de missions pour le compte de cette derniére;

¢) les mémes facilités en ce qui concerne les réglementations de
change, que celles qui sont accordées aux fonctionnaires des Gou-
vernements étrangers ou mission officelle temporaire.

5. Le Secrétaire général de 1’'Organisation consentira & la levée de
Pimmunité accordée a un expert dans tous les cas ou il estimera
que cette immunité peut étre levée sans nuire aux intéréts de

1'Organisation.

6. L’Organisation coopérsra constamment awnzc les autorités com-
pétentes en vue de faciliter la bonne administration de la justice,
d’assurer 'exécution des réglements diz police wt d’éviter tous abus
auxquels pourraient donner lieu les immunités et facilités prévues
dans le présent accord.

Articla 8
Laissez-passer

Ies laissez-passer de 'OCAM délivrés aux fonctionnaires de I'Orga-
nisation seront reconnus et acceptés par le Gouvernement comme
titnz de voyage.
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Article 9
Reglement de différends

1. I’Organisation prendra des dispositions préyoyant des modes
de réglements appropriés pour:

a) les différends résultant de contrats ou autres diffévznds de
droit privé dans lasquels I’Organisation serait partie;

b) les différends dans lesquzls serait impliqué un fonctionnaire
de 1'Organisation qui, du fait d sa situation officielle, jouit ’de
'immunité, si cette immunité n’a pas 6té levée par le secrétaire
général.

9. Tout différend entre 1’0Organisation et le Gouvernement au
sujet de linterprétation ou ¢ lapplication du présent accurd ou
de tout accord additionnel sera s’il n'est pas réglé par voie de
négociation ou par tout qutre mode de rhglem=nt agréd par les
part»2s, soumis, aux fins de décisions définitives, 4 un trikanal
compos¢ de trois arbitres dont l'un sera désigné par l2 Secrétaire |
agénéral de 1'Organisation, l'autre par 1> Ministore des Affaires |
étrangéres du Gouvernemeant et le troisiecmm> choisi par les deux |
parties, ou & défaut de la cour internationats we fue.-- Ld déeision |
du tribunal sera définitive,

Article 10
Dispositions générales

1. Le présent accord a été conclu r»n ennformité avec la convention
sur les privileges ot immunités de I’OCAM.

9 11 est toutefois entendu que dans le cas o interviendrait une |
révision &2 la convention susdite, le Gouvernement et VOrganisation |
entreront en consultation en vue de déterminer las propositions de l
modifications qu’il serait néozssaire d’apporter au présent accord. |

3. I présent accord entrera en vigueur a la date 2a laguelle 2
Gouvernement informera I'Organisation par éerit d2 ta ratification
dudit accord.

Sous réserve de ce qui précede, il pourra cependant étre donné
effet des avant ratification, a toutas les dispositions ¢n vertu d’auires |
accords internationaux ou de la législation sénégalaise. ~

Tait & Dakar, en double exemplainzs en langue francaise.

Pour U'Organisation. |

|
DECET =° 758-769 du 21 juillet 1978 ‘.

Pour le Gouvernement.

nommeant les membres de la d3lézation sénegolaise aux \

e —

b) Au titre du Ministere des Affaires étrangeres

' MM. Balla Dia, chef de la division;

Michel Diom, chef de la division des affaires économiques
et techniques multilatérales.
¢) Au titre de UAmbassade du Sénégal a Addis-Abéba
Son Excellence Latyr Camara, Ambassadeur.

d) Aw titre de ’Ambassade du Sénégal a Washington
M. Papa Louis Fall, premier conseiller.

Art. 3. — Prendront égalerﬁent part aux travaux de la 31¢
session, mais a titre temporaire.
M. Ibra Mamadou Wane, député, président de la commission
des affaires étrangéres a I’Assemblée nationale.
M®™* Léna Gudye, député a I’Assemblée nationale.
MM. Moustapha Niasse, directeur de cabinet du Président
de la République;
Pierre Diouf, conseiller diplomatique du Président de la
République.
Son Excellence M. Aly Dioum, Ambassadeur du Sénégal a
Pékin.
MM. Saloum Kandé, directeur des affaires politiques, cultu-
relles et sociales au Ministere des Affaires étrangeres;

Yaya Coly, chef de cabinet du Ministre des Affaires étran-
geres.

Art, 4. — La dépense est imputable au budget général, cha-
pitre 312, article 1010 en ce qui concerne le chef de la déléga-
tion et les fonctionnaires du Ministére des Affaires étranéres.

Chapitre 311, article 1020, en ce qui concerne les représen-
tants de la Présidence de la République.

Chapitre 311, article 750, en ce qui concerne le représentant
de ’Ambassade du Sénégal a3 Washington.

Chapitre 311, article 760, en ce qui concerne I’Ambassadeut
du Sénégal a Addis-Abéba.

Chapitre 311, article 930, en ce qui concerne les représen-
tants de la Mission permanente du Sénégal aupres des Nations

travaux de la 31° session de I'Assemblée générale de I'ON.U. | Unies.

|
[LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

vu la Constiution, notamument en ses articles 37 et 65;

Vu le décret n° 74-873 du 27 septembre 1974 abrogeant et rem- |

plagant l'article 1% du décret n® 74-373 du 19 avril 1974 portant
réglementation des déplacements & I'étranger et fixant les taux
des indemnités de mission; :

Vu le décret n* 76-26 du 1° janvier 1976 portant organisation
du Ministere des Affaires étrangéres;

_Sur la proposition du ministre d'Etat, chargé des Affaires étran-
geéres,

DECRETE

Article premier. — La délégation de la République du Séné-
gal aux travaux de la 31¢ session de I’Assemblée générale de
'ONU qui s’ouvre le 21 septembre 1976 a New-York sera con-

Chapitre 311, article 9200, en ce qui concerne I’ambassadeur
| du Sénégal a Pékin.

Art. ‘3 — Les frais de transport remboursés par ’ONU seront
reversés a la Compagnie aérienne qui aura délivré les billets
a l'avance.

| Art. 6. — MM. Chérif Bachir Djigo, Samba Mbodyj, Taibotl
| Ba et Tbrahima Sy percevront une indemnité journaliére dont
‘ le taux est fixé a 20 dollars US.

|- Art. 7. — Le ministre d’Etat, chargé des Affaires étrangres
et le ministre d’Etat, chargé des Finances et des Affaires €t
nomiques sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exé
cution du présent décret. ’

duite par Son Excellence M. Assane Seck, Ministre d’Etat, |

chargé des Affaires étrangeres.

Art. 2. — Sont désignés pour participer aux travaux pendant
toute la durée de la session.

a) Au titre de la Représentation permanente du Sénégal
a 'ONU
Son Excellence M. Médoune Fall, ambassadeur, représentant
permanent;
MM. Chérif Bachir Djigo, conseiller;
Samba Mboji, conseiller;
Ibrahima Sy, conseiller;
Taibou Ba, conseiller.

~ Fait a Dakar, le 21 juillet 1976.

|l Léopold Sédar SENGHOR.

| Par le Président de la République :

Le Premier Ministre,
Abdou DIOUF.

Le ministre d'Etat,
chargé des Affaires étrangered

Assane SECK.

Le ministre d’Etal, chargé des Finances
el des Affaires économiques,

Babacar BA.
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MINISTERE DE LA JUSTICE

DECISION MINISTERIELLE n° 8075 M.J.-DSJ-P. en daie du
12 juillet 1976 fixant la liste des candidats autorisés @ participer
au concours professionnel pour le recrutement des juges de paiz

- Article unique. — Les candidats dont les noms suivent sont
lu'nunsés A participer au concours professionnel prévu a Dakar
e84, 5 et 6 a0t 1976 pour le recrutement de juges de paix :

MM. Mamadou Kassé; MM. Assane SY;
Moctar Diop; Diéri Thiam;
Tété Mané; Babacar Camara;
Seybatou Gueye; Serigne Dieng;
El Hadji Mohamed Gueéye; Maurice Zannouvi;
Issa Thiaw; Massamba Diagne;
Ousmane Diallo; Mathurin Ndiaye;
Modou Fall; Mamadou Sall;
Papa Alassane Paye; Malick Gaye Ndiaye;
Bassirou Ndiaye; Maléotane Diouf;
Amadou Moustapha Sall; El Hadji Abdoulaye Gaye;
Saliou Diop; Ansoumane Bayo.

|

MINISTERE DU DEVELOPPEMENT RURAL
ET DE L'HYDRAULIQUE

ARRETE ministériel n° 8841 M.D.R.H. du 27 juillet 1976
portant orgcmisation de la Direction générale
de I'Hydrqulique et de I'Equipement rural

I-EL MINISTRE DU DEVELOPPEMENT RURAL ET DE 1’HYDRAU-,
IQUE,

Vu la Constitution, notamment en ses articles 37 et 65;
q Vu le décret n° 65-957 du 4 décembre 1965 portant délégation
€S pouvoirs réglementaires du Président de la République en
matlg‘ere de nomination, d’administration et de gestion du personnel
g“’dlﬁé par le décret n° 691063 du 18 novembre 1969 et par le

écret n° 70774 du 24 juin 1970;

Vu le décret n° 75-542 du 920 mai 1975 portant organisation du
Ministore du Développement rural et de I’Hydraulique;

Vu e décret n° 75.1114 du 21 novembre 1975 portant répartition
de?z services de I’Etat et du controle des &tablissements publics et
Sociétés d’économie mixte entre la Présidence, 1a Primature et les
Ministares:;

I.ESUI_‘ la proposition du directeur général de
quipement rural,

ARRETE :
Article premier. — L’organisation de la Direction générale
de I'Hydraulique et de I'Equipement rural est fixée par les
dispositions du présent arrété.

TITRE I
Attributions
r Art. 2. — La Direction générale de I'Hydraulique et de
Equipement rural est chargée:
— de la mise en ceuvre de la politique générale de I'hy-
traulique et de 'équipement rural,
pement en

— de la coordination des actions de dévelop .
Matidre d’hydraulique, d’aménagements hydroagricoles et d’in-

tastructures rurales,

— de 1a réalisation et du contrdle des équipements ruraux
et hydrauliques,

— du controle de Yutilisation des ressources en eau et des
€quipements ruraux dans le cadre de la protection du patrl-
Rioine hydraulique national,
e de Yexécution et du con

compétence.

I’Hydraulique et de

trole des projets relevant de

— de la préparation et de I'application des textes rel
a V'hydraulique et a I'équipement rural, A

— de la tutelle des sociétés et organismes s’occupant de
problémes d’hydraulique et d’équipement rural, i

— de I'évaluation des résultats et de la réorientation éven-
tuelle des programimes.

Elle participe également a:

— Yélaboration des programmes et recherches hydrauliques,

—_ l’élabpration, l'orientation et la coordination des program-
mes d’ensglgnement en matiére d’hydraulique et d’équipement
1ural et a la détermination des besoins en cadres.

TITRE II
Organisation

Art. 3. — La Direction générale de I'Hydraulique et de
I'Equipement rural est placée sous l'autorité du ministre du
Développement rural et de I'Hydraulique, et est assurée par
un directeur général nommeé par décret.

Le directeur général de PHydraulique et de I’Equipement
rural remplit auprés du ministre du Développement rural et
de I'Hydraulique les fonctions de conseiller technique pour
toutes les questions concernant I'hydraulique et Péquipement
rural.

Le directeur général est assisté dans ses fonctions par 5
agents de la hiérarchie A assurant respectivement les fonctions
de:
—_ directeur des Etudes et de la Programmation,

__ directeur de I'Hydraulique urbaine et rurale,
__ directeur de I'Equipement rural,
— le chef du bureau technique de Coordination et de Coo-

pération,
— le chef de la Division administrative et financiére,

Art. 4 — Le directeur général de I’Hydraulique et de
I’Equipement rural a sous son autorité I'ensemble du person-
nel de la Direction générale de I’'Hydraulique et de I'Equipe-
ment rural.

Art. 5. — La Direction générale de I'Hydraulique et de
I'Equipement rural comprend :

— une Direction générale;

— trois Directions techniques;

— un Bureau technique de Coordination et de Coopération;

— une Division administrative et financiére;

— des Services régionaux.

Chapitre I. — Direction générale.

Art. 6. — Outre les attributions ci-dessus énumérées a l'ar-
cle 2, la Direction générale est chargée :

— de I’administration générale du service. Elle prend dans ce
domaine les actes réglementaires relevant de sa compétence
afin de faire fonctionner I’ensemble des rouages du service dans
la plus parfaite harmonie;

— de la ceordination des activités des Directions et services

— la recherche des moyens de fonctionnement du service
amsi que de leur répartition entre les directions techniques.

Art. 7. — Le Bureau technique de coordination et de coopé-
ration et la division administrative et financiére sont des
services rattachés a la Direction générale.

Tis sont dirigés par des chefs de service nommés par arrété
du ministre du Développement rural et de I’'Hydraulique.

Art. 8. — Le Bureau technique de coordination et de Ccoopé-
ralion est chargé du service des relations bilatérales ou mul-
tilatérales entre les Etats membres des différentes organisa-
tions internationales et régionales relatives aux problemes
d’bydraulique et d’équipement rural et le Sénégal:

— Qrganisation pour la Mise en Valeur du Bassin du Fleuve

Sénégal (O.M.V.S.);
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— Comité sénégambien; :

— Comité inter-africain d’études hydrauliques (C.I._E.H,);

— Commission internationale des irrigations et de drainage;

— Décennie d’hydrologie internationale de I'UNESCO
(D H.I);

— Institut international du Froid.

En plus, ce bureau est chargé des problemes techniques de
coordination et de la coopération, du secrétariat de coordina-
tion, de promotion et de formation des cadres.

Art. 9. — La Division administrative et financiere assiste
le directeur général dans les domaines admininistratif et finan-
CIET.

A ce titre, et sous l'autorité du directeur général, le chef
la Division administrative et financiére est chargé:

— de la gestion du personnel, du matériel, de I'équipement
et du courrier;

— de la préparation et du controle de I'exécution du budget;

— du suivi des problémes financiers des sociétés agissant |

I'Equipement rural.

5 i tous bureaux
Elle assure également lc controle technique de
d’études et sociétés d’intervention relevant de sa compétence.

Art. 13. — La Direction des Etudes et de la Programmation
comprend :

— la Division Hydrologie;

— la Division Hydrogéologie;

— la Division de la Programmatiorn,
¢t des Archives techniques;

— la Division de 'Inventaire des Ressources hydrauligues;
.— la Division Topographie et Dessin;

— le Bureau de Gestion.

Art, 14, — La Division Hydrologie est chargée:

— de l’exploitation du réseau d’observations hydrolo‘giques;
— de I'étude pour I'aménagement des bassins fluviaux et

de la Documentation

des petits bassins versants;

— de la précision et 'annonce des crues;
— de la réglementation et la police des eaux superficielles;
— de la collecte de toutes les données influant sur le régime

La Division administrative et financiére collabore avee les | des eaux de surface.

sous la tutelle de la Division générale de I'Hydraulique et de |
|
|
|

airections techniques dans les domaines administratif et finan- |
cier pour toutes les mesures susceptibles d’améliorer le fonc- |
tionnement du service. !

Art. 10. — La Division administrative et financiére com- .
prend : |
a) le Bureau du Plan et du contrdle financier de I'Equipe- '

ment, chargé de la préparation et de I'exécution des budgets
| investissement;

h) le Bureau de Gestion, chargé de la préparation et de
Vexéecution du budget de fonctionnement, notamment I'enga- |
gement du personnel et la mise en place d’une comptabilité
matiére;

¢) le Bureau administratif, chargé de la gestion du person-
nel, notamment en ce qui concerne les congés, les permissions,
les sanctions, et promotions.

d) le Bureau d’Ordre et de Documentation, chargé du con-
trole du courrier et de la gestion de la documentation.

Chapitre II. — Directions techniques.

Art. 11. — Les directions techniques sont tenues par des
directeurs nommés par décret ayant respectivement sous leur
autorité I'ensemble du personnel de leur direction.

1° La Direction des Etudes et de la Programmation
Art. 12. — Elle est chargée: i

— de la prospection, 'inventaire, I'étude de toutes les eaux '
superficielles ou souterraines et de la détermination de toutes

les données de base devant étre prises en considération dans |

I’étude d’un projet d’hydraulique ou d’équipement rural, notam- |
ment dans les domaines suivants: topographie, agroclimato- |
logie, hydrométéorologie et hydrologie, géologie et hydrogéo- |
logie, géophysique, géomerphologie, hydraulique agricole, hy-
draulicue fluviale, mécanique des sols, économie, statistiques
et analyse de ces données ainsi que l’élaboration d’idées de
proiet; :

— de la protection des eaux contre tous phénomeénes sus-
ceptibles de leur occasionner des effets nuisibles.

Dans le cadre de ces activités, 1a Direction des études peut
‘ciéer ou consulter des laboratoires ou centres de calculs |
cans le but de procéder a: . |

— des essais mécaniques du sol; |

|
— l'étalonnage des compteurs et des appareils hydrologi- |
ques géophysiques; . : :

- — des études statistiques ou économiques ou toutes autres
c¢tudes techniques relevant de sa compétence: - .-

— la programmation générale et de la documentation tech-
nigue. !

l

. et ouvrages de captage, d’
, eaux potables en milieu urb

Art. 15. — La Division hydrogéologie est chargée :
— de la recherche, 'inventaire et 'étude des eaux souter-

raines;

— de la réglementation et la police des eaux souterraines,
— de la surveillance de I'évolution de la capacité des re-

serves souterraines en fonction de l'importance de l'exploi-
tation,

— de la surveillance de la qualité des eaux.
Art. 16, — La Division de la Programmation, de la Docu-
mentation et des archives techniques est chargée :’

— de la programmation, de P'utilisation de toutes les don-
nées rassemblées par les autres divisions en vue de 1'élabora-
tion de programmes d’hydrauliques;

-— de la documentation technique et des archives,
— des statistiques des prix;
— des études diverses (études de moyens d’exhaure).

Art. 17. — La Division de 'inventaire des ressources hydrau-
ligues est chargée:

— de larchivage des données hydrologiques et hydrogéos

logiques, géologiques, agroclimatologiques et hydrométéorol-
giques,
_ — de l'analyse des points d’eau (fichiers des points d'¢al
a mettre a jour constamment),

— de l'inventaire des besoins en eau,

— de la gestion et de I'exploitation du laboratoire national
de T'hydraulique.

Art. 18. — La Division Topographie et Dessin est chargée:
du nivellement des points d’eau,

du lever topographique et des bassins versants,
de I'élaboration des plans,

de I'édition des rapports, des dossiers d’appel dlofires

Art. 19. — Le Bureau de i o
courante. gestion est chargé de la gestio

2° La Direction de UVHydraulique urbaine et rurale:

Art. 20. — La Direction de

r i i rale
est chargée : Hydraulique urbaine et rurél

— de T'étude, du contréle et de 1a réalisation des resedis

adduction et de distribution des
ain ou rural,

— de T'assainissement en milieu Tural ou urbain,

— du contréle technique de tout M, _
i utes Tyen
tion relevant de sa compétence. les sociétés d'inte
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Art. 21. —
cemprend :

a) la Division de I'Hydraulique urbaine;

La Direction de I'Hydraulique urbaine et rurale

b) la Division de I'Hydraulique rurale, avec 3 sous-divisions |

Suivantes :

— la sous-division de I'hydraulique villageoise;

— la sous-division de I’hydraulique pastorale;

— la sous-division de l'assainissement en milieu rural

¢) la Division topographique et de dessin;

d) la subdivision d'outillage mécanique ef hydraulique de
Louga (SOMH);

e) Tarrondissement du lac de Guiers;

f) le bureau de gestion.

Art. 22. — La Division de I'Hydraulique urbaine et la Divi-
sion de 'Hydraulique rurale travaillent en étroite collaboration

|

avec la Division des Etudes et de la Programmation dans le |

cadre de linventaire des ressources hydrauliques et de la dé-
termination des besoins en eau.

Art. 23. — La Division de I'Hydraulique urbaine est chargeée
des 6tudes d’exécution, du controle et de la réal_@sati_on des
réseaux et ouvrages concernant I’adduction, la distribution des
eaux potables en milieu rural.

a) La sous-division de I'hydraulique villageoise est chargée
des études d’exécution, du contrdle et de I'exécution des puits
dans le monde rural.

b) La sous-division de I'hydraulique pastorale est chargée
des études d’exécution, du controle et de I’exécution des pro-
jets de forages ot forages-puits en milieu rural.

¢) La sous-division de l'assainissement en milieu rural assure
la collecte, le traitement et I’évacuation des eaux usées en

milieu rural.
ivisi i scanique hydraulique
Art. 24. — La Subdivision Outillage mécanique 1
{“OIII&H% de Louga est chargée du controle, de I'entretien et
du fonctionnement de tous les forages ruraux.

! c -éalisation des extensions
Flle assure également I'étude, la réalisation :
de 1‘§seaux desgbranchements_ .et des renouvellements des ins-
taliations hydrauliques en milieu rural.
Art. 25. — La Division Topographie et Dessin est chargee

% b, ] = y
des opérations de lever de tous les prOJeis d adduc_:li;lon df%u
en milieu urbain et rural et d’assainissement en milieu rutat.

Elle comprend deux sous-divisions : K
a) La sous-division topographique chargée d’effectuer des
levers topographiques de facon générale.

-divisi sin chargée de mettre sur pied les
b) La sous-division dessin o e e

cartes et dessins indispensables aux proj ct
en milieu urbain et rural et d’assainissement en milieu rural.
! iSs i€ t chargé

Art. 26, — I arrondissement du lac de Guiers es y
des études du hilan hydraulique du lac de Guiers, du conftrole

i d ali tation de Dakar
les travaux d’adduction d’eau pour I’alimen : -
ltﬂteile; Evic‘:antifes raccordés & la conduite et de 1a rectification de

la Taouey pour la suralimentation du lac de Guiers.
Art. 27. — Le bureau de gestion est chargé de la gestion

courante. . . | Direction de VEquipement rurdl.
de I'Equipement rural est chargée:

_ La Direction
Art. 28. loitation des aménagements hydro-

— du controle et de I'exp
ag ricoles, :

— de la conception et del
st de drainage,

— de I’élaboration des aménageme

es agricoles, y
5 f(g.agcontrg?:ﬁe ot de l'exploitation des rapports des ’Efoilet's
d’lz;drattlli(me agricole présentés par des bureaux d’études
vrivés ou d’Etat,

exécution des projets d’irrigation

nts des cours d’eau pour

— de la gestion et de I'exploitation des aménagements non
bris en compte par les sociétés d’intervention,

~— du controle technique de toutes les sociétés d'interven-
ticn relevant de sa compétence,

— du contrdle des infrastructures rurales,
— de la conservation et transformation des produits,

— de la conception et du contrdle de tous les travaux d’in-
frastructures rurales.

Art. 29. — La Direction de ’Equipement rural comprend :
la Division des Aménagements hydroagricoles;

la Division des Infrastructures rurales;

la Division tepographie et Dessin;

le Bureau de Gestion.

Art. 30. — La Division des Aménagements hydroagricoles
est chargée :

— du controle et de l'exploitation des aménagements hy-
droagricoles;

— de la conceplion et de I'exécution des projets d’irrigation
et de drainage;

— de l'élaboration et du contrble des aménagements des
crurs d’eau a des fins agricoles,

— du contrdle de tous les travaux de génie rural des projets
relevant de sa compétence;

— du {:ontl‘{)le et de I'exploitation des rapports des projets
d’hydraulique agricole présentés par des bureaux d’'études
privés ou d’Etat,

— de la gestion et de I'exploitation des aménagements non
nris en compte par les sociétés d'intervention,

— du contrdle technique de toutes les sociétés d’interven-
lion relevant de sa compétence. ;

Art. 31. — La Division des Infrastructures rurales est

chargée :

— du controle des infrastructures rurales;

— de la conservation et de la transformation des produits
de l'agriculture, de I'élevage, de la péche,

— de I'étude des projets de remembrement des exploitations
aLricoles et des lotissements des villages,

— de la conception et du contrdle de tous les travaux de
terrassement des projets relevant de sa compétence;

— du caleul des projets.

Art. 32. — La Division Topographie et Dessin est chargée des
opérations de lever et d’implantation d’équipement rural; d'une
facon générale, de toutes les opérations topographiques indis-
pensables aux projets d’équipement rural.

Art, 33. — Le bureau de gestion est chargé de la gestion

courante.
7° Les services régionaux.

Art, 34. — Au niveau de chaque région administrative, est
placé un service régional de I'Hydraulique et de VEquipement
rwral a la téte duquel se trouve un chef de service nommeé
maine national et ce, en rapport avec les Directions générales
lique sur proposition du directeur général de I'Hydraulique
ei de I'Equipement rural.

Art. 35. — Le service régional comprend :

— la subdivision régionale des Etudes et de la Program-
mation,

]—- la subdivision régionale de 'Hydraulique urbaine et ru-
rale,

— la subdivision régionale de I'Equipement rural.

Chacune de ces subdivisions reléve des directions techniques
compétentes correspondantes.

Les chefs de subdivision sont nommés par le directeur ge-
néral sur proposition des directeurs techniques correspondants.

LB
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Art. 36. — Les subdivisions régionales sont supervisées et
coordonnées par le chef de service régional.

Dans le cadre de la réalisation de leur programme d'activités,
les subdivisions ont des rapports directs avec les directions
tcchniques respectives, mais elles sont tenues d'en informer
te chef de service régional.

Art. 37. — Toutes dispositions contraires au présent arrété
sont abrogées.

Art. 38 — Le directeur général de I'Hydraulique et de
PEquipement rural est chargé de I'exécution du présent arrété
qui sera enregistré et publié au Journal officiel.

Fait 2 Dakar, le 27 juillet 1976.
; Adrien SENGHOR.

ARRETE ministériel n° 8942 M.D.R.H. du 27 juillet 1976
1o Direction des Eoux,
Chasses

=artemit organization de

Forsis at

LE MINISTRE DU DEVFLOPPEMENT RURAL ET DE L'HYDRAU-
LIQUE,

Vu la Constitution, notamment en ses articles 37 et 65;

Vu le déeret n° 65-857 du 4 décembre 1965 portant délégation
des pouvoirs réglementaires du Président de la République en
matiére de nomination, d’administration et de gestion du personnel,
modifié par les décrets n° 69-1303 du 18 novembre 1969 et n° 70-774
du 24 juin 1970;

Vu le décret n°® 75-542 du 20 mai 1975 portant organisation du
Ministére du Développement rural et de 'Hydraulique;

Vu le décret n°® 75-1114 du 21 novembre 1975 portant répartition
des services de I'Etat et du contrdle des établissements publics
et sociétés d’économie mixte entre la Présidence de la Reépubli-
que, la Primature et les Ministéres, modifié par le décret n® 76-085
du 26 janvier 1976;

Vu Iarrété n® 3065 bis du 6 mars 1968 portant organisation de
la Direction des Eaux, Foréts et Chasses;

Sur proposition du directeur des Eaux, Foréts et Chasses,

ARRETE :
Article premier. — L’organisation et le fonctionnement de

la Direction des Eaux, Foréts et Chasses sont fixés par les
dispositions du présent arrété.

TITRE PREMIER
Attributions

Art. 2. — La Direction des Eaux, Foréts et Chasses est
chargée de la conception, de lexécution, du contrdle des
actions de I'Etat et des collectivités publiques, du contréle des
aclions des personnes privées dans les domaines:

— des foréts, de l'espace boisé et des écosystémes naturels
terrestres;

— de la protection de la faune et de I’aménagement de la
chasse;

— de Paménagement et de la gestion de la péche et du
repeuplement piscicole dans les eaux intérieures;
— de la protection des sols;

— de I’évaluation des besoins en matiére de recherch
de formation dans les domaines ci-dessus. !

Art. 3. — La Direction des Eaux, Foréts et Chasse

: 5 s est
chargée de la constitution et de la gestion du domai -
fler do  PELGH 6b (dee collbohaite iocalas R nitores

Elle propose en conséquence toutes mesures tendant :

— & modifier I'étendue du domaine forestier de I'Etat:

— 2 créer et élargir le domaine foresti :
el e forestier appartenant aux

Elle se prononce sur tout acte de disposition femporaire ou

définitive d'une partie du domaine foresti
codes en vigueur en la matiére. er conformément aux
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ment chargée de la conception et de I'applica.
ticmml?ieesStnfegsadges conserv%.toires de nature a protéger le do.
maine national et ce, en rappor_t avec les DL;'ectmng généraleg
et Services intéressés a la gestion du domalme r;atmn;l;
lit et applique en conséquence les plans ’exploi-
tatEi:cl)lrf ggb foréts g? ges ressources forestieres du domaine
national,;

Elle participe & I'élaboration des programmes de développe-
ment dans les zones pionniéres et notamment 2 la conception
et 2.la mise en ceuvre des aménagements agro-sylvicoles et
sylvo-pastoraux; .

La Direction des Eaux, Foréts et Chasses_étud1e et propose
au classement toute partie du territoire national dont les for.
mations végétales ou édaphiques, le peuplement faunique
nécessitent une protection appropriee compte tenu des condi-
tions et de l'environnement écologiques.

Eaux, Foréts et Chasses .est

Art. 4. — La Direction des S
et de controler la réglemen.

chargée d’élaborer, d’appliquer
tation en matiére de chasse.

Elle crée et administre les zones de chasse et gére le poten.
tiel cynégétique du pays. :

Elle est chargée d’appliquer au Sénégal les accords interna.
tionaux en matiere de protection des espéces menacées et du
commerce des animaux et de trophées d’animaux sauvages;
en cela elle doit constamment tenir la réglementation sénéga.
laise en harmonie avec les accords internationaux ratifiés par
le Sénégal.

La Direction des Eaux, Foréts et Chasses, pour protéger cer-
taines espéces rares ou menacées peut créer des réserves
spéciales de faune et élaborer une réglementation ad hoc.

Att. 5. — La Direction des Eaux, Foréts et Chasses est
responsable de la gestion de la péche continentale et de la
protection des eaux intérieures dont les limites sont fixées par
céécret.

En ce sens, elle:

— é6labore et veille & ’application de la réglementation;

~— met au point des plans d’aménagement des eaux inté
rieures et les programmes de pisciculture;

— participe a I'élaboration des programmes d’aménagement
hydroagricoles;

— surveille le degré de pollution des eaux, propose et appli-
que les mesures adéquates.

_Art. 6. — La Direction des Eaux, Foréts et Chasses parti
cipe avec les directions et services intéressés a:

2 ]-S—_ Pélaboration et & I’application des plans d’utilisation des

— l'élaboration et a la mise en ceuvre des programmes de
déiense _et de restauration des sols et notammgnt g:;lx travaux
de reboisement de nature A protéger les sols.

Elle organise et coordonne la déf
mazine national contre les feux. ense des foreticii

Art. 7. — La Direction des Eaux, Foréts et Chasses part

cipe a:
— I'é i : g

S L g;luahon des besoins en matidre de formation et de
— T’élab i

SoARal aboration des programmes de formation de son per-

— D’élaboration et i
recherche dans les %ola £
en matiére d’écologie

Jnise en ceuvre des programmes de
maines qui lui sont dévolus et également

TITRE 10
5 Organisation
+ 8. — La Direction deg Eaux, Foréts et Chasses com

prend :

— une Direction cenfrale,
— 7 services ré

— des établiss glonaux des Eaux, Fordts et Chasses,

ements spéciaux.
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Chapitre I — La Direction centrale.

Art. 9. — La Direction des Eaux, Foréts et Chasses est
placée sous I’autorité du ministre du Développement rural et
(}e I’'Hydraulique et est assurée par un directeur nommeé par
aecret.

Le directeur est assisté dans I'exécution de sa mission par
Ges chefs de division dont Pun fait fonction d’adjoint au
directeur.

Art. 10. — L’adjoint au directeur ainsi que les autres chefs
de division sont nommeés par arrété du ministre du Développe-
ment rural et de I'Hydraulique sur propositien du directeur
des Eaux, Foréts et Chasses.

Art. 11. — La Direction centrale comprend quatre divisions :

— La Division des Etudes, de la Formation et du Plan;

—_ 1a Division de la Sylviculture et du Reboisement national;

— La Division de la Production forestiere et des Aména-
gemnents;

— La Division de la Protection de la Nature.

Art. 12. — Les bureaux suivants sont directement rattachés
4 la Direction des Eaux, Foréts et Chasses:

a) Le bureau de la comptabilité et de la gestion du maté-
riel : chargé de Iexécution des opérations et écritures comp-
tableg et de la comptabilité-matiére de 1a Direction des Eaux,
Foréts et Chasses.

b) Le bureau du personnel: chargé de la gestion et de
l'aichivage des dossiers du personnel.

¢) Le bureau d’ordre : chargé de Tenregistrement et d{,
Pacheminement des correspondances et documents adminis-
tritifs.

d) La bibliothéque centrale.

¢) Le bureau central du contentieu

— gere le contentieux central du Service
st Chasses;

— glabore les

__ assure le suivi des affaires €O
appels; : _

__ g'occupe des archives ot tient les registres contentieux;

__ assure la mise a jour continue de la législation fores-
t:ere, cynégétique piscicole en rapport avec les divisions.

1) Le service logistiaue central : chargé de gestion:

— du matériel armement;

— du matériel de liaison phonie;

— de la laopui d’opérations spéciales par les actions
(<1lles d'une brigade centrale d’intervention.

x, ce bureau:
des Eaux, Foréts

procédures de poursuife;
ntentieuses au niveau des

pone-

1° La Division des Etudes, de la Formation el du Plan

Art. 13. — Cette division est l'organe principal de conceb-
ion, de coordination, d’impulsion et de controle de la direc-
cn.

A ce titre, elle est char
divisions :

' __ de l'élaboration des projets et programimes de dévelop-
sement forestier, piscicole et cynégétique,

— de la coordination des travaux de planification,

__ du controle de 'exécution du plan, ‘

— de yélaboration des besoins globaux en matiere de
recherche et de formation, de la mise en ceuvre des program-
nes de formation et de la formulation des projets ou idées
de projet de recherche,

__ de lacquisition et

Art. 14. — La Division des Etudes, de la Formation et du

Plan comprend :

a) Le bureau du Plan, €
du Plan et de la Coopération,
ment économique et social.

gée en rapport étroit avec les autres

de la gestion de 1a documentation.

chargé en relation avec le Ministére
du suivi du plan de développeé-
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) Le bureau gle ‘la Formation et des Etudes, chargé en rela-
tion avec le Ministere de I'Education nationale et le Ministere
de 1I'Enseignement superieur, de la formation et du recyclage
des agents des Eaux, Foréts et Chasses.

) Le bureau de I'Ecologie et de la Protection des Ecosys-
témes spéciaux charge:

— d’étudier les conséquences écologiques des ameénage-
ments forestiers ou aulres sur les formations naturelles
foréts, cours d’eau, lacs, etc.

LR de proposer des mesures de protection concernant des
éoosystemes spéciaux menacés;

— de suivre I'évolution écologique des foréts aménagees,
des lacs et cours d’eau, des réserves, etc.

il participe a la définition des limites et des régles d’admi-
nisiration des futurs parcs nationaux.

90 La Division de la Sylviculture et du Reboisement national

Art. 15, — La Division de la Sylviculture et du Reboisement
national a pour tache Papplication de la politique et la réali-
sation des projets et programmes en matiere de reboisement
et de sylviculture.

Elle est également chargée de toutes les taches ayant trait
au reboisement national et a la définition des méthodes et
traitements sylvicoles a appliquer aux peuplements forestiers
arfificiels ou naturels.

Art. 16. — La Division de la Sylviculture et du Reboisement
pational comprend les bureaux suivants :

a) Le bureau des Essais et Méthodes de Reboisement char-
gé .

— de la mise au point
¢rnduite des pépiniéres;

__ de la création et de la gestion des plantations compara-
tives de provenances et des plantations expérimentales.

b) Le bureau des Programmies et Reboisement, chargé de
viiller a la réalisation des programmes et plans de reboise-
r.ent.

¢) le bureau de la Défense
de mettre sur pied des plans
de nature d nrotéger les sols
de mise en défense.

des méthodes de reboisement et de

et Restauration des sols, chargé
et programmes de reboisement
de 1’érosion, et des programmes

3+ La Division de la Production forestiere
et des Aménagements

Art, 17. — La Division de la Production et des Aménage-
ments est chargee de:

— Jorganisation et du contrdle de Pexploitation de toutes
les ressources forestieres ligneuses ou non,

— T'organisation des professions exploitant les ressources
{oiestieres;

— la prospection ot du développement de I’exploitation des

— ]a proespection et du développement de Pexploitation des
pioduits nouveaux,

— D’évaluation globale au potentiel forestier sénégalais par
fout moyen notamment inventaire forestier national;

__ Paménagomrent des massifs forestiers;

— la gestion du patrimoine forestier de 1'Etat.

Elle gére en particulier les cartes et plans du domaine
forestier.

Art. 18. — La Division de la Production forestiere et des

Aménagements comprend :
«) Le bureau de I'Exploitation forestiere, chargé :
— de la gestion des documents de Vexploitation forestiere,
— du controle de Pexploitation,

__ de la tenue des statistiques
cion de l'évolution de la production

de producion ot de la prévi-
forestiere.
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b) Le bureau de la Technologie et des Industries forestiéres, |

chargé de:

— la promotion de I'industrie forestiére,

— Dladaptation d’une technologie des produits forestiers
ligneux ou non.

¢) Le bureau des Aménagements, de I'Inventaire et de la
Gestion du Domaine est chargé:

— de gérer les dossiers des foréts classées;

— d’enregistrer et de suivre les plans d’aménagement des
fo: ets;

— des archives et de gérer les résultats des inventaires
forestiers.

d) Le bureau de Topographie et de Dessin assiste le chef
de la Division de la Production forestiére et des Ameénage-
ments dans I’élaboraton des cartes et plans, I'exploitation des
photos aériennes et de tous les documents de télédetection
et ce, pour les besoins de I'ensemble des services de la Direc-
{1on des Eaux, Foréts et Chasses.

4° I,q Division de la Protection de la Nature, de la Chasse
et de la Péche continentale

Art. 19. — La Division de la Protection dc¢ la Nature, de la
Chasse et de la Péche continentale est chargée de:
administration de la chasse,

— la gestion de la faune dans les foréts classées, réserves
de faune, zones d’intérét cynégétique, et dans le domaine
niational;

— la législation en matiére de protection de la faune et de
chasses.

Flle applique la politique nationale en matiére de péche et
d’aménagement piscicole des eaux intérieures conformément
a la législation et a la réglementation en vigueur.

Elle est également chargée de:

— la protection des formations végétales classées ou non
ainsi que celle des écosystemes naturels spéciaux nécessi-
tant des mesures particuliéres de sauvegarde;

— la lutte contre les feux de brousse.

Art. 20. — La Division de la Protection de la Nature, de
la Chasse et de la Péche continentale comprend :

@) Le bureau de Ia Chasse, des Aménagements et du Tou-
risme cynégétique chargé de:

— l'administration ponctuelle de la chasse, notamment de

I'acquisition, de la ventilation et de la distribution des permis
de chasse,

— la gestion des zones d’intérét cynégétique;

— l'étude du gibier et de son aménagement;

b) Le bureau de la Péche continentale et de la Protection
des eaux intérieures, chargé de:

— Tadministration de la péche continentale,

— l'élaboration et l'exécution des programmes d’aménage-
ment piscicole,

— l'organisation des pécheurs,
— l'armement des professionnels,
— la réparalion, proposition et exécution de toute mesure

de nature a protéger les eaux intérieures de la surexploitation
et de la pollution.

c) 1_,(3 bureau de la défense des foréts contre I'incendie

chargé de: .

— gére; et élargir les infrastructures de lutte contre les
feux = réseau pare-feu, matériel mobile d’intervention
]

— proposer toute mesure de nature & améliorer I'efficacité
de la lutte contre les feux de brousse,

— veiller a 'application de la réslementati ent
la répression des délits d’incendie de foréts. et

' un chef de service nommé par arré

Chapitre II. — Les services régiONAUL.

Art. 21. — Les services régionaux sont en nombre égal au
cécoupage administratif régional.
Art. 22. — A la téte de chaque service régional est placé

t& du ministre du Dévelop-

rement rural et de 'Hydraulique sur proposition du directeur

drs Eaux, Foréts et Chasses.

Art, 23. — Chaque service régional est chargé: _
— d’élaborer les programmes régionaux relatlfs ‘alix f(})lgest;é
aux parcs et réserves, a la conservation des sols, a la ¢
et la nisciculture, . 1 S
— sous l'autorité du gouverneur de région et sous la direc.
fion technique du directeur des Eaux, Fore:cs et (Jh_assez. d!e
l'exéeution du programme forestier et de l’application ‘eh%
réglementation en matiére forestiere, de chasse et de péche;

— d’exercer les actions et poursuite en matiére de police

| forestidre, de chasse et de péche devant les justices de paix

et tribunaux de premiére instance.

Art. 24. — Le chef de service régional est assisté dans I'exé-
cution de sa mission d'un adjoint nommé par le directeur des
Faux, Foréts et Chasses et choisi parmi les chefs de services
départementaux.

Art. 25. — Un service régional comprend :
a) Des services centraux :
— le service administratif et financier,

— les divisions correspondant aux divisions de la Direction
des Eaux, Foréts et Chasses,

— des hureaux.

b) Les services départementaux correspondant aux limites
territoriales des départements.

¢) Les secteurs de péche continentale dont les compétences
et I’étendue territoriale seront fixées par arrété du ministre
du Développement rural et de I'Hydraulique.

Art. 26. — Les services départementaux et les secteurs de
piche continentale sont dirigés par des chefs de services dépar-
tementaux et des chefs de secteurs de péche continentale
nommeés par le directeur des Eaux, Foréts et Chasses sur pro-
peosition du chef de service régional.

ils sont chargés sous l'autorité du préfet et sous la direction
technique:du chef de service régional, de I’exécution dans le

département et dans leur secteur du programme forestier,
cviegétique et piscicole.

Art. 27. — Les services départementaux et les secteurs de
péche continentale sont divisés en brigades et triages dirigés
par des agents techmques des Eaux, Foréts et Chasses,

Ces agents sont chargés, sous 'autorité du préfet et sous
la direction technique du chef de service, de la surveillance
du domaine forestier, de la nolice de 1la péche et de 1a chasse
de Pexécution des travaux de reboisement ou de restauration,
de la gestion des pares ou réserve, des travaux de pisciculture
¢t de l'encadrement des professionnels.

Chapitre IIl. — Les établissements spéciaux.

Art, 28. — Les établissements spéciaux rattachés 2 1
] t I a la Direc-
tion des Eaux, Foréts et Chasses sont les suivants:

a) Le parc forestier et zoologique de Hann. di

- e OTes ) Jann, directement
rattaché a la Division de la Protection de la Nature, de 14
Chasse et de la Péche continentale: ’

b) La forét périurbaine de Mbao. ratta ivisi
: 1 3 chée : de
la Sylviculture et du Reboisement national: e

¢) Le Centre de Péche de Guiddick, rat I: ivisi
5 e , Tattaché a la Division
?iﬁtl?ltglrgtemon de la Nature, de la Chasse et de la Péche con-

Tout autre centre de

’ : : eche conti i vi i
6trc créé serait rattache £‘i!') tinentale qui viendrait a

cette division.
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d) Le centre expérimental de reboisement sur le gommier |
ct les aucres espaces de zone sahélienne, rattaché a la Division |

de la Sylviculture et du reboisement national.

TITRE III
Du personnel de la Direction des Eaux, Foréts et Chasses
Art. 99. — Le fonctionnement de la Direction des Faux,

Foréts et Chasses est assuré par un personnel administratif,
scientifique et technique qui appartient notamment a I'un des
corps ci-apres :

— ingénieurs des eaux et foréts,

— ingénieurs des travaux des eaux et forets,

— corps d’extinction des fonctionnaires des eXx-COrps des
controleurs des eaux et foréts,

— agents techniques des eaux et foréts,

— corps d’extinction des fonctionnaires
préposés et gardes forestiers.
_Du point de vue de la hiérarchie, ce personnel est placé
Gans I'ordre ci-dessus.

A ce personnel peuvent étre adjoints :

— des agents appartenant a des cadres autres que ceux des
caux, foréts et chasses et qui sont détachés 2 la Direction des
Faux, Foréts et Chasses,

— des agents contractuels ou décisionnaires spécialistes.

Les agents du service détaché et les contractuels prennent
place dans la hiérarchie suivant leur formation et le poste
oceupé.

des ex-corps des

Art. 30, — Le personnel a vocation a occuper les postes
survants :
Ingénieurs des eaur et foréts:
— Directeur;

— Chef de division;
— Chef de service régional ou
$1 écial.

directeur d’établissement

Ingénieurs des travauZ des eaux et foréts:
— Chefs de division, chef de bureau;
— Chef de service régional, chef de secteur ;
— Chef d’établissement spécial.
Agents techniques des eau® et foréts:
— Chef de bureau,
— Chef de brigade e. de triage.
Préposés et gardes:

— Chef de bureau;
— Chef de brigade et de triage.

Art. 31. — Toute disposition contraire au présent arrété

est abrogée notamment Parrété n° 3065 bis du 6 mars 1968.

Art. 32. — Le présent arrété sera publié au Jowrnal officiel.
Adrien SENGHOR.

I, n° 8801 M.D.R.H. en daj.‘e. duw 27ﬂjuillet
de l'eau G compter du 1°° juillet 1976

re de base est fixé,

ARRETE MINISTERIE
1976 fizant le PTiT

Article premier. — Le prix concessionnal
TOA. incluse a 76 francs le matre cube.

Art. 2. — Le prix de vente de l'eau aux us

est fixé a :
— 115 francs le matre cube,

Région du Cap-Vert; :
— 103 francs le métre cube, plus surt

autres régions.
Art. 3. — Le prix d

tiel est fixé :
Dans la Région du Cap-Vert (toute.s
— 110 francs le meétre cube, poul

agers @ tarif plein

toutes taxes comprises, dans la

axe municipale, dans les

e vente de l'eau aux USAZErs 3 tarif préféren-

taxes comprises) a @
les services administratifs;

— 79 francs_ l‘e métre cube, pour les bornes fontaines, bouches
de lavage et édicules; i
L0 francs le métre cube, pour les institutions religieuses par-
ticuliéres et bornes fontaines de Sébikotane.

— 51 francs le matre cube, pour la SIES;

i 25 francs le motre cube, pour les maraichers, pares et jardins
nationaux;

— 33 francs le matre cube, pour BUD-SENEGAL en ce qui con-
cerne l'eaun prn‘\e\‘cg par cette sociéié sur le réseau d'eau potable.
dans les autres régions (surtaxe municipale en sus), a :

— 52 francs le metre cube, pour les bornes fontaines, bouches
de lavage et édicules;

= 25 francs le matre cube, pour les maraichers, pares et jardins
nationaux.

Art. 4. — Les tarifs préférentiels précédemment accordés au
Port autonome de Dakar et a la Société africaine de Raffinage sont
supprimes.

Art. 5. — Le diltecleur général de I'Hydraulique et de I'Equipe-
ment rural et le directeur général de la SONEES sont chargés de
Pexéeution du présent arrété.

—

ARRETE MINISTERIEL n® 8840 M.D.R.H-DIRIL. en date du
27 juillet 1976 portant nomination du secrétaire général exéculif
du Comité mational pour U'Alimentation et le Développement,

C.M.C.F./F.A.O,

Article premier. — M"™¢ Kassé, née Mariéme Koné, Mle de solde
49951-Z, inspectrice de I’animation, est nommee secrétaire général
exéeutif du Comité national sénégalais pour I’Alimentation et le
Développement, section de la campagne mondiale contre la Faim
de 1’Organisation des Nations Unies pour I’Alimentation et 1'Agri-

culture (F.A.0.).

Art. 2. — Le secrétaire général exécutif assurera, conformément
aux dispositions du décret n® 70-1222 du 7 novembre 1970, les
liaisons :

@) avec les divers ministeres et organismes publics ou privés
intéressés par les activités du comité;

b) avec les comités nationaux étrangers de Lutte contre la Faim
et la Malnutrition pour stimuler l'aide aux projets de dévelop-
pement;

¢) avec les représentants de I'ONU, de la FAO, du P}}M, de
PUNESCO de I'OIT et du CATHWEL pour toutes les questions se
rapportant au Comité. :

Art. 3. — Outre les liaisons ci-devant énumérées a Iarticle 2 du
présent arrété, le secrétaire général exéeutif est charge d’animer
et de coordonner les aides aux projets gouvernementaux et non
gouvernementaux intéressant le développement et de veiller & ce
que ces programmes correspondent aux objectifs fondamentaux
de la CM.C.F et s'inscrivent dans le Plan national de développe-

ment conformément a larticle 7 du décret.

Art. 4. — Le Secrétariat exécutif du Comité national sénégalais
pour PAlimentation et le Développement est rattaché au Com-
missariat a IAide alimentaire.

dispositions contraires au présent arrété sont

Art. 5. — Toutes
de larrété n° 1030 du 31 jan-

abrogées notamment Particle 1°°
vier 1575.

MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

DECRET n° 76-747 du 16 juillet 1976
relatif & l'orgamisation de I'Ecole nationcle
des Assistants sociaux et Educateurs speécialisés

RAPPORT DE PRESENTATION

Par décret n° 68-965 du 10 septembre 1968, il avait été créé sous
la tutelle du Ministére de la Santé publique, une Ecole des Assis-
tants et Educateurs socitaux qui avait pour but : de préparer aux
diplomes d'Etat d’assistant social d’aide social, d’éducateur spécia-

| lisé, de jardiniere d’'enfant et d’aide jardiniere.
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par décret n°® 73-348 du 11 avril 1973 portant répartition des
établissements de formation précédemment rattachés au Ministére
de I'Enseignement technique et de la ormation professionnelle,
I'Beole nationale des Assistants et Educateurs sociaux a ¢éié placée
sous la tutelle du Ministere de I'Enseignement supérieur, a I'exclu-
sion des sections de jardiniéres d'enfants, ot d’aides jardinitres,
placées sous l'autorité du Ministére de I'Education nationale.

L'Ecole nationale des Assistants et Iducateurs sociaux, qui prend
maintenant Usppellation d’Ecole nationale des Assistants sociaux
et Educateurs spécialisés, pour bien mettre en évidence les deux
principales sections formées dans cet atablissement, comprend
désormais trois seetions de formation de cadres :

— La section des assistants socioux qui recrute sur titre aprés
examen de preésélection pour les candidats titulaires du baccalauréat
de l'enseignement secondaire et sur concours professionnel
pour les fonctionnaires et assimilés de la hiérarchie B.;

__ La section des éducateurs spécialisés qui recrute dans les
mémes conditions que les assistants sociaux, mais qui impose aux
candidats un stage de présélection de trois a huit jours dans un
centre de rééducation;

— La section des aides sociaux qui recoivent une formation moins
élevée que celle des assistants sociaux, recrute sur concours direct
parmi les titulaires du B.E.P.C. et sur concours professionnel pour
les fonctionnaires assimilés de la hiérarchie C.

Aussi, a-t-il été jugé nécessaire de reprendre le décret portant
création de I'Ecole nationale des Assistants sociaux et E(luca’teurs
spécialisés et de I'adapter au role qui lui est actuellement dévolu.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

vu la Constitution, notamment en Ses articles 37 et 65;

Vu la loi n® 61-33 du 15 juin 1961 relative au statut général des
fonctionnaires, modifice;

Vu la loi d'orientation de I'Rducation nationale n"
3 janvier 1971;

Vu le décret n' 62-060 du 5 juillet 1962 réglementant les condi-
tions d’admission des éléves étrangers non domiciliés au Sénégal
dans les établissements d’enseignement public;

Vu le décret n® 63-849 du 24 aont 1963 relatif aux stages pratiques
des ¢loéves des établissements d’enseignement technique public;

Vu le décret n® 63965 du 10 septembre 1985 portant création et
organisation de 1'Ecole nationale des Assistants et Educafeurs
speiaux, modifié;

Vu le déeret n® 72-1020 du 28 juillet 1972 relatif 4 lorientation

71-36 du

des bacheliers sénégalnis en vue de leur admission dans les éta-
hlissements d’enseignement supérieur et les ctablissements de for-
mation de cadres moyens, modifié par le déeret n° 73-391 du
30 avril 1973;

Vu le décret n® 72-1463 du 15 décembre 1972 fixant la compo-
sition et les attributions des conseils des &tablissements d'enseigne-
ment technique et de formation professionnelle, modifié par le
déeret n® 73-492 du 25 mai 1973;
"v'u le décret n” 73-467 du 21 mai 1973 fixant le taux des alloca-
tions seolaires dans les établissements nationaux formant des agents
L} N v - -
de I'Etat, modifié par le décret n® 74-1077 du 4 novembre 1974,
Vu le déeret n® 74-163 du 14 février 1974 relatif a la planification
de 1‘¢mp]m. de la formation et des structures scolaires ainsi qu'a
laltyrhutwn des allocations des études scolaires et des stages,
modifié par le décret n* P s
T.a Cour supréme entendue en sa séance du 5 décembre 1975 sur
le rapport du ministre de I'Enseignement supérieur,

DECRETE

TITRE I
Dispositions générales

Article premier. — L’Ecole nationale des Assistants sociaux
et Educateurs spécialisés est un établissement d'enseignement
supérieur professionnel court ayant pour vocation principale
la formation de cadres dans les domaines de lassistance
sociale et de I’éducation spécialisée.

Cette école dont le siege est a Dakar est placée sous la
tutelle du ministre chargé de I'Enseignement supérieur.

Art. 2. — L'Ecole nationale des Assistants sociaux et Educa-
teurs spécialisés parficipe également a la formation perma-
neqtsi des agents de 1'éducafion spécialisée et de Dassistance
sociale.

TITRE II
Orgnisation de I’Ecole

Art. 3. — Les organes de I'Ecole nationale des Assistanis
sociaux et Educateurs spécialisés sont :

— la direction;

— les conseils.

1.a Direction comprend !

__ le directeur de 'école et le directeur des études et stages

Les conseils sont au nombre de trois:

— le conseil de perfectionncment;

— le conseil des formateurs;

— le conseil de discipline.

Chapitre I. — La Direction de U'Ecole

Art. 4. — Le directeur de I’école est nommé par decret sup
proposition du ministre chargé de I’Enseignement supérieur;

1l est choisi parmi les fonctionnaires de la hiérarchie A

Il est chargé de I'administration de I’école. 11 assure lexe
cution des directives du ministre chargé de I’Enseignement
supérieur et des délibérations du conseil de perfectionnement,
1l a sous son autorité les personnels des services administratifs
techniques et pédagogiques.

Art. 5. — Le directeurs des études et des stages est nommé
par décret sur proposition du ministre chargé de I'Enseigne
ment supérieur. 11 est choisi parmi les fonctionnaires de la
hiérarchie A ou appartenant aux cadres des éducateurs spé
cialisés ou des assistants sociaux.

Art. 6. — Le directeur des études et des stages est placé
sous 'autorité du directeur de U'école auquel il rend compte de
toutes ses activités.

Art. 7. — Le directeur des études et des stages assure sois
autorité du directeur de lécole, le fonctionnement pédago-
gique de I'’établissement.

Il veille & Tapplication des programmes et horaires: de
enseignements, a lorganisation ef au déroulement des ex&
mens. 11 tient 2 jour les dossiers des éleéves. 11 a la respol
sabilité de la répartition et de T'utilisation du matériel didat
tique ainsi que de Porganisation, du contrdle et de I’évaluation
des stages.

Il est chargé de Vorganisation et du controle des fravauy
du corps professoral, des personnels technicues et des services
affectés au secteur pédagogique. ‘

11 peut représenter le directeur de 1’école aupres des 0IS¢
nismes et des commissions qui peuvent intéresser I’organisé
tion et le fonctionnement pédagogiques de I'école.

CHAPITRE II. — Les conseils

Section I. — Le conseil de perfectionnement.

Art. 8. — Le conseil de perfectionnement comprend des
membres de droit et des membres désignés.
a) Sont membres de droit:

— le ministre chargé de I'Ensei ATi u Sor
représentant, président; SIS

— le directeur de T'école;
— le directeur des études et des stages de I'école;

— un représentant du secrétai éné idente
de la République; aire général de la Prési

— un représentant du Premier Ministre;

— un représentant du ministre 5 ; t des
Tai 5 : char nces €
Affaires économiques; gé des Fina

— un représentant du minist - . ~de 485
Sceaux: nistre de la Justice, gard

— un représentant du ministre chargé du Plan et @8 la

Coopération;
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— un représentant du ministre chargé de la Santé pu-
blique et des Affaires sociales:

— un représentant du ministre chargé du Développement
rural et de I'Hydraulique;

— un représentant du ministre chargé de la Fonction pu-
blique, du Travail et de 'Emploi;

— un représentant du ministre de la Jeunesse et des Sports:

— le recteur de I'Université, directeur des enseignements
supérieurs ou son représentant;

— un représentant du Bureau Organisation et Méthodes; |

— le directeur des Affaires sociales;
le chef du service de I’'Education surveillée;
le directeur de la recherche et de la planification au
Ministére de I’Education nationale;

— le directeur des études et de la planification au Minis-
tere de I’Enseignement supérieur;

— le directeur de la formation permanente au Ministere
de I'Enseignement supérieur.

b) Sont membres désigneés .

— un représentant des formateurs, nommé par le ministre
chargé de I'Enseignement supérieur, sur proposition du direc-
feur de I’école.

Aprés consultation de I'ensemble des personnels ensei-
gnants :

— un représentant des éléves, choisi par le ministre chargé
de ’'Enseignement supérieur, sur une liste établie par le direc-
teur de I'école, aprés consultation de I’ensemble des éléves;

— deux représentants des associations des anciens €leves,
choisi sur une liste établie par ces associations.

Peut étre appelé a siéger au conseil de per_f‘ectionnement
avec voix consultative, toute personne particulierement qua-

lifice pour les questions soumises & I'examen dudit conseil.

Art. 9. — Le conseil de perfectionnement délibére sur toutes
les questions qui concernent la vie de I’établissement, notam-
ment la situation matérielle et morale des éleves et les ques-
lions de discipline générale.

Tl donne son avis sur le projet de budget et sur I'examen de
Ia dernidre gestion. :

Il examine toutes les questions qui lui’s_ont soumises par
le ministre chargé de 1'Enseignement superieur.

Art. 10. — Le conseil de perfectionnement délibere sur
toutes les questions relatives au perfectionnement des meé-
thodes pédagogiques en usage dans I’école. Il donne son avis
sur I'organisation des enseignements, les programines, le té-
gime des études et les examens. 4

1l est consulté sur les problemes relatifs & la scolarité. il

“propose les créations, les suppressions ou les transformations
d’enseignement. I1 examine la gestion du directeur des études
et des stages, en particulier les actions entreprises sur le plan
des relations avec les vrganismes intéressés pour linsertion

des éloves dans la vie professionnelle.
Art. 11. — Le conseil de perfectionnement se 1‘éunt1t sug
convocation de son président chaque fois que les circonstance

I'exicent et au moins une fois par an. - '
. nseil ne sont valables que S1 la moitié

; délibérations du co 3
Les délibéra la séance. Si ce quorum n'est pas

des membres assiste a 2 g n'est
atteint. le conseil se réunit dans les huit jours qui suivent

ibé : 1 que soit le
I iare séance et délibere valablement quel d ;
Haorgll;ig“gi\i membres présents. En cas de partage des VOIX,

' -6sident est prépondéran’te.
e st assuré par un membre du per-

s¢ariat du conseil e A )
soigeﬁesgiﬁ;g‘rratif de I’école sous la responsabilité du direc-

teur de I’école.
Section II. — Le conseil des formateurs.

- 5 a - L - le

e conseil des formateurs est présidé par
{li? rtt'eulrz-dae ]’Létzole assisté du directeur des études e,zt des
sfag(cgs 11 est composé de tout le personnel chargé d’ensei-

enement et des travaux dirigés.
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Art. 13. — Le conseil des formateurs se tient obligatoire-
ment en dehors des heures de cours deux fois par année
.a(_-nl;eiru, Des réunions extraordinaires ont lieu lorsque les
circonstances I'exigent, sur convocation du président.

Le procés-verbal est communiqué au ministre chargé de
I'Enseignement supérieur.

Arf. 14. — Le conseil des formateurs peut proposer des
modifications & introduire dans les programmes et dans l'or-
ganisation de I'enseignement. Il donne son avis sur les équi-
pements pédagogiques a réaliser. Ses propositions sont sou-
mises au conseil de perfectionnement.

I1 établit le classement des éleéves, arréte la liste des €léves
admis en année d’études supérieures, statue sur les redou-
blements et les orientations et propose les exclusions défini-
tives pour insuffisances de résultats.

Section III. — Le conseil de discipline.

Art. 15. — Le conseil de discipline est présidé par le direc-
teur de I'école. 11 comprend :
le directeur des études et des stages;
les formateurs responsables de sections ;
deux représentants des éleves choisis par le directeur
de 1’école aprés consultation de I'ensemble des éleves;

— deux représentants des associations des anciens éléves de
I’école désignés par le ministre chargé de I'Enseignement su-
périeur sur proposition de ces associations.

Un secrétaire de séance choisi parmi les membres dresse
le procés-verbal de la réunion.

Le conseil de discipline se réunit sur convocation de son
président. Le conseil procéde au vote a bulletins secrefs. En
cas de partage des voix, la voix du directeur de I'école est
prépondérante.

Les délibérations du conseil de discipline ne sont valables
que si le nombre des membres présents ayant voix dé¢libéra-
tives est ézal a la majorité des membres composant le conseil.
Si ce quorum n’est pas atteint, le conseil se réunit dans les
huit jours qui suivent la premiére séance et délibere vala-
blement dquel que soit le nombre des membres présents. Les
délibérations sont alors prises a la majorité des membres
présents.

En cas de partage des veix, ln veix du président est preé-
pondérante.

Art. 17. — L’éleéve traduit devant le conseil de discipline
recoit huit jours au moins avant la date fixée pour la com-
parution, communication de son dossier tel qu’il doit étre
examiné par le conseil. 11 en émarge toutes les piéces.

Le conseil de discipline réuni, prend connaissance du dos-
sier de I'élaéve, et en présence de ce dernier, entend la lecture
du rapport sur les faits motivant sa comparution.

1. éléve présenfe sa justification. il peut se faire assister
d’un autre éléve ou d’'un professeur de son choix non membre
du conseil.

Le conseil entend les témoignages qu'il juge utiles.

Aprés audition de I'éléve, des témoins et de son défenseur,
le conseil délibére a huis clos.

Art. 18. — Le conseil de discipline peut prendre ou proposer
suivant la gravité des faits 'une des sanetions suivantes :

— l'avertissement avec inscription au dossier;

— lexclusion temporaire de I'établissement pour cing jours
francs au plus;

— l’exclusion définitive,

I’avertissement, g{ l'exclusion temporaire sont prononceés
par le d}recteur t;le I’école, I'exclusion définitive par le ministre
chargé de I'enseignement supérieur.

Lg direc@eur de I'école peut suspendre un éléve pour une
durée maximum de trois jours.

e e R, g e e
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Toutefois, le conseil doit statuer dans les cing jours qui
suivant la décision de suspension. La décision du conseil prend
effet a partir de la date de suspension par le directeur.

Art. 19. — Les régles disciplinaires sont précisées paf'_l'e
reglement intérieur de ’école qui est fixé par arrété du minis-
fre de tutelle apres avis du conseil des formateurs.

TITRE III
Organisation des études

CHAPITRE 1. — Structure pédagogique.

Art. 20. — La durée des études a I'Ecole nationale des Assis-
fants sociaux et Educateurs spécialisés est de trois ans.

L'école comprend trois sections :

— la section des assistants sociaux;
— la section des éducateurs spécialisés;
— la section des aides sociaux.

L'ouverture ou la fermeture d’une section est d(’gcidée_ par
déceret sur proposition du ministre de tutelle et aprés avis du
conseil de perfectionnement.

Art. 21. — La premiére année de la formation des assistants
sociaux et les éducateurs spécialisés constitue un tronc com-
mun.

Art. 22. — L’orientation des éléves dans les différentes sec-
tions est décidée par le directeur de 1’école, dans la limite des
places disponibles, en fonction du choix de I'éleve et des
résultats obtenus aux tests de présélection.

Art. 23. — Pendant la durée de la formation, certains cours
peuvent étre communs a toutes les sections de 1’école ou a
quelques unes d’entre elles. Les éleves recoivent un enseigne-
ment théorique et un enseignement pratique. Ils sont astreints
i des stages professionnels.

Art. 24, Les programmes et horaires des enseignements,
les modalités de contrdle continu des connaissances ainsi que

le réglement des examens de sortie sont annexés au présent
décret.

CHAPITRE II. — Admission.

Art. 25. — L’Ecole nationale des Assistants sociaux et Educa-
teurs spécialisés recrute par concours direct et par concours
professionnel. :

Les programmes et modalités des concours sont annexés
au présent décret. Le jury est nommé par le ministre chargé

de l’lEnseigncment supérieur, sur proposition du directeur de
I'école.

Art. 26. — Sont recrutés par concours direct, les candidats
de nationalité sénégalaise agés de 18 a 26 ans, titulaires du
baccalauréat ou d'un diplome en équivalence et remplissant les

conditions d’aptitude physique requise diment constatée var
un médecin agréé. '

Pour étre admis, ces candidats doivent satisfaire aux épreu-
ves de sélection organisées par 'Ecole nationale des Assistants

sociaux et Educateurs spécialisés et étre orientés par la com-
mission nationale d’orientation.

IArt. 27: — Le concours direct d’entrée dans la section des
m_dei,- soclaux est ouvert aux titulaires du B.EP.C. ou d’un
diplome admis en équivalence.

Art. 28. — Le concours professionnel est ouvert aux fonction-
naires ou agents assimilés de la hiérarchie B pour les sections
des assistants sociaux et des éducateurs spécialisés, de la
hiérarchie C pour la section des aides sociaux, agés de cinquan-

te ans au plus le 31 décembre de Fannée du concours et ayant
une ancienneté professionnelie de quatre ans.

Art-. 29. — Un arrélé du ministre chargé d
supérieur fixe chaaue année le nomb
au recrutement, la liste des sections o

e I'Enseignement
re de places offertes
uvertes a I’éeole ainsi

LA REPUBLIQUE DU SENEGAL
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que le nombre de places réservées respectivement au concour
direct et au concours professionnel, aprés avis du conseil de
perfectionnement. i

{. 30. — Trois catégories d’éleves sont admises a I'Eggle
naﬁ?ﬁale des Assistants sociaux et Educateurs spécialisés -

les Gleves boursiers dont l'entretien pst a la charge ga
1’E{'E;t‘ isls percoivent & cotitre une allocation mensuelle d'ey
tretien dont le taux est fixé par décret;

b) les éleves libres qui font leurs études‘soit a leurs frois
soit aux frais d’'un autre Etat. Ils ne souscrivent aucun engg
gement envers I'Etat du Sénégal;

¢) les éleves appartenant au secteur Igubhc provenant deg
concours professionnels, qui continuent & percevoir la rémy.
nération attachée a leur indice antérieur ou a leur contrat,
pendant toute la durée de leur formation.

Art. 31. — Les candidats étrangers présentés par leur Goy.
vernement peuvent é&tre admis a I’Ecole nationale des Assjs
tants sociaux et Educateurs spécialisés dans les mémes condi
tions que leurs homologues sénégalais. Toutefois, ils ne pep
vent étre bénéficiaires de bourse sénégalaise que dans le cadre
d’accords prévus a cet effet entre le Gouvernement du Sénégal
et celui de leurs pays respectifs.

Art. 32. — Tous les éleves des catégories A et C admis i
I’Ecole nationale des Assistants sociaux et Educateurs spécia
lisés doivent contracter 'engagement de terminer leurs études
et ne pas se réorienter sans I'autorisation donnée par le minis.
tre chargé de I'Enseignement supérieur, aprés avis du conseil
des formateurs. Ils s’engagent par ailleurs a servir I'Etat pen-
dant quinze ans aprés leur formation.

Art. 33. — Sauf cas de force majeure, un seul redoublement
peut étre autorisé pendant la durée des études a I'école.

L’exclusion définitive d’un éléve pour insiffisance de résul
tats est prononcée par le ministre chargé de I’Enseignement
supérieur sur proposition du conseil des formateurs.

Art. 34. — Le dipléme de 1’école sanctionne la fin des études
a I'Ecole des Assistants sociaux et Educateurs spécialisés. Ii

porte Tindication de la spécialité pour laquelle il a &té Agli
vré,

TITRE IV
Peronnels

Art. 35. — T.e nersonnel enseignant de 1’Ecole nationale des
Assistants sociaux et Educateurs spécialisés comprend :

— des personnels appartenant aux cadres de Yenseigne
ment supérieur ou aux autres cadres d’enseignements affectés
a I'école a temps complet ou 2 temps partiel.

— des personnels appartenant au secteur professionnel
choisis en raison de leur compétence et dispensant a femps
partiel des cours de spécialisaticn a titre de vacataire.

Art. 36. = Les obligations de service des enseignants el
fonction a I'Ecole nationale des Assistants sociaux et Educ#

teurs spécialisés sont celles du cadre auquel ils appartiennen!
ou sont assimilés.

Art. 37. — Les personnels enseignants appartenant au milied
Dr_ofessmnn.el sont rétribués suivant les dispositions réglemer
taires applicables aux instituts de I'Université.

Art. 38. — Le personnel enseignant du cadre de I'enseigie
ment supérieur nommé a I'Ecole nationale des Assistants &
claux et Educateurs spécialisés doit mener des activités @
recherches pour le compte de I'établissement.

Art. 39. — Sont abr
present décret, notam
tembre 1968.

0gées toutes dispositions contraires &
ment le décret n° 68965 du 10 S

A?t. 4Q. — Le ministre ¢
Affgnres economiques, le mi
nationale, 1e ministre d’Et

‘Etat, chargé des Finances ef 0%
nistre d’Etat, chargé de I'Educatiot
at, chargé de la Justice, garde
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Sceaux. 1o ministre de I’Enseignement supérieur, le ministre 3" Esprit de la formation :
de la Santé publiaue et des Affaires sociales, le ministre de la [.a formation personnelle intelrctuelle, technigue et pracigue

Fonction publiaue, du Travail et de I’Emploi sont chargés,
Ch;cun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent décret
qui sera publié avec ses annexes, au Journal officiel.

Fait & Dakar, le 16 juillet 1976.
L.éonold Sédar SENGHOR.

Par le Président de la République

Le Premier Ministre,
Abdou DIOUF. .
[ e minisire d'Etat, chargé des Finances
ot des Affaires économiques,
Babacar BA.
I e ministre d'Etat,
chargé de UEducation nationake.
Doudou NGOM.
Le ministre d'Etat. chargé de la Justice,
garde des Sceaud,

Alioune Badara MBENGUE.

Le ministre de I'Enseignement supérieur,

Ousmane CAMATRA. !
Le ministre de la Santé publique

et des Affaires sociales,
Matar NDIAYE.
Le ministre de la Fonction publigtie.
du Travail el de 'Emploi,
Amadou LY.

ANNEXES'

ANNEXE 1
PROGRAMME D’ENSEIGNEMENT

— Assistants sociauz. — Aides sociaux.

— IBducatzurs spécialises.

PROGRAMME DE FORMATION POUR LA SECTION
DES EDUCATEURS SPECIALISES

A, — Introductlion au plan de formetici.

1° Buts de la section:

La asction forme, par des cours théoriques et des stages s'éene-
lonnant sur 3 ans, des éducateurs spécialises en matidre :

— @2 protection 2 l'enfance;

— de prévention et de traitement de T’inadaption juvéntilz.

Il s’agit de former des cadres polyvalerts, par un eneignemont
approfondi, I’appuentissage de techniques et 5.19 meéthodes, @28
stages pratiques, la rédaction d’un mémoire de fin d'études.

Paralldlement a cet objet principal, I'Ecole peut favoriser la
recherche sociale. Grace en particulier aux travaux sur le terrain
que feront les éleves, I'Ecok2 pourra €Xercer une influence dinzet2
sur les pratiques et les méthodes adoptee_s par les serv‘lges c‘ife la
réeéducation, Klle pourra également, a o2 titre, jouer un role déter-
minant dans I’établissement d’un programime national diz protction
juvénile.

92¢ Objectifs de Iéducateur : .
éducateur est un praticien des milieux

Comme son non l'indique. U : |
o able d’intervenir dans les problames

de v, agent polyvalent, cap
de Péducation.

L'éducateur doit, par ses connaissances acquises dans le domaine

des relations humaines, meitre en @uvre les ressources de la
Personne, du groupe =t de la ecollectivité pour parvenir a une
harmonizuas intégration des individus dans une sociéhé en voie de
mutation.

aussi auprés des guiets oul ne ta'ﬂgvent nlus
ilieu traditionnel des moyens nécessaires a leur
sonnel et 3 leur adaptation en prenant en charge
par une action Dro-
d’autonomie et

11 interviendra
guprt‘:s de leur m
évzlopprement pei :
la personnalité de Penfant pour lui permettm?, pa
gressive, d’accepter la réalité, d’accéder a une vie
2 Slintégrer a un mili2u donne.

spensée par I'écol:, se veut respectueuse de wouie croyance, ou
o toute tradition dans la mesure ou celle-ci ne constitue pas un
obstacle au développement. :

}...'apceut est mis, résolument, sur la jormation de la personnalité
principal outil de travail de I'éducateur, sur I'esprit de justice
sociale ot sur les qualités d’animateur, \

'école s'efforce de formeer des agents adantables faisant preuve
Jd'imagination et d'initiative et nouvant résoudre les difficultés
nombruses qu'ils rencontrent au moyen d2s ressources nécessaire-
ment limitées dont ils disposeront.

Ae Caractsristiques pédagogiques :

Formation théoriaue et nratioue : L'apprentissag? du meétier d'édu-
cafsur enmvorte deux aspects complémentairas : I'acguisition d'un
certain nombre de connaissances, de techniques et de méthodes, et
Imnirainement praticue. A l'école, la formation s2 fait grace a
alte-nance du temps d’étuce avee le temps du stage (voir stiages
praticques).

Enseignement centré sur UAfriaue : L'enseignement est fondé
sur la recherche, lobservation et l'analyse critique des fnits écono-
miques et sociaux du Sénégal. 11 g'agit de donner aux ¢léves une
compréhension approfondie de I'homme africain évoluant dans les
différents milieux d'une société rn pleine évolution, en faisant
appel en particulier a des Sénégalais compétents.

Application de méthodes actives : La pédagog active fonde son
enseignament sur l'expérience de faits concrats: elle stimule la
participation des élévizs et leur sens de linitiative par des travaux
&2 groupe, 'élaboration de questionnaires et de rapports, Vapplica-
tion de techniques audio-visuelles et des ewircices pratiques. Elle
implique la généralisation des cours polycopiés et la Jimitation de
l'vnseignement « px-cathédra ».

Vie en internat @ 11 est permis d’affirmer daue la vie en internat,
au moins pendant un temps, favoria: non seulzment " ' alogue et
Papplication de méthodes actives mais aussi d'une “~eon plus
générale, la qualité du travail personnel intensif réclamé aux
éleves. 11 est vrai auin:lle comnoriz égalemiznt des ineonyveénients,
mais ces derniers sont largement comnensés var les avantages
mentionnés plus haut.

5° Persriactives d’action ¢ la section :

—_ Centres et services relevant du service de l'éducation sur-

veillée ot institutions privées;

— Centre de sauvegarde;

— QCenti ¢i2 Lééducation,

— Centrez civique;

— Prison des mineurs; .

__ Sorviees A la liberté surveillée existant et & créoer:

— Institutions privées.

T.es éducateurs spécialisés peuvent intervenir 1 titn: préventif ou
cucatif, selon Pactivité prévue dans b2 seceur pnvisagé. Ils pourront
aussi étre associés a toute action d’animation ruralz on de (lévelop-
pement communautaire. et, partout ol Maurs qualifications peuvent
otz mises au service de la nation.

B. — Plan général des cours et des stages.

Premiérz année :

Cours : 36 semaines de cours ordinaires, A raison de 25 heures
par sezmaine, soit 909 heures diznseignzment.

Stages : 5 semaines de stages pratiques a plein temps et un jour
par semain.

Deuxi¢me année ;

Cours : 29 s2main2s de cours ordinaires a raison de 25 heures
par semaine, soit 600 heunzs d’enseignement.

Stages : 12 semaines de stages pratiquss a plein temps — 4
semaines d’emcreices pratigues d’enquéte socialz 2t un jour par
semaine durant les cours;

—— 4 semaines A nk2in temps et un jour par semaine, cours de
conduitiz automaobile, .

Troisidme année :

Ceurs @ 12 semaines de cours ordinaires a 25 heures par semains
s0it 300 hreures d’enseignizment,

Staqes : 20 s2maines de stages pratiques a plein ferps et un jour
par semaine durant les cours. _
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Récapitulation ; 1800 heures denseignement et 203( heures de Troisigme annic : D=
stages pratiques. Ethnigue prnressmnnellc et SO e 25 heures
C. — Répartition horaire de lenseignement. Deusizme année: = —
Dévelo rament communautaire . .-..eoeccceres ey
1° Culture et langue: g . ; ;
Premiore année Premicre annge !
niere ¢ ee’: i Al eI e [N Wy e AU SRR T T 25 hetra
‘., seae | Techniques dlobservation . ..icee ..ot 49 neures
TLangus BRanCaise . oo meie g wsbieovinssts st 50 heures: q :
Littérature et culture africaine .. it ala R e 25 neurnzs, Deuxizme ant -
Deuxitme année : Techniques d ubt}elmtmn ...................... 25 hewras
Langue francaise ...... ......................... 50 heures; Troisieme année:
Littérature et culture AFTICAING. .« voopaisivn e tlaias asies 95 heures. | Réaducation en e DUV EILS <ieasomane - it 72 =18 25 hewrs
1% 70 L e P 6 o Y50 heures. Premicre TRl
5 Recharches sociales ot statistiques . .....oe-iemes 50 hane
9¢ L’homme 2t son développement : ]
Premiére année: Dewnxizrme arndte
er 2E 2 Sl =
= heur Recherchas sociales et statistiques .......er--ee 50 he
Anatomie physiologique .......ooc.ieeenoen s 2? heuns v 1 : ' q e
Développement de I'étre FALTINANTL el o el s il e iz is 25 heur2s Deuri2me annce
Deuxizme année : Dynamique de groupe ........cocorsoserssnns 50 henes
Maladies: SOCTATES A . Lk Sel sl sbieicie iRt 25 heures Total Ml e, Bk s 4 300 hews
Troisidme année : ‘ < : .
Maladies sociales 25 heures Cours pratigues, éducation physique
Premigre année: Premisre année :
Protection de la sant¢ et éducation sanitaire ...... 50 heurces | Technigues d’animation et dliaxpression ... 75 st
Deuxime année: Deuxi2me année :
Protizetion 2 la santé et éducation sanitaire ... .. 25 heures | Techniques d’animation et d’expression ............ 30 heurs:
Premisre année : Troisiéme ~mnée:
Psychologie gEnérale ..........-..eeoceocnners 50 heures | Techniques d’animation et ARXPrassion L ...ceeeeeee 25 hetres
Premigre année : Premigre omnée :
Psychologie de l'enfant ........cococcaeences =0 hetiz2s | Travausm QIrig8s occoen vicaen conagne o sme o 90 hevirss
Deuxidme année : Deuxizme année :
Psychologie de T'enfant .............cooeoceees 95 heures | Travaus GIFIZES ......ccconpssoean e s 50 heures
Troisieme année . Troisieme année:

Py ChIatIie!  Sism s v sk i Taispitia SoiE isitgititinrr aleit s S 95 heures | Travaus Qirig8S ......vvveeeei i s =0 helirs
Deurizme année: Premi2re année: :
Inadaptation juvénile .............cooseieeciennes 25 heures | Education PRYSIQUE . ....eiveoeimrriaenenrooeeraen 50 heure

ROtall e s =i e At Rl 350 heures Deuxitme année \
34 La Société et le Développement Sconomi- Education PhYSIQUE .. ...ocenvererinacn o ey 50 heurs
que du Sénégal : Troisidme annge :
Deuxiéme année : Education PhYSIQUE .. .cocieirriaeannaen e . 25 heurs
SOCTIOLOBIE: e syt el et oy s ot b Al e s a8 — 50 heures Premi2re annse :
Troisieme année : SECOUTISITIE. s s v s isiaia oim wieia o e almis sl s e sir z b aiie binisinie 25 ki
CSUCLOYIBIET onma oo el s s s e B S T e 50 heares
Premiére année: 6° Administration :
OO OIS e o e A o e ol ANl T it e 25 aeures Premigre année :
Premisre annse : - Pratiqwzs administratives ... 25, hews
Fondement AU Aot « . ..o oeot oo neminsaiaas e s 25 heures Législation financiere et comptabilité ............ 50 heur
Premiere année : Premigre annze:
Psychologie sociale ...........coioiiiiiiaaainn 50 heures 107 (o L) 1100 (- Sl SR A - e S R S 95 heurt
Troisieme année : Troisie¢me année :
Psychologie S0CIal2 . ......iveeaeieeeaiiirananns 05 trsures | DACEYIOETaphie .....ci....iiviiiioainct iaoieins 25 hewre
Premicre année: ;
i 2L 1 ) D e i e - 575 heuwr
b T AN s © e MO, SR SR e 25 heures
Deuxizme année: D
ik ! : . — Programme schématique 3 2OUFS
La protection de l'enfance ............covueennnn 25 heuves 7 1agigue (doiRE
Premiere année : 1° Culture et langue :
Inadaptation sociale et juvénile .................. 25 noures Exercices d'expression: 100 heures.
Deuridme année : culli;‘iu}émguer comme outil de connaissance, de communication o &
Inadaptation sociale et juvénile B it étude~'drulslmn _des éléments de grammaire et de vocab 1!11“
T L Sl rt;dacf's ocutions courantes, exercices d'élocution, exgl‘t'f |
R M DL SR > heures R m{n. _résumés de textes, litterature francaise modef™ !
4 Méthodes d’éducation : a francephonie, évolution de langue.
Premigre année : Littérature et culture africaimz: 50 heures.
B AEOETR Fh e tsieils =sos s e araluri o - igi : ; ;
PEAAZOGIE + « + sisisiais =oin sieiaim bt vt s s b ss s ves 50 heunas ‘ifl‘cl)rl?j.nel de la prise de conscience du mouvement littéraire I'égg,
Deuzizine anneée : Sénga':ll 2“:'; négritude, I'éerivain africain et son public, papport "
A D e e AR b A s g a littératurz, 'sngagement politique de Peerivain. iapp%

de I'éthnologie et de 14 sociologie.

[
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2° L'homme et son développement :

Biologie et physiologie : 25 heunes.

_Ana_tomie, les fonetions locomotrices circulatoires, digestives, res-
Diratoires et d’excrétion et leur régulation, fonctions génitales, fonc-
tions endocriniennes, le systéme nerveux, ses fonctions motrices
‘et sensorielles, étude de la vision, de l'audition et du toucher.

Développement de I'étre humain: 25 heures (voir section
psycho).
: Notions d'embryologie, la grossesse, la maternité, la naissance,
Thérédité, développement physique et psycho-moteur du nourrisson,
de I'enfant de 2 3 6 ans, de l'anfant de 6 a 12 ans, I'adolescence et
ses caractéristiques : transformation physique et psychologique, 1'dge
adulte, la vieillesse.

Maladies socialzs : 50 heures,
_ Paludisme, tuberculose, maladies vénériennes, variole, lépre, fidgvre
jaune typhus, paratyphus, fidvre typhoicde, bilharioze, ankylostomiase,
mal_adie du sommueil, cancer, alcoolisme et toxicomanies, apercu
rapide des symptomes et des traitements, en insistant particuliere-
ment sur : I'épidémiologie et la prophylaxie, mesures de prévention
‘individuelles et collectives, les aspects sociaux, maladies des yeux
(trachome, ete...)

Les fonctions naturelles en 'rapport avec les activités profes-

sionnelles.

Nutrition : définition, problémes nutritionnels dans les pays en
vole de développement, différentes classes d’aliment, composition et
valeurs nutritives, besoins alimentaires des différents dges de la
vie, rapport de la nutrition avec le travail et la profession.

Les maladies dues 2 une malnutrition ou 2 une sous-alimentation.
_ Hygiene, définition, hygiéne individuelle, hygiéne du milieu urbain
et rural, hygiéne scolaire, éducation sanitaire; principes, moyens
assainissement, vaccinations, principales maladies d’enfance, role
de Péducateur dans la prévention de ces maladies.
Ce cours doit comprendre des travaux et des visites.

Psychologie générale: 50 heures.
Notions fondamentales: réflexes, instincts, le conditionnement,
adaptation, perception, acquisition, formes et niveaux d’activité,
conduites intelligentes, motivation et affectivité, I'imagination, la
DPersonnalité, I'attention, le langage.

Psychologie de ’enfant: 50 heunes.
Notions fondamentales; I'étude du développemeat de l'enfant et
de Padolescence sous ses aspects sensoriel, moteur, intellectuel,

affectif et social.

Psychiatrie : 25 heures.
Introduction, notions cliniques sur les principales névroses et
Dpsychoses, les personnalités névrotiques, les troubles nt.évruthues,
notions de térapeutiques psychiatriques, le role du psychiatre, dans
Ia rééducation psycho-pédagogique et socio-professionnell2.

Inadaptation juvénile : 25 heures.
_Présentation des différentes inadaptation;
aigués, liées & des maladies chroniques, infirmités et h
mités motrices, troubles de langage, déficits de I'intelligence,
de la personnalité et du comportement.

3° La société et le développement économique et social
du Sénégal :

Sociologie : 100 heures. : ) -
Sociologie familiale : mariage familiale, p}alrenté, sociologie urbzli,me':
Vurbanisation, les villes africaines, les changements Soclaux, l€Xo-
de rural, sociologie politique : personne et société, schémas et cul-
ture, culture et société, travaux pratiques, enquétes en milieu rural,
enquétes en milieu urbain, compréhension des différences entre les
échelles de valeurs de divers sous-groupes culturels de la société
Sénégalaise, étude des concepts de race et des échelles de valeur,
héritées ou’ acquises a la suitz de changements soclalx, les préjugés
Taciaux, KEtudes des problemes concrets en appliquant les méthodes

de recherches sociales. ‘ ;
la civilisation de consommation, L’ani-

La civilisation des loisirs, 1a A
mation rurale, animation urbaine, 6tude d’un club, des associations

de jeunes.

Economie : 25 heures.
ue en général et du Sénégal en

Géographie économique de I'Afrigue e ] .
Darticxglfielxj', principales doctrines économlquueg,_les dlﬂ'éren_tes formias
de travail le capital, 'éntreprise, 1a répartition de la richesse, la
monnaie, Tole des banques, le crédit, le produit national, Je sou-

développement, la planification.

suite de maladies
andicaps, infir-
troubles

Psychologie sociale: 75 heures.
Psychologie sociale et sciences humaines, les relati i
; k ations interper-
sonnelle_s: notion de groupe, structure et dynamique du groupeples
communications : l‘mteracti_on, les structures di cnmmunication: les
roles : notions de role social, le role et le statut, la notion de la
personne, les attitudes, les mod&las; personnalité ei indentification,

Fondements du droit: 25 heures.

But et fondement du droit, les sources du droit, coutumes, lnis,
régle_ments, jurisprudence, contrats, les sujets de droit: personnes
thmques, personnes morales, droit privé et droit public, la pra-
tique ce droit: les professions juridiques et I'organisation judi-
ciaire, les tribunaux,

Droit civil: 25 heures.

Liz droit de la personne : état civil, capacité, domicile, nationalité,
le droit de famille: les fiancailles, le mariage, le divoree, Ia filiation
légitime, la filiation illégitime, 'adoption, la tutelle, la curatelle,
droits et obligations découlant de la filiation, les droits réels, la
nutiqn de propriété mobiliere et immobiliere, les régimes matri-
moniaux.

La protection de l'enfance délinquante et en danger : 25 heunes,

Notions générales: définition et nature du droit pénal, évolution
de la conception du droit pénal, I'infraction, la peine, les disposi-
tions du Code de Procédure pénal concernant ’enfance délinquante
et en danger: mesures applicables aux mineurs délinquants de
moins de 13 ans et aux mineurs de 13 A 18 ang, liberté surveillée,

protection de I'enfance en danger.

Inadaptation sociale et juvénile: 50 heures.

Etude des différents phénoménes qui engendrent une rupture
entre le milicu familial et I'enfant, le vagabondage au Sénégal, la
notion de délinquance, la prédélinquance, la délingquance juvénile
dans le monde et au Sénégal, les prisons, le quartier des mineurs
dans une prison, le foyer d’accueil, le foyer de semi-liberté, visites

d’établissement.
4° Méthode d’éducation :

Pédagogie : 75 heures.
Pédagogie générale: les fins d2 I’éducation, les grandes tendances ’
pédagogiques, les grands pédagogues et les mouvements pédago-
giques dans leurs rapports avec I'éducation des enfants inadaptés,
Jes esoins 6ducatifs de lenfant et de l'adolescent, information
générale sur la pédagogie de I’enseignement scolaire et profession-

nel.
Ethnique professionnelle : 25 lieures.
Organisation actuelle de la profes.sion,
cipes de base, déontologie professionnelle, moy
de travail,
Développement communautaire : (le concept de planification)
25 heures.

Connaissanoz du milieu, analyses des besoins, établissement d’un
plan, le facteur humain, méthode d’évolution des programmes.

Techniques d’observation : 50 heures.
La connaissance des jeunes inadaptés par I'observation, origine
et évolution de I'observation, but de I'observation, la reconstitution
du passé, les examens spécialisés, 'observation du comportement en
internat : caractéres, conditionnements, méthodes, syntheéses, 'obser-
vation du comportement en milieu naturel, synthése générale, exer-

cices pratiques. .
Ré6ducation en milieu ouvert: 25 heufres. ;
Milieu naturel de vie et liberté sun{eilléte. le délégué, l'aide a
I’enfant, moyens d’action, causes de lincapacité des parents, les
incidents la liberté surveillée, régles d’action de I'éducateur, orga-
nisation d’un service d’action ét_:lucative en milieu ouvert, la nission
de l'équipe de psycho-pédagogique médico-sociale,

Rééducation en milieu fermé: 50 hJe'ures. : : )
La notion d'équipe de psycho-pédogogie médico-sociale, 1'éduca-

teur et le j i . psycho-pédagogie de la vie en yroupe,
S e dnadapte s Y gs, des relations individuelles,

de la vie quotidienne, des activit ; s ; :
étude du cadre méthodologique de I'éducation spécialisée : dépis-
tage, observation, éducation, rééducation, prévention.

Rizcherches sociales et statistiques: 100 heures.
Probléme et définition, la méthode de la recherche sociale : iden-
tification des problémes, formation des problémes, expérimentation,
analyse et publication des résultats, l'utilité de 1a recherche social;
importance éducative, instrument de soutien a I'action, évaluation
Qes effets et résultats d’une action sociale, cause de certains échecs,
pxercice pratique, mémoire de fin d’études.

éthnique (inalité et prin-
ens ef méthodes
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Initiation concréte 3 la statistique: échantillon de mesure, ensems-
bles parents, courbes de fréquence, estimation des parametres, df:
la distribution de Gauss, loi normale réduite, les épreuves de signi-
fication, la comparaison de moyennes et de fréquences, application

3 la necherche sociale.

Dynamique de groupe . 50 heures.

Dynamique dz groupe, exercice de communication, snuinmép‘ie,
psycho-drame et sociodrame, analyse de quelques al_tltucle:s de réedu-
cateur de I'enfant dans le groupé, studizs et discussions de situation

de groupes en relation avec les stages pratiques.

5° Cours pratiaues et éducation physique :
Techniques d’animation et d'zxpression (150 heures).

Initiation a diverses techniques choisies dans le programmi Sui-
vant : contes, histoires, jeux d’extérieur, labo, vanneria, modelisme,
bois découpé, information, collections, cinéma, dizssin, peinture,
papier, carton, marionnettes et Uentretizn d'un groupe électrogéne.

Pour 'enseignement diz ces techniques, on tiendra du fait quizlies
ne sont pas une fin en spi, mais un outil de travail, un support
éducatif, un support rationnel et un moy:zn d’action. Dans la mesure
du possible, I'application des diverses {achniques apprises sera
faite dans le cadre des stages.

Travaux dirigés: 150 heures,

Ce cours vise a diriger les éleves dans tous leurs travaux person-
nels et de leur faire réaliser un certain nombre d’exercices pra-
tiques; prise de notes durant les cours, résumés de conférences,
rédaction de rapports de stage et de mémoires, recherches biblio-
graphiques, présentation de livres, consultation de revues, classe-

ment de la documentation personnelle, interview, transmission
des connaissances.

Education physique : 125 heures.

Bases., buts 2t méthodes de I'éducation physique et pédagogie du
sport, (les éleves apprennent a donner une lecon de sport) exer-
cices naturels, gymnastigue préparatoire, athlétisme : courses, saut
en hauteur et longueur, poids, javelot, volley-ball, handball, hasket-
ball, football, obligatoirement natation.

Secourisme : 25 heures.

Conduite en cas d’accident en général, premiers Secours €il cas
de brilures, de fractures, d’hémorragie, d’asphyxie, de pigires de
serpent, traitzments de Ja plaie, bandage, garrot. points de com-
pression, malaises, prises de température et du pouls, injec-
tions sous-cutanées et intramusculaires, transports de fortune et
brancardages.

Qoo

6° Administration :

Pratique administrative: 25 heures.

Initiation au travail administratif, exercices pratiauss de rédac-
tion administrative, documents de la correspondance administrative
les textes législatifs et réglementainzs, la documentaticn adminis-
trative, organisation du travail dans les bureaux administratifs, la
classification et le classement, matériels ot aceassoires de classe-
ment.

Administration sociale : définition du terme « adminis{ration
sociale », les structures de lorganisation verticales et horizontales,
hiérachiz, autorité et répartition fonctionnelle des responsabilités
les communications, I'administrateur de sarviaz social, les objectifs
de l'administration du service social. T.a tenue des dossiers et des
différents fichiers, rédaction d=s différantes demandes d2 secours
(secours unique, pension, voiture pour infirme, pension pour aveugle,
ate...) La rédaction des « journaux », courrier en relation awee le
travail pratique, nombreux exercices pratiques.

Législation financiere et comptabilité : 50 neures.

_I_Jr}nqiiues l:m_clgétaines, études des notions de bases de la compta-
bilité, instruction sur la comptablité de I'Etat, exercices pratiques.

Dactylographie : 50 heures.
Principes de bases, acquisition de vitesse, disposition de texte
utilisation et entretien d’'une machine & polycopier.
E. — Programme de stages pratiques.
Premitére année :

5 semaines: préparation et application d’'un camp ou colonies
de vacances, rapport d’observation,

Deuxiéeme année :

12 semz_lipxas: participation a toute les activités d'un éducateur
responsabilité d'un groupe d’enfants tenue des classes. ;

plus 4 semaines : exercices pratiques d’enquétes sociales;

= : i . la liberté sur-
1 jour par semaine: participation au gex yicy O

veillée vt a la filiere complet2 de linstruction.

(Audience, service social, parquet). ¥

20 semaines : responsabilité réelle des édlfiqat?éil:ﬁ ‘é{;nlgcxié?;?
Vextérieur, association aux problemes de la dire ton 08 ilite o .
le but du stage est de déwizlopper le sens de la ;czpprbfessionneue
linitiative chez I’éducateur ainsi que sa con%me :

plus 1 jour par semaine : travail a la prison.

F. — Mémoire de fin d’études.

Le but principal du mémoire est de contribueé']_?ménbfig;m‘?;?lﬁ
professionnelle de IEleve. 1l a pour objet unnprgés;ntera un carac-
relatif au domaine éducatif ou psychp-goc}al. e % e
tere dlactualité et n'a pas €ncore ate étudié dans i
identigues. 16l en accord awe la

1> sujet du mémoire est choisi par 1€ eve prac e la
dimctionJ de l'école. Celle-ci désignera une persmmcﬂ 511:e compéiente
dans 12 domaine de I'étude comme directeur du travalti. :

PROGRAMME DES INSTRUCTEURS TECENIQUES
SPRCIALISES
3¢ sont pris ‘matio R.LALES, sur la hase
Référence @ Ils sont pris en formation a lE_\I A.E.5. sur la hase
de la formation de I’Ecole nationale d Eqsmgn@_mvmt 'Le(_:hmque_
Pendant une année scolainz, il leur sera dispensé 1t complement
suivant .

1. — Cours théorique : 600 heures.

1° Notion de psychologie générale .......oceeoees 50 heures
9° Psychologie de 'enfant et de ladolescent ...... 50 heures
3° Psychologie de T'inadaption juvénilz . .....-oeee 50 heures
1> Notion de sociologie de psychologie sociale .... . 100 heures
o Protection de Yenfant ... :cee oozeeen e mmens T80 15 heures
3¢ Inadaptation sociale et JUVEIIIS e oo o e meimimmase 5 50 heures
1* Notion de pédagogiz générale d’éthique profes-

RTODTIEILE Joiarein o mois o< Siu slmiatate winis 75 heures plus 25 heutes
90 Les techniqusas d’animation ........ 100 hreures plus 25 heures
3° Dynamique de groupR . ..........--- 50 heures plus 25 heures
4% SECOUTISINE . ovveommasnansanmonsns 25 heures plus 25 heures
5° Wducation physique .............-.- 50 heures plus 25 heutes

1I. — Stages pratiques.

300 heunzs de stages (soit 10 semaines).

2 semaines dans chacun des centres d’éducation pour enfants et
adolescents inadaptés.

ANNEXE II
Des modalités de contrdle continu des connaissances

A, — Principe général.

Les aptitqdes et les connaissances des éleves de 1'Ecole natio:
nale des Assistants et Educateurs sociaux spécialisés font objet dul
conirdle effectué au cours de année scolaire.

B. — Systemes.

I}e cur_at_réle est effectué au cours diz I'année seolaire a ia fin de
chaque trimestre. Il se fait sous forme d’épreuves Geribes. organisées

par les mezsponsables de section, sous 1 ité ¢ i : es
Fiodediot desistases: I'autorité du directeur d

Les compositions. portent ess i '
_ : 2 sentiellement sur atires ensek
gnées pendant le trimestrz concerné. e

Les dates et heures des épreuves sont déterminées par les formé

teurs respensablas conjointemen i G '
e t avec le directeur des Litudes €

le;‘l aél%i‘l;retslci%zﬂ;iond éht ces séries d’épreuves est obligatnire pour t0%
éerites ou inopinéesegirg:ie, am}ltée ShEd intexrogatig’?s'
slov ; . . que les notes de stages le passageé es
¢leves assistants sociaux, éducateurs spécialisés gu aidegsoeigﬁx'e’

classe supérieure,
oo admissibilits en classe supérieure est prononcée par le OO
T'année scolaire. compte des notes obtenues au U8

3 '_\ - - -
ob%elé'lll;v\fm:e;aoy%iﬂgrséiggi 2 passer en classe supéri‘eunle gil a

g u moins é ‘ensen
ble des Gpreuves comportant pour l’examegr'f‘lgeapégézgeflans

Toute moyenne égale i i =
Un seul redoublemeit Deolﬁ: ]égfgrflﬁziisaé HA reai
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ANNEXE I
Modalités des examens de fin d'études de I'Ecole nationale
des Assistants et Educateurs spécialisés

Les _qualités des examens de fin d'études en vis de l'obtention
des‘ diplomes d_‘assustant social, d’éducateur spécialisé¢ et d’aide
social sont définies ainsi qu'il suit :

Assistants sociaux
Les épreuves se déroulent de la fagon suivante :
1° Deux épreuwizs écrites de 4 heures:
— Un2 épreuv2 sociale;
— Une épreuve médico-sociale.

2¢ Trois épreuves pratiques :

a‘} Service social : Cette épreuve est constituée par I’étude d’'un cas
social. Un exposé écrit de ce cas est soumis aux candidats. Apreés
un temps de préparation dont la durée est fixée par lzojury, le
candidat définit l'action 2 entreprendre et l2s moyens de la menev
a l?onne fin, Liz jury comprend obligatoirement deux assistants
sociaux;

b) Protection sanitaire et sociale : épreuve subie dans un etablis-
sement agréé comme terrain de stage par le ministre devant un
jury composé du chef de service et de deux assistants sociaux en
fonction. L'épn2uve consiste 3 6tablir un dossier de consultant et a
déterminer les modalités de ’action médico-sociale que comporte le
cas examing;

_¢) Méthode pratique de travail : Cette épreuve comporte l2xécu-
tion pratique des travaux tels que classement des fiches, rédaction
de lettres, de rapports, étude de budget, rte...

La composition du jury est analogu2 2 celle prévue i I'épreuve de
sarvice social, les deux épreuves ne pouvant touterois pas élre passeé
devant un méme groupe d’examinateurs.
La moyenne inférieure ou égale a 4/20 est éliminatoire.
3° Epreuves orales:
Six épreuves notées chacune sur dix points,
toire :
Pour tous les candidats:
— psychologie et pédagogie;
— législation familiabz et sociale;
— hygiene mentale.

le zéro étant élimina-

Chacune des matieres ci-dessus fait lobiet d'une intercogation
distincte. Chaque candidat subit en outrz un2 interrogatinn portant
sur l'une des matieres suivantes :
__ ¢léments de droit général;
— protection du travail;
— deux interrogations portant I'une des maticre
__ protection maternelle et infantile;
— hygiéne géneérale;
— administration;
— nutrition.

Is2s matiéres sur lesquzlles portent les trois ir‘\tqrrogatiuns‘mep-
tionnées dans les disciplines précédentes sont fixées par voie Ge
tirage au sort au début des épnuves orales. L’admission _deﬁmtlve
n’est prononcée dque si les candidats totalisent un minimum de

30 points pour les épreuves orales.

Educateuts spécialisés
s de l'examen portent sur les matiéres Ssul-

g suivannzsi

T.es épreuves écrite

vantes :
— psychulogie . durée 4 heures;
= pédagogha - durée 3 heures;

— droit: durée 1 heure,
— inadaptation sociale : durée 3 heures.
17 »n oral se limite a une conv,ersation «
2t lee);?zrf;nlles épreuves acrites de Pexamen comptent pour
Pépreuve orale pour 1 i

¢ £ gori yte pour 3 pour
enne des notes d’examen théorique compt ]
l’oil;serlll:(liooyn du diplome. La note de fin de stag?2 est nh_tem\e en faisant
Ja moyenne des nobes de stage des 1% 9¢ et 3° années.

' 3 ée du coefficient 1,
1.a note obtenue au stage de 1* année est affect c

celle du stage de 90 année du coefficient 2, celle de 3 année, du

coefficient 3. La note ainsi obtienue compte pour 1/3 pour I'obtentiof
du diplome.

enfre chaaue candidat
2/3 et

_Les éleves ont a4 choisir un sujet parmi les themes proposés au
début du deuxiéme semestre pour le mémoire qui devra étre
soutenu.

La m‘:te_attril)uée 3 ce mémoire intervient pour 1/3 pour l'obten-
tion du diplome,

Aides sociaux

Lias épreuves du diplome d’Etat comportent trois parties -

— Une épreuve écrite notée sur 20, avec coeffictent 2:

o Deux sujets au choix sur un theme social et un théme médico-
social : 3 heures.

Cette épreuve fait Tobjet d’une double correction.

9» @preuves pratiques :

D2ux épreuves notées chacune sur 20, L'une des épreuves consiste
en l'accomplissement de tiches précises dans ua centire sacial,
l'autre est une épreuve de secrétariat.

L2 jury comprend nbliga_tni_rement des représantants des centres
sociaux, de I'Education sanitaire, de I’Education snrveill¢e. un pro-
fesseur d’Enseignemi2nt ménager, un représentant de U'Beole. L2
tc_atal de ces épreuves au centre social 12st noté sur 20 avec coelfi-
cient 3.

L.e jury fixz une note éliminatorne.

La note zéro et la moyenne ¢égale ou infeérieure a 4/20 sont
éliminatoires.

30 épreuve orale :
s matieres retenues pour l'oral sont:
— psychologie sociahe;
— hygiéne;
— géographie;
— droit;
— législation sociale;
— hygienz mentale;
— nutrition; 2
__ action sociale et déontologie.

Chaque matiere est notée sur 10; L= coafficient de loral est 2, le
zéro est éliminatoire. Les quastions sur ces matieres retenues sont
fixées par voie de tirage au sort au début de interrogation 2ffectude
par chaque professeur.

La moyennz générale égale ou inférieunz

Les membres du jury sont nommés par le ministre‘ charge de
I'Enseignement supérieur sur proposition du directzur de 1’Ecole
aprés avis du Conseil des formateurs.

ANNEXE IV

Modalités d’admission aux CONCOUTS dlentrée 1 I"E_cu‘!.e nationule
des Assistants sociaux et Educateurs speciniises

Les membres des jurys des examens d’enj:rfée a I’'Ecole n_ationale
des Assistants sociaux et Educateurs spécialises sont nommes par le
ministre chargé de I’Enseignement supérieur sur propnsition du
directeur de I’é6tablissement apres avis du Conseil des formateurs.

Le jury de chadue section comprend des fonctionnaires de la

hiérarchie A dont l'un assure la présidencs, des agents rattachés &

la fonction de travailleur social, des personnels d’engzignement et
istants et Iiducateurs

d’encadrement dz 1'Ecole nationale des Assis
spécialisés.

Les épreuves se
tion de I'Ecole.

3 4/20 est éliminatoire,

déroulent selon 12 calen_drier 6tabli par la direc-

Section des assistants sociaux

1. — Concours direct : Les candidats deyront justifier leur admis-
sion au baccalauréat avant leur admission définitive & I'école.

19 Tests de présélection;

2¢ Epreuves orales.

Entretizn avec le jury en vue de déceler lintérét et laptitude
de l'éleve.

11, — Concours professiomael: comprend !

@) une dissertation : durée 4 heures; _

b) une note sur I'organisation administrative au Sénégal: durée
3 hzures;

¢) 6tude d'un dossier administratif durée 3 heures.

111, — Le iury délibere et proclame l2s résultats définitifs dans la
limite des places accordées par larrété du ministre de I'Tinseignes
ment supérieur ouvrant l2 concours.
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Section des éducateurs spécialisés

1. — Concours direct: Les candidats sont tenus de justifier I'ob-
tention du baccalauréat avant d'étre admis & I'école.
Epreuves :
1* Orientation par la commission nationale d'orientation;
9° Epreuves de présélection a 'EN.AES.;

3¢ Epreuves pratiques et orales organisées dans un centre d'édu-
cation surveillée;
4° Epreuves écrites 3 'EN.AE.S,

II. — Concours professionnel :

1° Epreuve de présélection;

2° Epreuves orales et pratiques;

3° Epreuves écrites.

Organisation des épreuves de présélection : Les épreuves pratiques
et orales organisées dans un établissement relevant du Service de

I'Education surveillée et destinées A apprécier bzs qualités de contact
avec les mineurs, sont les.suivantes :

— épreuves d'activité manuelle;
— épreuwizs d’activité éducative;
— ¢épreuves sportives.

1’éprauve écrite organisée 2 I'E.N.AE.S, porte sur un sujet d’or-
dre social et a pour but de vérifier si les candidats posseédent b2
niveau d'instruction générale requis. La durée est de 3 heures.

II. — Le jury délib&pe 12t proclame les résultats définitifs dans la
limite des places accordées par l'arrété du ministre chargé de
I’Enseignement supérieur ouvrant 1z concours.

Section des aides sociaux
1. — Concours direct: Candidats titulaires du B.E.P.C.:

a) composition francaise : durée 3 heures;

b) dictée suivie de questions, des questions de 30 minutes apres
la dictée;

¢) épreuves de sciences naturelles: durée 2 heures.

II. — Concours professionnel ;
a) composition francaise: durée 3 heures;

b) dictée suivie de questions: durée 30 minutes apres la dictée
des questions;

¢) une note dz synthése sur un dossier administratif: durée
3 heures.

I, — Le jury délibere et proclame les résultats dans la limite
des places accordées par l'arrété du ministre- chargé de I'Ensei-
gnizment supérieur ouvrant le concours.

ARRETES MINISTERIELS portant admission & L’Ecole nationale

d’Administration et de Magisirature
Par arrété ministériel m® 8715 M.E.S. en date du 22 juillet 1976

Article premier. — L’article 2 de l'arrété n® 60 M.E.S. du 3 jan-
vier 1976 portant admission a I'Ecole nationale d’Administration
et de Magistrature en 1975-1976 de candidats titulaires de titres
universitaires est rectifié comme suit :

A la fin de cet article, ajouter :
« Héloise Laure de Souza»,
(Le reste sans changement),

Art. 2. — Le directeur de I'Ecole nationale d’Administration et
de Magistrature est chargé de l’exécution du présent arrété.

Par arrété ministériel n° 8759 ME.S-EN.AM. en date du
24 juillet 1976 : g
Article premier. — Sont admis en 2° année de I'Ecole nationale
d’Administration et de Magistrature, les candidats dont les moms
suivent, titulaires de la licence es-sciences juridiques ou économi-
ques :
M=* Aminata Camara, née Sow; MM. Mbaye Hane;

MM, Issa Cissé; Ismaila Diagne;
Ibrahima Diouf; Dame Kébé.

Art, 2. — Ces candidats percevront une rémunération afférent;
% éﬁ?gége 1423, conformément-au décret n° 62-463 du 26a ncf:?cf.lmEi
T !
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Art. 3. — Les candidats agents de I'Etat, qui percevaient ume.
rémunération supérieure 2 I'indice 1423, conserveront éventuellement,
indice de leur grade jusqu'a leur sortie de I’Ecole.

Art. 4. — Le présent arrété aura effet & compter du
bre 1975.

Art. 5. — Le directeur de l’Ecole nationale ' d’Administration
et de Magistrature est chargé de l'exécution du présent arréte.

1" novem-

MINISTERE DE L'INFORMATION
ET DES TELECOMMUNICATIONS :
CHARGE DES RELATIONS AVEC LES ASSEMBLEES

ARRETE INTERMINISTERIEL n° 8761 M.I.'I‘.CH.R:A.-A;P.S. en date
du 26 juillet 1976 portant appobation du comité d’exploitation
prévistonnel, exercice 1976-1977 de U'AP.S.

Article premier. — Est approuvé et rendu exécutoire le compte
d’exploitation prévisionnel, exercice 1976-1977 de I’Agence de Presse
sénégalaise, délibéré et arrété en équilibre, en produits et en charges
2 1a somme de 88.535.610 francs, se répartissant comme suit :

— Charges d’investissement : 3.641.000 francs;
— Charges ordinaires d’exploitation : 84.894,160 framcs.
Art. 2. — Le directeur de 1'Agence de Presse sénégalaise et

I'agent comptable particulier sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'’exécution du présent arrété.

MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE
ET DES AFFAIRES SOCIALES

ERRATUM a Varrété ministériel n°® 7260 M.S.P.A.S-IP. du
26 juin 1976 publié au n° 4504 du Journal officiel du 24 juillet 1976,
page 1095.

En ce qui concerne le titre de l'arrété .
Ay liew de :

« Arrété ministériel n° 7260 M.S.P.A.S.-I.P. en date du 26 juin 1976
portant rectlﬁcation de l'article 4 de ’arrété n° 8822 du 14 aont 1874
portant auforisation de créer et de gérer un dép6t de médicaments
a4 Ziguinchor »,

Lire :

« Arrété  ministériel n°® 7260 MSP.AS-ILP. en date du
26 juin 1976 portant rectification de V’article 4 de I’arrété n° 8822
du 14 aofit 1974 portant autorisation de créer et de gérer un dépot
de médicaments & Guinguinéo y».

(Le reste sans changement).

ARRETE MINISTERIEL n° 7993 M.S.P.AS-ILP. en date du 9 juﬂ-

let 1976 portant rectificatif de Uarticle 4 de Uarr ° 11764 du
18 octobre 1973 o piad

Article unique. — L'article 4 de I'arrété n® 11764 M.SP.A.S-SG-
PH. du 18 octobre 1973 est rectifié¢ comme suit: U
Au liew de :

«Le dépOt sera ravitaillé par les soins exclusi acie
de la Croix Blanche », exclusifs de la pharm

Lire

« Le dépOt sera ravitaillé par les soi : i
Ngal Diao ». P oins exclusifs de la pharm

(Le reste sans changement),

ARRETE MINISTERIEL n° 8061 M.S.P.A.S-LP. en date du 10 juik

let 1976 portant momination des memb mission
nationale des stupéfiants. s

Article premier. — En application des articles 2 et 3 du déeret

n° 65441 du 25 juin 1961, sont nomm ission
nationale des stupéfiants : % membres de iRl

o
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Président :
MM. le docteur Fodé Wade, directeur de la Santé publique.
Secrétaire :
le docteur Issa Lo, inspecteur des Pharmacies.

Membres :
MM. Mamadou Diallo, pharmacien-chef du Centre hospitalier de
Fann;
Daha Kéne, directeur de la Pharmacie nationale d’Apprevision-
nement;
le docteur Babacar Diop, cliniaue de psychiatrie, Centre

hospitalier de Fann;

Magnan Ngom, magistrat en service a la Direction des Affaires
criminelles;

le docteur Humbert Giono Barher, professeur de pharmaco-
logie a la faculté de Médecine et de Pharmacie de Dakar;

Rito Alcantara, pharmacien, représentant du Consei économi-
que et social;

Souleymane Nizng, directeur de I'Action sociale;

Mahé Wane, directeur de la Stareté;

Insa Ndiaye, inspecteur des douanes;

Daouda Diagne, directeur de la Protection des Végétaux;

Abdourahmane Diallo, inspecteur du Contréle économique.

Art. 2. — Le directeur de la Santé publique et l'inspecteur des
Phamacies sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécu-
tion du présent arrété.

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE L'EMPLOI

DECRETS portant diverses mesures concernant le personnel

Par décret n° 76-681 en date du 9 juillet 1976 :

inscrits au tableau d’avancement au
larisation) et 1976, les administrateurs
1 dont les noms suivent :

Article premier. — Sont
titre des années 1975 (régu
civils et inspecteurs du travai

ADMINISTRATEURS CIVILS

Au titre de lannée 1975
Pour le grade d’administrateur civil 2 classe,
Titularisation
MM. Alpha Samba Sidiké Dieng, Ministere des Finances et des Affai-

res economiques; ]
Mamadou Gaye, Ministére de la Santé publique et des Affaires

sociales; .
Papa Momar Ndiaye, Présidence de la République; ‘
Lucas Wallabregue, Ministere des Finances et des Affaires

économiques;

Ay titre de l'année 1976
ncipal de classe exceptionnelle
1, Présidence de la République

1er échelon

177 échelon

Pour le grade d’administrateur civil pri
M. Ibrahima Sow, Secrétariat généra
Pour le grade d’administrateur civil principal 17° classe, :
MM. Demba Elimane Hane, Ministere du Développement industriel
ot de I'Environnement; )
istare des Affaires étrangeres;

Mahenta Birima Fall, Mini —
Abdou Souleymane LY, Ministére des Affaires étrangeres;

Bocar Ly, Ministere des Finances et des _/-_\ﬁaines économigues;
ne Lo, Assemblée nationale (Député);

engue, Ministére de l'Intérieur;

Assemblée nationale (Député);

Conseil économique et social;

de I’Enseignement supérieur

Ministere de I'Intérieur;
nances et des Affaires

Lemi
Papa Malick Mb
Abdoul Ndiaye,
Cigsé Diarga Ndiaye,
Ibrahima Niang Ministere
Mamadou Massamba Niang, ‘
Demba Soumaré, Ministere des Fi

édconomiques;

Amadou Arona Sy, Ministére de I’Education nationale.

Pour le grade d’administraienr civil principal 2° classe, 17" échelon
MM. Mahady Diallo, TI"AN; |
st;?;;iml])i:allllen; Secrétariat général de la Présidence de la
Dial Diop, Ministére de I'Intérieur;
Saliou Sarr, ONCAD;
Momar Talla Thiam, Ministére de 'Intérieur.

Pour le grade d'administrateur civil de 1 classe, 1t échelon
MM. Ibrahima Diagne, Ministére du Plan et de la Coopération;

Alioune Diop, Université,

Mamadou Amadou Ly, Ministére de I'Intérieur;

Moussa Ndoye, Ministére de la Fonction publique, du Travail
et de I'Emploi;

Pztp;] Thiam, Secrétariat général de la Présidence de la Répu-
blique.

INSPECTEURS DU TRAVAIL

Auw titre de l'année 1976
Pour le grade d’'inspectewr du travail principal 17 classe, 1t échelon
MM. Mamadou Ciss¢, Direction du Travail, de 'Emploi et de la
Sécurité sociale;
Manﬁadqu ]\'51,_ Direction du Travail, de I'Emploi et de la
Séeurité sociale,

_ Art. 2 — Le ministre d’'Etat, chargé des Finances et des Affaires
économiques et le ministre de la Fonction publique, du Travail et
de I'Emploi sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécu-
tion du présent décret.

Par décret n® 76-682 en date du 9 juillet 1976 :

Article premier. — Sont promus, & compter des dates ci-aprés,
tant au point de vue de l'ancienneté que de la solde, les adminis-
trateurs civils et inspecteurs du Travail dont les noms suivent :

ADMINISTRATEURS CIVILS
Au titre de I'année 1975

Au grade d'administratewr civil de 2° classe, 1°'
(Titularisation)

MDM. Alpha Samba Sidiké Dieng. Mle de solde 352805, Ministére des
Tinances et des Affaires économiques, a4 compter du 1-7-
1975 (A.C. : 1 an; R.S.M. : néant);

Mamadou Gaye, Mle de solde 352802, Ministere de la Santé
publique et des Affaires sociales, 4 compter du 1-7-1975
(A.C. 1 an; R.S.M. : néant);

Papa Momar Ndiaye, Mle de solde 352798, Présidence de la
République, 2 compter du 1-7-1975 (A.C. 1 an; RSM. :

néant);

Lucas Walabregue, Mle de solde 352806, Ministere des Finan-
ces et des Affaires économiques, a compter du 1-7-1975 (A.C.
1 an; R.S.M. : néant).

échelon

Au titre de P'année 1976
Au grade d’administrateur civil principal de classe exceptionnelle
M. Ibrahima Sow, Mle de solde 10084, Secrétariat général de la
Présidence de la République, 4 compter du 31-3-1976 (A.C.
et R.SM. : néant);

Au grade d’administrateur civil principal de 1™ classe, 1" échelon
MM. Demba Elimane Hane, Mle de solde 10042, Ministére du Déve-
loppement industriel et de I’'Environnement, & compter du
19-2-1976 (A.C. et R.S.M. : néant); :
Mahenta Birama Fall, Mle de solde 19000, Ministere des Affai-
res étrangdres, 3 compter du 4-9-1976 (A.C. et R.S.M. : néant);
Abdou Souleymane Ly, Mle de solde 10049, Ministere des Affai-
res étrangeres, & compter du 1-7-1976 (A.C. et R.S.M. : néant)
Bocar Ly, Mle de solde 10051, Ministére des Finances et des
Affaires éeconomiques, 3 compter du 1-7-1976 (A.C. et RS.M. :
néant);
Lamine Lo, Mle de solde 10048, député a 1'Assemblée natio-
nale, & compter du 19-2-1976 (A.C. et R.S.M. : néant);
Papa Malick Mbengue, Mle de solde 10081, Ministere de I'Inté-
rieur, & compter du 19-2-1976 (A.C. et RSM. : néant);
Abdoul Ndiaye, Mle de solde 10058, député a I’Assemblee natio-
nale, 2 compter du 19-2-1976 (A.C. et RS.M. : néant);



e r

1290

MM. Cissé Diarga Ndiaye, Mle de solde 10062, C.E.S., & compter du
19-2-1976 (A.C. et R.S.M. : néant);

Ibrahima Niang, Mle de solde 10067, Ministere de I'Enseigne-
ment supérieur, & compter du 1921976 (AC. et R.S.M.
néant);

Mamadou Massamba Niang, Mle de solde 10068, Ministere de
IIntérieur, a compter du 19-2-1976 (A.C. et R.S.M. : néant);

Demba Soumaré, Mle de solde 10093, Ministere des Finances
ot des Affaires économiques, a compter du 1-7-1976 (AC.
et R.S.M.: néant);

Amadou Arona Sy, Mle de solde 10080, Ministere de I’Enseigne-
ment supérieur, a compter du 19-2-1976 (A.C. et RSM.:
néant).

—————————— T ————

5 e g |
Auw grade ’administrateur civil principal de 2° classe, 1¢r échelon

MM. Mahady Diallo, Mle de solde 43575, Office des Postes et T¢lé-
communications, 4 compter du 1-7-1976 (A.C. et R.S.M.:
neéant);

Samba Diallo, Mle de solde 50762, Secrétariat général de la |

Présidence de la Républigue, 4 compfer du 1-7-1976 (A.C. et
R.S.M. : néant);

Dial Diop, Mle de solde 29966, Ministére de 1'Intérieur, a
compter du 1-7-1976 (A.C. et RSM, : néant);

Saliou Sarr, Mle de solde 51001, ONCAD, & compter du 1-7-1976
(A.C. et R.S.M.: néant);

Momar Talla Thiam, Mle de solde 43900, Ministere de I'Inté-
rieur, & compter du 1-7-1876 (ACet R.S.M.: néant).
Au grade d’administrateur civii 17 classe, 1°7 échelon

AM. Ibrahima Diagne, Mle de solde 17296, Ministere du Plan et de

la Coopération, & compter du 1-7-1976 (A.C, et R.S.M.
néant);

Alioune Diop, Mle de solde 29944, Université, a compter du
1-7-1976 (A.C. et RSM.!: néant);

Mamadou Amadou Ly, Mle de solde 57862, Ministere de I'In-
térieur, 2 compter du 1-7-1976 (A.C, et R.S.M.: néant);

Moussa Ndoye, Mle de solde 57064, Ministére de la Fonction
publique, du Travail et de I'Emploi, & compter du 1-7-1876
AC. et R.SM.: néant);

Papa Thiam, Mle de solde 57083, Secrétariat général de la
Présidence de la République, 2 compter du 1-7-1976 (AC, et
R.S.M. : néant).

INSPECTEURS DU TRAVAIL

Au titre de l'année 1976

Aw grade dlinspecteurs du travail principal 17 classe, 17 ¢chelon

MM. Mamadou Cissé, Mle de solde 10124, Direction du Travail de |

I'Emploi et de la sécurité sociale, a compter du 1-7-1976
(A.C. et R.S.M,: néant);

Mamadou Ka, Mle de solde 10133, Direction du Travail de

I'Emploi et de la gécurité sociale, & compter du 1-7-1976
A.C. et R.S.M.: néant).

Art. 2. — Sont constatés, & compter des dates ci-aprds, les avan-
cements d'échelons des administrateurs civils dont les noms suivent :

MM. Alpha Samba Sidiké Dieng, Mle de solde 352805, Ministére des
Finances et des Affaires économiques, 9¢° classe, 1°* échelon,
lo 1-7-1975 (R.S.M. et AC. : néant), passe au 2° échelon,
A compter du 1-7-1976;

Mamadou Gaye, Mle de solde 352802, Ministere de la Santé
publique et des Affaires sociale, 9° classe, 1°7 @échelon, le

1-7-1975 (R.S.M, et A.C.: néant), passe au 2° échelon, a
compter du 1-7-1976;

Papa Momar Ndiaye, Mle de solde 352798, Présidence de la
République, 2° classe, 1°7 échelon, le 1-7-1975 (RSM. et AC.:
néant), passe au 2° échelon, a compter du 1-7-1976,

Lucas Wallabregue, Mle de solde 352806, Ministere des Finan-
ces et des Affaires économiques, 2° classe, ler échelon, le

1-7-1975 (R.S.M. et A.C. : néant asse & i
compter du 1-7-1976. ant), passe au 2¢ échelon, &

Art. 3. — Le ministre d'Etat, chargé des Finances et des Affaires
économigues et le ministre de la Fonction publique, du Travail et

de I'Emploi sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécu-
tion du présent décret. 2
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Par décret n® 76-683 en date du 9 juillet 1976 :

Article premier. — Les avancements automatiques d:échelun
dans le corps des ingénieurs de la statistique aw Fltre_du 2° semes-
tre de 'année 1976, les agents dont les noms suivent :

Aw grade d'ingénieur 3° classe, 2° échelon

M. Lamine Diop, Mle de solde 56944-H, 3" classe, 1 échelon, le
1-8-1974 (R.S.M. et A.C.: neant), passe au 92¢ échelon, 2
compter du 1-8-1976 (R.S.M.: néant).

Auw grade dlingénieur de 1 classe, 2° ichelon

MM. Serigne Lamine Diop, Mle de solde 18868-C, 1™ classe, 1°7 éche-
lon, le 2-11-1973 (R.S.M. et A.C.: néant), passe au 1% clas-
se, 2° échelon, a compter du 2-11-1976 (RS.M : néant);
Oumar Thiaw, Mle de solde 19964-A, 1™ classe, 1° échelon, le
9-11-1973 (R.SM. et AC.: néant), passe au a la 1™ classe,
9+ gchelon, & compter du 2.11-1976 (R.S.M.: neant)

Art. 2. — Le ministre d’Etat, chargé des Finances et des Affaires
économiques et le ministre de la Fonction publique, du Travail et
de 1")mploi sont charges, chacun en ce qui le concerne, de l'exécu-
tion du présent décret.

Par décret n° 76-684 en date du 9 juillet 1976 :

Article premier. — Sont constatés, au titre du 2° semestre de l'an-
née 1976, les avancements automatiques d’échelon dans le corps
des inspecteurs des impots et domaines, dont les noms suivent :

AU TITRE DU 2° SEMESTRE 1976

Au grade d'inspecteur principal de 17¢ classe, 2¢ échelon
MM. Cheikh Mbacké Dieye, Mle de solde 40763-H, principal de
1™ classe, ler échelon, le 18-10-1973 (R.S.M. et AC. : néant),
passe au 2° échelon, 3 compter du 18-10-1876 (R.S.M. : néant);
Mamadou Mansour Dia, Mle de solde 18541-E, principal de
1re classe, 1°* échelon, le 18-10-1973 (R.S.M. et A.C.: néant),
passe au 2° échelon, a compter du 18-10-1976 (R.S.M. : néant).

Aw grade d’inspecteur de 17° classe, 2° échelon

MM. Alassane Baro, Mle de solde 57141-D, 1™ classe, 1°" échelon, le
2.11-1974 (A.C. et R.S.M. : néant), passe au 2= ¢chelon, &
compter du 2-11-1976 (R.S.M. : néant);

Mamadou Diakhaté, Mle de solde 56751-B, 1™ classe, 1°¢ éche
lon, le 1-7-1974 (A.C. et R.S.M. : néant), passe au 2° échelon,
3 compter du 1-7-1974 (R.S.M. : néant);

Birane Dieng, Mle de solde 43904-N, 1™ classe, 1* échelon, 1&
117,974 (R.SM. et AC. : néant), passe au 2¢ échelon,
compter du 11-7-1976 (R.S.M. : néant);

Mamadou Diouf, Mle de solde 56750-A, 17 classe, 1°¢ échelon,
le 1.7-1974 (R.SM. et A.C. : néant), passe au 2° échelon, 4
compter du 1-7-1976 (R.S.M. : né¢ant);

Ousmane Ndiaye, Mle de solde 56752-C, 1™ classe, 1°* échelon,

le 11-7-1974 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 2° échelon,
a compter du 11-7-1976 (R.SM. : néant).

Art. 2, — Le ministre d'Etat, chargé des Finances et des Affaires
économiques, et le ministre de la Fonction publique, du Travail
et de 'Emploi sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de V'exé
cution du présent décret. 3

Par décret n® 76-685 en date du 9 juillet 1976 :

,Artic}e premier. — Sont constatés au titre du 2° semestre de
l'année 1976, les avancements automatiques d’échelon dans le coTps
des inspecteurs du trésor, les agents dont les noms suivent :

Au grade d’inspecteur principal de 1™ classe, 2° échelon
M. Abdoulaye Sakho, Mle de solde 10633-G, principal de 1™ ¢lé&

se, 1°* échelon, le 19-7-1973 (R.S.M. et A.C. : néant), passe
au 2¢ échelon, d compter du 19-7-1976 (R.S.M. : néant).

Au grade d'inspecteur de 1 classe, 2° échelon

MM. Seydou Nourou Niang, Mle de solde 40605-O, 1°* classe 17~ éché
lon, le 22-7-1974 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au 2° éch®
lon, & compter du 22-7-1976 (R.S.M. : néant).

Lamine Seck, Mle de solde 19777-A, 1™ classe, 1% échelon, e

1-8-1974 (R.SM. et A.C. : néant S » gchelon,
compter du 1-81976 (R.SM. : né;;lt??s o
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— Le ministre d’Etat, chargé des I"inances et des Affaires
la Fonction publique, du Travail et
le concerne, de l'exécu-

Art. 2.
économiques et le ministre de

de I'Emploi sont charges, chacun en ce aui

tion du présent décret.

Par décret n® 76-686 en date du 9 juillet 1976 :

Article premier. — Est constaté, tant en ce aui concerne la solde
que 'encienneté, le passape automatique A IP'échelon supérieur de
Jeur grade des admi..istrateurs civils et les inspecteurs du travail
dont les noms suivent :

ADMINISTRATEURS CIVILS

Au grade d’administrateur civil principal de 1'¢ classe, 1°" échelon
MM. Babacar Cissé, Mle de solde 10009, Ministére de I'Intérieur,
1= Gehelon, le 21-11-1973 (RSM, et AC.: néant-, passe
au 2¢ échelon, a compter du 21-11-1876 (A.C. : néant);
Babacar Diallo, Mle de solde 10015, Ministére de I'Intérieur,
1°r échelon, le 1-10-1973 (RS.M. et AC.: néant), passe au
2¢ ¢ehelon, a compter du 1-10-1976 (A.C.: néant);
Alioune Badara Thiendella Fall, Mle de solde 10029, Ministere
de 1a Culture, 1° échelon, le 16-9-1973 (R.S.M. et AC.:
néant), passe au 2° échelon, a compter du 16-9-1976 (A.C.:

néant);
Amadou Mou
I'Intérieur,
passe au 2°
Abdoulaye Albert Ndiaye, Mle de solde
tore des Affaires Strangeres), 1°°
(R.S.M. et A.C.: néant), passe au s
14-9-1976 (A.C.: néant);
Abdou Ndéné Ndiaye, Mle de
lon, le 15.9-1973 (R.S.M. et AC.: r
lon, a compter du 15.9-1976 (A.C.: néant);
adou Touré Mle de solde 10091, Ministére des Affaires
ﬁﬂétrangéres, 1¢r échelon, le 1-0-1973 (R.S.M. et A.C.: néant),
passe au 2° 6chelon, a compter du 1-9-1976 (A.C.: néant);

wélé, Mle de solde 10093, Présidence de la Républi-
qulef 1¢r échelon, le 16-9-1973 (R.S.M. et A.C. . méanty, passe

qu 2° échelon, 2 compter du 19-9-1976 (A.C. : néant);

Au grade d’administrateur civil principal 2° classe, 2° ¢échelon
de solde 43891, Ministere de I'Intérieur,

MM. Birame Dome, Mle
2 elon, le 1-7-1974 RSM. et AC.: néant), passe au
S (A.C. : néant);

9¢ échelon, a compter du 1-7-1976 :
seondy Diallo, Mle de solde 43890, Primature, ler échelom,
S“}:acol-f?—siﬂ';f; (R.é.ML et A.C. : néant), passe au 2° échelon,
3 compter du 1-7-1976 (A.C. : néant); %
Mle de sclde 44540, Ministere de 1'Intérieur,
Mhl'%yeécll\{ggr%’: e fi974 (R.S.M. et AC.: néant), passe au
2¢ échelon, 2 compter du 1-7-1976 (A.C.: néant); y
1 solde 48894, MP.C., 1% échelon, 1-e_1-7~19 4
M?ﬁ%ﬁ?i’tﬁi% néant), passe au 9+ échelon, & compter du
1-7-1976 (A.C. : néant).
Au grade d’administrateur civil de 1 classe, 27 échelon
& ' inis ; ires étran-
. Francois Bob, Mle de solde 37807, Ministere des Aﬁal-res é
gores, 17 échelon, 1e 171974 (RSM. et AC.: néantt)‘,
passe au 2° schelon, d compter du 1--'7-19?6 (A.C‘. ‘ néant);
Ameth Matombon Danso, Mle de solde 48631, g[é;m-ﬁél-‘emff
I'Intérieur, 1 échelon, le 1.7-1974 (R.S.M. eﬁc .éﬂgf}_ y
pa-'sse- au 2° échelon, 2 compter du 1.7-1976 (A.C. 1 aé )
i ini 'Intérieur
ene, Mle de solde 39699, Ministere del 5
Soil"lfe)g::lﬁglir?l le 17-1974 (R.SM. et AC.: a{éant)', passe au
9c échelon, 3 compter du 1-7-1976 (A.C. : néant);
Mle de solde 29860, Ministere de U
le 1-7-1974 (R.S.M. et A.C.: néant), passe au
5 compter du 1-7-1976 (R.S.M. et AC. : néant);
Mle de solde 53014, Ministére du Dévelop?
er Gehelon, le 1.7-1974 (RSM. et A
au 2¢ ¢chelon, 4 compter du 1-7-1976 (A.C.

stapha Kane, Mle de solde 10043, Ministere de
1 échelon, le 11-9-1973 (R.S.M. et A.C.: néant),
échelon, a compter du 11-9-1976 (A.C. : néant);
10057, O.N.U. (Minis-
gchelon, Ie 14-9-1973
échelon, 4 compter du

golde 10059, ENAM, 1% éche-
néant), passe au 2° ache-

térieur,
Ismaila IKane, Inté
1 ¢chelon,
9+ gchelony
Amadou Ciré Ly,
pement rural,
néant), passe
néant);
Landing S
Preésiden
et AC.: néant),
AGS néant); ; g
Malick Bocar Sy, Mle de solde 44066, SOBEVA-_, I-m
le 1-7-1974 (R.S.M. et A.C. : néant), passe au =

3 compter du 1.7-1976 (AC. : néant).

3 s solde 54158, Secrétariat général de la
aagy Mle. €0 Sy o sehelon, le 1-7-1973 (R.SM.

; 1a Républigue, ,
ce de la p;‘spse au 2¢ échelon, 2 compter du 1-7-1976

échelan,
échelon,

Auw grade d'administrateur civil 2° classe, 2° échelon
MDM. AI]I‘EII.!EP I_)‘i_eng, Mle de solde 18974, Centre de Formation et de
(Ii%!g?\t;tm{lﬂtlgﬁﬂt administratifs, 1°° échelon, le 1-7-1974
.5.M. et A.C. : néant), passe au 2° éel a ¢ :
Lraere (A0 aeantr: P échelon, a compter du
Cheikh Sadibou Diouf, Mle de solde 35287, Ministe
! g ) G b : 3t 3 inist
I'Intérieur, 1¢r échelon, le 1-7-1974 (RS.M. et AC. : flll:‘?ln{l)e
passe au 2° échelon, & compter du 1-7-1976 (A.C. ! néant): ,
Mamadou Moustapha Fall, Mle de solde 10440, Ministg
: ! F: all, | , Ministe
I'Intérieur, ler échelon, le 1-7-1974 (R.S.M. et A.C. 1: ;égntl)e
passe au 2¢ échelon, a compter du 1-7-1974 (AC. : néant); '
Alioune Badara Faye, Mle de solde 44613, Ministére de I'Inté-
rieur, 1er échelon, le 1-7-1974 (R:S.M. et A.C. : néant),
[)i‘l}i,‘ie au 2° échelon, & compter du 1-7-1976 (A.C. : néant);
Chgtkh_ Amadou Kébg, Mle de solde 55423, Ministere de
I'Intérieur, 1°* échelon, le 1-7-1874 (R.S.M. et A.C.: méant),
passe au 2¢ échelon, a compter du 1-7-1976 (A.C. : néant).

An grade d’inspecteur du travail principal 17 classe, 2° échelon
MM. Coumaba Ndofféne Diouf, Mle de solde 10125, député, ler éche-

lon, le 11-8-1973 (R.S.M. et A.C. : néant), pas 3
lon, & compter du 11-8-1976 (A.C. : néazftj.aqse Al i

Aw grade d’inspecteur du travail, 1™ classe, 2° échelon

Ama;lou Lamine Ba, Mle de solde 53668, Direction du Tra-
vRaél,MdetlEé:nplm et de la Sécurité sociale, ler échelon,
QM. et A.C.: néant), passe au 2° échelon, a com ter d
1-7-1976 (A.C. : néant); 1 T
Amadou Saidou Dia, Mle de solde 51030, Direction du Tra-
vail de I'Emploi et de la Sécurité sociale, ler échelon, le
1-7-1974 (R.S.M. et A.C.: néant), passe au 2° échelon, a

compter du 1-7-1976 (A.C. : ntant).

Art, 2. — Le ministre d’Etat, chargé des Finances et des Affaires
économiques, le ministre de la Fonction publique, du Travail et
de ’Emploi sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exé-
cution du présent décret.

Par décret n° 76-687 en date du 9 juillet 1976 :

Article premier. ~— M™® Angelique Diatta, née Lopis, Mle de
solde 354812-G, candidate & un poste dans l'enseignement du
second degré, titulaire de la licence &s Jettres (session 1973), est, a
compter du 11 octobre 1973, date de sa prise de service, nommce
dans le coips des adjoints d’enseignement en aualité de stagiaire,
indice 1423, conformément aux dispositions du décret n° 66-1033
du 23 décembre 1966, modifié par le décret n® 67-737 du 98 juin 1967.

Art. 2. — Le ministre d’Efat, chargé des Finances et des Affaires
Geonomiques et le ministre de la Fonction publigue, du Travail
ot de I'Emploi sont chargés chacun en ce dui le concerne, de l'exé-
tution du présent décret.

Par décret n® 76-688 en date du 9 juillet 1976 :

Article premier. — M. Moussa Badiane, titulaire du diplome
d’Etat de docteur en médecine, est nommé dans le corps des méde-
cins, pharmaciens et chirurgiens-dentistes du cadre de la Santé
publique, en qualité de médecin stagiaire, a compter du & mars
1976, date de sa prise de service (hiérarchie 1700-3580).

Art. 2. — M. Moussa Badiane est mis & la disposition du minis-
tre de la Santé publique et des Affaires sociales.

Arf. 8. — Le ministre d’Etat, chargé des Finances et des Affaires
éconemiigques et le ministre de la Fonction publique, du Travail et
de I'Emploi sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'extcu-
tion du présent déeret. \

Par décret n° 76-692 en date du 9 juillet 1976 :
Article premier. — M. Abdoulaye Niang, vétérinaire décision-
naire, titulaire du diplome de la faculté de Médecine vétérinaire de
'Université de I'Etat de Liege Cureghem (Belgique), est nomme,
4 compter du 2 mai 1975, dans le corps des docteurs vétérinaires,
en qualité de vétarinaire de 'élevage stagiaire a Pindice 1700 (éche-
lonnement. indictaire 1700-3500), en application des dispositions de
Particle 7 du déeret n’ 69-583 du 14 mai 1969.

Arf. 2. — M. Niang est mis 2 Ta disposition du ministre du Déve-
loppement rural et de I'Hydraulique.

Art. 3. — Le ministre d'Etat, chargé des Finances et des Affaires
sconomiques et le ministre de la Fonction publiaue, du Travail et
de PEmploi sont chargés, chacun en ce qui le de Vexicu-
tion du présent décret.

concerne,
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Par décret n® 76-693 en date du 9 juillet 1976 :

Article premier. — M™° Lam, née Mariam Sall Sao,_MIe de solde
356807-K, chargée d'enseignement statgiaire, en service au C.E.G.
point E, titulaire de la licence és letires d’enseignement a la ses-
sion de 1974, est, & compter du 25 juin 1974, date de son admission,
nommde dans le corps des adjoints d’enseignment, en qualité de
stagiaire, indice 1423, conformément aux dispositions du décret
n°® 66-1033 du 23 décembre 1966, modifié par le décret n® 67-737
du 20 juin 1967.

Art, 2. — Le ministre d'Etat, chargé des IFinances et des Affaires
économiques et le ministre de la Fonction publique, du Travail et
de 'Emploi sont chargés, chacun en ce aui le concerne, de l'exé-
cution du présent décret.

Par décret n® 76-761 en date du 21 juillet 1976 :

Article premier. — Les dispositions de l'article 1¢r du décret
n* 76-669 du 18 juin 1976 déférant devant le conseil de discipline
M. Tbrahima Mbaye, Mle de solde 10053-B, administrateur civil prin-
cipal de 2° classe, 2 échelon, en service au Ministére de la Fonction
publique, du Travail et de I'Emploi, sont ainsi modifiées :

Au liew de :

« Article premier., — M. Ibrahima Mbaye, Mle de solde 10053-B,
administrateur civil principal de 2" classe, 2° échelon, en service
au Ministere de la Fonction publique, du Travail et de l'gmploi,
est déféré devant un conseil de discipline dont la composition est
fixée comme suit :

Président :

M. Ciré Sow, administrateur civil principal de 2° classe, 2 éche-
lon, en service au Ministére de la Fonection publique, du
Travail et de I'Emploi.

Membres :
MM. El Ousseynou Sow, administrateur civil principal de 2 classe,
2" échelon, en service & la Primature;
Ibrahima Sow, administrateur civil principal de 2° classe,
2* échelon, en service a la Présidence de la République;

Demba Elimane Hane, administrateur civil principal de 2°
classe, 2° échelon, en service au Ministére du Développe-
ment industriel et de 'Environnement »,

Lire: :

« Article premier. — M. Ibrahima Mbaye, Mle de solde 10053-B,
administrateur civil principzl de 2- classe, 2 échelon, en service
au Ministere de la Fonction publique, du Travail et de 'Emploi,
est deféré devant un conseil de discipline dont la composition est
fixée comme suit :

Prisident :

M. Alioune Alassane Ndoye, administrateur ecivil principal de 1™
classe, 2° échelon, en service au Ministére des Finances et
des Affaires économiques.

Membres :

MM. El Ou_sseynou Sow, administrateur civil principal de 2° classe,
2¢ échelon, en service a la Primature;

Ibrahi_rna Sow, administrateur civil principal de 2¢ classe,

2° échelon, en service A la Présidence de la République;

Demba Elimz}ne Hane, administrateur civil principal de 2°

classe,b 28 échelon, en service au Ministére du Développe-

ment industriel et de I’Environnement ».

(Le reste sans changement).

REPUBLIQUE DU SENEGAL

Par décret n° 76-762 en date du 21 juillet 1976 :

Article premier. M. Amadou Malick Kane, Mle de solde 351401-F
pharmacien de 4° classe, 2¢ échelon, en service a I’'hépital Aristide-
Le-Dzm‘gtgac de Da_kar, est placé, A compter du 28 février 1977 dans
la p951tj.on de disponibilité d'un an, conformémet aux dispositions
de Particle 81 de la loi n° 61-33 du 15 juin 1961 ’

Art. 2. — Le ministre d'Etat, charge i i
: : 124 : 2¢é des Finances et des Affaires
3{;:;11%m1qi.1q5 et tle hnunlstre de la Fonction publique, du Travail 2;
; mploi sont chargés, chacun en ce qui \ 'exé
S L décré:t. aui le concerne, de l'exécu-

Par décret n® 76-763 du 21 juillet 1976 :

Article premier. — Le décret n® 67-963 du 7 septembre 1967
portant rutll)iatiun des cadres de la Fonction publlqt‘fe_.lfle_l‘i-gé?{d%ul
Baila Wane, ex-administrateur civil principal de 2° € ass% 2 i(;:c e-
lon, précédemment en service au Secrétariat général di_et}ansres ence
de la République, est abrogé dans toutes ses dispositions,

Art. 2. — M. Wane est réintégré dans son mrp:f.. Q’?]ri%{Lr;e ;ﬂc{:{ua-
lité d’administrateur civil principal de 2° classe, 2" €€ 1‘1'311?1;’:'; < m’f{-
ter du 18 mai 1974 et mis a la disposition du ministre d'IEtat, chargé
des Finances et des Affaires économiques.

Art. 3. — Le ministre d’Etat, chargé des Finances et des {M’fqlres
économiques et le ministre de la Fonction publique, du (;I‘I";}'R![l et
de I'Emploi sont chargés, chacun en ce dul le concerne, de l'exdcy.
tion du présent décret.

MINISTERE DE LA JEUNESSE ET DES SPORTS

DECISION INTERMINISTERIELLE n° 8097 BI.J.S.—D.E.P._S. en dale
du 12 juillet 1976 allouant des aides a des associations culfy-
relles et actions éducaiives

Article premier. — Une aide de 150.000 framcs, est accuydéea
’Association des Cceurs Vaillants et Ames Vaillantes du Sénégal,
pour le réglement d’une facture du mouvement.

Art. 2. — Une aide de 300.000 franes est accordée a Carrefour
Jeunesse, pour le réglement d'une facture.

Art. 3. — Une aide de 200.000 francs est accordée a la froupe
théatrale « Diamano Tey », ex-troupe <« Massaér-Diagne », pour
réaliser son programme d’activités théatrales.

Art. 4. — Une aide de 50.000 francs est accordée au Foyer des
Jeunes et de la Culture de Bokhal pour réaliser son programme
d’activités socio-éducatives.

Art. 5. — Les sommes ci-dessus seront imputées au compte
spécial du Trésor n° 30-1702, chapitre 4, article 44 « Aides aux
Asscciations culturelles et socio-éducatives », ouvert dans les écrifu-
res du Trésor.

Art. 6. — Elles seront mandatées comme suit :

— au compte C.C.P. 07260 pour 1I’Association des Coeurs Vaillanis
et Ames Vaillantes;

— au compte n® 7903 43-D, U.S.B., Dakar pour Carrefour Jeunesse

— au compte n® 45-508-9, Société générale des Banques, Dakar,
pour la troupe « Diamano Tey »;

— par bon de caisse pour le Foyer des Jeunes et de la Culture
de Bokhal.

DECISION MINISTERIELLE mn¢ 8098 M.J.S-D.EP.S.

\ en date
du 12 juillet 1976 allouant une aide @ un écrivain

Article premier. — Une aide de 150.000 francs est accordée @
M. Ousmane Sémou Ndiaye, écrivain, pour I'impression de ses ouvr:
ges écrits sur le Sénégal.

Art. 2. — La somme ci-dessus sera imputée au compte spétil
du Trésor n° 30-1702, chapitre IV, article 4-5 « Aide aux artistesd
et sera mandatée par bon de caisse a l'intéressé.

COUR D APPEL

FIXATION DE DATES D’AUDIENCES DE VACATION
Chambre civile et commerciale
— Vendredi 6 asht 1976 :
MM. Gilbert André, président:
A. Aziz Ba, conseiller:
M. Mallat, conseiller.
— Vendredi 17 septembre 1976 :
MM. Abdoulaye Diop, prés:’denl;
A. Aziz Ba, conseiller;
Moustapha Touré, conseiller.

-
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Vendredi 8 octobre 1976 :
MM. Abdoulaye Diop, présideni;
A. Aziz Ba. conseiller;
B. Tall, conSeiller.
Chambre correclionnelle

- Lundi 9 aoat 1976 :
M. Dumoulin, président;
M® Kane, conseillére;
M. B. Tall, conseiller.
— Lundi 6 septembre 1976 :
MM. Dumoulin, présidenl;
Moustapha Touré, conseiller;
A. Aziz Ba, conseiller.
— Lundi 25 oclobre 1976 :
MM. Magatte Diop, président;
M™ Kane, conseiilere;
M. A. Aziz Ba, conseiller.

Chambre sociale

— Mercredi 4 aout 1976 :
MM. Amadou So, présidenl;
B. Guéye, conseiller®;
Papa Samba Ba, conseiller.
— Mereredi 29 septembe 1976 :
MM. Amadou So, président;
B. Tall, conseiller;
M™ Kane, conserllére.
— Mercredi 20 octobre 1976 :
MM. Amadou S6, président;
P. Samba BA, conseiller;
B. Guéye, conseiller.
__Chambre d’accusation :

—— Mois d’aotit 1976 :
MM. Gilbert André, président;
Dumoulin, conseiller;
B. Gueéye, conseiller.

— Mois de septembre 1976 :
MM. Abdoulaye Diop, président;
Dumoulin, conseiller;

Mouslapha Touré, conseiller.
— Mois d’octobre 1976 :
MM. Abdoulaye Diop, président;
B. Tall, contseiller;
A. Aziz Ba, conseiller;
PP. Samba Ba, conseiller.

JUSTICE DE PAIX DE PODOR

PROCES-VERBAL  DE DELIBERATION

I'an mil neuf cent soixante-seize;
Et le quatorze juillet. PR e
l n° 7068 M.J.-A.C5-A. €N date du 22 juin 1780, fixant
; ns judiciaires en 1970,

le conseil pour établir le calandrier

Vu larrété 2
la duree des vacallo
Se spnl réunis en {'.]m;nin'e i
des audiences de vacations : LY o
M. Assane Sy, juge de paix, président, assisté de :
4Vh. by Ts 1'% L A

MM. Taifour Ibra Wane, secrétaire;
Ndiaga Sow, assessenr.

n avoir' délibéreé.
os de vacalions @

MOIS D’AOUT 1976
iviles, correctionnelles el de simple police

ADIes. € les dates ci-aprés ont été relenues
Aprés en avo:
pour les audienc

Audiences cit
— Les jeudis 5 et 26.

MOIS DIE SEPTEMBRE 1976

Aadiences civiles, carreclionnelles et de simple police

— Les jeudis 9 el 30.
MOIS D'OCTOBRE 1976

Audiences civiles, correctionnelles el de simple nolice

— Les jeudis 7 et 28.
Ordonnons que la présente délibération sera publide au Jour-

nal officiel,

TRIBUNAL DE TAMBACOUNDA

DELIBERATION DU 7 JUILLET 1976

I.'an mil neul cenl soixanle-seize;

it le sepl juillet;

En la Chambre du Conseil du Tribunal de premiére instance
de Tambacounda, se sont réunis les membres du Tribunal a 'eflet
de délibérer sur les dates des audiences de vacations judicraires
pour 'année mil neufl cenl soixanle-seize.

Elaient présents :
MM. Issakha Guéve, président du tribunal;
Cheikh Tidiane Faye, procureur de la République;
Babacar Camara, juge direcleur;
Malick Gaye Ndiaye, greffier en chef.

Le président a exposé que suivant Parrété n® 7068 m.r.-a.c.8. du
22 juin 1976 dn minstre d’Etat. chargé de la Justice, garde des
Sceaux, les vacations judiciaires pour l'année 1976 courent du

“ aofil au dernier octobre 1976 et qu'il y a lieu de fixer les dates
des audiences de vacations pendant cetle période.

Aprés délibération, les membres du Tribunal ont »lopié les
dates ci-aprés auxquelles se tiendront du 1° aoul »1 31 oclo-
bre 1976 les audiences civiles, commerciales, corr2clionnelles
et de simple police.

1° Tribunal de premiére instance
aott 1976;
aout 1976;

mercred: 4
mercredi 25
mercredi 22 septembre 19763
mercredi 13 octobre 1976.

9° Tribunal du (ravail

aout 1976;

apul 1976;
septembre 19706;
octobre 1976.

Ie
I.e
- Lie
lL.e

jeudi 5
jeudi 26
jeudi 23
jeudi 14

Le
- Le

— La

L

3° Justice de paiv

e vendredi 27 aout 1976;

Vendredi 17 septembre 1976;

Le vendredi 8 octobre 1976.

I assemblée a ensuite décidé qu’il sera dresse proces-verbal
de la réunion, que deux expéditions dudit procés-verbal seront
adressées, 'une au ministre d’Etat, chargé de la Justice, Garde
des Sceaux et Pautre au premier président de la Cour d’appel
de Dakar et qu'un avis sera inséré au Journal officiel.

Et il a été dressé le présent procés-verbal que les membres du
Tribunal ont signé, Tambacounda, le 15 aott 1976,

Suivent les signatures.
Pour expédilion certifiée conforme,
Le greffier en chef,

JUSTICE DE PAIX DE VELINGARA

PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

[’an mil neuf cent soixante-seize;

Lt le quatorze juillet.

IL.es membres de la Justice de paix de Vélingara, sur convo-
cation du juge de paix, se sont réunis au palais de justice,
cabinef ylu juge de mm:.,:‘l Peffet de délibérer sur les audiences
de vacations pour l'année 1976.



1294

"

21 aolt 197¢

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL

ILtaienl preésents :
MM. Modou Fall, juge de paix, président;
Mamadou Doudou Seydi, greffier, secrélaire;
Samba Baldé¢, inlerpréle.

Aprés Uexposé du juge de paix et échange des points de vue |

de ses membres, Passemblée a décide de fixer ainst qu il suit les
dales des audiences de vacations de la justice de paix de ceans :

MOIS DAQUT 1976

Audience correclionnelle, de simple police el civile
Jeudi 12 aonat 18765
Jeudi 28 aont 1976.

MOIS DE SEPTEMBRIS 1976
Audienee correctionnelle, de simple police el civile
- Jeudi 9 septembre 1976;
— Jeudi 30 septembre 1976.
MOIS D’OCTOBRE 1976
Audience correctionnelle, de simple police el civile
Jeudi 14 octobre 1976;

— Jeudi 28 oclobre 1976,

Plus rien n'¢ltant & débatire, le présent proces-verbal a cé
clos el signé par le président, les membres et le secrctaire.

PARTIE NON OFFICIELLE

CONSERVATION DE LA PROPRIETE
ET DES DROITS FONCIERS

BunEAu DE DAKAR

AVIS DE DEMANDE D'IMMATRICULATION

Toules personnes intéressées sont admises a former opposi-
tion a la présenle immatriculation, és mains du conservateur
soussigné, dans le délai de trois mois, & compter de laffichage
du présent avis, aui aura liew incessamment en Vauditoire du
(ribunal de premiere instance de Dakar,

Suivant réquisition n" 8025 déposéz le 10 anat 1976, le receveur
dizs domaines 4 Dakar, dameurant a Dakar domicilio au Bloe-fiseal
rues de Thiong et Vincens, agissant au nom et pour le compte
de I'Etat sénégalais en exécution des prescriptions des décrets
n's 76-368 du 29 mars 1976 et 76-611 du 11 juin 1976, a demandé
I'immatriculation au livre foncier de Rufisque, d’'un immeuble urbain
d'une contenance totale de 707 ha, 14 a, et 28 ca. situé i Sébikhotane

banlieue de Rufisque et borné de tous c4tés par des terrains non
immatriculés.

Il a déclaré :

1* que 'immeuble appartient a I'Etat sénégalais ecmnuz dependaat
du domaine national par P'effet des dispositions de la loi n" 64.46
du 17 juin 1964, et pour avoir fait l'objet de la procédure niévue
par le titre II du décret n® 64-573 du 30 juillet 1964, ainsi qu’il
résulte des décrets n“*
11 juin 1976;

2¢ quil n'est, a sa connaissance, gravé d'aucuns droits ou charges
réels, actuels ou éventuels,

Le conservateur de la propriété fonciére,
Lamine Diack.

76-368 du 29 mars 1976 et 76-611 du |

|
|

i

CONSERVATION DE LA PBOPI?IETE
ET DES DROITS FONCIERS

Bunreau DE ZIGUINCHOR

AVIS DE DEMANDE D'IMMATRICULATION

sont admises a [ormer oppos.
tion a la mrésente immatriculation, _és mains _d,ft. Canfe??fﬁl?ur
soussigné, dans le délai de irois mois, o compler c)[e Vaffichage
du présent avis, aui aurc lieu incessamment en Vauditoire g,

(ribunal de premicre instance de Ziguinchor,

Toules wpersonnes intéressées

Suivant réquisition, n® 10, déposée le 18 aout IS?BI,’IM.IDusseynn_u
Maurice Fall, rea:veur des domaines, de;neur:.mt ‘:‘_'.':‘r"”'”“"‘hi:?’ Yip
de la Poste, agissant au nom ct pour 2 (i-;m}r_i‘ﬂe’ r,’.‘-z 133-@11 du_ ,s@;};g,j
en exécution des preseriptions du décret 74.1215 du o décembie il

> ~ . . ~ -3 . - RT3 +
a demandé limmatriculation au livn foncier de la 11-:1.-..._ Cas‘amﬂm
d’un immeuble urbain, cons’stant en un terrain nu, A UNE COTEENNNS
totale de 16 ha,, situé 2 Ziguinchor, commune ch} méme nom et b
né de tous cotés par des terrains non immairiculds,

11 a déclaré : ;

1" que ledit immeauble anvartient 1'Iitat du Séndzal par iy
des dispositions de la loi 8446 du 17 iuin 1964 el pour avoir faif
Uobjet de la procédure prévus nar le titre IT dua ‘-I-_v.rir:-!t n® 6_4.5';3
du 20 juillet 1964 ainsi cw’il résult: du décret 74-1215 du § décen
bl 1974;

2° qu'il n’est & sa connaissance grevé d’aucuns droits ou charges
réels, actuels, ou éventuels.

Le Conservateur de la propriété fonciere,
Mavurice QussEyNou FALL,

ANNONCES

(L Administration n'entend nullement étre responsable de la tenew

des annonces ou avis publiés sous ceite rubrique par les particuliets)

DECLARATION D'ASSOCIATIORN

Titre de lassociation : « Syndicat unique et démocratique (&
Ensz2ignants du Sénégal « SUDES »

Objet : Regrouper en son sein les inseignants de tous les unile
d’enseignement dans un syndicat unique: formuler et défendre !
droits et les intéréts matériels, moraux et culturels de I'école et *
enseignants; contrikerer efficacement & la nromoilnn d'une (8
sénégalaise réel'izment démocratique et laique; coordonner sen s
avec celle des travailleurs dans leur lutte contre tous les syster
d'exploitation de 'homme nar 'homm.a.

Siege sccial : Dakar,.

COMPOSITION DU BUREAU

actuellement chargé de l'administration
et de la direction de V'assoziation
MM. Magatte Thiam, secrétaire général;

Mamadou Ndoye, secrétaire général adjoint:
Faleye Noél Diop, secrétaire administratif:
Ibrahima Fall, secrétaire 2 l’organisation":
Abdoul Aziz Diagne, trésorier; ,

Yérim Codé Mbodj, secrétaire aux relations extérieures:

Madior Diouf, secrétaire gux affaires pédagoaiues &
relles et a la formation professionnelle; !

Aminata Sarr, secrétaire adjoinie auxr affaires pédagodidtes 1

5 cullw‘elles‘et a la formation mro Fes:wi-oiz-nél‘.l.e:l .

i : waye bu‘rr,lrz;:e adjoint a 1'éducation .'-‘ylzdwufe.-'un

Mamad .o Secretaire adjoint a la presse et i L 0TS,
amadou Diop,

) ) secrétaire aux revendications charge
coordination deg relraités, ¥ 4

Récipissé de déclar
26 juin 1976 du minist

caltn
M

3 - il
atm,n d’association n° 24 M‘]NT,-D..B.G-T- d
re d'Etat, chargé de I'Intérieur.
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DECLARATION D'ASSOCIATION

Titre de l'association : « Aréne Sénégalaise dite Makhary Thiam ». |

Objet : Promouvoir la lutte sénégalaise et disciplines assimilées
_Siége social : chez El Hadj Djibi Diop, chef de quartier Rassmis-
sion, rues 22 angle 5, Dakar.
COMPOSITION DU BUREAU
actuellement chargé de Uadministration
et la direction de l'association
MM. El Hadji Bassirou Diagne, président;
El Hadji Adrien Fall, 17" vice-président;
El Hadji Djiby Diop, 2* vice-président;
Balla Niasse, secrétaire général;
Ameth Diouf, secrétaire général adjoint;
El1 Hadji Dame Iaye, {résorier général;
Ndiobo Dieng, trésorier général adjoint.
Récipissé de déclaration d’association n® 3262 M.INT.-D.A.G.T.
du 25 juin 1976 du ministre d’Etat, chargé de I'Intérieur.

Ftude de M* H.L. Senghor, notaire a Dakar
47. boulevard de la République, 47

SOCIETE SENEGALAISE
D'ENERGIE ET D'IRRIGATION
B El R
Société a responsabilité limitée

6, avenue du Pt. Lamine GUEYE — DAKAR

Siege social :

STATUTS ET CONSTITUTION
Aux termes d’un acte dressé en la forme authentique par M- Sen-
ghor, notaire a Dakar, le 8 juillet 1976, enregistre, il a été établi
les statuts de la société a responsabilité limitée qui a pour objet
dans la République du Seénégal, dans tous Etats de I'Afrique de
I'Ouest, a I'étranger ct particulierement a Dakar :
__ 'achat, la vente, la location, entretien et la réparation de

tous véhicules automobiles;

— l’achat, la vente, I'entretien et la répara
diesels (industriels, mobiles, marins);

— I'6tude, la pose, l'entretien et la répara
d’eau (potable, industrielle, d’irrigation);

— l’achat et la vente de tous matériels, accessoires automobiles et
diesel et de tous matériels et matériaux ayant trait aux réseaux
d’eau;

— et généralement toutes opérations co
mobilieres, immobilieres, financieres et autres

développer l'objet de la société;
— la société prend la dénomination sociale de S.A.R.L. « SOCIETE
SENEGALAISE D'ENERGIE ET D'IRRIGATION » par abréviation

(SEILR.);
— le siege social est
Guéye;
Le capital social est fixé 2 10.000.000 de francs C.J.A., corres
dant au montant total des versements.
i ier janvi i écem-
i £ iale commence le premier janvier et finit le 31_ d
brls; ﬁnffafﬁ anneée, par exception, le premier Xercice social com-
pendra, le temps 2 courir depuis le 8 juillet jusau’au 31 décembre
1977, i
& ceent M. Raymond Aupy, l'un des associés est c}es‘lgn,c
C'Jr?l{iﬁeagéprgtnsfgtatutaire pour toute la durée de la société et jusau a
décision contraire des associés avec les pouvoirs les plus étendus
prévus a cet effet.
iti ! iéte il s’agit seront dépo-
sditions de l'acte de la socicté dont il s’agit seron
Sél)se:lllfl{ gex)-{éj{éf‘; au tribunal civil de premiere instance de Dakar tenant
lieu de Tribunal de Cominerce.

tion de tous métaux

mmerciales, indust:rielles.
pouvant favoriser ou

fixé a Dakar, 6, avenue du Président Lamine-

pon-

Pour extrait et mention :
Lat Senghor, notaire.

tion de tous moteurs

—_—

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n° 4204-S.S., apparte-
nant & M. Mamadou Ciss, demeurant & Kaolack. el :-I:ze

Itude de M H.L. Senghor, notaire & Dakar
47. boulevard de la République, 47

SOCIETE SENEGALAISE

DE VENTE AUTOMOBILE
SSOLSEVE A

Société a responsabilité limitee au capital social de 500.000 franecs C.F. A.

Siage social : Cité Mermoz villa ne 7170 — DAKAR

AUGMENTATION DE CAPITAL

Aux termes d'une décision collective de la société en date du
20 juin 1976, dont un original du proces-verbal est demeuré joint
et annexé a la minute d'un acte de dépdt, recu par M° Senghor,
le 9 juillet 1976, les associés ont d'un commun et unanime accord
décidé d’augmenter le capital social de la société d’'une somme de
500.000 franes C.I.A,, de fagon & le porter de son chiffre antérieur
de 500.000 francs C.I'.A, a celui actuel de 1.000.000 de francs CF.A,
en espéces répartie comme suit :

_ gpit 495.000 francs C.F.A., par I'apport fait par M™* Agnés
Raharinosi, en qualité de nouvelle associée;

— et 5.0000 francs CF.A,, par Papport fait par M. Birahim
Thiam, constaté par lui-méme en sa qualité de gérant de société,
et par la création de 100 parts sociales nouvelles de 5.000 francs
C.I.A., chacune, répartis entre les deux associés sus-nommes.

__ it comme conséguence de laugmentation de capital ci-dessus
réalisée, les associés ont décidé de modifier l'article 7 des statuts
dans le sens indiqué dans ladite décision collective.

Deux expéditions de I'acte de la société dont il s’agit, seront
déposées au greffe du Tribunal civil de premiére instance de Dakar,
tenant lieu de Tribunal de Commerce.

Pour extrait et mention :

M°® Senghor notaire.

Etude de M® H.L. Senghor, notaire a Dakar
47. boulevard de 1a Ranublique, 47

SOCIETE NATIONALE DE RECUPERATION
“SONAREC”

Société anonyme
(Anciennement AFRIQUE METAUX SENEGAL)
Société a responsabilité limitée

Km 4.5 route de Rufisque — DAKAR

Siege social :

CHANGEMENT DE DENOMINATION
AUGMENTATION DE CAPITAL
CESSION DE PARTS SOCIALES

TRANSFORMATION EN SOCIETE ANONYME

Aux termes d’'un acte Sous signatures privess, en date a Dakar
du 27 aont 1975 dont un original est demeuré annexé a la minute
d’un acte de déclaration notariée, avec reconnissance d’écritures et

- de signatures, dressé par Me Senghor, notaire 3 Dakar, les 29 aont

et 1¢r octobre 1975, le tout enregistré, MM. Hugues et Jean Baptiste
s seuls membres associés de la société

Dumond, composant alors le
3 responsabilité limitée dénommeée « AFRIQUE L_TETAUX SENE-
GAL », au capital de 10.000.000 de francs C.F.A,, divisé en 2000 parts
sociales de 5.000 francs C.F.A. chacune, enti¢rement libérées, ont,
d’'un commun accord entre eux décide :
__ de substituer a la dénomination de la société, celle de « SO-
CIETE NATIONALE DE RECUPERATION » en abrégé (SONAREC)
et comme conséquence modifié Larticle 3 des statuts;




e i

f

"N
e
=

 — ﬂ'--\.r-‘-\!-\ -

-

i B b T e M i bttt B

e ————— A ————

N

- P dols T W

SN PTGy, T, e o e e =

1296 JOURNAL OFFICEE‘.-L DE LA

-

21 aofit 1976

REPUBLIQUE DU SENEGAL
O

T

— d’augmenter le capital social d'une somme de 6.000.000 francs

C.I"A,, pour le porter a 16.000.000 de francs CF.A, par la eréation

9200 parts sociales nouvelles de 5.000 francs C.FL.A. chacune dont
O it i6te « SUMAP »

la souscription a été enticrement reserveée a la soct
et comme conséguence de cette augmentation de capital, larticle 7
des statuts a été modilié.

par ledit acte, diverses cessions de parts supia_les‘u_nt ét _
par M. Hugues Dumond et la societe « SUMAP S.A. » a MM, Jean

p £ - .l T i - 'S

Baptiste pPumond, Abib DIagne, la socicte « _bAlu;l »f‘mumme%
Ly, £l Hadj pallou Dieng, Nohime Mar et Mamadou ‘Foure, S0it
au total 1530 parts.

& comsenties

Comme conséquence de ces cessions de parts sociales, larticle 7
des statuis a cie modifié comme suil

Article 7. — Le cepital de la société est fixg & 12.000.000 de francs
CIF.A. 11 est divise en 4200 parts soclales de 5.0U0 francs C.0LA.
chacune numerotees de 1 a 3200, attribuces aux assocles en propor-
tion de leurs droiis, a savolr

— 4 M. Hugues pDumond, A concurrence QBN e 780 parts
__ 3 M. Mohamed Ly, & concurrence A s - A, 200 parts
— @ la société « SARET » a concurrence (P Ao s 120 parts
_ 2 M. Abib Diagne, a concurrence de .........- 500 parts
__ 3 la société « SUMAP S.A.» 4 concurrence de . ... 640 parts
__ 3 M. Mamadou Touré, 4 concurrence S o 145 parts
__ 4 M. Nohime Mar, a concurrence de .........- 145 parts
__ a M. El Hadji Falilou Dieng, & concurrence de .... 170 parts
3200 parts

Total égal

— décidé également de transformer la société existant entre eux
sous la forme de société a responsabilité Limitée, en société anony-
me, par application de l'article 41 de la loi du 7 mars 1925 et comme
conséquence de cette transformation, remplacer les statuts de la
siciété par de nouveaux »,

Aux termes des nouveaux statuts, il a été notamment stipulé :

— que la société continue d'avoir le méme objet social;

— qu'elle conserve la dénomination de « SOCIETE NATIONALE
DE RIECUPERATION » (SONAREC);

— que son siége social reste fixé 2 Dakar Km 4,5 route de Rufis-
que,

— que son capital social reste fixé a 16.000.000 de franes C.F.A.,
({ivisé en 3200 actions de 5.000 francs C.F.A. chacune, entierement
libérées appartenant aux actionnaires A raison d'une action pour
une part sociale;
~— que la société est administrée soit par un conseil d’administra-
tum‘cqmpose de 3 membres au moins et de 12 au plus, soit par un
administrateur unique, choisis parmi les actionnaires et nommeées
par I’Assemblée générale ordinaire;

— que la durée des fonctions des administrateurs est de 6 anncées;

Les statuts de l'a société ayant été approuvés, les actionnaires ont
nommé en qualité de premiers administrateurs de société :

MM. Abib Diagne, administrateur de société, demeurant & Amitié
11, villa n° 1696,
Nohine Mar, ferrailleur, demeurant a Dakar, Pikine, parcelle
n° 4823, :
El Hadji Falilou Dieng, directeur de sociéte, de
Kaolack, rue des Kcoles; - peyant A
Mamadou Touré, ferrailleur, demeurant a Dakar-Piki T
e b lenas: akar-Pikine, par-
Hugues Noél Dumond, industriel, demeurant ¢ is
rue Adolphe-Yvon; Bt A9,
la société anonyme « SUMAP S.A. » dont le siege i: :
1204, Genéve, 4, rue de Rive; SR
Jean Baptiste Dumond, agent commercial, demeur
v 1 3 ant & -
gne Billancourt, 126, rue du Point du Jour. LAtEoR

— constaté lacceptation de ces fonctions;

— nommé la société anonyme « SOCIETE D’EXPERTISE C
TABLES FIDUCIATRE FRANCE AFRIQUE SENEGAL » (IS:EC??PSi

99. rue des Essarts, en qualiig

i t a Dakar, : 5
Laliee até l'acceptation desdites fope

JEN) dont le siege soc
SEN) dont le sieg At et

de commissaire aux co

tions.

Aux termes des statuts les actionna@i‘es Pt;nt fé;%?{&%ug Kopém_
i ti api s ar 1 Ay
tion d’augmentation de capital souscrite par. » et
currélativ%?nent celles se rapportant aux cessions fdt} parts sociales
et A la transformation en :;oci-ét(i alngr&s_fmea sorghaz:égs‘ Lsic:luééc?qi_
ion suspensi - Pautorisation de 'Office G€5 nges nég
tion suspensive de 1’auto e e 3l

« SUMAP S.A. » ayant son siege social

AR —
condition suspensive
des Finances et des Affaire
décembre 1975 doréi.’ une zémph?'ﬁ“nm

demeurée annexée a la minute d’'un acte de gput, ressé par M
Senghor, motaire, le 18 juin 1976, la « SONAFREC » a €t¢ autonsie
3 importer au Sénégal la contre valeur en francs suisses, 1a somme
de 6.000.000 de francs C.F.A., faisant l'objet des 9p{31‘&t'10n5 s5us rels.
tées et de ce fait la condition suspensive aui était contenue dﬂns
l'acte en date du 27 aolit 1975 se frouve réalisée et devenue défin:
tive.

Deux expéditions de l'acte de dépét ci-devant analysé et de s
annexes seront déposées au Greffe du Tribunal civil de premién
Instance de Dakar, tenant lieu de Tribunal de commerce.

Pour extrait et mention :
Lat Senghor, notaire.

Réalisation de la

Quivant lettre m* 8738 du Ministere
économiques en date du 1°*

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n° 839 de la commige
de Rufisque, appartenant a Mme Ndéye Mour Faye. i

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n” 1459 de This
(département de Thies), arrondissement de Pout, appartenant 4
M™* Khady Dramé. 2

SECRETARIAT GENERAL DU GOUVERNEMENT

RECEPISSE

(Application de la loi n® 70-14 du 6 février 1970 fixant les
regles d'applicabilité des iois, des actes adminisiralls
3 caractére réglementaire et des actes adminisfra,!ﬁ
a caractere individuel, modifiée par la loi n° 71078“
21 janvier 1971). T

spécial du Journal officiel en datedi
a été déposé au secrétariat gt-iﬂé-..f.:@.t I.
27 aolt 1976
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